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1. Дисциплины (модули) 

2. Обязательная часть 

                                                      2.1 Философия 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Цель дисциплины (модуля) «Философия» заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об основах философии с последующим применением в 

профессиональной сфере и практических навыков по работе с оригинальными и 

адаптированными философскими текстами, а также развитие навыков критического 

восприятия и оценки источников информации, умение логично формулировать, излагать и 

отстаивать собственное видение проблем и способов их разрешения; овладение приемами 

ведения дискуссии, полемики, диалога. 

 

Задачи дисциплины (модуля): 

 формирование знаний об истории возникновения, развитии и современном 

состоянии философской проблематики, ее методологической и мировоззренческой 

значимости для становления молодого специалиста, т.е. формирование 

философской культуры будущего специалиста на основе обширного исторического 

и современного материала, анализа постановки и решения вечных философских 

проблем человечества; 

 формирование представления о специфике философии как способе познания и 

духовного освоения мира, об основных разделах современного философского 

знания, философских проблемах и методах их исследования;  

 овладение базовыми принципами и приемами философского познания; введение в 

круг философских проблем, связанных с областью будущей профессиональной 

деятельности; 

 развитие творческого мышления, самостоятельности суждений, умения логически 

мыслить, вести научные дискуссии; вырабатывать навыки работы с учебной и 

научной литературой, а также с другими источниками информации. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1, УК-5, УК-6, в соответствии с основной 

профессиональной образовательной программой. В результате освоения дисциплины 

(модуля) обучающийся должен демонстрировать следующие результаты:  

 



Категория 

компетенций 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Находит и 

критически оценивает 

информацию, 

необходимую для решения 

задачи. 

УК-1.2.  Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, оценивая 

их последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации. 

УК-1.3. Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор. 

Знать: основы теории 

критического 

мышления, методы и 

принципы системного 

подхода 

 

Уметь: грамотно и 

аргументировано 

отстаивать  свою точку 

зрения, принимать 

решения в условиях 

неопределённости 

 

Владеть: 

практическими 

навыками поиска, 

анализа и синтеза 

информации  

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 Понимает 

многообразие культур и 

цивилизаций в их 

взаимодействии, 

закономерности и этапы 

развития духовной и 

материальной культуры 

народов мира, основные 

подходы к изучению 

культурных явлений. УК-

5.2. Понимает 

необходимость восприятия 

и учета межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах.  

УК-5.3. Выделяет и 

анализирует особенности 

межкультурного 

взаимодействия, 

обусловленные различием 

этических, религиозных и 

ценностных систем.  

Знать: 

закономерности и 

особенности 

социально-

исторического 

развития различных 

культур в этическом и 

философском 

контексте 

Уметь: понимать и 

воспринимать 

разнообразие общества 

в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах.  

Владеть: 

методами адекватного 

восприятия 



 межкультурного 

разнообразия общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

 УК-6.1. Объективно 

оценивает временные 

ресурсы и ограничения и 

эффективно использует эти 

ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

УК-6.2. Выстраивает и 

реализует персональную 

траекторию непрерывного 

образования и 

саморазвития. 

 

Знать: основы 

планирования 

профессиональной 

траектории с учетом 

особенностей своей 

профессиональной 

деятельности и 

специфики рынка 

труда 

 

Уметь: планировать 

самостоятельную 

деятельность в 

решении 

профессиональных 

задач. 

 

Владеть: навыками 

выявления стимулов 

для саморазвития и 

определения целей 

профессионального 

роста 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося 

с педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы.  

2.2 История России  



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «История России» заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об основных закономерностях и особенностях всемирно-исторического 

процесса, а также культурно-историческом своеобразии России, ее месте в мировой цивилизации с 

последующим применением знаний и умений в профессиональной сфере и приобретения 

практических навыков по формированию способности решать через средства научной 

информации задачи профессиональной деятельности: 

Цель дисциплины (модуля) «История России» — способствовать пониманию особенностей 

российского исторического развития на общемировом фоне, уяснению вклада России в развитие 

мировой цивилизации, ее роли в разрешении крупных международных конфликтов, влияния на 

мировую политику в целом, а также выработки готовности у обучающихся реагировать на 

общеисторические вызовы.  

 

Задачи дисциплины (модуля): 

 получить представление о движущих силах и закономерностях всемирно-

исторического процесса, основных этапах исторического развития России, а также 

месте и роли России в мировой истории; 

 изучить исторический опыт строительства российской государственности на всех 

его этапах; 

 рассмотреть наиболее существенные процессы в сфере экономической, социальной 

истории, развития духовной культуры, науки и просвещения России; 

 выработать и развивать навыки исторической аналитики: способность на основе 

исторического анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в 

знание, осмысливать процессы, события и явления в России и мировом сообществе 

в их динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципами объективности и 

историзма; 

 развивать творческое мышление, самостоятельность суждений, умение логически 

мыслить, вести научные дискуссии; вырабатывать навыки работы с учебной и 

научной литературой, а также с другими источниками информации. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 
Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-5, в соответствии с основной профессиональной образовательной 

программой. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты:  

Категория Код Формулировка Код и наименование Результаты 



компетенций компетенции компетенции индикатора 

достижения 

компетенции 

обучения 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 Понимает 

многообразие культур 

и цивилизаций в их 

взаимодействии, 

закономерности и 

этапы развития 

духовной и 

материальной 

культуры народов 

мира, основные 

подходы к изучению 

культурных явлений. 

УК-5.2. Понимает 

необходимость 

восприятия и учета 

межкультурного 

разнообразия 

общества в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

УК-5.3. Выделяет и 

анализирует 

особенности 

межкультурного 

взаимодействия, 

обусловленные 

различием этических, 

религиозных и 

ценностных систем.  

 

Знать: 

закономерности и 

особенности 

социально-

исторического 

развития различных 

культур в этическом 

и философском 

контексте 

Уметь: понимать и 

воспринимать 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах.  

Владеть: 

методами 

адекватного 

восприятия 

межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 
 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы. 

1.3 Культурно-исторический опыт России 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Культурно-исторический опыт России» заключается в 

том, чтобы познакомить обучающихся с историей развития и становления русской 

культуры, раскрыть сущность основных проблем современной культуры. 

 Задачи дисциплины (модуля): 

 - раскрыть сущность культуры и закономерности ее исторического развития, 

осмыслить уникальный исторический опыт диалога культур и способы его 

миропонимания, представить современность как результат культурно-исторического 

развития человечества; 

- проследить становление и развитие понятий «культура» и «цивилизация», 

рассмотреть взгляды на место русской культуры в социуме, представления о 

социокультурной динамике, типологии и классификации культур, внутри- и 

межкультурных коммуникациях; 

- осуществить знакомство с основными направлениями методологии 

культурологического анализа;  

- рассмотреть историко-культурный материал исходя из принципов 

цивилизационного подхода, выделить доминирующие в той или иной культуре ценности, 

значения и смыслы, составляющие ее историко-культурное своеобразие. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-5 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 



Категория 

компетенций 

 

Код компетенции 

Формулировка компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать 

и учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Имеет 

представление о 

сущности и принципах 

анализа разнообразия 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия  

 

УК-5.2. 

Демонстрирует 

способность 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

  

УК-5.3. Выстраивает 

социальное и 

профессиональное 

взаимодействие с 

учетом различия 

этических, 

религиозных и 

ценностных систем 

представителей 

различных культур. 

 

Знать: 

закономерности и 

особенности 

социально-

исторического 

развития различных 

культур 

Уметь: понимать и 

воспринимать 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом 

контексте.  

Владеть: 

методами 

адекватного 

восприятия 

межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом 

контексте. 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

2.4 Иностранный язык коммуникации 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических знаний о 

заключаются в получении обучающимися теоретических знаний об иностранном языке 

(английском) с последующим применением в профессиональной деятельности и практических 

навыков по использованию иностранного языка в профессиональной сфере. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Формирование представлений о нормах изучаемого языка в традиционной 

общелитературной области; 



2. Развитие умений устной и письменной коммуникации на иностранном языке в 

межличностном общении; 

3. Развитие коммуникативной компетенции и практических навыков иноязычного общения 

в рамках моноязычной онлайн среды, медиации, восприятия и порождения письменных 

текстов (академического письма); 

4. Знание лексических и грамматических единиц и их использования при порождении и 

восприятии иноязычных высказываний; 

5. Построение логичных высказываний (устных и письменных) в профессиональной 

коммуникации на базе восприятия и порождения самостоятельных текстов при чтении, 

письме и аудировании;  

6. Владение навыком преобразования иноязычных языковых форм в соответствии с 

медиацией  в сфере профессиональной коммуникации. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК – 4, ОПК-1 в соответствии с учебным планом.  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Коммуникация УК-4  

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

правила и этику речевого 

общения, правила 

делового этикета. 

Знать: современные 
коммуникативные 
технологии на русском и 
иностранном языках; 
существующие 
профессиональные 
сообщества для 
профессионального 
взаимодействия 

Уметь: вести диалог, 
соблюдая нормы 
речевого этикета, 
используя различные 
стратегии, выстраивать 
монолог 

УК-4.2. Демонстрирует 

умение вести обмен 

деловой информацией в 

устной и письменной 

Знать: правила и 
закономерности личной и 
деловой устной и 
письменной 
коммуникаци 



формах на 

государственном языке 

РФ ( иностранном(-ых) 

языках). 

Уметь: пременять 

методику 

межличностного 

делового общения на 

русском и иностранном 

языках, с применением 

профессиональных 

языковых форм, средств 

и современных 

коммуникативных 

технологий 

УК-4.3. Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии в процессе 

решения стандартных 

коммуникативных задач 

на государственном и 

иностранном (-ых) 

языках. 

Знать: современные 

средства 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

Уметь: применять на 

практике 

коммуникативные 

технологии, методы и 

способы делового 

общения для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 8 зачетных единиц.  

 

2.5 Второй иностранный язык 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических знаний о 

заключаются в получении обучающимися теоретических знаний об иностранном языке 

(испанском) с последующим применением в профессиональной деятельности и практических 

навыков по использованию иностранного языка в профессиональной сфере. 

 



Задачи дисциплины (модуля): 

 

1. Ознакомление студентов с фонетическими, лексическими, грамматическими 

особенностями современного испанского языка, закономерностями его 

функционирования в дискурсах различного типа.  

2. Формирование произносительных навыков, развитие ритмико-интонационной 

выразительности речи и лексико-грамматических навыков, которые должны 

обеспечить продуцирование спонтанной и подготовленной устной речи на 

испанском языке в различных ситуативных условиях в ходе решения 

профессиональных задач. 

3. Развитие умений устной и письменной коммуникации на иностранном языке в 

межличностном общении. 

4. Развитие способности и готовности к самостоятельному изучению иностранного 

языка, дальнейшему самообразованию с его помощью, использованию 

иностранного языка в других областях знаний. 
 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-4, ОПК-1 в соответствии с учебным планом.  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Коммуникация УК-4 - Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

 

УК-4.1 Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

правила и этику 

речевого общения, 

правила делового 

этикета 

УК-4.2 

Демонстрирует 

умение вести обмен 

деловой 

информацией в 

устной и 

письменной формах 

на государственном 

Знает: современные 

коммуникативные 

правила и этику 

речевого общения, 

правила делового 

этикета 

 

Умеет: вести обмен 

деловой информацией 

в устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке РФ и на 

иностранном(-ых) 

языках. 



языке РФ 

(иностранном(-ых) 

языках) 

УК-4.3 Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

процессе решения 

стандартных 

коммуникативных 

задач на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках 

 ОПК-1 - Способен 

применять систему 

лингвистических 

знаний об основных 

фонетических, 

лексических, 

грамматических, 

словообразовательных 

явлениях, орфографии 

и пунктуации, о 

закономерностях 

функционирования 

изучаемого 

иностранного языка, 

его функциональных 

разновидностях 

ОПК-1.1 

Анализирует 

основные явления и 

процессы, 

отражающие 

функционирование 

языкового строя 

изучаемого 

иностранного языка 

в синхронии и 

диахронии 

ОПК-1.2 Адекватно 

интерпретирует 

основные 

проявления 

взаимосвязи 

языковых уровней и 

взаимоотношения 

подсистем языка. 

ОПК-1.3 Применяет 

понятийный аппарат 

изучаемой 

дисциплины; 

соблюдает основные 

особенности 

научного стиля в 

устной и 

письменной речи 

Знает: основные 

явления и процессы, 

отражающие 

функционирование 

языкового строя 

изучаемого 

иностранного языка в 

синхронии и 

диахронии 

 

Умеет: применять 

понятийный аппарат 

изучаемой 

дисциплины; 

соблюдать основные 

особенности научного 

стиля в устной и 

письменной речи 



 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 28 зачетных единиц. 

2.6 Безопасность жизнедеятельности 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

 Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о формировании профессиональной культуры безопасности 

(ноксологической культуры), под которой понимается готовность и способность личности 

использовать приобретенную совокупность знаний, умений и навыков для обеспечения 

безопасности в различных сферах жизнедеятельности. 

Изучением дисциплины (модуля) достигается понимание того, что реализация 

требований безопасности жизнедеятельности (далее – БЖД) гарантирует сохранение 

работоспособности и здоровья человека в различных жизненных условиях и готовит его к 

рациональным действиям при возникновении экстремальных ситуаций. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Приобретение понимания проблем устойчивого развития и рисков, связанных с 

деятельностью человека;  

2. Формирование культуры безопасности, экологического сознания и риск-

ориентированного мышления, при котором вопросы безопасности и сохранения 

окружающей среды рассматриваются в качестве важнейших приоритетов 

жизнедеятельности человека; 

3. Формирование культуры профессиональной безопасности, способности 

идентифицировать опасности и оценивать риски в сфере профессиональной 

деятельности;  

4. Приобретение устойчивых навыков принятия быстрых и четких решений, 

выполнения действий, необходимых для предупреждения чрезвычайных ситуаций. 

1.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих универсальных компетенций: УК-8, в соответствии с основной 

профессиональной образовательной программой высшего образования – программой 

бакалавриата по направлению подготовки 51.03.01 Культурология. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

 Безопасность 

жизнедеятельност

и 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1 Знает основы и правила 

обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, 

классификацию опасных и 

вредных факторов среды обитания 

человека, правовые и 

организационные основы 

безопасности жизнедеятельности 

Знать: основные 

требования, 

предъявляемые к 

поддержанию 

безопасных условий в 

повседневной и 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: 

ориентироваться в 

действующей системе 

нормативно-правовых 

актов в области 

обеспечения 

безопасности 

жизнедеятельности 

Владеть: методами 

поддержания 

безопасных условий 

труда в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

УК-8.2 Осуществляет оперативные 

действия в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций в том 

числе при угрозе и возникновении 

военных конфликтов 

Знать: классификацию 

и источники 

опасностей 

природного, 

техногенного, 

антропогенного и 

социального 

происхождения 

Уметь: 
идентифицировать 

опасные и вредные 

факторы, оценивать 

последствия их 

воздействия на 

человека 

Владеть: методами 

идентификации 

основных опасностей 

природного, 

техногенного и 

антропогенного 



происхождения 

УК-8.3 Создает и поддерживает 

безопасные условия 

жизнедеятельности в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности, адекватно реагирует 

на возникновение чрезвычайных 

ситуаций и предотвращает 

негативные последствия для 

сохранения природной среды 

Знать: признаки, 

причины и условия 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Уметь: выбирать 

методы защиты от 

опасностей в условиях 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Владеть: способами и 

технологиями защиты 

в чрезвычайных 

ситуациях и военных 

конфликтах 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 

2.7 Физическая культура и спорт 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о средствах, методах и организационных формах физической 

культуры с последующим применением в профессиональной сфере и практических 

навыков (формирование) по удовлетворению особых образовательных потребностей 

различных групп населения, направленных на повышение уровня их социальной 

адаптации и реабилитации, обеспечения здорового образа жизни.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. осваивать системы знаний о значимости физической культуры и её роли  

в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности, а также социально – 

биологических, психолого-педагогических основах физической культуры и здорового 

образа жизни; 

2. развивать у студентов знания о роли физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 



3. формировать готовность применять спортивные и оздоровительные технологии 

для достижения высокого уровня физического здоровья и поддержания его в процессе 

обучения, и дальнейшей профессиональной деятельности. 

4. приобретать личный опыт повышения двигательных и функциональных 

возможностей в обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 

подготовленности к будущей профессиональной деятельности и быту; 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные  

с установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование  

у обучающихся следующих компетенций: УК-7 соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-7 

Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1.  

Понимает влияние 

оздоровительных 

систем физического 

воспитания на 

укрепление 

здоровья, 

профилактику 

профессиональных 

заболеваний  

УК-7.2. Соблюдает 

нормы здорового 

образа жизни в 

различных 

жизненных 

ситуациях и в 

профессиональной 

деятельности.  

УК-7.3. Выполняет 

комплексы 

оздоровительной 

или адаптивной 

физической 

культуры для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

Знать: 

Основы физической 

подготовки, 

необходимой для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

 

 

Уметь: 

Использовать основы 

физической культуры 

для осознанного 

выбора и применения 

здоровьесберегающих 

технологий с учетом 

внутренних и 

внешних условий 

реализации 

конкретной 

профессиональной 

деятельности 

Имеет опыт: 

Владеет должным 

уровнем физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности и 



соблюдает нормы 

здорового образа 

жизни 

  

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

2.8 Элективные дисциплины по физической культуре и спорту  

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании физической культуры 

личности и способности направленного использования разнообразных средств 

физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. формировать готовность применять спортивные и оздоровительные 

технологии для достижения высокого уровня физического здоровья и поддержания его в 

процессе обучения в вузе, и дальнейшей профессиональной деятельности; 

2. обучить студентов практическим умениям и навыкам занятий различными 

видами спорта, современными двигательными и оздоровительными системами; 

3. обеспечить общую и профессиональную физическую подготовленность, 

психофизическую готовность обучающегося к будущей профессиональной деятельности. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций. 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-7 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Самоорганизация и 

саморазвитие  

(в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-7 

Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

УК-7.1. Понимает 

влияние 

оздоровительных 

систем 

физического 

воспитания на 

Знать: основы 

физической 

подготовки, 

необходимой для 

обеспечения 

полноценной 



для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

 

укрепление 

здоровья, 

профилактику 

профессиональных 

заболеваний 

УК- 7.2. 

Соблюдает нормы 

здорового образа 

жизни в 

различных 

жизненных 

ситуациях и в 

профессиональной 

деятельности. 

УК-7.3. 

Выполняет 

комплексы 

оздоровительной 

или адаптивной 

физической 

культуры для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: использовать 

основы физической 

культуры для 

осознанного выбора и 

применения 

здоровьесберегающих 

технологий с учетом 

внутренних и 

внешних условий 

реализации 

конкретной 

профессиональной 

деятельности  

Владеть: должным 

уровнем физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности и 

соблюдает нормы 

здорового образа 

жизни 
 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 328 академических часов, 

которые не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата. 

 

 

 

2.9 Правоведение  

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель освоения дисциплины (модуля) «Правоведение» заключается в формировании 

у студентов системы правовых знаний, необходимых для анализа и усвоения 



общественно-экономических процессов в развитии цивилизации; в развитии у студентов 

умений практического применения правовых знаний в профессиональной деятельности. 

Задачи освоения дисциплины (модуля):  

 сформировать у студентов системное, комплексное видение современных 

государственных и правовых отношений; 

 научить студентов пониманию сущности современных правовых проблем и 

процессов государственного строительства; 

 научить студентов анализировать правовые коллизии в области права; 

 дать четкое представление об основных направлениях и задачах развития 

государства в России; 

 сформировать у студентов представление о роли правовых отношений и функциях 

государственных органов в современных общественных отношениях России. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-2, УК-10 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенци

й (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 



Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Понимает базовые 

принципы постановки 

задач и выработки 

решений 

 

УК-2.2. Определяет 

ресурсное обеспечение 

для решения поставленной 

задачи и проектирует пути 

ее решения, выбирая 

оптимальный способ, 

исходя из действующих 

правовых норм 

Знать: 

требования к постановке 

профессиональных цели и 

задач; способы решения 

типичных профессиональных 

задач и критерии оценки 

ожидаемых результатов 

Уметь: 

формулировать задачи в 

профессиональной 

деятельности; оценивать 

соответствие способов решения 

задач 

поставленной цели 

профессиональной деятельности 

Владеть: 

способностью определять круг 

профессиональных задач для 

достижения поставленной цели; 

способностью планировать 

решение задач в зоне 

своей ответственности с учетом 

действующих правовых 

норм 

Гражданская 

позиция 

 

УК–10 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействов

ать им в 

профессионально

й деятельности 

УК-10.1 Проявляет 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма и 

коррупционному 

поведению, уважительно 

относится к праву и 

закону 

 

УК-10.2 Предупреждает 

коррупционные риски в 

профессиональной 

деятельности; исключает 

вмешательство в свою 

профессиональную 

деятельность в случаях 

склонения к 

коррупционным 

правонарушениям 

 

УК-10.3 Знает и 

соблюдает действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с 

коррупцией, 

проявлениями 

экстремизма и терроризма 

Знать: 

основные 

термины и понятия права, 

используемые в 

антикоррупционном 

законодательстве, правовом 

регулировании экстремизма, 

терроризма; 

действующее 

антикоррупционное 

законодательство, 

законодательство в сфере 

регулирования экстремизма и 

терроризма; 

практику применения 

Уметь: 

давать 

оценку экстремистской 

деятельности, террористической 

деятельности, коррупционному 

поведению; применять 

на практике 

антикоррупционное 

законодательство, правовые 

нормы, регулирующие 

экстремизм и терроризм 

Владеть 



в различных областях 

жизнедеятельности, в том 

числе в профессиональной 

навыками применения на 

практике 

антикоррупционного 

законодательства, правовой 

квалификации 

коррупционного поведения 

и его пресечения, а также 

законодательного 

регулирования экстремизма и 

терроризма 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы.  

 

2.10 Экономика  

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о закономерностях функционирования экономики с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по 

принятию обоснованных экономических решений в различных областях 

жизнедеятельности и использованию финансовых инструментов для управления личными 

финансами. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Формирование и развития навыка использования экономических знаний в 

различных сферах жизнедеятельности. 

2. Формирование навыков по сбору и анализу исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов. 

3. Развитие способностей произведения расчетов экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, 

на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-9 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 



 

Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Экономическая 

культура, в 

том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-9 УК-9.1 Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели формы 

участия государства в 

экономике. 

УК-9.2 Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования 

для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей. 

УК-9.3 Использует 

финансовые инструменты 

для управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), контролирует 

собственные экономические 

и финансовые риски. 

Знать: основные 

принципы 

функционирования 

экономики 

 

Уметь: 

использовать 

основы 

экономических 

знаний для 

решения в 

различных сферах 

личной и 

профессиональной 

деятельности  

 

Владеть: 

навыками 

применения 

экономических 

принципов при 

принятии 

решений 

различного 

характера  

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы.  

 

2.11 Социология  

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)   

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля). 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических знаний о 

социологии с последующим применением в профессиональной сфере (в сферах социального 

обслуживания, социальной работы, опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, 

работе с семьей); и практических навыков (формирование) по социологии, развитии навыков 

самоорганизации и самообразования, толерантного восприятия социальных процессов и явлений. 

Задачи дисциплины: 

1. Усвоить теоретические знания о социологических концепциях, основных 

социологических парадигм и теорий; структуре социологии; социологическом подходе к 

изучению общества, его структурных образований; принципах комплексного применения 



методического аппарата и технологиях социологического исследования при анализе собственной 

профессиональной деятельности; основных понятиях социологии, источниках социальных 

проблем и возможных путях их разрешения; 

2. Развить навыки самоорганизации, социального взаимодействия, самообразования, 

дисциплины. 

3. Научить осуществлять системный социологический подход к анализу общества, 

социальных явлений и процессов; выявлять массовые закономерности; составлять программу 

социологических исследований, применять конкретные социологические методы в 

профессиональной деятельности исследователя социума; 

4.Формировать представления о содержании, особенностях дисциплины «социология» 

5. Углубить представления о работе с людьми в сфере социологии, работать в команде; 

6. Овладеть навыками формирования программы социологического исследования в 

предметном поле изучения социума, организации сбора и анализа социологических данных в 

специализированных исследованиях; 

7. Обучить навыкам толерантного взаимодействия с различными группами и слоями 

населения, в трудовых коллективах, а также при возникновении проблемных и критических 

ситуаций на разных уровнях управления социальными процессами; комплексного использования 

теоретических и методических знаний для социологического анализа конкретных проблем и 

ситуаций профессиональной деятельности. 

1.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы бакалавриата, соотнесенные с установленными индикаторами 

достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3 в соответствии с учебным планом. 
           В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 

 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

УК-3.1. Понимает основные 

аспекты межличностных и 

групповых коммуникаций. 

Знать: основы целеполагания и основные 

концептуальные, теоретические 

социологические подходы 

Уметь: обосновать проведение 

социологического исследования 

конкретными социологическими 

методами 



и реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.2. В социальном 

взаимодействии соблюдает 

этические принципы, 

проявляет уважение к 

мнению и культуре других 

участников 

Знать: основные социологические 

теоретические парадигмы, теории и 

концепции 

Уметь: сформировать теоретическую, 

концептуальную базу в конкретном 

социологическом исследовании 

УК-3.3.  Определяет свою 

роль в социальном 

взаимодействии и командной 

работе, исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели, несет личную 

ответственность за результат. 

Знать: основные социологические 

методы 

Уметь: определять цель и задачи 

конкретного социологического 

эмпирического исследования  

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)   

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

2.12 Информатика и основы информационно-коммуникационных 

технологий  



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об информационных технологиях, глобальных компьютерных 

сетях, программных средствах для обработки и управления информацией, формировании 

практических навыков работы с информацией при использовании современного 

программного обеспечения с последующим применением в профессиональной сфере для 

решения прикладных задач. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Овладение навыками применения компьютерных технологий создания и 

обработки текстовых документов профессионального качества. 

2. Формирование умений и получение навыков работы с табличным процессором. 

3. Овладение навыками создания компьютерных презентаций. 

4. Усвоение студентами знаний о современных методах, способах и средствах 

получения, хранения, переработки информации различных объемов и типов, в 

том числе в глобальных компьютерных сетях. 

5. Приобретение практических навыков применения современных 

информационных технологий в профессиональной деятельности. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 
Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; УК-4; ОПК-2 в соответствии с 

учебным планом. 
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Категория 

компетенци

й 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Находит и критически 

оценивает информацию, 

необходимую для решения 

задачи. 

УК-1.2. Предлагает различные 

варианты решения задачи, 

оценивая их последствия на 

основе синтеза и критического 

анализа информации. 

УК-1.3. Выбирает оптимальный 

вариант решения задачи, 

аргументируя свой выбор. 

Знать: принципы и 

методы поиска, анализа, 

синтеза информации, в 

том числе с применением 

средств информационно-

коммуникационных 

технологий.  

Уметь: выявлять 

проблемные ситуации, 

используя методы 

анализа, синтеза. 

Владеть: навыками 

поиска, анализа и 

синтеза информации с 

применением средств 

информационных 

технологий. 



Коммуникац

ия 

УК-4 Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию 

в устной и 

письменной 

формах на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ы

х) языке(ах) 

УК-4.1. Способен применять 

современные коммуникативные 

правила и этику речевого 

общения, правила делового 

этикета. 

УК-4.2. Демонстрирует умение 

вести обмен деловой 

информацией в устной и 

письменной формах на 

государственном языке РФ 

(иностранном(-ых) языках). 

УК-4.3. Использует 

информационно-

коммуникационные технологии 

в процессе решения 

стандартных коммуникативных 

задач на государственном и 

иностранном (-ых) языках. 

Знать: средства деловой 

коммуникации на 

государственном языке 

РФ и иностранном языке; 

терминологию и области 

использования 

иностранного языка в 

межличностном общении 

и межкультурном 

взаимодействии, в том 

числе, в ИТ-сфере. 

Уметь: оптимально 

применять средства 

информационно-

коммуникационных 

технологий для делового 

общения на 

государственном языке 

РФ и иностранном языке. 

Владеть: навыками 

деловой коммуникации с 

применением средств 

информационных 

технологий. 

 ОПК-2 

Способен 

понимать 

принципы 

работы 

современных 

информационн

ых технологий 

и использовать 

их для решения 

задач 

профессиональн

ой деятельности 

ОПК-2.1. Демонстрирует знание 

основных возможностей 

современных информационно-

коммуникационных технологий 

для решения стандартных задач 

профессиональной 

деятельности с учетом 

основных требований 

информационной безопасности. 

ОПК-2.2. Способен применять 

информационно-

коммуникационные технологии 

с учетом основных требований 

информационной безопасности 

в соответствии с 

поставленными задачами. 

ОПК-2.3. Демонстрирует 

навыки решения стандартных 

задач профессиональной 

деятельности с применением 

информационно-

коммуникационных технологий 

с учетом основных требований 

информационной безопасности. 

Знать: принципы работы 

информационных 

технологий. 

Уметь: применять 

информационные 

технологии для решения 

задач профессиональной 

деятельности. 

Владеть: инструментами 

информационных 

технологий для поиска, 

обработки и анализа 

информации 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося 

с педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 
Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 



 

2.13 Традиционные ценности - основа российского общества  

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля): дать целостное представление о традиционных 

ценностях в России, о социальных, экономических, политических, духовных 

предпосылках их формирования, оценить состояние ценностных ориентаций 

современного российского общества. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. сформировать представления об особенностях распространения и развития 

традиционных ценностей населения, проживающего на землях, являющихся в настоящее 

время территорией РФ;  

2. овладеть понятийно-категориальным аппаратом; 

3. получить компетенции в сфере ценностных ориентаций современного 

российского общества на основе изучения содержания Указа Президента РФ от 09.11.2022 

№ 809 «Об утверждении основ государственной политики по сохранению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей». 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих универсальных компетенций: УК-5 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 
Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Понимает 

многообразие 

культур и 

цивилизаций в их 

взаимодействии, 

закономерности и 

этапы развития 

духовной и 

материальной 

культуры народов 

мира, основные 

подходы к изучению 

культурных явлений 

Знать: 

различные исторические 

типы культур, включая 

религиозные системы; 

Уметь: 

корректно оценивать 

межкультурный диалог в 

современном обществе; 

Владеть: 

навыками межкультурного 

взаимодействия с учетом 

разнообразия культур. 

УК-5.2. Понимает 

необходимость 

восприятия и учета 

Знать: 

принципы соотношения 

межэтнических процессов; 



межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Уметь: 

объяснить феномен 

ценностей как элемента 

духовной культуры, их роль в 

человеческой 

жизнедеятельности; 

Владеть: 

навыками формирования 

психологически-безопасной 

среды в процессе 

межкультурной 

коммуникации. 

  УК-5.3. Выделяет и 

анализирует 

особенности 

межкультурного 

взаимодействия, 

обусловленные 

различием этических, 

религиозных и 

ценностных систем 

Знать: 

механизмы межкультурного 

взаимодействия в обществе 

на современном этапе;  

Уметь: 

сотрудничать с 

представителями различных 

культур; 

Владеть: 

навыками разрешения 

межэтнических конфликтов. 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы. 

 

2.14 Основы российской государственности  

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Основной целью дисциплины «Основы российской государственности» является 

формирование у студентов системы знаний, умений и навыков, связанных с осознанием 

принадлежности к российскому обществу, развитием чувства патриотизма и 

гражданственности, формированием духовно-нравственного и культурного фундамента 

развитой и цельной личности, которая имеет устойчивое представление об особенностях 

исторического пути российского государства и самобытности его политической 

организации.  

Исходя из поставленной цели, для её достижения в рамках дисциплины определены 

следующие задачи:  

 изучить особенности важнейших этапов исторического развития отечественной 

государственности и правовой системы, необходимые для формирования гражданской 

позиции; 



 представить особенности современной политической организации российского 

общества, взаимоотношение российского государства и общества в федеративном 

измерении;  

 исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед 

российской государственностью в настоящий момент, и обозначить сценарии её 

перспективного развития. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих универсальных компетенций: УК-5 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 
Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Понимает 

многообразие 

культур и 

цивилизаций в их 

взаимодействии, 

закономерности и 

этапы развития 

духовной и 

материальной 

культуры народов 

мира, основные 

подходы к 

изучению 

культурных 

явлений 

Знать: 

различные исторические типы 

культур, включая религиозные 

системы; 

Уметь: 

корректно оценивать 

межкультурный диалог в 

современном российском 

обществе; 

Владеть: 

навыками межкультурного 

взаимодействия с учетом 

разнообразия культур в 

России. 

УК-5.2. Понимает 

необходимость 

восприятия и учета 

межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Знать: 

принципы соотношения 

межэтнических процессов; 

Уметь: 

принимать решения, исходя из 

осознания межкультурных 

различий; 

Владеть: 

навыками формирования 

психологически-безопасной 

среды в процессе 

межкультурной 

коммуникации. 



  УК-5.3. Выделяет и 

анализирует 

особенности 

межкультурного 

взаимодействия, 

обусловленные 

различием 

этических, 

религиозных и 

ценностных систем 

Знать: 
основные этапы развития России 

в социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах; 

Уметь: 
использовать знания основных 

этапов развития России в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах; 

Владеть: 
навыками взаимодействия с 

учётом национальных и 

социокультурных особенностей 

народов России. 
 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 

2.15 Русский язык и культура речи  

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

  Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о культуре речи во всех её основных аспектах и в использовании 

соответствующего комплекса знаний в профессиональной деятельности, которая носит 

коммуникативный характер. 

Задачи учебной дисциплины: 

1.Формирование у студентов чёткого представления о культуре речи, об основных 

функциональных стилях и видах языковых норм. 

2.Овладение практическими навыками по составлению текстов публичных 

выступлений, работе с текстами разных стилей речи и исправлению речевых ошибок. 

3.Формирование практических навыков по нахождению в предложенных текстах 

различных средств художественной выразительности. 

4. Овладение основами устной и письменной деловой речи. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-4  в соответствии с учебным планом. 



В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Коммуникации УК - 4 Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах))  

 

УК-4.1.  

Применяет 

современные 

коммуникативные 

правила и этику 

речевого общения, 

правила делового 

этикета. 

УК-4.2. 

Демонстрирует 

умение вести 

обмен деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке РФ ( 

иностранном(-ых) 

языках). 

УК-4.3 

Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

процессе решения 

стандартных 

коммуникативных 

задач на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках. 

Знать: законы 

построения 

логически верной, 

аргументированной, 

ясной, точной 

устной и 

письменной речи, 

принципы 

эффективного 

делового общения. 

Уметь: 
использовать 

адекватные 

языковые средства 

для коммуникации 

в устной и 

письменной формах 

на русском  языке 

при решении задач 

межличностного и 

профессионального 

взаимодействия. 

Владеть: навыками 

коммуникации в 

устной и 

письменной формах 

на русском языке 

для решения задач 

межличностного и 

профессионального 

взаимодействия. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 

 

2.16 Основы современного естествознания 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о современной научной картине мира с последующим применением 

в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по при решении 

производственно-технологических задач.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать представления о содержании современных физической, 

астрономической, химической (атомно-молекулярной), биологической картин мира и 

принципах построения современной естественнонаучной картины мира, выражающей 

целостность и многообразие природы. 

2. Подвести к пониманию исторического характер развития научного познания и 

диалектической необходимости смены парадигм научного знания и научных картин мира 

3. Сформировать представление о глобальном и универсальном эволюционизме и 

синергетике как новой парадигмы описания поведения сложных систем самоорганизации 

материи; как адекватного языка описания открываемого усложнения природных систем. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1 в соответствии с учебным планом. 
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1 Находит и 

критически оценивает 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи. 

 

УК-1.2 Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, 

оценивая их 

последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации. 

 

УК-1.3 Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой 

выбор. 

Знать: 

– о диалектическом 

единстве двух научных 

культур: 

естественнонаучной и 

гуманитарной; 

– об историко-

диалектической 

необходимости научных 

революций, научных 

парадигм и причинах 

возникновения псевдонаук; 

– содержание 

современных научных 

картин мира и основания 

современной 

естественнонаучной 

картины мира как 

целостного взгляда на 

материальный мир; 

– уровни организации и 



строения материи, 

универсальные методы и 

концепции современного 

естествознания; 

– естественнонаучные 

аспекты технологий, 

энергетики и экологии; 

– об этике научных 

исследований; 

– принципы глобального и 

универсального 

эволюционизма; 

– о синергетике как 

новейшем достижении 

естествознания в познании 

поведения сложнейших 

самоорганизующихся 

систем природы. 

Уметь: 

– обосновывать свою 

мировоззренческую 

позицию с опорой на 

современные 

естественнонаучные 

концепции; 

– применять 

концептуальные 

естественнонаучные знания 

при решении учебных и 

профессиональных задач; 

– обоснованно толковать 

научные и житейские 

знания; 

– отличать псевдонаучное, 

квазинаучное, 

мифотворчество, магию, 

астрологию, т.е. мистицизм 

в массовой современной 

культуре от научной 

культуры, идеалов 

научности; 

– противопоставить 

скептическому и 

догматическому отношение 

массового сознания к 

научному познанию мира 

идеалы научно-

рационального отношения к 

познанию действительности  



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы.  

 

2.17 Основы противодействия коррупции 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

 Целью освоения дисциплины (модуля) «Основы противодействия коррупции» 

является усвоение общего комплекса знаний, умений и навыков, необходимых для 

успешного противодействия коррупции; 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. интеграция всех приобретенных студентами знаний о противодействии 

коррупции; 

2. формирование у студентов чувства нетерпимости к коррупционному поведению; 

3. ознакомление студентов с выработанными на практике формами и методами 

эффективного противодействия коррупции; 

4. изучение социально-философских предпосылок возникновения и юридического 

закрепления основ противодействия коррупции в государственно-организованном 

обществе и, прежде всего, в рамках правового государства; 

5. выявление принципов правового оформления профилактики и противодействия 

коррупционному поведению; 

6. научная классификация основ противодействия коррупции. 

Дисциплина «Основы противодействия коррупции» формирует у студентов 

профессиональное мышление, выработку навыков практического применения 

антикоррупционного законодательства, получение знаний о сущности коррупционных 

проявлений, а также формирование практических навыков по выявлению, 

предупреждению и пресечению фактов коррупции, и правилам поведения 

государственных служащих в случаях провокации взятки. 

В рамках курса «Основы противодействия коррупции» студенты должны изучить 

структурные элементы правовых и организационных основ профилактики и 

противодействия коррупции, провести дифференциацию понятий «коррупция», «теневая 

экономика», «личность коррупционера». 

Следует обратить внимание на политико-социальную обусловленность правового 

регулирования отношений, возникающих по поводу противодействия коррупции. Особое 

внимание следует уделить анализу действующего законодательства о противодействии 

коррупции, в частности, Федеральному закону от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции». 

Сущность основ противодействия коррупции проявляется, прежде всего, в их 

принципах, система которых пронизывает отношения в данной области. Современный 

взгляд на основы противодействия коррупции предполагает комплексное воздействие, 

которое включает совершенствование антикоррупционного законодательства, 



антикоррупционное просвещение и пропаганду, создание действенной системы стимулов 

антикоррупционного поведения россиян. Ликвидация условий для проявлений коррупции 

невозможна без создания антикоррупционных стандартов поведения граждан. 

Общественные организации, средства массовой информации, высшие учебные заведения 

должны сказать свое веское слово в этой области. 

Усвоение содержания учебной дисциплины «Основы противодействия коррупции» 

является условием юридически правильного выбора средств, способствующих 

пресечению коррупциогенного поведения. Изучение проблем, связанных с 

противодействием коррупции, предполагает анализ статуса различных правовых 

институтов (особенно – их компетенции), участвующих в борьбе с коррупцией – 

правоохранительных органов, судебных органов, органов прокуратуры и т.д., в том числе 

– международных. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-9, УК-10 в соответствии с 

учебным планом. 
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

----- УК-9 

Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-91. Понимает 

базовые принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, цели формы 

участия государства в 

экономике. 

УК-9.2. Применяет 

методы личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей. 

УК-9.3. Использует 

финансовые 

инструменты для 

управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), 

контролирует 

собственные 

экономические и 

Знать:  

­ понятия 

коррупции, 

антикоррупционной 

деятельности; 

­ основные этапы 

и закономерности 

развития теории и 

практики 

антикоррупционной 

деятельности;  

­ понятие, 

содержание, формы 

антикоррупционной 

деятельности; 

­ правовые 

основы 

антикоррупционной 

деятельности; 

­ основные 

элементы 

антикоррупционной 

деятельности; 

Уметь: 



финансовые риски. ­ анализировать 

практику 

антикоррупционной 

деятельности. 

 УК-10 

Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать 

им в 

профессиональной 

деятельности 

 

УК-10.1. Проявляет 

нетерпимое отношение к 

проявлениям 

экстремизма, терроризма 

и коррупционному 

поведению, уважительно 

относится к праву и 

закону. 

УК-10.2. Предупреждает 

коррупционные риски в 

профессиональной 

деятельности; исключает 

вмешательство в свою 

профессиональную 

деятельность в случаях 

склонения к 

коррупционным 

правонарушениям. 

УК-10.3. Знает и 

соблюдает действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу 

с коррупцией, 

проявлениями 

экстремизма и 

терроризма в различных 

областях 

жизнедеятельности, в 

том числе в 

профессиональной. 

Знать:  

­ основные 

направления 

противодействия 

коррупции в 

России, его 

правовые и 

организационные 

основы; 

­ содержание 

юридической 

ответственности, 

возлагаемой за 

коррупционные 

правонарушения;  

­ меры 

профилактики 

коррупции и 

предупреждения 

коррупционного 

поведения (в т.ч. 

антикоррупционные 

стандарты); 

Уметь: 

­ применять 

полученные знания 

в практических 

ситуациях для 

выявления и 

устранения причин 

и условий, 

способствующих 

коррупционному 

поведению. 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 

 

2.18 Основы профилактики и противодействия терроризму и 

экстремизму 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Целями освоения дисциплины «Основы профилактики и противодействия терроризму и 

экстремизму» являются:  

 формирование у студентов комплексного представления о законодательных и 

теоретических основах борьбы с терроризмом, а также умений по их практической 

реализации; 

 формирование умения в определенном законом порядке принимать законные 

решения и выполнять действия; 

 усвоения комплекса современных юридических знаний, умений и навыков, 

касающиеся применения мер установленных действующим законодательством, 

необходимых для 

профессиональной деятельности 

 

Задачи дисциплины «Основы профилактики и противодействия терроризму и 

экстремизму»: 

 сформировать у обучающихся представление о терроризме как о негативном 

социальном явлении, обладающей повышенной общественной опасностью, 

рассмотреть основные аспекты его вредоносности; 

 изучить международную правовую базу противодействия терроризму; 

 проанализировать содержание составов преступлений, связанных с 

террористической деятельностью, предусмотренных УК РФ, их 

квалифицированных видов; 

 сформировать навыки уголовно-правовой оценки террористических преступлений, 

т.е., совершать юридические действия в точном соответствии с законом и 

юридически правильно квалифицировать факты совершения соответствующих 

посягательств; 

 рассмотреть подходы к профилактике названного явления на основе изучения 

причин и условий распространения его в современном мире; 

 сформировать навыки работы с нормативным материалом и материалами судебной 

практики.  

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата/специалитета 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих универсальных компетенций: УК-10 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 
Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Гражданская 

позиция 

УК-10. Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

УК-10.1. Проявляет 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

Знать:  

понятие, содержание, формы 

проявления терроризма и 

экстремизма; 

действующие правовые нормы, 



экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать 

им в 

профессиональной 

деятельности 

терроризма и 

коррупционному 

поведению, 

уважительно 

относится к праву и 

закону. 

УК-10.2. 

Предупреждает 

коррупционные риски 

в профессиональной 

деятельности; 

исключает 

вмешательство в свою 

профессиональную 

деятельность в 

случаях склонения к 

коррупционным 

правонарушениям. 

УК-10.3. Знает и 

соблюдает 

действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие 

борьбу с коррупцией, 

проявлениями 

экстремизма и 

терроризма в 

различных областях 

жизнедеятельности, в 

том числе в 

профессиональной. 

обеспечивающие борьбу с 

коррупцией, проявлениями 

экстремизма и терроризма в 

различных областях 

жизнедеятельности, в том числе в 

профессиональной; 

Уметь: 

осуществлять толкование и 

сравнительный анализ 

международного и и российского 

законодательства; 

давать правовую оценку 

конкретной ситуации. 

Владеть: 

навыками формирования 

предложений по 

совершенствованию 

правозащитных механизмов. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы.  

 

2.19 Политическая география 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний по теоретическим основам регионоведения с последующим применением в 

профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по зарубежному 

регионоведению. 

 

Задачи дисциплины (модуля): 

1.получить современное научное знание о политико-географических реалиях 

азиатского региона,  



2.сформировать представление о сущности, теоретических подходах и проблематике 

политической географии и геополитики Азии, 

3.овладеть пространственными (географическими) методами анализа динамики 

азиатской политической системы.  

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; ПК-1; ПК-2 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категори

я 

компетен

ций 

Код 

компете

нции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

универсал

ьные 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Демонстрирует 

знание особенностей 

системного и 

критического 

мышления и 

готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет 

логические формы и 

процедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной 

деятельности.  

УК-1.3. Анализирует 

источник информации 

с точки зрения 

временных и 

пространственных 

условий его 

возникновения.  

УК-1.4. Анализирует 

ранее сложившиеся в 

науке оценки 

информации.  

УК-1.5. Сопоставляет 

разные источники 

информации с целью 

выявления их 

противоречий и поиска 

достоверных 

суждений.  

УК-1.6. 

Аргументированно 

Знать: особенности 

системного и 

критического 

мышления и 

готовность к нему.  

Уметь: осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач  

Владеть: способностью 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 



формирует 

собственное суждение 

и оценку информации, 

принимает 

обоснованное решение.  

УК-1.7. Определяет 

практические 

последствия 

предложенного 

решения задачи.  

общепроф

ессиональ

ные 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

консультацион

ную 

деятельность 

по вопросам 

политического, 

социально-

экономическог

о развития, 

внешней и 

внутренней 

политики 

государств 

региона 

специализации 

в интересах 

профильных 

министерств, 

ведомств, 

коммерческих 

и 

некоммерчески

х организаций  

ПК-1.1.Устанавливать, 

поддерживать и 

развивать 

профессиональные 

контакты с 

представителями 

государственной 

власти, общественных 

организаций, 

коммерческих 

структур, СМИ в сфере 

своей 

региональной/страново

й специализации  

ПК-1.2. Оказывать 

базовую 

консультационную 

поддержку в сфере 

своей 

региональной/страново

й специализации 

представителям 

государственной 

власти, общественных 

организаций, 

коммерческих 

структур, СМИ  

Знать: деятельность по 

вопросам 

политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней и 

внутренней политики 

государств региона 

специализации в 

интересах профильных 

министерств, ведомств, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

Уметь: осуществлять 

консультационную 

деятельность по 

вопросам 

политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней и 

внутренней политики 

государств региона 

специализации в 

интересах профильных 

министерств, ведомств, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций  

Владеть: способностью 

осуществлять 

консультационную 

деятельность по 

вопросам 



политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней и 

внутренней политики 

государств региона 

специализации в 

интересах профильных 

министерств, ведомств, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

профессио

нальные 

ПК-2. Способен 

применять на 

практике 

базовые 

навыки 

двустороннего 

устного и 

письменного 

перевода 

текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленност

и как минимум 

на двух 

иностранных 

языках (языке 

международног

о общения и 

языке 

страны/региона 

специализации)  

ПК-2.1. Осуществлять 

двусторонний 

последовательный 

устный и письменный 

перевод текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности с 

иностранных языков 

(языка 

международного 

общения и языка 

страны/региона 

специализации) на 

русский и с русского – 

на иностранные языки 

на уровне, 

соответствующем 

квалификации 

бакалавра (уровень 

B2/C1 по 

классификации Совета 

Европы)  

ПК-2.2. Адекватно 

передавать и 

аннотировать на 

русском языке 

содержание 

письменных и аудио-

визуальных 

материалов на 

иностранных языках, 

учитывая специфику 

грамматики, 

орфографии и 

стилистики русского и 

Знать: правила  

двустороннего устного 

и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации) 

Уметь:  применять 

на практике базовые 

навыки двустороннего 

устного и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 



иностранных языков  

ПК-2.3. Выполнять 

редакторскую правку 

переводов с 

иностранных языков  

ПК-2.4. Владеть 

основами 

общепринятой системы 

транслитерации имен и 

географических 

названий 

(русскоязычной, на 

языке международного 

общения, на языке 

(языках) региона 

специализации)  

специализации) 

Владеть: 

способностью  

применять на практике 

базовые навыки 

двустороннего устного 

и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации) 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единицы. 

 

 

2.20 Теория политики 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний  

в области политической теории  для  анализа   политических ситуаций и управления 

политическими процессами, исследования сущности власти  и властных отношений в целях 

анализа и прогнозирования  политических процессов, разработки научно обоснованных 

политических решений и действий с последующим применением в профессиональной сфере и 

формирование практических навыков,  что  подготовку квалифицированных, 

конкурентоспособных специалистов современного рынка труда   для  социально-политической 

сферы, обладающих достаточным объемом знаний и уровнем компетенций для решения 

профессиональных задач в области организационно-управленческой, экспертно-аналитической, 

консультативной, информационно-коммуникативной и проектной  деятельности.  



 

Задачи учебной дисциплины: 

1.Усвоить  основные методологические подходы и понятийно-категориальный  аппарат  

дисциплины  при  изучении  политики, власти, политических  институтов, отношений,  процессов, 

взаимоотношений  власти  и общества, функционировании политических акторов для применения 

понятийного аппарата и  осуществления эффективной коммуникации в мультикультурной 

профессиональной среде;  обнаружения  корреляционных и каузальных зависимостей между 

явлениями; 

2. Усвоить  знания об объекте, предмете, сущности, структуре, функциях,  методах и 

принципах дисциплины;  Получить представление об институционализации и современном 

состоянии политической науки в России и за рубежом,  общепринятых и альтернативных теорий и 

подходов в анализе власти, политики, политических институтов и процессов, сложных и 

противоречивых отечественных и мировых  политических реалий; 

3. Изучить сущность политики.   власти,   политических институтов и процессов   в 

конкретном сегменте политической сферы  (в органах государственной и муниципальной власти и 

управления, аппаратах политических партий,  общественно-политических объединений, 

международных организациях, избирательных и политических кампаниях)  с целью применения  

понятийного аппарата политической науки,  осуществления эффективного коммуницирования  в 

профессиональной среде: 

4. Выработка у обучающихся  навыков сбора и обработки информации о власти, политике, 

политических институтах и акторах разного уровня, навыков критического, самостоятельного 

анализа сложных и противоречивых российских и мировых  социально-политических реалий для 

систематизирования  смысловых конструкции, формулирования  обобщений, 

концептуализации  выводов; 

5. Выработка у обучающихся способностей и навыков систематизации, интерпретации 

содержательно значимых эмпирических данных из потока информации, а  также смысловых 

конструкций в оригинальных текстах и источниках по политической  деятельности. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; ПК-1; ПК-2 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категори

я 

компетен

ций 

Код 

компете

нции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

универсал

ьные 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

УК-1.1. Демонстрирует 

знание особенностей 

системного и 

Знать: особенности 

системного и 

критического 



критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

критического 

мышления и 

готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет 

логические формы и 

процедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной 

деятельности.  

УК-1.3. Анализирует 

источник информации 

с точки зрения 

временных и 

пространственных 

условий его 

возникновения.  

УК-1.4. Анализирует 

ранее сложившиеся в 

науке оценки 

информации.  

УК-1.5. Сопоставляет 

разные источники 

информации с целью 

выявления их 

противоречий и поиска 

достоверных 

суждений.  

УК-1.6. 

Аргументированно 

формирует 

собственное суждение 

и оценку информации, 

принимает 

обоснованное решение.  

УК-1.7. Определяет 

практические 

последствия 

предложенного 

решения задачи.  

мышления и 

готовность к нему.  

Уметь: осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач  

Владеть: способностью 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

общепроф

ессиональ

ные 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

консультацион

ную 

деятельность 

по вопросам 

политического, 

социально-

экономическог

о развития, 

внешней и 

внутренней 

ПК-1.1.Устанавливать, 

поддерживать и 

развивать 

профессиональные 

контакты с 

представителями 

государственной 

власти, общественных 

организаций, 

коммерческих 

структур, СМИ в сфере 

своей 

Знать: деятельность по 

вопросам 

политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней и 

внутренней политики 

государств региона 

специализации в 

интересах профильных 

министерств, ведомств, 



политики 

государств 

региона 

специализации 

в интересах 

профильных 

министерств, 

ведомств, 

коммерческих 

и 

некоммерчески

х организаций  

региональной/страново

й специализации  

ПК-1.2. Оказывать 

базовую 

консультационную 

поддержку в сфере 

своей 

региональной/страново

й специализации 

представителям 

государственной 

власти, общественных 

организаций, 

коммерческих 

структур, СМИ  

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

Уметь: осуществлять 

консультационную 

деятельность по 

вопросам 

политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней и 

внутренней политики 

государств региона 

специализации в 

интересах профильных 

министерств, ведомств, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций  

Владеть: способностью 

осуществлять 

консультационную 

деятельность по 

вопросам 

политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней и 

внутренней политики 

государств региона 

специализации в 

интересах профильных 

министерств, ведомств, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

профессио

нальные 

ПК-2. Способен 

применять на 

практике 

базовые 

навыки 

двустороннего 

устного и 

письменного 

перевода 

ПК-2.1. Осуществлять 

двусторонний 

последовательный 

устный и письменный 

перевод текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

Знать: правила  

двустороннего устного 

и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-



текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленност

и как минимум 

на двух 

иностранных 

языках (языке 

международног

о общения и 

языке 

страны/региона 

специализации)  

направленности с 

иностранных языков 

(языка 

международного 

общения и языка 

страны/региона 

специализации) на 

русский и с русского – 

на иностранные языки 

на уровне, 

соответствующем 

квалификации 

бакалавра (уровень 

B2/C1 по 

классификации Совета 

Европы)  

ПК-2.2. Адекватно 

передавать и 

аннотировать на 

русском языке 

содержание 

письменных и аудио-

визуальных 

материалов на 

иностранных языках, 

учитывая специфику 

грамматики, 

орфографии и 

стилистики русского и 

иностранных языков  

ПК-2.3. Выполнять 

редакторскую правку 

переводов с 

иностранных языков  

ПК-2.4. Владеть 

основами 

общепринятой системы 

транслитерации имен и 

географических 

названий 

(русскоязычной, на 

языке международного 

общения, на языке 

(языках) региона 

специализации)  

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации) 

Уметь:  применять 

на практике базовые 

навыки двустороннего 

устного и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации) 

Владеть: 

способностью  

применять на практике 

базовые навыки 

двустороннего устного 

и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 



специализации) 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единицы.  

 

2.21 Сравнительная политика 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель учебной дисциплины «Сравнительная политика» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний об основных концепциях зарубежной и 

отечественной компаративистики с последующим применением в профессиональной 

сфере практических навыков (формирование) сравнительного анализа политических 

процессов на уровне международных отношений и внешней политики, на уровне 

государства, общественных организаций и объединений, местного самоуправления, сферы 

политических коммуникаций, избирательных процессов и других составляющих 

политической сферы общества. 

Задачи учебной дисциплины: 

 освоение основных теоретико-методологических подходов  политической 

компаративистики;  

 знание современных школ и концепций зарубежной и отечественной 

компаративистики; 

 овладение навыками сравнительного анализа политических явлений,  процессов, 

систем,  институтов в различных странах мира, овладение теорией и методологией их  

классификации. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-6 в 

соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

 

Категория 

компетенц

ий 

Код 

компет

енции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 



Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует 

политологическую 

информацию, выделяя ее 

базовые составляющие, 

осуществляет 

декомпозицию проблемы. 

УК-1.2. Находит и 

критически анализирует 

информацию, необходимую 

для решения задачи и 

реализации проекта, 

связанного со своей 

регионоведческой 

специализацией.  

УК-1.3. Предлагает 

различные варианты 

решения поставленной 

задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки. 

УК-1.4. Сопоставляет 

разные источники 

информации, необхолимык 

для решен ия задачи и 

реализации проекта,  с 

целью выявления их 

противоречий и поиска 

достоверных суждений. 

УК-1.5. Грамотно, логично 

и аргументированно 

формирует собственные 

суждения и оценку 

информации; отличает 

факты от мнений, 

интерпретаций, оценок. 

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию  

Уметь: выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно значимые 

эмпирические данные из 

потоков информации 

 

общепрофесс

иональные 

ОПК-3  Способен 

выделять, 

систематизировать 

и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. Использовать 

методики систематизации и 

статистической обработки 

потоков информации, 

интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных по 

региональной и страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые конструкции в 

первичных источниках и 

оригинальных текстах с 

использованием основного 

набора прикладных 

методов.  

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию  

Уметь: выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно значимые 

эмпирические данные из 

потоков информации 

 

общепрофесс

иональные 

ОПК-4  Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию,  

методологию 

компаративного анализа 

политических явлений 

Уметь: устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать системную 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 



процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

и социально-

экономическим событиям, 

осуществлять 

компаративный анализ 

политических институтов и 

процессов 

 

Профессиона

льные 

ПК-1 Способен 

осуществлять 

консультационну

ю деятельность по 

вопросам 

политического, 

социально-

экономического 

развития, внешней 

и внутренней 

политики 

государств 

региона 

специализации в 

интересах 

профильных 

министерств, 

ведомств, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций  

ПК-1.1.Устанавливать, 

поддерживать и развивать 

профессиональные 

контакты с 

представителями 

государственной власти, 

общественных организаций, 

коммерческих структур, 

СМИ в сфере своей 

региональной/страновой 

специализации  

ПК-1.2. Оказывать базовую 

консультационную 

поддержку в сфере своей 

региональной/страновой 

специализации 

представителям 

государственной власти, 

общественных организаций, 

коммерческих структур, 

СМИ  

Знать: методику сбора и 

анализа политологической 

информации 

Уметь: применять 

доктрины и теории 

политической 

конфликтологии для 

анализа политической 

информации 

 

Профессиона

льные 

ПК-2 Способен 

применять на 

практике базовые 

навыки 

двустороннего 

устного и 

письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности 

как минимум на 

двух иностранных 

языках (языке 

международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации)  

ПК-2.1. Осуществлять 

двусторонний 

последовательный устный и 

письменный перевод 

текстов общественно-

политической и социально-

экономической 

направленности с 

иностранных языков (языка 

международного общения и 

языка страны/региона 

специализации) на русский 

и с русского – на 

иностранные языки на 

уровне, соответствующем 

квалификации бакалавра 

(уровень B2/C1 по 

классификации Совета 

Европы)  

ПК-2.2. Адекватно 

передавать и аннотировать 

на русском языке 

содержание письменных и 

аудио-визуальных 

материалов на иностранных 

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию  

Уметь: применять 

современный понятийно-

категориальный аппарат 

социальных и 

гуманитарных наук в его 

комплексном контексте и 

историческом развитии на 

государственном РФ и 

иностранном(ых) языке (ах) 

 



языках, учитывая 

специфику грамматики, 

орфографии и стилистики 

русского и иностранных 

языков  

ПК-2.3. Выполнять 

редакторскую правку 

переводов с иностранных 

языков  

ПК-2.4. Владеть основами 

общепринятой системы 

транслитерации имен и 

географических названий 

(русскоязычной, на языке 

международного общения, 

на языке (языках) региона 

специализации)  

Профессиона

льные 
ПК-6. Способен 

участвовать в 

оформлении 

пакета документов 

по проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/

страноведческой 

специализации, 

представлении и 

защите 

содержания 

проекта  

ПК-6.1. Готовить отдельные 

подразделы и разделы 

регионального проекта в 

сфере своей международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации  

ПК-6.2. Готовить 

пояснительную записку к 

содержанию подраздела 

или раздела проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации  

ПК-6.3. Составлять 

отчётную документацию по 

итогам реализации проекта 

под руководством опытного 

специалиста в сфере своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации  

Знать: правила 

оформлении пакета 

документов по проекту 

Уметь: участвовать в 

оформлении пакета 

документов по проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации, 

представлении и защите 

содержания проекта 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 зачетных единиц. 

 

2.22 Политическая конфликтология 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об основных принципах и понятиях, описывающих конфликты в 

сфере политики, о сущности и содержании конфликтогенной природы политики, 

социальной роли и основных функциях политического конфликта с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по 

политическим процессам на уровне государства, общественных организаций и 

объединений, местного самоуправления, международных отношений и внешней 

политики, сфере политических коммуникаций, избирательных процессах, политическому 

консультированию. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Раскрыть содержание и формы формирования политических конфликтных 

ситуаций в современных условиях и конфликтов, складывающихся на их основе. 

2. Изучить законодательные, нормативно-правовые основы государственной  

политики по урегулированию политических конфликтов. 

3. Получить первичные навыки урегулирования социально-политических 

конфликтов  в органах государственной и муниципальной власти и управления, 

международных организациях. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций УК-3; УК-5; ОПК-3; ОПК-4; ПК-2 в соответствии 

с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

 

Катег

ория 

компе

тенци

й 

Код 

ком

пете

нци

и 

Формулир

овка 

компетенц

ии 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

универс

альные 

УК-3.  

 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодейств

ие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Демонстрирует 

способность работать в 

команде.  

УК-3.2. Способен 

занимать активную, 

ответственную, 

лидерскую позицию в 

команде, 

демонстрирует 

лидерские качества и 

умения.  

Знать: методику 

социального 

взаимодействия и 

реализовывать свою 

роль в команде  

Уметь: осуществлять 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде  

Владеть: навыками 

осуществлять 

социальное 



взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

универс

альные 

УК-5.  Способен 

воспринимать 

межкультурно

е 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Воспринимает 

Российскую 

Федерацию как 

национальное 

государство с 

исторически 

сложившимся 

разнообразным 

этническим и 

религиозным составом 

населения и 

региональной 

спецификой.  

УК-5.2. Анализирует 

социокультурные 

различия социальных 

групп, опираясь на 

знание этапов 

исторического развития 

России в контексте 

мировой истории, 

социокультурных 

традиций мира, 

основных 

философских, 

религиозных и 

этических учений.  

УК-5.3. Демонстрирует 

уважительное 

отношение к 

историческому 

наследию и 

социокультурным 

традициям своего 

Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно 

взаимодействует с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных 

задач и социальной 

интеграции.  

УК-5.5. Сознательно 

выбирает ценностные 

ориентиры и 

гражданскую позицию; 

аргументированно 

обсуждает и решает 

проблемы 

мировоззренческого, 

Знать: межкультурное 

разнообразие общества 

в социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах  

Уметь: воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах  

Владеть: навыками 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах  



общественного и 

личностного характера. 

общепр

офессио

нальные 

ОПК-

3  

Способен 

выделять, 

систематизиро

вать и 

интерпретиро

вать 

содержательн

о значимые 

эмпирические 

данные из 

потоков 

информации, 

а также 

смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. Использовать 

методики 

систематизации и 

статистической 

обработки потоков 

информации, 

интерпретации 

содержательно 

значимых 

эмпирических данных 

по региональной и 

страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые 

конструкции в 

первичных источниках 

и оригинальных 

текстах с 

использованием 

основного набора 

прикладных методов.  

Знать: методику 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические данные 

из потоков 

информации, а также 

смысловые 

конструкции в 

оригинальных текстах 

и источниках по 

профилю деятельности  

Уметь: выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические данные 

из потоков 

информации, а также 

смысловые 

конструкции в 

оригинальных текстах 

и источниках по 

профилю деятельности 

Владеть: навыками 

выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические данные 

из потоков 

информации, а также 

смысловые 

конструкции в 

оригинальных текстах 

и источниках по 

профилю деятельности 

общепр

офессио

нальные 

ОПК-

4  

Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристик

у и оценку 

общественно-

политическим 

и социально-

экономически

м событиям и 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам 

в экономическом, 

социальном и 

культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в 

Знать: характеристику 

и оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам  

Уметь: устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать характеристику 

и оценку общественно-

политическим и 



процессам, 

выявляя их 

связь с 

экономически

м, 

социальным и 

культурно-

цивилизацион

ным 

контекстами, 

а также с 

объективными 

тенденциями 

и 

закономернос

тями 

комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

их взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции 

и закономерности 

развития акторов на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-

следственные связи и 

взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-

экономическими 

процессами и 

явлениями 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на различных уровнях 

социальной 

организации 

Владеть: навыками 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать характеристику 

и оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на различных уровнях 

социальной 

организации 

професс

иональн

ые 

ПК-

2. 

Способен 

применять на 

практике 

базовые 

навыки 

двустороннего 

устного и 

письменного 

перевода 

текстов 

общественно-

политической 

и социально-

экономическо

й 

направленнос

ти как 

минимум на 

двух 

иностранных 

языках (языке 

международно

го общения и 

языке 

ПК-2.1. Осуществлять 

двусторонний 

последовательный 

устный и письменный 

перевод текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности с 

иностранных языков 

(языка международного 

общения и языка 

страны/региона 

специализации) на 

русский и с русского – 

на иностранные языки 

на уровне, 

соответствующем 

квалификации 

бакалавра (уровень 

B2/C1 по 

классификации Совета 

Европы)  

Знать: методику 

двустороннего устного 

и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации)  

Уметь: применять на 

практике базовые 

навыки двустороннего 

устного и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 



страны/регион

а 

специализаци

и)  

ПК-2.2. Адекватно 

передавать и 

аннотировать на 

русском языке 

содержание 

письменных и аудио-

визуальных материалов 

на иностранных языках, 

учитывая специфику 

грамматики, 

орфографии и 

стилистики русского и 

иностранных языков  

ПК-2.3. Выполнять 

редакторскую правку 

переводов с 

иностранных языков  

ПК-2.4. Владеть 

основами 

общепринятой системы 

транслитерации имен и 

географических 

названий 

(русскоязычной, на 

языке международного 

общения, на языке 

(языках) региона 

специализации)  

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации)  

Владеть: навыками 

применять на практике 

базовые навыки 

двустороннего устного 

и письменного 

перевода текстов 

общественно-

политической и 

социально-

экономической 

направленности как 

минимум на двух 

иностранных языках 

(языке международного 

общения и языке 

страны/региона 

специализации)  

 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единицы. 

 

2.23 Теория и история МО 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) «Теория и история международных отношений» – 

познание исторической логики, закономерностей и тенденций становления и развития 

системы международных отношений, межгосударственных противоречий, региональных 

и глобальных проблем, конфликтов и детерминант, определяющих содержание и характер 

международных отношений в ХХI веке. 

Задачи дисциплины (модуля): 

- системное изучение процесса развития международных отношений; 



- изучение на теоретическом и практическом уровне истории международных 

отношений и их особенностей в условиях глобализации. 

- анализ связей и отношений между отдельными компонентами международной 

системы; 

- рассмотрение иерархии международных отношений в историческом контексте; 

- анализ международных документов, освоение профессиональной терминологии. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4; ПК-3; ПК-6 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 
Категория 

компетенций 

Код 

компе

тенци

и 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

общепрофесси

ональные 

ОПК-

4  

Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также 

с объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам 

в экономическом, 

социальном и 

культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в 

их взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные 

тенденции и 

закономерности 

развития акторов на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-

следственные связи и 

взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-

экономическими 

процессами и 

явлениями 

Знать: технологии, как 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам, выявляя их 

связь с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

Уметь: устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам, выявляя их 

связь с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 



комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

Владеть: способностью 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам, выявляя их 

связь с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

профессиональ

ные 

ПК-3. Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней 

политики страны 

региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, 

политической системы 

и социально-

экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять 

факторы эндогенного и 

экзогенного характера 

во внешней политики 

стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы 

по тематике своей 

страновой/регионально

й специализации в 

интересах 

профильного 

департамента МИД 

Знать: правила  анализа 

внутренний и внешних 

факторов, влияющих на 

формирование внешней 

политики государств 

региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

Уметь:  анализировать 

внутренние и внешние 

факторы, влияющие на 

формирование внешней 

политики государств 

региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

Владеть: способностью  

анализировать внутренние 

и внешние факторы, 

влияющие на 

формирование внешней 

политики государств 

региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

профессиональ

ные 

ПК-6. Способен участвовать 

в оформлении пакета 

документов по 

проекту по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стр

ановедческой 

специализации, 

представлении и 

защите содержания 

проекта  

ПК-6.1. Готовить 

отдельные подразделы 

и разделы 

регионального проекта 

в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стра

новедческой 

специализации  

ПК-6.2. Готовить 

пояснительную 

Знать: правила оформления 

пакета документов по 

проекту по тематике своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации, 

представлении и защите 

содержания проекта  

Уметь: участвовать в 

оформлении пакета 

документов по проекту по 



записку к содержанию 

подраздела или 

раздела проекта в 

сфере своей 

международно-

регионоведческой/стра

новедческой 

специализации  

ПК-6.3. Составлять 

отчётную 

документацию по 

итогам реализации 

проекта под 

руководством 

опытного специалиста 

в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стра

новедческой 

специализации  

тематике своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации, 

представлении и защите 

содержания проекта. 

Владеть: навыком участия в 

оформлении пакета 

документов по проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации, 

представлении и защите 

содержания проекта 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 8 зачетных единиц. 

 

2.24 Современные МО 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Целями учебной дисциплины «Современные международные отношения» 

являются приобретение студентами знаний, умений и навыков, необходимых для их 

профессиональной деятельности, расширение их профессионального кругозора, развитие 

у будущих профессиональных международников способности к системному анализу и 

осмыслению процессов развития международных отношений, пониманию целостности и 

своеобразия международной обстановки, выявлению логики текущих международных 

событий и их адекватной компетентной оценке на основе глубокого и всестороннего 

изучения теоретических основ международных отношений.  

Задачи дисциплины (модуля): 

- личностный рост и культурное развитие обучающихся посредством усвоения 

современных достижений в области политической и международной мысли; 

- формирование навыков ориентироваться в современных международных процессах, 

умения определять социальные, политические, экономические закономерности и 

тенденции. 

- получение навыков научного анализа в области современных международных 

отношений, формирование способности принимать научно обоснованные решения в 

процессе своей профессиональной деятельности. 

 



1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3; ОПК-4; ПК-3; ПК-5 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

ОПК-3. 

Способен выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

 

ОПК-3.1. Выделяет смысловые 

конструкции в первичных источниках и 

оригинальных текстах с использованием 

основного набора прикладных методов. 

ОПК-3.2. Систематизирует и статистически 

обрабатывает потоки информации, умеет 

интерпретировать содержательно значимые 

эмпирические данные. 

ОПК-3.3. Оценивает корректность 

применения методик качественного и 

количественного анализа. 

Знать: 

механизмы и 

факторы 

мировой 

политики, 

генезис 

важнейших 

международных 

проблем 

Уметь:  

находить 

практическое 

применение 

своим научно-

обоснованным 

выводам, 

наблюдениям и 

опыту, 

полученным в 

результате 

познавательной 

профессиональн

ой деятельности 

в сфере мировой 

политики и 

международных 

отношений 

Экспертная 

оценка 

ОПК-4.  

Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

ОПК-4.1. Дает характеристику и оценку 

общественно- политическим и социально-

экономическим событиям и процессам в 

экономическом, социальном и культурно-

цивилизационном контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявляет объективные тенденции 

и закономерности развития факторов на 

глобальном, макрорегиональном, 

национально-государственном, 

региональном и локальном уровнях. 

Оценивает значение субъективного выбора 

в политических процессах и определяет 

пределы аналитического и прогнозного 

суждения о них. 

ОПК-4.3. Находит причинно-следственные 

связи и взаимозависимости между 

общественно-политическими и социально-

экономическими процессами и явлениями 

Знать:  

специфику и 

принципы 

организации 

корпоративной 

культуры 

международного 

общения 

Уметь:  

выявлять и 

находить 

элементы 

компромисса в 

нестандартной 

международной 

ситуации и в 

процессе 

переговоров 



контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях 

 

Профессиональна

я 

ПК-3.Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные органы и 

механизмы выработки решений в области 

внешней политики страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, политической 

системы и социально-экономического 

развития страны специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы эндогенного и 

экзогенного характера во внешней 

политики стран(ы) региона специализации  

ПК-3.3. Готовить справочные материалы по 

тематике своей страновой/региональной 

специализации в интересах профильного 

департамента МИД 

Знать: 

внутренние и 

внешние 

факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней 

политики 

государств 

региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитичес

ких изменений 

Уметь: 

анализировать 

внутренние и 

внешние 

факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней 

политики 

государств 

региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитичес

ких изменений 

Владеть: 

навыком 

анализировать 

внутренние и 

внешние 

факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней 

политики 

государств 

региона 



специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитичес

ких изменений 

Профессиональна

я 

ПК-5 Способен 

участвовать в сборе, 

анализе и 

систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и 

реализации проекта 

по тематике своей 

международно-

регионоведческой/ст

рановедческой 

специализации  

ПК-5.1.Принимать участие в определении 

темы проекта, его целей и задач, разработке 

плана реализации проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

ПК-5.2. Оценивать планируемые 

результаты и затрачиваемые ресурсы 

проекта в сфере своей международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

ПК-5.3. Осуществлять сбор и анализ 

исходных данных для реализации проекта в 

сфере своей международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

ПК-5.4. Готовить отчёт по результатам 

предпроектной подготовки в сфере своей 

международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

Знать: 

необходимую 

информацию для 

разработки и 

реализации 

проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческо

й/страноведческ

ой 

специализации 

Уметь: 

участвовать в 

сборе, анализе и 

систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и 

реализации 

проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческо

й/страноведческ

ой 

специализации 

Владеть навыком 

участия в сборе, 

анализе и 

систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и 

реализации 

проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческо

й/страноведческ

ой 

специализации 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 
2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 зачетных единиц. 



 

2.25 Международное право 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель учебной дисциплины заключается в формировании у студентов целостного 

представления о международном праве как системе юридических норм, направленных на 

обеспечение международного правопорядка, безопасности и сотрудничества; 

приобретении студентами необходимых международно-правовых знаний как для 

понимания и объяснения международных событий, так и для применения этих знаний в 

предстоящей профессиональной деятельности. 

 

Задачи учебной дисциплины: 

Освоение студентами раздела дисциплины по международному праву позволяет им 

понять специфику отрасли права, в которой творцами международно-правовых норм 

является не какой-то наднациональный орган, а сами субъекты международного права 

путем свободного согласования воль суверенных государств. Важность дисциплины 

диктуется и кризисными явлениями в международных отношениях, связанными с 

формированием элементов однополярного мира. Учебный курс должен способствовать 

формированию у студентов понимания того, что международное сотрудничество 

государств в условиях новых глобальных проблем современности (международного 

терроризма, экологической и продовольственной безопасности, роста народонаселения и 

др.) возможно только на основе общепризнанных и проверенных временем принципов и 

норм международного права. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций УК-2; ПК-3. 

 

 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенци

й 

Код 

компете

нции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 



Разработка 

и 

реализация 

проектов 

 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Формулирует 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих 

достижение цели с 

учетом действующих 

правовых норм. 

 

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию  

Уметь: выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации 

Владеть: навыками 

систематизации и 

интерпретации   

смысловых 

конструкций в 

оригинальных 

текстах и источниках 

по профилю 

деятельности 

    

Профессион

альная 

 

ПК-3 Способен 

анализировать 

внутренние и внешние 

факторы, влияющие на 

формирование внешней 

политики государств 

региона 

специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней 

политики страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, политической 

системы и социально-

экономического развития 

страны специализации  

ПК-3.2. Выявлять 

факторы эндогенного и 

экзогенного характера во 

внешней политики 

стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы 

по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в 

интересах профильного 

департамента МИД 

Знать: внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

Уметь: 
анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

Владеть: навыками 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

 

 



 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единицы.  

 

2.26 Политический анализ и прогнозирование 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1.Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель  дисциплины (модуля)  «Политический анализ и прогнозирование» заключается в 

приобретении студентами знаний, регламентируемых основной образовательной программой 

высшего образования с последующим их применением на практике. 

 Задачи изучения дисциплины: 

 усвоение теоретико-методологических основ анализа и прогнозирования политических 

явлений и процессов. Ознакомление студентов с историей развития прогностики, 

институционализацией организационных структур, выполняющих политико-прогностические 

исследования в различных странах; 

 привитие методологической культуры, формирование и  развитие инновационно-

ориентированного профессионального мышления, способностей адекватно принимать решения в 

условиях неопределенности, риска, недоминирующих альтернатив, учитывая специфику 

социальных процессов в обществе; 

 овладение навыками проведения аналитико-прогностических исследований; уяснение 

границ применения различных методов при разработке политических прогнозов; предоставление 

студентам возможностей разработки аналитических прогнозных моделей для описания сценариев 

развития социальной, политической ситуации в стране и мире. 

Изучение дисциплины ориентировано на приобретение навыков научно-исследовательской 

работы, подготовки и презентации аналитических разработок, ведения профессиональной, 

аргументированной дискуссии, а также подготовке студента к дальнейшему освоению 

специальных политологических дисциплин в рамках отраслевой специализации в 

профессиональной деятельности 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения  дисциплины (модуля)  направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-4; ПК-3  в 

соответствии с основной профессиональной образовательной программой 41.03.01  

Зарубежное  регионоведение (уровень бакалавриата). 

В результате освоения  дисциплины (модуля)  обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 



 

Категория 

компетенци

й 

Код 

компете

нции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

универсальн

ые 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Демонстрирует 

знание особенностей 

системного и критического 

мышления и готовность к 

нему.  

УК-1.2. Применяет 

логические формы и 

процедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной 

деятельности.  

УК-1.3. Анализирует 

источник информации с 

точки зрения временных и 

пространственных условий 

его возникновения.  

УК-1.4. Анализирует ранее 

сложившиеся в науке 

оценки информации.  

УК-1.5. Сопоставляет 

разные источники 

информации с целью 

выявления их противоречий 

и поиска достоверных 

суждений.  

УК-1.6. Аргументированно 

формирует собственное 

суждение и оценку 

информации, принимает 

обоснованное решение.  

УК-1.7. Определяет 

практические последствия 

предложенного решения 

задачи.  

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию  

Уметь: выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно значимые 

эмпирические данные из 

потоков информации 

 

общепрофесс

иональные 

ОПК-3  Способен 

выделять, 

систематизировать 

и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. Использовать 

методики систематизации и 

статистической обработки 

потоков информации, 

интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных по 

региональной и страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые конструкции в 

первичных источниках и 

оригинальных текстах с 

использованием основного 

набора прикладных 

методов.  

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию  

Уметь: выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно значимые 

эмпирические данные из 

потоков информации 

 

общепрофесс

иональные 

ОПК-4  Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам в 

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию,  

методологию 

компаративного анализа 



оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

политических явлений 

Уметь: устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать системную 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям, 

осуществлять 

компаративный анализ 

политических институтов и 

процессов 

 

общепрофесс

иональные 

ОПК-5  

 

Способен 

формировать 

дайджесты 

и аналитические 

материалы 

общественно-

политической 

направленности 

по профилю 

деятельности для 

публикации в 

научных журналах 

и СМИ 

ОПК-5.1. Готовить тексты 

различной жанрово-

стилистической 

принадлежности 

(дайджесты, аналитические 

материалы общественно-

политической 

направленности по 

профилю деятельности для 

публикации в СМИ и 

научных журналах) 

требуемого объёма, в том 

числе на иностранном 

языке.  

ОПК-5.2. Отбирать и 

анализировать материалы 

для публикации в СМИ с 

учетом особенностей 

целевой аудитории.  

Знать: формы и правила 

оформления 

публикационных 

материалов политической 

направленности. 

Уметь: давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам для подготовки 

аналитических материалов. 

 

профессиона

льные 

ПК-3. Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств 

региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитическ

их изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы по 

тематике своей 

страновой/региональной 

Знать: методики 

политологического, 

социологического и 

политико-психологического 

анализа  

Уметь: находить и 

критически анализировать 

информацию, необходимую 

для разработки 

аналитических материалов. 

 



специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

профессиона

льные 

ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное 

и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональны

х обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под 

руководством опытного 

сотрудника мероприятия, 

связанные с тематикой 

своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты делегаций)  

Знать:  основные 

принципы и методы 

организации 

управленческих процессов 

Уметь: применять знания 

основных принципов и 

методов для организации 

управленческих процессов 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 зачетных единицы. 

 

2.27 Россия в глобальной политике 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

       Цель  дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися знаний о 

теоретико-методологических основах, теории и практике  функционирования глобальных 

процессов, месте и роли России в глобальной политике, тенденциях  функционирования 

политических институтов и процессов  в условиях глобализации  с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков  в политическом 

процессе на уровне  государства,  общественно-политических организациях,   

международных отношений, внутренней  и внешней политики, в органах государственной 

и муниципальной  власти и управления,  аппаратах политических партий и общественно-

политических движений. 

           Задачи  дисциплины  (модуля) : 



 изучить  наиболее распространенные  в политической науке  теоретико-

методологические подходы, теории и  концепции   исследования    процессов 

глобализации и регионализации,  места и роли России в глобальной политике, 

функционирования политических институтов, отношений и процессов в условиях 

глобализации;  

 углубить знания обучающихся о противоречивом воздействии глобализации на 

политику отдельных государств и мировую систему международных отношений в 

целом; формировать у обучающихся  представления о вызовах глобального и 

регионального развития; 

 изучить  актуальные проблемы и основные направления российской внутренней  

политики и  внешнеполитической стратегии РФ  в условиях  новых вызовов и 

рисков на   глобальном, региональном, национально-государственном  и локальном 

уровнях; 

  формировать у обучающихся  способностей выявлять  причинно-следственные 

связи, давать характеристику   и оценку общественно-политическим и социально-

экономическим событиям и процессам, выявляя их связь с экономическим, 

социальным и культурно-цивилизационным контекстами, а также с объективными 

тенденциями и закономерностями комплексного развития на глобальном, 

макрорегиональном, национально-государственном, региональном и локальном 

уровнях;  

 развивать у обучающихся навыки научно-исследовательской деятельности, работы  

с различными источниками, в том числе, с интернет-сайтами  в области  

глобализма и антиглобализма, глобальных проблем современности, места и роли 

российского государства в глобальном контексте. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ПК-3; 

ПК-4 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Общепрофессиона

льная 

компетенция. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3. 

Способен выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

ОПК-3.1. Выделяет смысловые 

конструкции в первичных источниках и 

оригинальных текстах с использованием 

основного набора прикладных методов. 

ОПК-3.2. Систематизирует и статистически 

обрабатывает потоки информации, умеет 

интерпретировать содержательно значимые 

эмпирические данные. 

ОПК-3.3. Оценивает корректность 

применения методик качественного и 

Знать: 

механизмы и 

факторы 

мировой 

политики, 

генезис 

важнейших 

международных 

проблем 

Уметь:  



конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

 

количественного анализа. находить 

практическое 

применение 

своим научно-

обоснованным 

выводам, 

наблюдениям и 

опыту, 

полученным в 

результате 

познавательной 

профессиональн

ой деятельности 

в сфере мировой 

политики и 

международных 

отношений 

Общепрофессиона

льная 

компетенция. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.  

Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях 

 

ОПК-4.1. Дает характеристику и оценку 

общественно- политическим и социально-

экономическим событиям и процессам в 

экономическом, социальном и культурно-

цивилизационном контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявляет объективные тенденции 

и закономерности развития факторов на 

глобальном, макрорегиональном, 

национально-государственном, 

региональном и локальном уровнях. 

Оценивает значение субъективного выбора 

в политических процессах и определяет 

пределы аналитического и прогнозного 

суждения о них. 

ОПК-4.3. Находит причинно-следственные 

связи и взаимозависимости между 

общественно-политическими и социально-

экономическими процессами и явлениями 

Знать:  

специфику и 

принципы 

организации 

корпоративной 

культуры 

международного 

общения 

Уметь:  

выявлять и 

находить 

элементы 

компромисса в 

нестандартной 

международной 

ситуации и в 

процессе 

переговоров 

Общепрофессиона

льная 

компетенция. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-5 

Способен 

формировать 

дайджесты 

и аналитические 

материалы 

общественно-

политической 

направленности по 

профилю 

деятельности для 

публикации в 

научных журналах и 

ОПК-5.1. Самостоятельно и/или под 

руководством опытного наставника готовит 

тексты различной жанрово-стилистической 

принадлежности (дайджесты, 

аналитические материалы общественно-

политической направленности по профилю 

деятельности для публикации СМИ и 

научных журналах, а для представления 

федеральным и региональным органам 

власти, коммерческим и некоммерческим 

организациям требуемого объёма, в том 

числе на иностранном(-ых) языке(-ах). 

ОПК-5.2. Отбирает и анализирует 

Знать: 

Требования к 

подготовке 

текстов 

различной 

жанрово-

стилистической 

принадлежности 

(дайджесты, 

аналитические 

материалы) для 

представления 

федеральным и 



средствах массовой 

информации 

материалы для публикации с учетом 

особенностей целевой аудитории. 

региональным 

органам власти, 

коммерческим и 

некоммерческим 

организациям, в 

том числе на 

иностранном(-

ых) языке(-ах). 

Уметь: 

Отбирать и 

анализировать 

материалы для 

публикации с 

учетом 

особенностей 

целевой 

аудитории. 

Общепрофессиона

льная 

компетенция. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6 

Способен 

участвовать в 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

исполнять 

управленческие 

решения по 

профилю 

деятельности 

ОПК-6.1. Ориентируется в 

организационной структуре системы 

органов государственной власти и 

управления РФ; международных 

организаций, а также неправительственных 

структур.  

ОПК-6.2. Имеет представление о миссии и 

долгосрочных целях организации. 

ОПК-6.3. Составляет официальную 

документацию различных видов 

(соглашения, договоры, программы визитов 

и пр.), в том числе на иностранном(-ых) 

языке(-ах).  

ОПК-6.4. Работает с корпоративной 

системой документооборота, в том числе 

электронного. Владеет навыками 

обеспечения государственного протокола 

Российской Федерации. 

ОПК-6.5. Выполняет базовые функции 

сотрудников младшего звена учреждений 

системы Министерства иностранных дел 

Российской Федерации, других 

государственных учреждений, федеральных 

и региональных органов государственной 

власти. 

Знать: 

организационну

ю структуру 

системы органов 

государственной 

власти и 

управления РФ; 

международных 

организаций, а 

также 

неправительстве

нных структур. 

Уметь: 

составлять 

официальную 

документацию 

различных 

видов, в том 

числе на 

иностранном(-

ых) языке(-ах); 

работать с 

корпоративной 

системой 

документооборо

та, в том числе 

электронного; 

владеть 

навыками 

обеспечения 

государственног

о протокола 

Российской 

Федерации. 

Общепрофессиона

льная 

компетенция. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7. Способен 

составлять и 

оформлять 

документы и отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7.1 Владеет навыками  

содержательного анализа  текстов 

политологического содержания, включая 

документы, научную литературу; 

ОПК-7.2 Использует основные 

исследовательские  методы для составления 

документов и отчетов по результатам 

профессиональной деятельности; 

ОПК-7.3 Использует основные техники 

аргументации с целью выстраивания  

собственной  позиции и разработки 

практических рекомендаций  в отчетах по 

Знать: 

содержание 

основополагающ

их документов, 

правила 

оформления 

документов и 

отчетов по 

результатам 

профессиональн

ой деятельности; 

 



результатам профессиональной 

деятельности; 
Уметь: 

анализировать 

результаты 

профессиональн

ой деятельности, 

выделять 

смысловые 

конструкции для 

составления 

отчетов и 

документов 

Профессиональна

я компетенция.  

 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

ПК-3. Способен 

составлять 

комплексную 

характеристику 

региона 

специализации с 

учетом его 

природных, 

экономико-

географических, 

исторических, 

политических, 

правовых, 

социальных, 

экономических, 

демографических, 

лингвистических, 

этнических, 

культурных, 

религиозных и иных 

особенностей 

 ПК-3.1. Знает методики анализа и 

составления комплексной характеристики  

региона с учетом его природных, 

экономических, исторических, 

политических, социальных, правовых, 

этнических  и иных особенностей; 

 

ПК-3.2. Находит и критически анализирует 

информацию об  особенностях региона 

специализации; 

 

ПК-3.3. Составляет комплексную 

характеристику региона специализации  с 

учетом его особенностей, грамотно 

презентует полученные результаты; 

Знать: 
особенности 

региона 

специализации, 

методики 

составления его 

комплексной 

характеристики  

с учетом  

природных, 

экономико-

географических, 

исторических, 

политических, 

правовых, 

социальных, 

экономических, 

демографически

х, 

лингвистических

, этнических, 

культурных, 

религиозных и 

иных 

особенностей; 

 

Уметь: 

самостоятельно 

находить и 

анализировать 

информацию об 

особенностях 

региона 

специализации,  

работать с 

разными базами 

данных, с 

научной 

литературой, 

информацией 

СМИ, уметь 

применять 

современные 

исследовательск

ие методики и  

понятийно-

категориальный 

аппарат 

социальных и 

гуманитарных 

наук в  анализе 

региона 



специализации; 

 

Профессиональна

я компетенция.  

 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

ПК-4. Способен 

осуществлять сбор, 

обработку, анализ и 

интерпретацию 

первичной 

информации в сфере 

политического, 

социального, 

экономического и 

культурного 

развития 

страны/региона 

специализации, 

проводить 

экспертные опросы 

и объяснять их 

результаты 

 

ПК-4.1. Знает методики  сбора, обработки, 

анализа и интерпретации информации  в 

сфере политического, 

социального,экономического и культурного 

развития  страны/региона специализации; 

ПК-4.2. Знает методики опроса, проводит 

экспертные опросы и объясняет  

полученные  результаты: 

ПК-4.3. Находит и критически анализирует 

информацию, необходимую для разработки 

аналитических материалов в сфере 

экономического, социально-политического, 

культурного  развития страны/региона. 

ПК-4.4. Проводит экспертные опросы,  

обобщает и анализирует полученные 

результаты,  

Грамотно и  аргументировано объясняет  

результаты исследований и опросов,  

формирует собственные суждения и оценки 

полученной  информации;  

Знать: методики  

сбора, 

обработки, 

анализа и 

интерпретации 

первичной 

информации в 

сфере 

политического, 

социального, 

экономического 

и культурного 

развития 

страны/региона 

специализации, 

методики  

проведения 

экспертных 

опросов; 

 

Уметь: находить 

и критически 

анализировать 

информацию о 

различных 

направлениях 

развития 

страны/региона 

специализации,   

применяя 

адекватные 

методы и 

методики 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 
2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 зачетных единиц. 

 

2.28 Государственный протокол и этикет 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) «Государственный протокол и этикет» заключается в 

формировании у студентов понимания необходимости знаний в области делового этикета, 

как показателя уровня компетентности специалиста управленческой деятельности; 

изучение норм и правил делового этикета и протокола; развитие умений и навыков их 

применения в своей будущей профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины (модуля): 

- обеспечить глубокое усвоение студентами содержания и особенностей 

государственного протокола РФ, практики его реализации в деятельности отечественной 

дипломатической и консульской службы; 

- повысить профессиональную компетентность студентов-международников в 

вопросах организации деятельности дипломатических представительств Российской 

Федерации за рубежом, организации дипломатических визитов, международных встреч и 

конференций; 

- владеть стратегией и тактикой ведения переговоров на основе современных 

коммуникативных технологий; 

- освоить требования к ведению дипломатической переписки, оформлению 

дипломатических документов, соблюдению правил речевого этикета в письменной и 

устной речи. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 
 

Категория 

компетенций 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Командная работа 

и 

лидерство 

УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность 

работать в команде.  

УК-3.2. Способен занимать активную, 

ответственную, лидерскую позицию в 

команде, демонстрирует лидерские 

качества и умения. 

Знать: правила 

работы в 

команде 

Уметь: 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

Владеть: 
навыками 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 



свою роль в 

команде 

Коммуникация УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Использует различные формы, 

виды устной и письменной коммуникации 

на русском, родном и иностранном(ых) 

языке(ах).  

УК-4.2. Свободно воспринимает, 

анализирует и критически оценивает 

устную и письменную деловую 

информацию на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах).  

УК-4.3. Владеет системой норм русского 

литературного языка, родного языка и 

нормами иностранного(ых) языка(ов).  

УК-4.4. Использует языковые средства для 

достижения профессиональных целей на 

русском, родном и иностранном(ых) 

языке(ах).  

УК-4.5. Выстраивает стратегию устного и 

письменного общения на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах)в рамках 

межличностного и межкультурного 

общения. 

Знать: правила 

деловой 

коммуникации 

Уметь: 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Владеть: 
навыками 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Воспринимает Российскую 

Федерацию как национальное государство с 

исторически сложившимся разнообразным 

этническим и религиозным составом 

населения и региональной спецификой.  

УК-5.2. Анализирует социокультурные 

различия социальных групп, опираясь на 

знание этапов исторического развития 

России в контексте мировой истории, 

социокультурных традиций мира, основных 

философских, религиозных и этических 

учений.  

УК-5.3. Демонстрирует уважительное 

отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям своего 

Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и 

социальной интеграции.  

УК-5.5. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументированно обсуждает и решает 

Знать: 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах) 

Уметь: 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах) 

Владеть: 
навыками 



проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера.  

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах). 

Профессиональна

я коммуникация 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ОПК-1 

Способен 

осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурной 

профессиональной 

среде на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности 

ОПК-1.1. Применять современный 

понятийно-категориальный аппарат 

социальных и гуманитарных наук в его 

комплексном контексте (геополитическом, 

социально-политическом, социально-

экономическом, культурно-гуманитарном) 

и историческом развитии на 

государственном языке РФ и 

иностранном(ых) языке(ах).  

ОПК-1.2. Организовывать и устанавливать 

контакты на международной арене в 

ключевых сферах политического, 

экономического и социо-культурного 

взаимодействия, связанного с регионом 

специализации.  

ОПК-1.3. Использовать основные 

стратегии, тактические приемы и техники 

аргументации с целью последовательного 

выстраивания позиции представляемой 

стороны.  

ОПК-1.4. Применять переговорные 

технологии и правила дипломатического 

поведения в мультикультурной 

профессиональной среде. 

Знать: методику 

эффективной 

коммуникации в 

мультикультурн

ой 

профессиональн

ой среде на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на 

основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности)  

Уметь: 
осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурн

ой 

профессиональн

ой среде на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на 

основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности)  

Владеть: 
навыками 

осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурн

ой 

профессиональн

ой среде на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на 



основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности)  

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетных единицы. 

 

2.29 Международные деловые переговоры 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
 

Цель дисциплины (модуля) «Международные деловые переговоры» заключается в 

получении обучающимися теоретических знаний об основных способах и методах 

ведения дипломатических и деловых переговоров, а также с особенностями их 

применения в практической деятельности внешнеполитического ведомства РФ и других 

государств. 

Задачи дисциплины (модуля): 

• Освоение существующих технологических приемов ведения переговоров, 

содержания и структуры построения переговоров, факторов и тенденций, влияющих на 

переговорный процесс, средствами для решения современных проблем в области 

международных и общественных отношений. 

• владеть стратегией и тактикой ведения переговоров на основе современных 

коммуникативных технологий 

• уметь использовать в практической работе инструментарий ведения переговоров; 

• освоить и находить адекватные средства для решения современных проблем в 

области ведения переговоров. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 



компетенции 

 

Командная работа 

и 

лидерство 

УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Понимает требования ролевой 

позиции в командной работе и 

эффективность использования стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели.  

УК-3.2. Определяет свою роль в команде, 

эффективно взаимодействует с другими 

членами команды, в том числе участвует в 

обмене информацией, знаниями и опытом в 

интересах выполнения командной задачи. 

Знать: 

эффективные 

стратегии 

сотрудничества, 

необходимые 

для достижения 

поставленной 

цели. 

Уметь: 

Определять свою 

роль в команде, 

эффективно 

взаимодействова

ть с другими 

членами 

команды. 

Коммуникация УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Владеет системой норм русского 

литературного языка, родного языка и 

нормами иностранного(ых) языка(ов); 

способен логически и грамматически верно 

строить устную и письменную речь. 

УК-4.2. Грамотно строит коммуникацию, 

исходя из целей и ситуации; использует 

коммуникативно приемлемые стиль 

общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнёрами. 

УК-4.3. Использует информационно-

коммуникационные технологии при поиске 

необходимой информации в процессе 

решения стандартных коммуникативных 

задач на государственном и иностранном (-

ых) языках. 

УК-4.4. Свободно воспринимает, 

анализирует и критически оценивает 

устную и письменную деловую 

информацию на русском, родном и 

иностранном(-ых) языке(-ах). 

УК-4.5. Демонстрирует умение выполнять 

перевод текстов с иностранного (-ых) на 

государственный язык, а также с 

государственного на иностранный (-ые) 

язык (-и). 

Знать: 

системы норм 

русского 

литературного 

языка, родного 

языка и нормами 

иностранного(ых

) языка(ов); 

Уметь: 

Грамотно 

строить 

коммуникацию, 

исходя из целей 

и ситуации; 

выполнять 

перевод текстов 

с иностранного 

(-ых) на 

государственный 

язык, а также с 

государственног

о на 

иностранный (-

ые) язык (-и). 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное 

восприятие социальных и культурных 

различий, уважительное и бережное 

отношение к историческому наследию и 

культурным традициям. 

УК-5.2. Находит и использует 

необходимую для саморазвития и 

взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных 

особенностях и традициях различных 

социальных групп.  

УК-5.3. Проявляет в своём поведении 

уважительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, 

опирающееся на знание этапов 

исторического развития России в контексте 

мировой истории и культурных традиций 

Знать: 

необходимую 

для 

саморазвития и 

взаимодействия 

с другими 

людьми 

информацию о 

культурных 

особенностях и 

традициях 

различных 

социальных 

групп. 

Уметь: 

Демонстрироват

ь толерантное 

восприятие 



мира.  

УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументированно обсуждает и решает 

проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера. 

социальных и 

культурных 

различий, 

уважительное и 

бережное 

отношение к 

историческому 

наследию и 

культурным 

традициям. 

Профессиональна

я коммуникация 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ОПК-1 

Способен 

осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурной 

профессиональной 

среде на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности 

ОПК-1.1. Применяет современный 

понятийно-категориальный аппарат 

социальных и гуманитарных наук в его 

комплексном контексте (политическом, 

социально-экономическом, культурно- 

гуманитарном) и историческом развитии на 

государственном РФ и иностранном(-ых) 

языке-(ах). 

ОПК-1.2. Организует и устанавливает 

контакты в ключевых сферах 

международного взаимодействия. 

ОПК-1.3. Использует основные стратегии, 

тактические приемы и техники 

аргументации с целью последовательного 

выстраивания позиции представляемой 

стороны в профессиональной деятельности. 

ОПК-1.4. Обладает навыками публичного 

выступления по профессиональной 

тематике перед различными типами 

аудиторий (дипломатами, экспертами, 

представителями общественности). 

ОПК-1.5. Применяет переговорные 

технологии и правила дипломатического 

поведения в мультикультурной 

профессиональной среде. 

Знать: 

современный 

понятийно-

категориальный 

аппарат 

социальных и 

гуманитарных 

наук в его 

комплексном 

контексте и 

историческом 

развитии на 

государственном 

РФ и 

иностранном(-

ых) языке-(ах). 

Уметь: 

Использовать 

основные 

стратегии, 

тактические 

приемы и 

техники 

аргументации с 

целью 

последовательно

го выстраивания 

позиции 

представляемой 

стороны в 

профессиональн

ой деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетных единицы.  

 

2.30 Научная основа подготовки выпускной квалификационной работы 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
квалификационной работы» заключается в изучении методов эмпирического и 

теоретического познания; приобретении навыков реферирования научной и научно-



исследовательской литературы; освоении методики написания квалификационной работы; 

подготовке квалификационной работы. 

Задачи дисциплины (модуля): 

- дать основы организации и планирования научно-исследовательских 

международно-политических исследований;  

овладение общепрофессиональными теоретическими основами проведения и 

оформления результатов научного исследования 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

  

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; УК-2; ОПК-7; ПК-4; ПК-5 в соответствии с 

основной профессиональной образовательной программой  по направлению подготовки 

41.03.01  Зарубежное  регионоведение (уровень бакалавриата).  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Катег

ория 

компе

тенци

й 

Код 

ком

пете

нци

и 

Формули

ровка 

компетен

ции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

универс

альные 

УК-1. Способен 

осуществлят

ь поиск, 

критический 

анализ и 

синтез 

информации

, применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленн

ых задач 

УК-1.1. Демонстрирует 

знание особенностей 

системного и 

критического мышления 

и готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет 

логические формы и 

процедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной 

деятельности.  

УК-1.3. Анализирует 

источник информации с 

точки зрения временных 

и пространственных 

условий его 

возникновения.  

УК-1.4. Анализирует 

ранее сложившиеся в 

науке оценки 

информации.  

УК-1.5. Сопоставляет 

разные источники 

информации с целью 

выявления их 

противоречий и поиска 

достоверных суждений.  

УК-1.6. 

Аргументированно 

формирует собственное 

суждение и оценку 

Знать:  проблемы 

подбора эффективной  

команды; основные 

условия эффективной 

командной работы; 

основы стратегического 

управления 

человеческими 

ресурсами, нормативные 

правовые акты, 

касающиеся организации 

и осуществления 

профессиональной 

деятельности; модели 

организационного 

поведения, факторы 

формирования 

организационных 

отношений; стратегии и 

принципы командной 

работы, основные 

характеристики 

организационного 

климата и 

взаимодействия людей в 

организации; методы 

научного исследования в 

области управления; 

методы верификации 

результатов 

исследования; методы 

интерпретации и 



информации, принимает 

обоснованное решение.  

УК-1.7. Определяет 

практические 

последствия 

предложенного решения 

задачи.  

представления 

результатов 

исследования.  

Уметь: определять стиль 

управления и 

эффективность 

руководства командой; 

вырабатывать 

командную стратегию; 

владеть технологией 

реализации основных 

функций управления, 

анализировать 

интерпретировать 

результаты научного 

исследования в области 

управления 

человеческими 

ресурсами;  применять 

принципы и методы  

организации командной 

деятельности; подбирать 

методы и методики 

исследования 

профессиональных 

практических задач; 

уметь анализировать и 

интерпретировать 

результаты научного 

исследования. 

Владеть: организацией и 

управлением командным 

взаимодействием в 

решении поставленных 

целей; созданием 

команды для 

выполнения 

практических задач; 

участием в разработке 

стратегии командной 

работы; составлением 

деловых писем с целью 

организации и 

сопровождения 

командной работы; 

умением работать в 

команде; разработкой 

программы 

эмпирического 

исследования 

профессиональных 

практических задач. 

универс

альные 

УК-2. Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленно

й цели и 

выбирать 

оптимальны

е способы 

их решения, 

исходя из 

УК-2.1. Определяет 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих 

достижение 

поставленной цели, 

исходя из действующих 

правовых норм  

УК-2.2. Определяет 

ресурсное обеспечение 

для достижения 

Знать: круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Уметь: определять круг 

задач в рамках 



действующи

х правовых 

норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

поставленной цели.  

УК-2.3. Оценивает 

вероятные риски и 

ограничения в решении 

поставленных задач.  

УК-2.4. Определяет 

ожидаемые результаты 

решения поставленных 

задач. 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Владеть: способностью 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

общепр

офессио

нальные 

ОПК-

7  

Способен 

составлять и 

оформлять 

документы 

и отчеты по 

результатам 

профессион

альной 

деятельност

и 

ОПК-7.1. Составлять 

отчетную документацию 

по итогам 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

установленными 

правилами и нормами, в 

том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах).  

ОПК-7.2. Готовить и 

представлять публичные 

сообщения перед 

российской и 

зарубежной аудиторией 

по широкому кругу 

международных и 

внутриполитических 

сюжетов, связанных с 

регионом 

специализации, в том 

числе с использованием 

мультимедийных 

средств. 

Знать: содержание 

основополагающих 

документов, правила 

оформления документов 

и отчетов по результатам 

профессиональной 

деятельности; 

 

Уметь: анализировать 

результаты 

профессиональной 

деятельности, выделять 

смысловые конструкции 

для составления отчетов 

и документов; 

 

Владеть: навыками, а 

также методами и 

правилами  составления 

и оформления  

документов и отчетов по 

результатам 

профессиональной 

деятельности; 

професс

иональн

ые 

ПК-

4. 

Способен 

осуществлят

ь 

организацио

нное, 

документац

ионное и 

информацио

нное 

обеспечение 

деятельност

и 

руководител

я 

организации 

в рамках 

профессион

альных 

обязанносте

й, 

связанных с 

ПК-4.1. Готовить 

доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть 

навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать 

и проводить под 

руководством опытного 

сотрудника 

мероприятия, связанные 

Знать: основы 

организационно-

управленческой 

деятельности по 

профилю деятельности 

Уметь:  осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 

обязанностей, связанных 

с международно-

регионоведческой 

специализацией  

Владеть: способностью  

осуществлять 

организационное, 



международ

но-

регионоведч

еской 

специализац

ией  

с тематикой своей 

страновой/региональной 

специализации 

(выставки, конференции, 

международные 

семинары, форумы, 

визиты делегаций)  

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 

обязанностей, связанных 

с международно-

регионоведческой 

специализацией  

професс

иональн

ые 

ПК-5. Способен 

участвовать 

в сборе, 

анализе и 

систематиза

ции 

необходимо

й 

информации 

для 

разработки 

и 

реализации 

проекта по 

тематике 

своей 

международ

но-

регионоведч

еской/стран

оведческой 

специализац

ии  

ПК-5.1.Принимать 

участие в определении 

темы проекта, его целей 

и задач, разработке 

плана реализации 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

ПК-5.2. Оценивать 

планируемые результаты 

и затрачиваемые 

ресурсы проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

ПК-5.3. Осуществлять 

сбор и анализ исходных 

данных для реализации 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

ПК-5.4. Готовить отчёт 

по результатам 

предпроектной 

подготовки в сфере 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

Знать: необходимую 

информацию для 

разработки и реализации 

проекта по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации 

Уметь: участвовать в 

сборе, анализе и 

систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и реализации 

проекта по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации 

Владеть навыком 

участия в сборе, анализе 

и систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и реализации 

проекта по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации 

   

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единиц. 

 

2.31 Мировоззренческие начала дипломатии 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
квалификационной работы» заключается в изучении методов эмпирического и 

теоретического познания; приобретении навыков реферирования научной и научно-

исследовательской литературы; освоении методики написания квалификационной работы; 

подготовке квалификационной работы. 

Задачи дисциплины (модуля): 

- дать основы организации и планирования научно-исследовательских 

международно-политических исследований;  

овладение общепрофессиональными теоретическими основами проведения и 

оформления результатов научного исследования 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

  

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; УК-2; ОПК-7; ПК-4; ПК-5 в соответствии с 

основной профессиональной образовательной программой  по направлению подготовки 

41.03.01  Зарубежное  регионоведение (уровень бакалавриата).  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Катег

ория 

компе

тенци

й 

Код 

ком

пете

нци

и 

Формули

ровка 

компетен

ции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

универс

альные 

УК-1. Способен 

осуществлят

ь поиск, 

критический 

анализ и 

синтез 

информации

, применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленн

ых задач 

УК-1.1. Демонстрирует 

знание особенностей 

системного и 

критического мышления 

и готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет 

логические формы и 

процедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной 

деятельности.  

УК-1.3. Анализирует 

источник информации с 

точки зрения временных 

и пространственных 

условий его 

возникновения.  

УК-1.4. Анализирует 

ранее сложившиеся в 

науке оценки 

информации.  

УК-1.5. Сопоставляет 

разные источники 

информации с целью 

Знать:  проблемы 

подбора эффективной  

команды; основные 

условия эффективной 

командной работы; 

основы стратегического 

управления 

человеческими 

ресурсами, нормативные 

правовые акты, 

касающиеся организации 

и осуществления 

профессиональной 

деятельности; модели 

организационного 

поведения, факторы 

формирования 

организационных 

отношений; стратегии и 

принципы командной 

работы, основные 

характеристики 

организационного 

климата и 

взаимодействия людей в 



выявления их 

противоречий и поиска 

достоверных суждений.  

УК-1.6. 

Аргументированно 

формирует собственное 

суждение и оценку 

информации, принимает 

обоснованное решение.  

УК-1.7. Определяет 

практические 

последствия 

предложенного решения 

задачи.  

организации; методы 

научного исследования в 

области управления; 

методы верификации 

результатов 

исследования; методы 

интерпретации и 

представления 

результатов 

исследования.  

Уметь: определять стиль 

управления и 

эффективность 

руководства командой; 

вырабатывать 

командную стратегию; 

владеть технологией 

реализации основных 

функций управления, 

анализировать 

интерпретировать 

результаты научного 

исследования в области 

управления 

человеческими 

ресурсами;  применять 

принципы и методы  

организации командной 

деятельности; подбирать 

методы и методики 

исследования 

профессиональных 

практических задач; 

уметь анализировать и 

интерпретировать 

результаты научного 

исследования. 

Владеть: организацией и 

управлением командным 

взаимодействием в 

решении поставленных 

целей; созданием 

команды для 

выполнения 

практических задач; 

участием в разработке 

стратегии командной 

работы; составлением 

деловых писем с целью 

организации и 

сопровождения 

командной работы; 

умением работать в 

команде; разработкой 

программы 

эмпирического 

исследования 

профессиональных 

практических задач. 

универс

альные 

УК-2. Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

УК-2.1. Определяет 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих 

Знать: круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 



поставленно

й цели и 

выбирать 

оптимальны

е способы 

их решения, 

исходя из 

действующи

х правовых 

норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

достижение 

поставленной цели, 

исходя из действующих 

правовых норм  

УК-2.2. Определяет 

ресурсное обеспечение 

для достижения 

поставленной цели.  

УК-2.3. Оценивает 

вероятные риски и 

ограничения в решении 

поставленных задач.  

УК-2.4. Определяет 

ожидаемые результаты 

решения поставленных 

задач. 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Уметь: определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Владеть: способностью 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

общепр

офессио

нальные 

ОПК-

7  

Способен 

составлять и 

оформлять 

документы 

и отчеты по 

результатам 

профессион

альной 

деятельност

и 

ОПК-7.1. Составлять 

отчетную документацию 

по итогам 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

установленными 

правилами и нормами, в 

том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах).  

ОПК-7.2. Готовить и 

представлять публичные 

сообщения перед 

российской и 

зарубежной аудиторией 

по широкому кругу 

международных и 

внутриполитических 

сюжетов, связанных с 

регионом 

специализации, в том 

числе с использованием 

мультимедийных 

средств. 

Знать: содержание 

основополагающих 

документов, правила 

оформления документов 

и отчетов по результатам 

профессиональной 

деятельности; 

 

Уметь: анализировать 

результаты 

профессиональной 

деятельности, выделять 

смысловые конструкции 

для составления отчетов 

и документов; 

 

Владеть: навыками, а 

также методами и 

правилами  составления 

и оформления  

документов и отчетов по 

результатам 

профессиональной 

деятельности; 

професс

иональн

ые 

ПК-

4. 

Способен 

осуществлят

ь 

организацио

нное, 

документац

ионное и 

информацио

нное 

обеспечение 

деятельност

и 

руководител

я 

ПК-4.1. Готовить 

доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть 

навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

Знать: основы 

организационно-

управленческой 

деятельности по 

профилю деятельности 

Уметь:  осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 



организации 

в рамках 

профессион

альных 

обязанносте

й, 

связанных с 

международ

но-

регионоведч

еской 

специализац

ией  

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать 

и проводить под 

руководством опытного 

сотрудника 

мероприятия, связанные 

с тематикой своей 

страновой/региональной 

специализации 

(выставки, конференции, 

международные 

семинары, форумы, 

визиты делегаций)  

обязанностей, связанных 

с международно-

регионоведческой 

специализацией  

Владеть: способностью  

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 

обязанностей, связанных 

с международно-

регионоведческой 

специализацией  

професс

иональн

ые 

ПК-5. Способен 

участвовать 

в сборе, 

анализе и 

систематиза

ции 

необходимо

й 

информации 

для 

разработки 

и 

реализации 

проекта по 

тематике 

своей 

международ

но-

регионоведч

еской/стран

оведческой 

специализац

ии  

ПК-5.1.Принимать 

участие в определении 

темы проекта, его целей 

и задач, разработке 

плана реализации 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

ПК-5.2. Оценивать 

планируемые результаты 

и затрачиваемые 

ресурсы проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

ПК-5.3. Осуществлять 

сбор и анализ исходных 

данных для реализации 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

ПК-5.4. Готовить отчёт 

по результатам 

предпроектной 

подготовки в сфере 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации  

Знать: необходимую 

информацию для 

разработки и реализации 

проекта по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации 

Уметь: участвовать в 

сборе, анализе и 

систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и реализации 

проекта по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации 

Владеть навыком 

участия в сборе, анализе 

и систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и реализации 

проекта по тематике 

своей международно-

регионоведческой/стран

оведческой 

специализации 

   

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единиц. 



 

2.32 Современные информационные войны 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) «Современные информационные войны» заключается в 

формировании у студентов понимания необходимости знаний в области делового этикета, 

как показателя уровня компетентности специалиста управленческой деятельности; 

изучение норм и правил делового этикета и протокола; развитие умений и навыков их 

применения в своей будущей профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины (модуля): 

- обеспечить глубокое усвоение студентами содержания и особенностей 

государственного протокола РФ, практики его реализации в деятельности отечественной 

дипломатической и консульской службы; 

- повысить профессиональную компетентность студентов-международников в 

вопросах организации деятельности дипломатических представительств Российской 

Федерации за рубежом, организации дипломатических визитов, международных встреч и 

конференций; 

- владеть стратегией и тактикой ведения переговоров на основе современных 

коммуникативных технологий; 

- освоить требования к ведению дипломатической переписки, оформлению 

дипломатических документов, соблюдению правил речевого этикета в письменной и 

устной речи. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 
 

Категория 

компетенций 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Командная работа 

и 

лидерство 

УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность 

работать в команде.  

УК-3.2. Способен занимать активную, 

ответственную, лидерскую позицию в 

команде, демонстрирует лидерские 

качества и умения. 

Знать: правила 

работы в 

команде 

Уметь: 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 



Владеть: 
навыками 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

Коммуникация УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Использует различные формы, 

виды устной и письменной коммуникации 

на русском, родном и иностранном(ых) 

языке(ах).  

УК-4.2. Свободно воспринимает, 

анализирует и критически оценивает 

устную и письменную деловую 

информацию на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах).  

УК-4.3. Владеет системой норм русского 

литературного языка, родного языка и 

нормами иностранного(ых) языка(ов).  

УК-4.4. Использует языковые средства для 

достижения профессиональных целей на 

русском, родном и иностранном(ых) 

языке(ах).  

УК-4.5. Выстраивает стратегию устного и 

письменного общения на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах)в рамках 

межличностного и межкультурного 

общения. 

Знать: правила 

деловой 

коммуникации 

Уметь: 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Владеть: 
навыками 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Воспринимает Российскую 

Федерацию как национальное государство с 

исторически сложившимся разнообразным 

этническим и религиозным составом 

населения и региональной спецификой.  

УК-5.2. Анализирует социокультурные 

различия социальных групп, опираясь на 

знание этапов исторического развития 

России в контексте мировой истории, 

социокультурных традиций мира, основных 

философских, религиозных и этических 

учений.  

УК-5.3. Демонстрирует уважительное 

отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям своего 

Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и 

социальной интеграции.  

Знать: 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах) 

Уметь: 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 



УК-5.5. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументированно обсуждает и решает 

проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера.  

контекстах) 

Владеть: 
навыками 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах). 

Профессиональна

я коммуникация 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ОПК-1 

Способен 

осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурной 

профессиональной 

среде на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности 

ОПК-1.1. Применять современный 

понятийно-категориальный аппарат 

социальных и гуманитарных наук в его 

комплексном контексте (геополитическом, 

социально-политическом, социально-

экономическом, культурно-гуманитарном) 

и историческом развитии на 

государственном языке РФ и 

иностранном(ых) языке(ах).  

ОПК-1.2. Организовывать и устанавливать 

контакты на международной арене в 

ключевых сферах политического, 

экономического и социо-культурного 

взаимодействия, связанного с регионом 

специализации.  

ОПК-1.3. Использовать основные 

стратегии, тактические приемы и техники 

аргументации с целью последовательного 

выстраивания позиции представляемой 

стороны.  

ОПК-1.4. Применять переговорные 

технологии и правила дипломатического 

поведения в мультикультурной 

профессиональной среде. 

Знать: методику 

эффективной 

коммуникации в 

мультикультурн

ой 

профессиональн

ой среде на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на 

основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности)  

Уметь: 
осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурн

ой 

профессиональн

ой среде на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на 

основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности)  

Владеть: 
навыками 

осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурн

ой 

профессиональн

ой среде на 

государственном 

языке 



Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на 

основе 

применения 

понятийного 

аппарата по 

профилю 

деятельности)  

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетных единицы. 

 

2.33 Система современных международных организаций 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) «Система современных международных организаций» 

выступает обучение студентов пониманию основ международно-правового регулирования 

международных организаций, включая понятие права международных организаций, 

признаки, цели, компетенцию, функции, структуру, правосубъектность, вопросы участия в 

нормотворческом процессе, правила процедуры, внутреннее право, международно-

правовую ответственность и др. международных организаций,  а также исследование 

вопросов создания, деятельности и правотворчества таких межгосударственных 

организаций, как Организация Объединенных Наций, Специализированные учреждения 

ООН (ИКАО, ИМО, ВПС, МОТ, ИФАД, МСЭ и др.), Всемирная торговая организация, 

Организация по безопасности и сотрудничеству в Европе, Организация Северо-

Атлантического договора (НАТО), Содружество Независимых Государств (СНГ), БРИКС, 

ШОС, ЕАЭС.  

Задачи курса состоят в изучении действующего права международных организаций, 

регламентирующего статус межгосударственных организаций, их субъектный состав, 

структуру, полномочия и порядок деятельности органов, юридическую силу их актов. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4; ПК-3; ПК-4 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 



Категори

я 

компетен

ций 

Код 

компете

нции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

общепрофес

сиональные 

ОПК-4  Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

Знать: технологии, как 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам, выявляя их 

связь с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

Уметь: устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам, выявляя их 

связь с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

 

профессиона

льные 
ПК-3. Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств 

региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитическ

их изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

Знать: правила  анализа 

внутренний и внешних 

факторов, влияющих на 

формирование внешней 

политики государств 

региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

Уметь:  анализировать 

внутренние и внешние 

факторы, влияющие на 

формирование внешней 

политики государств 

региона специализации, 



ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы по 

тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

 

профессиона

льные 
ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное 

и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональны

х обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под 

руководством опытного 

сотрудника мероприятия, 

связанные с тематикой 

своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты делегаций)  

Знать: основы 

организационно-

управленческой 

деятельности по профилю 

деятельности 

Уметь:  осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации 

в рамках 

профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единицы. 

 

2.34 Основы критического мышления и системного анализа 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель  дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний об основах критического мышления и системного анализа с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по 

работе с оригинальными и адаптированными политологическими текстами; развитию 

навыков критического восприятия и оценки источников информации, умению логично 

формулировать, излагать и отстаивать собственное видение проблем и способов их 

разрешения; овладению приемами ведения дискуссии, полемики, диалога. 

Задачи  дисциплины (модуля): 



Формирование знаний об основах критического мышления и системного анализа; 

показ их методологической и мировоззренческой значимости для становления молодого 

специалиста, формирование полемической культуры будущего специалиста;  

формирование представления о специфике критического мышления как способа 

познания и духовного освоения мира, об основных приемах критического мышления, о 

специфике системного анализа; 

овладение базовыми принципами и приемами критического мышления и 

системного анализа применительно к осмыслению проблем, связанных с областью 

будущей профессиональной деятельности 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; ОПК-3; ОПК-4; ПК-4 

В результате освоения  дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенци

и 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

универсальные УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. 

Демонстрирует знание 

особенностей 

системного и 

критического 

мышления и 

готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет 

логические формы и 

процедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной 

деятельности.  

УК-1.3. Анализирует 

источник информации 

с точки зрения 

временных и 

пространственных 

условий его 

возникновения.  

УК-1.4. Анализирует 

ранее сложившиеся в 

науке оценки 

информации.  

УК-1.5. Сопоставляет 

разные источники 

информации с целью 

выявления их 

Знать: 

теоретические 

основы 

критического 

мышления и 

системного 

анализа  

Уметь: активно 

пользоваться 

методологией 

критического 

мышления и 

системного 

анализа; 

применять их к 

решению 

конкретных 

задач в своей 

практической 

деятельности   

Владеть: 

приемами 



противоречий и 

поиска достоверных 

суждений.  

УК-1.6. 

Аргументированно 

формирует 

собственное суждение 

и оценку информации, 

принимает 

обоснованное 

решение.  

УК-1.7. Определяет 

практические 

последствия 

предложенного 

решения задачи.  

критического 

мышления и 

системного 

анализа 

процессов, 

связанных с 

профессионально

й деятельностью 

выпускника.  

общепрофессиональн

ые 

ОПК-3  Способен 

выделять, 

систематизироват

ь и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из 

потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. 

Использовать 

методики 

систематизации и 

статистической 

обработки потоков 

информации, 

интерпретации 

содержательно 

значимых 

эмпирических данных 

по региональной и 

страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые 

конструкции в 

первичных источниках 

и оригинальных 

текстах с 

использованием 

основного набора 

прикладных методов.  

Знать: смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

Уметь: выделять, 

систематизировать 

и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

Владеть навыком 

выделять, 

систематизировать 

и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

общепрофессиональн ОПК-4  Способен 

устанавливать 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и 
Знать: тенденциии 

и закономерности 



ые причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, 

выявляя их связь 

с экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационны

м контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностям

и комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам 

в экономическом, 

социальном и 

культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в 

их взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные 

тенденции и 

закономерности 

развития акторов на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-

следственные связи и 

взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-

экономическими 

процессами и 

явлениями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

Уметь: 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

Владеть навыком 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 



развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

профессиональные ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационно

е и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональны

х обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческо

й специализацией  

ПК-4.1. Готовить 

доклады, 

информационно-

аналитические справки 

и презентации по 

тематике своей 

страновой/региональн

ой специализации  

ПК-4.2. Владеть 

навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. 

Организовывать и 

проводить под 

руководством 

опытного сотрудника 

мероприятия, 

связанные с тематикой 

своей 

страновой/региональн

ой специализации 

(выставки, 

конференции, 

международные 

семинары, форумы, 

визиты делегаций)  

Знать: основы 

организационно-

управленческой 

деятельности по 

профилю 

деятельности 

Уметь:  

осуществлять 

организационное, 

документационное 

и информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

Владеть: 

способностью  

осуществлять 

организационное, 

документационное 

и информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетных единицы.  

 

2.35 Международная безопасность 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) заключается в изучении теоретических подходов к понятиям 

и подходам к обеспечению международной безопасности, практики формирования 

системы международной безопасности во второй половине XX века и в начале XXI века, 

особенностей обеспечения безопасности в условиях становления полицентричного 

миропорядка, основных проблем международной безопасности на современном этапе. 

Изучение дисциплины позволяет студенту подготовиться к сдаче вступительных 

экзаменов в магистратуру по направлению «Международные отношения». 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Ознакомиться с основными теоретическими подходами к проблеме безопасности.  

2. Определить основные факторы, влияющие на современную международную 

безопасность, в том числе факторы исторического характера.  

3. Оценивать современные угрозы и вызовы безопасности.  

4. Знать основные элементы международной системы контроля ядерных вооружений 

и проблем нераспространения.  

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Экспертная 

оценка 

ОПК-4.  

Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

ОПК-4.1. Дает характеристику и оценку 

общественно- политическим и социально-

экономическим событиям и процессам в 

экономическом, социальном и культурно-

цивилизационном контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявляет объективные тенденции 

и закономерности развития факторов на 

глобальном, макрорегиональном, 

национально-государственном, 

региональном и локальном уровнях. 

Оценивает значение субъективного выбора 

в политических процессах и определяет 

пределы аналитического и прогнозного 

суждения о них. 

ОПК-4.3. Находит причинно-следственные 

связи и взаимозависимости между 

общественно-политическими и социально-

экономическими процессами и явлениями 

Знать:  

специфику и 

принципы 

организации 

корпоративной 

культуры 

международного 

общения 

Уметь:  

выявлять и 

находить 

элементы 

компромисса в 

нестандартной 

международной 

ситуации и в 

процессе 

переговоров 



закономерностями 

комплексного 

развития на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единицы. 

 

2.36 Принятие политических решений 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Принятие политических решений» заключается в 

получении обучающимися теоретических знаний об основных принципах и понятиях, 

описывающих процесс принятия политических решений, о сущности и содержании 

процесса принятия политических решений. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Раскрыть содержание и формы процесса формирования политических решений в 

современных условиях. 

2. Изучить основные теоретические концепции, описывающие процесс принятия 

политических решений. 

3. Рассмотреть основные этапы и технологию разработки, принятия и мониторинга 

политических решений. 

3. Получить первичные навыки принятия политических решений в органах 

государственной и муниципальной власти и управления. 

. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3; ОПК-4; ОПК-6 в соответствии с 

основной профессиональной образовательной программой 41.03.01  Зарубежное  

регионоведение  (уровень бакалавриата).  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категори

я 

компетен

ций 

Код 

компете

нции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 



общепрофес

сиональные 

ОПК-3  Способен 

выделять, 

систематизировать 

и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. Использовать 

методики систематизации и 

статистической обработки 

потоков информации, 

интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных по 

региональной и страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые конструкции в 

первичных источниках и 

оригинальных текстах с 

использованием основного 

набора прикладных 

методов.  

Знать: методику работы с 

эмпирическими данными  

Уметь: анализировать и 

систематизировать 

информацию для оценки  

планируемых результатов и 

затрачиваемых ресурсов 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации 

Владеть: навыками  

выделения, систематизации 

и интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных из 

потоков информации в 

сфере своей международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации 

общепрофес

сиональные 

ОПК-4  Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию, 

методологию 

компаративного анализа 

политических явлений 

Уметь: устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать системную 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям, 

осуществлять 

компаративный анализ 

политических институтов и 

процессов 

Владеть: навыками 

выявления связи 

общественно-политических 

явлений с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях 

общепрофес

сиональные 

ОПК-6  Способен 

участвовать в 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

исполнять 

управленческие 

решения по 

профилю 

ОПК-6.1. Знать 

организационную 

структуру системы органов 

государственной власти и 

управления РФ; 

международных 

организаций, а также 

неправительственных 

структур.  

Знать: основы 

управленческой 

деятельности в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе 

Уметь: выявлять 



деятельности ОПК-6.2. Иметь 

представление о миссии и 

долгосрочных целях 

организации.  

ОПК-6.3. Составлять 

официальную 

документацию различных 

видов (соглашения, 

договоры, программы 

визитов и пр.), в том числе 

на иностранном языке 

международного общения и 

иностранном языке страны 

специализации.  

ОПК-6.4. Выполнять 

базовые функции 

сотрудников младшего 

звена.  

ОПК-6.5. Работать с 

корпоративной системой 

документооборота, в том 

числе электронного.  

объективные тенденции и 

закономерности 

организационно-

управленческой 

деятельности 

Владеть: навыками  

исполнения управленческих 

решений по профилю 

деятельности 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 

 

2.37 Мировая экономика и МЭО 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины (модуля) «Мировая экономика и международные экономические 

отношения» - формирование комплексных знаний о важнейших тенденциях и 

особенностях состояния мировой экономики, закономерностях образования единого 

мирового хозяйства, состоящего из совокупности национальных хозяйств, 

взаимосвязанных процессов международного разделения труда, интернационализации, 

интеграции и глобализации на современном этапе; анализ экономического положения и 

перспектив отдельных стран, в том числе и России, форм международных экономических 

отношений и механизма их функционирования в условиях усиления неравномерности 

развития и формирования новой архитектуры мировой экономики. 

Задачи дисциплины (модуля): 

- характеристика мировой экономики на современном этапе, ее структуры и 

динамики; 

- выявление главных факторов экономического развития, ресурсного потенциала; 

- сравнительная характеристика экономики отдельных стран и групп (США, стран 



Европейского союза, Япония, Китай, Россия и др.);  

- формирование знаний о системе и формах современных международных 

экономических отношений;  

- выработка  системного подхода к анализу направлений развития современных 

международных экономических организаций (МЭО);  

- формирование понимания современного механизма функционирования МЭО; 

- формирование умения использовать статистическую информацию о состоянии 

отдельных сфер МЭО для принятия соответствующих управленческих решений и оценки 

их эффективности. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4; ПК-4; ПК-3; ПК-6 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 
Категория 

компетенций 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Экспертная 

оценка 

ОПК-4.  

Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях 

ОПК-4.1. Дает характеристику и оценку 

общественно- политическим и социально-

экономическим событиям и процессам в 

экономическом, социальном и культурно-

цивилизационном контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявляет объективные тенденции 

и закономерности развития факторов на 

глобальном, макрорегиональном, 

национально-государственном, 

региональном и локальном уровнях. 

Оценивает значение субъективного выбора 

в политических процессах и определяет 

пределы аналитического и прогнозного 

суждения о них. 

ОПК-4.3. Находит причинно-следственные 

связи и взаимозависимости между 

общественно-политическими и социально-

экономическими процессами и явлениями 

Знать:  

специфику и 

принципы 

организации 

корпоративной 

культуры 

международного 

общения 

Уметь:  

выявлять и 

находить 

элементы 

компромисса в 

нестандартной 

международной 

ситуации и в 

процессе 

переговоров 



Профессиональна

я 

ПК-3.Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные органы и 

механизмы выработки решений в области 

внешней политики страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, политической 

системы и социально-экономического 

развития страны специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы эндогенного и 

экзогенного характера во внешней 

политики стран(ы) региона специализации  

ПК-3.3. Готовить справочные материалы по 

тематике своей страновой/региональной 

специализации в интересах профильного 

департамента МИД 

Знать: 

внутренние и 

внешние 

факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней 

политики 

государств 

региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитичес

ких изменений 

Уметь: 

анализировать 

внутренние и 

внешние 

факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней 

политики 

государств 

региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитичес

ких изменений 

 

Профессиональна

я 

ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-аналитические справки и 

презентации по тематике своей 

страновой/региональной специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, использовать в 

профессиональной деятельности систему 

электронного документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и проводить под 

руководством опытного сотрудника 

мероприятия, связанные с тематикой своей 

страновой/региональной специализации 

(выставки, конференции, международные 

семинары, форумы, визиты делегаций)  

Знать основные 

методики 

организационног

о, 

документационн

ого и 

информационног

о обеспечения 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональн

ых обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческо

й 

специализацией 

Уметь 

осуществлять 

организационное

, 

документационн

ое и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 



профессиональн

ых обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческо

й 

специализацией 

Профессиональна

я 

 

ПК-6.. Способен 

участвовать в 

оформлении пакета 

документов по 

проекту по тематике 

своей 

международно-

регионоведческой/ст

рановедческой 

специализации, 

представлении и 

защите содержания 

проекта  

ПК-6.1. Готовить отдельные подразделы и 

разделы регионального проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

ПК-6.2. Готовить пояснительную записку к 

содержанию подраздела или раздела 

проекта в сфере своей международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

ПК-6.3. Составлять отчётную 

документацию по итогам реализации 

проекта под руководством опытного 

специалиста в сфере своей международно-

регионоведческой/страноведческой 

специализации  

Знать: правила 

оформления 

пакета 

документов по 

проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческо

й/страноведческ

ой 

специализации, 

представлении и 

защите 

содержания 

проекта 

Уметь: 

участвовать в 

оформлении 

пакета 

документов по 

проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческо

й/страноведческ

ой 

специализации, 

представлении и 

защите 

содержания 

проекта 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося 

с преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы.  

 

2.38 Проблемы устойчивого развития 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Проблемы устойчивого развития» заключается в 

получении обучающимися теоретических знаний об основных принципах и понятиях, 

описывающих процесс принятия политических решений, о сущности и содержании 

процесса принятия политических решений. 

Задачи дисциплины (модуля): 



1. Раскрыть содержание и формы процесса формирования политических решений в 

современных условиях. 

2. Изучить основные теоретические концепции, описывающие процесс принятия 

политических решений. 

3. Рассмотреть основные этапы и технологию разработки, принятия и мониторинга 

политических решений. 

3. Получить первичные навыки принятия политических решений в органах 

государственной и муниципальной власти и управления. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3,  ОПК-4; ОПК-6 в соответствии с 

основной профессиональной образовательной программой 41.03.01 Зарубежное 

регионоведение (уровень бакалавриата).  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категори

я 

компетен

ций 

Код 

компете

нции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

общепрофес

сиональные 

ОПК-3  Способен 

выделять, 

систематизировать 

и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические 

данные из потоков 

информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и 

источниках по 

профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. Использовать 

методики систематизации и 

статистической обработки 

потоков информации, 

интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных по 

региональной и страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые конструкции в 

первичных источниках и 

оригинальных текстах с 

использованием основного 

набора прикладных 

методов.  

Знать: методику работы с 

эмпирическими данными  

Уметь: анализировать и 

систематизировать 

информацию для оценки  

планируемых результатов и 

затрачиваемых ресурсов 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации 

Владеть: навыками  

выделения, систематизации 

и интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных из 

потоков информации в 

сфере своей международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации 

общепрофес

сиональные 

ОПК-4  Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-

экономическим событиям и 

процессам в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

Знать: основную 

общенаучную и 

политологическую 

терминологию, 

методологию 

компаративного анализа 

политических явлений 

Уметь: устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать системную 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 



процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных 

уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

и социально-

экономическим событиям, 

осуществлять 

компаративный анализ 

политических институтов и 

процессов 

Владеть: навыками 

выявления связи 

общественно-политических 

явлений с экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях 

общепрофес

сиональные 

ОПК-6  Способен 

участвовать в 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

исполнять 

управленческие 

решения по 

профилю 

деятельности 

ОПК-6.1. Знать 

организационную 

структуру системы органов 

государственной власти и 

управления РФ; 

международных 

организаций, а также 

неправительственных 

структур.  

ОПК-6.2. Иметь 

представление о миссии и 

долгосрочных целях 

организации.  

ОПК-6.3. Составлять 

официальную 

документацию различных 

видов (соглашения, 

договоры, программы 

визитов и пр.), в том числе 

на иностранном языке 

международного общения и 

иностранном языке страны 

специализации.  

ОПК-6.4. Выполнять 

базовые функции 

сотрудников младшего 

звена.  

ОПК-6.5. Работать с 

корпоративной системой 

документооборота, в том 

числе электронного.  

Знать: основы 

управленческой 

деятельности в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе 

Уметь: выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности 

организационно-

управленческой 

деятельности 

Владеть: навыками  

исполнения управленческих 

решений по профилю 

деятельности 

 

 



 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 

 
 
3. Часть, формируемая участниками образовательных отношений   
 

3.1 Введение в специальность 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о зарубежном регионоведении с последующим применением в профессиональной сфере 

научных исследований зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): изучить историю и динамику специальности. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4; ПК-3; ПК-4; ПК-5 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 
 

Категория 

компетенц

ий (при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Экспертная 

оценка 

ОПК-4 Способен 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, социальным 

и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам в 

экономическом, социальном 

и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

Знать: 

общественно-политические и 

социально-экономические 

события и процессы. 

Уметь: 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, социальным 

и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 



уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и социально-

экономическими процессами 

и явлениями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

  

 ПК-3. Способен 

анализировать внутренние и 

внешние факторы, влияющие 

на формирование внешней 

политики государств региона 

специализации, динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить справочные 

материалы по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области внешней 

политики страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД. 

 ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации в 

рамках профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под руководством 

опытного сотрудника 

мероприятия, связанные с 

тематикой своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты делегаций)  

Знать: профессиональные 

обязанности, связанные с 

международно-

регионоведческой 

специализацией. 

Уметь: осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации в 

рамках профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

 ПК-5.Способен участвовать в 

сборе, анализе и 

систематизации необходимой 

информации для разработки 

и реализации проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ПК-5.1.Принимать участие в 

определении темы проекта, 

его целей и задач, разработке 

плана реализации проекта в 

сфере своей международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ПК-5.2. Оценивать 

Знать: 

Правила сбора, анализа и 

систематизации необходимой 

информации для разработки 

и реализации проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/страновед



ческой специализации  планируемые результаты и 

затрачиваемые ресурсы 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ПК-5.3. Осуществлять сбор и 

анализ исходных данных для 

реализации проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ПК-5.4. Готовить отчёт по 

результатам предпроектной 

подготовки в сфере своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ческой специализации 

Уметь: 

участвовать в сборе, анализе 

и систематизации 

необходимой информации 

для разработки и реализации 

проекта по тематике своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы. 

 

3.2 История стран (региона специализации)   

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

об истории Европы с последующим применением в профессиональной сфере научных 

исследований зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): изучить историю Европы. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4; ПК-3; ПК-4; ПК-5 в соответствии с 

учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 
 

Категория 

компетенц

ий (при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

 ОПК-4 Способен 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

Знать: 

общественно-политические и 

социально-экономические 

события и процессы. 



общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, социальным 

и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

событиям и процессам в 

экономическом, социальном 

и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и социально-

экономическими процессами 

и явлениями 

Уметь: 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, социальным 

и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

  

 ПК-3. Способен 

анализировать внутренние и 

внешние факторы, влияющие 

на формирование внешней 

политики государств региона 

специализации, динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить справочные 

материалы по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области внешней 

политики страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД. 

 ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации в 

рамках профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под руководством 

опытного сотрудника 

мероприятия, связанные с 

Знать: профессиональные 

обязанности, связанные с 

международно-

регионоведческой 

специализацией. 

Уметь: осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации в 

рамках профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 



тематикой своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты делегаций)  

 ПК-5.Способен участвовать в 

сборе, анализе и 

систематизации необходимой 

информации для разработки 

и реализации проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации 

ПК-5.1.Принимать участие в 

определении темы проекта, 

его целей и задач, разработке 

плана реализации проекта в 

сфере своей международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ПК-5.2. Оценивать 

планируемые результаты и 

затрачиваемые ресурсы 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ПК-5.3. Осуществлять сбор и 

анализ исходных данных для 

реализации проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

ПК-5.4. Готовить отчёт по 

результатам предпроектной 

подготовки в сфере своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации  

Знать: 

Методы сбора, анализа и 

систематизации необходимой 

информации для разработки 

и реализации проекта по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации 

Уметь: 

участвовать в сборе, анализе 

и систематизации 

необходимой информации 

для разработки и реализации 

проекта по тематике своей 

международно-

регионоведческой/страновед

ческой специализации 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 зачетных единиц. 

 

 

3.3 Экономика стран (региона специализации)  

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о современных информационных технологиях в дипломатической практике с 

последующим применением в профессиональной сфере научных исследований 

зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): изучить историю и динамику отношений России и 

Европы. 



1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3; ОПК-4; ОПК-7; ПК-3; ПК-4 в 

соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 
 

Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

ОПК-3 Способен выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно значимые 

эмпирические данные из 

потоков информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных текстах и 

источниках по профилю 

деятельности 

 ОПК-3.1. Использовать 

методики систематизации 

и статистической 

обработки потоков 

информации, 

интерпретации 

содержательно значимых 

эмпирических данных по 

региональной и страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые конструкции в 

первичных источниках и 

оригинальных текстах с 

использованием основного 

набора прикладных 

методов.  

Экспертная 

оценка 

ОПК-4 Способен 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-

политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-

политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам в 

экономическом, 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-

экономическими 

процессами и явлениями 

Знать: 

общественно-политические 

и социально-

экономические события и 

процессы. 

Уметь: 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-

политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

  



Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7  Способен составлять и 

оформлять документы и 

отчеты по результатам 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7.1. Составлять 

отчетную документацию 

по итогам 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

установленными 

правилами и нормами, в 

том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах).  

ОПК-7.2. Готовить и 

представлять публичные 

сообщения перед 

российской и зарубежной 

аудиторией по широкому 

кругу международных и 

внутриполитических 

сюжетов, связанных с 

регионом специализации, в 

том числе с 

использованием 

мультимедийных средств. 

 ПК-3. Способен 

анализировать внутренние 

и внешние факторы, 

влияющие на 

формирование внешней 

политики государств 

региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, политической 

системы и социально-

экономического развития 

страны специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы по 

тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области 

внешней политики страны 

региона специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, политической 

системы и социально-

экономического развития 

страны специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД. 

 ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации 

в рамках 

профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

Знать: профессиональные 

обязанности, связанные с 

международно-

регионоведческой 

специализацией. 

Уметь: осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации 

в рамках 

профессиональных 



документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под 

руководством опытного 

сотрудника мероприятия, 

связанные с тематикой 

своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты 

делегаций)  

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 зачетных единиц. 

 

3.4 Политические системы и политическая культура стран (региона 

специализации) 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о современных информационных технологиях в дипломатической практике с 

последующим применением в профессиональной сфере научных исследований 

зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): изучить историю и динамику отношений России и 

Европы. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-5; ОПК-1; ОПК-4; ПК-3; ПК-4; ПК-6 в 

соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 
 

Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Межкультур

ное 

взаимодейст

вие 
 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

УК-5.1. Воспринимает 

Российскую Федерацию как 

национальное государство с 

исторически сложившимся 

разнообразным этническим 

и религиозным составом 

Знать: 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 



историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 
 

населения и региональной 

спецификой.  

УК-5.2. Анализирует 

социокультурные различия 

социальных групп, опираясь 

на знание этапов 

исторического развития 

России в контексте мировой 

истории, социокультурных 

традиций мира, основных 

философских, религиозных 

и этических учений.  

УК-5.3. Демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным 

традициям своего 

Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно 

взаимодействует с людьми с 

учетом их социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции.  

УК-5.5. Сознательно 

выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую 

позицию; аргументированно 

обсуждает и решает 

проблемы 

мировоззренческого, 

общественного и 

личностного характера. 

этическом и 

философском 

контекстах 
 

Уметь: 

анализировать 

социокультурные различия 

социальных групп, опираясь 

на знание этапов 

исторического развития 

России в контексте мировой 

истории, социокультурных 

традиций мира, основных 

философских, религиозных 

и этических учений. 

Профессионал

ьная 

коммуникация 

на 

государственн

ом языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ы

х) языке(ах) 

 

ОПК-1 Способен 

осуществлять эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурной 

профессиональной среде на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

на основе применения 

понятийного аппарата по 

профилю деятельности 

ОПК-1.1. Применять 

современный понятийно-

категориальный аппарат 

социальных и 

гуманитарных наук в его 

комплексном контексте 

(геополитическом, 

социально-политическом, 

социально-экономическом, 

культурно-гуманитарном) и 

историческом развитии на 

государственном языке РФ 

и иностранном(ых) 

языке(ах).  

ОПК-1.2. Организовывать и 

устанавливать контакты на 

международной арене в 

ключевых сферах 

политического, 

экономического и социо-

культурного 

взаимодействия, связанного 

с регионом специализации.  

ОПК-1.3. Использовать 

основные стратегии, 

тактические приемы и 

техники аргументации с 

целью последовательного 

выстраивания позиции 

Знать: 

современный понятийно-

категориальный аппарат 

социальных и 

гуманитарных наук в его 

комплексном контексте 

(геополитическом, 

социально-политическом, 

социально-экономическом, 

культурно-гуманитарном) и 

историческом развитии на 

государственном языке РФ 

и иностранном(ых) 

языке(ах). 

 

 

Уметь: 

применять современный 

понятийно-категориальный 

аппарат социальных и 

гуманитарных наук в его 

комплексном контексте 

(геополитическом, 

социально-политическом, 

социально-экономическом, 

культурно-гуманитарном) и 

историческом развитии на 

государственном языке РФ 

и иностранном(ых) 



представляемой стороны.  

ОПК-1.4. Применять 

переговорные технологии и 

правила дипломатического 

поведения в 

мультикультурной 

профессиональной среде. 

языке(ах). 

Экспертная 

оценка 

ОПК-4 Способен 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-экономическим 

событиям и процессам в 

экономическом, социальном 

и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

Знать: 

общественно-политические 

и социально-экономические 

события и процессы. 

Уметь: 

устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим 

и социально-экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными тенденциями 

и закономерностями 

комплексного развития на 

различных уровнях 

социальной организации 

  

 ПК-3. Способен 

анализировать внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы по 

тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области внешней 

политики страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД. 

 ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

Знать: профессиональные 

обязанности, связанные с 

международно-

регионоведческой 



информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации в 

рамках профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под 

руководством опытного 

сотрудника мероприятия, 

связанные с тематикой 

своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты делегаций)  

специализацией. 

Уметь: осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение деятельности 

руководителя организации в 

рамках профессиональных 

обязанностей, связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

 ПК-6.Способен участвовать 

в оформлении пакета 

документов по проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации, 

представлении и защите 

содержания проекта  

ПК-6.1. Готовить отдельные 

подразделы и разделы 

регионального проекта в 

сфере своей международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации  

ПК-6.2. Готовить 

пояснительную записку к 

содержанию подраздела или 

раздела проекта в сфере 

своей международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации  

ПК-6.3. Составлять 

отчётную документацию по 

итогам реализации проекта 

под руководством опытного 

специалиста в сфере своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации  

Знать: 

Правила оформления пакета 

документов по проекту по 

тематике своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации, 

представления и защите 

содержания проекта 

Уметь: 

Готовить пояснительную 

записку к содержанию 

подраздела или раздела 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации; 

Составлять отчётную 

документацию по итогам 

реализации проекта под 

руководством опытного 

специалиста в сфере своей 

международно-

регионоведческой/странове

дческой специализации 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 зачетных единиц. 

 

3.5 Внешняя политика стран (региона специализации) 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о внешней политике европейских стран с последующим применением в 

профессиональной сфере научных исследований зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): 

 

5. Сформировать представления о содержании, структуре, особенностях дисциплины; 

6. Развить навыки анализа, сравнения, обобщения, прогноза политических явлений и 

процессов, проходящих в регионах; 

7. Углубить представления о работе с государственными, политическими и 

общественными организациями в сфере разработки и реализации региональной 

политики; 

8. Овладеть навыками анализа внешней политики стран регионов.  

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3; ОПК-4; ОПК-7; ПК-3; ПК-4; ПК-5  в 

соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категори

я 

компетен

ций 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

общепрофе

ссиональны

е 

ОПК-3 Способен 

выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно 

значимые 

эмпирические данные 

из потоков 

информации, а также 

смысловые 

конструкции в 

оригинальных 

текстах и источниках 

по профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. 

Использовать 

методики 

систематизации и 

статистической 

обработки потоков 

информации, 

интерпретации 

содержательно 

значимых 

эмпирических данных 

по региональной и 

страновой 

проблематике.  

ОПК-3.2. Выделять 

смысловые 

конструкции в 

первичных 

источниках и 

Знать: технологии, как устанавливать 

причинно-следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим событиям 

и процессам, выявляя их связь с 

экономическим, социальным и 

культурно-цивилизационным 

контекстами, а также с объективными 

тенденциями и закономерностями 

комплексного развития на различных 

уровнях социальной организации 
Уметь: устанавливать причинно-

следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим событиям 

и процессам, выявляя их связь с 

экономическим, социальным и 



оригинальных текстах 

с использованием 

основного набора 

прикладных методов.  

культурно-цивилизационным 

контекстами, а также с объективными 

тенденциями и закономерностями 

комплексного развития на различных 

уровнях социальной организации 
Владеть: способностью устанавливать 

причинно-следственные связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим событиям 

и процессам, выявляя их связь с 

экономическим, социальным и 

культурно-цивилизационным 

контекстами, а также с объективными 

тенденциями и закономерностями 

комплексного развития на различных 

уровнях социальной организации 

общепрофе

ссиональны

е 

ОПК-4 Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также 

с объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам 

в экономическом, 

социальном и 

культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в 

их взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные 

тенденции и 

закономерности 

развития акторов на 

глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-

следственные связи и 

взаимозависимости 

между общественно-

политическими и 

социально-

экономическими 

процессами и 

явлениями 

Знать: правила  анализа внутренний и 

внешних факторов, влияющих на 

формирование внешней политики 

государств региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических изменений 
Уметь:  анализировать внутренние и 

внешние факторы, влияющие на 

формирование внешней политики 

государств региона специализации, 

динамику и тенденции 

внутриполитических изменений 
Владеть: способностью  

анализировать внутренние и внешние 

факторы, влияющие на формирование 

внешней политики государств 

региона специализации, динамику и 

тенденции внутриполитических 

изменений 



общепрофе

ссиональны

е 

ОПК-7 Способен 

составлять и 

оформлять 

документы и отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7.1. Составлять 

отчетную 

документацию по 

итогам 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

установленными 

правилами и нормами, 

в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах).  

ОПК-7.2. Готовить и 

представлять 

публичные сообщения 

перед российской и 

зарубежной 

аудиторией по 

широкому кругу 

международных и 

внутриполитических 

сюжетов, связанных с 

регионом 

специализации, в том 

числе с 

использованием 

мультимедийных 

средств. 

Знать: правила составления и 

оформления документов и отчетов по 

результатам профессиональной 

деятельности 

Уметь: составлять и оформлять 

документы и отчеты по результатам 

профессиональной деятельности 

Владеть: способностью составлять и 

оформлять документы и отчеты по 

результатам профессиональной 

деятельности 

профессион

альные 

ПК-3.Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области 

внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, 

политической 

системы и социально-

экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять 

факторы эндогенного 

и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) 

региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные 

материалы по 

Знать: структурные тенденции 

эволюции внешнеполитических 

курсов государств региона 

специализации 

Уметь: выделять, обосновывать и 

прогнозировать структурные 

тенденции эволюции 

внешнеполитических курсов 

государств региона специализации 

Владеть: навыками обосновывать и 

прогнозировать структурные 

тенденции эволюции 

внешнеполитических курсов 

государств региона специализации 



тематике своей 

страновой/региональн

ой специализации в 

интересах 

профильного 

департамента МИД 

профессион

альные 

ПК-4.Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

ПК-4.1. Готовить 

доклады, 

информационно-

аналитические 

справки и 

презентации по 

тематике своей 

страновой/региональн

ой специализации  

ПК-4.2. Владеть 

навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. 

Организовывать и 

проводить под 

руководством 

опытного сотрудника 

мероприятия, 

связанные с 

тематикой своей 

страновой/региональн

ой специализации 

(выставки, 

конференции, 

международные 

семинары, форумы, 

визиты делегаций)  

Знать: правила организационного, 

документационного и 

информационного обеспечения 

деятельности руководителя 

организации в рамках 

профессиональных обязанностей, 

связанных с международно-

регионоведческой специализацией 
Уметь:  осуществлять 

организационное, документационное 

и информационное обеспечение 

деятельности руководителя 

организации в рамках 

профессиональных обязанностей, 

связанных с международно-

регионоведческой специализацией 
Владеть: способностью  осуществлять 

организационное, документационное 

и информационное обеспечение 

деятельности руководителя 

организации в рамках 

профессиональных обязанностей, 

связанных с международно-

регионоведческой специализацией 

профессион

альные 

ПК-5.Способен 

участвовать в сборе, 

анализе и 

систематизации 

необходимой 

информации для 

разработки и 

реализации проекта 

по тематике своей 

международно-

регионоведческой/стр

ановедческой 

специализации  

ПК-5.1.Принимать 

участие в 

определении темы 

проекта, его целей и 

задач, разработке 

плана реализации 

проекта в сфере своей 

международно-

регионоведческой/стр

ановедческой 

специализации  

ПК-5.2. Оценивать 

планируемые 

результаты и 

затрачиваемые 

Знать: основы организационно-

управленческой деятельности по 

профилю деятельности 

Уметь:  осуществлять 

организационное, документационное 

и информационное обеспечение 

деятельности руководителя 

организации в рамках 

профессиональных обязанностей, 

связанных с международно-

регионоведческой специализацией  
Владеть: способностью  осуществлять 

организационное, документационное 

и информационное обеспечение 

деятельности руководителя 



ресурсы проекта в 

сфере своей 

международно-

регионоведческой/стр

ановедческой 

специализации  

ПК-5.3. Осуществлять 

сбор и анализ 

исходных данных для 

реализации проекта в 

сфере своей 

международно-

регионоведческой/стр

ановедческой 

специализации  

ПК-5.4. Готовить 

отчёт по результатам 

предпроектной 

подготовки в сфере 

своей международно-

регионоведческой/стр

ановедческой 

специализации  

организации в рамках 

профессиональных обязанностей, 

связанных с международно-

регионоведческой специализацией  

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 зачетные единицы. 

 

3.6 Россия и Европа 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о взаимоотношениях России и Европы с последующим применением в профессиональной 

сфере научных исследований зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): изучить историю и динамику отношений России и 

Европы. 



1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-5; ОПК-4; ПК-3 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Межкультурное 

взаимодействие 

 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

 

УК-5.1. Воспринимает 

Российскую Федерацию как 

национальное государство с 

исторически сложившимся 

разнообразным этническим и 

религиозным составом 

населения и региональной 

спецификой.  

УК-5.2. Анализирует 

социокультурные различия 

социальных групп, опираясь 

на знание этапов 

исторического развития 

России в контексте мировой 

истории, социокультурных 

традиций мира, основных 

философских, религиозных и 

этических учений.  

УК-5.3. Демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 

своего Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно 

взаимодействует с людьми с 

учетом их социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции.  

УК-5.5. Сознательно 

выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую 

позицию; аргументированно 

обсуждает и решает 

проблемы 

мировоззренческого, 

общественного и личностного 

характера. 

Знать: 
межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

 

Уметь: 
воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

 

Экспертная 

оценка 
ОПК-4 Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам в 

экономическом, социальном 

и культурно-

Знать: 
общественно-

политические и 

социально-

экономические события 

и процессы. 
Уметь: 



общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

цивилизационном контекстах, 

а также в их взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные связи 

и взаимозависимости между 

общественно-политическими 

и социально-экономическими 

процессами и явлениями 

устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на различных уровнях 

социальной 

организации 
  

 ПК-3. Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в области 

внешней политики страны 

региона специализации, 

особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить справочные 

материалы по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области 

внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, политической 

системы и социально-

экономического 

развития страны 

специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и 

экзогенного характера 

во внешней политики 

стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации в 

интересах профильного 

департамента МИД. 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 



3.7 Современные информационные технологии в дипломатической 

практике 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о современных информационных технологиях в дипломатической практике с 

последующим применением в профессиональной сфере научных исследований 

зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): изучить историю и динамику отношений России и 

Европы. 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-2; ОПК-4; ОПК-6; ПК-3; ПК-4 в 

соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 
 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Применение 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

ОПК-2 Способен 

понимать принципы 

работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1. Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии и 

программные средства для 

поиска и обработки 

больших объемов 

информации по 

поставленной 

проблематике на основе 

стандартов и норм, 

принятых в 

профессиональной среде, и 

с учетом требований 

информационной 

безопасности.  

ОПК-2.2. Самостоятельно 

каталогизировать 

накопленный массив 

информации и 

формировать базы данных  

Знать: принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Экспертная оценка ОПК-4 Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-

политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам в 

экономическом, 

Знать: 

общественно-

политические и 

социально-

экономические события 

и процессы. 

Уметь: 



общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

социальном и культурно-

цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном 

комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить 

причинно-следственные 

связи и 

взаимозависимости между 

общественно-

политическими и 

социально-

экономическими 

процессами и явлениями 

устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на различных уровнях 

социальной 

организации 

  

Организационно-

управленческая 

деятельность 

ОПК-6 Способен 

участвовать в 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

исполнять 

управленческие 

решения по 

профилю 

деятельности 

ОПК-6.1. Знать 

организационную 

структуру системы 

органов государственной 

власти и управления РФ; 

международных 

организаций, а также 

неправительственных 

структур.  

ОПК-6.2. Иметь 

представление о миссии и 

долгосрочных целях 

организации.  

ОПК-6.3. Составлять 

официальную 

документацию различных 

видов (соглашения, 

договоры, программы 

визитов и пр.), в том числе 

на иностранном языке 

международного общения 

и иностранном языке 

страны специализации.  

ОПК-6.4. Выполнять 

базовые функции 

сотрудников младшего 

звена.  

ОПК-6.5. Работать с 

корпоративной системой 

документооборота, в том 

числе электронного.  

Знать: 

организационную 

структуру системы 

органов 

государственной власти 

и управления РФ; 

международных 

организаций, а также 

неправительственных 

структур.  

Уметь: участвовать в 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

исполнять 

управленческие 

решения по профилю 

деятельности 

 ПК-3. Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

ПК-3.1.Знать основные 

органы и механизмы 

выработки решений в 

области внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, политической 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области 

внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 



динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

системы и социально-

экономического развития 

страны специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить 

справочные материалы по 

тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

культуры, политической 

системы и социально-

экономического 

развития страны 

специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и 

экзогенного характера 

во внешней политики 

стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации в 

интересах профильного 

департамента МИД. 

 ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под 

руководством опытного 

сотрудника мероприятия, 

связанные с тематикой 

своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, 

международные семинары, 

форумы, визиты 

делегаций)  

Знать: 

профессиональные 

обязанности, связанные 

с международно-

регионоведческой 

специализацией. 

Уметь: осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 

 

3.8 Международные организации, региональные институты и 

региональное сотрудничество в Европе 

 



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  

о международных организациях, региональных институтах и региональном 

сотрудничестве в Европе с последующим применением в профессиональной сфере 

научных исследований зарубежного регионоведения.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучить политическую систему ЕС; 

2. Рассмотреть динамику и результаты интеграционного процесса ЕС. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4; ПК-3; ПК-4 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Экспертная 

оценка 
ОПК-4 Способен 

устанавливать 

причинно-

следственные связи, 

давать 

характеристику и 

оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и 

процессам, выявляя 

их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а 

также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного 

развития на 

различных уровнях 

социальной 

организации 

ОПК-4.1.Давать 

характеристику и оценку 

общественно-политическим и 

социально-экономическим 

событиям и процессам в 

экономическом, социальном и 

культурно-цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявлять 

объективные тенденции и 

закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и локальном 

уровнях  

ОПК-4.3. Находить причинно-

следственные связи и 

взаимозависимости между 

общественно-политическими и 

социально-экономическими 

процессами и явлениями 

Знать: 
общественно-

политические и 

социально-

экономические события 

и процессы. 
Уметь: 
устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и 

оценку общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на различных уровнях 

социальной 

организации 



  

 ПК-3. Способен 

анализировать 

внутренние и 

внешние факторы, 

влияющие на 

формирование 

внешней политики 

государств региона 

специализации, 

динамику и 

тенденции 

внутриполитических 

изменений 

ПК-3.1.Знать основные органы 

и механизмы выработки 

решений в области внешней 

политики страны региона 

специализации, особенности 

дипломатической культуры, 

политической системы и 

социально-экономического 

развития страны 

специализации  

ПК-3.2. Выявлять факторы 

эндогенного и экзогенного 

характера во внешней 

политики стран(ы) региона 

специализации  

ПК-3.3. Готовить справочные 

материалы по тематике своей 

страновой/региональной 

специализации в интересах 

профильного департамента 

МИД 

Знать: 

основные органы и 

механизмы выработки 

решений в области 

внешней политики 

страны региона 

специализации, 

особенности 

дипломатической 

культуры, политической 

системы и социально-

экономического 

развития страны 

специализации.  

Уметь: 

выявлять факторы 

эндогенного и 

экзогенного характера 

во внешней политики 

стран(ы) региона 

специализации;  

готовить справочные 

материалы по тематике 

своей 

страновой/региональной 

специализации в 

интересах профильного 

департамента МИД. 

 ПК-4.Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональных 

обязанностей, 

связанных с 

международно-

регионоведческой 

специализацией  

ПК-4.1. Готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки и 

презентации по тематике 

своей страновой/региональной 

специализации  

ПК-4.2. Владеть навыками 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота  

ПК-4.3. Организовывать и 

проводить под руководством 

опытного сотрудника 

мероприятия, связанные с 

тематикой своей 

страновой/региональной 

специализации (выставки, 

конференции, международные 

семинары, форумы, визиты 

делегаций)  

Знать: 

Правила подготовки 

докладов, 

информационно-

аналитических справок 

и презентаций по 

тематике своей 

страновой/региональной 

специализации.  

Уметь: 

готовить доклады, 

информационно-

аналитические справки 

и презентации по 

тематике своей 

страновой/региональной 

специализации;  

применять навыки 

документооборота, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности систему 

электронного 

документооборота;  

организовывать и 

проводить под 

руководством опытного 

сотрудника 



мероприятия, связанные 

с тематикой своей 

страновой/региональной 

специализации 

(выставки, 

конференции, 

международные 

семинары, форумы, 

визиты делегаций). 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 

 

4. Элективные дисциплины (модули) 1 

4.1 Деловой иностранный язык 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Целью дисциплины (модуля)  является формирование у обучающихся глубокого, 

систематического и цельного представление о лексических, грамматических, 

стилистических особенностях коммуникации на изучаемом иностранном языке, привить 

студентам навыки самостоятельной ориентации в устных и письменных текстах деловой 

направленности, дать знания о национально-культурной специфики в речевом поведении 

представителей различных стран применительно к деловой сфере, научить студентов 

принимать участие в различных видах делового общения. Курс должен способствовать 

существенному углублению общей и специальной подготовки студентов, изучающих 

иностранные языки и культуру зарубежных стран, создавать понятийные предпосылки 

для формирования разносторонне развитой, культурно открытой личности. 

Задачи изучения дисциплины (модуля):  

1. развить у обучающихся; 

2. устойчивые языковые навыки и речевые умения практического владения 

иностранным (английским) языком в основных видах речевой деятельности: 

аудировании, говорении, чтении, письме; 

3. способность принимать во внимание в коммуникативной и профессиональной 

деятельности прагматические параметры высказывания (адаптация к предмету 

ситуации, типу адресата, условиям ситуации, интенции автора); 

4. умения и навыки речевой организации текста, его социокультурную 

интерпретацию; 

5. умения неподготовленной речи;  

6. способность оценивать дискурсивные типы текстов нормативного и 

нормативного характера; 

7. умения осуществлять самоконтроль с помощью усвоенной культуры речевого 

общения; 



8. межкультурную восприимчивость и готовность к разным формам 

международных контактов и сотрудничества. 

9. бережное отношение к национальным культурным традициям англоговорящих 

стран; 

10. языковую и функционально-стилистическую компетентность; 

11. устойчивую потребность в общении на иностранном (английском) языке и в 

овладении английской речью и культурой речевого поведения.  

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций. 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-4, УК-5 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Коммуникация УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых

) языке(ах) 

УК-4.1. Владеет системой 

норм русского литературного 

языка, родного языка и 

нормами иностранного(ых) 

языка(ов); способен 

логически и грамматически 

верно строить устную и 

письменную речь. 

УК-4.2. Грамотно строит 

коммуникацию, исходя из 

целей и ситуации; использует 

коммуникативно приемлемые 

стиль общения, вербальные и 

невербальные средства 

взаимодействия с партнёрами. 

УК-4.3. Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии при поиске 

необходимой информации в 

процессе решения 

стандартных 

коммуникативных задач на 

государственном и 

иностранном (-ых) языках. 

  

Знать: алгоритм ведения 

деловой переписки на 

русском языке с учетом 

особенностей стилистики 

официальных и 

неофициальных писем 

Уметь: Выбирать стиль 

общения на русском языке в 

зависимости от цели и 

условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия; 

выполнять для личных 

целей перевод официальных 

и профессиональных текстов 

с иностранного языка на 

русский, с русского языка на 

иностранный; публично 

выступать на русском языке, 

строит свое выступление с 

учетом аудитории и цели 

общения 

Владеть: навыками устно 

представлять результаты 

своей деятельности на 

иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе 



их обсуждения. 

Межкультурно

е 

взаимодействи

е 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 Понимает 

многообразие культур и 

цивилизаций в их 

взаимодействии, 

закономерности и этапы 

развития духовной и 

материальной культуры 

народов мира, основные 

подходы к изучению 

культурных явлений. УК-5.2. 

Понимает необходимость 

восприятия и учета 

межкультурного разнообразия 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах.  

УК-5.3. Выделяет и 

анализирует особенности 

межкультурного 

взаимодействия, 

обусловленные различием 

этических, религиозных и 

ценностных систем.  

Знать: закономерности и 

особенности социально-

исторического 

развития различных культур 

в этическом и философском 

Уметь: понимать и 

воспринимать разнообразие 

общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах Владеть: 

методами адекватного 

восприятия 

межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах.. контексте 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 

4.2 Межкультурная коммуникация 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины  

  

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических   знаний о межкультурном взаимодействии в рамках первого иностранного 

языка с последующим их применением в профессиональной сфере и формированием 

практических навыков по реализации организационно-управленческой, педагогической и 

научно-исследовательской профессиональной деятельности в рамках первого 

иностранного языка.   

Задачи дисциплины (модуля): 



1. приобретение системных знаний и представлений об основных современных 

теориях, концепциях, категориях межкультурного взаимодействия;  

2. овладение суммой твердых теоретических знаний, необходимых для 

решения профессиональных задач в сфере межкультурной коммуникации; 

3. усвоение тесной связи разработанных теорий и концепций межкультурной 

коммуникации с различными разделами философии, культурологии, психологии, 

социологии, лингвистики и других наук;  

4. понимание обучаемыми ключевых понятий и положений, в том числе о 

современных стратегиях (стадиях, фазах) аккультурации, о типологии этностереотипов и 

их влиянии на взаимопонимание в поликультурном пространстве, о межкультурных 

конфликтах и возможных путях их разрешения;  

5. умение анализировать межкультурные коммуникации в условиях 

глобализации; 

6. формирование толерантного подхода к проявлениям других культур и 

субкультур в мультикультурной среде; 

7. приобретение опыта выявления культурной специфики поведения и выбора 

эффективных коммуникативных решений в межкультурном взаимодействии. 

8. уяснение базовых положений современных методик, в том числе о 

вхождении в «чужую» культуру, о редукции уровня неопределенности при встрече 

незнакомых коммуникантов - носителей разных культур. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-4, УК-5. 

в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Коммуникация УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

УК-4.1. Владеет системой 

норм русского литературного 

языка, родного языка и 

нормами иностранного(ых) 

языка(ов); способен 

логически и грамматически 

верно строить устную и 

письменную речь. 

Знать: алгоритм ведения 

деловой переписки на 

русском языке с учетом 

особенностей стилистики 

официальных и 

неофициальных писем 

Уметь: Выбирать стиль 

общения на русском языке в 



государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых

) языке(ах) 

УК-4.2. Грамотно строит 

коммуникацию, исходя из 

целей и ситуации; использует 

коммуникативно приемлемые 

стиль общения, вербальные и 

невербальные средства 

взаимодействия с партнёрами. 

УК-4.3. Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии при поиске 

необходимой информации в 

процессе решения 

стандартных 

коммуникативных задач на 

государственном и 

иностранном (-ых) языках. 

  

зависимости от цели и 

условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия; 

выполнять для личных 

целей перевод официальных 

и профессиональных текстов 

с иностранного языка на 

русский, с русского языка на 

иностранный; публично 

выступать на русском языке, 

строит свое выступление с 

учетом аудитории и цели 

общения 

Владеть: навыками устно 

представлять результаты 

своей деятельности на 

иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе 

их обсуждения. 

Межкультурно

е 

взаимодействи

е 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 Понимает 

многообразие культур и 

цивилизаций в их 

взаимодействии, 

закономерности и этапы 

развития духовной и 

материальной культуры 

народов мира, основные 

подходы к изучению 

культурных явлений. УК-5.2. 

Понимает необходимость 

восприятия и учета 

межкультурного разнообразия 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах.  

УК-5.3. Выделяет и 

анализирует особенности 

межкультурного 

взаимодействия, 

обусловленные различием 

этических, религиозных и 

ценностных систем.  

Знать: закономерности и 

особенности социально-

исторического 

развития различных культур 

в этическом и философском 

Уметь: понимать и 

воспринимать разнообразие 

общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах Владеть: 

методами адекватного 

восприятия 

межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах.. контексте 



 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

 

4.3 Технологии возможностей и безбарьерной среды 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о процессах инклюзивного образования с последующим применением в области 

профессиональной деятельности в сфере образования, обладающих достаточным объемом 

знаний и уровнем компетенций для решения профессиональных задач. 

Задачи дисциплины (модуля): 

 Ознакомление с особенностями и технологиями инклюзивного 

взаимодействия 

 Формирование системы знаний об особых коммуникативных потребностях 

различных категорий людей с ограниченными возможностями здоровья 

 Формирование представления о доступной среде и различных средствах ее 

построения и обеспечения 

 Овладение приемами ведения просветительской работы в области 

инклюзивного взаимодействия и формирования безбарьерной среды. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций. 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1, УК-6 в соответствии с учебным планом. 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компете

нции 

Формулировка 

компетенции 

Кон и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 



Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1 Находит и 

критически оценивает 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи. 

УК-1.2 Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, 

оценивая их 

последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации. 

УК- 1.3 Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой 

выбор. 

Знать: 

основы системного 

подхода;  

принципы анализа 

социальной 

ситуации для 

выявления 

социальных 

проблем; 

принципы  

постановки цели и 

задач, 

теоретические 

основы 

стратегического 

планирования; 

основы теории 

аргументации 

Уметь: критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации, 

работать с 

противоречивой 

информации из разных 

источников; 

реализовать анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода; 

вырабатывать 

стратегию 

действий. Владеть: 

готовностью 

разрабатывать и 

содержательно 

аргументировать 

стратегию решения 

проблемной 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарно

го подходов  



Самоорганизац

ия и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбереж

ение) 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни. 

УК-6.1. Объективно 

оценивает временные 

ресурсы и ограничения 

и эффективно 

использует эти ресурсы 

для достижения 

поставленных целей. 

УК-6.2. Выстраивает и 

реализует 

персональную 

траекторию 

непрерывного 

образования и 

саморазвития. 

Знать: методы 

оценки 

собственных 

ресурсов и 

управления ими 

при выполнении 

конкретных задач, 

проектов, при 

достижении 

поставленных 

целей 

Уметь: оценивать 

требования рынка 

труда и 

предложения 

образовательных 

услуг для 

выстраивания 

траектории 

собственного 

профессионального           

роста; 

использовать 

инструменты 

непрерывного 

образования 

возможности 

развития 

профессиональных 

компетенций 

Владеть: 

готовностью к 

использованию 

инструментов 

непрерывного 

образования 

возможности 

развития 

профессиональных 

компетенций; 

навыками 

управления 

собственными 

ресурсами при 

выполнении 

конкретных задач, 

проектов, при 

достижении 

поставленных 

целей. 

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 72 часа (2 зачетные 

единицы). По дисциплине предусмотрен зачет с оценкой. 

 

4.4 Адаптивные информационно-коммуникационные технологии 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины заключается в получении обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

теоретических знаний области современных адаптивных информационных технологий, 

освоение общих принципов работы с инструментарием информационных технологий и 

получение практических навыков, необходимых для последующего применения в 

профессиональной сфере современных информационных технологий для решения 

прикладных задач. 

Задачи дисциплины: 

1. формирование у обучающихся знаний принципов сбора, отбора и обобщения 

информации с помощью специализированных средств;  

2. обеспечение устойчивых навыков систематизации в условиях локальных и 

глобальных сетей и систем телекоммуникаций, новых информационных технологий;  

3. Формирование умения работы с информационными источниками, 

приобретение опыта научного поиска, создания учебных и научных текстов. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине в рамках планируемых 

результатов освоения основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с установленными 

индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1. 
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен  

осуществлять 

поиск, 

УК-1.1. Находит и критически 

оценивает информацию, 

необходимую для решения задачи. 

Знать: основные   

принципы сбора, 

отбора и обобщения 

информации 



Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты 

обучения 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.2. Предлагает различные 

варианты решения задачи, оценивая 

их последствия на основе синтеза и 

критического анализа информации. 

Уметь: соотносить 

разнородные явления 

и систематизировать 

их в рамках 

избранных  видов 

профессиональной 

деятельности 

УК-1.3. Выбирает оптимальный 

вариант решения задачи, 

аргументируя свой выбор. 

Владеть: 
практическим опытом 

работы с 

информационными 

источниками, 

навыками работы с 

информацией с 

помощью 

специализированных 

средств 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины, включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.  

 

4.5 Реализация возможностей в инклюзивном обществе 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о процессах инклюзивного образования с последующим применением в области 

профессиональной деятельности в сфере образования, обладающих достаточным объемом 

знаний и уровнем компетенций для решения профессиональных задач. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать предпосылки профессионального мировоззрения будущих 

педагогов, работающих в условиях инклюзивного образовательного пространства. 

2. Познакомить обучающихся с системой образовательных услуг, предоставляемых 

лицам с ОВЗ в условиях инклюзивного образования. 

3. Дать характеристику группе лиц с ОВЗ, требующими применения технологий 

возможностей. 

4. Сформировать систему знаний о средствах реабилитации, необходимых для 

обеспечения доступности среды для обучающихся с ОВЗ в инклюзивном образовании. 

  

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 



программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций. 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 
Код 

компетенц

ии 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Понимает 

основные аспекты 

межличностных и 

групповых 

коммуникаций.  

УК-3.2. В социальном 

взаимодействии 

соблюдает этические 

принципы, проявляет 

уважение к мнению и 

культуре других 

участников.  

УК-3.3. Определяет 

свою роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели, 

несет личную 

ответственность за 

результат. 

Знать: 

основы системного 

подхода;  

принципы анализа 

социальной ситуации 

для выявления 

социальных проблем; 

принципы  

постановки цели и 

задач, теоретические 

основы стратегического 

планирования; 

основы теории 

аргументации 

Уметь: критически 

оценивать надежность 

источников 

информации, работать с 

противоречивой 

информации из разных 

источников; 

реализовать анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода; вырабатывать 

стратегию действий. 

Владеть: 

готовностью 

разрабатывать и 

содержательно 

аргументировать 

стратегию решения 

проблемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарного 

подходов  

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 72 часа (2 зачетные единицы). По 

дисциплине предусмотрен зачет. 

 

5. Элективные дисциплины (модули) 2 

5.1 Основы военной подготовки 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

образовательных организаций высшего образования (далее – вуз) знаний, умений и 

навыков, необходимых для их становления в качестве граждан, способных и готовых к 

выполнению воинского долга и обязанности по защите своей Родины в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. формирование у обучающихся понимания главных положений военной доктрины 

Российской Федерации, а также основ военного строительства и структуры 

Вооруженных Сил Российской Федерации (ВС РФ); 

2. формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского 

долга; 

3. воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологических качеств 

личности гражданина – патриота; 

4. освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела; 

5. раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужащих ВС РФ; 

6. ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны 

государства и прохождения военной службы; 

7. формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским 

ритуалам и традициям, военной форме одежды; 

8. изучение и принятие правил воинской вежливости; 

9. овладение знаниями уставных норм и правил поведения военнослужащих. 

1.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-8 в соответствии с учебным планом. 



В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенци

й  

Код компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Безопасность 

жизнедеятель

ности 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов. 

УК-8.1. Знает 

основы и правила 

обеспечения 

безопасности 

жизнедеятельност

и, классификацию 

опасных и 

вредных факторов 

среды обитания 

человека, 

правовые и 

организационные 

основы 

безопасности 

жизнедеятельност

и. 

знать: основные положения 

общевоинских уставов ВС РФ; 

организацию внутреннего 

порядка в подразделении; 

основные положения Курса 

стрельб из стрелкового оружия; 

устройство стрелкового оружия, 

боеприпасов и ручных гранат; 

предназначение, задачи и 

организационно-штатную 

структуру общевойсковых 

подразделений; основные 

факторы, определяющие 

характер, организацию и 

способы ведения современного 

общевойскового боя; общие 

сведения о ядерном, 

химическом и биологическом 

оружии, средствах его 

применения; правила поведения 

и меры профилактики в 

условиях заражения 

радиоактивными, 

отравляющими веществами и 

бактериальными средствами; 

тактические свойства 

местности, их влияние на 

действия подразделений в 

боевой обстановке; назначение, 

номенклатуру и условные знаки 

топографических карт; 

основные способы и средства 

оказания первой медицинской 

помощи при ранениях и 

травмах; тенденции и 

особенности развития 

современных международных 

отношений, место и роль 

России в многополярном мире, 

основные направления 

социально-экономического, 

политического и военно-

технического развития страны; 

основные положения Военной 

УК-8.2. 

Осуществляет 

оперативные 

действия в случае 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

военных 

конфликтов 

УК-8.3. Создает и 

поддерживает 

безопасные 

условия 

жизнедеятельност

и в повседневной 

жизни и в 

профессиональной 

деятельности, 

адекватно 

реагирует на 

возникновение 

чрезвычайных 

ситуаций и 

предотвращает 

негативные 

последствия для 

сохранения 

природной среды. 



доктрины РФ; правовое 

положение и порядок 

прохождения военной службы; 

уметь: правильно применять и 

выполнять положения 

общевоинских уставов ВС РФ; 

осуществлять разборку и сборку 

автомата (АК-74) и пистолета 

(ПМ), подготовку к боевому 

применению ручных гранат; 

оборудовать позицию для 

стрельбы из стрелкового 

оружия; выполнять 

мероприятия радиационной, 

химической и биологической 

защиты; читать 

топографические карты 

различной номенклатуры; 

давать оценку международным 

военно-политическим и 

внутренним событиям и фактам 

с позиции патриота своего 

Отечества; применять 

положения нормативно-

правовых актов; владеть: 

строевыми приемами на месте и 

в движении; навыками 

управления строями взвода; 

навыками стрельбы из 

стрелкового оружия; навыками 

подготовки к ведению 

общевойскового боя; навыками 

применения индивидуальных 

средств РХБ защиты; навыками 

ориентирования на местности 

по карте и без карты; навыками 

применения индивидуальных 

средств медицинской защиты и 

подручных средств для 

оказания первой медицинской 

помощи при ранениях и 

травмах; навыками работы с 

нормативно-правовыми 

документами. 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 

 



5.2 Основы медицинских знаний 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) формирование целостного представления о 

здоровье человека, приобретение навыков оказания первой помощи пострадавшим в 

чрезвычайных ситуациях, при неотложных состояниях и наиболее распространенных 

острых заболеваниях и состояниях. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. формирование у обучающихся мировоззрения, ориентированного на ценность 

здоровья человека и общества; 

2. овладение умениями по оценке состояния здоровья, выявлению его нарушений; 

3. освоение навыков по оказанию неотложной доврачебной медицинской помощи, 

уходу за больными и пострадавшими; 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата,  соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-8  в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций  

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Безопасность 

жизнедеятельности 
УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной 

жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и 

возникновении 

УК-8.1 Знает основы и 

правила обеспечения 

безопасности 

жизнедеятельности, 

классификацию опасных и 

вредных факторов среды 

обитания человека, 

правовые и 

организационные основы 

безопасности 

жизнедеятельности. 

Знать: правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

происхождения, 

правила 

оказания первой 

помощи 

Уметь: 

инструктировать 

о правилах 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и 

УК-8.2 Осуществляет 

оперативные действия в 

случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 

том числе при угрозе и 

возникновении военных 

конфликтов 



чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

УК-8.3 Создает и 

поддерживает безопасные 

условия 

жизнедеятельности в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности, адекватно 

реагирует на 

возникновение 

чрезвычайных ситуаций и 

предотвращает негативные 

последствия для 

сохранения природной 

среды. 

угрозе военных 

конфликтов 

Владеть: 

навыками 

оказания первой 

помощи 

пострадавшим и 

ухода за 

больными и 

ранеными 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы. 

 

6. Факультативные дисциплины. 

6.1 Студент в среде электронного обучения 
 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1 Цель и задачи дисциплины 

Цель учебной дисциплины заключается в формировании теоретических знаний о 

виртуальной образовательной среде, основах современных информационно-

коммуникационных технологий системы дистанционного обучения, приобретения 

практических навыков работы по электронному взаимодействию студента и 

преподавателя в электронной образовательной среде, использования электронных 

образовательных контентов, проведения онлайн тестирований, а также формирования 

накопительной системы баллов и формирования результатов оценки. 

 

Задачи учебной дисциплины: 

1. изучение студентами виртуальной образовательной среды, основ современных 

телекоммуникационных технологий системы дистанционного обучения, способов 

работы с электронными контентами и электронными ресурсами, методов 

повышения качества образования с использованием технологий дистанционного 

взаимодействия; 

2. овладение студентами умениями работать в электронной образовательной среде, 

применять технологии электронного взаимодействия, своевременно исполнять 

практические задания и проходить тестирование; 

3. привитие студентам способности электронного взаимодействия с преподавателем, 

с образовательным учреждением по форме дистанционного взаимодействия, с 



электронными библиотечными ресурсами, с виртуальными образовательными 

программами. 

 

Инновационные технологии в образовании. Электронное обучение и электронная 

педагогика. Особенности инноваций в сфере образования, преимущества и недостатки 

электронного обучения. Потенциальные выгоды виртуальной системы образования в 

России, инструменты доставки энаний студенту. Самостоятельная работа в виртуальной 

образовательной среде. Общие понятия «электронного обучения». Использование 

программно-аппаратной платформы электронного обучения. Принципы дистанционного 

обучения. Электронные учебные курсы. Основные причины перехода к использованию 

информационно-коммуникационных технологий в учебном процессе. Архитектура 

различных моделей электронного обучения. Виды учебных занятий и организация 

самостоятельной работы студента при электронном обучении.  Организация учебного 

процесса при использовании электронного типа обучения. Основные виды учебных 

материалов использующиеся в СДО. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-1; УК-2; УК-6 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление  

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Находит и 

критически оценивает 

информацию, необходимую 

для решения задачи. 

УК-1.2. Предлагает 

различные варианты решения 

задачи, оценивая их 

последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации. 

УК-1.3. Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор. 

Знает принципы 

сбора, отбора и 

обобщения 

информации  

Умеет соотносить 

разнородные 

явления и 

систематизировать 

их в рамках 

избранных видов 

профессиональной 

деятельности.  

Имеет 

практический опыт 

работы с 

информационными 



Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

источниками, опыт 

научного поиска, 

создания научных 

текстов 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленной 

цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1.  Понимает базовые 

принципы постановки 

задач и выработки 

решений. 

УК-2.2. Определяет 

ресурсное обеспечение для 

решения поставленной 

задачи и проектирует пути 

ее решения выбирая 

оптимальный способ 

исходя из действующих 

правовых норм.  

Знать: 

необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности 

правовые нормы и 

методологические 

основы принятия 

управленческого 

решения 

Уметь: 

анализировать 

альтернативные 

варианты решений 

для достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 

план, определять 

целевые этапы и 

основные 

направления работ 

Владеть: 

методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

методами оценки 

продолжительности 

и стоимости 

проекта, а также 

потребности 

ресурсах 

 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

управлять 

своим 

временем, 

УК-6.1. Объективно 

оценивает временные 

ресурсы и ограничения и 

эффективно использует 

Знать: основные 

принципы 

самовоспитания и 

самообразования, 



Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития 

на основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

эти ресурсы для 

достижения поставленных 

целей. 

УК-6.2. Выстраивает и 

реализует персональную 

траекторию непрерывного 

образования и 

саморазвития. 

исходя из 

требований рынка 

труда  

Уметь: 

демонстрировать 

умение 

самоконтроля и 

рефлексии, 

позволяющие 

самостоятельно 

корректировать 

обучение по 

выбранной 

траектории; 

Владеть: способами 

управления своей 

познавательной 

деятельностью и 

удовлетворять 

образовательные 

интересы и 

потребности 

 

  



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины, включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

6.2 Технологии трудоустройства 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о профессиональном самоопределении и способах поиска работы с 

последующим применением полученных знаний в профессиональной сфере; в 

формировании практических навыков мониторинга рынка труда, оценки средней 

заработной платы на рынке труда, самопрезентации, проведения собеседований и 

процедуры оформления на работу.  

Задачи дисциплины (модуля): 

− знать основные источники и методы поиска работы; 

− знать правила оформления на работу; 

− уметь анализировать основные тенденции на рынке труда; 

− уметь составить резюме и сопроводительное письмо; 

− знать основные цели личностного и профессионального развития, способы 

построения деловой карьеры; 

− знать основные правила проведения эффективного собеседования при приеме на 

работу. 

1.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1; УК-2; УК-6 в соответствии с учебным 

планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

УК-1.1. Находит и критически 

оценивает информацию, 

необходимую для решения 

задачи;  

УК-1.2.  Предлагает различные 

варианты решения задачи, 

Знать: 

методики 

постановки задач. 

Уметь: 

находить и 

анализировать 



анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

оценивая их последствия на 

основе синтеза и критического 

анализа информации. 

УК-1.3. Выбирает оптимальный 

вариант решения задачи, 

аргументируя свой выбор. 

информацию о 

подборе 

персонала. 

 Владеть: 

навыками 

разработки, 

внедрения, 

контроля, оценки 

и корректировки 

технологий и 

методов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности. 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Понимает базовые 

принципы постановки задач и 

выработки решений. 

УК-2.2. Определяет ресурсное 

обеспечение для решения 

поставленной задачи и 

проектирует пути ее решения 

выбирая оптимальный способ 

исходя из действующих 

правовых норм. 

 

Знать: этапы 

найма и методы 

отбора персонала, 

процедуру 

подбора и отбора 

персонала. 

Уметь: 

разрабатывать 

мероприятия по 

привлечению и 

отбору новых 

сотрудников и 

осуществлять 

программы по их 

адаптации. 

Владеть: 

инструментами, 

отбора и 

адаптации 

персонала, 

навыками деловой 

оценки персонала 

при найме. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 

Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1. Объективно оценивает 

временные ресурсы и 

ограничения и эффективно 

использует эти ресурсы для 

достижения поставленных 

целей. 

УК-6.2. Выстраивает и 

реализует персональную 

траекторию непрерывного 

образования и саморазвития. 

 

Знать: цели 

организации и 

цели личности, 

SMART-

технологию 

постановки целей 

Д. Доурдэна, 

систему 

постановки целей 

Г. 

Архангельского, 

основные приёмы 

планирования 

рабочего времени, 

метод контроля 

«Пяти пальцев» Л. 

Зайверта. 



Уметь: определять 

потери и 

нерациональные 

затраты рабочего 

времени, 

рассчитав 

коэффициент 

использования 

рабочего времени, 

коэффициент 

потерь времени по 

организационно-

техническим 

причинам. 

 Владеть: 

навыками 

контроля за 

использованием 

рабочего времени, 

приёмами 

делегирования 

полномочий. 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1. Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 

6.3 Введение в аналитические исследования информационных ресурсов 
 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об информационных системах и технологиях с последующим 

применением в профессиональной сфере, в формировании практических навыков по 

информационной безопасности, развитию навыков поиска, критического анализа и 

синтеза информации.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. понять реальные возможности современных информационных систем и технологий 

для аналитической работы, управления бизнесом и обеспечения его безопасности; 

2. усвоить теоретические знания об основных информационных ресурсах, методах 

поиска и поисковых механизмах, о приемах пользования ими; 

3. научить анализировать информацию, грамотно составлять поисковые запросы, 

снижать круг поиска до приемлемых величин, а также убеждаться в достоверности 

информации; 



4. формировать представления о приемах, поисковых сайтах и программах для 

специализированного поиска информации;   

5. обучить навыкам работы с наиболее интересными системами веб-аналитики. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций. 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1 в соответствии с учебным планом. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Категория 

компетенци

й (при 

наличии) 

Код 

компетенции 

Формулировк

а 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

 

 

 

 

УК-1. 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и 

синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1 Находит и 

критически 

оценивает 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи. 

 

Знать: основы поиска 

информации в 

информационных системах 

Уметь: работать с 

агрегаторами новостей, 

электронными подписками, 

социальными сетями, 

форумами  

УК-1.2 Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, 

оценивая их 

последствия на 

основе синтеза и 

критического 

анализа 

информации.  

Знать: виды спама и 

нежелательного контента, 

методы и средства борьбы с 

ними 

Уметь: использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

поставленных  задач 

УК-1.3.Выбирает 

оптимальный 

вариант решения 

задачи, 

аргументируя свой 

выбор. 

Знать: о существующем 

ассортименте платформ и 

инструментальных 

программно-аппаратных 

средств для реализации 

информационных систем. 

Уметь: работать с большими 

объемами информации 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу 

обучающегося с педагогическими работниками и самостоятельную работу 

обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 
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