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2.1 Цель основной профессиональной образовательной программы ................................................6 

2.2 Общее описание профессиональной деятельности выпускников ................................................6 

2.3 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом ...............................................................................................................7 

2.4. Соотнесение выбранных трудовых функций / квалификационных требований с типами 

задач профессиональной деятельности .................................................................................................8 
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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Понятие основной профессиональной образовательной программы высше-

го образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа магистратуры, реализуемая по направлению подготовки 37.04.01 Психология, 

направленности «Практическая социальная психология»), представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную в Федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Российский государственный 

социальный университет» (далее - «РГСУ», «Университет») с учетом потребностей 

регионального рынка труда на основе федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования - магистратуры по направлению 37.04.01 Психология, а 

также с учетом следующих профессиональных стандартов, сопряженных с 

профессиональной деятельностью выпускника: 

− 03.008 «Психолог в социальной сфере». 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты обучения, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускников по данному направлению подготовки 37.04.01 Психология и включает в 

себя учебно-методическую документацию: учебный план с календарным графиком 

учебного процесса, рабочие программы учебных курсов, дисциплин (модулей), 

программы практик и государственной итоговой аттестации и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

 

1.2 Нормативные документы для разработки основной образовательной программы 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

˗ Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

˗ Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки 37.04.01 «Психология», утвержденный приказом 

Министерство образования и науки Российской Федерации от 29.07.2020 N 841, далее – 

«ФГОС ВО»; 

˗ Профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 

2013 г. N 682н; 

˗ Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 

апреля 2021 г. N 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

-Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 N 1678 "Об утверждении Правил 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ";  

-Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 05.08.2020 

"О практической подготовке обучающихся"; 
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- Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. N 636 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры»; 

˗ Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015г. N 1309 «Об утверждении Порядка 

обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в 

сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»; 

˗ Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных организациях высшего образования, 

в том числе оснащенности образовательного процесса от 08.04.2014 г. N АК-44/05вн. 

 

РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1 Цель основной профессиональной образовательной программы 

ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетен-

ций в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

В области воспитания целью ОПОП является формирование социально-

личностных качеств обучающихся: целеустремленности, организованности, трудолюбия, 

ответственности, гражданственности, коммуникативности, толерантности. 

В области обучения целью ОПОП является обеспечение качественной подготовки 

конкурентоспособных специалистов современного рынка труда в области психологии, об-

ладающих достаточным объемом знаний и уровнем компетенций для решения професси-

ональных задач. 

2.2 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

- 03 Социальное обслуживание (в сферах: психологического сопровождения пред-

ставителей социально уязвимых слоев населения; консультативной помощи работникам 

социальных служб, социальной помощи семье и замещающим семьям; оказания психоло-

гической помощи отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную жизненную ситуа-

цию; просвещения и повышения психологической культуры населения). 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

В рамках программы магистратуры выпускники готовятся к решению задач про-

фессиональной деятельности следующих типов: 

-  научно-исследовательский;  

-  экспертно-диагностический. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной дея-

тельности выпускников (при необходимости): 

- разработка и реализация комплексных программ диагностики и экспертизы в раз-

личных областях профессиональной практики; 

- планирование и проведение научно-исследовательской деятельности (планирова-

ние исследования, сбор информации и ее обработки, фиксирования и обобщения полу-
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ченных результатов), владение методологическими принципами и методическими прие-

мами научной деятельности, методами научных исследований, знанием теорий науки в 

предметной области. 

2.3 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 

федеральным государственным образовательным стандартом 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 37.04.01 

«Психология». 

№ п/п 

Код профессио-

нального стан-

дарта / обосно-

вание  выбора 

квалификаци-

онного справоч-

ника 

Наименование 

профессионального стандарта / 

квалификационного справочника 

03. Социальное обслуживание 

1. 03.008 "Психолог в социальной сфере". 

Перечень профессиональных стандартов, обобщённых трудовых функций и трудо-

вых функций, отнесенных к профессиональной деятельности выпускника магистратуры 

по направлению подготовки  37.04.01 "Психология" 

 

Код и 

наименова-

ние профес-

сионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квали-

фика-

ции 

код наименование 

Уро-

вень 

(под-

уро-

вень) 

ква-

ли-

фика-

ции 

03.008 
 "Психолог в 

социальной 

сфере" 

В 

Организация предо-

ставления и управ-

ление предоставле-

нием социально-

психологического 

сопровождения и 

психологической 

помощи отдельным 

лицам и социаль-

7 В/01.7 

Организация предо-

ставления социаль-

но-

психологического 

сопровождения со-

циально уязвимым 

слоям населения и 

получателям соци-

альных услуг и ока-

7 
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ным группам зания им психоло-

гической помощи 

В/02.7 

Организация мони-

торинга психологи-

ческой безопасности 

и комфортности 

среды жизнедея-

тельности отдель-

ных лиц и социаль-

ных групп 

2.4. Соотнесение выбранных трудовых функций / квалификационных требований с 

типами задач профессиональной деятельности 

Тип задач проф. деятель-
ности:  

научно-исследовательский 

  ПК-2 

Способен демонстрировать навыки научно-исследовательской деятельности (плани-
рование исследования, сбор информации и ее обработки, фиксирования и обобщения 
полученных результатов), владеет методологическими принципами и методическими 
приемами научной деятельности, методами научных исследований, знанием теорий 
науки в предметной области 

  03.008 ПСИХОЛОГ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 

  B 
Организация предоставления и управление предоставлением социально-
психологического сопровождения и психологической помощи отдельным лицам и 
социальным группам 

  B/02.7 
Организация мониторинга психологической безопасности и комфортности среды 
жизнедеятельности отдельных лиц и социальных групп 

Тип задач проф. деятель-
ности:  

экспертно-диагностический 

  ПК-1 
Способен разрабатывать и реализовывать комплексные программы диагностики и 
экспертизы в различных областях профессиональной практики 

  03.008 ПСИХОЛОГ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 

  B 
Организация предоставления и управление предоставлением социально-
психологического сопровождения и психологической помощи отдельным лицам и 
социальным группам 

  B/01.7 
Организация предоставления социально-психологического сопровождения социально 
уязвимым слоям населения и получателям социальных услуг и оказания им психоло-
гической помощи 

 

РАЗДЕЛ 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ   

ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 

 

3.1  Направленность образовательной  программы в рамках направления под-

готовки 
Направленность ОПОП 37.04.01 "Психология" – «Практическая социальная 

психология».  

Направленность ОПОП ВО магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 

"Психология" – «Практическая социальная психология» конкретизирует ориентацию 

ОПОП на следующие области профессиональной деятельности и сферы профессиональ-

ной деятельности: 

-03 Социальное обслуживание (в сферах: психологического сопровождения пред-

ставителей социально уязвимых слоев населения; консультативной помощи работникам 
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социальных служб, социальной помощи семье и замещающим семьям; оказания психоло-

гической помощи отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную жизненную ситуа-

цию; просвещения и повышения психологической культуры населения); 

В рамках программы магистратуры выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности, связанных с: 

- научно-исследовательский; 

- экспертно-диагностический. 

В качестве основных объектов (или областей знания) профессиональной деятель-

ности выпускников выступают: 

- разработка и реализация комплексных программ диагностики и экспертизы в раз-

личных областях профессиональной практики; 

- планирование и проведение научно-исследовательской деятельности (планирова-

ние исследования, сбор информации и ее обработки, фиксирования и обобщения полу-

ченных результатов), владение методологическими принципами и методическими прие-

мами научной деятельности, методами научных исследований, знанием теорий науки в 

предметной области. 

3.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы:  

Магистр. 

3.3 Трудоемкость основной профессиональной образовательной программы 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы ма-

гистратуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет 

не более 60 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных тех-

нологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реали-

зации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 75 з.е. 

3.4 Формы обучения 

Форма обучения - очная, очно-заочная 

3.5 Срок получения образования 

- в очно-заочной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года 6 месяцев;  

- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода  по сравнению со сроком получе-

ния образования для соответствующей формы обучения. 

3.6 Язык образования 

Программа реализуется на русском языке. 

 



 

10 

РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

В соответствии с ФГОС ВО выпускник, освоивший программу, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

Категория 

универсаль-

ных компе-

тенций 

Код 

универ-

сальной 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 
Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 
УК-1 

Способен осуществ-

лять критический ана-

лиз проблемных ситу-

аций на основе си-

стемного подхода, вы-

рабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуа-

цию как целостную систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними 

УК-1.2. Разрабатывает варианты решения 

проблемной ситуации на основе критиче-

ского анализа источников информации 

УК-1.3. Вырабатывает стратегию дей-

ствий для решения проблемной ситуации 

в виде последовательности шагов, плани-

руя результат каждого из них 

Разработка и 

реализация 

проектов 
УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Понимает принципы проектного 

подхода к управлению, демонстрирует 

способность управления проектами 

УК-2.2. Формирует проектную задачу, 

разрабатывает концепцию, критерии и 

показатели оценки проекта, план реализа-

ции проекта 

УК-2.3. Осуществляет мониторинг хода 

реализации проекта, корректирует откло-

нения, вносит дополнительные изменения 

в план реализации проекта, уточняет зоны 

ответственности участников проекта 

Командная 

работа и ли-

дерство 
УК-3 

Способен организовы-

вать и руководить ра-

ботой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для дости-

жения поставленной 

цели 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию команд-

ной работы и на ее основе организует от-

бор членов команды для достижения по-

ставленной цели 

УК-3.2. Координирует и направляет дея-

тельность участников команды на дости-

жение поставленной цели с учетом осо-

бенностей поведения ее 

участников, временных и прочих ограни-

чений 

УК-3.3. Организует работу команды, в том 

числе на основе коллегиальных решений, 

а также распределяет полномочия и деле-

гирует полномочия в соответствии с по-

ставленными целями 
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Коммуникация УК-4 

Способен применять 

современные комму-

никативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

ского и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

УК-4.1. Составляет в соответствии с нор-

мами государственного языка РФ и ино-

странного языка документы для академи-

ческого и профессионального взаимодей-

ствия 

УК-4.2. Представляет результаты акаде-

мической и профессиональной деятельно-

сти на мероприятиях различного формата, 

включая международные 

УК-4.3. Принимает участие в академиче-

ских и профессиональных дискуссиях, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультур-

ное взаимо-

действие 
УК-5 

Способен анализиро-

вать и учитывать раз-

нообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК-5.1. Имеет представление о сущности 

и принципах анализа разнообразия куль-

тур в процессе межкультурного взаимо-

действия 

УК-5.2. Демонстрирует способность ана-

лизировать и учитывать разнообразие 

культур в процессе межкультурного взаи-

модействия 

УК-5.3. Выстраивает социальное и про-

фессиональное взаимодействие с учетом 

различия этических, религиозных и цен-

ностных систем представителей различ-

ных культур 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе здо-

ровьесбереже-

ние) 

УК-6 

Способен определять и 

реализовывать прио-

ритеты собственной 

деятельности и спосо-

бы ее совершенствова-

ния на основе само-

оценки 

УК-6.1. Выбирает приоритеты собствен-

ной профессиональной деятельности и 

цели карьерного роста 

УК-6.2. Определяет образовательные по-

требности и способы совершенствования 

собственной деятельности на основе са-

мооценки 

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессио-

нальную траекторию, с учетом накоплен-

ного опыта профессиональной деятельно-

сти, изменяющихся требований рынка 

труда и стратегии личного развития 

 

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения 

В соответствии с ФГОС ВО - магистратуры, по направлению подготовки 37.04.01 

"Психология" выпускник, освоивший данную программу магистратуры должен обла-

дать следующими общепрофессиональными компетенциями: 

 

Категория 

общепрофес-

сиональных 

компетенций 

Код обще-

профес-

сиональной 

компетен-

ции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование индика-

тора достижения общепро-

фессиональной компетенции 
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Научное ис-

следование и 

оценка 

ОПК-1 

Способен организовы-

ва ть научное исследо-

вание в сфере профес-

сионал ьной деятель-

ности на основе со-

временной методоло-

гии 

ОПК-1.1. Знает: современную 

методологию психологическо-

го исследования 

ОПК-1.2. Умеет: поставить за-

дачу научного исследования в 

сфере профессиональной дея-

тельности на основе современ-

ной методологии 

ОПК-1.3. Владеет: навыками 

организации научного иссле-

дования в сфере профессио-

нальной деятельности на осно-

ве современной методологии 

ОПК-2 

Способен планировать, 

разрабатывать и реали-

зовыват ь программы 

научного исследования 

для решения теорети-

чески хи практических 

задач в сфере профес-

сиональной деятельно-

сти, применять обос-

нованные методы 

оценки исследователь 

ских и прикладных 

программ 

ОПК-2.1. Знает: методы оценки 

исследовательских и приклад-

ных программ 

ОПК-2.2. Умеет: планировать 

разрабатывать программы 

научного исследования для 

решения теоретических и 

практических задач в сфере 

профессиональной деятельно-

сти, 

ОПК-2.3. Владеет: навыками 

реализации программы науч-

ного исследования для реше-

ния теоретических и практиче-

ских задач в сфере профессио-

нальной деятельности 

Психологи-

ческ ая диа-

гностика и 

экспертиза 

ОПК-3 

Способен использо-

вать научно обосно-

ванные подходы и ва-

лидные способы коли-

чественн ой и каче-

ственной диагностики 

и оценки для решения 

научных, прикладных 

и экспертных задач 

ОПК-3.1. Знает: научно обос-

нованные подходы и валидные 

способы количественной и ка-

чественной психодиагностики 

ОПК-3.2. Умеет: проводить 

количественную и качествен-

ную диагностику и оценку для 

решения научных, прикладных 

и экспертных задач 

ОПК-3.3. Владеет: навыками 

использования научно обосно-

ванных подходов и валидных 

способов количественной и ка-

чественной диагностики и 

оценки для решения научных, 

прикладных и экспертных за-

дач 
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ОПК-4 

Способен проводить 

оценку психометриче 

ских характеристи к 

используемых психо-

диагнос тических ин-

струментов , состав-

лять протоколы, за-

ключения, отчеты по 

результатам психоло-

гичес кой оценки, диа-

гностики и эксперти-

зы, а также представ-

лять обратную связь по 

ним 

ОПК-4.1. Знает: психометриче-

ские характеристики психодиа-

гностических инструментов 

ОПК-4.2. Умеет: составлять 

протоколы, заключения, отче-

ты по результатам психологи-

ческой оценки, диагностики и 

экспертизы, а также представ-

лять обратную связь по ним 

ОПК-4.3. Владеет: навыками 

проведения оценки психомет-

рических характеристик ис-

пользуемых психодиагности-

ческих инструментов 

Психологическ 

ое вмешатель-

ство (развитие, 

коррекция, реа-

билитация)  

ОПК-5 

Способен разрабаты-

вать и реализовыват ь 

научно обоснованные 

программы вмеша-

тельств а профилакти-

че ского, развивающе-

го , коррекционно го 

или реабилитацио нно-

го характера для реше-

ния конкретной психо-

логичес кой проблемы 

отдельных лиц, групп 

и (или) организаций 

ОПК-5.1. Знает: методы вме-

шательства профилактическо-

го, развивающего, коррекци-

онного или реабилитационного 

характера 

ОПК-5.2. Умеет: разрабатывать 

научно обоснованные про-

граммы вмешательства профи-

лактического, развивающего, 

коррекционного или реабили-

тационного характера 

ОПК-5.3. Владеет: навыками 

реализации научно обоснован-

ных программ вмешательства 

профилактического, развива-

ющего, коррекционного или 

реабилитационного характера 

для решения конкретной пси-

хологической проблемы от-

дельных лиц, групп и (или) ор-

ганизаций 

Психологическ 
ое 
консультирова 
ние  

ОПК-6 

Способен разрабаты-

вать и реализовыват ь 

комплексные про-

граммы предоставлен 

ия психологичес ких 

услуг по индивидуальн 

ому, семейному и 

групповому психоло-

гичес кому консульти-

ров анию в соответ-

ствии с потребностям 

и и целями клиента 

ОПК-6.1. Знает: методы инди-

видуального, семейного и 

группового психологического 

консультирования 

ОПК-6.2. Умеет: разрабатывать 

комплексные программы 

предоставления психологиче-

ских услуг по индивидуально-

му, семейному и групповому 

психологическому консульти-

рованию 

ОПК-6.3. Владеет: навыками 

реализации комплексных про-

грамм предоставления психо-

логических услуг по индивиду-
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альному, семейному и группо-

вому психологическому кон-

сультированию в соответствии 

с потребностями и целями кли-

ента 

Психологи-

ческ ая про-

филактика 

ОПК-7 

Способен вести про-

светительс кую и пси-

холого- профилактиче 

скую деятельность 

среди различных кате-

горий населения с це-

лью повышения пси-

хологичес кой культу-

ры общества и пони-

мания роли психоло-

гии в решении соци-

ально и индивидуальн 

о значимых задач в 

сфере охраны здоровья 

и смежных с ней обла-

стей 

ОПК-7.1. Знает: понятие пси-

хологической культуры обще-

ства и роль психологии в ре-

шении социально и индивиду-

ально значимых задач в сфере 

охраны здоровья и смежных с 

ней областей 

ОПК-7.2. Умеет: разрабатывать 

программы просветительской и 

психолого- профилактической 

деятельности 

ОПК-7.3. Владеет: навыками 

проведения просветительской 

и психолого- профилактиче-

ской деятельности среди раз-

личных категорий населения с 

целью повышения психологи-

ческой культуры общества и 

понимания роли психологии в 

решении социально и индиви-

дуально значимых задач в сфе-

ре охраны здоровья и смежных 

с ней областей 

Супервизия ОПК-8 

Способен использо-

вать модели и методы 

супервизии для кон-

троля и совершенство 

вания профессионал 

ьной деятельности 

психолога 

ОПК-8.1. Знает: модели и ме-

тоды супервизии 

ОПК-8.2. Умеет: контролиро-

вать и совершенствовать про-

фессиональную деятельность 

психолога 

ОПК-8.3. Владеет: навыками 

использования моделей и ме-

тодов супервизии для контроля 

и совершенствования профес-

сиональной деятельности пси-

холога 
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Администри-

ро вание (ор-

ганизация и 

управление) 

ОПК-9 

Способен выполнять 

основные функции 

управления психоло-

гичес кой практикой 

ОПК-9.1. Знает: функции 

управления психологической 

практикой 

ОПК-9.2. Умеет: проводить 

организационно- управленче-

ское консультирование 

ОПК-9.3. Владеет: навыками 

выполнения основных функ-

ций управления психологиче-

ской практикой 

Преподавание 

(обучение) 
ОПК-10 

Способен осуществ-

лятьпедагогическу ю 

деятельность на основе 

новейших разработок в 

области образования и 

психологичес кой 

науки и практики при-

менительн ок образо-

вательн ым потребно-

стям представителе й 

различных групп насе-

ления, в том числе 

особых социальных 

групп населения 

(групп риска, уязви-

мых категорий населе-

ния, лиц с ограничен-

ны ми возможностя ми 

здоровья) и при орга-

низации инклюзивного 

образования 

ОПК-10.1. Знает: новейшие 

разработки в области образо-

вания и психологической 

науки и практики 

ОПК-10.2. Умеет: планировать 

педагогическую деятельность 

на основе применительно к об-

разовательным потребностям 

представителей различных 

групп населения 

ОПК-10.3. Владеет: навыками 

осуществления педагогической 

деятельности применительно к 

образовательным потребно-

стям представителей различ-

ных групп населения, в том 

числе особых социальных 

групп населения (групп риска, 

уязвимых категорий населения, 

лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья) и при орга-

низации инклюзивного образо-

вания 

   

4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения, утвержденные самостоятельно образовательной организацией 
 

Задача ПД Код и наименование ПК 

Код и наименование индикатора дости-

жения ПК 

 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Демонстрирование 

навыков научно-

исследовательской 

деятельности (плани-

рование исследова-

ния, сбор информа-

ции и ее обработки, 

ПК-2 Способен демонстрировать навыки 

научно-исследовательской деятельности 

(планирование исследования, сбор информа-

ции и ее обработки, фиксирования и обоб-

щения полученных результатов), владеет 

методологическими принципами и методи-

ческими приемами научной деятельности, 

ПК-2.1.- Знает: особенности построения 

научно-исследовательской деятельности 

(планирование исследования, сбор инфор-

мации и ее обработки, фиксирования и 

обобщения полученных результатов), мето-

дологические принципы и методические 

приемы научной деятельности, методы 
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фиксирования и 

обобщения получен-

ных результатов), 

владеет методологи-

ческими принципами 

и методическими 

приемами научной 

деятельности, мето-

дами научных иссле-

дований, знанием 

теорий науки в пред-

метной области 

методами научных исследований, знанием 

теорий науки в предметной области 

научных исследований, знание теорий науки 

в предметной области 

ПК 2.2-Умеет: демонстрировать навыки 

научно-исследовательской деятельности 

(планирование исследования, сбор инфор-

мации и ее обработки, фиксирования и 

обобщения полученных результатов), владе-

ет методологическими принципами и мето-

дическими приемами научной деятельности, 

методами научных исследований, знанием 

теорий науки в предметной области 

ПК-2.3.- Владеет: навыками научно-

исследовательской деятельности (планиро-

вание исследования, сбор информации и ее 

обработки, фиксирования и обобщения по-

лученных результатов), методологическими 

принципами и методическими приемами 

научной деятельности, методами научных 

исследований, знанием теорий науки в 

предметной области 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-диагностический 

Разрабатывать и реа-

лизовывать ком-

плексные программы 

диагностики и экс-

пертизы в различных 

областях профессио-

нальной практики 

ПК-1 Способен разрабатывать и реализовы-

вать комплексные программы диагностики и 

экспертизы в различных областях професси-

ональной практики 

ПК-1.1. Знает: особенности разработки и 

реализации комплексных программ диагно-

стики и экспертизы в различных областях 

профессиональной практики 

ПК-1.2. Умеет: разрабатывать и реализовы-

вать комплексные программы диагностики и 

экспертизы в различных областях професси-

ональной практики 

ПК-1.3. Владеет: навыками реализации ком-

плексных программ диагностики и экспер-

тизы в различных областях профессиональ-

ной практики 

 

4.4. Основание для включения профессиональных компетенций в образовательную 

программу 
Тип задач проф. деятель-
ности:  

научно-исследовательский 

  ПК-2 

Способен демонстрировать навыки научно-исследовательской деятельности (пла-
нирование исследования, сбор информации и ее обработки, фиксирования и 
обобщения полученных результатов), владеет методологическими принципами и 
методическими приемами научной деятельности, методами научных исследова-
ний, знанием теорий науки в предметной области 

  03.008 ПСИХОЛОГ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 

  B 
Организация предоставления и управление предоставлением социально-
психологического сопровождения и психологической помощи отдельным лицам и 
социальным группам 

  B/02.7 
Организация мониторинга психологической безопасности и комфортности среды 
жизнедеятельности отдельных лиц и социальных групп 

Тип задач проф. деятель-
ности:  

экспертно-диагностический 
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  ПК-1 
Способен разрабатывать и реализовывать комплексные программы диагностики и 
экспертизы в различных областях профессиональной практики 

  03.008 ПСИХОЛОГ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 

  B 
Организация предоставления и управление предоставлением социально-
психологического сопровождения и психологической помощи отдельным лицам и 
социальным группам 

  B/01.7 
Организация предоставления социально-психологического сопровождения соци-
ально уязвимым слоям населения и получателям социальных услуг и оказания им 
психологической помощи 

 

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1 Структура ОПОП 

ОПОП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образо-

вательных отношений (вариативную). Объем обязательной части, без учета объема госу-

дарственной итоговой аттестации, составляет   70%  общего объема программы маги-

стратуры по направлению подготовки 37.04.01 "Психология".  

Объем контактной работы обучающихся с преподавателем при проведении учеб-

ных занятий по программе магистратуры составляет при очно-заочной форме обучения –

34,13% общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин (модулей). 

 

В соответствии с ФГОС ВО - магистратуры структура программы по направлению 

подготовки 37.04.01 "Психология" включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)» (84 з.е.);  

Блок 2 «Практика» (27 з.е.);  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» (9 з.е.).  

 

5.2 Учебный план 

Учебный план разработан в соответствии с ФГОС ВО- магистратуры по направ-

лению подготовки 37.04.01 "Психология" и другими нормативными документами.  

 

5.3 Календарный учебный график 
Последовательность реализации основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования -  программы магистратуры по направлению подготов-

ки 37.04.01 "Психология" по годам (включая теоретическое обучение, практики, проме-

жуточные и итоговую аттестации, каникулы) приводится в учебном плане, а также утвер-

ждается ежегодно приказом РГСУ. 

 

5.4 Рабочие программы дисциплин (модулей) 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования– 

программа магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 "Психология" обеспе-

чена рабочими программами всех дисциплин (модулей), как обязательной части, так и ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) учебного плана отражают планируемые 

результаты обучения – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризу-

ющие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 
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Рабочие программы дисциплин (модулей) учебного плана основной профессио-

нальной образовательной программы высшего образования- программы магистратуры 

по направлению подготовки 37.04.01 "Психология"  представлены в приложениях. 

5.5 Практики основной профессиональной образовательной программы 
В соответствии с ФГОС ВО 37.04.01 "Психология" - магистратуры практика явля-

ется обязательной частью, формируемой участниками образовательных отношений 

ОПОП магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 "Психология" и представля-

ет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобре-

таемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают прак-

тические навыки и способствуют комплексному формированию универсальных, обще-

профессиональными профессиональных компетенций обучающихся.  

Практика обучающихся по основной профессиональной образовательной програм-

ме высшего образования – программы магистратуры "Практическая социальная пси-

хология" по направлению подготовки 37.04.01 "Психология" организовывается и осу-

ществляется в соответствии с Программами практик и Положением о порядке проведения 

практики обучающихся Российского государственного социального университета в дей-

ствующей редакции. 

 

5.6 Оценочные материалы и формы аттестации 
В соответствии с требованиями ФГОС ВО - магистратуры по направлению подго-

товки 37.04.01 "Психология" разработаны фонды оценочных средств по основной про-

фессиональной образовательной программе по направлению подготовки 37.04.01 "Пси-

хология". 

Фонды оценочных средств состоят из трех частей: 

˗ оценочные средства промежуточной аттестации, включенные в состав рабочих 

программ дисциплин (модулей); 

˗ оценочные средства практики, включенные в состав программ практик; 

˗ оценочные средства для государственной итоговой аттестации. 

Фонды оценочных средств включают: контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; банки 

тестовых заданий и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсо-

вых проектов/работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оце-

нить степень сформированности компетенций обучающихся. 

Фонды оценочных средств ОПОП ВО магистратуры по направлению подготовки 

37.04.01 "Психология" представлены в приложениях. 

 

5.7. Методические материалы 

 Образовательная программа включает в себя методические материалы дисципли-

нам  (модулям), практикам. Методические материалы представляют собой совокупность 

материалов к проведению лекционных и практических занятий,  самостоятельной работы, 

методических рекомендаций для обучающихся по освоению дисциплины. Иные материа-

лы, необходимые для методического обеспечения образовательной программы. Методи-
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ческие материалы разрабатываются как отдельным документом, так и могут быть вклю-

чены в рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик.  

 
5.8. Государственная итоговая аттестация 
Государственная итоговая аттестация (далее - «ГИА») осуществляется после осво-

ения обучающимися в полном объеме учебного плана/индивидуального учебного плана 

по основной образовательной программе. 

ГИА включает в себя: подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квали-

фикационной работы. 

Цель государственной итоговой аттестации заключается в установлении соответ-

ствия уровня профессиональной подготовленности выпускника к решению профессио-

нальных задач, а также требованиям к результатам освоения программы магистратуры 

по направлению подготовки 37.04.01 "Психология", установленным ФГОС ВО-

магистратуры и разработанной на его основе настоящей основной профессиональной об-

разовательной программы высшего образования – программы магистратуры. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельно выпол-

ненную выпускником письменную работу, содержащую решение задачи либо результаты 

анализа проблемы, имеющей значение для соответствующей области профессиональной 

деятельности.  

Темы выпускных квалификационных работ содержатся в Программе государствен-

ной итоговой аттестации выпускников основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования  - программы магистратуры по направлению подготовки 

37.04.01 "Психология", направленность «Практическая социальная психология". 

Выпускник основной профессиональной образовательной программы высшего об-

разования – программы магистратуры по направлению подготовки/специальности 

37.04.01 "Психология", подтвердивший в рамках государственной итоговой аттестации 

необходимый уровень сформированности соответствующих компетенций, необходимых 

для решения профессиональных задач, оканчивает обучение по указанной программе 

уровня образования с получением диплома магистра установленного образца. 

 

5.9 Образовательные технологии 
ОПОП реализуется исключительно с применением электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий. 

Реализация компетентностного подхода предусматривает использование в учебном 

процессе помимо традиционных форм проведения занятий также активные и интерактив-

ные формы.  

При разработке основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования– программы магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 "Психоло-

гия" для дисциплины (модуля) предусмотрены следующие технологии обучения, которые 

позволят обеспечить достижение планируемых результатов обучения: 

Используемые методы активизации образовательной деятельности: 

1) case-study – анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в соответ-

ствующей области профессиональной деятельности, и поиск вариантов лучших решений; 

2) игра – ролевая имитация студентами реальной профессиональной деятельности с 

выполнением функций специалистов на различных рабочих местах; 
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3) проблемное обучение – стимулирование студентов к самостоятельной «добыче» 

знаний, необходимых для решения конкретной проблемы; 

4) контекстное обучение – мотивация студентов к усвоению знаний путем выявле-

ния связей между конкретным знанием и его применением; 

5) обучение на основе опыта – активизация познавательной деятельности студен-

тов за счет ассоциации их собственного опыта с предметом изучения; 

6) междисциплинарное обучение – использование знаний из разных областей, их 

группировка и концентрация в контексте конкретной решаемой задачи; 

7) опережающая самостоятельная работа – изучение студентами нового материала 

до его изложения преподавателем на лекции и других аудиторных занятиях. 

Допускаются комбинированные формы проведения занятий: 

- лекционно-практические занятия; 

- лекционно-лабораторные занятия; 

- лабораторно-курсовые проекты и работы. 

Преподаватели самостоятельно выбирают наиболее подходящие методы и формы 

проведения занятий из числа рекомендованных. 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

программа магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 "Психология" реализу-

ется с применением электронного обучения/дистанционных образовательных технологий. 

 

 

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ 

 

6.1 Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для 

реализации образовательной программы 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работни-

ками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации маги-

стратуры на иных условиях.  Квалификация педагогических работников отвечает квали-

фикационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенно-

го к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практиче-

скую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в ре-

ализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы ма-

гистратуры, на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных орга-

низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответ-

ствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (стаж рабо-

ты в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 75 процентов численности педагогических работников РГСУ и лиц, при-

влекаемых к образовательной деятельности РГСУ на иных условиях (исходя из количе-
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ства замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую сте-

пень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-

мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полу-

ченное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществля-

ется научно-педагогическим работником РГСУ, имеющим ученую степень (в том числе 

ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, 

имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию резуль-

татов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

 

6.2 Сведения об информационно-библиотечном обеспечении, необходи-
мом для реализации образовательной программы 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль-

ным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным си-

стемам (http://biblioclub.ru/; http://elibrary.ru/; https://urait.ru/; http://ebiblioteka.ru/; 

http://www.scopus.com/; http://webofknowledge.com; https://grebennikon.ru/) и к электронной ин-

формационно-образовательной среде РГСУ.  

Электронно-библиотечные системы ((http://biblioclub.ru/; http://elibrary.ru/; 

https://urait.ru/; http://ebiblioteka.ru/; http://www.scopus.com/; http://webofknowledge.com; 

https://grebennikon.ru/) и электронная информационно-образовательная среда должны обес-

печивать возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как 

на территории РГСУ, так и вне ее. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экзем-

пляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), прак-

тик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствую-

щую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к издани-

ям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указан-

ным в рабочих программах; фиксацию хода образовательного процесса, результатов про-

межуточной аттестации и результатов освоения программ бакалавриата/магистратуры; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения; формирование электронного 

портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецензий и оце-

нок на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса; взаимодей-

ствие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 

асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-

чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 

и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечи-

вается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды должно соответствовать Федераль-

ному закону от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях 

и о защите информации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 31, 

ст. 3448; 2020, N 14, ст. 2035), Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персо-

нальных данных" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 

3451; 2020, N 17, ст. 2701).  

 

6.3 Сведения о материально-техническом обеспечении учебного процес-
са 

 

РГСУ, реализующий ОПОП магистратуры по направлению подготов-

ки/специальности 37.04.01 "Психология", располагает соответствующей действующим 

санитарно-техническим нормам, материально-технической базой, обеспечивающей про-

ведение всех видов лабораторной, практической, дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учеб-

ным планом.  

Для проведения занятий всех типов, предусмотренных ОПОП, в том числе группо-

вых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

выделяются специальные помещения (учебные аудитории). Кроме того, вузом  преду-

смотрены также помещения для самостоятельной работы и лаборатории, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в ра-

бочих программах дисциплин (модулей) в соответствии с требованиями ФГОС ВО - маги-

стратуры.  

Учебные аудитории укомплектованы специализированной учебной мебелью и тех-

ническими средствами, служащими для представления учебной информации студентам 

(столы, стулья, учебные настенные и интерактивные доски, стенды, наглядные материалы, 

раздаточные материалы). Проекционное оборудование предусмотрено для проведения 

лекционных занятий по всем дисциплинам (модулям) учебного плана.  

Для проведения занятий с использованием информационных технологий выделя-

ются компьютерные классы, имеющие компьютеры с необходимым программным обес-

печением. Требования к программному обеспечению определяются рабочими программа-

ми дисциплин (модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду РГСУ. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий возможна замена специально оборудованных помещений их виртуальными аналога-

ми, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профес-

сиональной деятельностью. 

 

6.4 Условия освоения образовательной программы обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 
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При адаптации основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования – программы магистратуры по направлению подготовки/специальности 

37.04.01 "Психология" для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (далее – «обучающиеся с ОВЗ») организация образовательного процесса должна 

осуществляться в соответствии с учебными планами, графиками учебного процесса, рас-

писанием занятий с учетом психофизического развития, индивидуальных возможностей, 

состояния здоровья обучающихся с ОВЗ и Индивидуальным планом реабилитации инва-

лидов. 

Образовательный процесс по образовательной программе для обучающихся с ОВЗ 

в РГСУ может быть реализован в следующих формах: 

- в общих учебных группах (совместно с другими обучающимися) без или с приме-

нением специализированных методов обучения; 

- в специализированных учебных группах (совместно с другими обучающимися с 

данной нозологией) с применением специализированных методов и технических средств 

обучения; 

- по индивидуальному плану; 

- с применением дистанционных образовательных технологий. 

При обучении по индивидуальному плану в отдельных учебных группах числен-

ность обучающихся с ОВЗ устанавливается от 8 до 12 человек. В случае обучения обуча-

ющихся с ОВЗ в общих учебных группах с применением специализированных методов 

обучения, выбор конкретной методики обучения определяется исходя из рационально-

необходимых процедур обеспечения доступности образовательной услуги обучающимся с 

ОВЗ с учетом содержания обучения, уровня профессиональной подготовки научно-

педагогических работников, методического и материально-технического обеспечения, 

особенностей восприятия учебной информации обучающимися с ОВЗ и т.д., по согласо-

ванию с Ресурсным учебно-методическим центром РГСУ. Особенности применения спе-

циализированных методов обучения обучающихся с ОВЗ при освоении образовательной 

программы содержаться в методических рекомендациях по применению социально-

активных и рефлексивных методов обучения обучающихся с ОВЗ (приложение к настоя-

щей основной профессиональной образовательной программе). 

В случае обучения по индивидуальному плану обучающихся с ОВЗ начальный этап 

обучения по образовательной программе подразумевает включение факультативного спе-

циализированного адаптационного модуля, предназначенного для социальной адаптации 

обучающихся к образовательному учреждению и конкретной образовательной программе; 

направленного на организацию умственного труда обучающихся с ОВЗ, выработку необ-

ходимых социальных, коммуникативных и когнитивных компетенций, овладение техни-

ческими средствами (в зависимости от нозологии), дистанционными формами и информа-

ционными технологиями обучения. 

Порядок организации образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ, в том 

числе, требования, установленные к оснащенности образовательного процесса по образо-

вательной программе, определены Положением об организации образовательного процес-

са для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в Рос-

сийском государственном социальном университете в действующей редакции. 
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6.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подго-

товки обучающихся по образовательной  программе  
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образова-

тельной  программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы при проведении регуляр-

ной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников РГСУ. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и от-

дельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной про-

грамме в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью под-

тверждения соответствия образовательной деятельности по образовательной программе 

требованиям ФГОС. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающих-

ся по образовательной программе осуществляется в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, вхо-

дящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов и (или) требова-

ниям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
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