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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Цель прохождения учебной практики заключается в закреплении и углублении 

обучающимися теоретических знаний, полученных ими в ходе обучения по дисциплинам 

(модулям).  Приобретение необходимых умений и навыков в проведении учебно-

воспитательной работы с учащимися, подготовка к проведению технологической 

деятельности с применением методов, активизирующих познавательную деятельность, в том 

числе с применением ИКТ.  Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков 

и компетенций в ходе практической подготовки обучающихся путем непосредственного 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

Задачи прохождения практики:  

 изучение технологий составления планов проведения различных форм учебно-

воспитательных занятий; 

 развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

 непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью; 

 формирование готовности к психолого-педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса; 

 формирование готовности реализовывать образовательные программы по учебному 

предмету в соответствии с требованиями образовательных стандартов; 

 развитие способности использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 

обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами информатики и 

ИКТ; 

 развитие способности применять технологии организации совместной деятельности 

и сотрудничества обучающихся. 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч. – индивидуальные консультации 

с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Учебная практика реализуется в обязательной части ОПОП  по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование заочной формы обучения.  

Прохождение учебной практики является базовым для последующего освоения 

программного материала учебных дисциплин: «Теория и методика обучения информатике», 

«Информационные и коммуникационные технологии в образовании». 
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1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные 

с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения учебной практики (технологической (проектно-

технологической) практики) обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1   Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ 

информации и 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1 Находит и 

критически оценивает 

информацию, необходимую 

для решения задачи. 

УК-1.2 Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, оценивая их 

последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации. 

УК-1.3 Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор 

Знать: принципы 

осуществления обучения 

информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных 

технологий.                 

Уметь: применять 

инструментарий, 

осуществлять обучение 

информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных 

технологий              

Владеть: практическим 

опытом использования 

методов  обучения 

информатике и ИКТ и 

современными 

образовательными 

технологиями, в том числе с 

использованием средств 

ИКТ 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2     

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Понимает базовые 

принципы постановки задач 

и выработки решений.                       

УК-2.2-Определяет 

ресурсное обеспечение для 

решения поставленной 

задачи и проектирует пути ее 

решения выбирая 

оптимальный способ исходя 

из действующих правовых 

норм. 

УК-2.3- имеет практический 

опыт   применения 

нормативной базы и решения 

задач в области избранных 

видов профессиональной 

деятельности 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы                    Уметь:  

определять круг задач в 

рамках избранных видов 

профессиональной 

деятельности, планировать   

собственную деятельность  

исходя  из имеющихся 

ресурсов; соотносить 

главное и второстепенное, 

решать поставленные задачи 

в рамках избранных видов 

профессиональной 

деятельности       Владеть:  

практическим опытом 

выбора оптимальных 

способов решения 

профессиональных задач, 

исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 
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ресурсов и ограничений 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной 

жизни и в 

профессиональ

ной 

деятельности 

безопасные 

условия 

жизнедеятельн

ости для 

сохранения 

природной 

среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития 

общества, в 

том числе при 

угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

УК-8.1 Знает основы и 

правила обеспечения 

безопасности 

жизнедеятельности, 

классификацию опасных и 

вредных факторов среды 

обитания человека, 

правовые и 

организационные основы 

безопасности 

жизнедеятельности. 

УК-8.2 Осуществляет 

оперативные действия в 

случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 

том числе при угрозе и 

возникновении военных 

конфликтов. 

УК-8.3 Создает и 

поддерживает безопасные 

условия жизнедеятельности 

в повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности, адекватно 

реагирует на возникновение 

чрезвычайных ситуаций и 

предотвращает негативные 

последствия для 

сохранения природной 

среды. 

Знать: 

Основы и правила 

обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, 

классификацию опасных и 

вредных факторов среды 

обитания человека, 

правовые и 

организационные основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

Уметь: Осуществлять 

оперативные действия в 

случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 

том числе при угрозе и 

возникновении военных 

конфликтов. 

Владеть: 

Способностью создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

Разработка 

основных и 

дополнительн

ых 

образовательн

ых программ 

ОПК-2 

Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

дополнительны

х 

образовательны

х программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в 

том числе с 

использованием 

информационно

-

коммуникацион

ных 

технологий) 

ОПК-2.1. Знает: историю, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, 

роль и место образования 

в жизни личности и 

общества; основы 

дидактики, основные 

принципы 

деятельностного подхода, 

виды и приемы 

современных 

образовательных 

технологий; пути 

достижения 

образовательных 

результатов в области 

ИКТ.                    ОПК-2.2. 

Знать: историю, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, 

роль и место образования 

в жизни личности и 

общества; основы 

дидактики, основные 

принципы 

деятельностного подхода, 

виды и приемы 

современных 

образовательных 

технологий; пути 

достижения 

образовательных 

результатов в области 

информатики и ИКТ                               
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Умеет: классифицировать 

образовательные системы 

и образовательные 

технологии; разрабатывать 

и применять отдельные 

компоненты основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ в реальной и 

виртуальной 

образовательной среде.                    

ОПК-2.3. Владеет: 

приемами разработки и 

реализации программ 

учебных дисциплин в 

рамках основной 

общеобразовательной 

программы; средствами 

формирования умений, 

связанных с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями (далее – 

ИКТ); действиями 

реализации ИКТ: на 

уровне пользователя, на 

общепедагогическом 

уровне; на уровне 

преподаваемого (-ых) 

предметов (отражающая 

профессиональную ИКТ-

компетентность 

соответствующей области 

человеческой 

деятельности). 

Уметь: классифицировать 

образовательные системы 

и образовательные 

технологии; 

разрабатывать и 

применять отдельные 

компоненты основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ в реальной и 

виртуальной 

образовательной среде.                

Владеть: приемами 

разработки и реализации 

программ учебных 

дисциплин в рамках 

основной 

общеобразовательной 

программы по 

информатике; средствами 

формирования умений, 

связанных с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями (далее – 

ИКТ); действиями 

реализации ИКТ: на 

уровне пользователя, на 

общепедагогическом 

уровне; на уровне 

преподаваемого (-ых) 

предметов (отражающая 

профессиональную ИКТ-

компетентность 

соответствующей области 

человеческой 

деятельности). 
Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательног

о процесса 

ПК-1 способен 

осуществлять 

обучение 

информатике на 

основе 

использования 

предметных 

методик и 

современных 

образовательных 

технологий 

ПК-1.1 Знает 

концептуальные положения 

и требования к организации 

образовательного процесса 

по информатике и ИКТ, 

определяемые ФГОС общего 

образования; особенности 

проектирования учебно-

воспитательного  процесса 

по информатике в 

общеобразовательном 

учреждении и организациях 

Знать: принципы 

осуществления учебно-

воспитательного  процесса  

по информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных 

технологий 
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внеурочной деятельности; 

современные 

образовательные технологии, 

методические 

закономерности их выбора; 

особенности частных 

методик обучения 

информатике  

ПК-1.2. Умеет проектировать 

элементы образовательной 

программы, рабочую 

программу учителя по 

информатике и ИКТ; 

формулировать 

дидактические цели и задачи 

обучения информатике и 

реализовывать их в 

образовательном процессе по 

информатике и ИКТ; 

планировать, моделировать и 

реализовывать различные 

организационные формы в 

процессе обучения 

информатике и ИКТ (урок, 

экскурсию, домашнюю, 

внеклассную и внеурочную 

работу); обосновывать выбор 

методов обучения 

информатике ИКТ и 

образовательных 

технологий, применять их в 

образовательной практике, 

исходя из особенностей 

содержания учебного 

материала, возраста и 

образовательных 

потребностей обучаемых; 

планировать и комплексно 

применять различные 

средства обучения 

информатике 

ПК-1.3. Владеет умениями 

по планированию и 

проектированию 

образовательного процесса; 

методами обучения 

информатике  и 

современными 

образовательными 

технологиями, в том числе с 

использованием средств ИКТ 

Уметь: применять 

инструментарий, 

осуществлять обучение 

информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных 

технологий 

Владеть: практическим 

опытом планирования и 

проектирования 

образовательного процесса; 

методами обучения 

информатике и 

современными 

образовательными 

технологиями, в том числе с 

использованием средств 

ИКТ 

Организационно

-методическое 

обеспечение 

реализации 

общеобразовате

льных программ 

 

ПК-4. Способен 

организовывать 

деятельность 

обучающихся, 

направленную 

на развитие 

интереса к 

ПК-4.1 Знает: способы 

организации 

образовательной 

деятельности обучающихся 

при обучении информатике и 

ИКТ; приемы мотивации 

школьников к учебной и 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности способы 

организации 

образовательной 

деятельности обучающихся 
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1.5. Место проведения практики 

информатике в 

рамках урочной 

и внеурочной 

деятельности 

учебно-исследовательской 

работе по информатике и 

ИКТ 

ПК-4.2. Умеет: 

организовывать различные 

виды деятельности 

обучающихся в 

образовательном процессе по 

информатике и ИКТ; 

применять приемы, 

направленные на 

поддержание 

познавательного интереса 

ПК-4.3. Владеет: умениями 

по организации разных 

видов деятельности 

обучающихся при обучении 

информатике и ИКТ и 

приемами развития 

познавательного интереса 

при обучении информатике 

и ИКТ; приемы мотивации 

школьников к учебной и 

учебно-исследовательской 

работе по информатике и 

ИКТ 

Уметь: определять круг 

задач в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности, 

организовывать различные 

виды деятельности 

обучающихся в 

образовательном процессе 

по информатике и ИКТ 

Владеть: практическим 

опытом применения умений 

по организации разных 

видов деятельности 

обучающихся при обучении 

информатике и ИКТ и 

приемами развития 

познавательного интереса 

Педагогическа

я деятельность 

по 

проектировани

ю  

информационн

о-

образовательно

й среды 

ПК-5 Способен 

участвовать в 

проектировани

и 

информационн

о-

коммуникацио

нной среды 

образовательно

й программы 

ПК-5.1. Знает компоненты 

информационной 

образовательной среды и 

их дидактические 

возможности; принципы и 

подходы к организации 

информационной 

образовательной среды 

для обучения 

информатике и ИКТ 

ПК-5.2. Умеет: 

обосновывать и включать 

электронные 

образовательные ресурсы 

в информационную 

образовательную среду и 

процесс обучения 

информатике и ИКТ 

ПК-5.3 Владеет: умениями 

по проектированию 

электронных 

образовательных ресурсов 

по информатике и ИКТ, в 

том числе, для реализации 

дистанционных 

образовательных 

технологий и 

электронного обучения 

Знать: компоненты 

информационно-

коммуникационной 

образовательной среды и 

их дидактические 

возможности 

Уметь: обосновывать и 

включать электронные 

образовательные ресурсы 

в  учебно-воспитательный 

процесс 

Владеть: умениями по 

проектированию 

электронных 

образовательных ресурсов 

для учебно-

воспитательного процесса 

по информатике 
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Учебная практика проводится на базе сторонней организации/на базе Университета под 

руководством руководителей практики.  

Учебная  практика проводится на основе договоров с организациями, деятельность 

которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию 

практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1251 имени генерала Шарля де Голля»; 

2. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1798 «Феникс»; 

3. Г. Москва    «Московский городской    дом     учителя»; 

4. ГБОУ города Москвы «Московская  Международная Школа»;  

5. ГБОУ города Москвы «Школа № 152»;  

6. Г. Москва,  ГБОУ «Театральный художественно-технический колледж» 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет _15_ зачетных единиц, _540_ часов.  

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика проводится в соответствии с календарным учебным графиком 

учебного плана ОПОП. 

3 курс    Трудоемкость практики составляет _9_ зачетных единиц, _324_ часа.  

 

№ Наименование 

этапов 

практики 

День 

(дни 

меропр 

иятия) 

Содержание практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетност

и 

Осваивае

мые 

компетен

ции 

1.  Подготовительн

ый этап 

1 Прохождение вводного инструктажа 

по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, правилам 

внутреннего распорядка предприятия. 

Знакомство с целями и задачами 

практики. Решение организационных 

вопросов. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2 

 

2.  Исследовательс

кий этап 

(ознакомительн

ый)  

7 Изучение организационных 

документов организации. Изучение 

учебно-методической документации, 

изучение различных педагогических 

технологий. Изучение учебного 

фонда библиотеки образовательного 

учреждения. Участие в организации и 

проведении учебно-воспитательных 

мероприятий и последующий анализ 

результатов. Определение проблемы 

будущего исследования  выпускной 

квалификационной работы. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 
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Выполнение индивидуального 

задания. 

3.  Технологически

й  этап  

22 Выполнение определенных видов 

работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

разработка методического материала 

для проведения off-line и on-line 

занятий по информатике; посещение 

учебно-воспитательных занятий, 

анализ различных мероприятий.   

Осуществлять педагогически 

оправданное взаимодействие с 

обучающимися; подбирать 

адекватные методы, формы и 

средства обучения. Овладеть 

навыками педагогически 

оправданного общения с различными 

категориями обучающихся; навыками 

построения учебно-воспитательного 

процесса с различными категориями 

обучающихся. Организация и 

проведение внеурочных занятий по 

информатике. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

4.  Аналитический 

этап 

2 Обработка и анализ полученной 

информации.  
Систематизация и структуризация 

собранного материала.  
Формулирование выводов и 

заключения. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

5.  Завершающий 

этап 

1 Подготовка и защита  отчета о 

прохождении практики 
Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

 

 

4 курс    Трудоемкость практики составляет _6_ зачетных единиц, _216_ часов.  

 

 

№ Наименова

ние этапов 

практики 

День 

(дни 

меропр 

иятия) 

Содержание практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетност

и 

Осваивае

мые 

компетен

ции 

1.  Подготовите

льный этап 

1 Прохождение вводного инструктажа 

по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, правилам 

внутреннего распорядка предприятия. 

Знакомство с целями и задачами 

практики. Решение организационных 

вопросов. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2 

 

2.  Исследовате

льский этап 

4 Изучение организационных 

документов организации. Изучение 

учебно-методической документации, 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-
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(ознакомите

льный)  

изучение различных педагогических 

технологий. Изучение учебного 

фонда библиотеки образовательного 

учреждения. Участие в организации и 

проведении учебно-воспитательных 

мероприятий и последующий анализ 

результатов. Определение проблемы 

будущего исследования  выпускной 

квалификационной работы. 

Выполнение индивидуального 

задания. 

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

3.  Технологиче

ский  этап  

4 Выполнение определенных видов 

работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

разработка методического материала 

для проведения off-line и on-line 

занятий по информатике; посещение 

учебно-воспитательных занятий, 

анализ различных мероприятий.   

Осуществлять педагогически 

оправданное взаимодействие с 

обучающимися; подбирать 

адекватные методы, формы и 

средства обучения. Овладеть 

навыками педагогически 

оправданного общения с различными 

категориями обучающихся; навыками 

построения учебно-воспитательного 

процесса с различными категориями 

обучающихся. Организация и 

проведение внеурочных занятий по 

информатике. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

4.  Аналитическ

ий этап 

2 Обработка и анализ полученной 

информации.  
Систематизация и структуризация 

собранного материала.  
Формулирование выводов и 

заключения. 

Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

5.  Завершающ

ий этап 

1 Подготовка и защита  отчета о 

прохождении практики 
Отчет по 

практике 

УК-1, 

УК-2, УК-

8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, который оформляется  в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 
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РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является зачет  с  оценкой, который проводится в форме представления результатов 

обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1, 

УК-2, УК-8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

Этап формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

четко структурированную, 

качественно оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного 

/ расчетного материала – 16-20 

баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную 

не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
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УК-1, 

УК-2, УК-8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

Этап формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией – 40-

50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 31-

39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-1, 

УК-2, УК-8, ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией - 19-

20 баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
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№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1, 

УК-2, УК-8, 

ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

Этап формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами 

внутреннего трудового распорядка, правила 

корпоративной и организационной культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2. УК-1, 

УК-2, УК-8, 

ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

Этап формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по практике. 

Изучить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

3. УК-1, 

УК-2, УК-8, 

ОПК-2, 

ПК-1, 

ПК-4, 

ПК-5 

Этап формирования 

навыков и получения 

практического опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 
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75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

00-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

  РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие 

для вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

06257-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/538032  

2. Информатика : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; ответственный редактор В. 

В. Трофимов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 795 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17577-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545057. 

3. Информационные технологии : учебник для вузов / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, 

В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 546 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

18340-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534808 . 

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Кандаурова, А. В.  Педагогическое мастерство: формирование педагогического стиля : 

учебное пособие для вузов / А. В. Кандаурова, Н. Н. Суртаева ; под редакцией 

Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11176-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541805  

 

  

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения 

дисциплины (модуля).  

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

http://biblioclub.ru/ 

 

https://urait.ru/bcode/538032
https://urait.ru/bcode/545057
https://urait.ru/bcode/541805
http://biblioclub.ru/
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издательств 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

3.  Проектор. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  
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5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

(Указывается, какое оборудование, измерительные и вычислительные комплексы и 

прочее материально-техническое обеспечение необходимо для полноценного прохождения 

практики в лаборатории, учреждении, организации, предприятии, НИИ и прочее). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм ---- разбор конкретных ситуаций в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью  реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 

  

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Рабочая программа практики 

актуализирована  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Цель прохождения производственной практики заключается в закреплении и 

углублении обучающимися теоретических знаний, полученных ими в ходе обучения по 

дисциплинам (модулям).  приобретении необходимых умений и навыков в проведении учебно-

воспитательной работы с учащимися, подготовка к проведению уроков, внеурочных и 

дополнительных занятий с применением методов, активизирующих познавательную 

деятельность, в том числе с применением ИКТ, в результате освоения ими теоретических 

курсов дисциплин общекультурного, общепрофессионального и профессионального модулей. 

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в ходе 

практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики:  

 развитие способности осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом 

социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том 

числе особых образовательных потребностей обучающихся; 

 непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью; 

 формирование готовности к психолого-педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса; 

 углубление и закрепление теоретических знаний и применение этих знаний в 

учебно-воспитательной работе; 

 развитие способности решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; 

 ознакомление студентов с задачами и содержанием учебно-воспитательной работы 

по информатике и ИКТ; 

 ознакомление студентов с содержанием и методикой проведения факультативных и 

внеклассных занятий в образовательном учреждении; 

 формирование умений организовывать познавательную деятельность учащихся, 

овладение методикой учебно-воспитательного процесса по информатике; 

 самостоятельное планирование, проведение, контроль и корректировка урочной и 

внеурочной деятельности по информатике; 

 развитие умений самостоятельной педагогической деятельности в качестве учителя 

информатики и классного руководителя; 

 овладение современными педагогическими технологиями в преподавании 

информатики; 

 освоение форм и методов работы с учащимися, испытывающими затруднения в 

обучении информатике; 

 формирование готовности к взаимодействию с участниками образовательного 

процесса; 

 развитие умений студентов выявлять, анализировать и преодолевать собственные 

педагогические затруднения; 

 овладение умениями научно-исследовательской работы в области педагогических 

наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического опыта. 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

По заочной форме обучения в 6,7,8 семестрах путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 
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При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч. – индивидуальные консультации 

с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Производственная практика реализуется в обязательной части ОПОП  по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование заочной формы обучения.  

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные 

с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения производственной практики (педагогической практики) 

обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1   Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

информации и 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Находит и 

критически оценивает 

информацию, необходимую 

для решения задачи. 

УК-1.2 Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, оценивая 

их последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации.               

УК-1.3 Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор 

Знать: принципы осуществления 

обучения информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных технологий.       

Уметь: применять 

инструментарий, осуществлять 

обучение информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных технологий    

Владеть: практическим опытом 

использования методов  обучения 

информатике и ИКТ и 

современными образовательными 

технологиями, в том числе с 

использованием средств ИКТ 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2     Способен 

определять круг задач 

в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Понимает базовые 

принципы постановки задач 

и выработки решений.                       

УК-2.2-Определяет 

ресурсное обеспечение для 

решения поставленной 

задачи и проектирует пути 

ее решения выбирая 

оптимальный способ исходя 

из действующих правовых 

норм. 

УК-2.3- имеет практический 

опыт   применения 

нормативной базы и 

решения задач в области 

избранных видов 

профессиональной 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы                          

Уметь:  определять круг 

задач в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности, планировать   

собственную деятельность  

исходя  из имеющихся 

ресурсов; соотносить 

главное и второстепенное, 

решать поставленные 
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деятельности задачи в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности             

Владеть:  практическим 

опытом выбора 

оптимальных способов 

решения профессиональных 

задач, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Понимает 

основные аспекты 

межличностных и 

групповых 

коммуникаций. 

 

УК-3.2. В социальном 

взаимодействии 

соблюдает этические 

принципы, проявляет 

уважение к мнению и 

культуре других 

участников. 

 

УК-3.3. Определяет свою 

роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели, несет личную 

ответственность за 

результат. 

Знать: понятия прав, свобод, 

обязанностей человека и 

гражданина; 

основные этапы и 

закономерности развития 

теории и практики прав 

человека, с древнейших 

времен до настоящего 

времени;  

понятие, содержание, 

формы личных, 

политических, социальных, 

экономических, культурных 

прав, свобод и обязанностей 

личности; 

основы правового статуса 

различной категории 

населения; 
основные элементы системы 

гарантий и механизма защиты 

прав человека;  

Уметь: анализировать 

практику соблюдения 

государствами прав человека и 

основных свобод;  Владеть: 

основными 

внутригосударственными и 

международными 

документами, закрепляющими 

права и свободы человека, а 

также гарантии их реализации. 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной 

жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

УК-8.1 Знает основы и 

правила обеспечения 

безопасности 

жизнедеятельности, 

классификацию опасных и 

вредных факторов среды 

обитания человека, 

правовые и 

организационные основы 

безопасности 

жизнедеятельности. 

Знать: правила поведения 

при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения, правила 

оказания первой помощи 

Уметь: инструктировать о 

правилах поведения  при 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

угрозе военных конфликтов 

Владеть: навыками 

УК-8.2 Осуществляет 

оперативные действия в 

случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 
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обеспечения 

устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

том числе при угрозе и 

возникновении военных 

конфликтов 

оказания первой помощи 

пострадавшим и ухода за 

больными и ранеными 
УК-8.3 Создает и 

поддерживает безопасные 

условия жизнедеятельности 

в повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности, адекватно 

реагирует на возникновение 

чрезвычайных ситуаций и 

предотвращает негативные 

последствия для сохранения 

природной среды. 

Правовые и 

этические 

основы 

профессиональн

ой деятельности 

ОПК-1 

Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативно- 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Знает: 

приоритетные 

направления развития 

системы образования 

Российской Федерации, 

законы и иные 

нормативно-правовые 

акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в 

Российской Федерации, 

нормативные 

документы по вопросам 

обучения и воспитания 

детей и молодежи, 

федеральные 

государственные 

образовательные 

стандарты основного 

общего, среднего 

общего образования, 

законодательные 

документы о правах 

ребенка, актуальные 

вопросы трудового 

законодательства; 

конвенцию о правах 

ребенка.                   

ОПК-1.2. Умеет: 

применять основные 

нормативно-правовые 

акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной 

этики.                      

ОПК-1.3. Владеет: 

действиями по 

соблюдению правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

Знать приоритетные 

направления развития 

системы образования 

Российской Федерации, 

законы и иные нормативно-

правовые акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации, нормативные 

документы по вопросам 

обучения и воспитания 

детей и молодежи, 

федеральные 

государственные 

образовательные стандарты 

основного общего, среднего 

общего образования, 

законодательные 

документы о правах 

ребенка, актуальные 

вопросы трудового 

законодательства; 

конвенцию о правах 

ребенка.                         
Уметь применять основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики;                          

Владеть навыками по 

соблюдению правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований 

профессиональной этики - в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 
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профессиональной 

этики - в условиях 

реальных 

педагогических 

ситуаций; действиями 

по осуществлению 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов основного 

общего, среднего 

общего образования – в 

части анализа 

содержания 

современных подходов 

к организации и 

функционированию 

системы общего 

образования. 

образовательных стандартов 

основного общего, среднего 

общего образования – в части 

анализа содержания 

современных подходов к 

организации и 

функционированию системы 

общего образования. 

 

Разработка 

основных и 

дополнительны

х 

образовательны

х программ 

ОПК-2 

Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Знает: историю, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, 

роль и место образования 

в жизни личности и 

общества; основы 

дидактики, основные 

принципы 

деятельностного подхода, 

виды и приемы 

современных 

образовательных 

технологий; пути 

достижения 

образовательных 

результатов в области 

ИКТ.                        ОПК-

2.2. Умеет: 

классифицировать 

образовательные системы 

и образовательные 

технологии; 

разрабатывать и 

применять отдельные 

компоненты основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ в реальной и 

виртуальной 

образовательной среде.                    

ОПК-2.3. Владеет: 

Знать: историю, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, 

роль и место образования в 

жизни личности и 

общества; основы 

дидактики, основные 

принципы деятельностного 

подхода, виды и приемы 

современных 

образовательных 

технологий; пути 

достижения 

образовательных 

результатов в области 

информатики и ИКТ   

Уметь: классифицировать 

образовательные системы и 

образовательные 

технологии; разрабатывать 

и применять отдельные 

компоненты основных и 

дополнительных 

образовательных программ 

в реальной и виртуальной 

образовательной среде.                

Владеть: приемами 

разработки и реализации 
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приемами разработки и 

реализации программ 

учебных дисциплин в 

рамках основной 

общеобразовательной 

программы; средствами 

формирования умений, 

связанных с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями (далее – 

ИКТ); действиями 

реализации ИКТ: на 

уровне пользователя, на 

общепедагогическом 

уровне; на уровне 

преподаваемого (-ых) 

предметов (отражающая 

профессиональную ИКТ-

компетентность 

соответствующей области 

человеческой 

деятельности). 

программ учебных 

дисциплин в рамках 

основной 

общеобразовательной 

программы по 

информатике; средствами 

формирования умений, 

связанных с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями (далее – 

ИКТ); действиями 

реализации ИКТ: на уровне 

пользователя, на 

общепедагогическом 

уровне; на уровне 

преподаваемого (-ых) 

предметов (отражающая 

профессиональную ИКТ-

компетентность 

соответствующей области 

человеческой 

деятельности). 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-3.1. Знает: основы 

образовательных 

технологий (в том числе в 

условиях инклюзивного 

образовательного 

процесса), необходимых 

для адресной работы с 

различными категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; основные 

приемы и типологию 

технологий 

индивидуализации 

обучения 

ОПК-3.2. Умеет 

применять основы 

образовательных 

технологий (в том числе в 

условиях инклюзивного 

образовательного 

процесса), необходимых 

для адресной работы с 

различными категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; основные 

приемы и типологию 

технологий 

индивидуализации 

обучения 

Знать:  основы 

образовательных технологий (в 

том числе в условиях 

инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для 

адресной работы с 

различными категориями 

обучающихся        Уметь:  

организовывать совместную 

и индивидуальную учебную 

и воспитательную 

деятельность обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями          

Владеть: опытом 

использования методов 

(первичного) выявления 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита 

внимания и 

гиперактивностью и др.); 

действиями оказания 

адресной помощи 

обучающимся 
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ОПК-3.3. Владеет: 

методами (первичного) 

выявления детей с 

особыми 

образовательными 

потребностями (аутисты, 

дети с синдромом 

дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.); 

действиями оказания 

адресной помощи 

обучающимся 

Взаимодействие 

с участниками 

образовательны

х отношений 

ОПК-7 Способен 

взаимодействовать 

с участниками 

образовательных 

отношений в 

рамках реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Знает: законы 

развития личности и 

проявления личностных 

свойств, психологические 

законы периодизации и 

кризисов развития; 

основные закономерности 

семейных отношений, 

позволяющие эффективно 

работать с родительской 

общественностью; 

закономерности 

формирования детско-

взрослых сообществ, их 

социально-

психологические 

особенности и 

закономерности развития 

детских и подростковых 

сообществ                    

ОПК-7.2. Умеет: 

выбирать формы, методы, 

приемы взаимодействия с 

разными участниками 

образовательного 

процесса (обучающимися, 

родителями, педагогами, 

администрацией) в 

соответствии с 

контекстом ситуации                      

ОПК-7.3.  Владеет 

действиями   выявления в 

ходе наблюдения 

поведенческих и 

личностных проблем 

обучающихся, связанных 

с особенностями их 

развития; 

Знать: законы развития 

личности и проявления 

личностных свойств, 

психологические законы 

периодизации и кризисов 

развития; основные 

закономерности семейных 

отношений, позволяющие 

эффективно работать с 

родительской 

общественностью; 

закономерности 

формирования детско-

взрослых сообществ, их 

социально-психологические 

особенности и 

закономерности развития 

детских и подростковых 

сообществ 

Уметь: оказывать 

индивидуальную помощь и 

поддержку обучающимся в 

зависимости от их 

способностей, 

образовательных 

возможностей и 

потребностей. 

Владеть: имеет опыт 

осуществления 

педагогической поддержки 

и сопровождения 

обучающихся в процессе 

достижения 

метапредметных, 

предметных и личностных 

результатов. 
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Научные 

основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний 

ОПК-8.1. Знает методы, 

способы и технологии 

осуществления 

педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний                            

ОПК-8.2. Умеет 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний                             

ОПК-8.3. Имеет опыт 

осуществления 

педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности методы, 

способы и технологии 

осуществления 

педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний                              

Уметь: осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний                             в 

образовательном процессе 

по информатике и ИКТ 

Владеть: практическим 

опытом осуществления 

педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний 

Педагогическая 

деятельность по 

проектировани

ю и реализации 

образовательног

о процесса 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

поддержку и 

сопровождение 

обучающихся в 

процессе 

достижения 

метапредметных, 

предметных и 

личностных 

результатов 

ПК-2.1. Знает 

характеристику личностных, 

метапредметных и 

предметных результатов 

учащихся в контексте 

обучения информатике и 

ИКТ (согласно ФГОС и 

примерной учебной 

программы по информатике 

и ИКТ); методы и приемы 

контроля, оценивания и 

коррекции результатов 

обучения информатике и 

ИКТ                                 ПК-

2.2. оказывать 

индивидуальную помощь и 

поддержку обучающимся в 

зависимости от их 

способностей, 

образовательных 

возможностей и 

потребностей; 

разрабатывать 

индивидуально 

ориентированные 

программы, методические 

разработки и дидактические 

материалы с учетом 

индивидуальных 

особенностей обучающихся 

в целях реализации гибкого 

алгоритма управления 

процессом образовательной 

деятельности обучающихся; 

оценивать достижения 

обучающихся на основе 

Знать: характеристику 

личностных, 

метапредметных и 

предметных результатов 

учащихся в контексте 

обучения информатике и 

ИКТ; методы и приемы 

контроля, оценивания и 

коррекции результатов 

обучения информатике и 

ИКТ. 

Уметь: оказывать 

индивидуальную помощь и 

поддержку обучающимся в 

зависимости от их 

способностей, 

образовательных 

возможностей и 

потребностей. 

Владеть: умениями 

осуществления 

педагогической поддержки 

и сопровождения 

обучающихся в процессе 

достижения 

метапредметных, 

предметных и личностных 

результатов. 
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взаимного дополнения 

количественной и 

качественной характеристик 

образовательных 

результатов (портфолио, 

профиль умений, дневник 

достижений и др.)           

ПК-2.3. Осуществление 

педагогической поддержки 

и сопровождения 

обучающихся в процессе 

достижения 

метапредметных, 

предметных и личностных 

результатов  

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

реализации 

общеобразовате

льных программ 

ПК-3 

Способен 

применять 

предметные знания 

при реализации 

образовательного 

процесса 

ПК-3.1 Знает: 

закономерности, принципы 

и уровни формирования и 

реализации содержания 

образования в области 

информатики и ИКТ; 

структуру, состав и 

дидактические единицы 

содержания школьного 

предмета «Информатика и 

ИКТ» 

ПК-3.2. Умеет: 

осуществлять отбор 

учебного содержания для 

реализации в различных 

формах обучения 

информатике в соответствии 

с дидактическими целями и 

возрастными особенностями 

обучающихся 

ПК-3.3. Владеет: 

предметным содержанием 

информатики и ИКТ; 

умениями отбора 

вариативного содержания с 

учетом взаимосвязи урочной 

и внеурочной форм 

обучения информатике и 

ИКТ 

Знать: методы, способы и 

технологии применения 

знаний в области 

информатики при 

реализации 

образовательного процесса 

Уметь: применять знания в 

области информатики при 

реализации 

образовательного процесса 

Владеть: опытом 

применения знаний в 

области информатики при 

реализации 

образовательного процесса 

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

реализации 

общеобразовате

льных программ 

ПК-4. Способен 

организовывать 

деятельность 

обучающихся, 

направленную на 

развитие интереса 

к информатике в 

рамках урочной и 

внеурочной 

деятельности 

ПК-4.1 Знает: способы 

организации 

образовательной 

деятельности 

обучающихся при 

обучении информатике 

и ИКТ; приемы 

мотивации школьников 

к учебной и учебно-

исследовательской 

работе по информатике 

и ИКТ 

ПК-4.2. Умеет: 

организовывать 

различные виды 

деятельности 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности способы 

организации 

образовательной 

деятельности обучающихся 

при обучении информатике 

и ИКТ; приемы мотивации 

школьников к учебной и 

учебно-исследовательской 

работе по информатике и 

ИКТ 

Уметь: определять круг 

задач в рамках избранных 

видов профессиональной 
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обучающихся в 

образовательном 

процессе по 

информатике и ИКТ; 

применять приемы, 

направленные на 

поддержание 

познавательного 

интереса 

ПК-4.3. Владеет: 

умениями по 

организации разных 

видов деятельности 

обучающихся при 

обучении информатике 

и ИКТ и приемами 

развития 

познавательного 

интереса 

деятельности, 

организовывать различные 

виды деятельности 

обучающихся в 

образовательном процессе 

по информатике и ИКТ 

Владеть: практическим 

опытом применения умений 

по организации разных 

видов деятельности 

обучающихся при обучении 

информатике и ИКТ и 

приемами развития 

познавательного интереса 

Педагогическая 

деятельность по 

проектировани

ю  

информационно

-

образовательно

й среды 

ПК-5 Способен 

участвовать в 

проектировании 

информационно-

коммуникационной 

среды 

образовательной 

программы 

ПК-5.1. Знает компоненты 

информационной 

образовательной среды и их 

дидактические 

возможности; принципы и 

подходы к организации 

информационной 

образовательной среды для 

обучения информатике и 

ИКТ 

ПК-5.2. Умеет: 

обосновывать и включать 

электронные 

образовательные ресурсы в 

информационную 

образовательную среду и 

процесс обучения 

информатике и ИКТ 

ПК-5.3 Владеет: умениями 

по проектированию 

электронных 

образовательных ресурсов 

по информатике и ИКТ, в 

том числе, для реализации 

дистанционных 

образовательных 

технологий и электронного 

обучения 

Знать: компоненты 

информационно-

коммуникационной 

образовательной среды и их 

дидактические возможности 

Уметь: обосновывать и 

включать электронные 

образовательные ресурсы в  

учебно-воспитательный 

процесс 

Владеть: умениями по 

проектированию 

электронных 

образовательных ресурсов 

для учебно-воспитательного 

процесса по информатике 

1.5. Место проведения практики 

Производственная практика проводится на базе сторонней организации/на базе 

Университета под руководством руководителей практики.  

Производственная  практика проводится на основе договоров с организациями, 

деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 

ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 
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Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1251 имени генерала Шарля де Голля»; 

2. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1798 «Феникс»; 

3. Г. Москва    «Московский городской    дом     учителя»; 

4. ГБОУ города Москвы «Московская  Международная Школа»;  

5. ГБОУ города Москвы «Школа № 152»;  

6. Г. Москва,  ГБОУ «Театральный художественно-технический колледж» 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет _24_ зачетных единиц, _8 6 4_ часа.  

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика (педагогическая практика) проводится в соответствии с 

календарным графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной 

образовательной программы  высшего образования – программы бакалавриата по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (направленность 

Информатика)    на  3 и 4 курсах  сроком     4  недели  и  12  недель   соответственно. 

 

3 курс    Трудоемкость практики составляет _6_ зачетных единиц, _216_ часов.  

 

№ Наименование 

этапов 

практики 

День 

(дни 

меропр 

иятия) 

Содержание практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетнос

ти 

Осваиваем

ые 

компетенци

и 

1.  Подготовительн

ый этап 

1 Организация и оформление 

документации по практике 

Выдача индивидуальных заданий 

Организация практики по месту 

прохождения Знакомство с вопросами 

техники безопасности и охраны труда 

в организации, инструктаж по ТБ и 

охране труда.  Решение 

организационных вопросов. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-2,      

УК-3, УК-8 

2.  Исследовательс

кий этап 

(ознакомительн

ый)  

7 Исследование предприятия: Изучение 

организационных документов 

организации. Изучение учебно-

методической документации, 

изучение различных педагогических 

технологий.  Осуществление 

профессиональной деятельности  в 

соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики. Изучение 

учебного фонда библиотеки 

образовательного учреждения. 

Участие в организации и проведении 

учебно-воспитательных мероприятий 

и последующий анализ результатов. 

Подбор источников по проблеме 

будущего исследования  выпускной 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 
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квалификационной работы. 

Выполнение индивидуального 

задания 

3.  Технологически

й  этап  

10 Выполнение определенных видов 

работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

посещение учебно-воспитательных 

занятий, анализ различных 

мероприятий.  Посещение учебно-

воспитательных занятий, организация 

и проведение занятий под 

руководством куратора-педагога. 

Проведение практических занятий с 

обучающимися в соответствии с 

индивидуальным заданием. 

Осуществлять педагогически 

оправданное взаимодействие с 

обучающимися; подбирать 

адекватные методы, формы и 

средства обучения. Осуществление 

контроля и оценки формирования 

образовательных результатов 

обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в 

обучении. Овладеть навыками 

педагогически оправданного общения 

с различными категориями 

обучающихся; навыками построения 

учебно-воспитательного процесса с 

различными категориями 

обучающихся. Использование 

психолого-педагогических 

технологий в профессиональной 

деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

4.  Аналитический 

этап 

4 Обработка и анализ полученной 

информации. Осуществление  сбора 

информации, необходимой для 

написания отчета. Обработать и 

проанализировать результаты 

исследования.  

 Обобщить и систематизировать 

результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

5.  Завершающий 

этап 

2 Подготовка и защита отчета по 

практике. Подготовить отчетную 

документацию к защите, получить 

отзыв руководителя практики от 

предприятия.                  Отчетные 

материалы: дневник практики,  

характеристика, отчет по практике. 

Презентационные материалы по 

практике 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-
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3,ПК-4, ПК-

5 

 

4 курс  7 и 8 семестры    Трудоемкость практики составляет _18_ зачетных единиц, _648_ 

часов  по 6 недель в каждом семестре.  

 

№ Наименование 

этапов 

практики 

День 

(дни 

меропр 

иятия) 

Содержание практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетнос

ти 

Осваиваем

ые 

компетенци

и 

6.  Подготовительн

ый этап 

1 Организация и оформление 

документации по практике 

Выдача индивидуальных заданий 

Организация практики по месту 

прохождения Знакомство с вопросами 

техники безопасности и охраны труда 

в организации, инструктаж по ТБ и 

охране труда.  Решение 

организационных вопросов. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-2,      

УК-3, УК-8 

7.  Исследовательс

кий этап 

(ознакомительн

ый)  

7 Исследование предприятия: Изучение 

организационных документов 

организации. Изучение учебно-

методической документации, 

изучение различных педагогических 

технологий.  Осуществление 

профессиональной деятельности  в 

соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики. Изучение 

учебного фонда библиотеки 

образовательного учреждения. 

Участие в организации и проведении 

учебно-воспитательных мероприятий 

и последующий анализ результатов. 

Подбор источников по проблеме 

будущего исследования  выпускной 

квалификационной работы. 

Выполнение индивидуального 

задания 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

8.  Технологически

й  этап  

16 Выполнение определенных видов 

работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

посещение учебно-воспитательных 

занятий, анализ различных 

мероприятий.  Посещение учебно-

воспитательных занятий, организация 

и проведение занятий под 

руководством куратора-педагога. 

Проведение учебно-воспитательных 

занятий с обучающимися в 

соответствии с индивидуальным 

заданием. Осуществлять 

педагогически оправданное 

взаимодействие с обучающимися; 

подбирать адекватные методы, 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 
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формы и средства обучения. 

Осуществление контроля и оценки 

формирования образовательных 

результатов обучающихся, выявлять 

и корректировать трудности в 

обучении. Овладеть навыками 

педагогически оправданного общения 

с различными категориями 

обучающихся; навыками построения 

учебно-воспитательного процесса с 

различными категориями 

обучающихся. Использование 

психолого-педагогических 

технологий в профессиональной 

деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

9.  Аналитический 

этап 

4 Обработка и анализ полученной 

информации. Осуществление  сбора 

информации, необходимой для 

написания отчета. Обработать и 

проанализировать результаты 

исследования.  

 Обобщить и систематизировать 

результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

10.  Завершающий 

этап 

2 Подготовка и защита отчета по 

практике. Подготовить отчетную 

документацию к защите, получить 

отзыв руководителя практики от 

предприятия.                  Отчетные 

материалы: дневник практики,  

характеристика, отчет по практике. 

Презентационные материалы по 

практике 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, который оформляется  в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 



18 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является зачет  с  оценкой, который проводится в форме представления результатов 

обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1, УК-2, УК-3, 

УК-8, ОПК-1, ОПК-

2, ОПК-3, ОПК-7, 

ОПК-8,    ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-5 

Этап формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

четко структурированную, 

качественно оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного 

/ расчетного материала – 16-20 

баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную 

не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
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УК-1, УК-2, УК-3, 

УК-8, ОПК-1, ОПК-

2, ОПК-3, ОПК-7, 

ОПК-8,    ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-5 

Этап формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией – 40-

50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 31-

39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-1, УК-2, УК-3, 

УК-8, ОПК-1, ОПК-

2, ОПК-3, ОПК-7, 

ОПК-8,    ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-5 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией - 19-

20 баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
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№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

Этап формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами 

внутреннего трудового распорядка, правила 

корпоративной и организационной культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2. УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

Этап формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по практике. 

Изучить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

3. УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-7, 

ОПК-8,    

ПК-2, ПК-

3,ПК-4, ПК-

5 

Этап формирования 

навыков и получения 

практического опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 
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 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

00-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие 

для вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

06257-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/538032  

2. Щуркова, Н. Е.  Педагогические технологии : учебное пособие для вузов / 

Н. Е. Щуркова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

232 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07402-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538989  

3. Информатика : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; ответственный редактор В. 

В. Трофимов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 795 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17577-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545057. 

4. Информационные технологии : учебник для вузов / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, 

В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 546 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

18340-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534808  

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Загвязинский, В. И.  Теория обучения и воспитания : учебник и практикум для вузов / 

В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 230 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-

9831-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/535700  

2. Кандаурова, А. В.  Педагогическое мастерство: формирование педагогического стиля : 

учебное пособие для вузов / А. В. Кандаурова, Н. Н. Суртаева ; под редакцией 

Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11176-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541805 

https://urait.ru/bcode/538032
https://urait.ru/bcode/538989
https://urait.ru/bcode/545057
https://urait.ru/bcode/535700
https://urait.ru/bcode/541805
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3.  Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

177 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542025  

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины (модуля).  

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

https://urait.ru/bcode/542025
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 
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оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет.  

3. Проектор. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


25 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

(Указывается, какое оборудование, измерительные и вычислительные комплексы и 

прочее материально-техническое обеспечение необходимо для полноценного прохождения 

практики в лаборатории, учреждении, организации, предприятии, НИИ и прочее). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм -- разбор конкретных ситуаций   в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью  реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Цель прохождения производственной (научно-исследовательская работа) практики:  

в углублении и закреплении полученных теоретических знаний, приобретение необходимых 

умений и навыков в проведении учебно-воспитательной работы с учащимися, подготовка к 

проведению уроков, внеурочных и дополнительных занятий в рамках темы ВКР, подготовке 

теоретической базы ВКР, в результате освоения ими теоретических курсов дисциплин 

общекультурного, общепрофессионального и профессионального модулей. 

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в ходе 

практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики:  

 развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

 непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью; 

 развитие навыков научно-исследовательской деятельности (планирование 

исследования, сбор информации и ее обработки, фиксирования и обобщения 

полученных результатов), использование методологических принципов и 

методических  приемов научной деятельности, методов научных исследований для 

раскрытия темы   ВКР; 

 углубление и закрепление теоретических знаний и применение этих знаний в 

учебно-воспитательной работе; 

 развитие способности решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; 

 решение студентами задач учебно-воспитательной работы по информатике и ИКТ; 

 самостоятельное планирование, проведение, контроль и корректировка урочной и 

внеурочной деятельности по информатике; 

 развитие умений самостоятельной педагогической деятельности в качестве учителя 

информатики и классного руководителя; 

 овладение современными педагогическими технологиями в преподавании 

информатики; 

 развитие способности использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 

обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами информатики и 

ИКТ; 

 развитие навыков проектирования электронных образовательных ресурсов по 

информатике и ИКТ для реализации дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения; 

 овладение умениями научно-исследовательской работы в области педагогических 

наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического опыта; 

  развитие способности к самостоятельному освоению и использованию новых 

методов исследования; 

 развитие способности анализировать результаты научных исследований; 

 формирование готовности использовать индивидуальные креативные способности 

для самостоятельного решения исследовательских задач в рамках ВКР. 
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1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

По заочной форме обучения 4 курсе путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч. – индивидуальные консультации 

с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Производственная практика реализуется в обязательной части ОПОП  по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование заочной формы обучения.  

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные 

с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения производственной практики (научно-исследовательская 

работа) обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 

 

Категория 

компетенций 

 

Код компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1   Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

информации и 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Находит и 

критически оценивает 

информацию, необходимую 

для решения задачи. 

УК-1.2 Предлагает 

различные варианты 

решения задачи, оценивая 

их последствия на основе 

синтеза и критического 

анализа информации. 

УК-1.3 Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор 

Знать: принципы 

осуществления обучения 

информатике на основе 

использования 

предметных методик и 

современных 

образовательных 

технологий.         Уметь: 

применять 

инструментарий, 

осуществлять обучение 

информатике на основе 

использования 

предметных методик и 

современных 

образовательных 

технологий       Владеть: 

практическим опытом 

использования методов  

обучения информатике и 

ИКТ и современными 

образовательными 

технологиями, в том 

числе с использованием 

средств ИКТ 

Педагогическая 

деятельность по 

ПК-1 способен 

осуществлять 

ПК-1.1 Знает 

концептуальные 

Знать: принципы 

осуществления учебно-
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проектировани

ю и реализации 

образовательног

о процесса 

обучение 

информатике на 

основе 

использования 

предметных 

методик и 

современных 

образовательных 

технологий 

положения и 

требования к 

организации 

образовательного 

процесса по 

информатике и ИКТ, 

определяемые ФГОС 

общего образования; 

особенности 

проектирования 

учебно-

воспитательного  

процесса по 

информатике в 

общеобразовательно

м учреждении и 

организациях 

внеурочной 

деятельности; 

современные 

образовательные 

технологии, 

методические 

закономерности их 

выбора; особенности 

частных методик 

обучения 

информатике  

ПК-1.2. Умеет 

проектировать 

элементы 

образовательной 

программы, рабочую 

программу учителя 

по информатике и 

ИКТ; формулировать 

дидактические цели и 

задачи обучения 

информатике и 

реализовывать их в 

образовательном 

процессе по 

информатике и ИКТ; 

планировать, 

моделировать и 

реализовывать 

различные 

организационные 

формы в процессе 

обучения 

информатике и ИКТ 

(урок, экскурсию, 

домашнюю, 

воспитательного  

процесса  по 

информатике на основе 

использования 

предметных методик и 

современных 

образовательных 

технологий 

Уметь: применять 

инструментарий, 

осуществлять обучение 

информатике на основе 

использования 

предметных методик и 

современных 

образовательных 

технологий 

Владеть: 
практическим опытом 

планирования и 

проектирования 

образовательного 

процесса; методами 

обучения информатике 

и современными 

образовательными 

технологиями, в том 

числе с 

использованием 

средств ИКТ 
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внеклассную и 

внеурочную работу); 

обосновывать выбор 

методов обучения 

информатике ИКТ и 

образовательных 

технологий, 

применять их в 

образовательной 

практике, исходя из 

особенностей 

содержания учебного 

материала, возраста и 

образовательных 

потребностей 

обучаемых; 

планировать и 

комплексно 

применять различные 

средства обучения 

информатике 

ПК-1.3. Владеет 

умениями по 

планированию и 

проектированию 

образовательного 

процесса; методами 

обучения 

информатике  и 

современными 

образовательными 

технологиями, в том 

числе с 

использованием 

средств ИКТ 

Педагогическая 

деятельность по 

проектировани

ю и реализации 

образовательног

о процесса 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

поддержку и 

сопровождение 

обучающихся в 

процессе 

достижения 

метапредметных, 

предметных и 

личностных 

результатов 

ПК-2.1. Знает 

характеристику 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов 

учащихся в контексте 

обучения 

информатике и ИКТ 

(согласно ФГОС и 

примерной учебной 

программы по 

информатике и ИКТ); 

методы и приемы 

контроля, оценивания 

и коррекции 

результатов обучения 

информатике и ИКТ 

Знать: характеристику 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов учащихся в 

контексте обучения 

информатике и ИКТ; 

методы и приемы 

контроля, оценивания и 

коррекции результатов 

обучения информатике 

и ИКТ. 

 

Уметь: оказывать 

индивидуальную 

помощь и поддержку 

обучающимся в 

зависимости от их 
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ПК-2.2. оказывать 

индивидуальную 

помощь и поддержку 

обучающимся в 

зависимости от их 

способностей, 

образовательных 

возможностей и 

потребностей; 

разрабатывать 

индивидуально 

ориентированные 

программы, 

методические 

разработки и 

дидактические 

материалы с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся в целях 

реализации гибкого 

алгоритма 

управления 

процессом 

образовательной 

деятельности 

обучающихся; 

оценивать 

достижения 

обучающихся на 

основе взаимного 

дополнения 

количественной и 

качественной 

характеристик 

образовательных 

результатов 

(портфолио, профиль 

умений, дневник 

достижений и др.) 

ПК-2.3. Имеет опыт 

осуществления 

педагогической 

поддержки и 

сопровождения 

обучающихся в 

процессе достижения 

метапредметных, 

предметных и 

личностных 

результатов 

способностей, 

образовательных 

возможностей и 

потребностей. 

 

Владеть: умениями 

осуществления 

педагогической 

поддержки и 

сопровождения 

обучающихся в 

процессе достижения 

метапредметных, 

предметных и 

личностных 

результатов 

Организационн

о-методическое 

ПК-4. Способен 

организовывать 

ПК-4.1 Знает: 

способы организации 

Знать: необходимые 

для осуществления 
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обеспечение 

реализации 

общеобразовате

льных программ 

деятельность 

обучающихся, 

направленную на 

развитие интереса 

к информатике в 

рамках урочной и 

внеурочной 

деятельности 

образовательной 

деятельности 

обучающихся при 

обучении 

информатике и ИКТ; 

приемы мотивации 

школьников к 

учебной и учебно-

исследовательской 

работе по 

информатике и ИКТ 

ПК-4.2. Умеет: 

организовывать 

различные виды 

деятельности 

обучающихся в 

образовательном 

процессе по 

информатике и ИКТ; 

применять приемы, 

направленные на 

поддержание 

познавательного 

интереса 

ПК-4.3. Владеет: 

умениями по 

организации разных 

видов деятельности 

обучающихся при 

обучении 

информатике и ИКТ 

и приемами развития 

познавательного 

интереса 

профессиональной 

деятельности способы 

организации 

образовательной 

деятельности 

обучающихся при 

обучении информатике 

и ИКТ; приемы 

мотивации школьников 

к учебной и учебно-

исследовательской 

работе по информатике 

и ИКТ 

Уметь: определять 

круг задач в рамках 

избранных видов 

профессиональной 

деятельности, 

организовывать 

различные виды 

деятельности 

обучающихся в 

образовательном 

процессе по 

информатике и ИКТ 

Владеть: 
практическим опытом 

применения умений по 

организации разных 

видов деятельности 

обучающихся при 

обучении информатике 

и ИКТ и приемами 

развития 

познавательного 

интереса 

 

1.5. Место проведения практики 

Производственная практика проводится на базе сторонней организации/на базе 

Университета под руководством руководителей практики.  

Производственная  практика проводится на основе договоров с организациями, 

деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 

ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1251 имени генерала Шарля де Голля»; 

2. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1798 «Феникс»; 

3. Г. Москва    «Московский городской    дом     учителя»; 
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4. ГБОУ города Москвы «Московская  Международная Школа»;  

5. ГБОУ города Москвы «Школа № 152»;  

6. Г. Москва,  ГБОУ «Театральный художественно-технический колледж» 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет _6_ зачетных единиц, _216_ часов.  

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) проводится в 

соответствии с календарным графиком учебного процесса учебного плана основной 

профессиональной образовательной программы  высшего образования – программы 

бакалавриата по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

(направленность Информатика)    на 4 курсе  сроком   4 недели. 

 

№ Наименование 

этапов 

практики 

День 

(дни 

меропр 

иятия) 

Содержание практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетнос

ти 

Осваиваем

ые 

компетенци

и 

1.  Подготовительн

ый этап 

1 Организация и оформление 

документации по практике 

Выдача индивидуальных заданий 

Организация практики по месту 

прохождения Знакомство с вопросами 

техники безопасности и охраны труда 

в организации, инструктаж по ТБ и 

охране труда.  Решение 

организационных вопросов. 

Отчет по 

практике 

УК-1  

 

2.  Исследовательс

кий этап 

(ознакомительн

ый)  

4 Исследование предприятия: Изучение 

организационных документов 

организации. Изучение учебно-

методической документации, 

изучение различных педагогических 

технологий.  Осуществление 

профессиональной деятельности  в 

соответствии с выбранной темой 

исследования выпускной 

квалификационной работы  (ВКР). 

Изучение учебной    Программы 

образовательного учреждения. 

Участие в организации и проведении 

учебно-воспитательных мероприятий 

в рамках темы ВКР.  Обработка 

источников по проблеме 

исследования  выпускной 

квалификационной работы: 

оформление теоретической части 

ВКР. Выполнение индивидуального 

задания 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

ПК-1,ПК-2, 

ПК-4 

3.  Технологически

й  этап  

16 Выполнение определенных видов 

работ, связанных с выполнением 

исследования по теме ВКР: 

организация и проведение урочных и 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

ПК-1,ПК-2, 

ПК-4 
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внеурочных  учебно-воспитательных 

занятий, анализ различных 

мероприятий.  Проведение 

практических занятий с 

обучающимися в соответствии с 

индивидуальным заданием по теме 

ВКР. Осуществление педагогически 

оправданного взаимодействия с 

обучающимися; подбор адекватных 

методов, форм и средств обучения 

для раскрытия темы ВКР. 

Осуществление контроля и оценки 

формирования образовательных 

результатов обучающихся, выявлять 

и корректировать трудности в 

обучении. Использование психолого-

педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, 

необходимых для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями в 

рамках темы ВКР. 

4.  Аналитический 

этап 

2 Обработка и анализ полученной 

информации. Осуществление  сбора 

информации, необходимой для 

написания отчета по практике. 

Осуществление  сбора информации, 

необходимой для написания  ВКР. 

Обработать и проанализировать 

результаты исследования по 

проблеме ВКР.    Обобщить и 

систематизировать результаты 

исследования,  сформировать выводы 

и заключения в рамках темы ВКР. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

ПК-1,ПК-2, 

ПК-4 

5.  Завершающий 

этап 

1 Подготовка и защита отчета по 

практике. Подготовить отчетную 

документацию к защите, получить 

отзыв руководителя практики от 

предприятия.                  Отчетные 

материалы: дневник практики,  

характеристика, отчет по практике. 

Презентационные материалы по 

практике 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

ПК-1,ПК-2, 

ПК-4 

 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, который оформляется  в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 
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РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является зачет с оценкой, который проводится в форме представления результатов 

обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1,  

ПК-1,   ПК-2,  ПК-4 

Этап формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

четко структурированную, 

качественно оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного 

/ расчетного материала – 16-20 

баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную 

не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
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УК-1,  

ПК-1,  ПК-2,   ПК-4 

Этап формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией – 40-

50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 31-

39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-1,  

ПК-1,ПК-2, ПК-4 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией - 19-

20 баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
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№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1,  

ПК-1,        

ПК-2, ПК-4 

Этап формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами 

внутреннего трудового распорядка, правила 

корпоративной и организационной культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2. УК-1,  

ПК-1,        

ПК-2, ПК-4 

Этап формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по практике. 

Изучить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

3. УК-1, 

  ПК-1,        

ПК-2, ПК-4 

Этап формирования 

навыков и получения 

практического опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 
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75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

00-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : учебник для вузов / 

В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 163 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

17663-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539084 

2. Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие 

для вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

06257-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/538032  

3. Щуркова, Н. Е.  Педагогические технологии : учебное пособие для вузов / 

Н. Е. Щуркова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

232 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07402-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538989  

4. Информатика : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; ответственный редактор В. 

В. Трофимов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 795 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17577-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545057. 

5. Информационные технологии : учебник для вузов / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, 

В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 546 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

18340-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534808  

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Загвязинский, В. И.  Теория обучения и воспитания : учебник и практикум для вузов / 

В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 230 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-

9831-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/535700  

2. Кандаурова, А. В.  Педагогическое мастерство: формирование педагогического стиля : 

учебное пособие для вузов / А. В. Кандаурова, Н. Н. Суртаева ; под редакцией 

Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11176-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541805 

3.  Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

https://urait.ru/bcode/539084
https://urait.ru/bcode/538032
https://urait.ru/bcode/538989
https://urait.ru/bcode/545057
https://urait.ru/bcode/535700
https://urait.ru/bcode/541805
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177 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542025  

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины (модуля). 

Перечень необходимо периодически проверять на актуальность и, соответственно, изменять/дополнять. 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

https://urait.ru/bcode/542025
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 
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оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

3.  Проектор. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

(Указывается, какое оборудование, измерительные и вычислительные комплексы и 

прочее материально-техническое обеспечение необходимо для полноценного прохождения 

практики в лаборатории, учреждении, организации, предприятии, НИИ и прочее). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм -- разбор конкретных ситуаций    в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью  реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Цель прохождения производственной (преддипломная практика) практики:  в 

углублении и закреплении полученных теоретических знаний, приобретение необходимых 

умений и навыков в проведении учебно-воспитательной работы с учащимися, подготовка к 

проведению уроков, внеурочных и дополнительных занятий в рамках темы ВКР, подготовке 

теоретической базы ВКР, апробации разработанной студентом методики проведения занятий, 

обработке результатов педагогического эксперимента,  в результате освоения ими 

теоретических курсов дисциплин общекультурного, общепрофессионального и 

профессионального модулей. 

 

Задачи прохождения практики:  

 развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

 непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью; 

 владение основами профессиональной этики и речевой культуры; 

 развитие навыков научно-исследовательской деятельности (планирование 

исследования, сбор информации и ее обработки, фиксирования и обобщения 

полученных результатов), использование методологических принципов и 

методических  приемов научной деятельности, методов научных исследований для 

раскрытия темы   ВКР; 

 углубление и закрепление теоретических знаний и применение этих знаний в 

учебно-воспитательной работе; 

 развитие способности решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; 

 решение студентами задач учебно-воспитательной работы по информатике и ИКТ; 

 самостоятельное планирование, проведение, контроль и корректировка урочной и 

внеурочной деятельности по информатике; 

 развитие умений самостоятельной педагогической деятельности в качестве учителя 

информатики и классного руководителя; 

 овладение современными педагогическими технологиями в преподавании 

информатики; 

 освоение форм и методов работы с учащимися, испытывающими затруднения в 

обучении информатике; 

 развитие способности выявлять и формировать культурные потребности различных 

социальных групп; 

 развитие способности организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать 

активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их 

творческие способности; 

 развитие способности использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 

обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами информатики и 

ИКТ; 

 развитие навыков проектирования электронных образовательных ресурсов по 

информатике и ИКТ для реализации дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения; 
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 овладение умениями научно-исследовательской работы в области педагогических 

наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического опыта; 

  развитие способности к самостоятельному освоению и использованию новых 

методов исследования; 

 развитие способности анализировать результаты научных исследований; 

 формирование готовности использовать индивидуальные креативные способности 

для самостоятельного решения исследовательских задач в рамках ВКР. 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

По заочной форме обучения на 5 курсе путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч. – индивидуальные консультации 

с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Производственная практика реализуется в обязательной части ОПОП  по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование заочной формы обучения.  

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные 

с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения производственной практики (преддипломная практика) 

обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса 

ПК-1 способен 

осуществлять 

обучение 

информатике на 

основе 

использования 

предметных методик 

и современных 

образовательных 

технологий 

ПК-1.1 Знает 

концептуальные 

положения и требования 

к организации 

образовательного 

процесса по информатике 

и ИКТ, определяемые 

ФГОС общего 

образования; особенности 

проектирования учебно-

воспитательного  

процесса по информатике 

в общеобразовательном 

учреждении и 

организациях внеурочной 

деятельности; 

современные 

образовательные 

Знать: принципы 

осуществления учебно-

воспитательного  процесса  по 

информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных технологий 

Уметь: применять 

инструментарий, 

осуществлять обучение 

информатике на основе 

использования предметных 

методик и современных 

образовательных технологий 

Владеть: практическим 

опытом планирования и 

проектирования 



6 

технологии, 

методические 

закономерности их 

выбора; особенности 

частных методик 

обучения информатике  

ПК-1.2. Умеет 

проектировать элементы 

образовательной 

программы, рабочую 

программу учителя по 

информатике и ИКТ; 

формулировать 

дидактические цели и 

задачи обучения 

информатике и 

реализовывать их в 

образовательном 

процессе по информатике 

и ИКТ; планировать, 

моделировать и 

реализовывать различные 

организационные формы 

в процессе обучения 

информатике и ИКТ 

(урок, экскурсию, 

домашнюю, внеклассную 

и внеурочную работу); 

обосновывать выбор 

методов обучения 

информатике ИКТ и 

образовательных 

технологий, применять их 

в образовательной 

практике, исходя из 

особенностей содержания 

учебного материала, 

возраста и 

образовательных 

потребностей обучаемых; 

планировать и 

комплексно применять 

различные средства 

обучения информатике 

ПК-1.3. Владеет 

умениями по 

планированию и 

проектированию 

образовательного 

процесса; методами 

обучения информатике  и 

современными 

образовательными 

технологиями, в том 

числе с использованием 

средств ИКТ 

образовательного процесса; 

методами обучения 

информатике и 

современными 

образовательными 

технологиями, в том числе с 

использованием средств 

ИКТ 

Педагогическая 

деятельность по 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

ПК-2.1. Знает 

характеристику 

Знать: характеристику 

личностных, метапредметных 
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проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса 

педагогическую 

поддержку и 

сопровождение 

обучающихся в 

процессе достижения 

метапредметных, 

предметных и 

личностных 

результатов 

личностных, 

метапредметных и 

предметных результатов 

учащихся в контексте 

обучения информатике и 

ИКТ (согласно ФГОС и 

примерной учебной 

программы по 

информатике и ИКТ); 

методы и приемы 

контроля, оценивания и 

коррекции результатов 

обучения информатике и 

ИКТ                                 

ПК-2.2. оказывать 

индивидуальную помощь 

и поддержку 

обучающимся в 

зависимости от их 

способностей, 

образовательных 

возможностей и 

потребностей; 

разрабатывать 

индивидуально 

ориентированные 

программы, методические 

разработки и 

дидактические материалы 

с учетом индивидуальных 

особенностей 

обучающихся в целях 

реализации гибкого 

алгоритма управления 

процессом 

образовательной 

деятельности 

обучающихся; оценивать 

достижения обучающихся 

на основе взаимного 

дополнения 

количественной и 

качественной 

характеристик 

образовательных 

результатов (портфолио, 

профиль умений, дневник 

достижений и др.)          

ПК-2.3. Осуществление 

педагогической 

поддержки и 

сопровождения 

обучающихся в процессе 

достижения 

метапредметных, 

предметных и 

личностных результатов  

и предметных результатов 

учащихся в контексте 

обучения информатике и ИКТ; 

методы и приемы контроля, 

оценивания и коррекции 

результатов обучения 

информатике и ИКТ. 

Уметь: оказывать 

индивидуальную помощь и 

поддержку обучающимся в 

зависимости от их 

способностей, 

образовательных 

возможностей и потребностей. 

Владеть: умениями 

осуществления 

педагогической поддержки и 

сопровождения обучающихся 

в процессе достижения 

метапредметных, предметных 

и личностных результатов. 

Организационно- ПК-3 ПК-3.1 Знает: Знать: методы, способы и 
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методическое 

обеспечение 

реализации 

общеобразовател

ьных программ 

Способен применять 

предметные знания 

при реализации 

образовательного 

процесса 

закономерности, 

принципы и уровни 

формирования и 

реализации содержания 

образования в области 

информатики и ИКТ; 

структуру, состав и 

дидактические единицы 

содержания школьного 

предмета «Информатика 

и ИКТ» 

ПК-3.2. Умеет: 

осуществлять отбор 

учебного содержания для 

реализации в различных 

формах обучения 

информатике в 

соответствии с 

дидактическими целями и 

возрастными 

особенностями 

обучающихся 

ПК-3.3. Владеет: 

предметным содержанием 

информатики и ИКТ; 

умениями отбора 

вариативного содержания 

с учетом взаимосвязи 

урочной и внеурочной 

форм обучения 

информатике и ИКТ 

технологии применения 

знаний в области 

информатики при реализации 

образовательного процесса 

Уметь: применять знания в 

области информатики при 

реализации образовательного 

процесса Владеть: опытом 

применения знаний в области 

информатики при реализации 

образовательного процесса 

Организационно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

общеобразовател

ьных программ 

ПК-4. Способен 

организовывать 

деятельность 

обучающихся, 

направленную на 

развитие интереса к 

информатике в 

рамках урочной и 

внеурочной 

деятельности 

ПК-4.1 Знает: способы 

организации 

образовательной 

деятельности 

обучающихся при 

обучении информатике и 

ИКТ; приемы мотивации 

школьников к учебной и 

учебно-

исследовательской работе 

по информатике и ИКТ 

ПК-4.2. Умеет: 

организовывать 

различные виды 

деятельности 

обучающихся в 

образовательном 

процессе по информатике 

и ИКТ; применять 

приемы, направленные на 

поддержание 

познавательного интереса 

ПК-4.3. Владеет: 

умениями по организации 

разных видов 

деятельности 

обучающихся при 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности способы 

организации образовательной 

деятельности обучающихся 

при обучении информатике и 

ИКТ; приемы мотивации 

школьников к учебной и 

учебно-исследовательской 

работе по информатике и ИКТ 

Уметь: определять круг задач 

в рамках избранных видов 

профессиональной 

деятельности, организовывать 

различные виды деятельности 

обучающихся в 

образовательном процессе по 

информатике и ИКТ 

Владеть: практическим 

опытом применения умений 

по организации разных видов 

деятельности обучающихся 

при обучении информатике и 

ИКТ и приемами развития 

познавательного интереса 
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обучении информатике и 

ИКТ и приемами 

развития познавательного 

интереса 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию  

информационно-

образовательной 

среды 

ПК-5 Способен 

участвовать в 

проектировании 

информационно-

коммуникационной 

среды 

образовательной 

программы 

ПК-5.1. Знает 

компоненты 

информационной 

образовательной среды и 

их дидактические 

возможности; принципы 

и подходы к организации 

информационной 

образовательной среды 

для обучения 

информатике и ИКТ 

ПК-5.2. Умеет: 

обосновывать и включать 

электронные 

образовательные ресурсы 

в информационную 

образовательную среду и 

процесс обучения 

информатике и ИКТ 

ПК-5.3 Владеет: 

умениями по 

проектированию 

электронных 

образовательных 

ресурсов по информатике 

и ИКТ, в том числе, для 

реализации 

дистанционных 

образовательных 

технологий и 

электронного обучения 

Знать: компоненты 

информационно-

коммуникационной 

образовательной среды и их 

дидактические возможности 

Уметь: обосновывать и 

включать электронные 

образовательные ресурсы в  

учебно-воспитательный 

процесс 

Владеть: умениями по 

проектированию электронных 

образовательных ресурсов для 

учебно-воспитательного 

процесса по информатике 

 

1.5. Место проведения практики 

Производственная практика проводится на базе сторонней организации/на базе 

Университета под руководством руководителей практики.  

Производственная  практика проводится на основе договоров с организациями, 

деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 

ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1251 имени генерала Шарля де Голля»; 

2. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1798 «Феникс»; 

3. Г. Москва    «Московский городской    дом     учителя»; 

4. ГБОУ города Москвы «Московская  Международная Школа»;  

5. ГБОУ города Москвы «Школа № 152»;  

6. Г. Москва,  ГБОУ «Театральный художественно-технический колледж» 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет _9_ зачетных единиц, _324_ часа.  

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика (преддипломная практика) проводится в соответствии с 

календарным графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной 

образовательной программы  высшего образования – программы бакалавриата по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (направленность 

Информатика)    на 5 курсе  сроком   6 недель. 

 

№ Наименование 

этапов 

практики 

День 

(дни 

меропр 

иятия) 

Содержание практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетнос

ти 

Осваиваем

ые 

компетенци

и 

1.  Подготовительн

ый этап 

1 Организация и оформление 

документации по практике 

Выдача индивидуальных заданий 

Организация практики по месту 

прохождения Знакомство с вопросами 

техники безопасности и охраны труда 

в организации, инструктаж по ТБ и 

охране труда.  Решение 

организационных вопросов. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-2  

2.  Исследовательс

кий этап 

(ознакомительн

ый)  

4 Исследование предприятия: Изучение 

организационных документов 

организации. Изучение учебно-

методической документации, 

изучение различных педагогических 

технологий.  Осуществление 

профессиональной деятельности  в 

соответствии с выбранной темой 

исследования выпускной 

квалификационной работы  (ВКР). 

Изучение учебной    Программы 

образовательного учреждения. 

Участие в организации и проведении 

учебно-воспитательных мероприятий 

в рамках темы ВКР.  Обработка 

источников по проблеме 

исследования  выпускной 

квалификационной работы: 

оформление теоретической части 

ВКР. Выполнение индивидуального 

задания 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 

3.  Технологически

й  этап  

19 Выполнение определенных видов 

работ, связанных с выполнением 

исследования по теме ВКР: 

организация и проведение урочных и 

внеурочных  учебно-воспитательных 

занятий, анализ различных 

мероприятий.  Проведение 

практических занятий с 

обучающимися в соответствии с 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 
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индивидуальным заданием по теме 

ВКР. Осуществление педагогически 

оправданного взаимодействия с 

обучающимися; подбор адекватных 

методов, форм и средств обучения 

для раскрытия темы ВКР. 

Осуществление контроля и оценки 

формирования образовательных 

результатов обучающихся, выявлять 

и корректировать трудности в 

обучении. Использование психолого-

педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, 

необходимых для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями в 

рамках темы ВКР. 

4.  Аналитический 

этап 

4 Обработка и анализ полученной 

информации. Осуществление  сбора 

информации, необходимой для 

написания отчета по практике. 

Осуществление  сбора информации, 

необходимой для написания  ВКР. 

Обработать и проанализировать 

результаты исследования по 

проблеме ВКР.    Обобщить и 

систематизировать результаты 

исследования,  сформировать выводы 

и заключения в рамках темы ВКР. 

Подготовить Акт апробации  

разработанной студентом методики в 

образовательном учреждении 

преддипломной практики. 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 

5.  Завершающий 

этап 

2 Подготовка и защита отчета по 

практике. Подготовить отчетную 

документацию к защите, получить 

отзыв руководителя практики от 

предприятия.                  Отчетные 

материалы: дневник практики,  

характеристика, отчет по практике. 

Презентационные материалы по 

практике 

Отчет по 

практике 

УК-1, УК-2, 

ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 

 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, который оформляется  в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 
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РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является зачет  с  оценкой, который проводится в форме представления результатов 

обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ПК-1,ПК-2, ПК-3, 

ПК-4,  ПК-5 

Этап формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

четко структурированную, 

качественно оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного 

/ расчетного материала – 16-20 

баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную 

не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
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ПК-1,ПК-2, ПК-3, 

ПК-4,  ПК-5 

Этап формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией – 40-

50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 31-

39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

ПК-1,ПК-2, ПК-3, 

ПК-4,  ПК-5 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией - 19-

20 баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
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№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 

Этап формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами 

внутреннего трудового распорядка, правила 

корпоративной и организационной культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2. ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 

Этап формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по практике. 

Изучить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

3. ПК-1,ПК-2, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 

Этап формирования 

навыков и получения 

практического опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 
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75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

00-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : учебник для вузов / 

В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 163 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

17663-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539084 

2. Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие 

для вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

06257-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/538032  

3. Кандаурова, А. В.  Педагогическое мастерство: формирование педагогического стиля : 

учебное пособие для вузов / А. В. Кандаурова, Н. Н. Суртаева ; под редакцией 

Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11176-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541805 

4. Щуркова, Н. Е.  Педагогические технологии : учебное пособие для вузов / 

Н. Е. Щуркова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

232 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07402-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538989  

5. Информатика : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; ответственный редактор В. 

В. Трофимов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 795 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17577-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545057. 

6. Информационные технологии : учебник для вузов / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, 

В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 546 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

18340-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534808  

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Загвязинский, В. И.  Теория обучения и воспитания : учебник и практикум для вузов / 

В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 230 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-

9831-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/535700  

2. Коротаева, Е. В.  Практикум по решению профессиональных задач в педагогической 

деятельности : учебное пособие для вузов / Е. В. Коротаева. — 2-е изд., перераб. и 

https://urait.ru/bcode/539084
https://urait.ru/bcode/538032
https://urait.ru/bcode/541805
https://urait.ru/bcode/538989
https://urait.ru/bcode/545057
https://urait.ru/bcode/535700
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доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 178 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-07965-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540191  

3. Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

177 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542025  

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины (модуля).  

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

https://urait.ru/bcode/540191
https://urait.ru/bcode/542025
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 
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рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

3. Проектор 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

(Указывается, какое оборудование, измерительные и вычислительные комплексы и 

прочее материально-техническое обеспечение необходимо для полноценного прохождения 

практики в лаборатории, учреждении, организации, предприятии, НИИ и прочее). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм --- разбор конкретных ситуаций  в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью  реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики заключается в закреплении и углублении обучающимися 

теоретических знаний, полученных ими в ходе обучения по дисциплинам (модулям). 

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в ходе 

практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики:  

 ознакомление обучающихся с содержанием и методикой проведения учебной и 

внеучебной работы в образовательном учреждении; 

 ознакомление студентов с задачами и содержанием учебно-воспитательной работы 

по информатике и ИКТ; 

 формирование приемов владения аудиторией; 

 овладение первичными умениями научно-исследовательской работы в области 

педагогических наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического 

опыта 

 непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью. 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч. – индивидуальные консультации 

с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Учебная практика реализуется в обязательной части ОПОП  по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование заочной формы обучения.  

Прохождение учебной практики является базовым для последующего освоения 

программного материала учебных дисциплин: «Теория и методика обучения информатике», 

«Информационные и коммуникационные технологии в образовании». 

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные 

с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следующие 

результаты: 

 
 

Категория 

компетенций  

 

Код 

компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 
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1.5. Место проведения практики 

Учебная практика проводится на базе сторонней организации/на базе Университета под 

руководством руководителей практики.  

Учебная  практика проводится на основе договоров с организациями, деятельность 

которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию 

практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1251 имени генерала Шарля де Голля»; 

2. Г. Москва, ГБОУ г. Москвы «Школа №1798 «Феникс»; 

3. Г. Москва    «Московский городской    дом     учителя».  

 

Организационн

о-

методическое 

обеспечение 

реализации 

общеобразоват

ельных 

программ 

ПК-3 Способен 

применять 

знания в 

области 

информатики 

при реализации 

образовательно

го процесса 

ПК-3.1 Знает: 

закономерности, 

принципы и уровни 

формирования и 

реализации содержания 

образования в области 

информатики и ИКТ; 

структуру, состав и 

дидактические единицы 

содержания школьного 

предмета «Информатика и 

ИКТ» 

ПК-3.2. Умеет 

осуществлять отбор 

учебного содержания для 

реализации в различных 

формах обучения 

информатике в 

соответствии с 

дидактическими целями и 

возрастными 

особенностями 

обучающихся 

ПК-3.3. Владеет: 

предметным содержанием 

информатики и ИКТ; 

умениями отбора 

вариативного содержания 

с учетом взаимосвязи 

урочной и внеурочной 

форм обучения 

информатике и ИКТ 

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности знания в 

области информатики при 

реализации 

образовательного 

процесса 

Уметь: определять круг 

задач в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности, 

организовывать 

различные виды 

деятельности 

обучающихся в 

образовательном процессе 

по информатике и ИКТ 

Владеть: практическим 

опытом применения 

знания в области 

информатики при 

реализации 

образовательного 

процесса 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

 

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет _6_ зачетных единиц, _216_ часов.  

 

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика проводится в соответствии с календарным учебным графиком 

учебного плана ОПОП. 

№ Наименование 

этапов практики 

День (дни 

меропр 

иятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды работ) 

Результаты 

Вид 

отчетности 

Осваиваемые 

компетенции 

1.  Подготовительный 

этап 

1 Прохождение вводного 

инструктажа по 

ознакомлению с 

требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, правилам 

внутреннего распорядка 

предприятия. 
Знакомство с целями и 

задачами практики. 

Решение 

организационных 

вопросов. 

Отчет по 

практике 

ПК-3 

 

2.  Исследовательский 

этап 

(ознакомительный)  

7 Исследование 

предприятия:  
–изучение 

организационной 

структуры;  
–изучение 

организационно-

правовой 

характеристики 

организации и 

нормативной 

документации, 

регламентирующей 

деятельность 

организации, 

внутренней 

документации; 
– изучать и применять 

основы педагогики и 

психологии; 

особенности 

педагогической 

коммуникации с 

различными возрастно-

половыми и 

социальными группами;  
– изучать и применять 

основные направления 

профессиональной 

Отчет по 

практике 

ПК-3 
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педагогической 

деятельности; основы 

управления учебно-

воспитательным 

процессом 
Выполнение 

индивидуального 

задания. 

3.  Технологический  

этап  

2 выполнение 

определенных видов 

работ, связанных с 

будущей 

профессиональной 

деятельностью: 
Осуществлять 

педагогически 

оправданное 

взаимодействие с 

обучающимися; 

подбирать адекватные 

методы, формы и 

средства обучения. 

Овладеть навыками 

педагогически 

оправданного общения 

с различными 

категориями 

обучающихся; 

навыками построения 

учебно-воспитательного 

процесса с различными 

категориями 

обучающихся. 

Отчет по 

практике 

ПК-3 

4.  Аналитический этап 2 Обработка и анализ 

полученной 

информации.  
Систематизация и 

структуризация 

собранного материала.  
Формулирование 

выводов и заключения. 

Отчет по 

практике 

ПК-3 

5.  Завершающий этап 1 Составление отчета о 

прохождении практики 
Отчет по 

практике 

ПК-3 

 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, который оформляется  в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 
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РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является зачет  с  оценкой, который проводится в форме представления результатов 

обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ПК-3 
Этап формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

четко структурированную, 

качественно оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию 

по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного 

/ расчетного материала – 16-20 

баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную 

не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
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ПК-3 
Этап формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией – 40-

50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 31-

39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

ПК-3 
Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией - 19-

20 баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
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№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1.  ПК-3 Этап формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами 

внутреннего трудового распорядка, правила 

корпоративной и организационной культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2.  ПК-3 Этап формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по практике. 

Изучить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

3.  ПК-3 Этап формирования 

навыков и получения 

практического опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 
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75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

00-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Информатика : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; ответственный редактор В. 

В. Трофимов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 795 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17577-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545057. 

2. Информационные технологии : учебник для вузов / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, 

В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 546 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

18340-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534808 . 

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Кандаурова, А. В.  Педагогическое мастерство: формирование педагогического стиля : 

учебное пособие для вузов / А. В. Кандаурова, Н. Н. Суртаева ; под редакцией 

Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11176-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541805  

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины (модуля). 

Перечень необходимо периодически проверять на актуальность и, соответственно, изменять/дополнять. 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная Электронно-библиотечная система для  https://urait.ru/ 

https://urait.ru/bcode/545057
https://urait.ru/bcode/541805
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
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платформа Юрайт ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет.  

3. Проектор. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 
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ресурса 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

(Указывается, какое оборудование, измерительные и вычислительные комплексы и 

прочее материально-техническое обеспечение необходимо для полноценного прохождения 

практики в лаборатории, учреждении, организации, предприятии, НИИ и прочее). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм --- разбор конкретных ситуаций     в сочетании с внеаудиторной работой 

с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 

  

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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