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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 

в ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Задачи прохождения практики:  

1. Ознакомить студентов с законодательными и нормативными документами по во-

просам рекреации и спортивно-оздоровительного туризма;  

2. Ознакомить с современным состоянием учебного, учебно-тренировочного, воспи-

тательного и реабилитационного процессов в культурно-досуговых, санаторно-

курортных, рекреационно-оздоровительных и туристско-краеведческих учрежде-

ниях; 

3. Ознакомить студентов с функциями специалистов, работающих в учреждениях 

данного типа; 

4. Ознакомить студентов с организацией и проведением занятий в различных учреж-

дениях рекреационного и спортивно-оздоровительного профиля; 

5.  Работать с финансово-хозяйственной документацией в сфере рекреации и туризма; 

6. Анализировать ценности и эффективность физкультурно-оздоровительных видов рекреа-

ционной и реабилитационной деятельности. 

 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится в дискретной форме: 

1. По очной форме обучения в 2 семестре путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. По заочной 

форме обучения в 1 семестре путем выделения в календарном учебном графике непре-

рывного периода учебного времени для проведения практики.  

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная. 

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч – индивидуальные консуль-

тации с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Учебная ознакомительная практика реализуется в обязательной части по направ-

лению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм очной и за-

очной формам обучения. 

Прохождение Учебной ознакомительной практики базируется на знаниях и умени-

ях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда 

учебных дисциплин: «Рекреалогия и курортология», «Теория и методика физической 

культуры и спорта», «Возрастная анатомия», «Оздоровительная гимнастика и аэробика». 

Прохождение Учебной ознакомительной практики является базовым для после-

дующего освоения программного материала учебных дисциплин: «Теория и методика фи-

зической рекреации и туризма», «Безопасность в сфере рекреации и туризма». 

Примечание [Z1]:  Добавить, в каче-

стве одной из целей  
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1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы соотне-

сенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения учебной ознакомительной практики обучающийся дол-

жен демонстрировать следующие результаты: 

 
 

Категория 

 компетенций 

 

Код компе-

тенции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обу-

чения 

Командная работа и 

лидерство 
УК-3 Способен осуще-

ствлять социаль-

ное взаимодейст-

вие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Знает: - функ-

ции и средства обще-

ния; - психологические 

особенности общения 

с различными катего-

риями групп людей 

(по возрасту, состоя-

нию здоровья, этниче-

ским и религиозным 

признакам и др.); - 

источники, причины и 

способы управления 

конфликтами; - мето-

дики воспитательной 

работы, основные 

принципы деятельно-

стного подхода, виды 

и приемы современ-

ных педагогических 

технологий; - методы 

убеждения, аргумен-

тации своей позиции; - 

сущностные характе-

ристики и типологию 

лидерства; - факторы 

эффективного лидер-

ства лиц с инвалидно-

стью и ограниченными 

возможностями здоро-

вья. 

 

УК-3.2. Умеет: - эф-

фективно взаимодей-

ствовать с другими 

членами команды, в 

том числе, участвовать 

в обмене информаци-

ей, знаниями и опы-

том, и презентации 

результатов работы 

команды; - планиро-

вать, организовывать и 

координировать рабо-

Знать: 
Современные мето-

дики воспитательной 

работы, основные 

принципы деятель-

ностного подхода, 

виды и приемы со-

временных педагоги-

ческих технологий; - 

методы убеждения, 

аргументации своей 

позиции; 
 

Уметь: 
Планировать, орга-

низовывать и коор-

динировать работы в 

коллективе; - об-

щаться с детьми, 

детьми-инвалидами, 

признавать их досто-

инство, понимая и 

принимая их; - 

управлять учебными 

и тренировочными 

группами с целью 

вовлечения зани-

мающихся в процесс 

обучения, развития, 

воспитания, коррек-

ции, компенсации и 

профилактики; 
 

Владеть:  
Решением образова-

тельных, воспита-

тельных, развиваю-

щих, коррекционных, 

компенсаторных и 

профилактических 

задач в процессе 

физкультурно-

спортивной деятель-

ности. 

Примечание [S2]: Перечень компе-

тенций должен быть указан в соответст-

вии с учебным планом 

Примечание [S3]: Индикатор коме-

тенции отражает одно действие из сово-

купности действий компетенции 

Примечание [Z4]: Добавлено в 2021 

г.  
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ты в коллективе; - об-

щаться с детьми, деть-

ми-инвалидами, при-

знавать их достоинст-

во, понимая и прини-

мая их; - управлять 

учебными и трениро-

вочными группами с 

целью вовлечения за-

нимающихся в процесс 

обучения, развития, 

воспитания, коррек-

ции, компенсации и 

профилактики; - ана-

лизировать реальное 

состояние дел в учеб-

ной и тренировочной 

группе, поддерживать 

в коллективе деловую, 

дружелюбную атмо-

сферу; - защищать 

достоинство и интере-

сы обучающихся и 

спортсменов, в том 

числе, паралимпийцев, 

сурдлимпийцев, спе-

циальных олимпийцев, 

помогать детям, ока-

завшимся в конфликт-

ной ситуации и/или 

неблагоприятных ус-

ловиях; - использовать 

в практике своей рабо-

ты психологические 

подходы: культурно- 

исторический, дея-

тельностный и разви-

вающий; - составить 

психолого-

педагогическую харак-

теристику (профиль) 

личности; - устанавли-

вать педагогически 

целесообразные отно-

шения с участниками 

процесса физкультур-

но-спортивной дея-

тельности, в том чис-

ле, с инвалидами и 

лицами с ограничен-

ными возможностями 

здоровья; - применять 

технологии развития 

лидерских качеств и 

умений; - применять 
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психологические 

приемы: постановка 

цели, сочетание видов 

оценки, психолого-

педагогическая под-

держка, психотехниче-

ские упражнения, 

групповые нормы. 

 

УК-3.3. Имеет опыт: - 

решения образова-

тельных, воспитатель-

ных, развивающих, 

коррекционных, ком-

пенсаторных и профи-

лактических задач в 

процессе физкультур-

но-спортивной дея-

тельности. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6 Способен управ-

лять своим време-

нем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию само-

развития на осно-

ве принципов об-

разования в тече-

ние всей жизни 

УК-6.1. Знает: - осно-

вы социализации лич-

ности, индикаторы 

индивидуальных осо-

бенностей траекторий 

жизни, их возможные 

девиации, а также ос-

новы их психодиагно-

стики; - современное 

состояние, стратегиче-

ские цели и перспек-

тиву развития физиче-

ской культуры и спор-

та, адаптивной физи-

ческой культуры и 

адаптивного спорта;  

 

УК-6.2. Умеет: - - раз-

рабатывать (осваивать) 

и применять совре-

менные психолого-

педагогические, реа-

билитационные, аби-

литационные техноло-

гии, основанные на 

знании законов разви-

тия личности, в том 

числе, с инвалидно-

стью и поведения в 

реальной и виртуаль-

ной среде. 

 

УК-6.3. Имеет опыт: - 

выявления поведенче-

ских и личностных 

Знать: 

- основные законо-

мерности возрастно-

го развития, его ста-

дии и кризисы; 

- принципы образо-

вания в течение всей 

жизни. 

 

Уметь: 

определять свои ре-

сурсы и их пределы 

(личностные, ситуа-

тивные, временные и 

др.) для успешного 

выполнения пору-

ченной работы; 

 

Владеть 

 

- умением планиро-

вать перспективные 

цели собственной 

деятельности с уче-

том условий, средств, 

личностных возмож-

ностей, временной 

перспективы разви-

тия сферы профес-

сиональной деятель-

ности и требований 

рынка труда; 
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проблем обучающихся 

и спортсменов, свя-

занных с особенностя-

ми их развития; - фор-

мирования системы 

регуляции поведения и 

деятельности обучаю-

щихся и спортсменов, 

в том числе паралим-

пийцев, сурдлимпий-

цев, специальных 

олимпийцев. 

 ОПК-5  ОПК-5.1. Знает: - за-

кономерности и фак-

торы физического и 

психического разви-

тия, и особенности их 

проявления в разные 

возрастные периоды; -

сущность воспитания 

и его место в образо-

вательном и трениро-

вочном процессах; - 

принципы воспитания; 

- методы, приемы и 

средства воспитания в 

физической культуре и 

спорте; - формы вос-

питания и воспита-

тельные мероприятия 

в образовательном и 

тренировочном про-

цессах; - характери-

стику коллектива и 

основы его формиро-

вания в спорте; - тех-

нологии педагогиче-

ской диагностики и 

коррекции, снятия 

стрессов; - организа-

цию воспитательного 

процесса в образова-

тельных организациях; 

- виды девиаций, фор-

мы проявления деви-

антного поведения, 

факторы их вызываю-

щие и средства их 

профилактики в физи-

ческой культуре и 

спорте; - технологии 

диагностики причин 

конфликтных ситуа-

ций, их профилактики 

Знать 

- основы общей пси-

хологической подго-

товки, включая пси-

хологические факто-

ры формирования 

социально-значимых 

личностных качеств 

у занимающихся; 

 

Уметь 

- общаться с детьми 

различных возрас-

тных категорий; - 

проектировать си-

туации и события, 

развивающие эмо-

ционально-

ценностную и духов-

но- нравственную 

сферу у лиц с откло-

нениями в состоянии 

здоровья, включая 

инвалидов в процессе 

занятий физической 

культурой и спортом; 

 

Владеть 

- опытом проводить 

информационно-

просветительскую и 

агитационную работу 

по этическим вопро-

сам спорта, принци-

пам честной игры в 

спорте, профилакти-

ке неспортивного 

поведения, примене-

ния допинга 
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и разрешения. 

 

ОПК-5.2. Умеет: - ре-

шать воспитательные 

задачи на занятиях по 

физической культуре и 

спорту и во вне учеб-

ное время в сотрудни-

честве с другими педа-

гогическими работни-

ками; -формировать 

навыки социально- 

осознанного поведе-

ния в поликультурной 

среде; - помогать де-

тям, оказавшимся в 

конфликтной ситуации 

и/или неблагоприят-

ных условиях; - со-

ставлять психолого-

педагогическую харак-

теристику занимающе-

гося, учебного и спор-

тивного коллектива; - 

создавать условия для 

формирования соци-

ально-личностных ка-

честв у лиц с отклоне-

ниями в состоянии 

здоровья, включая ин-

валидов в процессе 

занятий физической 

культурой и спортом;. 

 педагогическая дея-

тельность 

тренерская деятель-

ность 

ПК-1.  Способен само-

стоятельно опре-

делять цели и за-

дачи педагогиче-

ского процесса 

спортивной, рек-

реационно-

оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности 

 

 

ПК-1.1. Знает: -

современные педаго-

гические технологии 

продуктивного, диф-

ференцированного, 

развивающего обуче-

ния, реализации ком-

петентного подхода; -

методы установления 

контакта с обучающи-

мися, занимающимися 

разного возраста, ро-

дителями (законными 

представителями) не-

совершеннолетних 

обучающихся, педаго-

гическими работника-

ми. 

ПК-1.2. Умеет: разра-

батывать или подби-

рать методики прове-

Знать 

- закономерности 

определения задач и 

содержания занятий 

по физической куль-

туре с учетом возрас-

та, подготовленно-

сти, индивидуальных 

и психофизических 

особенностей, инте-

ресов обучающихся, 

занимающихся; 

 

Уметь  

-подготовить реко-

мендации обучаю-

щимся, занимаю-

щимся по усовер-

шенствованию навы-

ков и техник выпол-

нения физических 
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дения занятия по фи-

зической культуре, 

рекреации и туризму с 

учетом возраста, под-

готовленности, инди-

видуальных и психо-

физических особенно-

стей, интересов обу-

чающихся, занимаю-

щихся; -проводить 

занятие по физической 

культуре, рекреации и 

туризму согласно раз-

работанному плану по 

утвержденным про-

граммам и методикам; 

ПК-1.3. Имеет опыт: - 

прогнозирования ре-

зультатов занятий; 

использования обору-

дования и технических 

средств.  

упражнений, форми-

рования их нравст-

венно-волевых ка-

честв. 

 

Владеть 

- работой в команде 

специалистов спор-

тивной, рекреацион-

но-оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и рек-

реационно-

реабилитационной 

деятельности. 

 

 

1.5.  Место проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится на базе сторонней организации или 

на базе Университета под руководством преподавателей кафедры «Адаптивной физиче-

ской культуры и рекреации».  

Учебная ознакомительная практика проводится на основе договоров с организа-

циями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваивае-

мым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой дея-

тельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответ-

ствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения учебной ознакомительной практики являются: 

1.  Культурно-спортивный центр «МИР ПУТЕШЕСТВИЙ»; 

2. ГБУ ЦФКиС СВАО г. Москвы; 

3. Федеральный центр детско-юношеского туризма и краеведения (ФЦДЮТИК); 

4. ООО Зебра Б. Черкизовская; 

5. ООО Роза ветров; 

6. ГБУ ТЦСО Щукино г. Москва; 

7. АНО Институт развития туризма и курортного дела г. Москва 

8. ГБОУ Школа № 1499 г. Москва; 

9. ООО Олимпия Плюс г. Москва. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 2  зачетных единицы, 72 часа.  
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2.2 Календарный план-график проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится в соответствии с календарным гра-

фиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 

49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм.  

№ Наименование 

этапов практики 

День (дни 

мероприя-

тия) 

Содержание прак-

тики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

вид от-

четности 

№ осваи-

ваемой 

компетен-

ции по ООП 

1.  Подготовитель-

ный этап 

1 1. Знакомство с со-

держанием практи-

ки. 

2. Изучение днев-

ника практики. 

3. Изучение прав и 

обязанностей прак-

тиканта в период 

практики. 

4. Оформить и вес-

ти Дневник практи-

канта, отражающий 

содержание, анализ 

и качественную 

оценку результатов 

работы за каждый 

день практики (за-

дание 1)  
5. Анализ общего 

объема работы. 

6. Составление ин-

дивидуального 

плана работы (за-

дание 2). 

7. Распределение 

видов деятельности 

на работу в учреж-

дениях и на само-

стоятельную рабо-

ту. 

отчет по 

практике 

УК-3, УК-6, 

ОПК-5, ПК-1 

2.  Исследователь-

ский этап 

3 1. Посещение уч-

реждений согласно 

графику. 

2. Консультации 

руководителей уч-

реждений, их за-

местителей, мето-

дистов и тренеров 

(преподавателей, 

инструкторов).  

3. Составление ха-

отчет по 

практике 

УК-3, УК-6, 

ОПК-5 
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рактеристики уч-

реждения (задание 

3) 

4. Составление ква-

лификационных 

характеристик в 

зависимости от ба-

зы практики (педа-

гога-организатора, 

учителя, тренера, 

менеджера и экс-

курсовода) (Зада-

ние 4). 

5. Составление 

списка занимаю-

щихся; расписание 

занятий (задание 5) 

 

3.  Технологический  

этап 

 1. Посещение учеб-

ных и тренировоч-

ных занятий (или 

экскурсий) соглас-

но расписанию уч-

реждения. Предста-

вить общий анализ 

учебно-

тренировочного 

занятия (или про-

слушанной экскур-

сии) (задание 6). 

  

4.  Аналитический 

этап 

3 1. Помощь в орга-

низации занятий. 

2. Составить педа-

гогическую харак-

теристику группы 

занимающихся (за-

дание 7); 

3. Составить педа-

гогическую харак-

теристику зани-

мающегося (зада-

ние 8); 

4. Участвовать в 

организации и про-

ведении одного 

физкультурно-

оздоровительного 

или спортивного 

мероприятия, пред-

ставить план разра-

ботки мероприятия 

спортивно-

отчет по 

практике 

УК-3, УК-6, 

ОПК-5 

Примечание [Z5]: Подразумевает 

практическую подготовку – выполнение 

определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельно-

стью 
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оздоровительного 

характера (задание 

9). 

5.  Завершающий 

этап 

1 1. Изучение 

требований 

к заполне-

нию и сдаче 

отчетной 

документа-

ции.  

2. Составить 

библиогра-

фию и 

обобщить 

другие ис-

точники 

анализируе-

мого меро-

приятия 

(экскурси-

онного ма-

териала) 

(задание 10) 

3. Заполнение до-

кументации 

отчет по 

практике 

УК-3, УК-6, 

ОПК-5 

 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, который оформляют-

ся в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным профессио-

нальным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным Приказом 

РГСУ. 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕ-

ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохож-

дения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

Учебной ознакомительной практики является дифференцированный зачет, который про-

водится в форме представления результатов обучения в рамках пройденной обучающимся 

практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

 
Код  

компетенции 

Содержание компетенции  

(части компетенции) 
Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-
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ния образовательной про-

граммы 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль 

в команде 

Знать: функции и сред-

ства общения; - психо-

логические особенности 

общения с различными 

категориями групп лю-

дей (по возрасту, со-

стоянию здоровья, эт-

ническим и религиоз-

ным признакам и др.); - 

источники, причины и 

способы управления 

конфликтами; - методи-

ки воспитательной ра-

боты, основные прин-

ципы деятельностного 

подхода, виды и приемы 

современных педагоги-

ческих технологий; - 

методы убеждения, ар-

гументации своей пози-

ции; - сущностные ха-

рактеристики и типоло-

гию лидерства; - факто-

ры эффективного ли-

дерства лиц разного 

пола и возраста. 

Этап формирования знаний 

Уметь: эффективно 

взаимодействовать с 

другими членами ко-

манды, в том числе, 

участвовать в обмене 

информацией, знаниями 

и опытом, и презента-

ции результатов работы 

команды; - планировать, 

организовывать и коор-

динировать работы в 

коллективе; - общаться 

с детьми, детьми-

инвалидами, признавать 

их достоинство, пони-

мая и принимая их; - 

управлять учебными и 

тренировочными груп-

пами с целью вовлече-

ния занимающихся в 

процесс обучения, раз-

вития, воспитания, кор-

рекции, компенсации и 

профилактики; - анали-

зировать реальное со-

стояние дел в учебной и 

тренировочной группе, 

поддерживать в коллек-

тиве деловую, друже-

любную атмосферу; - 

защищать достоинство и 

интересы обучающихся 

и спортсменов, помо-

гать детям, оказавшимся 

Этап формирования умений 
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в конфликтной ситуа-

ции и/или неблагопри-

ятных условиях; - ис-

пользовать в практике 

своей работы психоло-

гические подходы: 

культурно- историче-

ский, деятельностный и 

развивающий; - соста-

вить психолого-

педагогическую харак-

теристику (профиль) 

личности; - устанавли-

вать педагогически це-

лесообразные отноше-

ния с участниками про-

цесса физкультурно-

спортивной деятельно-

сти, в том числе, с инва-

лидами и лицами с ог-

раниченными возмож-

ностями здоровья; - 

применять технологии 

развития лидерских ка-

честв и умений; - при-

менять психологические 

приемы: постановка 

цели, сочетание видов 

оценки, психолого-

педагогическую под-

держку, психотехниче-

ские упражнения, груп-

повые нормы 

Имеет опыт: решения 

образовательных, вос-

питательных, разви-

вающих, коррекцион-

ных, компенсаторных и 

профилактических задач 

в процессе физкультур-

но-оздоровительной и 

спортивной деятельно-

сти. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Знает: - основные зако-

номерности возрастного 

развития, его стадии и 

кризисы; - основы со-

циализации личности, 

индикаторы индивиду-

альных особенностей 

траекторий жизни, их 

возможные девиации, а 

также основы их психо-

диагностики; - совре-

менное состояние, стра-

тегические цели и пер-

спективу развития рек-

реации, физической 

культуры, спорта и ту-

ризма; - принципы обра-

зования в течение всей 

Этап формирования знаний 
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жизни. 

Умеет: - определять 

свои ресурсы и их пре-

делы (личностные, си-

туативные, временные и 

др.) для успешного вы-

полнения порученной 

работы; - разрабатывать 

(осваивать) и применять 

современные психоло-

го-педагогические, реа-

билитационные, абили-

тационные технологии, 

основанные на знании 

законов развития лич-

ности, в том числе, с 

инвалидностью и пове-

дения в реальной и вир-

туальной среде. 

Этап формирования умений 

Имеет опыт: - планиро-

вания перспективных 

целей собственной дея-

тельности с учетом ус-

ловий, средств, лично-

стных возможностей, 

временной перспективы 

развития сферы профес-

сиональной деятельно-

сти и требований рынка 

труда; - выявления по-

веденческих и личност-

ных проблем обучаю-

щихся и спортсменов, 

связанных с особенно-

стями их развития; - 

формирования системы 

регуляции поведения и 

деятельности обучаю-

щихся и спортсменов. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-5 Способен формировать 

осознанное отношение за-

нимающихся к физкуль-

турно-спортивной, рекреа-

ционной и туристско-

краеведческой деятельно-

сти, к природной среде, 

мотивационно-ценностные 

ориентации и установки на 

ведение здорового образа 

жизни 

 

Знает: - социальную 

роль, структуру и функ-

ции физической культу-

ры, спорта и туризма; - 

место и роль нашей 

страны в развитии фи-

зической культуры, 

спорта и туризма; - це-

ли, задачи, основные 

компоненты педагоги-

ческого процесса в сфе-

ре физической культуры 

и туризма; - социальную 

значимость профессии в 

сфере физической куль-

туры, национальные 

интересы, ценность тру-

да и служения на благо 

Отечества; - состав-

ляющие здорового об-

раза жизни и факторы 

их определяющие; - ос-

Этап формирования знаний 
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новы организации здо-

рового образа жизни; - 

закономерности физи-

ческого и психического 

развития человека и 

особенности их прояв-

ления в разные возрас-

тные периоды; - влия-

ние физических упраж-

нений на показатели 

физического развития и 

биологического возрас-

та детей и подростков; - 

механизмы и приемы 

формирования, поддер-

жания и коррекции мо-

тивации; -санитарно-

гигиенические основы 

деятельности в сфере 

физической культуры и 

спорта; - гигиенические 

средства восстановле-

ния; - гигиенические 

принципы закаливания; 

- методические основы 

рациональной организа-

ции питания, в том чис-

ле при занятиях физиче-

ской культурой,  спор-

том и туризмом, осо-

бенности питания в тре-

нировочном, предстар-

товом, соревнователь-

ном и восстановитель-

ном периодах; особен-

ности питания в турист-

ских походах- значения 

и особенности приёма 

витаминно-

минеральных комплек-

сов и биологически ак-

тивных добавок в физ-

культурно-спортивной 

деятельности; - понятие 

«пищевой статус». 

Умеет: -использовать 

накопленные в области 

физической культуры и 

спорта ценности для 

стремления к здоровому 

образу жизни, навыки 

соблюдения личной ги-

гиены, профилактики и 

контроля состояния сво-

его организма, потреб-

ности в регулярных 

физкультурно- оздоро-

вительных занятиях; -

определять общие и 

конкретные цели и за-

дачи в сфере физическо-

го воспитания, спортив-

Этап формирования умений 
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ной подготовки и двига-

тельной рекреации как 

составной части гармо-

ничного развития лич-

ности, укрепления ее 

здоровья; - планировать 

различные формы заня-

тий с учетом медико-

биологических, сани-

тарно-гигиенических 

основ физкультурной 

деятельности, климати-

ческих, особенностей в 

целях совершенствова-

ния природных данных, 

поддержания здоровья, 

оздоровления и рекреа-

ции занимающихся; - 

использовать освоенные 

методики для реализа-

ции оздоровительной 

эффективности физиче-

ских упражнений, со-

хранения и укрепления 

здоровья, повышения 

работоспособности раз-

личных контингентов 

населения, достижения 

высоких спортивных 

результатов; - устанав-

ливать тренировочный 

режим с учётом возрас-

тных гигиенических 

нормативов по режиму 

сна, питания, учебных 

занятий; - составлять и 

анализировать суточный 

и недельный рационы 

питания; - проводить 

мероприятия по сани-

тарно-просветительной 

работе в спортивных 

коллективах; - расска-

зывать в доступной и 

увлекательной форме о 

пользе, значении физи-

ческой культуры и 

спорта, основах здоро-

вого образа жизни; - 

проводить собеседова-

ние, оценивать мотива-

цию и психологический 

настрой спортсмена; - 

применять общие (клас-

сические) психологиче-

ские рекомендации по 

общению, оптимизации 

психических состояний, 

самооценки, поддержа-

нию мотивации и др. у 

занимающихся физ-

культурно-спортивной 

деятельностью; - фор-
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мировать у занимаю-

щихся установку на 

здоровый образ жизни и 

его пропаганду среди 

окружающих. 

Имеет опыт: - обобще-

ния информации о дос-

тижениях в сфере физи-

ческой культуры, спорта 

и туризма; - применения 

методик оценки физиче-

ского развития детей и 

подростков; - использо-

вания простейших 

функциональных тестов 

для оценки состояния 

здоровья и работоспо-

собности занимающих-

ся; - владения методи-

кой расчета суточных 

энергозатрат и энерго-

емкости пищи, методи-

кой составления меню-

раскладки. - проведения 

с обучающимися теоре-

тических занятий и бе-

сед о пользе, значении 

физической культуры, 

спорта и туризма, осно-

вах здорового образа 

жизни, о важности фи-

зической подготовки к 

систематическим заня-

тиям и использовании 

средств физической 

культуры, спорта и ту-

ризма для оптимизации 

двигательного режима; - 

проведения теоретиче-

ских занятий и бесед о 

содержании и значении 

спортивной этики; - со-

вместного со спортсме-

нами просмотра и обсу-

ждения кино- и видео-

материалов, в том числе 

трансляций спортивных 

соревнований, обучаю-

щих и научно- популяр-

ных фильмов; - органи-

зации встреч обучаю-

щихся с известными 

спортсменами; - исполь-

зования приемов агита-

ционно- пропагандист-

ской работы по привле-

чению населения к за-

нятиям физической 

культурой, спортом и 

туризмом. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-3; УК-6; 

 ОПК-5; ПК-1. 

Этап формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную доку-

ментацию по итогам прохождения 

учебной практики, технически гра-

мотно оформленную и четко струк-

турированную, качественно оформ-

ленную с наличием иллюстриро-

ПК-1.  Способен самостоятельно 

определять цели и задачи 

педагогического процесса 

спортивной, рекреационно-

оздоровительной, турист-

ско-краеведческой и рек-

реационно-

реабилитационной дея-

тельности 

 

 

ПК-1.1. Знает: -

современные педагоги-

ческие технологии про-

дуктивного, дифферен-

цированного, разви-

вающего обучения, реа-

лизации компетентного 

подхода; -методы уста-

новления контакта с 

обучающимися, зани-

мающимися разного 

возраста, родителями 

(законными представи-

телями) несовершенно-

летних обучающихся, 

педагогическими работ-

никами. 

 

Этап формирования знаний 

ПК-1.2. Умеет: разраба-

тывать или подбирать 

методики проведения 

занятия по физической 

культуре, рекреации и 

туризму с учетом воз-

раста, подготовленно-

сти, индивидуальных и 

психофизических осо-

бенностей, интересов 

обучающихся, зани-

мающихся; -проводить 

занятие по физической 

культуре, рекреации и 

туризму согласно разра-

ботанному плану по 

утвержденным про-

граммам и методикам; 

Этап формирования умений 

ПК-1.3. Имеет опыт: - 

прогнозирования ре-

зультатов занятий; ис-

пользования оборудова-

ния и технических 

средств. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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ванного / расчетного материала – 

25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сро-

ки представил отчетную докумен-

тацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно 

оформленную и структурирован-

ную, оформленную с наличием ил-

люстрированного / расчетного ма-

териала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сро-

ки представил отчетную докумен-

тацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно 

оформленную и структурирован-

ную, качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохож-

дения практики, не в установленные 

сроки, оформленную не структури-

ровано и без иллюстрированного / 

расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчет-

ную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-3; УК-6;  

ОПК-5; ПК-1; 

Этап формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполне-

но верно, даны ясные аналитиче-

ские выводы, подкрепленные тео-

рией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 

31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выпол-

нено, аналитические выводы приве-

дены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-3; УК-6;  

ОПК-5; ПК-1; 

Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта 

Отчет по 

практике. 

 
 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с исполь-

зованием мультимедийных средств, 

на заданные вопросы обучающийся 
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представил четкие и полные отве-

ты; задание выполнено верно, даны 

ясные аналитические выводы, под-

крепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с исполь-

зованием мультимедийных средств, 

на заданные вопросы обучающийся 

представил полные ответы, однако 

отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседо-

вании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без ис-

пользования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы обу-

чающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на за-

данные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 

п/п 

этапа 

Код компе-

тенции 

Наименование 

этапов формиро-

вания компетен-

ций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-3; УК-6; 

ОПК-5;  

ПК-1; 

Этап формирова-

ния знаний 

Изучить рабочую программу практики и методиче-

ские рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами внут-

реннего трудового распорядка,  правила корпора-

тивной и организационной культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, рег-

ламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. 

2. УК-3; УК-6; 

ОПК-5;  

ПК-1; 

Этап формирова-

ния умений 

Провести подбор методов исследования для выпол-

нения индивидуального задания  по практике. Изу-

чить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования.  Обобщить и системати-

зировать результаты исследования,  сформировать 

выводы и заключения. 

3. УК-3; УК-6; 

ОПК-5;  

ПК-1; 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

 Подготовить отчетную документацию к защите, 

получить отзыв руководителя практики от предпри-

ятия. 

Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. Презентационные материалы по практике. 
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3.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе вы-

ставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успевае-

мости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры в Российском государственном соци-

альном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приве-

денными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающего-

ся. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг 

обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют 

академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 

в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

5.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохож-

дения практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Скобкин, С. С.  Менеджмент в туризме : учебник и практикум для вузов / 

С. С. Скобкин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

366 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07713-1. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/453849.  

 

2. Завьялова, Т. П.  Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования. 

Туризм в детском саду : учебное пособие для вузов / Т. П. Завьялова. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 228 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-04709-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/453997  

 

3. Образовательный туризм в России : учебное пособие для вузов / Ю. С. Путрик [и др.] ; под 

редакцией С. Ю. Житенёва. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 170 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10790-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/455308   

 

4.1.2 Дополнительная литература 

https://www.biblio-online.ru/bcode/453849
https://www.biblio-online.ru/bcode/453997
https://www.biblio-online.ru/bcode/455308
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1. Константинов, Ю. С. Детско-юношеский туризм : учебное пособие для академического 

бакалавриата / Ю. С. Константинов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2019. — 401 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-07182-5. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438504  

2. Константинов, Ю. С. Методика обучения: уроки ориентирования: учебное пособие для 

вузов / Ю. С. Константинов, О. Л. Глаголева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Изда-

тельство Юрайт, 2019. — 329 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-07355-

3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/bcode/438524  

3. Суворова, Г. М. Методика обучения безопасности жизнедеятельности: учебное пособие 

для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издатель-

ство Юрайт, 2019. — 212 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-09592-0. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-line.ru/bcode/437258. 

4. Золотовский, В. А. Правовое регулирование в сфере туризма: учебное пособие для вузов / 

В. А. Золотовский, Н. Я. Золотовская. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 247 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-02425-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438177  

 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», исполь-

зуемых при проведении практики 

Название электронного ресур-

са 

Описание электронного ре-

сурса 

Используемый для 

работы адрес 

ЭБС «Университетская библио-

тека онлайн» 

Электронная библиотека учеб-

ников, учебных пособий, моно-

графий, периодических изда-

ний, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудио-

материалов, иллюстрированных 

изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

Научная электронная библиотека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский ин-

формационно-аналитический 

портал в области науки, техно-

логии, медицины и образова-

ния, содержащий рефераты и 

полные тексты научных публи-

каций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

ЭБС издательства «Юрайт» Виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий 

от авторов ведущих вузов Рос-

сии по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 

ЭБС издательства "ЛАНЬ" Ресурс, включающий в себя из-

дания издательства "Лань" и 

других ведущих издательств 

учебной литературы и элек-

тронные версии периодических 

изданий по естественным, тех-

ническим и гуманитарным нау-

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

https://www.biblio-online.ru/bcode/438504
https://www.biblio-online.ru/bcode/438524
https://www.biblio-online.ru/bcode/438524
https://www.biblio-line.ru/bcode/437258
https://www.biblio-online.ru/bcode/438177
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
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кам. 

ЭБС "Book.ru" Онлайн библиотека актуальной 

учебной и научной литературы. 

http://www.book.ru 

100% доступ 

База данных "EastView" Полнотекстовая база данных 

источников по общественным и 

гуманитарным наукам. 

http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 

База данных международного 

индекса научного цитирования 

"Scopus" 

 

Библиографическая и рефера-

тивная база данных и инстру-

мент для отслеживания цити-

руемости статей, опубликован-

ных в научных изданиях 

http://www.scopus.com

/  

100% доступ 

База данных международного 

индекса научного цитирования 

"Web of Science"  

Библиографическая и рефера-

тивная база данных и инстру-

мент для отслеживания цити-

руемости статей, опубликован-

ных в научных изданиях 

http://webofknowledge.com 

100% доступ 

Видеотека учебных фильмов 

«Решение» 

Коллекция учебных видео-

фильмов 

http://eduvideo.online 

100% доступ 

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Освоение обучающимися Учебной ознакомительной практики предполагает вы-

полнение индивидуального задания, под управлением руководителя практики в период 

проведения практики,  а также изучение материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной ин-

формационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торый имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые пре-

подавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта инфор-

мация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

«Учебной ознакомительной практики» заключается в изучении теоретического материала 

в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными мате-

риалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и орга-

низации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

http://www.book.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
http://eduvideo.online/
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самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомле-

ние с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для прохо-

ждения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения практи-

ки и представление ее руководителю практики от кафедры; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в ор-

ганизации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения индивиду-

ального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выпол-

нение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и пе-

риодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответст-

вующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Мини-

стерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 

2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязатель-

ных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работни-

ков, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в ор-

ганизациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в не-

делю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в не-

делю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжи-

тельность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 

часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы прово-

дится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В 

результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. Подготовленные к сдаче 

на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются руководителю практики.  

Отчет студента за период практики включает:  

1. ч практики (задание 1); 

2. Введение 

3. Основная часть 

4. Заключение 

5. Список использованных источников 

6. Приложения:  

a) Индивидуальный план на период практики (задание 2); 

b) Анализ деятельности базы практики. Составление характеристики учрежде-

ния (задание 3); 
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c) Квалификационные характеристики в зависимости от базы практики (педа-

гога-организатора, учителя, тренера, менеджера и экскурсовода) (задание 4); 

d) Расписание занятий (задание 5); 

e) Общий анализ учебно-тренировочного занятия (или прослушанной экскур-

сии) (задание 6); 

f) Педагогическая характеристика группы занимающихся (задание 7); 

g) Педагогическая характеристика занимающегося (задание 8); 

h) План разработки мероприятия спортивно-оздоровительного характера (за-

дание 9); 

i) Библиография и другие источники анализируемого мероприятия (экскурси-

онного материала) (задание 10); 

j) Презентация (задание 11). 

k) Договор (для студентов заочной формы обучения (1 экземпляр, 2 других ос-

таются на базе практики и в университете) или направление (для студентов 

очной формы обучения). 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

6.2 Программное обеспечение  

1.Операционная система Windows 7  

2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  

3.Справочно-правовая система Консультант+  

4.Acrobat Reader DC  

5.7-Zip  

6.SKY DNS 

7.TrueConf(client) 

 

6.3 Информационные справочные системы (при необходимости) 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Универси-

тетская библиоте-

ка онлайн» 

Электронная библиотека учебников, 

учебных пособий, монографий, периоди-

ческих изданий, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудиоматериа-

лов, иллюстрированных изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Научная элек-

тронная библио-

тека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский информацион-

но-аналитический портал в области нау-

ки, технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

научных публикаций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

3.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 

Виртуальный читальный зал учебников и 

учебных пособий от авторов ведущих ву-

зов России по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 

4. ЭБС издательства 

"ЛАНЬ" 

Ресурс, включающий в себя издания из-

дательства "Лань" и других ведущих из-

дательств учебной литературы и элек-

тронные версии периодических изданий 

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
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по естественным, техническим и гумани-

тарным наукам. 

5. ЭБС "Book.ru" Онлайн библиотека актуальной учебной 

и научной литературы. 

http://www.book.ru 

100% доступ 

6. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных источников 

по общественным и гуманитарным нау-

кам. 

http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 

7.  База данных меж-

дународного ин-

декса научного 

цитирования 

"Scopus" 

 

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

http://www.scopus.co

m/  

100% доступ 

8. База данных меж-

дународного ин-

декса научного 

цитирования 

"Web of Science"  

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

http://webofknowledge.com 

100% доступ 

9. Видеотека учеб-

ных фильмов 

«Решение» 

Коллекция учебных видеофильмов http://eduvideo.online 

100% доступ 

 
 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Базами практики являются организации, с которыми заключены договора на прове-

дение учебной практики, имеющих достаточное материально-техническое оснащение в 

соответствии с требованиями, правилами безопасности и санитарно-гигиеническими нор-

мами (спортивные залы, спортивные площадки и пришкольные стадионы, бассейны, 

спортивные снаряды, инвентарь, оборудование, мультимедийные комплекты. 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение Учебной ознакомительной практики предусматривает использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм: деловых и ролевых игр, разбор 

конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с внеаудиторной 

работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках Учебной ознакомительной практики предусмотрены встречи с 

руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы. 

  

http://www.book.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
http://eduvideo.online/


32 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением 

кафедры Адаптивной физической культуры 

и рекреации на основании Федерального 

государственного образовательного стан-

дарта высшего образования по направле-

нию подготовки  49.03.03 Рекреация и 

спортивно-оздоровительный туризм (уро-

вень бакалавриата), утвержденным прика-

зом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от от 19.09.2017 г. 

№ 943 

Протокол заседания  

кафедры 

№ 09 

от «08 » мая 2019 года 

01.09.2019 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий 

и социальной сферы 

Протокол заседания Уче-

ного совете факультета 

физической культуры 

Протокол № 10 от «26» 

мая 2021 года 

01.09.2020 

3.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 

4.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 

5.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 
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Министерство науки и высшего образования Российской Феде-
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

 

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 

в ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Задачи прохождения практики: оценивать физическое и функциональное состоя-

ние индивида, его пригодность к занятиям одним из видов туризма и рекреационно-

оздоровительной деятельности; 

* оценивать эффективность используемых средств и методов в учебном и тренировочном 

процессе, коррекционной и консультационной деятельности; 

* осуществлять текущий и этапный контроль за состоянием общей и специальной рабо-

тоспособности занимающихся и вносить коррективы в тренировочный и рекреационно-

реабилитационный процессы; 

* обучать двигательным действиям, связанным с рекреационно-оздоровительной и тури-

стско-краеведческой деятельностью; 

* контролировать эффективность выполнения техники основных видов туризма и физ-

культурно-спортивных движений, разрабатывать и использовать приемы ее совершенст-

вования; 

* теоретико-методически разрабатывать и осуществлять профессиональную деятельность 

на междисциплинарном уровне. 

 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

Профессионально-ориентированная практика проводится в стационарной форме:  

1. По очной форме обучения в 6 семестрах путем выделения в календарном учеб-

ном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

3. По заочной форме обучения в 8 семестрах путем выделения в календарном учеб-

ном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

Способ проведения Профессионально-ориентированной практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч – индивидуальные консуль-

тации с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Профессионально-ориентированная практика реализуется в части формируемой 

участниками образовательных отношений по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация 

и спортивно-оздоровительный туризм очной и заочной формам обучения. 

Прохождение Профессионально-ориентированной практики базируется на знаниях 

и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала 

ряда учебных дисциплин: «Теория и методика физической рекреации и туризма», «Оздо-

ровительная гимнастика и аэробика», «Легкая атлетика в двигательной рекреации», «Оз-

доровительное плавание», «Игровые виды двигательной рекреации», «Безопасность в 

сфере рекреации и туризма». 

Прохождение Профессионально-ориентированной практики является базовым для 

последующего освоения программного материала учебных дисциплин: «Краеведение и 

Примечание [Z1]:  Добавить, в каче-

стве одной из целей  

Примечание [S2]: Вид практики 

предусмотрен разделом 6 ФГОС и ука-

зан в учебном плане. 

Как правило это – учебная практика, 

производственная практика, в т.ч. пред-

дипломная. 

По всему тексту программы должен 

быть указан соответствующий вид прак-

тики. 



8 

страноведение», «Экскурсоведение и анимация в рекреации и туризме», «Спортивные со-

оружения в рекреации и туризме», «Спортивно-оздоровительный мониторинг». 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы соотне-

сенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения производственной практика Профессионально-

ориентированной практики обучающийся должен демонстрировать следующие результа-

ты: 

 

Категория ком-

петенций 

Код компе-

тенции 

Формулиров-

ка компетен-

ции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Результаты обу-

чения 

Коммуникация УК-4.  

Способен осуще-

ствлять деловую 

коммуникацию в 

устной и пись-

менной формах 

на государствен-

ном языке Рос-

сийской Федера-

ции и иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. Знает: -  

- правила словообра-

зования лексических 

единиц, правила их 

сочетаемости и пра-

вила употребления в 

русском и иностран-

ном языках; - правила 

воспроизведения изу-

чаемого материала в 

категориях основных 

дидактических еди-

ниц иностранного 

языка в контексте 

изучаемых тем; - об-

разование основных 

грамматических кон-

струкций иностран-

ного языка; - норма-

тивные клише ино-

странного языка, не-

обходимые для пись-

менной речи профес-

сионального характе-

ра, основные языко-

вые формы и речевые 

формулы, служащие 

для выражения опре-

деленных видов на-

мерений, оценок, от-

ношений в профес-

сиональной сфере; - 

все основные виды 

чтения; - основные 

термины и понятия в 

области пропаганды и 

связи с общественно-

стью в сфере ФКи-

СиТ. 

Знать: 

основы делового об-

щения, способствую-

щие развитию общей 

культуры и социали-

зации общества; - ос-

новные понятия и тер-

минологию на русском 

и иностранном языках 

в области рекреации, 

физической культуры, 

спорта и туризма, 

комплексной реабили-

тации и абилитации 

инвалидов, детей-

инвалидов и лиц с ог-

раниченными возмож-

ностями здоровья, об-

разования, сферы про-

фессиональной дея-

тельности в соответст-

вии с направленно-

стью ОПОП; 

Уметь 

- на русском и ино-

странном языке: - вы-

ражать различные 

коммуникативные на-

мерения (за-

прос/сообщение ин-

формации); - правиль-

но и аргументировано 

сформулировать свою 

мысль в устной и 

письменной форме; - 

пользоваться языковой 

и контекстуальной 

догадкой для раскры-

тия значения незнако-

УК-4.2. Умеет: - вес-

ти беседу, целена-

правленно обмени-
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ваться информацией 

профессионального 

характера по опреде-

ленной теме; - полу-

чать общее представ-

ление о прочитанном 

тексте; - определять и 

выделять основную 

информацию текста; - 

обобщать изложен-

ные в тексте факты, 

делать выводы по 

прочитанному тексту; 

- определять важ-

ность (ценность) ин-

формации; - излагать 

в форме реферата, 

аннотировать, а также 

переводить профес-

сионально значимые 

тексты с иностранно-

го языка на русский и 

с русского языка на 

иностранный язык; - 

описывать и объяс-

нять особенности 

осуществления дело-

вой коммуникации в 

устной и письменной 

формах в области 

пропаганды и связей 

с общественностью в 

сфере рекреации, фи-

зической культуры, 

спорта и туризма. 

мых слов; 

Владеть 
- деловой коммуника-

цией, формами про-

фессиональной речи, 

профессиональной 

терминологией при 

проведении учебно-

тренировочных заня-

тий по базовым видам 

рекреации, спорта и 

туризма; - публичной 

речи (монологическое 

высказывание по про-

фессиональной тема-

тике: сообщение, док-

лад, диалогическое 

высказывание, дискус-

сия); 

УК-4.3. Имеет опыт: - 

ргументированного 

изложения своих 

мыслей в письменной 

форме для подготов-

ки тезисов, рефератов 

и письменного кон-

спекта; - публичной 

речи на иностранном 

языке (монологиче-

ское высказывание по 

общебытовой и про-

фессиональной тема-

тике: сообщение, 

доклад, диалогиче-

ское высказывание, 

дискуссия); - руково-

дства работой спор-

тивного актива; - ор-

ганизации деятельно-

сти волонтеров в об-

ласти рекреации, фи-

зической культуры, 

спорта и туризма; - 

публичной защиты 

результатов собст-

венных научных ис-
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следований. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6.  

Способен управ-

лять своим вре-

менем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траекто-

рию саморазви-

тия на основе 

принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Знает: - со-

временное состояние, 

стратегические цели 

и перспективу разви-

тия рекреации, физи-

ческой культуры, 

спорта и туризма; - 

принципы образова-

ния в течение всей 

жизни. 

Знать: 
- основные закономер-

ности возрастного раз-

вития, его стадии и 

кризисы; - основы со-

циализации личности, 

индикаторы индиви-

дуальных особенно-

стей траекторий жиз-

ни, их возможные де-

виации, а также осно-

вы их психодиагно-

стики; 
 

Уметь: 
- определять свои ре-

сурсы и их пределы 

(личностные, ситуа-

тивные, временные и 

др.) для успешного 

выполнения поручен-

ной работы; 
 

Владеть: 
навыками 

самоуправления соб-

ственным времением и 

выстраивать тректо-

рию саморазвития на 

протяжении жизни. 

 

УК-6.2. Умеет: - раз-

рабатывать (осваи-

вать) и применять 

современные психо-

лого-педагогические, 

реабилитационные, 

абилитационные тех-

нологии, основанные 

на знании законов 

развития личности, в 

том числе, с инвалид-

ностью и поведения в 

реальной и виртуаль-

ной среде. 

УК-6.3. Имеет опыт: - 

выявления поведен-

ческих и личностных 

проблем обучающих-

ся и спортсменов, 

связанных с особен-

ностями их развития; 

- формирования сис-

темы регуляции по-

ведения и деятельно-

сти обучающихся и 

спортсменов. 

 Планирование ОПК-1.  
Способен плани-

ровать содержа-

ние занятий с 

учетом положе-

ний теории фи-

зической культу-

ры, физиологиче-

ской характери-

стики нагрузки, 

анатомо-

морфологических 

и психических 

особенностей 

занимающихся 

различного пола 

и возраста 

 

ОПК-1.1. Знает: − 

химический состав 

организма человека; − 

возрастные особенно-

сти обмена веществ 

при организации за-

нятий физической 

культурой и спортом; 

− особенности обмена 

веществ лиц разных 

возрастных групп; - 

физиологические 

функции основных 

органов и систем че-

ловека в возрастном и 

половом аспекте; -

физиологические ме-

ханизмы регуляции 

деятельности основ-

ных органов и систем 

организма человека в 

Знать: 
- морфологические 

особенности зани-

мающихся физической 

культурой различного 

пола и возраста, кри-

терии оценки физиче-

ского развития, опре-

деляющие подход к 

планированию харак-

тера и уровня физиче-

ских нагрузок, анализу 

результатов их приме-

нения; - влияние на-

грузок разной направ-

ленности на изменение 

морфофункционально-

го статуса; - биомеха-

нические особенности 

опорно- двигательного 

аппарата человека; - 
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возрастном и половом 

аспекте; - физиологи-

ческие механизмы 

регуляции деятельно-

сти основных органов 

и систем организма 

человека различного 

пола и возраста в по-

кое и при мышечной 

работе; - физиологи-

ческие и биохимиче-

ские закономерности 

двигательной актив-

ности и процессов 

восстановления; - 

анатомо- физиологи-

ческие и биомехани-

ческие основы разви-

тия физических ка-

честв; - психологиче-

скую характеристику 

физического воспи-

тания, спорта и дви-

гательной рекреации; 

- основные понятия 

возрастной психоло-

гии, в том числе, пси-

хологические особен-

ности занимающихся 

старшего дошкольно-

го, школьного возрас-

та, взрослых и людей 

пожилого возраста; - 

положения теории 

физической культу-

ры, определяющие 

методику проведения 

занятий в сфере фи-

зической культуры и 

спорта с различным 

контингентом обу-

чающихся и зани-

мающихся; - специ-

фику планирования, 

его объективные и 

субъективные пред-

посылки, масштабы и 

предметные аспекты 

планирования; - целе-

вые результаты и па-

раметры применяе-

мых нагрузок; - мето-

дические и техноло-

гические подходы, 

структуру построения 

занятий, формы и 

способы планирова-

ния; - основные и 

дополнительные 

формы занятий; - до-

кументы планирова-

ния образовательного 

процесса и трениро-

биомеханику статиче-

ских положений и раз-

личных видов движе-

ний человека; - биоме-

ханические техноло-

гии формирования и 

совершенствования 

движений человека с 

заданной результатив-

ностью; 
 

Уметь: 
- дифференцировать 

обучающихся, трени-

рующихся по степени 

физического развития 

в пределах возрастно-

половых групп для 

подбора величин тре-

нировочных нагрузок; 

- оценивать эффектив-

ность статических по-

ложений и движений 

человека; - применять 

биомеханические тех-

нологии формирова-

ния и совершенство-

вания движений чело-

века с заданной ре-

зультативностью; − 

выявлять зависимость 

между процессами 

энергообразования при 

выполнении мышеч-

ной деятельности и 

уровнем физической 

работоспособности; − 

описать влияние раз-

личных средовых фак-

торов и условий на 

организм человека в 

процессе занятий фи-

зической культурой и 

спортом; 
 

Владеть: 

навыками: 
- использования ана-

томической термино-

логии, адекватно от-

ражающей морфо-

функциональные ха-

рактеристики зани-

мающихся, виды их 

двигательной деятель-

ности; - проведения 

анатомического анали-

за физических упраж-

нений; - биомеханиче-

ского анализа статиче-

ских положений и 

движений человека; 
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вочного процесса на 

разных стадиях и эта-

пах; - организацию 

образовательного 

процесса по физиче-

ской культуре в обра-

зовательных органи-

зациях общего и про-

фессионального обра-

зования; - организа-

цию деятельности 

учащихся, направ-

ленной на освоение 

дополнительной об-

щеобразовательной 

программы по физи-

ческой культуре и 

спорту и туризму; - 

терминологию и 

классификацию в 

гимнастике, легкой 

атлетике, плавании, 

подвижных и спор-

тивных играх, лыж-

ном спорте (здесь и 

далее может быть 

исключен при отсут-

ствии климатических 

возможностей прове-

дения занятий); - 

принципы и порядок 

разработки учебно-

программной доку-

ментации для прове-

дения занятий по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и спор-

тивным играм, лыж-

ному спорту; - содер-

жания и правила 

оформления плана 

учебно-

тренировочного заня-

тия с использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, пла-

вания, подвижных и 

спортивных игр, 

лыжного спорта; - 

правила и организа-

ция соревнований в 

гимнастике, легкой 

атлетике, плавании, 

подвижных и спор-

тивных играх, лыж-

ном спорте; - способы 

оценки результатов 

обучения в гимнасти-

ке, легкой атлетике, 

плавании, подвижных 

и спортивных играх, 

лыжном спорте; - 
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терминологию, клас-

сификацию и общую 

характеристику спор-

тивных дисциплин 

(упражнений) в базо-

вых видах физкуль-

турно-спортивной 

деятельности; - сред-

ства и методы физи-

ческой, технической, 

тактической и психо-

логической подготов-

ки в базовых видах 

физкультурно-

спортивной деятель-

ности; - методики 

обучения технике 

спортивных дисцип-

лин (упражнений) в 

базовых видах физ-

культурно-

спортивной деятель-

ности; - способы 

оценки результатов 

учебно-

тренировочного про-

цесса в базовых видах 

физкультурно-

спортивной деятель-

ности; - виды и тех-

нологию планирова-

ния и организации 

учебно- тренировоч-

ного процесса в базо-

вых видах физкуль-

турно-спортивной 

деятельности. 

ОПК-1.2. Умеет: - 

учитывать возрас-

тные психологиче-

ские особенности 

занимающихся физи-

ческой культурой и 

спортом; - повышать 

мотивацию и волю к 

победе у занимаю-

щихся физической 

культурой и спортом; 

- поддерживать высо-

кий уровень спортив-

ной мотивации; - 

планировать трениро-

вочный процесс, ори-

ентируясь на общие 

положения теории 

физической культуры 

при опоре на конкре-

тику избранного вида 

спорта; - планировать 

учебно-

воспитательный про-

цесс по физической 
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культуре и спорту в 

соответствии с ос-

новной и дополни-

тельной общеобразо-

вательной програм-

мой; - определять 

цель, задачи, осуще-

ствлять подбор 

средств и устанавли-

вать параметры на-

грузок при планиро-

вании активного от-

дыха детей с исполь-

зованием средств фи-

зической культуры и 

спорта в режиме 

учебного и вне учеб-

ного времени; - ста-

вить различные виды 

задач и организовы-

вать их решение на 

занятиях по гимна-

стике, легкой атлети-

ке, подвижным и 

спортивным играм, 

плаванию, лыжной 

подготовке; - решать 

поставленные задачи 

занятия, подбирать 

методику проведения 

занятий по гимнасти-

ке, легкой атлетике, 

плаванию, подвиж-

ным и спортивным 

играм, лыжному 

спорту с учетом воз-

раста, подготовлен-

ности, индивидуаль-

ных особенностей, 

интересов обучаю-

щихся, занимающих-

ся; - определять сред-

ства и величину на-

грузки на занятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, подвижным 

и спортивным играм, 

плаванию, лыжной 

подготовке в зависи-

мости от поставлен-

ных задач; - исполь-

зовать на занятиях 

педагогически обос-

нованные формы, 

методы, средства и 

приемы организации 

деятельности зани-

мающихся с учетом 

особенностей гимна-

стики, легкой атлети-

ки, подвижных и 

спортивных игр, пла-

вания, лыжного спор-
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та; - определять фор-

мы, методы и средст-

ва оценивания про-

цесса и результатов 

деятельности зани-

мающихся при освое-

нии программ по 

гимнастике, легкой 

атлетике, подвижным 

и спортивным играм, 

плаванию, лыжной 

подготовке; - опреде-

лять задачи учебно-

тренировочного заня-

тия по туризму и 

краеведению; - под-

бирать средства и 

методы для решения 

задач учебно-

тренировочного про-

цесса по туризму и 

краеведению; - под-

бирать величину тре-

нировочной нагрузки 

на учебно-

тренировочных заня-

тиях по туризму и 

краеведению в соот-

ветствии с постав-

ленными задачами и 

особенностями зани-

мающихся; - раскры-

вать и интерпретиро-

вать методику обуче-

ния технике отдель-

ных видов спортив-

ных дисциплин (уп-

ражнений) в туризме 

и краеведении; -

планировать содер-

жание учебно-

тренировочных заня-

тий по туризму и 

краеведению с учетом 

уровня подготовлен-

ности занимающихся, 

материально-

технического осна-

щения, погодных и 

санитарно-

гигиенических усло-

вий 

ОПК-1.3. Имеет 

опыт: - планирования 

занятий по гимнасти-

ке, легкой атлетике, 

подвижным и спор-

тивным играм, плава-

нию, лыжной подго-

товке; - планирования 

мероприятий оздоро-

вительного характера 
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с использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, под-

вижных и спортив-

ных игр, плавания, 

лыжной подготовки; - 

планирования учеб-

но-тренировочных 

занятий по рекреации 

и туризму; - состав-

ления комплексов 

упражнений с учетом 

двигательных режи-

мов, функционально-

го состояния и воз-

раста учащихся при 

освоении общеобра-

зовательных про-

грамм; - планирова-

ния занятий по учеб-

ному предмету «Фи-

зическая культура»; - 

планирования вне-

урочных занятий 

(кружков физической 

культуры, групп 

ОФП, спортивных 

секций); - планирова-

ния мероприятий ак-

тивного отдыха обу-

чающихся в режиме 

учебного и вне учеб-

ного времени образо-

вательной организа-

ции. 

Воспитание ОПК-4.  

Способен в про-

цессе физкуль-

турно-

спортивной дея-

тельности воспи-

тывать у зани-

мающихся соци-

ально-значимые 

личностные ка-

чества, прово-

дить профилак-

тику негативного 

социального по-

ведения 

 

 

ОПК-4.1. Знает: -

сущность воспитания 

и его место в образо-

вательном и трениро-

вочном процессах; - 

принципы воспита-

ния; - методы, прие-

мы и средства воспи-

тания в физической 

культуре и спорте; - 

формы воспитания и 

воспитательные ме-

роприятия в образо-

вательном и трениро-

вочном процессах; - 

характеристику кол-

лектива и основы его 

формирования в рек-

реации, спорте и ту-

ризме; - технологии 

педагогической диаг-

ностики и коррекции, 

снятия стрессов; - 

организацию воспи-

тательного процесса в 

образовательных ор-

ганизациях; - виды 

Знать: 
- закономерности и 

факторы физического 

и психического разви-

тия, и особенности их 

проявления в разные 

возрастные периоды; - 

основы общей психо-

логической подготов-

ки, включая психоло-

гические факторы 

формирования соци-

ально-значимых лич-

ностных качеств у за-

нимающихся; 
 

Уметь: 
 - решать воспитатель-

ные задачи на заняти-

ях по физической 

культуре, спорту и 

туризму  в сотрудни-

честве с другими педа-

гогическими работни-

ками; - общаться с 

детьми различных 

возрастных категорий; 
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девиаций, формы 

проявления девиант-

ного поведения, фак-

торы их вызывающие 

и средства их профи-

лактики в физической 

культуре, рекреации и 

туризме; - технологии 

диагностики причин 

конфликтных ситуа-

ций, их профилактики 

и разрешения.  

- проектировать си-

туации и события, раз-

вивающие эмоцио-

нально-ценностную и 

духовно- нравствен-

ную сферу у лиц раз-

ного пола и возраста, у 

лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья в 

процессе занятий фи-

зической культурой, 

спортом и туризмом; -

формировать навыки 

социально- осознанно-

го поведения в поли-

культурной среде; - 

помогать детям, ока-

завшимся в конфликт-

ной ситуации и/или 

неблагоприятных ус-

ловиях; 
 

Владеть: 

навыками: 
- подготовки 

материалов и проведе-

ния теоретических 

занятий и бесед со 

спортсменами о со-

держании и значении 

спортивной этики, 

недопустимости ис-

пользования допинга, 

скрытых и явных на-

рушений спортивных 

правил, участия в до-

говорных играх; 

ОПК-4.2. Умеет - со-

ставлять психолого-

педагогическую ха-

рактеристику зани-

мающегося, учебного 

и спортивного кол-

лектива; - создавать 

условия для форми-

рования социально-

личностных качеств у 

лиц разного пола и 

возраста, у лиц с от-

клонениями в состоя-

нии здоровья в про-

цессе занятий физи-

ческой культурой, 

спортом и туризмом; 

- проводить инфор-

мационно-

просветительскую и 

агитационную работу 

по этическим вопро-

сам спорта, принци-

пам честной игры в 

спорте, профилактике 

неспортивного пове-

дения, применения 

допинга. 

ОПК-4.3. Имеет 

опыт: - планирования 

воспитательных ме-

роприятий при освое-

нии основных и до-

полнительных обще-

образовательных про-

грамм; - составления 

психолого-

педагогической ха-

рактеристики зани-

мающегося физиче-

ской культурой, 

спортом и туризмом; 

- организации участия 

обучающихся в меро-

приятиях патриотиче-

ского и общественно-

го характера, в том 

числе в спортивно-

массовых мероприя-



18 

тиях. 

Обеспечение безо-

пасности 
ОПК-6.  

Способен в про-

цессе физкуль-

турно-

спортивной дея-

тельности обес-

печивать соблю-

дение техники 

безопасности, 

профилактику 

травматизма, 

оказывать пер-

вую доврачебную 

помощь 

 

 

ОПК-6.1. Знает: 

 - факторы микро-

климата в спортив-

ных сооружениях, их 

нормативы и способы 

достижения благо-

приятных микрокли-

матических условий; 

- приборы для изме-

рения основных па-

раметров микрокли-

мата (термометры, 

психрометры и др.); - 

санитарно- гигиени-

ческие требования к 

питьевой воде и воде 

плавательных бас-

сейнов, инфекцион-

ных и неинфекцион-

ных заболеваний, 

связанных с водным 

фактором; - основы 

личной гигиены, ги-

гиены спортивной 

одежды и обуви; - 

основные методы 

профилактики пище-

вых отравлений в 

спортивных коллек-

тивах; - факторы и 

причины травматиз-

ма, заболеваний, 

функциональных на-

рушений в процессе 

учебной и спортив-

ной деятельности; - 

гигиенические осо-

бенности проведения 

физкультурно-

оздоровительных за-

нятий с лицами раз-

ных возрастных 

групп; - этиологию и 

признаки травматиче-

ских повреждений и 

неотложных состоя-

ний организма; - про-

тивопоказания и ог-

раничения к выпол-

нению физических 

упражнений, которые 

являются потенци-

ально опасными для 

здоровья детей; - ос-

новы оказания первой 

помощи при неот-

ложных состояниях, и 

травматических по-

вреждениях, основы 

сердечно-легочной 

реанимации; - этио-

Знать: 
- предметы, методы и 

системы ключевых 

понятий гигиены; - 

основные разделы ги-

гиенической науки и 

их содержание; - сани-

тарно-гигиенические 

требования к проведе-

нию занятий физкуль-

турой, спортом и ту-

ризмом, а также в про-

цессе тренировок, при 

подготовке к соревно-

ваниям и в восстано-

вительном периоде; - 

нормативную доку-

ментацию по гигиене в 

физкультурно- спор-

тивной деятельности; 
 

Уметь: 
- обеспечивать техни-

ку безопасности на 

занятиях с учётом ги-

гиенических норм (со-

блюдение площади на 

одного занимающего-

ся, микроклимат, ото-

пление, вентиляция, 

освещение, доброкаче-

ственность воды в бас-

сейне, размещение, 

исправность оборудо-

вания, спортивного 

инвентаря, соблюде-

ние требований к оде-

жде и обуви, к струк-

туре проведения заня-

тий); - оценивать са-

нитарно-

гигиеническое состоя-

ние спортивного зала; 

-проводить мероприя-

тия по санитарно-

просветительной рабо-

те в спортивных кол-

лективах; - распозна-

вать признаки неот-

ложных состояний и 

травматических по-

вреждений; 
Владеть: 
- измерения основных 

параметров микро-

климата в спортивных 

сооружениях; - ис-

пользования специ-

альной аппаратуры и 

инвентаря; - оказания 

первой помощи при 
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логию и патогенез 

заболеваний различ-

ных органов и сис-

тем; - внешние при-

знаки утомления и 

переутомления зани-

мающихся; - правила 

безопасности при 

проведении физкуль-

турно- спортивного 

праздника, соревно-

вания, дня здоровья и 

других мероприятий 

оздоровительного 

характера; - санитар-

но-гигиенические 

требования к заняти-

ям гимнастикой, лег-

кой атлетикой, плава-

нием, подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, 

туризмом, правила 

обеспечения безопас-

ности и профилакти-

ки травматизма; - 

факторы и причины 

травматизма в про-

цессе занятий гимна-

стикой, легкой атле-

тикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, 

лыжным спортом, 

туризмом; - приемы 

помощи и страховки 

при проведении заня-

тий по физической 

культуре с использо-

ванием средств гим-

настики, легкой атле-

тики, плавания, под-

вижных и спортив-

ных игр, лыжного 

спорта и туризма; - 

требования к экипи-

ровке, спортивному 

инвентарю и обору-

дованию на занятиях 

и соревнованиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и спор-

тивным играм, лыж-

ной подготовке и ту-

ризму. - способы (ва-

рианты) рациональ-

ного размещения за-

нимающихся для вы-

полнения упражне-

ний на занятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

неотложных состояни-

ях и травматических 

повреждениях; - про-

ведения бесед и инст-

руктажа с занимаю-

щимися о правилах 

поведения в помеще-

нии спортивного со-

оружения, на его тер-

ритории и выполнения 

этих правил; - прове-

дения инструктажа по 

технике безопасности 

на занятиях физиче-

ской культурой, спор-

том и туризмом; 
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подвижным и спор-

тивным играм, лыж-

ной подготовке; - 

особенности занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плавани-

ем, подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом с 

учащимися различ-

ных медицинских 

групп; - специфику 

проведения трениро-

вочных занятий, а 

также требования к 

технике безопасности 

в условиях трениро-

вочных занятий и 

соревнований по ви-

дам туризма; - причи-

ны травматизма, ме-

ры предупреждения 

на занятиях по туриз-

му; - требования к 

экипировке, спортив-

ному инвентарю и 

оборудованию на за-

нятиях и соревнова-

ниях по туризму. 

ОПК-6.2. Умеет: - 

оказывать первую 

помощь при возник-

новении неотложных 

состояний и травма-

тических поврежде-

ний; - распознавать 

заболевания различ-

ных органов и систем 

по наиболее типич-

ным признакам с це-

лью предотвращения 

развития острых па-

тологических состоя-

ний, а также обеспе-

чения своевременно-

го обращения за ме-

дицинской помощью; 

- осуществлять кон-

троль отсутствия ме-

дицинских противо-

показаний к занятиям 

физической культу-

рой,  спортом и ту-

ризмом; - разъяснять 

в простой и доступ-

ной форме правила 

техники безопасности 

при выполнении уп-

ражнений, при ис-

пользовании спор-

тивного инвентаря; - 

вести разъяснитель-
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ную беседу по про-

филактике и соблю-

дении техники безо-

пасности при выпол-

нении упражнений; - 

поддерживать дисци-

плину во время тре-

нировочных занятий; 

- выявлять неисправ-

ности спортивных 

объектов и инвента-

ря; - обеспечивать 

безопасное выполне-

ние упражнений на 

занятиях по гимна-

стике, легкой атлети-

ке, плаванию, под-

вижным и спортив-

ным играм, лыжной 

подготовке; - органи-

зовывать группу за-

нимающихся, в том 

числе, с ограничен-

ными возможностями 

здоровья в зависимо-

сти от поставленных 

задач для безопасного 

выполнения упраж-

нений на занятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и спор-

тивным играм, лыж-

ной подготовке; - 

обеспечивать безо-

пасность занимаю-

щихся на учебно-

тренировочных заня-

тиях и соревнованиях 

по туризму; - выяв-

лять угрозы степени 

опасности внешних и 

внутренних факторов 

и организовывать 

безопасное простран-

ство для занимаю-

щихся, в том числе, с  

ограниченными воз-

можностями здоровья 

оперативно реагиро-

вать на нештатные 

ситуации и применять 

верные алгоритмы 

действий для устра-

нения или снижения 

опасности. 

ОПК-6.3. Имеет 

опыт: - составление 

плана профилактиче-

ских мероприятий по 

возникновению и 

распространению 
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инфекционных забо-

леваний, травм и па-

тологических состоя-

ний; - обеспечения 

безопасности при 

проведении учебно- 

тренировочного заня-

тия по гимнастике, 

легкой атлетике, пла-

ванию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке и 

туризму; - обеспече-

ния безопасности при 

проведении учебно- 

тренировочного заня-

тия по туризму; - 

обеспечения безопас-

ности проведения 

учебных и дополни-

тельных занятий: 

профилактики трав-

матизма, исправности 

оборудования и ин-

вентаря, соблюдения 

санитарно-

гигиенических норм в 

условиях образова-

тельной и физкуль-

турно- спортивной 

организации; - обес-

печения безопасности 

проведения массовых 

физкультурно-

спортивных и оздо-

ровительных меро-

приятий; - ознаком-

ления педагогических 

работников и родите-

лей (законных пред-

ставителей) несовер-

шеннолетних обу-

чающихся, в том чис-

ле, с ограниченными 

возможностями здо-

ровья с правилами 

охраны жизни. 
 педагогическая 

деятельность 

тренерская дея-

тельность 

ПК-1.  
Способен само-

стоятельно опре-

делять цели и 

задачи педагоги-

ческого процесса 

спортивной, рек-

реационно-

оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и 

рекреационно-

реабилитацион-

ной деятельности 

 

ПК-1.1. Знает: -

современные педаго-

гические технологии 

продуктивного, диф-

ференцированного, 

развивающего обуче-

ния, реализации ком-

петентного подхода; -

методы установления 

контакта с обучаю-

щимися, занимаю-

щимися разного воз-

раста, родителями 

(законными предста-

вителями) несовер-

Знать: 
закономерности опре-

деления задач и со-

держания занятий по 

физической культуре с 

учетом возраста, под-

готовленности, инди-

видуальных и психо-

физических особенно-

стей, интересов обу-

чающихся, занимаю-

щихся; 

 

Уметь: 
разрабатывать или 



23 

 

шеннолетних обу-

чающихся, педагоги-

ческими работника-

ми. 

подбирать методики 

проведения занятия по 

физической культуре, 

рекреации и туризму с 

учетом возраста, под-

готовленности, инди-

видуальных и психо-

физических особенно-

стей, интересов обу-

чающихся, занимаю-

щихся; 

 

Владеть: 

навыками 
прогнозирования ре-

зультатов занятий; 

использования обору-

дования и технических 

средств. 

ПК-1.2. Умеет: -

проводить занятие по 

физической культуре, 

рекреации и туризму 

согласно разработан-

ному плану по утвер-

жденным программам 

и методикам; -

подготовить реко-

мендации обучаю-

щимся, занимающим-

ся по усовершенство-

ванию навыков и тех-

ник выполнения фи-

зических упражне-

ний, формирования 

их нравственно-

волевых качеств. 

ПК-1.3. Имеет опыт: 

работы в команде 

специалистов спор-

тивной, рекреацион-

но-оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и рек-

реационно-

реабилитационной 

деятельности;  

Рекреативно-

оздоровительная 

деятельность 

ПК-3.  
Готовность ис-

пользовать ком-

плекс мер осуще-

ствления мони-

торинга физиче-

ского состояния 

индивида, его 

пригодность к 

занятиям одним 

из видов туризма 

и рекреационно-

оздоровительной 

и реабилитаци-

онной деятельно-

сти 

 

 

ПК-3.1. Знает: мето-

ды измерения и оцен-

ки физического со-

стояния индивида -  

методы оценки функ-

ционального состоя-

ния различных фи-

зиологических систем 

организма человека с 

учетом возраста и 

пола; - принципы, 

определения его при-

годности к занятиям 

одним из видов ту-

ризма и рекреацион-

но-оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности, эле-

менты консультиро-

вания;  

Знать: 

теорию адаптации,  

дезадаптации и стрес-

са,  теорию функцио-

нальных  систем, тео-

рию о  утомлении, 

переутомлении,  пере-

напряжении. 

 

Уметь: 

оценивать анатомо-  

функциональное со-

стояние  организма 

лиц для  ориентации к  

занятиям одним из 

видов туризма и рек-

реационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности. 

 

Владеть: 

Навыками определе-

ния морфофункцио-

нального состояния 

организма инвалида 

для выявления при-

годности к занятиям 

ПК-3.2. Умеет: вла-

деть  методами диаг-

ностики и  анализа-

физического  состоя-

ния занимающегося,  

навыками оценки его  
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состояния по данным  

врачебной медико-  

физиологической 

оценки;  

одним из видов туриз-

ма и рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности. 

 

 
ПК-3.3. Имеет опыт: 

оказания помощи при 

проведении монито-

ринга физического 

состояния индивида, 

определения  его при-

годности к занятиям 

одним из видов ту-

ризма и рекреацион-

но-оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности, разра-

ботки рекомендаций.  

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5  Место проведения практики 

Производственная практика Профессионально-ориентированная практика прово-

дится на базе сторонней организации или на базе Университета под руководством препо-

давателей кафедры «Адаптивной физической культуры и рекреации».  

Производственная практика Профессионально-ориентированная практика прово-

дится на основе договоров с организациями, деятельность которых соответствует профес-

сиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, со-

вмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту 

трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая 

ими в указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения Производственной практика Профессионально-

ориентированной практики являются: 

1.  Культурно-спортивный центр «МИР ПУТЕШЕСТВИЙ»; 

2. ГБУ ЦФКиС СВАО г. Москвы; 

3. Федеральный центр детско-юношеского туризма и краеведения (ФЦДЮТИК); 

4. ООО Зебра Б. Черкизовская; 

5. ООО Роза ветров; 

6. ГБУ ТЦСО Щукино г. Москва; 

7. АНО Институт развития туризма и курортного дела г. Москва 

8. ГБОУ Школа № 1499 г. Москва; 

9. ООО Олимпия Плюс г. Москва. 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов 

3 зачетных единиц на 3 курсе, 108 часов. 

 3 зачетных единиц на 4 курсе, 108 часов. 

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика (Профессионально-ориентированная практика) про-

водится в соответствии с календарным графиком учебного процесса учебного плана ос-

новной профессиональной образовательной программы высшего образования – програм-

мы бакалавриата по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм. 

6 семестр (очная форма) и 8 семестр (заочная форма) 

№ Наименование 

этапов практики 

День (дни 

мероприя-

тия) 

Содержание 

практики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

вид отчет-

ности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

1.  Подготовительный 

этап 

3 дня 1. Знакомство с 

содержанием 

практики. 

2. Изучение днев-

ника практики. 

3. Изучение прав 

и обязанностей 

практиканта в пе-

риод практики. 

4. Анализ общего 

объема работы. 

5. Распределение 

видов деятельно-

сти на работу в 

учреждениях и на 

самостоятельную 

работу. 

отчет по 

практике 

УК-4; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-

4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

2.  Исследователь-

ский этап 

3 дня 1. Посещение уч-

реждений соглас-

но графику. 

2. Консультации 

руководителей 

учреждений, их 

заместителей, ме-

тодистов и трене-

ров (преподавате-

лей, инструкто-

ров) 

3. Посещение 

учебных и трени-

ровочных занятий 

согласно распи-

отчет по 

практике 

УК-4; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-

4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 
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санию учрежде-

ний.  

4. Помощь в ор-

ганизации и про-

ведении занятий 

5.Изучение пока-

зателей деятель-

ности коллектива, 

группы;  

6. Изучение ди-

намики результа-

тов деятельности 

 

3.  Технологический  

этап 

5 дней 1. Изучение ин-

дивидуальных 

особенностей 

личности зани-

мающихся;  

 

 УК-4; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-

4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

4.  Аналитический 

этап 

4 дня 1.Составление 

конспектов заня-

тий; 

2. Проведение за-

нятий по рекреа-

ции и спортивно-

оздоровительно-

му туризму; 

 

 

отчет по 

практике 

УК-4; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-

4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

5.  Завершающий этап 2 дня  1. Изучение тре-

бований к запол-

нению и сдаче 

отчетной доку-

ментации.  

2. Заполнение до-

кументации 

отчет по 

практике 

УК-4; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-

4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

  

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 

профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 

Приказом РГСУ. 

Примечание [Z3]: Подразумевает 

практическую подготовку – выполнение 

определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельно-

стью 
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РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕ-

ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохож-

дения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

производственной практики (Профессионально-ориентированной практики) является 

дифференцированный зачет, который проводится в форме представления результатов 

обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Код  

компетенции 

Содержание компетенции  

(части компетенции) 
Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

УК-4 Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) 

языке(ах) 

Знать:УК-4.1. Знает: - 

основы делового обще-

ния, способствующие 

развитию общей куль-

туры и социализации 

общества; - основные 

понятия и терминоло-

гию на русском и ино-

странном языках в об-

ласти рекреации, физи-

ческой культуры, спорта 

и туризма, комплексной 

реабилитации и абили-

тации инвалидов, детей-

инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможно-

стями здоровья, образо-

вания, сферы профес-

сиональной деятельно-

сти в соответствии с 

направленностью 

ОПОП; - правила слово-

образования лексиче-

ских единиц, правила их 

сочетаемости и правила 

употребления в русском 

и иностранном языках; - 

правила воспроизведе-

ния изучаемого мате-

риала в категориях ос-

новных дидактических 

единиц иностранного 

языка в контексте изу-

чаемых тем; - образова-

ние основных грамма-

тических конструкций 

иностранного языка; - 

нормативные клише 

иностранного языка, 

необходимые для пись-

менной речи профес-

сионального характера, 

Этап формирования знаний 
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основные языковые 

формы и речевые фор-

мулы, служащие для 

выражения определен-

ных видов намерений, 

оценок, отношений в 

профессиональной сфе-

ре; - все основные виды 

чтения; - основные тер-

мины и понятия в об-

ласти пропаганды и свя-

зи с общественностью в 

сфере ФКиСиТ. 

УК-4.2. Умеет: - на рус-

ском и иностранном 

языке: - выражать раз-

личные коммуникатив-

ные намерения (за-

прос/сообщение инфор-

мации); - правильно и 

аргументировано сфор-

мулировать свою мысль 

в устной и письменной 

форме; - пользоваться 

языковой и контексту-

альной догадкой для 

раскрытия значения 

незнакомых слов; - вес-

ти беседу, целенаправ-

ленно обмениваться 

информацией профес-

сионального характера 

по определенной теме; - 

получать общее пред-

ставление о прочитан-

ном тексте; - определять 

и выделять основную 

информацию текста; - 

обобщать изложенные в 

тексте факты, делать 

выводы по прочитанно-

му тексту; - определять 

важность (ценность) 

информации; - излагать 

в форме реферата, анно-

тировать, а также пере-

водить профессиональ-

но значимые тексты с 

иностранного языка на 

русский и с русского 

языка на иностранный 

язык; - описывать и 

объяснять особенности 

осуществления деловой 

коммуникации в устной 

и письменной формах в 

области пропаганды и 

связей с общественно-

стью в сфере рекреации, 

физической культуры, 

спорта и туризма. 

Этап формирования умений 
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УК-4.3. Имеет опыт: - 

деловой коммуникации, 

владения формами про-

фессиональной речи, 

профессиональной тер-

минологией при прове-

дении учебно-

тренировочных занятий 

по базовым видам рек-

реации, спорта и туриз-

ма; - публичной речи 

(монологическое выска-

зывание по профессио-

нальной тематике: со-

общение, доклад, диало-

гическое высказывание, 

дискуссия); - аргумен-

тированного изложения 

своих мыслей в пись-

менной форме для под-

готовки тезисов, рефе-

ратов и письменного 

конспекта; - публичной 

речи на иностранном 

языке (монологическое 

высказывание по обще-

бытовой и профессио-

нальной тематике: со-

общение, доклад, диало-

гическое высказывание, 

дискуссия); - руково-

дства работой спортив-

ного актива; - организа-

ции деятельности во-

лонтеров в области рек-

реации, физической 

культуры, спорта и ту-

ризма; - публичной за-

щиты результатов соб-

ственных научных ис-

следований. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

УК-6  

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Знает: - основ-

ные закономерности 

возрастного развития, 

его стадии и кризисы; - 

основы социализации 

личности, индикаторы 

индивидуальных осо-

бенностей траекторий 

жизни, их возможные 

девиации, а также осно-

вы их психодиагности-

ки; - современное со-

стояние, стратегические 

цели и перспективу раз-

вития рекреации, физи-

ческой культуры, спорта 

и туризма; - принципы 

образования в течение 

всей жизни. 

Этап формирования знаний 

УК-6.2. Умеет: - опре- Этап формирования умений 
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делять свои ресурсы и 

их пределы (личност-

ные, ситуативные, вре-

менные и др.) для ус-

пешного выполнения 

порученной работы; - 

разрабатывать (осваи-

вать) и применять со-

временные психолого-

педагогические, реаби-

литационные, абилита-

ционные технологии, 

основанные на знании 

законов развития лич-

ности, в том числе, с 

инвалидностью и пове-

дения в реальной и вир-

туальной среде. 

УК-6.3. Имеет опыт: - 

планирования перспек-

тивных целей собствен-

ной деятельности с уче-

том условий, средств, 

личностных возможно-

стей, временной пер-

спективы развития сфе-

ры профессиональной 

деятельности и требова-

ний рынка труда; - вы-

явления поведенческих 

и личностных проблем 

обучающихся и спорт-

сменов, связанных с 

особенностями их раз-

вития; - формирования 

системы регуляции по-

ведения и деятельности 

обучающихся и спорт-

сменов. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-1 Способен планировать со-

держание занятий с учетом 

положений теории физиче-

ской культуры, физиологи-

ческой характеристики на-

грузки, анатомо-

морфологических и психи-

ческих особенностей зани-

мающихся различного пола 

и возраста 

ОПК-1.1. Знает: - мор-

фологические особенно-

сти занимающихся фи-

зической культурой раз-

личного пола и возрас-

та, критерии оценки 

физического развития, 

определяющие подход к 

планированию характе-

ра и уровня физических 

нагрузок, анализу ре-

зультатов их примене-

ния; - влияние нагрузок 

разной направленности 

на изменение морфо-

функционального стату-

са; - биомеханические 

особенности опорно- 

двигательного аппарата 

человека; - биомеханику 

статических положений 

и различных видов дви-

жений человека; - био-

Этап формирования знаний 
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механические техноло-

гии формирования и 

совершенствования 

движений человека с 

заданной результатив-

ностью; − химический 

состав организма чело-

века; − возрастные осо-

бенности обмена ве-

ществ при организации 

занятий физической 

культурой и спортом; − 

особенности обмена 

веществ лиц разных 

возрастных групп; - фи-

зиологические функции 

основных органов и 

систем человека в воз-

растном и половом ас-

пекте; -

физиологические меха-

низмы регуляции дея-

тельности основных 

органов и систем орга-

низма человека в воз-

растном и половом ас-

пекте; - физиологиче-

ские механизмы регуля-

ции деятельности ос-

новных органов и сис-

тем организма человека 

различного пола и воз-

раста в покое и при 

мышечной работе; - фи-

зиологические и биохи-

мические закономерно-

сти двигательной актив-

ности и процессов вос-

становления; - анатомо- 

физиологические и 

биомеханические осно-

вы развития физических 

качеств; - психологиче-

скую характеристику 

физического воспита-

ния, спорта и двига-

тельной рекреации; - 

основные понятия воз-

растной психологии, в 

том числе, психологиче-

ские особенности зани-

мающихся старшего 

дошкольного, школьно-

го возраста, взрослых и 

людей пожилого возрас-

та; - положения теории 

физической культуры, 

определяющие методи-

ку проведения занятий в 

сфере физической куль-

туры и спорта с различ-

ным контингентом обу-

чающихся и занимаю-



32 

щихся; - специфику 

планирования, его объ-

ективные и субъектив-

ные предпосылки, мас-

штабы и предметные 

аспекты планирования; - 

целевые результаты и 

параметры применяе-

мых нагрузок; - методи-

ческие и технологиче-

ские подходы, структу-

ру построения занятий, 

формы и способы пла-

нирования; - основные и 

дополнительные формы 

занятий; - документы 

планирования образова-

тельного процесса и 

тренировочного процес-

са на разных стадиях и 

этапах; - организацию 

образовательного про-

цесса по физической 

культуре в образова-

тельных организациях 

общего и профессио-

нального образования; - 

организацию деятельно-

сти учащихся, направ-

ленной на освоение до-

полнительной общеоб-

разовательной програм-

мы по физической куль-

туре и спорту и туриз-

му; - терминологию и 

классификацию в гим-

настике, легкой атлети-

ке, плавании, подвиж-

ных и спортивных иг-

рах, лыжном спорте 

(здесь и далее может 

быть исключен при от-

сутствии климатических 

возможностей проведе-

ния занятий); - принци-

пы и порядок разработ-

ки учебно-программной 

документации для про-

ведения занятий по 

гимнастике, легкой ат-

летике, плаванию, под-

вижным и спортивным 

играм, лыжному спорту; 

- содержания и правила 

оформления плана 

учебно-тренировочного 

занятия с использовани-

ем средств гимнастики, 

легкой атлетики, плава-

ния, подвижных и спор-

тивных игр, лыжного 

спорта; - правила и ор-

ганизация соревнований 
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в гимнастике, легкой 

атлетике, плавании, 

подвижных и спортив-

ных играх, лыжном 

спорте; - способы оцен-

ки результатов обучения 

в гимнастике, легкой 

атлетике, плавании, 

подвижных и спортив-

ных играх, лыжном 

спорте; - терминологию, 

классификацию и об-

щую характеристику 

спортивных дисциплин 

(упражнений) в базовых 

видах физкультурно-

спортивной деятельно-

сти; - средства и методы 

физической, техниче-

ской, тактической и 

психологической подго-

товки в базовых видах 

физкультурно-

спортивной деятельно-

сти; - методики обуче-

ния технике спортивных 

дисциплин (упражне-

ний) в базовых видах 

физкультурно-

спортивной деятельно-

сти; - способы оценки 

результатов учебно-

тренировочного процес-

са в базовых видах физ-

культурно-спортивной 

деятельности; - виды и 

технологию планирова-

ния и организации 

учебно- тренировочного 

процесса в базовых ви-

дах физкультурно-

спортивной деятельно-

сти. 

ОПК-1.2. Умеет: - диф-

ференцировать обу-

чающихся, тренирую-

щихся по степени физи-

ческого развития в пре-

делах возрастно-

половых групп для под-

бора величин трениро-

вочных нагрузок; - оце-

нивать эффективность 

статических положений 

и движений человека; - 

применять биомехани-

ческие технологии фор-

мирования и совершен-

ствования движений 

человека с заданной 

результативностью; − 

выявлять зависимость 

Этап формирования умений 
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между процессами энер-

гообразования при вы-

полнении мышечной 

деятельности и уровнем 

физической работоспо-

собности; − описать 

влияние различных сре-

довых факторов и усло-

вий на организм челове-

ка в процессе занятий 

физической культурой и 

спортом; - учитывать 

возрастные психологи-

ческие особенности за-

нимающихся физиче-

ской культурой и спор-

том; - повышать моти-

вацию и волю к победе 

у занимающихся физи-

ческой культурой и 

спортом; - поддержи-

вать высокий уровень 

спортивной мотивации; 

- планировать трениро-

вочный процесс, ориен-

тируясь на общие поло-

жения теории физиче-

ской культуры при опо-

ре на конкретику из-

бранного вида спорта; - 

планировать учебно-

воспитательный процесс 

по физической культуре 

и спорту в соответствии 

с основной и дополни-

тельной общеобразова-

тельной программой; - 

определять цель, задачи, 

осуществлять подбор 

средств и устанавливать 

параметры нагрузок при 

планировании активно-

го отдыха детей с ис-

пользованием средств 

физической культуры и 

спорта в режиме учеб-

ного и вне учебного 

времени; - ставить раз-

личные виды задач и 

организовывать их ре-

шение на занятиях по 

гимнастике, легкой ат-

летике, подвижным и 

спортивным играм, пла-

ванию, лыжной подго-

товке; - решать постав-

ленные задачи занятия, 

подбирать методику 

проведения занятий по 

гимнастике, легкой ат-

летике, плаванию, под-

вижным и спортивным 

играм, лыжному спорту 
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с учетом возраста, под-

готовленности, индиви-

дуальных особенностей, 

интересов обучающих-

ся, занимающихся; - 

определять средства и 

величину нагрузки на 

занятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, под-

вижным и спортивным 

играм, плаванию, лыж-

ной подготовке в зави-

симости от поставлен-

ных задач; - использо-

вать на занятиях педаго-

гически обоснованные 

формы, методы, средст-

ва и приемы организа-

ции деятельности зани-

мающихся с учетом 

особенностей гимнасти-

ки, легкой атлетики, 

подвижных и спортив-

ных игр, плавания, 

лыжного спорта; - опре-

делять формы, методы и 

средства оценивания 

процесса и результатов 

деятельности занимаю-

щихся при освоении 

программ по гимнасти-

ке, легкой атлетике, 

подвижным и спортив-

ным играм, плаванию, 

лыжной подготовке; - 

определять задачи учеб-

но-тренировочного за-

нятия по туризму и 

краеведению; - подби-

рать средства и методы 

для решения задач 

учебно-тренировочного 

процесса по туризму и 

краеведению; - подби-

рать величину трениро-

вочной нагрузки на 

учебно-тренировочных 

занятиях по туризму и 

краеведению в соответ-

ствии с поставленными 

задачами и особенно-

стями занимающихся; - 

раскрывать и интерпре-

тировать методику обу-

чения технике отдель-

ных видов спортивных 

дисциплин (упражне-

ний) в туризме и крае-

ведении; -планировать 

содержание учебно-

тренировочных занятий 

по туризму и краеведе-

нию с учетом уровня 
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подготовленности зани-

мающихся, материаль-

но-технического осна-

щения, погодных и са-

нитарно-гигиенических 

условий 

ОПК-1.3. Имеет опыт: - 

использования анатоми-

ческой терминологии, 

адекватно отражающей 

морфофункциональные 

характеристики зани-

мающихся, виды их 

двигательной деятель-

ности; - проведения ана-

томического анализа 

физических упражне-

ний; - биомеханическо-

го анализа статических 

положений и движений 

человека; - планирова-

ния занятий по гимна-

стике, легкой атлетике, 

подвижным и спортив-

ным играм, плаванию, 

лыжной подготовке; - 

планирования меро-

приятий оздоровитель-

ного характера с ис-

пользованием средств 

гимнастики, легкой ат-

летики, подвижных и 

спортивных игр, плава-

ния, лыжной подготов-

ки; - планирования 

учебно-тренировочных 

занятий по рекреации и 

туризму; - составления 

комплексов упражнений 

с учетом двигательных 

режимов, функциональ-

ного состояния и воз-

раста учащихся при ос-

воении общеобразова-

тельных программ; - 

планирования занятий 

по учебному предмету 

«Физическая культура»; 

- планирования вне-

урочных занятий (круж-

ков физической культу-

ры, групп ОФП, спор-

тивных секций); - пла-

нирования мероприятий 

активного отдыха обу-

чающихся в режиме 

учебного и вне учебного 

времени образователь-

ной организации. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-4 Способен в процессе физ-

культурно-спортивной дея-

тельности воспитывать у 

ОПК-4.1. Знает: - зако-

номерности и факторы 

физического и психиче-

Этап формирования знаний 
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занимающихся социально-

значимые личностные ка-

чества, проводить профи-

лактику негативного соци-

ального поведения 

ского развития, и осо-

бенности их проявления 

в разные возрастные 

периоды; - основы об-

щей психологической 

подготовки, включая 

психологические факто-

ры формирования соци-

ально-значимых лично-

стных качеств у зани-

мающихся; -сущность 

воспитания и его место 

в образовательном и 

тренировочном процес-

сах; - принципы воспи-

тания; - методы, приемы 

и средства воспитания в 

физической культуре и 

спорте; - формы воспи-

тания и воспитательные 

мероприятия в образо-

вательном и трениро-

вочном процессах; - 

характеристику коллек-

тива и основы его фор-

мирования в рекреации, 

спорте и туризме; - тех-

нологии педагогической 

диагностики и коррек-

ции, снятия стрессов; - 

организацию воспита-

тельного процесса в 

образовательных орга-

низациях; - виды девиа-

ций, формы проявления 

девиантного поведения, 

факторы их вызываю-

щие и средства их про-

филактики в физической 

культуре, рекреации и 

туризме; - технологии 

диагностики причин 

конфликтных ситуаций, 

их профилактики и раз-

решения. 

ОПК-4.2. Умеет: - ре-

шать воспитательные 

задачи на занятиях по 

физической культуре, 

спорту и туризму  в со-

трудничестве с другими 

педагогическими работ-

никами; - общаться с 

детьми различных воз-

растных категорий; - 

проектировать ситуации 

и события, развивающие 

эмоционально-

ценностную и духовно- 

нравственную сферу у 

лиц разного пола и воз-

раста, у лиц с отклоне-

Этап формирования умений 
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ниями в состоянии здо-

ровья в процессе заня-

тий физической культу-

рой, спортом и туриз-

мом; -формировать на-

выки социально- осоз-

нанного поведения в 

поликультурной среде; - 

помогать детям, ока-

завшимся в конфликт-

ной ситуации и/или не-

благоприятных услови-

ях; - составлять психо-

лого-педагогическую 

характеристику зани-

мающегося, учебного и 

спортивного коллекти-

ва; - создавать условия 

для формирования со-

циально-личностных 

качеств у лиц разного 

пола и возраста, у лиц с 

отклонениями в состоя-

нии здоровья в процессе 

занятий физической 

культурой, спортом и 

туризмом; - проводить 

информационно-

просветительскую и 

агитационную работу по 

этическим вопросам 

спорта, принципам че-

стной игры в спорте, 

профилактике неспор-

тивного поведения, 

применения допинга. 

ОПК-4.3. Имеет опыт: - 

подготовки материалов 

и проведения теорети-

ческих занятий и бесед 

со спортсменами о со-

держании и значении 

спортивной этики, не-

допустимости использо-

вания допинга, скрытых 

и явных нарушений 

спортивных правил, 

участия в договорных 

играх; - планирования 

воспитательных меро-

приятий при освоении 

основных и дополни-

тельных общеобразова-

тельных программ; - 

составления психолого-

педагогической харак-

теристики занимающе-

гося физической куль-

турой, спортом и туриз-

мом; - организации уча-

стия обучающихся в 

мероприятиях патрио-

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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тического и обществен-

ного характера, в том 

числе в спортивно-

массовых мероприяти-

ях. 

ОПК-6 Способен в процессе физ-

культурно-спортивной дея-

тельности обеспечивать 

соблюдение техники безо-

пасности, профилактику 

травматизма, оказывать 

первую доврачебную по-

мощь 

ОПК-6.1. Знает: - пред-

меты, методы и системы 

ключевых понятий ги-

гиены; - основные раз-

делы гигиенической 

науки и их содержание; 

- санитарно-

гигиенические требова-

ния к проведению заня-

тий физкультурой, 

спортом и туризмом, а 

также в процессе трени-

ровок, при подготовке к 

соревнованиям и в вос-

становительном перио-

де; - нормативную до-

кументацию по гигиене 

в физкультурно- спор-

тивной деятельности; - 

факторы микроклимата 

в спортивных сооруже-

ниях, их нормативы и 

способы достижения 

благоприятных микро-

климатических условий; 

- приборы для измере-

ния основных парамет-

ров микроклимата (тер-

мометры, психрометры 

и др.); - санитарно- ги-

гиенические требования 

к питьевой воде и воде 

плавательных бассей-

нов, инфекционных и 

неинфекционных забо-

леваний, связанных с 

водным фактором; - 

основы личной гигиены, 

гигиены спортивной 

одежды и обуви; - ос-

новные методы профи-

лактики пищевых от-

равлений в спортивных 

коллективах; - факторы 

и причины травматизма, 

заболеваний, функцио-

нальных нарушений в 

процессе учебной и 

спортивной деятельно-

сти; - гигиенические 

особенности проведения 

физкультурно-

оздоровительных заня-

тий с лицами разных 

возрастных групп; - 

этиологию и признаки 

травматических повре-

Этап формирования знаний 
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ждений и неотложных 

состояний организма; - 

противопоказания и 

ограничения к выполне-

нию физических упраж-

нений, которые являют-

ся потенциально опас-

ными для здоровья де-

тей; - основы оказания 

первой помощи при не-

отложных состояниях, и 

травматических повре-

ждениях, основы сер-

дечно-легочной реани-

мации; - этиологию и 

патогенез заболеваний 

различных органов и 

систем; - внешние при-

знаки утомления и пе-

реутомления занимаю-

щихся; - правила безо-

пасности при проведе-

нии физкультурно- 

спортивного праздника, 

соревнования, дня здо-

ровья и других меро-

приятий оздоровитель-

ного характера; - сани-

тарно-гигиенические 

требования к занятиям 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, лыж-

ным спортом, туризмом, 

правила обеспечения 

безопасности и профи-

лактики травматизма; - 

факторы и причины 

травматизма в процессе 

занятий гимнастикой, 

легкой атлетикой, пла-

ванием, подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, ту-

ризмом; - приемы по-

мощи и страховки при 

проведении занятий по 

физической культуре с 

использованием средств 

гимнастики, легкой ат-

летики, плавания, под-

вижных и спортивных 

игр, лыжного спорта и 

туризма; - требования к 

экипировке, спортивно-

му инвентарю и обору-

дованию на занятиях и 

соревнованиях по гим-

настике, легкой атлети-

ке, плаванию, подвиж-

ным и спортивным иг-

рам, лыжной подготовке 
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и туризму. - способы 

(варианты) рациональ-

ного размещения зани-

мающихся для выпол-

нения упражнений на 

занятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, плава-

нию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

особенности занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, лыж-

ным спортом с учащи-

мися различных меди-

цинских групп; - специ-

фику проведения трени-

ровочных занятий, а 

также требования к тех-

нике безопасности в 

условиях тренировоч-

ных занятий и соревно-

ваний по видам туриз-

ма; - причины травма-

тизма, меры предупреж-

дения на занятиях по 

туризму; - требования к 

экипировке, спортивно-

му инвентарю и обору-

дованию на занятиях и 

соревнованиях по ту-

ризму. 

ОПК-6.2. Умеет: - обес-

печивать технику безо-

пасности на занятиях с 

учётом гигиенических 

норм (соблюдение пло-

щади на одного зани-

мающегося, микрокли-

мат, отопление, венти-

ляция, освещение, доб-

рокачественность воды 

в бассейне, размещение, 

исправность оборудова-

ния, спортивного инвен-

таря, соблюдение тре-

бований к одежде и 

обуви, к структуре про-

ведения занятий); - оце-

нивать санитарно-

гигиеническое состоя-

ние спортивного зала; -

проводить мероприятия 

по санитарно-

просветительной работе 

в спортивных коллекти-

вах; - распознавать при-

знаки неотложных со-

стояний и травматиче-

ских повреждений; - 

Этап формирования умений 
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оказывать первую по-

мощь при возникнове-

нии неотложных со-

стояний и травматиче-

ских повреждений; - 

распознавать заболева-

ния различных органов 

и систем по наиболее 

типичным признакам с 

целью предотвращения 

развития острых пато-

логических состояний, а 

также обеспечения 

своевременного обра-

щения за медицинской 

помощью; - осуществ-

лять контроль отсутст-

вия медицинских про-

тивопоказаний к заняти-

ям физической культу-

рой,  спортом и туриз-

мом; - разъяснять в про-

стой и доступной форме 

правила техники безо-

пасности при выполне-

нии упражнений, при 

использовании спортив-

ного инвентаря; - вести 

разъяснительную беседу 

по профилактике и со-

блюдении техники 

безопасности при вы-

полнении упражнений; - 

поддерживать дисцип-

лину во время трениро-

вочных занятий; - выяв-

лять неисправности 

спортивных объектов и 

инвентаря; - обеспечи-

вать безопасное выпол-

нение упражнений на 

занятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, плава-

нию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

организовывать группу 

занимающихся, в том 

числе, с ограниченными 

возможностями здоро-

вья в зависимости от 

поставленных задач для 

безопасного выполне-

ния упражнений на за-

нятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, плава-

нию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

обеспечивать безопас-

ность занимающихся на 

учебно-тренировочных 

занятиях и соревнова-
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ниях по туризму; - вы-

являть угрозы степени 

опасности внешних и 

внутренних факторов и 

организовывать безо-

пасное пространство 

для занимающихся, в 

том числе, с  ограни-

ченными возможностя-

ми здоровья оперативно 

реагировать на нештат-

ные ситуации и приме-

нять верные алгоритмы 

действий для устране-

ния или снижения опас-

ности. 

ОПК-6.3. Имеет опыт: - 

измерения основных 

параметров микрокли-

мата в спортивных со-

оружениях; - использо-

вания специальной ап-

паратуры и инвентаря; - 

оказания первой помо-

щи при неотложных 

состояниях и травмати-

ческих повреждениях; - 

проведения бесед и ин-

структажа с занимаю-

щимися о правилах по-

ведения в помещении 

спортивного сооруже-

ния, на его территории и 

выполнения этих пра-

вил; - проведения инст-

руктажа по технике 

безопасности на заняти-

ях физической культу-

рой, спортом и туриз-

мом; - составление пла-

на профилактических 

мероприятий по возник-

новению и распростра-

нению инфекционных 

заболеваний, травм и 

патологических состоя-

ний; - обеспечения 

безопасности при про-

ведении учебно- трени-

ровочного занятия по 

гимнастике, легкой ат-

летике, плаванию, под-

вижным и спортивным 

играм, лыжной подго-

товке и туризму; - обес-

печения безопасности 

при проведении учебно- 

тренировочного занятия 

по туризму; - обеспече-

ния безопасности про-

ведения учебных и до-

полнительных занятий: 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 



44 

профилактики травма-

тизма, исправности обо-

рудования и инвентаря, 

соблюдения санитарно-

гигиенических норм в 

условиях образователь-

ной и физкультурно- 

спортивной организа-

ции; - обеспечения 

безопасности проведе-

ния массовых физкуль-

турно-спортивных и 

оздоровительных меро-

приятий; - ознакомле-

ния педагогических ра-

ботников и родителей 

(законных представите-

лей) несовершеннолет-

них обучающихся, в том 

числе, с ограниченными 

возможностями здоро-

вья с правилами охраны 

жизни. 

ПК-1 Способен самостоятельно 

определять цели и задачи 

педагогического процесса 

спортивной, рекреационно-

оздоровительной, турист-

ско-краеведческой и рек-

реационно-

реабилитационной дея-

тельности 

ПК-1.1. Знает: законо-

мерности определения 

задач и содержания за-

нятий по физической 

культуре с учетом воз-

раста, подготовленно-

сти, индивидуальных и 

психофизических осо-

бенностей, интересов 

обучающихся, зани-

мающихся; -

современные педагоги-

ческие технологии про-

дуктивного, дифферен-

цированного, разви-

вающего обучения, реа-

лизации компетентного 

подхода; -методы уста-

новления контакта с 

обучающимися, зани-

мающимися разного 

возраста, родителями 

(законными представи-

телями) несовершенно-

летних обучающихся, 

педагогическими работ-

никами. 

Этап формирования знаний 

ПК-1.2. Умеет: разраба-

тывать или подбирать 

методики проведения 

занятия по физической 

культуре, рекреации и 

туризму с учетом воз-

раста, подготовленно-

сти, индивидуальных и 

психофизических осо-

бенностей, интересов 

обучающихся, зани-

мающихся; -проводить 

Этап формирования умений 
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занятие по физической 

культуре, рекреации и 

туризму согласно разра-

ботанному плану по 

утвержденным про-

граммам и методикам; -

подготовить рекоменда-

ции обучающимся, за-

нимающимся по усо-

вершенствованию на-

выков и техник выпол-

нения физических уп-

ражнений, формирова-

ния их нравственно-

волевых качеств. 

ПК-1.3. Имеет опыт: 

работы в команде спе-

циалистов спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, тури-

стско-краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной дея-

тельности; прогнозиро-

вания результатов заня-

тий; использования обо-

рудования и техниче-

ских средств. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-3 Готовность использовать 

комплекс мер осуществле-

ния мониторинга физиче-

ского состояния индивида, 

его пригодность к занятиям 

одним из видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и реаби-

литационной деятельности 

ПК-3.1. Знает: методы 

измерения и оценки фи-

зического состояния 

индивида -  методы 

оценки функционально-

го состояния различных 

физиологических сис-

тем организма человека 

с учетом возраста и по-

ла; - принципы, опреде-

ления его пригодности к 

занятиям одним из ви-

дов туризма и рекреаци-

онно-оздоровительной и 

реабилитационной дея-

тельности, элементы 

консультирования;  тео-

рию адаптации,  деза-

даптации и стресса,  

теорию функциональ-

ных  систем, теорию о  

утомлении, переутомле-

нии,  перенапряжении. 

Этап формирования знаний 

ПК-3.2. Умеет: владеть  

методами диагностики и  

анализафизического  

состояния занимающе-

гося,  навыками оценки 

его  состояния по дан-

ным  врачебной медико-  

физиологической оцен-

ки; оценивать анатомо-  

функциональное со-

Этап формирования умений 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-4; УК-6; ОПК-

1; ОПК-4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

Этап формирования 

знаний 

отчет по 

практике. 

 
 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную доку-

ментацию по итогам прохождения 

учебной практики, технически гра-

мотно оформленную и четко струк-

турированную, качественно оформ-

ленную с наличием иллюстриро-

ванного / расчетного материала – 

25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сро-

ки представил отчетную докумен-

тацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно 

оформленную и структурирован-

ную, оформленную с наличием ил-

люстрированного / расчетного ма-

териала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сро-

ки представил отчетную докумен-

тацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно 

оформленную и структурирован-

ную, качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохож-

дения практики, не в установленные 

сроки, оформленную не структури-

ровано и без иллюстрированного / 

стояние  организма лиц 

для  ориентации к  заня-

тиям одним из видов 

туризма и рекреацион-

но-оздоровительной и 

реабилитационной дея-

тельности. 

ПК-3.3. Имеет опыт:  

оказания помощи при 

проведении мониторин-

га физического состоя-

ния индивида, опреде-

ления  его пригодности 

к занятиям одним из 

видов туризма и рекреа-

ционно-

оздоровительной и реа-

билитационной дея-

тельности, разработки 

рекомендаций. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчет-

ную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-4; УК-6; ОПК-

1; ОПК-4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

Этап формирования 

умений 

отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполне-

но верно, даны ясные аналитиче-

ские выводы, подкрепленные тео-

рией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 

31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выпол-

нено, аналитические выводы приве-

дены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-4; УК-6; ОПК-

1; ОПК-4; ОПК-6; 

ПК-1; ПК-3 

Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта 

 отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с исполь-

зованием мультимедийных средств, 

на заданные вопросы обучающийся 

представил четкие и полные отве-

ты; задание выполнено верно, даны 

ясные аналитические выводы, под-

крепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с исполь-

зованием мультимедийных средств, 

на заданные вопросы обучающийся 

представил полные ответы, однако 

отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседо-

вании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без ис-

пользования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы обу-

чающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на за-

данные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 
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3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 

п/п 
этапа 

Код компе-

тенции 
Наименование 

этапов формиро-

вания компетен-

ций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-4; УК-6; 

ОПК-1; 

ОПК-4; 

ОПК-6; ПК-

1; ПК-3 

Этап формирова-

ния знаний 
Изучить рабочую программу практики и методиче-

ские рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами внут-

реннего трудового распорядка, правила корпоратив-

ной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, рег-

ламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. 
2. УК-4; УК-6; 

ОПК-1; 

ОПК-4; 

ОПК-6; ПК-

1; ПК-3 

Этап формирова-

ния умений 
Провести подбор методов исследования для выпол-

нения индивидуального задания по практике. Изу-

чить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования.  Обобщить и системати-

зировать результаты исследования, сформировать 

выводы и заключения. 
3. УК-4; УК-6; 

ОПК-1; 

ОПК-4; 

ОПК-6; ПК-

1; ПК-3 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

 Подготовить отчетную документацию к защите, 

получить отзыв руководителя практики от предпри-

ятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. Презентационные материалы по практике. 

3.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе вы-

ставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успевае-

мости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам –

программам бакалавриата в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приве-

денными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающего-

ся. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг 

обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют 

академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 

в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 
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85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохожде-

ния практики  

4.1.1 Основная литература 

 
1. Скобкин, С. С.  Менеджмент в туризме : учебник и практикум для вузов / С. С. Скобкин. 

— 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 366 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-07713-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

http://www.biblio-online.ru/bcode/453849  

2. Завьялова, Т. П.  Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования. 

Туризм в детском саду : учебное пособие для вузов / Т. П. Завьялова. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 228 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-04709-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/453997   

3. Образовательный туризм в России : учебное пособие для вузов / Ю. С. Путрик [и др.] ; под 

редакцией С. Ю. Житенёва. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 170 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10790-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/455308 

 

4.1.2.Дополнительная литература 

1. Константинов, Ю. С. Детско-юношеский туризм : учебное пособие для академического 

бакалавриата / Ю. С. Константинов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 401 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-07182-5. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438504  

2. Константинов, Ю. С. Методика обучения: уроки ориентирования : учебное пособие для 

вузов / Ю. С. Константинов, О. Л. Глаголева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2019. — 329 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-07355-

3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/bcode/438524  

3. Суворова, Г. М. Методика обучения безопасности жизнедеятельности : учебное пособие 

для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2019. — 212 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-09592-0. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/bcode/437258  

4. Золотовский, В. А. Правовое регулирование в сфере туризма : учебное пособие для вузов / 

В. А. Золотовский, Н. Я. Золотовская. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 247 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-02425-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438177  

 

https://www.biblio-online.ru/bcode/453997
https://www.biblio-online.ru/bcode/455308
https://www.biblio-online.ru/bcode/438504
https://www.biblio-online.ru/bcode/438524
https://www.biblio-online.ru/bcode/438524
https://www.biblio-online.ru/bcode/437258
https://www.biblio-online.ru/bcode/437258
https://www.biblio-online.ru/bcode/438177
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4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», исполь-

зуемых при проведении практики 

 

Название 
электронного 
ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 
для работы 
адрес 

Университетская 
информационная систе-

ма РОССИЯ 
(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная сис-

тема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, лин-

гвистики, философии, филологии, меж-

дународных отношений и других гума-

нитарных наук. УИС РОССИЯ поддер-

живается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 
100% доступ  

Электронная 
библиотека 
учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 
100% доступ 
 

 
Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисцип-

лин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 
100% доступ 
 

 

Единое окно 
доступа к 
образовательным ресур-

сам 
 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 
100% доступ 
 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 
 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  пре-

доставляют открытый доступ к полно-

текстовым информационным ресурсам, 

представленным в электронном формате 

— учебникам и учебным пособиям, хре-

стоматиям и художественным произве-

дениям, историческим источникам и на-

учно-популярным статьям, справочным 

изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 
100% доступ 
 

Библиотека юридической 

литературы  
Электронная библиотека открытого дос-

тупа (монографии, диссертации, книги, 

статьи, новости и аналитика, конспекты 

лекций, рефераты, учебники). 

http://pravo.eup.ru/ 
100% доступ 

 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://pravo.eup.ru/
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АЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 Освоение обучающимися производственной практики (Профессионально-

ориентированной практики) предполагает выполнение индивидуального задания, под 

управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение ма-

териалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной ин-

формационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торый имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые пре-

подавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта инфор-

мация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения 

«Профессионально-ориентированной практики» заключается в изучении теоретического 

материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктив-

ными материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и орга-

низации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомле-

ние с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для прохо-

ждения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения практи-

ки и представление ее руководителю практики от кафедры; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в ор-

ганизации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения индивиду-

ального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выпол-

нение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и пе-

риодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответст-

вующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Мини-

стерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 
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2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязатель-

ных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работни-

ков, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в ор-

ганизациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в не-

делю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в не-

делю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжи-

тельность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 

часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы прово-

дится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В 

результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. Подготовленные к сдаче 

на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются руководителю практики.  

Отчет студента за период практики (3 курс) включает:  

1. Введение 

2. Основная часть 

3. Заключение 

4. Список использованных источников 

5. Приложения:  

a) Индивидуальный план на период практики.  

b) Анализ деятельности базы практики.   

c) Квалификационные характеристики в зависимости от базы практики (педа-

гога-организатора, учителя, тренера, менеджера и экскурсовода).  

d) Педагогическая характеристика группы занимающихся. 

e) Педагогическая характеристика занимающегося.  

f) Общий анализ учебно-тренировочного занятия (или прослушанной экскур-

сии).  

g) 4 Конспекта занятий по рекреации и туризму. 

h) Дневник, договор. 

 

 

Отчет студента за период практики (3 курс) включает:  

1. Введение 

2. Основная часть 

3. Заключение 

4. Список использованных источников 

5. Приложения:  

i) Индивидуальный план на период практики.  

j) Анализ деятельности базы практики.   

k) Изучение показателей физического развития и физической подготовленно-

сти.  

l) Изучение показателей технической подготовленности  

m) Изучение динамики результатов деятельности.  

n) Сценарий мероприятия 

o) План подготовки мероприятия 
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p) Отчет о проведении мероприятия 

q) Анализ проведения мероприятия  

r) Презентация 

s) Дневник, договор. 

 

 

 
 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 

1.Операционная система Windows 7  

2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  

3.Справочно-правовая система Консультант+  

4.Acrobat Reader DC  

5.7-Zip  

6.SKY DNS 

7.TrueConf(client) 

6.3 Информационные справочные системы (при необходимости) 
 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Универси-

тетская библиоте-

ка онлайн» 

Электронная библиотека учебников, 

учебных пособий, монографий, периоди-

ческих изданий, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудиоматериа-

лов, иллюстрированных изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Научная элек-

тронная библио-

тека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский информацион-

но-аналитический портал в области нау-

ки, технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

научных публикаций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

3.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 

Виртуальный читальный зал учебников и 

учебных пособий от авторов ведущих ву-

зов России по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 

4. ЭБС издательства 

"ЛАНЬ" 

Ресурс, включающий в себя издания из-

дательства "Лань" и других ведущих из-

дательств учебной литературы и элек-

тронные версии периодических изданий 

по естественным, техническим и гумани-

тарным наукам. 

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

5. ЭБС "Book.ru" Онлайн библиотека актуальной учебной 

и научной литературы. 

http://www.book.ru 

100% доступ 

6. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных источников 

по общественным и гуманитарным нау-

кам. 

http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 

7.  База данных меж- Библиографическая и реферативная база http://www.scopus.co

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.book.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
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дународного ин-

декса научного 

цитирования 

"Scopus" 

 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

m/  

100% доступ 

8. База данных меж-

дународного ин-

декса научного 

цитирования 

"Web of Science"  

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

http://webofknowledge.com 

100% доступ 

9. Видеотека учеб-

ных фильмов 

«Решение» 

Коллекция учебных видеофильмов http://eduvideo.online 

100% доступ 

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Базами практики являются организации, с которыми заключены договора на прове-

дение учебной практики, имеющих достаточное материально-техническое оснащение в 

соответствии с требованиями, правилами безопасности и санитарно-гигиеническими нор-

мами (спортивные залы, спортивные площадки и пришкольные стадионы, бассейны, 

спортивные снаряды, инвентарь, оборудование, мультимедийные комплекты. 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение Профессионально-ориентированной практики предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм: деловых и ролевых 

игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

В рамках Профессионально-ориентированной практики предусмотрены встречи с 

руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы. 

  

http://webofknowledge.com/
http://eduvideo.online/
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением 

кафедры Адаптивной физической культуры и 

рекреации на основании Федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 

49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм (уровень бакалавриа-

та), утвержденным приказом Министерства об-

разования и науки Российской Федерации от 

19.09.2017 г. № 943 

Протокол заседания  

кафедры 

№ 9 

от «08» мая 2019 года 

01.09.2019 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий 

и социальной сферы 

Протокол заседания Уче-

ного совете факультета 

физической культуры 

Протокол № 10 от «15» 

мая 2020 года 

01.09.2020 

3.  

Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий 

и социальной сферы 

Протокол заседания Уче-

ного совете факультета 

физической культуры 

Протокол № 10 от «26» 

мая 2021 года 

01.09.2021 

4.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 

5.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 
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Министерство науки и высшего образования Российской Феде-

рации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учре-

ждение высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 
  

 УТВЕРЖДАЮ 

 

Декан факультета физической 

культуры 

  

 

 / А.С. Махов/ 

    26 мая 2021 г. 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Организационная практика 

 

 

 
Направление подготовки 

49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм 

 

Направленность (профиль) 

Физическая рекреация и реабилитация 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРОГРАММА 

БАКАЛАВРИАТА 

 

 

 

Форма обучения 

Очная, заочная 

 

 

 

 

Москва 2021 
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Рабочая программа практики  «Организационной практики» разработана на основании 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриата 

по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм (уровень 

бакалавриата), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федера-

ции от 19.09.2017 г. № 943, учебного плана по основной профессиональной  образовательной про-

грамме высшего образования – программе бакалавриата  по направлению подготовки 49.03.03 

Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм, а также с учетом рекомендованной примерной 

основной образовательной программой  и с учетом следующих профессиональных стандартов, 

сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  

-01.003. «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»; 

-01.004 «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования»; 

-05.003 «Тренер»;  

-05.005 «Инструктор-методист»; 

-05.008 «Руководитель организации (подразделения организации), осуществляю-

щей деятельность в области физической культуры и спорта» 
 

Рабочая программа практики разработана рабочей группой в составе: канд. пед. наук, до-

цент Карпова Н.В., канд. пед. наук, доцент Корнев А.В. 

Руководитель основной образо-

вательной программы кандидат 

биолдогических наук, доцент 

 

 

 

 

В.П. Карташев 

 (подпись)  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 

в ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Задачи прохождения практики:  

1. Принимать управленческие решения в сфере спортивно-оздоровительного туризма и 

рекреационных комплексов; 

2. Анализировать и обобщать деятельность государственных и общественных органов 

управления в сфере туризма и рекреации; 

3. Конструировать циклы оздоровительно-рекреационного обслуживания различных со-

циально-демографических групп населения и туристов; 

4. Осуществлять турагентскую и туроператорскую деятельность; 

5. Организовывать и проводить рекреационно-оздоровительные, физкультурно-массовые, 

туристские, краеведческие и спортивные мероприятия в учреждениях образовательно-

го, культурно-досугового, санаторно-курортного, рекреационно-оздоровительного и 

туристско-краеведческого профиля; 

6. Планировать свою и деятельность населения по применению различных ценностей и 

средств туризма и краеведения, рекреации и реабилитации в целях укрепления здоро-

вья и социальной адаптации личности; 

7. Работать с финансово-хозяйственной документацией в сфере рекреации и туризма. 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

Организационная практика проводится в дискретной форме:  

1. По очной форме обучения в 4 семестре путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

3. По заочной форме обучения в 6 семестре путем выделения в календарном учеб-

ном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

Способ проведения Организационной практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч – индивидуальные консуль-

тации с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Организационная практика реализуется в Профессионально-ориентированная 

практика реализуется в части формируемой участниками образовательных отношений 

по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм очной и 

заочной формам обучения. 

Прохождение Профессионально-ориентированной практики базируется на знаниях 

и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала 

ряда учебных дисциплин: «Теория и методика физической рекреации и туризма», «Техно-

логии физкультурно-спортивной деятельности», «Основы волонтерской деятельности в 

сфере рекреации и туризма», «Рекреалогия и курортология», «Игровые виды двигательной 

рекреации», «Безопасность в сфере рекреации и туризма». 

Прохождение Профессионально-ориентированной практики является базовым для 

последующего освоения программного материала учебных дисциплин: «Экономика рек-

Примечание [Z1]:  Добавить, в каче-

стве одной из целей  
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реации и туризма», «Туринформатика и основы рекламы», «Спортивные сооружения в 

рекреации и туризме», «Маркетинг в рекреации и туризме», «Менеджмент в рекреации и 

туризме», «Технологии организации физкультурно-зрелищных мероприятий». 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

В результате прохождения производственной практики (Организационной практи-

ки) обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 

  

Категория ком-

петенций 

Код компетен-

ции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наиме-

нование инди-

катора дости-

жения компе-

тенции 

Результаты 

обучения 

Командная работа и 

лидерство 

Командная работа и 

лидерство 

.  

УК-3.  

Способен осуще-

ствлять социаль-

ное взаимодейст-

вие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

Способен осуще-

ствлять социаль-

ное взаимодейст-

вие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Знает: - 

функции и средст-

ва общения; - ме-

тодики воспита-

тельной работы, 

основные принци-

пы деятельностно-

го подхода, виды и 

приемы современ-

ных педагогиче-

ских технологий; - 

методы убежде-

ния, аргументации 

своей позиции; - 

сущностные ха-

рактеристики и 

типологию лидер-

ства; - факторы 

эффективного ли-

дерства лиц разно-

го пола и возраста. 

Знать: 
- психологические 

особенности обще-

ния с различными 

категориями групп 

людей (по возрасту, 

состоянию здоро-

вья, этническим и 

религиозным при-

знакам и др.); - ис-

точники, причины 

и способы управ-

ления конфликта-

ми; 
 

Уметь 
- эффективно взаи-

модействовать с 

другими членами 

команды, в том 

числе, участвовать 

в обмене информа-

цией, знаниями и 

опытом, и презен-

тации результатов 

работы команды; 

 

Владеть 
навыками 

реализации своей 

ролив процессе 

социального взаи-

модействия 

 

УК-3.2. Умеет: - 

планировать, орга-

низовывать и ко-

ординировать ра-

боты в коллективе; 

- общаться с деть-

ми, детьми-

инвалидами, при-

знавать их досто-

инство, понимая и 

принимая их; - 

управлять учеб-

ными и трениро-

вочными группами 

с целью вовлече-

ния занимающихся 

в процесс обуче-

ния, развития, вос-

питания, коррек-

ции, компенсации 

и профилактики; - 

анализировать ре-
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альное состояние 

дел в учебной и 

тренировочной 

группе, поддержи-

вать в коллективе 

деловую, друже-

любную атмосфе-

ру; - защищать 

достоинство и ин-

тересы обучаю-

щихся и спортсме-

нов, помогать де-

тям, оказавшимся 

в конфликтной 

ситуации и/или 

неблагоприятных 

условиях; - ис-

пользовать в прак-

тике своей работы 

психологические 

подходы: культур-

но- исторический, 

деятельностный и 

развивающий; - 

составить психо-

лого-

педагогическую 

характеристику 

(профиль) лично-

сти; - устанавли-

вать педагогически 

целесообразные 

отношения с уча-

стниками процесса 

физкультурно-

спортивной дея-

тельности, в том 

числе, с инвалида-

ми и лицами с ог-

раниченными воз-

можностями здо-

ровья; - применять 

технологии разви-

тия лидерских ка-

честв и умений; - 

применять психо-

логические прие-

мы: постановка 

цели, сочетание 

видов оценки, 

психолого-

педагогическую 

поддержку, психо-

технические уп-

ражнения, группо-

вые нормы. 

УК-3.3. Имеет 

опыт: - решения 

образовательных, 

воспитательных, 

развивающих, 

коррекционных, 
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компенсаторных и 

профилактических 

задач в процессе 

физкультурно-

оздоровительной и 

спортивной дея-

тельности. 

УК-3.1. Знает: - 

функции и средст-

ва общения; - ме-

тодики воспита-

тельной работы, 

основные принци-

пы деятельностно-

го подхода, виды и 

приемы современ-

ных педагогиче-

ских технологий; - 

методы убежде-

ния, аргументации 

своей позиции; - 

сущностные ха-

рактеристики и 

типологию лидер-

ства; - факторы 

эффективного ли-

дерства лиц разно-

го пола и возраста. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение ) 

УК-7.  

Способен поддер-

живать должный 

уровень физиче-

ской подготовлен-

ности для обеспе-

чения полноцен-

ной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Знает - основы 

организации здорового 

образа жизни; - требо-

вания профессиональ-

ной деятельности в 

области рекреации, 

физической культуры, 

спорта и туризма к 

уровню физической 

подготовленности ра-

ботников; - правила 

безопасности при про-

ведении занятий по 

рекреации, физической 

культуре, спорту и 

туризму; - методики 

обучения технике дви-

гательных действий и 

развития физических 

качеств средствами 

базовых видов спорта 

и туризма; - основы 

планирования и про-

ведения занятий по 

рекреации, физической 

культуре и туризму; - 

основы контроля и 

самооценки уровня 

физической подготов-

ленности по результа-

там тестирования; - 

правила эксплуатации 

контрольно-

измерительных прибо-

Знать: 
: - значение физиче-

ской культуры как 

фактора развития 

человеческого капи-

тала, основной со-

ставляющей здоро-

вого образа жизни; - 

основные показатели 

физического разви-

тия, функциональ-

ной подготовленно-

сти и работоспособ-

ности и влияние фи-

зических упражне-

ний на данные пока-

затели; 
 

Уметь: 
- самостоятельно 

оценивать уровень 

физической подго-

товленности; - пла-

нировать отдельные 

занятия и циклы за-

нятий по физической 

культуре оздорови-

тельной направлен-

ности и туризму с 

учетом особенностей 

профессиональной 

деятельности; - про-

водить занятия по 
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ров и инвентаря. общей физической 

подготовке; 
 

Владеть: 
- навыками: 

- проведения с обу-

чающимися теоре-

тических занятий и 

бесед о пользе, зна-

чении рекреации, 

физической культу-

ры, спорта и туриз-

ма, основах здорово-

го образа жизни, о 

важности физиче-

ской подготовки к 

систематическим 

занятиям и исполь-

зовании средств фи-

зической культуры, 

спорта и туризма, 

для оптимизации 

двигательного ре-

жима; 

УК-7.2. Умеет: - опре-

делять и учитывать 

величину нагрузки на 

занятиях; - соблюдать 

правила техники безо-

пасности при выпол-

нении упражнений; - 

пользоваться спортив-

ным инвентарем, обо-

рудованием и кон-

трольно-

измерительными при-

борами и обнаружи-

вать их неисправности. 

УК-7.3. Имеет опыт: - 

планирования и про-

ведения занятий по 

обучению технике ба-

зовых видов спорта и 

туризма; - планирова-

ния и проведения 

учебно-тренировочных 

занятий по туризму; по 

обучению технике вы-

полнения упражнений, 

развитию физических 

качеств и воспитанию 

личности; - владения 

техникой основных 

двигательных дейст-

вий базовых видов 

спорта и видов туриз-

ма на уровне выполне-

ния контрольных нор-

мативов; - самокон-

троля и анализа своего 

физического состоя-

ния, физической под-

готовленности. 

Безопасность жиз-

недеятельности 
УК-8.  

Способен созда-

вать и поддержи-

вать в повседнев-

ной жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные усло-

вия жизнедеятель-

ности для сохра-

нения природной 

среды, обеспече-

ния устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и возникно-

вении чрезвычай-

ных ситуаций и 

военных конфлик-

тов 

УК-8.1. Знает: - сущ-

ность и содержание 

чрезвычайных ситуа-

ций, их классифика-

цию, поражающие 

факторы чрезвычай-

ных ситуаций; - ос-

новные методы защи-

ты производственного 

персонала и населения 

от возможных послед-

ствий аварий, катаст-

роф, стихийных бедст-

вий и способы приме-

нения современных 

средств поражения, 

основные меры по ли-

квидации их последст-

вий; - технику безо-

пасности и правила 

пожарной безопасно-

Знать: 
- терминологию, 

предмет безопасно-

сти жизнедеятельно-

сти личности, обще-

ства и государства, 

источники, причины 

их возникновения, 

детерминизм опас-

ностей; - методы 

защиты в условиях 

чрезвычайных си-

туаций; 
 

Уметь: 
- разрабатывать ал-

горитм безопасного 

поведения при опас-

ных ситуациях при-

родного, техноген-
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сти при проведении 

физкультурно-

спортивных мероприя-

тий, в том числе, с ин-

валидами и лицами с 

ограниченными воз-

можностями здоровья, 

с учетом действующих 

норм и правил безо-

пасности для участни-

ков, зрителей и обслу-

живающего персонала. 

ного и прочего ха-

рактера; - организо-

вывать защитные 

мероприятия на 

спортивных объек-

тах при возникнове-

нии чрезвычайных 

ситуаций; 
 

Владеть: 
навыками: 
- использования ос-

новных средств ин-

дивидуальной и кол-

лективной защиты 

для сохранения жиз-

ни и здоровья граж-

дан; 

 - планирования 

обеспечения безо-

пасности в конкрет-

ных техногенных 

авариях и чрезвы-

чайных ситуациях; 

УК-8.2. Умеет: -

организовывать физ-

культурно-спортивные 

мероприятия с учетом 

действующих норм и 

правил безопасности 

для участников, зрите-

лей и обслуживающего 

персонала, в том чис-

ле, с ограниченными 

возможностями здоро-

вья и инвалидностью; - 

оказывать первую по-

мощь пострадавшим в 

процессе занятий; - 

использовать приемы 

первой помощи, мето-

ды защиты в условиях 

чрезвычайных ситуа-

ций; - соблюдать пра-

вила и нормы охраны 

труда, техники безо-

пасности, обеспечи-

вать охрану жизни и 

здоровья обучающихся 

в процессе занятий. 

УК-8.3. Имеет опыт: - 

оказания первой по-

мощи пострадавшим в 

процессе занятий, в 

условиях опасных и 

чрезвычайных ситуа-

ций; - использования 

методов защиты обу-

чающихся от возмож-

ных последствий ава-

рий, катастроф, сти-

хийных бедствий на 

уроках физической 

культуры, при прове-

дении учебно-

тренировочных заня-

тий; - организации 

физкультурно - спор-

тивных мероприятий с 

учетом действующих 

норм и правил безо-

пасности для участни-

ков, зрителей и обслу-
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живающего персонала. 

Обучение ОПК-3.  

Способен обучать 

двигательным дей-

ствиям, связанным 

с учебно-

тренировочной, 

рекреационно-

оздоровительной и 

туристско-

краеведческой 

деятельностью 

 

ОПК-3. Знает: основ-

ные критерии выбора 

наиболее эффективных 

методов обучения лиц 

различного пола и воз-

раста с использовани-

ем специальных зна-

ний и обучения, ис-

пользуемых в физиче-

ской культуре, рекреа-

ции и туризме;  

Знать: 
- методы качествен-

ной и количествен-

ной оценки уровней 

физической и техни-

ческой подготовлен-

ности людей. 
 

Уметь: 
-использовать со-

временные педаго-

гические технологии 

по развитию когни-

тивной и двигатель-

ной сфер занимаю-

щихся;  

-использовать и под-

бирать средства и 

методы физической 

культуры для обуче-

ния различных кате-

горий занимающих-

ся; 
 

Владеть: 

навыками: 
- составления инди-

видуальных про-

грамм обучения дви-

гательным действи-

ям в различных ви-

дах учебно-

тренировочной, рек-

реационно-

оздоровительной и 

туристко-

краеведческой дея-

тельности; 

ОПК-3.2. Умеет:  

- осуществлять обра-

зование лиц с различ-

ного пола и возраста; - 

дифференцированно 

использовать извест-

ные методики  обуче-

ния двигательным 

действиям с учетом 

особенностей зани-

мающихся. 

- использовать совре-

менные методики; - 

подбирать и использо-

вать технические сред-

ства обучения с уче-

том индивидуальных 

особенностей психо-

физического развития 

занимающихся. 

ОПК-3.3. Имеет опыт: 

-овладения профес-

сиональной термино-

логией; - опытом 

обобщения и анализа 

информации. 

Воспитание ОПК-5.  

 

Способен форми-

ровать осознанное 

отношение зани-

мающихся к физ-

культурно-

спортивной, рек-

реационной и ту-

ристско-

краеведческой 

деятельности, к 

природной среде, 

мотивационно-

ценностные ориен-

тации и установки 

на ведение здоро-

вого образа жизни 

 

 

ОПК-5.1. Знает: - со-

ставляющие здорового 

образа жизни и факто-

ры их определяющие; - 

основы организации 

здорового образа жиз-

ни; - закономерности 

физического и психи-

ческого развития че-

ловека и особенности 

их проявления в раз-

ные возрастные пе-

риоды; - влияние фи-

зических упражнений 

на показатели физиче-

ского развития и био-

логического возраста 

детей и подростков; - 

механизмы и приемы 

формирования, под-

держания и коррекции 

мотивации; -

Знать: 
- социальную роль, 

структуру и функ-

ции физической 

культуры, спорта и 

туризма; - место и 

роль нашей страны в 

развитии физиче-

ской культуры, 

спорта и туризма; - 

цели, задачи, основ-

ные компоненты 

педагогического 

процесса в сфере 

физической культу-

ры и туризма; - со-

циальную значи-

мость профессии в 

сфере физической 

культуры, нацио-

нальные интересы, 
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санитарно-

гигиенические основы 

деятельности в сфере 

физической культуры 

и спорта; - гигиениче-

ские средства восста-

новления; - гигиениче-

ские принципы зака-

ливания; - методиче-

ские основы рацио-

нальной организации 

питания, в том числе 

при занятиях физиче-

ской культурой,  спор-

том и туризмом, осо-

бенности питания в 

тренировочном, пред-

стартовом, соревнова-

тельном и восстанови-

тельном периодах; 

особенности питания в 

туристских походах- 

значения и особенно-

сти приёма витаминно-

минеральных ком-

плексов и биологиче-

ски активных добавок 

в физкультурно-

спортивной деятельно-

сти; - понятие «пище-

вой статус». 

ценность труда и 

служения на благо 

Отечества; 
 

Уметь: 
-использовать нако-

пленные в области 

физической культу-

ры и спорта ценно-

сти для стремления к 

здоровому образу 

жизни, навыки со-

блюдения личной 

гигиены, профилак-

тики и контроля со-

стояния своего орга-

низма, потребности 

в регулярных физ-

культурно- оздоро-

вительных занятиях; 

-определять общие и 

конкретные цели и 

задачи в сфере фи-

зического воспита-

ния, спортивной 

подготовки и двига-

тельной рекреации 

как составной части 

гармоничного разви-

тия личности, укре-

пления ее здоровья; 
 

Владеть: 
- проведения теоре-

тических занятий и 

бесед о содержании 

и значении спортив-

ной этики; - совме-

стного со спортсме-

нами просмотра и 

обсуждения кино- и 

видеоматериалов, в 

том числе трансля-

ций спортивных со-

ревнований, обу-

чающих и научно- 

популярных филь-

мов; 

ОПК-5.2. Умеет: - 

планировать различ-

ные формы занятий с 

учетом медико-

биологических, сани-

тарно-гигиенических 

основ физкультурной 

деятельности, клима-

тических, особенно-

стей в целях совер-

шенствования природ-

ных данных, поддер-

жания здоровья, оздо-

ровления и рекреации 

занимающихся; - ис-

пользовать освоенные 

методики для реализа-

ции оздоровительной 

эффективности физи-

ческих упражнений, 

сохранения и укрепле-

ния здоровья, повы-

шения работоспособ-

ности различных кон-

тингентов населения, 

достижения высоких 

спортивных результа-

тов; - устанавливать 

тренировочный режим 

с учётом возрастных 

гигиенических норма-
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тивов по режиму сна, 

питания, учебных за-

нятий; - составлять и 

анализировать суточ-

ный и недельный ра-

ционы питания; - про-

водить мероприятия 

по санитарно-

просветительной рабо-

те в спортивных кол-

лективах; - рассказы-

вать в доступной и 

увлекательной форме о 

пользе, значении фи-

зической культуры и 

спорта, основах здоро-

вого образа жизни; - 

проводить собеседова-

ние, оценивать моти-

вацию и психологиче-

ский настрой спорт-

смена; - применять 

общие (классические) 

психологические ре-

комендации по обще-

нию, оптимизации 

психических состоя-

ний, самооценки, под-

держанию мотивации 

и др. у занимающихся 

физкультурно-

спортивной деятельно-

стью; - формировать у 

занимающихся уста-

новку на здоровый 

образ жизни и его 

пропаганду среди ок-

ружающих. 

ОПК-5.3. Имеет опыт: 

- организации встреч 

обучающихся с из-

вестными спортсмена-

ми; - использования 

приемов агитационно- 

пропагандистской ра-

боты по привлечению 

населения к занятиям 

физической культурой, 

спортом и туризмом. 

Обеспечение безо-

пасности 
ОПК-6.  

Способен в про-

цессе физкультур-

но-спортивной 

деятельности 

обеспечивать со-

блюдение техники 

безопасности, 

профилактику 

травматизма, ока-

зывать первую 

доврачебную по-

мощь 

 

ОПК-6.1. Знает: 

 - факторы микрокли-

мата в спортивных 

сооружениях, их нор-

мативы и способы дос-

тижения благоприят-

ных микроклиматиче-

ских условий; - прибо-

ры для измерения ос-

новных параметров 

микроклимата (термо-

метры, психрометры и 

др.); - санитарно- ги-

Знать: 
- предметы, методы 

и системы ключевых 

понятий гигиены; - 

основные разделы 

гигиенической науки 

и их содержание; - 

санитарно-

гигиенические тре-

бования к проведе-

нию занятий физ-

культурой, спортом 
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 гиенические требова-

ния к питьевой воде и 

воде плавательных 

бассейнов, инфекци-

онных и неинфекци-

онных заболеваний, 

связанных с водным 

фактором; - основы 

личной гигиены, ги-

гиены спортивной 

одежды и обуви; - ос-

новные методы про-

филактики пищевых 

отравлений в спортив-

ных коллективах; - 

факторы и причины 

травматизма, заболе-

ваний, функциональ-

ных нарушений в про-

цессе учебной и спор-

тивной деятельности; - 

гигиенические особен-

ности проведения физ-

культурно-

оздоровительных заня-

тий с лицами разных 

возрастных групп; - 

этиологию и признаки 

травматических по-

вреждений и неотлож-

ных состояний орга-

низма; - противопока-

зания и ограничения к 

выполнению физиче-

ских упражнений, ко-

торые являются по-

тенциально опасными 

для здоровья детей; - 

основы оказания пер-

вой помощи при неот-

ложных состояниях, и 

травматических по-

вреждениях, основы 

сердечно-легочной 

реанимации; - этиоло-

гию и патогенез забо-

леваний различных 

органов и систем; - 

внешние признаки 

утомления и пере-

утомления занимаю-

щихся; - правила безо-

пасности при проведе-

нии физкультурно- 

спортивного праздни-

ка, соревнования, дня 

здоровья и других ме-

роприятий оздорови-

тельного характера; - 

санитарно-

гигиенические требо-

вания к занятиям гим-

настикой, легкой атле-

и туризмом, а также 

в процессе трениро-

вок, при подготовке 

к соревнованиям и в 

восстановительном 

периоде; - норма-

тивную документа-

цию по гигиене в 

физкультурно- спор-

тивной деятельно-

сти; 
 

Уметь: 
- обеспечивать тех-

нику безопасности 

на занятиях с учётом 

гигиенических норм 

(соблюдение площа-

ди на одного зани-

мающегося, микро-

климат, отопление, 

вентиляция, освеще-

ние, доброкачест-

венность воды в бас-

сейне, размещение, 

исправность обору-

дования, спортивно-

го инвентаря, со-

блюдение требова-

ний к одежде и обу-

ви, к структуре про-

ведения занятий); - 

оценивать санитар-

но-гигиеническое 

состояние спортив-

ного зала; -

проводить меро-

приятия по санитар-

но-просветительной 

работе в спортивных 

коллективах; - рас-

познавать признаки 

неотложных состоя-

ний и травматиче-

ских повреждений; 
Владеть: 
- измерения основ-

ных параметров 

микроклимата в 

спортивных соору-

жениях; - использо-

вания специальной 

аппаратуры и инвен-

таря; - оказания пер-

вой помощи при 

неотложных состоя-

ниях и травматиче-

ских повреждениях; 

- проведения бесед и 

инструктажа с зани-

мающимися о пра-

вилах поведения в 
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тикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, 

лыжным спортом, ту-

ризмом, правила обес-

печения безопасности 

и профилактики трав-

матизма; - факторы и 

причины травматизма 

в процессе занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, 

лыжным спортом, ту-

ризмом; - приемы по-

мощи и страховки при 

проведении занятий по 

физической культуре с 

использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, пла-

вания, подвижных и 

спортивных игр, лыж-

ного спорта и туризма; 

- требования к экипи-

ровке, спортивному 

инвентарю и оборудо-

ванию на занятиях и 

соревнованиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и спор-

тивным играм, лыж-

ной подготовке и ту-

ризму. - способы (ва-

рианты) рационально-

го размещения зани-

мающихся для выпол-

нения упражнений на 

занятиях по гимнасти-

ке, легкой атлетике, 

плаванию, подвижным 

и спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

особенности занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, 

лыжным спортом с 

учащимися различных 

медицинских групп; - 

специфику проведения 

тренировочных заня-

тий, а также требова-

ния к технике безопас-

ности в условиях тре-

нировочных занятий и 

соревнований по ви-

дам туризма; - причи-

ны травматизма, меры 

предупреждения на 

помещении спор-

тивного сооружения, 

на его территории и 

выполнения этих 

правил; - проведения 

инструктажа по тех-

нике безопасности 

на занятиях физиче-

ской культурой, 

спортом и туризмом; 
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занятиях по туризму; - 

требования к экипи-

ровке, спортивному 

инвентарю и оборудо-

ванию на занятиях и 

соревнованиях по ту-

ризму. 

ОПК-6.2. Умеет: - ока-

зывать первую помощь 

при возникновении 

неотложных состояний 

и травматических по-

вреждений; - распо-

знавать заболевания 

различных органов и 

систем по наиболее 

типичным признакам с 

целью предотвраще-

ния развития острых 

патологических со-

стояний, а также обес-

печения своевремен-

ного обращения за 

медицинской помо-

щью; - осуществлять 

контроль отсутствия 

медицинских противо-

показаний к занятиям 

физической культурой,  

спортом и туризмом; - 

разъяснять в простой и 

доступной форме пра-

вила техники безопас-

ности при выполнении 

упражнений, при ис-

пользовании спортив-

ного инвентаря; - вес-

ти разъяснительную 

беседу по профилак-

тике и соблюдении 

техники безопасности 

при выполнении уп-

ражнений; - поддер-

живать дисциплину во 

время тренировочных 

занятий; - выявлять 

неисправности спор-

тивных объектов и 

инвентаря; - обеспечи-

вать безопасное вы-

полнение упражнений 

на занятиях по гимна-

стике, легкой атлетике, 

плаванию, подвижным 

и спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

организовывать груп-

пу занимающихся, в 

том числе, с ограни-

ченными возможно-

стями здоровья в зави-

симости от поставлен-
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ных задач для безо-

пасного выполнения 

упражнений на заня-

тиях по гимнастике, 

легкой атлетике, пла-

ванию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

обеспечивать безопас-

ность занимающихся 

на учебно-

тренировочных заня-

тиях и соревнованиях 

по туризму; - выявлять 

угрозы степени опас-

ности внешних и внут-

ренних факторов и 

организовывать безо-

пасное пространство 

для занимающихся, в 

том числе, с  ограни-

ченными возможно-

стями здоровья опера-

тивно реагировать на 

нештатные ситуации и 

применять верные ал-

горитмы действий для 

устранения или сни-

жения опасности. 

ОПК-6.3. Имеет опыт: 

- составление плана 

профилактических 

мероприятий по воз-

никновению и распро-

странению инфекци-

онных заболеваний, 

травм и патологиче-

ских состояний; - 

обеспечения безопас-

ности при проведении 

учебно- тренировочно-

го занятия по гимна-

стике, легкой атлетике, 

плаванию, подвижным 

и спортивным играм, 

лыжной подготовке и 

туризму; - обеспечения 

безопасности при про-

ведении учебно- тре-

нировочного занятия 

по туризму; - обеспе-

чения безопасности 

проведения учебных и 

дополнительных заня-

тий: профилактики 

травматизма, исправ-

ности оборудования и 

инвентаря, соблюде-

ния санитарно-

гигиенических норм в 

условиях образова-

тельной и физкультур-
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но- спортивной орга-

низации; - обеспечения 

безопасности проведе-

ния массовых физ-

культурно-спортивных 

и оздоровительных 

мероприятий; - озна-

комления педагогиче-

ских работников и ро-

дителей (законных 

представителей) несо-

вершеннолетних обу-

чающихся, в том чис-

ле, с ограниченными 

возможностями здоро-

вья с правилами охра-

ны жизни. 

Организационная ОПК-10.  

Способен органи-

зовывать совмест-

ную деятельность 

и взаимодействие 

участников тури-

стских и рекреаци-

онных мероприя-

тий, в том числе с 

учетом различной 

возрастно-половой 

группы 

 

 

ОПК-10.1. Знает: - ме-

тоды установления 

контакта с обучающи-

мися, занимающимися 

разного возраста, с 

родителями (законны-

ми представителями)  

несовершеннолетних 

обучающихся, педаго-

гическими работника-

ми;  

Знать: 
основы осуществле-

ния коммуникации с 

руководителями 

кружков, спортив-

ных секций, органи-

зациями дополни-

тельного образова-

ния спортивной на-

правленности и ор-

ганизациями спорта 
 

Уметь: 
вовлечь обучающих-

ся, занимающихся в 

участие в спортив-

ных кружках и сек-

циях; отбирать за-

нимающихся, обу-

чающихся в спор-

тивный актив 

 

Владеть: 

навыками: 
организации совме-

стной деятельности  

участников турист-

ских и рекреацион-

ных мероприятий.  

 

ОПК-10.2. Умеет: - 
изучать и системати-

зировать информацию 

относительно органи-

зации и методического 

обеспечения работы 

кружков, спортивных 

секций;. 

ОПК-10.3. Имеет 

опыт: - практического 

применения физиче-

ских упражнений, 

средств рекреации и 

туризма при проведе-

нии спортивно-

оздоровительных ме-

роприятий с различ-

ными возрастно-

половыми группами  и  

лицами с отклонения-

ми в состоянии здоро-

вья; руководства рабо-

той спортивного акти-

ва 

Организационная ОПК-13.  

Способен органи-

зовывать и прово-

дить рекреацион-

но-

оздоровительные, 

физкультурно-

массовые, турист-

ские, краеведче-

ские и спортивные 

ОПК-13.1. Знает: - - 

положения теории фи-

зической культуры, 

определяющие мето-

дику организации за-

нятий и мероприятий в 

сфере физической 

культуры, спорта и 

туризма с различным 

Знать: 
основы основы ор-

ганизации меро-

приятий физическо-

го воспитания, спор-

та и двигательной 

рекреации основан-

ные на знании воз-
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мероприятия, а 

также осуществ-

лять судейство 

мероприятий 

 

 

контингентом обу-

чающихся и занимаю-

щихся; - основные и 

дополнительные фор-

мы занятий; - доку-

менты по организации 

и судейству соревно-

ваний на разных ста-

диях и этапах подго-

товки мероприятия; - 

содержание и правила 

оформления докумен-

тов по судейству со-

ревнований по гимна-

стике, легкой атлетике, 

плаванию, подвижным 

и спортивным играм, 

лыжному спорту, ту-

ризму; - правила и ор-

ганизация соревнова-

ний в гимнастике, лег-

кой атлетике, плава-

нии, подвижных и 

спортивных играх, 

лыжном спорте, ту-

ризме; -способы оцен-

ки результатов учебно-

тренировочного про-

цесса в базовых видах 

физкультурно-

спортивной деятельно-

сти. 

растной психологии, 

в том числе, психо-

логических особен-

ностей занимаю-

щихся старшего до-

школьного, школь-

ного возраста, 

взрослых и людей 

пожилого возраста; 

 

Уметь: 
: - учитывать возрас-

тные психологиче-

ские особенности 

занимающихся фи-

зической культурой 

и спортом при орга-

низации и проведе-

нии мероприятий по 

рекреации и туриз-

му; - повышать мо-

тивацию и волю к 

победе у занимаю-

щихся физической 

культурой и спор-

том; - поддерживать 

высокий уровень 

спортивной мотива-

ции; - планировать 

организацию меро-

приятий по рекреа-

ции и туризму, ори-

ентируясь на общие 

положения теории 

физической культу-

ры при опоре на 

конкретику избран-

ного вида деятель-

ности;  определять 

цель, задачи, осуще-

ствлять подбор 

средств и устанавли-

вать параметры на-

грузок при планиро-

вании активного 

отдыха детей с ис-

пользованием 

средств рекреации и 

туризма; 
 

Владеть: 

навыками 
планирования меро-

приятий оздорови-

тельного характера с 

использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, 

подвижных и спор-

тивных игр, плава-

ния, лыжной подго-

товки и туризма; 

ОПК-13.2. Умеет - 

ставить различные 

виды задач и органи-

зовывать их решение 

на мероприятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, подвижным 

и спортивным играм, 

плаванию, лыжной 

подготовке с учетом 

возраста, подготов-

ленности, индивиду-

альных особенностей, 

интересов обучаю-

щихся, занимающихся; 

-планировать содер-

жание и организацию 

мероприятий по ту-

ризму и краеведению с 

учетом уровня подго-

товленности зани-

мающихся, материаль-

но-технического ос-

нащения, погодных 

условий. 

ОПК-13.3. Имеет 

опыт: - - составления 

документации плани-

рования для организа-
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ции мероприятий по 

рекреации и туризму;- 

планирования меро-

приятий активного 

отдыха обучающихся в 

режиме учебного и вне 

учебного времени об-

разовательной органи-

зации. 

Организационная ОПК-15.  

Способен осуще-

ствлять матери-

ально техническое 

сопровождение 

рекреационно-

оздоровительных, 

физкультурно-

массовых, турист-

ско-краеведческих 

и спортивных ме-

роприятий и заня-

тий 

 

 

ОПК-15.1. Знает: по-

рядок проведения ин-

вентаризации имуще-

ства, утвержденный 

локальным норматив-

ным актом физкуль-

турно-спортивной ор-

ганизации; правила 

эксплуатации спор-

тивных сооружений, 

оборудования и спор-

тивной техники; осно-

вы энергосбережения. 

Знать: 
- безопасные методы 

и приемы выполне-

ния работ на спор-

тивных объектах; -

порядок проведения 

периодического кон-

троля сохранности 

имущества,  утвер-

жденный локальным 

нормативным актом 

физкультурно-

спортивной органи-

зации; 
 

Уметь: 
оценивать состояние 

материальной базы 

физкультурно-

спортивной органи-

зации; 

 

Владеть: 

навыками 
осуществлять мате-

риально техническое 

сопровождение рек-

реационно-

оздоровительных, 

физкультурно-

массовых, турист-

ско-краеведческих и 

спортивных меро-

приятий и занятий 

 

ОПК-15.2. Умеет: про-

водить инвентариза-

цию имущества физ-

культурно-спортивной 

организации; поддер-

живать режим эконом-

ного расходования 

энергоресурсов физ-

культурно-спортивной 

организации. 

ОПК-15.3. Имеет 

опыт: оказания помо-

щи руководству орга-

низации при проведе-

нии инвентаризации 

имущества физкуль-

турно-спортивной ор-

ганизации; разъясне-

ния спортсменам и 

занимающимся необ-

ходимости бережного 

отношения к имущест-

ву физкультурно-

спортивной организа-

ции. 
 педагогическая 

деятельность 

тренерская деятель-

ность 

ПК-1.  Способен само-

стоятельно опре-

делять цели и за-

дачи педагогиче-

ского процесса 

спортивной, рек-

реационно-

оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности 

 

ПК-1.1. Знает: -

современные педаго-

гические технологии 

продуктивного, диф-

ференцированного, 

развивающего обуче-

ния, реализации ком-

петентного подхода; -

методы установления 

контакта с обучающи-

мися, занимающимися 

разного возраста, ро-

дителями (законными 

представителями) не-

Знать: 
закономерности оп-

ределения задач и 

содержания занятий 

по физической куль-

туре с учетом воз-

раста, подготовлен-

ности, индивидуаль-

ных и психофизиче-

ских особенностей, 

интересов обучаю-

щихся, занимаю-

щихся; 
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 совершеннолетних 

обучающихся, педаго-

гическими работника-

ми. 

 

Уметь: 
разрабатывать или 

подбирать методики 

проведения занятия 

по физической куль-

туре, рекреации и 

туризму с учетом 

возраста, подготов-

ленности, индивиду-

альных и психофи-

зических особенно-

стей, интересов обу-

чающихся, зани-

мающихся; 

 

Владеть: 

навыками 
прогнозирования 

результатов занятий; 

использования обо-

рудования и техни-

ческих средств. 

ПК-1.2. Умеет: -

проводить занятие по 

физической культуре, 

рекреации и туризму 

согласно разработан-

ному плану по утвер-

жденным программам 

и методикам; -

подготовить рекомен-

дации обучающимся, 

занимающимся по 

усовершенствованию 

навыков и техник вы-

полнения физических 

упражнений, форми-

рования их нравствен-

но-волевых качеств. 

ПК-1.3. Имеет опыт: 

работы в команде спе-

циалистов спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, ту-

ристско-краеведческой 

и рекреационно-

реабилитационной 

деятельности;  
Организационно-

управленческая дея-

тельность 

ПК-4. Готовность к орга-

низации и обеспе-

чению контроля 

качества оказы-

ваемых рекреаци-

онно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных 

услуг 

 

 

ПК-4.1. Знает: Методы  

обеспечения контроля 

качества оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг. 

Знать: 
организацию кон-

троля качества ока-

зываемых рекреаци-

онно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных ус-

луг 

 

Уметь: 
готовить обоснован-

ные предложения по 

совершенствованию 

организации рекреа-

ционно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных ус-

луг. 
 

Владеть: 
навыками оценки  

спортивно-

оздоровительных 

мероприятий рек-

реационного на-

правления. 

ПК-4.2. Умеет: анали-

зировать данные ста-

тистического учета 

результатов работы 

отделений организа-

ций, осуществляющих 

деятельность в области 

рекреации, физической 

культуры, спорта и 

туризма по утвер-

жденным формам;  

ПК-4.3. Имеет опыт: 

оценки качества ока-

зываемых рекреацион-

но-оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг 
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1.5. Место проведения практики 

Производственная практика (Организационная практика) проводится на базе сто-

ронней организации/на базе Университета под руководством преподавателей кафедры 

«Адаптивной физической культуры и рекреации».  

Производственная практика (Организационная практика) проводится на основе 

договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным ком-

петенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обуче-

ние с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельно-

сти в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных ор-

ганизациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения производственной практики (Организационной 

практики) являются: 

1. Культурно-спортивный центр «МИР ПУТЕШЕСТВИЙ»; 

2. ГБУ ЦФКиС СВАО г. Москвы; 

3. Федеральный центр детско-юношеского туризма и краеведения (ФЦДЮТИК); 

4. ООО Зебра Б. Черкизовская; 

5. ООО Роза ветров; 

6. ГБУ ТЦСО Щукино г. Москва; 

7. АНО Институт развития туризма и курортного дела г. Москва 

8. ГБОУ Школа № 1499 г. Москва; 

9. ООО Олимпия Плюс г. Москва. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов.  

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика (Организационная практика) проводится в соответст-

вии с календарным графиком учебного процесса учебного плана основной профессио-

нальной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата по 

направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм.  

№ Наименование 

этапов практики 

День (дни 

мероприятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

вид отчет-

ности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

1.  Подготовительный 

этап 

2 1. Знакомство с 

содержанием 

практики. 

2. Изучение 

дневника практи-

ки. 

3. Изучение прав 

и обязанностей 

практиканта в 

период практики. 

4. Анализ общего 

объема работы. 

отчет по 

практике 

УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-3; 

ОПК-5; ОПК-

6; ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-4 
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5. Распределение 

видов деятельно-

сти на работу в 

учреждениях и на 

самостоятельную 

работу. 

2.  Исследовательский 

этап 

3 1. Посещение 

учебных и трени-

ровочных заня-

тий согласно 

расписанию уч-

реждений.  

 

отчет по 

практике 

УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-3; 

ОПК-5; ОПК-

6; ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-4 

3.  Технологический 

этап 

4 1. Помощь в ор-

ганизации и про-

ведении занятий 

 

 УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-3; 

ОПК-5; ОПК-

6; ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-4 

4.  Аналитический 

этап 

5 1.Изучение дея-

тельности конку-

рентов (3-4); 

2. Изучение 

сильных и сла-

бых сторон дея-

тельности орга-

низации; 

3. Анализ данных 

4. Разработка 

предложений по 

улучшению орга-

низации деятель-

ности организа-

ции. 

5. Разработка 

рекламных маке-

тов для рекламы 

в интернете и со-

циальных сетях; 

6. Разработка 

рекламных бук-

летов и баннеров. 

отчет по 

практике 

УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-3; 

ОПК-5; ОПК-

6; ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-4 

5.  Завершающий этап 2 1. Изучение тре-

бований к запол-

нению и сдаче 

отчетной доку-

ментации.  

2. Заполнение 

документации 

 

отчет по 

практике 

УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-3; 

ОПК-5; ОПК-

6; ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-4 
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2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 

профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 

Приказом РГСУ. 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕ-

ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохож-

дения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

Производственной практики Организационной практики является дифференцированный 

зачет, который проводится в форме представления результатов обучения в рамках прой-

денной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Код  

компетенции 

Содержание компетенции  

(части компетенции) 
Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Знает: - функ-

ции и средства обще-

ния; - психологические 

особенности общения с 

различными категория-

ми групп людей (по 

возрасту, состоянию 

здоровья, этническим и 

религиозным признакам 

и др.); - источники, при-

чины и способы управ-

ления конфликтами; - 

методики воспитатель-

ной работы, основные 

принципы деятельност-

ного подхода, виды и 

приемы современных 

педагогических техно-

логий; - методы убеж-

дения, аргументации 

своей позиции; - сущно-

стные характеристики и 

типологию лидерства; - 

факторы эффективного 

лидерства лиц разного 

пола и возраста. 

Этап формирования знаний 

УК-3.2. Умеет: - эффек-

тивно взаимодейство-

вать с другими членами 

команды, в том числе, 

участвовать в обмене 

Этап формирования умений 
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информацией, знаниями 

и опытом, и презента-

ции результатов работы 

команды; - планировать, 

организовывать и коор-

динировать работы в 

коллективе; - общаться 

с детьми, детьми-

инвалидами, признавать 

их достоинство, пони-

мая и принимая их; - 

управлять учебными и 

тренировочными груп-

пами с целью вовлече-

ния занимающихся в 

процесс обучения, раз-

вития, воспитания, кор-

рекции, компенсации и 

профилактики; - анали-

зировать реальное со-

стояние дел в учебной и 

тренировочной группе, 

поддерживать в коллек-

тиве деловую, друже-

любную атмосферу; - 

защищать достоинство и 

интересы обучающихся 

и спортсменов, помо-

гать детям, оказавшимся 

в конфликтной ситуа-

ции и/или неблагопри-

ятных условиях; - ис-

пользовать в практике 

своей работы психоло-

гические подходы: 

культурно- историче-

ский, деятельностный и 

развивающий; - соста-

вить психолого-

педагогическую харак-

теристику (профиль) 

личности; - устанавли-

вать педагогически це-

лесообразные отноше-

ния с участниками про-

цесса физкультурно-

спортивной деятельно-

сти, в том числе, с инва-

лидами и лицами с ог-

раниченными возмож-

ностями здоровья; - 

применять технологии 

развития лидерских ка-

честв и умений; - при-

менять психологические 

приемы: постановка 

цели, сочетание видов 

оценки, психолого-

педагогическую под-

держку, психотехниче-

ские упражнения, груп-

повые нормы. 
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УК-3.3. Имеет опыт: - 

решения образователь-

ных, воспитательных, 

развивающих, коррек-

ционных, компенсатор-

ных и профилактиче-

ских задач в процессе 

физкультурно-

оздоровительной и 

спортивной деятельно-

сти. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

УК-7.1. Знает: - значе-

ние физической культу-

ры как фактора развития 

человеческого капитала, 

основной составляющей 

здорового образа жизни; 

- основные показатели 

физического развития, 

функциональной подго-

товленности и работо-

способности и влияние 

физических упражнений 

на данные показатели; - 

основы организации 

здорового образа жизни; 

- требования профес-

сиональной деятельно-

сти в области рекреа-

ции, физической куль-

туры, спорта и туризма 

к уровню физической 

подготовленности ра-

ботников; - правила 

безопасности при про-

ведении занятий по рек-

реации, физической 

культуре, спорту и ту-

ризму; - методики обу-

чения технике двига-

тельных действий и раз-

вития физических ка-

честв средствами базо-

вых видов спорта и ту-

ризма; - основы плани-

рования и проведения 

занятий по рекреации, 

физической культуре и 

туризму; - основы кон-

троля и самооценки 

уровня физической под-

готовленности по ре-

зультатам тестирования; 

- правила эксплуатации 

контрольно-

измерительных прибо-

ров и инвентаря. 

Этап формирования знаний 

УК-7.2. Умеет: - само-

стоятельно оценивать 

уровень физической 

подготовленности; - 

Этап формирования умений 
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планировать отдельные 

занятия и циклы заня-

тий по физической 

культуре оздоровитель-

ной направленности и 

туризму с учетом осо-

бенностей профессио-

нальной деятельности; - 

проводить занятия по 

общей физической под-

готовке; - определять и 

учитывать величину 

нагрузки на занятиях; - 

соблюдать правила тех-

ники безопасности при 

выполнении упражне-

ний; - пользоваться 

спортивным инвента-

рем, оборудованием и 

контрольно-

измерительными прибо-

рами и обнаруживать их 

неисправности. 

УК-7.3. Имеет опыт: - 

проведения с обучаю-

щимися теоретических 

занятий и бесед о поль-

зе, значении рекреации, 

физической культуры, 

спорта и туризма, осно-

вах здорового образа 

жизни, о важности фи-

зической подготовки к 

систематическим заня-

тиям и использовании 

средств физической 

культуры, спорта и ту-

ризма, для оптимизации 

двигательного режима; - 

планирования и прове-

дения занятий по обуче-

нию технике базовых 

видов спорта и туризма; 

- планирования и прове-

дения учебно-

тренировочных занятий 

по туризму; по обуче-

нию технике выполне-

ния упражнений, разви-

тию физических качеств 

и воспитанию личности; 

- владения техникой 

основных двигательных 

действий базовых видов 

спорта и видов туризма 

на уровне выполнения 

контрольных нормати-

вов; - самоконтроля и 

анализа своего физиче-

ского состояния, физи-

ческой подготовленно-

сти. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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УК-8 Способен создавать и под-

держивать безопасные ус-

ловия жизнедеятельности, в 

том числе при возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций 

УК-8.1. Знает: - терми-

нологию, предмет безо-

пасности жизнедеятель-

ности личности, обще-

ства и государства, ис-

точники, причины их 

возникновения, детер-

минизм опасностей; - 

методы защиты в усло-

виях чрезвычайных си-

туаций; - сущность и 

содержание чрезвычай-

ных ситуаций, их клас-

сификацию, поражаю-

щие факторы чрезвы-

чайных ситуаций; - ос-

новные методы защиты 

производственного пер-

сонала и населения от 

возможных последствий 

аварий, катастроф, сти-

хийных бедствий и спо-

собы применения со-

временных средств по-

ражения, основные ме-

ры по ликвидации их 

последствий; - технику 

безопасности и правила 

пожарной безопасности 

при проведении физ-

культурно-спортивных 

мероприятий, в том 

числе, с инвалидами и 

лицами с ограниченны-

ми возможностями здо-

ровья, с учетом дейст-

вующих норм и правил 

безопасности для участ-

ников, зрителей и об-

служивающего персона-

ла. 

Этап формирования знаний 

УК-8.2. Умеет: - разра-

батывать алгоритм 

безопасного поведения 

при опасных ситуациях 

природного, техноген-

ного и прочего характе-

ра; - организовывать 

защитные мероприятия 

на спортивных объектах 

при возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций; -организовывать 

физкультурно-

спортивные мероприя-

тия с учетом действую-

щих норм и правил 

безопасности для участ-

ников, зрителей и об-

служивающего персона-

ла, в том числе, с огра-

ниченными возможно-

Этап формирования умений 
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стями здоровья и инва-

лидностью; - оказывать 

первую помощь постра-

давшим в процессе за-

нятий; - использовать 

приемы первой помощи, 

методы защиты в усло-

виях чрезвычайных си-

туаций; - соблюдать 

правила и нормы охра-

ны труда, техники безо-

пасности, обеспечивать 

охрану жизни и здоро-

вья обучающихся в про-

цессе занятий. 

УК-8.3. Имеет опыт: - 

использования основ-

ных средств индивиду-

альной и коллективной 

защиты для сохранения 

жизни и здоровья граж-

дан; - планирования 

обеспечения безопасно-

сти в конкретных техно-

генных авариях и чрез-

вычайных ситуациях; - 

оказания первой помо-

щи пострадавшим в 

процессе занятий, в ус-

ловиях опасных и чрез-

вычайных ситуаций; - 

использования методов 

защиты обучающихся от 

возможных последствий 

аварий, катастроф, сти-

хийных бедствий на 

уроках физической 

культуры, при проведе-

нии учебно-

тренировочных занятий; 

- организации физкуль-

турно - спортивных ме-

роприятий с учетом 

действующих норм и 

правил безопасности 

для участников, зрите-

лей и обслуживающего 

персонала. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-3 Способен обучать двига-

тельным действиям, свя-

занным с учебно-

тренировочной, рекреаци-

онно-оздоровительной и 

туристско-краеведческой 

деятельностью 

ОПК-3.1. Знает: основ-

ные критерии выбора 

наиболее эффективных 

методов обучения лиц 

различного пола и воз-

раста с использованием 

специальных знаний и 

обучения, используемых 

в физической культуре, 

рекреации и туризме; - 

методы качественной и 

количественной оценки 

уровней физической и 

технической подготов-

Этап формирования знаний 
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ленности людей. 

ОПК-3.2. Умеет: -

использовать современ-

ные педагогические 

технологии по развитию 

когнитивной и двига-

тельной сфер занимаю-

щихся; использовать и 

подбирать средства и 

методы физической 

культуры для обучения 

различных категорий 

занимающихся; - осу-

ществлять образование 

лиц с различного пола и 

возраста; - дифференци-

рованно использовать 

известные методики  

обучения двигательным 

действиям с учетом 

особенностей занимаю-

щихся. 

Этап формирования умений 

ОПК-3.3. Имеет опыт: - 

составления индивиду-

альных программ обу-

чения двигательным 

действиям в различных 

видах учебно-

тренировочной, рекреа-

ционно-

оздоровительной и ту-

ристко-краеведческой 

деятельности; -

овладения профессио-

нальной терминологией; 

- опытом обобщения и 

анализа информации. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-5 Способен формировать 

осознанное отношение за-

нимающихся к физкуль-

турно-спортивной, рекреа-

ционной и туристско-

краеведческой деятельно-

сти, к природной среде, 

мотивационно-ценностные 

ориентации и установки на 

ведение здорового образа 

жизни 

ОПК-5.1. Знает: - соци-

альную роль, структуру 

и функции физической 

культуры, спорта и ту-

ризма; - место и роль 

нашей страны в разви-

тии физической культу-

ры, спорта и туризма; - 

цели, задачи, основные 

компоненты педагоги-

ческого процесса в сфе-

ре физической культуры 

и туризма; - социальную 

значимость профессии в 

сфере физической куль-

туры, национальные 

интересы, ценность тру-

да и служения на благо 

Отечества; - состав-

ляющие здорового об-

раза жизни и факторы 

их определяющие; - ос-

новы организации здо-

рового образа жизни; - 

Этап формирования знаний 
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закономерности физи-

ческого и психического 

развития человека и 

особенности их прояв-

ления в разные возрас-

тные периоды; - влия-

ние физических упраж-

нений на показатели 

физического развития и 

биологического возрас-

та детей и подростков; - 

механизмы и приемы 

формирования, поддер-

жания и коррекции мо-

тивации; -санитарно-

гигиенические основы 

деятельности в сфере 

физической культуры и 

спорта; - гигиенические 

средства восстановле-

ния; - гигиенические 

принципы закаливания; 

- методические основы 

рациональной организа-

ции питания, в том чис-

ле при занятиях физиче-

ской культурой,  спор-

том и туризмом, осо-

бенности питания в тре-

нировочном, предстар-

товом, соревнователь-

ном и восстановитель-

ном периодах; особен-

ности питания в турист-

ских походах- значения 

и особенности приёма 

витаминно-

минеральных комплек-

сов и биологически ак-

тивных добавок в физ-

культурно-спортивной 

деятельности; - понятие 

«пищевой статус». 

ОПК-5.2. Умеет: -

использовать накоплен-

ные в области физиче-

ской культуры и спорта 

ценности для стремле-

ния к здоровому образу 

жизни, навыки соблю-

дения личной гигиены, 

профилактики и кон-

троля состояния своего 

организма, потребности 

в регулярных физкуль-

турно- оздоровительных 

занятиях; -определять 

общие и конкретные 

цели и задачи в сфере 

физического воспита-

ния, спортивной подго-

товки и двигательной 

Этап формирования умений 
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рекреации как состав-

ной части гармоничного 

развития личности, ук-

репления ее здоровья; - 

планировать различные 

формы занятий с учетом 

медико-биологических, 

санитарно-

гигиенических основ 

физкультурной деятель-

ности, климатических, 

особенностей в целях 

совершенствования 

природных данных, 

поддержания здоровья, 

оздоровления и рекреа-

ции занимающихся; - 

использовать освоенные 

методики для реализа-

ции оздоровительной 

эффективности физиче-

ских упражнений, со-

хранения и укрепления 

здоровья, повышения 

работоспособности раз-

личных контингентов 

населения, достижения 

высоких спортивных 

результатов; - устанав-

ливать тренировочный 

режим с учётом возрас-

тных гигиенических 

нормативов по режиму 

сна, питания, учебных 

занятий; - составлять и 

анализировать суточный 

и недельный рационы 

питания; - проводить 

мероприятия по сани-

тарно-просветительной 

работе в спортивных 

коллективах; - расска-

зывать в доступной и 

увлекательной форме о 

пользе, значении физи-

ческой культуры и 

спорта, основах здоро-

вого образа жизни; - 

проводить собеседова-

ние, оценивать мотива-

цию и психологический 

настрой спортсмена; - 

применять общие (клас-

сические) психологиче-

ские рекомендации по 

общению, оптимизации 

психических состояний, 

самооценки, поддержа-

нию мотивации и др. у 

занимающихся физ-

культурно-спортивной 

деятельностью; - фор-

мировать у занимаю-
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щихся установку на 

здоровый образ жизни и 

его пропаганду среди 

окружающих. 

ОПК-5.3. Имеет опыт: - 

обобщения информации 

о достижениях в сфере 

физической культуры, 

спорта и туризма; - 

применения методик 

оценки физического 

развития детей и подро-

стков; - использования 

простейших функцио-

нальных тестов для 

оценки состояния здо-

ровья и работоспособ-

ности занимающихся; - 

владения методикой 

расчета суточных энер-

гозатрат и энергоемко-

сти пищи, методикой 

составления меню-

раскладки. - проведения 

с обучающимися теоре-

тических занятий и бе-

сед о пользе, значении 

физической культуры, 

спорта и туризма, осно-

вах здорового образа 

жизни, о важности фи-

зической подготовки к 

систематическим заня-

тиям и использовании 

средств физической 

культуры, спорта и ту-

ризма для оптимизации 

двигательного режима; - 

проведения теоретиче-

ских занятий и бесед о 

содержании и значении 

спортивной этики; - со-

вместного со спортсме-

нами просмотра и обсу-

ждения кино- и видео-

материалов, в том числе 

трансляций спортивных 

соревнований, обучаю-

щих и научно- популяр-

ных фильмов; - органи-

зации встреч обучаю-

щихся с известными 

спортсменами; - исполь-

зования приемов агита-

ционно- пропагандист-

ской работы по привле-

чению населения к за-

нятиям физической 

культурой, спортом и 

туризмом. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-6 Способен в процессе физ-

культурно-спортивной дея-
ОПК-6.1. Знает: - пред-

меты, методы и системы 

Этап формирования знаний 
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тельности обеспечивать 

соблюдение техники безо-

пасности, профилактику 

травматизма, оказывать 

первую доврачебную по-

мощь 

ключевых понятий ги-

гиены; - основные раз-

делы гигиенической 

науки и их содержание; 

- санитарно-

гигиенические требова-

ния к проведению заня-

тий физкультурой, 

спортом и туризмом, а 

также в процессе трени-

ровок, при подготовке к 

соревнованиям и в вос-

становительном перио-

де; - нормативную до-

кументацию по гигиене 

в физкультурно- спор-

тивной деятельности; - 

факторы микроклимата 

в спортивных сооруже-

ниях, их нормативы и 

способы достижения 

благоприятных микро-

климатических условий; 

- приборы для измере-

ния основных парамет-

ров микроклимата (тер-

мометры, психрометры 

и др.); - санитарно- ги-

гиенические требования 

к питьевой воде и воде 

плавательных бассей-

нов, инфекционных и 

неинфекционных забо-

леваний, связанных с 

водным фактором; - 

основы личной гигиены, 

гигиены спортивной 

одежды и обуви; - ос-

новные методы профи-

лактики пищевых от-

равлений в спортивных 

коллективах; - факторы 

и причины травматизма, 

заболеваний, функцио-

нальных нарушений в 

процессе учебной и 

спортивной деятельно-

сти; - гигиенические 

особенности проведения 

физкультурно-

оздоровительных заня-

тий с лицами разных 

возрастных групп; - 

этиологию и признаки 

травматических повре-

ждений и неотложных 

состояний организма; - 

противопоказания и 

ограничения к выполне-

нию физических упраж-

нений, которые являют-

ся потенциально опас-

ными для здоровья де-
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тей; - основы оказания 

первой помощи при не-

отложных состояниях, и 

травматических повре-

ждениях, основы сер-

дечно-легочной реани-

мации; - этиологию и 

патогенез заболеваний 

различных органов и 

систем; - внешние при-

знаки утомления и пе-

реутомления занимаю-

щихся; - правила безо-

пасности при проведе-

нии физкультурно- 

спортивного праздника, 

соревнования, дня здо-

ровья и других меро-

приятий оздоровитель-

ного характера; - сани-

тарно-гигиенические 

требования к занятиям 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, лыж-

ным спортом, туризмом, 

правила обеспечения 

безопасности и профи-

лактики травматизма; - 

факторы и причины 

травматизма в процессе 

занятий гимнастикой, 

легкой атлетикой, пла-

ванием, подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, ту-

ризмом; - приемы по-

мощи и страховки при 

проведении занятий по 

физической культуре с 

использованием средств 

гимнастики, легкой ат-

летики, плавания, под-

вижных и спортивных 

игр, лыжного спорта и 

туризма; - требования к 

экипировке, спортивно-

му инвентарю и обору-

дованию на занятиях и 

соревнованиях по гим-

настике, легкой атлети-

ке, плаванию, подвиж-

ным и спортивным иг-

рам, лыжной подготовке 

и туризму. - способы 

(варианты) рациональ-

ного размещения зани-

мающихся для выпол-

нения упражнений на 

занятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, плава-

нию, подвижным и 
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спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

особенности занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и спор-

тивными играми, лыж-

ным спортом с учащи-

мися различных меди-

цинских групп; - специ-

фику проведения трени-

ровочных занятий, а 

также требования к тех-

нике безопасности в 

условиях тренировоч-

ных занятий и соревно-

ваний по видам туриз-

ма; - причины травма-

тизма, меры предупреж-

дения на занятиях по 

туризму; - требования к 

экипировке, спортивно-

му инвентарю и обору-

дованию на занятиях и 

соревнованиях по ту-

ризму. 

ОПК-6.2. Умеет: - обес-

печивать технику безо-

пасности на занятиях с 

учётом гигиенических 

норм (соблюдение пло-

щади на одного зани-

мающегося, микрокли-

мат, отопление, венти-

ляция, освещение, доб-

рокачественность воды 

в бассейне, размещение, 

исправность оборудова-

ния, спортивного инвен-

таря, соблюдение тре-

бований к одежде и 

обуви, к структуре про-

ведения занятий); - оце-

нивать санитарно-

гигиеническое состоя-

ние спортивного зала; -

проводить мероприятия 

по санитарно-

просветительной работе 

в спортивных коллекти-

вах; - распознавать при-

знаки неотложных со-

стояний и травматиче-

ских повреждений; - 

оказывать первую по-

мощь при возникнове-

нии неотложных со-

стояний и травматиче-

ских повреждений; - 

распознавать заболева-

ния различных органов 

и систем по наиболее 

Этап формирования умений 
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типичным признакам с 

целью предотвращения 

развития острых пато-

логических состояний, а 

также обеспечения 

своевременного обра-

щения за медицинской 

помощью; - осуществ-

лять контроль отсутст-

вия медицинских про-

тивопоказаний к заняти-

ям физической культу-

рой,  спортом и туриз-

мом; - разъяснять в про-

стой и доступной форме 

правила техники безо-

пасности при выполне-

нии упражнений, при 

использовании спортив-

ного инвентаря; - вести 

разъяснительную беседу 

по профилактике и со-

блюдении техники 

безопасности при вы-

полнении упражнений; - 

поддерживать дисцип-

лину во время трениро-

вочных занятий; - выяв-

лять неисправности 

спортивных объектов и 

инвентаря; - обеспечи-

вать безопасное выпол-

нение упражнений на 

занятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, плава-

нию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

организовывать группу 

занимающихся, в том 

числе, с ограниченными 

возможностями здоро-

вья в зависимости от 

поставленных задач для 

безопасного выполне-

ния упражнений на за-

нятиях по гимнастике, 

легкой атлетике, плава-

нию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

обеспечивать безопас-

ность занимающихся на 

учебно-тренировочных 

занятиях и соревнова-

ниях по туризму; - вы-

являть угрозы степени 

опасности внешних и 

внутренних факторов и 

организовывать безо-

пасное пространство 

для занимающихся, в 

том числе, с  ограни-
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ченными возможностя-

ми здоровья оперативно 

реагировать на нештат-

ные ситуации и приме-

нять верные алгоритмы 

действий для устране-

ния или снижения опас-

ности. 

ОПК-6.3. Имеет опыт: - 

измерения основных 

параметров микрокли-

мата в спортивных со-

оружениях; - использо-

вания специальной ап-

паратуры и инвентаря; - 

оказания первой помо-

щи при неотложных 

состояниях и травмати-

ческих повреждениях; - 

проведения бесед и ин-

структажа с занимаю-

щимися о правилах по-

ведения в помещении 

спортивного сооруже-

ния, на его территории и 

выполнения этих пра-

вил; - проведения инст-

руктажа по технике 

безопасности на заняти-

ях физической культу-

рой, спортом и туриз-

мом; - составление пла-

на профилактических 

мероприятий по возник-

новению и распростра-

нению инфекционных 

заболеваний, травм и 

патологических состоя-

ний; - обеспечения 

безопасности при про-

ведении учебно- трени-

ровочного занятия по 

гимнастике, легкой ат-

летике, плаванию, под-

вижным и спортивным 

играм, лыжной подго-

товке и туризму; - обес-

печения безопасности 

при проведении учебно- 

тренировочного занятия 

по туризму; - обеспече-

ния безопасности про-

ведения учебных и до-

полнительных занятий: 

профилактики травма-

тизма, исправности обо-

рудования и инвентаря, 

соблюдения санитарно-

гигиенических норм в 

условиях образователь-

ной и физкультурно- 

спортивной организа-

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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ции; - обеспечения 

безопасности проведе-

ния массовых физкуль-

турно-спортивных и 

оздоровительных меро-

приятий; - ознакомле-

ния педагогических ра-

ботников и родителей 

(законных представите-

лей) несовершеннолет-

них обучающихся, в том 

числе, с ограниченными 

возможностями здоро-

вья с правилами охраны 

жизни. 

ОПК-10 Способен организовывать 

совместную деятельность и 

взаимодействие участников 

туристских и рекреацион-

ных мероприятий, в том 

числе с учетом различной 

возрастно-половой группы 

ОПК-10.1. Знает: - ме-

тоды установления кон-

такта с обучающимися, 

занимающимися разно-

го возраста, с родителя-

ми (законными предста-

вителями)  несовершен-

нолетних обучающихся, 

педагогическими работ-

никами; основы осуще-

ствления коммуникации 

с руководителями 

кружков, спортивных 

секций, организациями 

дополнительного обра-

зования спортивной 

направленности и орга-

низациями спорта 

Этап формирования знаний 

ОПК-10.2. Умеет: - изу-

чать и систематизиро-

вать информацию отно-

сительно организации и 

методического обеспе-

чения работы кружков, 

спортивных секций; 

вовлечь обучающихся, 

занимающихся в уча-

стие в спортивных 

кружках и секциях; от-

бирать занимающихся, 

обучающихся в спор-

тивный актив. 

Этап формирования умений 

ОПК-10.3. Имеет опыт: 

- практического приме-

нения физических уп-

ражнений, средств рек-

реации и туризма при 

проведении спортивно-

оздоровительных меро-

приятий с различными 

возрастно-половыми 

группами  и  лицами с 

отклонениями в состоя-

нии здоровья; руково-

дства работой спортив-

ного актива 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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ОПК-13 Способен организовывать и 

проводить рекреационно-

оздоровительные, физкуль-

турно-массовые, турист-

ские, краеведческие и спор-

тивные мероприятия, а 

также осуществлять судей-

ство мероприятий 

ОПК-13.1. Знает: осно-

вы основы организации 

мероприятий физиче-

ского воспитания, спор-

та и двигательной рек-

реации основанные на 

знании возрастной пси-

хологии, в том числе, 

психологических осо-

бенностей занимаю-

щихся старшего дошко-

льного, школьного воз-

раста, взрослых и людей 

пожилого возраста; - 

положения теории фи-

зической культуры, оп-

ределяющие методику 

организации занятий и 

мероприятий в сфере 

физической культуры, 

спорта и туризма с раз-

личным контингентом 

обучающихся и зани-

мающихся; - основные и 

дополнительные формы 

занятий; - документы по 

организации и судейст-

ву соревнований на раз-

ных стадиях и этапах 

подготовки мероприя-

тия; - содержание и пра-

вила оформления доку-

ментов по судейству 

соревнований по гимна-

стике, легкой атлетике, 

плаванию, подвижным и 

спортивным играм, 

лыжному спорту, ту-

ризму; - правила и орга-

низация соревнований в 

гимнастике, легкой ат-

летике, плавании, под-

вижных и спортивных 

играх, лыжном спорте, 

туризме; -способы 

оценки результатов 

учебно-тренировочного 

процесса в базовых ви-

дах физкультурно-

спортивной деятельно-

сти. 

Этап формирования знаний 

ОПК-13.2. Умеет: - учи-

тывать возрастные пси-

хологические особенно-

сти занимающихся фи-

зической культурой и 

спортом при организа-

ции и проведении меро-

приятий по рекреации и 

туризму; - повышать 

мотивацию и волю к 

победе у занимающихся 

Этап формирования умений 
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физической культурой и 

спортом; - поддержи-

вать высокий уровень 

спортивной мотивации; 

- планировать организа-

цию мероприятий по 

рекреации и туризму, 

ориентируясь на общие 

положения теории фи-

зической культуры при 

опоре на конкретику 

избранного вида дея-

тельности;  определять 

цель, задачи, осуществ-

лять подбор средств и 

устанавливать парамет-

ры нагрузок при плани-

ровании активного от-

дыха детей с использо-

ванием средств рекреа-

ции и туризма; - ставить 

различные виды задач и 

организовывать их ре-

шение на мероприятиях 

по гимнастике, легкой 

атлетике, подвижным и 

спортивным играм, пла-

ванию, лыжной подго-

товке с учетом возраста, 

подготовленности, ин-

дивидуальных особен-

ностей, интересов обу-

чающихся, занимаю-

щихся; -планировать 

содержание и организа-

цию мероприятий по 

туризму и краеведению 

с учетом уровня подго-

товленности занимаю-

щихся, материально-

технического оснаще-

ния, погодных условий. 

ОПК-13.3. Имеет опыт: 

- планирования меро-

приятий оздоровитель-

ного характера с ис-

пользованием средств 

гимнастики, легкой ат-

летики, подвижных и 

спортивных игр, плава-

ния, лыжной подготовки 

и туризма; - составления 

документации планиро-

вания для организации 

мероприятий по рекреа-

ции и туризму;- плани-

рования мероприятий 

активного отдыха обу-

чающихся в режиме 

учебного и вне учебного 

времени образователь-

ной организации. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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ОПК-15 Способен осуществлять 

материально техническое 

сопровождение рекреаци-

онно-оздоровительных, 

физкультурно-массовых, 

туристско-краеведческих и 

спортивных мероприятий и 

занятий 

ОПК-15.1. Знает: безо-

пасные методы и прие-

мы выполнения работ 

на спортивных объек-

тах; -порядок проведе-

ния периодического 

контроля сохранности 

имущества,  утвержден-

ный локальным норма-

тивным актом физкуль-

турно-спортивной орга-

низации; порядок про-

ведения инвентаризации 

имущества, утвержден-

ный локальным норма-

тивным актом физкуль-

турно-спортивной орга-

низации; правила экс-

плуатации спортивных 

сооружений, оборудо-

вания и спортивной 

техники; основы энер-

госбережения. 

Этап формирования знаний 

ОПК-15.2. Умеет: оце-

нивать состояние мате-

риальной базы физкуль-

турно-спортивной орга-

низации; проводить ин-

вентаризацию имущест-

ва физкультурно-

спортивной организа-

ции; поддерживать ре-

жим экономного расхо-

дования энергоресурсов 

физкультурно-

спортивной организа-

ции. 

Этап формирования умений 

ОПК-15.3. Имеет опыт: 

оказания помощи руко-

водству организации 

при проведении инвен-

таризации имущества 

физкультурно-

спортивной организа-

ции; разъяснения спорт-

сменам и занимающим-

ся необходимости бе-

режного отношения к 

имуществу физкультур-

но-спортивной органи-

зации. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-1 Способен самостоятельно 

определять цели и задачи 

педагогического процесса 

спортивной, рекреационно-

оздоровительной, турист-

ско-краеведческой и рек-

реационно-

реабилитационной дея-

тельности 

ПК-1.1. Знает: законо-

мерности определения 

задач и содержания за-

нятий по физической 

культуре с учетом воз-

раста, подготовленно-

сти, индивидуальных и 

психофизических осо-

бенностей, интересов 

обучающихся, зани-

Этап формирования знаний 
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мающихся; -

современные педагоги-

ческие технологии про-

дуктивного, дифферен-

цированного, разви-

вающего обучения, реа-

лизации компетентного 

подхода; -методы уста-

новления контакта с 

обучающимися, зани-

мающимися разного 

возраста, родителями 

(законными представи-

телями) несовершенно-

летних обучающихся, 

педагогическими работ-

никами. 

ПК-1.2. Умеет: разраба-

тывать или подбирать 

методики проведения 

занятия по физической 

культуре, рекреации и 

туризму с учетом воз-

раста, подготовленно-

сти, индивидуальных и 

психофизических осо-

бенностей, интересов 

обучающихся, зани-

мающихся; -проводить 

занятие по физической 

культуре, рекреации и 

туризму согласно разра-

ботанному плану по 

утвержденным про-

граммам и методикам; -

подготовить рекоменда-

ции обучающимся, за-

нимающимся по усо-

вершенствованию на-

выков и техник выпол-

нения физических уп-

ражнений, формирова-

ния их нравственно-

волевых качеств. 

Этап формирования умений 

ПК-1.3. Имеет опыт: 

работы в команде спе-

циалистов спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, тури-

стско-краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной дея-

тельности; прогнозиро-

вания результатов заня-

тий; использования обо-

рудования и техниче-

ских средств. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-4 Готовность к организации и 

обеспечению контроля ка-

чества оказываемых рек-

реационно-

ПК-4.1. Знает: Методы  

обеспечения контроля 

качества оказываемых 

рекреационно-

Этап формирования знаний 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-3; УК-7; УК-8; 

ОПК-3; ОПК-5; 

ОПК-6; ОПК-10; 

ОПК-13; ОПК-15; 

ПК-1; ПК-4 

Этап формирования 

знаний 

отчет по 

практике. 

 
 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную доку-

ментацию по итогам прохождения 

учебной практики, технически гра-

мотно оформленную и четко струк-

турированную, качественно оформ-

ленную с наличием иллюстриро-

ванного / расчетного материала – 

25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сро-

ки представил отчетную докумен-

тацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно 

оформленную и структурирован-

ную, оформленную с наличием ил-

люстрированного / расчетного ма-

териала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сро-

ки представил отчетную докумен-

тацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно 

оформленную и структурирован-

ную, качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного 

оздоровительных и турист-

ско-рекреационных услуг 

оздоровительных и ту-

ристско-рекреационных 

услуг. 

ПК-4.2. Умеет: анализи-

ровать данные стати-

стического учета ре-

зультатов работы отде-

лений организаций, 

осуществляющих дея-

тельность в области 

рекреации, физической 

культуры,  спорта и ту-

ризма по утвержденным 

формам; готовить обос-

нованные предложения 

по совершенствованию 

организации рекреаци-

онно-оздоровительных 

и туристско-

рекреационных услуг. 

Этап формирования умений 

ПК-4.3. Имеет опыт:  

оценки качества оказы-

ваемых рекреационно-

оздоровительных и ту-

ристско-рекреационных 

услуг 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохож-

дения практики, не в установленные 

сроки, оформленную не структури-

ровано и без иллюстрированного / 

расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчет-

ную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-3; УК-7; УК-8; 

ОПК-3; ОПК-5; 

ОПК-6; ОПК-10; 

ОПК-13; ОПК-15; 

ПК-1; ПК-4 

Этап формирования 

умений 

отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполне-

но верно, даны ясные аналитиче-

ские выводы, подкрепленные тео-

рией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 

31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выпол-

нено, аналитические выводы приве-

дены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-3; УК-7; УК-8; 

ОПК-3; ОПК-5; 

ОПК-6; ОПК-10; 

ОПК-13; ОПК-15; 

ПК-1; ПК-4 

Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта 

отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с исполь-

зованием мультимедийных средств, 

на заданные вопросы обучающийся 

представил четкие и полные отве-

ты; задание выполнено верно, даны 

ясные аналитические выводы, под-

крепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с исполь-

зованием мультимедийных средств, 

на заданные вопросы обучающийся 

представил полные ответы, однако 

отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседо-

вании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без ис-

пользования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы обу-

чающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на за-
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данные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 

п/п 
этапа 

Код компе-

тенции 
Наименование 

этапов формиро-

вания компетен-

ций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-

3; ОПК-5; 

ОПК-6; 

ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; 

ПК-1; ПК-4 

Этап формирова-

ния знаний 
Изучить рабочую программу практики и методиче-

ские рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами внут-

реннего трудового распорядка,  правила корпора-

тивной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, рег-

ламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. 
2. УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-

3; ОПК-5; 

ОПК-6; 

ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; 

ПК-1; ПК-4 

Этап формирова-

ния умений 
Провести подбор методов исследования для выпол-

нения индивидуального задания  по практике. Изу-

чить и проанализировать локальные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования.  Обобщить и системати-

зировать результаты исследования,  сформировать 

выводы и заключения. 
3. УК-3; УК-7; 

УК-8; ОПК-

3; ОПК-5; 

ОПК-6; 

ОПК-10; 

ОПК-13; 

ОПК-15; 

ПК-1; ПК-4 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

 Подготовить отчетную документацию к защите, 

получить отзыв руководителя практики от предпри-

ятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. Презентационные материалы по практике. 

3.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе вы-

ставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успевае-

мости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам –

программам бакалавриата в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приве-

денными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающего-

ся. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг 
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обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют 

академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 

в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохожде-

ния практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Скобкин, С. С.  Менеджмент в туризме : учебник и практикум для вузов / С. С. Скоб-

кин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 366 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-07713-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/453849  

2.Завьялова, Т. П.  Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования. 

Туризм в детском саду : учебное пособие для вузов / Т. П. Завьялова. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 228 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-04709-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

http://www.biblio-online.ru/bcode/453997  

 

3.Образовательный туризм в России : учебное пособие для вузов / Ю. С. Путрик [и др.] ; 

под редакцией С. Ю. Житенёва. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 170 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10790-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/455308  

 

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Константинов, Ю. С. Детско-юношеский туризм : учебное пособие для академического 

бакалавриата / Ю. С. Константинов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 401 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-07182-5. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438504  

2. Константинов, Ю. С. Методика обучения: уроки ориентирования : учебное пособие для 

вузов / Ю. С. Константинов, О. Л. Глаголева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2019. — 329 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-07355-

3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/bcode/438524  

3. Суворова, Г. М. Методика обучения безопасности жизнедеятельности : учебное пособие 

для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издатель-

https://www.biblio-online.ru/bcode/438504
https://www.biblio-online.ru/bcode/438524
https://www.biblio-online.ru/bcode/438524
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ство Юрайт, 2019. — 212 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-09592-0. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/bcode/437258  

4.Золотовский, В. А. Правовое регулирование в сфере туризма : учебное пособие для ву-

зов / В. А. Золотовский, Н. Я. Золотовская. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 247 

с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-02425-8. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/4381774.2  

 

4.2.Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», исполь-

зуемых при проведении практики 

Название электронного ресур-

са 

Описание электронного ре-

сурса 

Используемый для 

работы адрес 

ЭБС «Университетская библио-

тека онлайн» 

Электронная библиотека учеб-

ников, учебных пособий, моно-

графий, периодических изда-

ний, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудио-

материалов, иллюстрированных 

изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

Научная электронная библиотека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский ин-

формационно-аналитический 

портал в области науки, техно-

логии, медицины и образова-

ния, содержащий рефераты и 

полные тексты научных публи-

каций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

ЭБС издательства «Юрайт» Виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий 

от авторов ведущих вузов Рос-

сии по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 

ЭБС издательства "ЛАНЬ" Ресурс, включающий в себя из-

дания издательства "Лань" и 

других ведущих издательств 

учебной литературы и элек-

тронные версии периодических 

изданий по естественным, тех-

ническим и гуманитарным нау-

кам. 

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

ЭБС "Book.ru" Онлайн библиотека актуальной 

учебной и научной литературы. 

http://www.book.ru 

100% доступ 

База данных "EastView" Полнотекстовая база данных 

источников по общественным и 

гуманитарным наукам. 

http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 

База данных международного 

индекса научного цитирования 

"Scopus" 

 

Библиографическая и рефера-

тивная база данных и инстру-

мент для отслеживания цити-

руемости статей, опубликован-

ных в научных изданиях 

http://www.scopus.com

/  

100% доступ 

https://www.biblio-online.ru/bcode/437258
https://www.biblio-online.ru/bcode/437258
https://www.biblio-online.ru/bcode/438177
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.book.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
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База данных международного 

индекса научного цитирования 

"Web of Science"  

Библиографическая и рефера-

тивная база данных и инстру-

мент для отслеживания цити-

руемости статей, опубликован-

ных в научных изданиях 

http://webofknowledge.com 

100% доступ 

Видеотека учебных фильмов 

«Решение» 

Коллекция учебных видео-

фильмов 

http://eduvideo.online 

100% доступ 

 
. 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Освоение обучающимися производственной практики (Организационной практи-

ки) предполагает выполнение индивидуального задания, под управлением руководителя 

практики в период проведения практики, а также изучение материалов в ходе самостоя-

тельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной ин-

формационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торый имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые пре-

подавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта инфор-

мация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения 

«Организационной практики» заключается в изучении теоретического материала в отве-

денное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами 

с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и орга-

низации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомле-

ние с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для прохо-

ждения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения практи-

ки и представление ее руководителю практики от кафедры; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

http://webofknowledge.com/
http://eduvideo.online/
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˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в ор-

ганизации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения индивиду-

ального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выпол-

нение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и пе-

риодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответст-

вующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Мини-

стерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 

2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязатель-

ных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работни-

ков, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в ор-

ганизациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в не-

делю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в не-

делю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжи-

тельность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 

часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы прово-

дится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В 

результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. Подготовленные к сдаче 

на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются руководителю практики.  

Отчет студента за период практики включает:  

1. Введение 

2. Основная часть 

3. Заключение 

4. Список использованных источников 

5. Приложения:  

a) Индивидуальный план на период практики.  

b) Анализ деятельности базы практики.   

c) Квалификационные характеристики в зависимости от базы практики (педа-

гога-организатора, учителя, тренера, менеджера и экскурсовода).  

d) Изучение деятельности конкурентов (3-4). Изучение сильных и слабых сто-

рон деятельности организации. Анализ данных. 

e) Разработка предложений по улучшению организации деятельности органи-

зации. 

f) Разработка рекламных макетов для рекламы в интернете и социальных се-

тях. 

g) Разработка рекламных буклетов и баннеров.  

h) Презентация 

i) Дневник, договор. 
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РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 

1.Операционная система Windows 7  

2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  

3.Справочно-правовая система Консультант+  

4.Acrobat Reader DC  

5.7-Zip  

6.SKY DNS 

7.TrueConf(client 

6.3 Информационные справочные системы (при необходимости) 

 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Универси-

тетская библиоте-

ка онлайн» 

Электронная библиотека учебников, 

учебных пособий, монографий, периоди-

ческих изданий, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудиоматериа-

лов, иллюстрированных изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Научная элек-

тронная библио-

тека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский информацион-

но-аналитический портал в области нау-

ки, технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

научных публикаций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

3.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 

Виртуальный читальный зал учебников и 

учебных пособий от авторов ведущих ву-

зов России по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 

4. ЭБС издательства 

"ЛАНЬ" 

Ресурс, включающий в себя издания из-

дательства "Лань" и других ведущих из-

дательств учебной литературы и элек-

тронные версии периодических изданий 

по естественным, техническим и гумани-

тарным наукам. 

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

5. ЭБС "Book.ru" Онлайн библиотека актуальной учебной 

и научной литературы. 

http://www.book.ru 

100% доступ 

6. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных источников 

по общественным и гуманитарным нау-

кам. 

http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 

7.  База данных меж-

дународного ин-

декса научного 

цитирования 

"Scopus" 

 

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

http://www.scopus.co

m/  

100% доступ 

8. База данных меж-

дународного ин-

декса научного 

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

http://webofknowledge.com 

100% доступ 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.book.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
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цитирования 

"Web of Science"  

научных изданиях 

9. Видеотека учеб-

ных фильмов 

«Решение» 

Коллекция учебных видеофильмов http://eduvideo.online 

100% доступ 

 

 
 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Базами практики являются организации, с которыми заключены договора на прове-

дение учебной практики, имеющих достаточное материально-техническое оснащение в 

соответствии с требованиями, правилами безопасности и санитарно-гигиеническими нор-

мами (спортивные залы, спортивные площадки и пришкольные стадионы, бассейны, 

спортивные снаряды, инвентарь, оборудование, мультимедийные комплекты. 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение Организационной практики предусматривает использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм: деловых и ролевых игр, разбор конкретных 

ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках Организационной практики предусмотрены встречи с руководителями и 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 

  

http://eduvideo.online/
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением ка-

федры Адаптивной физической культуры и рек-

реации на основании Федерального государст-

венного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 

49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм (уровень бакалавриа-

та), утвержденным приказом Министерства об-

разования и науки Российской Федерации от 

19.09.2017 г. № 943 

Протокол заседания  

кафедры 

№ 9 

от «08» мая 2019 года 

01.09.2019 

2.  

* Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы 

Протокол заседания Учено-

го совете факультета физи-

ческой культуры Протокол 

№ 10 от «15» мая 2020 года 

01.09.2020 

3.  

Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы 

Протокол заседания Учено-

го совете факультета физи-

ческой культуры Протокол 

№ 10 от «26» мая 2021 года 

__.__.____ 

4.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 

5.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 
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Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 
  

 УТВЕРЖДАЮ 

 

Декан факультета физической 

культуры 

  

 

 / А.С. Махов/ 

    26 мая 2021 г  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики заключается в закреплении навыков углубленной 

профессиональной подготовки по избранному профилю подготовки, а также в выработке 

компетенций и навыков исследовательской работы в процессе подготовки выпускной 

квалификационной работы 

Задачи прохождения практики:  

1. Проведение ориентационной работы, позволяющей выбрать направление и тему 

исследования; 

2. Обучение принципам академической работы, включая подготовку и проведение 

исследований, написание научных работ. 

3. Обсуждение проектов и готовых исследовательских работ. 

4. Выработка навыков научной дискуссии и презентации исследовательских 

результатов. 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

Преддипломная практика проводится в дискретной форме:  

1. По очной форме обучения в 8 семестре путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

3. По заочной форме обучения в 9 семестре путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

Способ проведения Преддипломной практики: стационарная.  

Практика проводится в форме контактной работы (2 ч – индивидуальные 

консультации с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Преддипломная практика реализуется в части формируемой участниками 

образовательных отношений по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм очной и заочной формам обучения. 

Прохождение Преддипломной практики базируется на знаниях и умениях, 

полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных 

дисциплин: «Технологии видов спортивно-оздоровительного туризма», «Экскурсоведение 

и анимация в рекреации и туризме», «Спортивные сооружения в рекреации и туризме», 

«Организация соревновательной деятельности в рекреации и туризме», «Видео-фото 

дело», «Теория и методика культурно-досуговой деятельности», «Спортивно-

оздоровительный мониторинг», «Экономика рекреации и туризма», «Туринформатика и 

основы рекламы», «Маркетинг в рекреации и туризме», «Менеджмент в рекреации и 

туризме», «Методология научных исследований в  рекреации и туризме». 

Прохождение Преддипломной практики является базовым для последующего 

освоения программного материала учебных дисциплин: «Подготовка к процедуре защиты 

и защита выпускной квалификационной работы». 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

В результате прохождения производственной практики (Преддипломной практики)  

обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 
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Категория 

компетенций 

Код 

компетенци

и 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

 Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1.  Способен 

осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

 

УК-1.1. Знает: - 

понятие и 

классификации 

систем; - структуру и 

закономерности 

функционирования 

систем; - особенности 

системного подхода в 

научном познании; - 

понятие о системе 

физической культуры 

и туризма, их целях, 

задачах и общих 

принципах; - 

технологию 

осуществления 

поиска информации; - 

технологию 

систематизации 

полученной 

информации; - 

способы 

статистической 

обработки данных, 

особенности 

статистической 

обработки данных 

лиц разного пола и 

возраста, лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

представленных в 

различных 

измерительных 

шкалах и анализ 

полученных 

результатов; - основы 

работы с текстовыми, 

графическими 

редакторами, 

электронными 

таблицами, 

электронной почтой и 

браузерами; - виды и 

формы работы с 

педагогической, 

медицинской, 

социально-

психологической и 

научной литературой; 

- требования к 

оформлению 

библиографии 

(списка литературы) 

Знать: 
- основные технологии 

поиска и сбора 

информации; - 

форматы 

представления 

информации в 

компьютере; - правила 

использования ИКТ и 

средств связи; - 

информационно-

поисковые системы и 

базы данных; 

 

Уметь: 

- обрабатывать данные 

средствами 

стандартного 

программного 

обеспечения; - 

синтезировать 

информацию, 

представленную в 

различных 

источниках; - 

использовать контент 

электронной 

информационно-

образовательной 

среды; 

 

Владеть: 

 навыками: 

обрабатывать данные 

средствами 

стандартного 

программного 

обеспечения; 

 - синтезировать 

информацию, 

представленную в 

различных 

источниках;  

- использовать контент 

электронной 

информационно-

образовательной 

среды; 
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УК-1.2. Умеет: - 

работать с 

информацией, 

представленной в 

различной форме; - 

анализировать 

информационные 

ресурсы; - отличать 

факты от мнений, 

интерпретаций, 

оценок; - 

обосновывать 

способы решения 

задач научно-

исследовательской 

направленности с 

позиций системного 

подхода; - 

обосновывать 

решение задач 

оздоровительной 

физической культуры 

с позиций системного 

подхода. 

УК-1.3. Имеет опыт: - 

работы с 

персональным 

компьютером и 

поисковыми 

сервисами Интернета; 

- использования 

методики аналитико- 

синтетической 

обработки 

информации из 

различных 

информационно-

поисковых систем 

(предметизация, 

аннотирование, 

реферирование); - 

критического анализа 

и обобщения 

информации по 

актуальным вопросам 

развития физической 

культуры, спорта и 

туризма 

эффективности 

физкультурно-

оздоровительной 

деятельности, в том 

числе с инвалидами и 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2.  

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

УК-2.1. Знает:  

 - методы 

организации и 

управления в области 

Знать: 
- требования и 

принципы 
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и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

физической культуры, 

рекреации, спорта и 

туризма, 

применяемые на 

федеральном и 

региональном 

уровнях; - основы 

планирования, 

бюджетирования и 

порядок 

финансирования 

деятельности 

физкультурно- 

спортивной 

организации той или 

иной организационно-

правовой формы и 

формы 

собственности; - 

количественные 

показатели 

физкультурно-

оздоровительной и 

спортивно-массовой 

работы с лицами 

разного пола и 

возраста, лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - 

конституцию 

Российской 

Федерации, свои 

гражданские права и 

обязанности, законы 

Российской 

Федерации и 

нормативные 

документы в области 

физической культуры, 

рекреации, спорта и 

туризма, образования. 

целеполагания;- 

принципы и методы 

планирования;- виды и 

содержание 

планирования в 

физической культуре, 

рекреации, спорте и 

туризме; 
 

Уметь: 
- формулировать 

перечень 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих 

достижение 

поставленной цели; - 

определять ожидаемые 

результаты решения 

задач; - разрабатывать 

различные виды 

планов по реализации 

программ в области 

физической культуры, 

рекреации, спорта и 

туризма; 
 

Владеть: 
- опытом 

планирования и 

реализации циклов 

занятий различной 

продолжительности по 

рекреации, избранным 

видам спорта; 

 - планирования 

спортивных, 

физкультурно- 

оздоровительных и 

спортивно-массовых 

мероприятий, в том 

числе, для лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; 

УК-2.2. Умеет: 

 -  осуществлять 

планирование 

физкультурно-

оздоровительных и 

спортивно-массовых 

мероприятий для лиц 

разного пола и 

возраста, лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, включая 

инвалидов, с учетом 

целей и задач 

физкультурно-

спортивной 

организации; - 

проводить анализ 

планов с позиций 

правовых норм, 
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имеющихся ресурсов 

и ограничений; - 

проводить оценку 

ресурсного 

обеспечения 

спортивного, 

физкультурно-

оздоровительного или 

спортивно-массового 

мероприятия для лиц 

разного пола и 

возраста, лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - 

ориентироваться в 

законодательстве и 

правовой литературе, 

принимать решения и 

совершать действия в 

соответствии с 

законом. 
УК-2.3. Имеет опыт: 

- планирования и 

проведения научного 

исследования по 

определению 

эффективности 

деятельности в 

области рекреации, 

физической культуры, 

спорта и туризма. 

Обеспечение 

безопасности 
ОПК-6.  

Способен в 

процессе 

физкультурно-

спортивной 

деятельности 

обеспечивать 

соблюдение 

техники 

безопасности, 

профилактику 

травматизма, 

оказывать первую 

доврачебную 

помощь 

 

 

ОПК-6.1. Знает: 

 - факторы 

микроклимата в 

спортивных 

сооружениях, их 

нормативы и способы 

достижения 

благоприятных 

микроклиматических 

условий; - приборы 

для измерения 

основных параметров 

микроклимата 

(термометры, 

психрометры и др.); - 

санитарно- 

гигиенические 

требования к 

питьевой воде и воде 

плавательных 

бассейнов, 

инфекционных и 

неинфекционных 

заболеваний, 

связанных с водным 

фактором; - основы 

личной гигиены, 

гигиены спортивной 

одежды и обуви; - 

основные методы 

Знать: 
- предметы, методы и 

системы ключевых 

понятий гигиены; - 

основные разделы 

гигиенической науки и 

их содержание; - 

санитарно-

гигиенические 

требования к 

проведению занятий 

физкультурой, 

спортом и туризмом, а 

также в процессе 

тренировок, при 

подготовке к 

соревнованиям и в 

восстановительном 

периоде; - 

нормативную 

документацию по 

гигиене в 

физкультурно- 

спортивной 

деятельности; 
 

Уметь: 
- обеспечивать технику 

безопасности на 
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профилактики 

пищевых отравлений 

в спортивных 

коллективах; - 

факторы и причины 

травматизма, 

заболеваний, 

функциональных 

нарушений в 

процессе учебной и 

спортивной 

деятельности; - 

гигиенические 

особенности 

проведения 

физкультурно-

оздоровительных 

занятий с лицами 

разных возрастных 

групп; - этиологию и 

признаки 

травматических 

повреждений и 

неотложных 

состояний организма; 

- противопоказания и 

ограничения к 

выполнению 

физических 

упражнений, которые 

являются 

потенциально 

опасными для 

здоровья детей; - 

основы оказания 

первой помощи при 

неотложных 

состояниях, и 

травматических 

повреждениях, 

основы сердечно-

легочной реанимации; 

- этиологию и 

патогенез 

заболеваний 

различных органов и 

систем; - внешние 

признаки утомления и 

переутомления 

занимающихся; - 

правила безопасности 

при проведении 

физкультурно- 

спортивного 

праздника, 

соревнования, дня 

здоровья и других 

мероприятий 

оздоровительного 

характера; - 

санитарно-

гигиенические 

требования к 

занятиях с учётом 

гигиенических норм 

(соблюдение площади 

на одного 

занимающегося, 

микроклимат, 

отопление, 

вентиляция, 

освещение, 

доброкачественность 

воды в бассейне, 

размещение, 

исправность 

оборудования, 

спортивного 

инвентаря, 

соблюдение 

требований к одежде и 

обуви, к структуре 

проведения занятий); - 

оценивать санитарно-

гигиеническое 

состояние спортивного 

зала; -проводить 

мероприятия по 

санитарно-

просветительной 

работе в спортивных 

коллективах; - 

распознавать признаки 

неотложных состояний 

и травматических 

повреждений; 
Владеть: 
- измерения основных 

параметров 

микроклимата в 

спортивных 

сооружениях; - 

использования 

специальной 

аппаратуры и 

инвентаря; - оказания 

первой помощи при 

неотложных 

состояниях и 

травматических 

повреждениях; - 

проведения бесед и 

инструктажа с 

занимающимися о 

правилах поведения в 

помещении 

спортивного 

сооружения, на его 

территории и 

выполнения этих 

правил; - проведения 

инструктажа по 

технике безопасности 

на занятиях 

физической культурой, 
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занятиям 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, 

плаванием, 

подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, 

туризмом, правила 

обеспечения 

безопасности и 

профилактики 

травматизма; - 

факторы и причины 

травматизма в 

процессе занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, 

плаванием, 

подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, 

туризмом; - приемы 

помощи и страховки 

при проведении 

занятий по 

физической культуре 

с использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, 

плавания, подвижных 

и спортивных игр, 

лыжного спорта и 

туризма; - требования 

к экипировке, 

спортивному 

инвентарю и 

оборудованию на 

занятиях и 

соревнованиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке и 

туризму. - способы 

(варианты) 

рационального 

размещения 

занимающихся для 

выполнения 

упражнений на 

занятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

особенности занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, 

плаванием, 

подвижными и 

спортивными играми, 

спортом и туризмом; 
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лыжным спортом с 

учащимися 

различных 

медицинских групп; - 

специфику 

проведения 

тренировочных 

занятий, а также 

требования к технике 

безопасности в 

условиях 

тренировочных 

занятий и 

соревнований по 

видам туризма; - 

причины 

травматизма, меры 

предупреждения на 

занятиях по туризму; 

- требования к 

экипировке, 

спортивному 

инвентарю и 

оборудованию на 

занятиях и 

соревнованиях по 

туризму. 

ОПК-6.2. Умеет: - 

оказывать первую 

помощь при 

возникновении 

неотложных 

состояний и 

травматических 

повреждений; - 

распознавать 

заболевания 

различных органов и 

систем по наиболее 

типичным признакам 

с целью 

предотвращения 

развития острых 

патологических 

состояний, а также 

обеспечения 

своевременного 

обращения за 

медицинской 

помощью; - 

осуществлять 

контроль отсутствия 

медицинских 

противопоказаний к 

занятиям физической 

культурой,  спортом и 

туризмом; - 

разъяснять в простой 

и доступной форме 

правила техники 

безопасности при 

выполнении 
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упражнений, при 

использовании 

спортивного 

инвентаря; - вести 

разъяснительную 

беседу по 

профилактике и 

соблюдении техники 

безопасности при 

выполнении 

упражнений; - 

поддерживать 

дисциплину во время 

тренировочных 

занятий; - выявлять 

неисправности 

спортивных объектов 

и инвентаря; - 

обеспечивать 

безопасное 

выполнение 

упражнений на 

занятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

организовывать 

группу 

занимающихся, в том 

числе, с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в 

зависимости от 

поставленных задач 

для безопасного 

выполнения 

упражнений на 

занятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

обеспечивать 

безопасность 

занимающихся на 

учебно-

тренировочных 

занятиях и 

соревнованиях по 

туризму; - выявлять 

угрозы степени 

опасности внешних и 

внутренних факторов 

и организовывать 

безопасное 

пространство для 

занимающихся, в том 

числе, с  

ограниченными 
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возможностями 

здоровья оперативно 

реагировать на 

нештатные ситуации 

и применять верные 

алгоритмы действий 

для устранения или 

снижения опасности. 

ОПК-6.3. Имеет опыт: 

- составление плана 

профилактических 

мероприятий по 

возникновению и 

распространению 

инфекционных 

заболеваний, травм и 

патологических 

состояний; - 

обеспечения 

безопасности при 

проведении учебно- 

тренировочного 

занятия по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке и 

туризму; - 

обеспечения 

безопасности при 

проведении учебно- 

тренировочного 

занятия по туризму; - 

обеспечения 

безопасности 

проведения учебных 

и дополнительных 

занятий: 

профилактики 

травматизма, 

исправности 

оборудования и 

инвентаря, 

соблюдения 

санитарно-

гигиенических норм в 

условиях 

образовательной и 

физкультурно- 

спортивной 

организации; - 

обеспечения 

безопасности 

проведения массовых 

физкультурно-

спортивных и 

оздоровительных 

мероприятий; - 

ознакомления 

педагогических 

работников и 
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родителей (законных 

представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся, в том 

числе, с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья с правилами 

охраны жизни. 

Обучение ОПК-8.  

Способен 

осуществлять 

контроль 

программ, режимов 

занятий по 

спортивно-

оздоровительному 

туризму, 

физической 

рекреации и 

реабилитации 

населения, 

подбирать на 

основе их анализа 

соответствующие 

средства и методы 

реализации 

программ 

 

 

ОПК-8.1. Знает: - 

основные слагаемые 

педагогического 

контроля (контроль 

параметров 

движений, 

физических качеств, 

динамики 

функциональных 

сдвигов, эффекта 

текущих воздействий 

и общих результатов 

тренировочного и 

образовательного 

процессов), методику 

проведения 

педагогического 

контроля, анализа и 

интерпретации 

получаемых данных, 

их фиксации; - 

нормативные 

требования и 

показатели 

физической 

подготовленности, 

представленные в 

ВФСК ГТО, 

федеральных 

стандартах 

спортивной 

подготовки по видам 

спорта, программах 

по физической 

культуре, в том числе 

в программах 

дополнительного и 

профессионального 

образования; - 

систему оценивания 

обучающихся в 

процессе освоения 

образовательных 

программ по 

физической культуре; 

- методики контроля 

и оценки 

технической, 

тактической и 

физической 

подготовленности в 

туризме; - 

особенности 

оценивания процесса 

Знать: 
-роль педагогического 

контроля в 

целесообразной 

организации 

тренировочного и 

образовательного 

процесса, 

необходимость его 

взаимосвязи с медико-

биологическим 

контролем; 
 

Уметь: 
- подобрать 

контрольные 

упражнения для 

оценки параметров 

физической, 

технической 

подготовленности 

занимающихся и 

обучающихся; - 

планировать 

содержание и 

последовательность 

проведения 

педагогического 

контроля при  

осуществлении 

тренировочного 

процесса и освоении 

программ общего и 

профессионального 

образования; 
 

Владеть: 

навыками: 
-разработки 

предложений по 

коррекции 

тренировочного 

процесса на основе 

показателей контроля 

программ; 
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и результатов учебно-

тренировочного 

процесса в туризме. 

ОПК-8.2. Умеет: - 

оценивать результаты 

учебной деятельности 

обучающихся и 

реализации норм 

ВФСК ГТО на основе 

объективных методов 

контроля; - 

использовать систему 

нормативов и 

методик контроля 

физической и 

технической 

подготовленности 

занимающихся в 

спортивно-

оздоровительном 

туризме; - 

интерпретировать 

результаты 

тестирования 

подготовленности 

спортсменов в 

туризме. Подбирать 

средства и методы 

реализации программ 

занятий в рекреации и 

туризме, основываясь 

на данных контроля. 

ОПК-8.3. Имеет опыт  

- анализа и 

интерпретации 

результатов 

педагогического 

контроля в 

деятельности по 

спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации и 

реабилитации 

населения. 

Организационная ОПК-10.  

Способен 

организовывать 

совместную 

деятельность и 

взаимодействие 

участников 

туристских и 

рекреационных 

мероприятий, в том 

числе с учетом 

различной 

возрастно-половой 

группы 

 

 

ОПК-10.1. Знает: - 

методы установления 

контакта с 

обучающимися, 

занимающимися 

разного возраста, с 

родителями 

(законными 

представителями)  

несовершеннолетних 

обучающихся, 

педагогическими 

работниками;  

Знать: 
основы осуществления 

коммуникации с 

руководителями 

кружков, спортивных 

секций, организациями 

дополнительного 

образования 

спортивной 

направленности и 

организациями спорта 
 

Уметь: 
вовлечь обучающихся, 

ОПК-10.2. Умеет: - 
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изучать и 

систематизировать 

информацию 

относительно 

организации и 

методического 

обеспечения работы 

кружков, спортивных 

секций;. 

занимающихся в 

участие в спортивных 

кружках и секциях; 

отбирать 

занимающихся, 

обучающихся в 

спортивный актив 

 

Владеть: 

навыками: 
организации 

совместной 

деятельности  

участников туристских 

и рекреационных 

мероприятий.  

 

ОПК-10.3. Имеет 

опыт: - практического 

применения 

физических 

упражнений, средств 

рекреации и туризма 

при проведении 

спортивно-

оздоровительных 

мероприятий с 

различными 

возрастно-половыми 

группами  и  лицами с 

отклонениями в 

состоянии здоровья; 

руководства работой 

спортивного актива 

Правовые основы 

профессионально

й деятельности 

ОПК-12.  

Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами 

сферы физической 

культуры, спорта и 

туризма и нормами 

профессиональной 

этики 

 

 

ОПК-12.1. Знает - 

требования 

федераций по видам 

спорта, к подготовке 

и проведению 

спортивных 

мероприятий; - 

правила внутреннего 

трудового распорядка 

физкультурно-

спортивной 

организации; - 

нормативные 

документы в области 

управления 

персоналом 

физкультурно-

спортивной 

организации; - 

нормативные 

документы в области 

осуществления 

контроля качества 

услуг; - нормативные 

документы, 

регламентирующие 

работу со служебной 

документацией; - 

требования к 

оформлению, 

реквизитам, порядку 

разработки и 

утверждения 

локальных 

нормативных актов; - 

требования охраны 

Знать: 
: - понятия и признаки 

правовых отношений; -

трудовое 

законодательство 

Российской 

Федерации; - 

законодательство 

Российской Федерации 

в сфере физической 

культуры, спорта и 

туризма; - 

законодательство 

Российской Федерации 

в сфере социальной 

защиты населения; - 

законодательство 

Российской Федерации 

в образовании; - 

нормативные 

документы в области 

физической культуры, 

спорта и туризма, 

социальной защите; 
 

Уметь: 
- ориентироваться в 

законодательстве и 

правовой литературе, 

принимать решения и 

совершать действия в 

соответствии с 

законом; 
 

Владеть: 
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труда в области 

образования, 

физической культуры 

и спорта; - меры 

ответственности 

педагогических 

работников за жизнь 

и здоровье 

обучающихся, в том 

числе, с 

инвалидностью и 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - 

нормативные 

правовые акты в 

области защиты прав 

ребенка; - 

нормативные 

правовые акты в 

области защиты прав 

инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - методы 

предотвращения 

противоправного 

влияния на 

результаты 

официальных 

спортивных 

соревнований и 

правила, 

устанавливающие 

ответственность за 

такое противоправное 

влияние; - источники 

надежной и 

достоверной 

информации, 

отражающие 

государственную и 

региональную 

политику в области 

образования, 

физической культуры, 

спорта и туризма; - 

этические нормы в 

области спорта, 

туризма и 

образования. 

навыками: 
- обоснования 

принимаемых решений 

по организации 

деятельности в 

области физической 

культуры, спорта и 

туризма с позиции 

норм законодательства 

и профессиональной 

этики; 

ОПК-12.2. Умеет: - 

анализировать 

планирующую и 

отчетную 

документацию по 

вопросам физической 

культуры, спорта и 

туризма на предмет 

реалистичности, 

логичности, 

соответствия 
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действительному 

положению дел и 

удовлетворения 

формальным 

требованиям 

нормативных 

правовых актов; - 

осуществлять 

контроль качества 

услуг, их 

соответствия 

требованиям 

нормативно-правовых 

актов, условиям 

договоров. 

ОПК-12.3. Имеет 

опыт: - разработки 

обязательной 

отчетности в 

соответствии с 

порядком 

установленными 

нормативными 

правовыми актами, 

требованиями 

вышестоящей 

организации или 

собственника; - 

разработки 

внутренних порядков 

организации 

управленческого 

учета и отчетности; - 

составления 

документов по 

проведению 

соревнований. 

Организационная ОПК-13.  

Способен 

организовывать и 

проводить 

рекреационно-

оздоровительные, 

физкультурно-

массовые, 

туристские, 

краеведческие и 

спортивные 

мероприятия, а 

также 

осуществлять 

судейство 

мероприятий 

 

 

ОПК-13.1. Знает: - - 

положения теории 

физической культуры, 

определяющие 

методику 

организации занятий 

и мероприятий в 

сфере физической 

культуры, спорта и 

туризма с различным 

контингентом 

обучающихся и 

занимающихся; - 

основные и 

дополнительные 

формы занятий; - 

документы по 

организации и 

судейству 

соревнований на 

разных стадиях и 

этапах подготовки 

мероприятия; - 

содержание и правила 

оформления 

Знать: 
основы основы 

организации 

мероприятий 

физического 

воспитания, спорта и 

двигательной 

рекреации основанные 

на знании возрастной 

психологии, в том 

числе, 

психологических 

особенностей 

занимающихся 

старшего 

дошкольного, 

школьного возраста, 

взрослых и людей 

пожилого возраста; 

 

Уметь: 
: - учитывать 

возрастные 

психологические 
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документов по 

судейству 

соревнований по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжному спорту, 

туризму; - правила и 

организация 

соревнований в 

гимнастике, легкой 

атлетике, плавании, 

подвижных и 

спортивных играх, 

лыжном спорте, 

туризме; -способы 

оценки результатов 

учебно-

тренировочного 

процесса в базовых 

видах физкультурно-

спортивной 

деятельности. 

особенности 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом при 

организации и 

проведении 

мероприятий по 

рекреации и туризму; - 

повышать мотивацию 

и волю к победе у 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом; - 

поддерживать высокий 

уровень спортивной 

мотивации; - 

планировать 

организацию 

мероприятий по 

рекреации и туризму, 

ориентируясь на 

общие положения 

теории физической 

культуры при опоре на 

конкретику 

избранного вида 

деятельности;  

определять цель, 

задачи, осуществлять 

подбор средств и 

устанавливать 

параметры нагрузок 

при планировании 

активного отдыха 

детей с 

использованием 

средств рекреации и 

туризма; 
 

Владеть: 

навыками 
планирования 

мероприятий 

оздоровительного 

характера с 

использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, 

подвижных и 

спортивных игр, 

плавания, лыжной 

подготовки и туризма; 

ОПК-13.2. Умеет - 

ставить различные 

виды задач и 

организовывать их 

решение на 

мероприятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, подвижным 

и спортивным играм, 

плаванию, лыжной 

подготовке с учетом 

возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных 

особенностей, 

интересов 

обучающихся, 

занимающихся; -

планировать 

содержание и 

организацию 

мероприятий по 

туризму и 

краеведению с учетом 

уровня 

подготовленности 

занимающихся, 

материально-

технического 

оснащения, погодных 

условий. 

ОПК-13.3. Имеет 

опыт: - - составления 

документации 

планирования для 

организации 

мероприятий по 
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рекреации и туризму;- 

планирования 

мероприятий 

активного отдыха 

обучающихся в 

режиме учебного и 

вне учебного времени 

образовательной 

организации. 

Инновационная ОПК-14.  

Способен внедрять 

инновационные 

технологии 

туристских, 

рекреационно-

оздоровительных и 

фитнес услуг 

 

 

ОПК-14.1. Знает: 

инновационные - 

характеристики 

различных методов, 

форм, приемов и 

средств организации 

деятельности 

занимающихся при 

освоении 

оздоровительных  

программ. - 

принципы 

формирования групп 

лиц занимающихся 

рекреацией и 

туризмом; - порядок 

составления, плана 

проведения 

индивидуального и 

группового занятия 

по инновационным 

технологиям. 

Знать: 
технологии в области 

туристских, 

рекреационно-

оздоровительных и 

фитнес услуг;- 

современные методики 

организации занятий 

физической культурой 

для различных 

возрастных и 

гендерных групп; 
 

Уметь: 
взаимодействовать с 

членами команды 

специалистов при 

реализации различных 

форм рекреативно-

оздоровительных 

занятий; владеть 

методами активизации 

личностных ресурсов 

занимающихся; 
 

Владеть: 

навыками: 
внедрять 

инновационные 

технологии 

туристских, 

рекреационно-

оздоровительных и 

фитнес услуг 

ОПК-14.2. Умеет: 

осуществлять подбор 

оптимальных средств 

и методов рекреации 

и фитнес услуг; 

определять 

последовательность 

применения средств 

при реализации 

инновационных 

технологий. 

ОПК-14.3. Имеет 

опыт: 

самостоятельного 

проведения 

мероприятий с 

использованием 

инновационных 

технологий 

туристских, 

рекреационно-

оздоровительных и 

фитнес услуг; 

определения 

оптимального набора 

средств и методов 

оздоровительной 

тренировки; 

определения 

двигательных 
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режимов, 

индивидуальных 

границ применяемых 

воздействий в 

процессе 

оздоровительных 

занятий. 

Организационная ОПК-15.  

Способен 

осуществлять 

материально 

техническое 

сопровождение 

рекреационно-

оздоровительных, 

физкультурно-

массовых, 

туристско-

краеведческих и 

спортивных 

мероприятий и 

занятий 

 

 

ОПК-15.1. Знает: 

порядок проведения 

инвентаризации 

имущества, 

утвержденный 

локальным 

нормативным актом 

физкультурно-

спортивной 

организации; правила 

эксплуатации 

спортивных 

сооружений, 

оборудования и 

спортивной техники; 

основы 

энергосбережения. 

Знать: 
- безопасные методы и 

приемы выполнения 

работ на спортивных 

объектах; -порядок 

проведения 

периодического 

контроля сохранности 

имущества,  

утвержденный 

локальным 

нормативным актом 

физкультурно-

спортивной 

организации; 
 

Уметь: 
оценивать состояние 

материальной базы 

физкультурно-

спортивной 

организации; 

 

Владеть: 

навыками 
осуществлять 

материально 

техническое 

сопровождение 

рекреационно-

оздоровительных, 

физкультурно-

массовых, туристско-

краеведческих и 

спортивных 

мероприятий и занятий 

 

ОПК-15.2. Умеет: 

проводить 

инвентаризацию 

имущества 

физкультурно-

спортивной 

организации; 

поддерживать режим 

экономного 

расходования 

энергоресурсов 

физкультурно-

спортивной 

организации. 

ОПК-15.3. Имеет 

опыт: оказания 

помощи руководству 

организации при 

проведении 

инвентаризации 

имущества 

физкультурно-

спортивной 

организации; 

разъяснения 

спортсменам и 

занимающимся 

необходимости 

бережного отношения 

к имуществу 

физкультурно-

спортивной 

организации. 
 педагогическая 

деятельность 

тренерская 

деятельность 

ПК-1.  Способен 

самостоятельно 

определять цели и 

задачи 

ПК-1.1. Знает: -

современные 

педагогические 

технологии 

Знать: 
закономерности 

определения задач и 
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педагогического 

процесса 

спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности 

 

 

продуктивного, 

дифференцированног

о, развивающего 

обучения, реализации 

компетентного 

подхода; -методы 

установления 

контакта с 

обучающимися, 

занимающимися 

разного возраста, 

родителями 

(законными 

представителями) 

несовершеннолетних 

обучающихся, 

педагогическими 

работниками. 

содержания занятий по 

физической культуре с 

учетом возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей, 

интересов 

обучающихся, 

занимающихся; 

 

Уметь: 
разрабатывать или 

подбирать методики 

проведения занятия по 

физической культуре, 

рекреации и туризму с 

учетом возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей, 

интересов 

обучающихся, 

занимающихся; 

 

Владеть: 

навыками 
прогнозирования 

результатов занятий; 

использования 

оборудования и 

технических средств. 

ПК-1.2. Умеет: -

проводить занятие по 

физической культуре, 

рекреации и туризму 

согласно 

разработанному 

плану по 

утвержденным 

программам и 

методикам; -

подготовить 

рекомендации 

обучающимся, 

занимающимся по 

усовершенствованию 

навыков и техник 

выполнения 

физических 

упражнений, 

формирования их 

нравственно-волевых 

качеств. 

ПК-1.3. Имеет опыт: 

работы в команде 

специалистов 

спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, 

туристско-

краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности;  
 Организационно-

методическая 

деятельность 

ПК-2 

Готовность 

разрабатывать и 

реализовывать на 

практике 

программы, 

режимы занятий, 

определять 

величину нагрузок 

по спортивно-

оздоровительному 

ПК-2.1. Знает:  

основы проведения 

беседы, инструктажей 

с обучающимися, 

занимающимися, 

начинающими 

занятия по спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации и 

Знать: 
основы организации 

предварительной 

работы с родителями 

(законными 

представителями) 

несовершеннолетних 

обучающихся по 

подготовке к занятиям 
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туризму, 

физической 

рекреации и 

реабилитации 

населения, подбора 

соответствующих 

средств и методов 

их реализации по 

циклам занятий 

различной 

продолжительност

и, с учетом 

этнокультурных, 

социально-

демографических 

факторов и 

психофизических 

возможностей 

индивида 

 

 

реабилитации о 

правилах поведения в 

помещении 

спортивного 

сооружения, на его 

территории и их 

выполнении; 

-основные циклы 

занятий по 

продолжительности; - 

этнокультурные, 

социально-

демографические 

факторы и их влияние 

на методику 

проведения занятий; 

психофизические 

возможности лиц 

разного пола и 

возраста. 

по спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации в 

спортивном 

сооружении и на его 

территории; 

 

Уметь: 
составлять, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы  

спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации и 

реабилитации 

населения, подбора 

соответствующих 

средств и методов их 

реализации по циклам 

занятий различной 

продолжительности. 
 

Владеть: 
навыками 

подбора 

соответствующих 

средств и методов и их 

реализации по циклам 

занятий различной 

продолжительности, с 

учетом 

этнокультурных, 

социально-

демографических 

факторов и 

психофизических 

возможностей 

индивида. 

 

ПК.-2.2. Обладать 

навыками 

планирования занятия 

по физическому 

воспитанию, 

тренировочного 

занятия с учетом 

возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей группы. 

ПК.-2.3. Имеет опыт: 

управления 

физической нагрузкой 

занимающихся; 

самостоятельного 

проведения 

мероприятий по 

физической 

рекреации, туризму, 

реабилитации; 

определения 

оптимального набора 

средств и методов 

двигательных 

режимов, 

индивидуальных 

границ применяемых 

воздействий в 

процессе занятий. 
Рекреативно-

оздоровительная 

деятельность 

ПК-3.  Готовность 

использовать 

комплекс мер 

осуществления 

мониторинга 

физического 

состояния 

индивида, его 

пригодность к 

занятиям одним из 

ПК-3.1. Знает: методы 

измерения и оценки 

физического 

состояния индивида -  

методы оценки 

функционального 

состояния различных 

физиологических 

систем организма 

человека с учетом 

Знать: 

теорию адаптации,  

дезадаптации и 

стресса,  теорию 

функциональных  

систем, теорию о  

утомлении, 

переутомлении,  

перенапряжении. 
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видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности 

 

 

возраста и пола; - 

принципы, 

определения его 

пригодности к 

занятиям одним из 

видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности, 

элементы 

консультирования;  

Уметь: 

оценивать анатомо-  

функциональное 

состояние  организма 

лиц для  ориентации к  

занятиям одним из 

видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности. 

 

Владеть: 

Навыками 

определения 

морфофункциональног

о состояния организма 

инвалида для 

выявления 

пригодности к 

занятиям одним из 

видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности. 

 

 

ПК-3.2. Умеет: 

владеть  методами 

диагностики и  

анализафизического  

состояния 

занимающегося,  

навыками оценки его  

состояния по данным  

врачебной медико-  

физиологической 

оценки;  

ПК-3.3. Имеет опыт: 

оказания помощи при 

проведении 

мониторинга 

физического 

состояния индивида, 

определения  его 

пригодности к 

занятиям одним из 

видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности, 

разработки 

рекомендаций.  
Организационно-

управленческая 

деятельность 

ПК-4. Готовность к 

организации и 

обеспечению 

контроля качества 

оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных 

услуг 

 

 

ПК-4.1. Знает: 

Методы  обеспечения 

контроля качества 

оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг. 

Знать: 
организацию контроля 

качества оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг 

 

Уметь: 
готовить 

обоснованные 

предложения по 

совершенствованию 

организации 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг. 
 

Владеть: 

ПК-4.2. Умеет: 

анализировать данные 

статистического учета 

результатов работы 

отделений 

организаций, 

осуществляющих 

деятельность в 

области рекреации, 

физической культуры, 

спорта и туризма по 

утвержденным 
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формам;  навыками оценки  

спортивно-

оздоровительных 

мероприятий 

рекреационного 

направления.  

ПК-4.3. Имеет опыт: 

оценки качества 

оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг 
Организационно-

управленческая 

деятельность 

ПК-5. Готовность 

практически 

осуществить 

маркетинг и 

реализовать 

технику продаж 

туристских и 

рекреационно-

оздоровительных 

услуг 

 

 

 

ПК-5.1. Знает: - 

основные идеи и 

принципы маркетинга 

и техники продаж 

туристских и 

рекреационно-

оздоровительных 

услуг;  

Знать: 
основы маркетинга и 

реализацию 
туристских и 

рекреационно-

оздоровительных 

услуг 

 

Уметь: 
целенаправленно 

выбирать виды продаж 
туристских и 

рекреационно-

оздоровительных 

услуг. 

 

Владеть: 
навыками оценки при 

выполнении 

составленных планов 

продаж, их коррекции. 

ПК-5.2. Умеет: 

выбирать и 

применять 

адекватные техники 

продаж туристских и 

рекреационно-

оздоровительных 

услуг. 

 

ПК-5.3. Имеет опыт: 

контроля и 

оперативной 

коррекции 

выполнения 

маркетинговых 

планов; - оценки 

выполнения 

индивидуального 

плана и внесения 

корректировок в 

процесс продаж 

оздоровительных 

услуг; составления 

рекомендаций по 

совершенствованию 

деятельности 

организаций  
 

 

1.5 Место проведения практики 

Производственная практика (Преддипломная практика) проводится на базе 

сторонней организации/на базе Университета под руководством преподавателей кафедры 

«Адаптивной физической культуры и рекреации».  

Производственная практика (Преддипломная практика) проводится на основе 

договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным 

компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие 

обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой 
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деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в 

указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения производственной практики (Преддипломной 

практики) являются: 

1.  Культурно-спортивный центр «МИР ПУТЕШЕСТВИЙ»; 

2. ГБУ ЦФКиС СВАО г. Москвы; 

3. Федеральный центр детско-юношеского туризма и краеведения (ФЦДЮТИК); 

4. ООО Зебра Б. Черкизовская; 

5. ООО Роза ветров; 

6. ГБУ ТЦСО Щукино г. Москва; 

7. АНО Институт развития туризма и курортного дела г. Москва 

8. ГБОУ Школа № 1499 г. Москва; 

9. ООО Олимпия Плюс г. Москва. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 21 зачетных единиц, 756 часов.  

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика (Преддипломная практика) проводится в соответствии 

с календарным графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата по 

направлению подготовки и 49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм.  

№ Наименование 

этапов практики 

День (дни 

мероприятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды 

работ) 

Результаты 

вид 

отчетности 

№ 

осваиваемой 

компетенции 

по ООП 

1.  Подготовительный 

этап 

2 недели (12 

дней) 

1.Знакомство с 

содержанием 

практики. 

2.Изучение 

дневника 

практики. 

3.Изучение прав 

и обязанностей 

практиканта в 

период практики.  

4. Анализ общего 

объема работы. 

5. Распределение 

видов 

деятельности на 

работу в 

учреждениях и на 

самостоятельную 

работу.  

отчет по 

практике 

УК-1; УК-2; 

ОПК-6, ОПК-

8; ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-2; ПК-

3; ПК-4; ПК-

5. 
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6. Посещение 

учреждений 

согласно 

графику. 

7. Консультации 

руководителей 

учреждений, их 

заместителей, 

методистов и 

тренеров 

(преподавателей, 

инструкторов) 

8. Посещение 

учебных и 

тренировочных 

занятий согласно 

расписанию 

учреждений.  

9. Помощь в 

организации и 

проведении 

занятий 

2.  Исследовательский 

этап 

3 недели (18 

дней) 

1. Изучение 

показателей 

мониторинга 

данных 

тестирования 

различных 

показателей 

деятельности 

2.Подбор 

методов 

исследования; 

3.Анализ 

литературы по 

проблеме 

исследования;  

4. Разработка 

программы 

эксперимента 

отчет по 

практике 

УК-1; УК-2; 

ОПК-6, ОПК-

8; ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-2; ПК-

3; ПК-4; ПК-

5. 

3.  Технологический  

этап 

 1.Изучение 

динамики 

результатов 

деятельности  

 

  

4.  Аналитический 

этап 

5 недель  1.Проведение 

первичного сбора 

данных по теме 

ВКР; 

2. Реализация 

разработанной 

отчет по 

практике 

УК-1; УК-2; 

ОПК-6, ОПК-

8; ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; ПК-

Примечание [Z1]: Подразумевает 

практическую подготовку – выполнение 

определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной 

деятельностью 
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программы 

эксперимента; 

3. Сбор данных 

после 

эксперимента, их 

обработка и 

анализ 

4. Интерпретация 

данных 

полученных в 

процессе 

выполнения ВКР 

5. Представление 

рекомендаций 

для практики 

1; ПК-2; ПК-

3; ПК-4; ПК-5 

5.  Завершающий этап 2 недели (12 

дней) 

1.Изучение 

требований к 

заполнению и 

сдаче отчетной 

документации.  

2.Статья по 

итогам 

проведенного 

исследования в 

соавторстве с 

научным 

руководителем, 

3. Подготовка 

отчетной 

документации 

4. Участие в 

итоговой 

конференции по 

практике  

5. Сдача 

отчетной 

документации 

отчет по 

практике 

УК-1; УК-2; 

ОПК-6, ОПК-

8; ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; ПК-

1; ПК-2; ПК-

3; ПК-4;ПК-5. 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 

профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 

Приказом РГСУ. 
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РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

производственной практики (Преддипломной практики) является дифференцированный 

зачет, который проводится в форме представления результатов обучения в рамках 

пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Код  

компетенции 

Содержание компетенции  

(части компетенции) 
Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Знает: - понятие 

и классификации 

систем; - структуру и 

закономерности 

функционирования 

систем; - особенности 

системного подхода в 

научном познании; - 

понятие о системе 

физической культуры и 

туризма, их целях, 

задачах и общих 

принципах; - основные 

технологии поиска и 

сбора информации; - 

форматы представления 

информации в 

компьютере; - правила 

использования ИКТ и 

средств связи; - 

информационно-

поисковые системы и 

базы данных; - 

технологию 

осуществления поиска 

информации; - 

технологию 

систематизации 

полученной 

информации; - способы 

статистической 

обработки данных, 

особенности 

статистической 

обработки данных лиц 

разного пола и возраста, 

лиц с ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

представленных в 

Этап формирования знаний 
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различных 

измерительных шкалах 

и анализ полученных 

результатов; - основы 

работы с текстовыми, 

графическими 

редакторами, 

электронными 

таблицами, электронной 

почтой и браузерами; - 

виды и формы работы с 

педагогической, 

медицинской, 

социально-

психологической и 

научной литературой; - 

требования к 

оформлению 

библиографии (списка 

литературы) 

УК-1.2. Умеет: - 

работать с 

информацией, 

представленной в 

различной форме; - 

обрабатывать данные 

средствами 

стандартного 

программного 

обеспечения; - 

синтезировать 

информацию, 

представленную в 

различных источниках; 

- использовать контент 

электронной 

информационно-

образовательной среды; 

- анализировать 

информационные 

ресурсы; - отличать 

факты от мнений, 

интерпретаций, оценок; 

- обосновывать способы 

решения задач научно-

исследовательской 

направленности с 

позиций системного 

подхода; - обосновывать 

решение задач 

оздоровительной 

физической культуры с 

позиций системного 

подхода. 

Этап формирования умений 

УК-1.3. Имеет опыт: - 

работы с персональным 

компьютером и 

поисковыми сервисами 

Интернета; - 

использования 

методики аналитико- 

синтетической 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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обработки информации 

из различных 

информационно-

поисковых систем 

(предметизация, 

аннотирование, 

реферирование); - 

критического анализа и 

обобщения информации 

по актуальным 

вопросам развития 

физической культуры, 

спорта и туризма 

эффективности 

физкультурно-

оздоровительной 

деятельности, в том 

числе с инвалидами и 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знает: - 

требования и принципы 

целеполагания;- 

принципы и методы 

планирования;- виды и 

содержание 

планирования в 

физической культуре, 

рекреации, спорте и 

туризме;- методы 

организации и 

управления в области 

физической культуры, 

рекреации, спорта и 

туризма, применяемые 

на федеральном и 

региональном уровнях; - 

основы планирования, 

бюджетирования и 

порядок 

финансирования 

деятельности 

физкультурно- 

спортивной 

организации той или 

иной организационно-

правовой формы и 

формы собственности; - 

количественные 

показатели 

физкультурно-

оздоровительной и 

спортивно-массовой 

работы с лицами 

разного пола и возраста, 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - конституцию 

Российской Федерации, 

Этап формирования знаний 
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свои гражданские права 

и обязанности, законы 

Российской Федерации 

и нормативные 

документы в области 

физической культуры, 

рекреации, спорта и 

туризма, образования. 

УК-2.2. Умеет: - 

формулировать 

перечень 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих 

достижение 

поставленной цели; - 

определять ожидаемые 

результаты решения 

задач; - разрабатывать 

различные виды планов 

по реализации программ 

в области физической 

культуры, рекреации, 

спорта и туризма; - 

осуществлять 

планирование 

физкультурно-

оздоровительных и 

спортивно-массовых 

мероприятий для лиц 

разного пола и возраста, 

лиц с ограниченными 

возможностями 

здоровья, включая 

инвалидов, с учетом 

целей и задач 

физкультурно-

спортивной 

организации; - 

проводить анализ 

планов с позиций 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений; - 

проводить оценку 

ресурсного обеспечения 

спортивного, 

физкультурно-

оздоровительного или 

спортивно-массового 

мероприятия для лиц 

разного пола и возраста, 

лиц с ограниченными 

возможностями 

здоровья; - 

ориентироваться в 

законодательстве и 

правовой литературе, 

принимать решения и 

совершать действия в 

соответствии с законом. 

Этап формирования умений 

УК-2.3. Имеет опыт:- 

планирования и 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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реализации циклов 

занятий различной 

продолжительности по 

рекреации, избранным 

видам спорта; - 

планирования 

спортивных, 

физкультурно- 

оздоровительных и 

спортивно-массовых 

мероприятий, в том 

числе, для лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - 

планирования и 

проведения научного 

исследования по 

определению 

эффективности 

деятельности в области 

рекреации, физической 

культуры, спорта и 

туризма. 

ОПК-6 Способен в процессе 

физкультурно-спортивной 

деятельности обеспечивать 

соблюдение техники 

безопасности, 

профилактику травматизма, 

оказывать первую 

доврачебную помощь 

ОПК-6.1. Знает: - 

предметы, методы и 

системы ключевых 

понятий гигиены; - 

основные разделы 

гигиенической науки и 

их содержание; - 

санитарно-

гигиенические 

требования к 

проведению занятий 

физкультурой, спортом 

и туризмом, а также в 

процессе тренировок, 

при подготовке к 

соревнованиям и в 

восстановительном 

периоде; - нормативную 

документацию по 

гигиене в физкультурно- 

спортивной 

деятельности; - факторы 

микроклимата в 

спортивных 

сооружениях, их 

нормативы и способы 

достижения 

благоприятных 

микроклиматических 

условий; - приборы для 

измерения основных 

параметров 

микроклимата 

(термометры, 

психрометры и др.); - 

санитарно- 

гигиенические 

требования к питьевой 

Этап формирования знаний 
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воде и воде 

плавательных 

бассейнов, 

инфекционных и 

неинфекционных 

заболеваний, связанных 

с водным фактором; - 

основы личной гигиены, 

гигиены спортивной 

одежды и обуви; - 

основные методы 

профилактики пищевых 

отравлений в 

спортивных 

коллективах; - факторы 

и причины травматизма, 

заболеваний, 

функциональных 

нарушений в процессе 

учебной и спортивной 

деятельности; - 

гигиенические 

особенности проведения 

физкультурно-

оздоровительных 

занятий с лицами 

разных возрастных 

групп; - этиологию и 

признаки 

травматических 

повреждений и 

неотложных состояний 

организма; - 

противопоказания и 

ограничения к 

выполнению 

физических 

упражнений, которые 

являются потенциально 

опасными для здоровья 

детей; - основы 

оказания первой 

помощи при 

неотложных 

состояниях, и 

травматических 

повреждениях, основы 

сердечно-легочной 

реанимации; - 

этиологию и патогенез 

заболеваний различных 

органов и систем; - 

внешние признаки 

утомления и 

переутомления 

занимающихся; - 

правила безопасности 

при проведении 

физкультурно- 

спортивного праздника, 

соревнования, дня 

здоровья и других 

мероприятий 
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оздоровительного 

характера; - санитарно-

гигиенические 

требования к занятиям 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, 

туризмом, правила 

обеспечения 

безопасности и 

профилактики 

травматизма; - факторы 

и причины травматизма 

в процессе занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом, 

туризмом; - приемы 

помощи и страховки 

при проведении занятий 

по физической культуре 

с использованием 

средств гимнастики, 

легкой атлетики, 

плавания, подвижных и 

спортивных игр, 

лыжного спорта и 

туризма; - требования к 

экипировке, 

спортивному инвентарю 

и оборудованию на 

занятиях и 

соревнованиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке и 

туризму. - способы 

(варианты) 

рационального 

размещения 

занимающихся для 

выполнения 

упражнений на занятиях 

по гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

особенности занятий 

гимнастикой, легкой 

атлетикой, плаванием, 

подвижными и 

спортивными играми, 

лыжным спортом с 

учащимися различных 

медицинских групп; - 

специфику проведения 
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тренировочных занятий, 

а также требования к 

технике безопасности в 

условиях 

тренировочных занятий 

и соревнований по 

видам туризма; - 

причины травматизма, 

меры предупреждения 

на занятиях по туризму; 

- требования к 

экипировке, 

спортивному инвентарю 

и оборудованию на 

занятиях и 

соревнованиях по 

туризму. 

ОПК-6.2. Умеет: - 

обеспечивать технику 

безопасности на 

занятиях с учётом 

гигиенических норм 

(соблюдение площади 

на одного 

занимающегося, 

микроклимат, 

отопление, вентиляция, 

освещение, 

доброкачественность 

воды в бассейне, 

размещение, 

исправность 

оборудования, 

спортивного инвентаря, 

соблюдение требований 

к одежде и обуви, к 

структуре проведения 

занятий); - оценивать 

санитарно-

гигиеническое 

состояние спортивного 

зала; -проводить 

мероприятия по 

санитарно-

просветительной работе 

в спортивных 

коллективах; - 

распознавать признаки 

неотложных состояний 

и травматических 

повреждений; - 

оказывать первую 

помощь при 

возникновении 

неотложных состояний 

и травматических 

повреждений; - 

распознавать 

заболевания различных 

органов и систем по 

наиболее типичным 

признакам с целью 

Этап формирования умений 
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предотвращения 

развития острых 

патологических 

состояний, а также 

обеспечения 

своевременного 

обращения за 

медицинской помощью; 

- осуществлять контроль 

отсутствия медицинских 

противопоказаний к 

занятиям физической 

культурой,  спортом и 

туризмом; - разъяснять 

в простой и доступной 

форме правила техники 

безопасности при 

выполнении 

упражнений, при 

использовании 

спортивного инвентаря; 

- вести 

разъяснительную беседу 

по профилактике и 

соблюдении техники 

безопасности при 

выполнении 

упражнений; - 

поддерживать 

дисциплину во время 

тренировочных занятий; 

- выявлять 

неисправности 

спортивных объектов и 

инвентаря; - 

обеспечивать 

безопасное выполнение 

упражнений на занятиях 

по гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

организовывать группу 

занимающихся, в том 

числе, с ограниченными 

возможностями 

здоровья в зависимости 

от поставленных задач 

для безопасного 

выполнения 

упражнений на занятиях 

по гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжной подготовке; - 

обеспечивать 

безопасность 

занимающихся на 

учебно-тренировочных 

занятиях и 

соревнованиях по 
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туризму; - выявлять 

угрозы степени 

опасности внешних и 

внутренних факторов и 

организовывать 

безопасное 

пространство для 

занимающихся, в том 

числе, с  

ограниченными 

возможностями 

здоровья оперативно 

реагировать на 

нештатные ситуации и 

применять верные 

алгоритмы действий для 

устранения или 

снижения опасности. 

ОПК-6.3. Имеет опыт: - 

измерения основных 

параметров 

микроклимата в 

спортивных 

сооружениях; - 

использования 

специальной 

аппаратуры и 

инвентаря; - оказания 

первой помощи при 

неотложных состояниях 

и травматических 

повреждениях; - 

проведения бесед и 

инструктажа с 

занимающимися о 

правилах поведения в 

помещении спортивного 

сооружения, на его 

территории и 

выполнения этих 

правил; - проведения 

инструктажа по технике 

безопасности на 

занятиях физической 

культурой, спортом и 

туризмом; - составление 

плана 

профилактических 

мероприятий по 

возникновению и 

распространению 

инфекционных 

заболеваний, травм и 

патологических 

состояний; - 

обеспечения 

безопасности при 

проведении учебно- 

тренировочного занятия 

по гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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спортивным играм, 

лыжной подготовке и 

туризму; - обеспечения 

безопасности при 

проведении учебно- 

тренировочного занятия 

по туризму; - 

обеспечения 

безопасности 

проведения учебных и 

дополнительных 

занятий: профилактики 

травматизма, 

исправности 

оборудования и 

инвентаря, соблюдения 

санитарно-

гигиенических норм в 

условиях 

образовательной и 

физкультурно- 

спортивной 

организации; - 

обеспечения 

безопасности 

проведения массовых 

физкультурно-

спортивных и 

оздоровительных 

мероприятий; - 

ознакомления 

педагогических 

работников и родителей 

(законных 

представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся, в том 

числе, с ограниченными 

возможностями 

здоровья с правилами 

охраны жизни. 

ОПК-8 Способен осуществлять 

контроль программ, 

режимов занятий по 

спортивно-

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и 

реабилитации населения, 

подбирать на основе их 

анализа соответствующие 

средства и методы 

реализации программ 

ОПК-8.1. Знает: -роль 

педагогического 

контроля в 

целесообразной 

организации 

тренировочного и 

образовательного 

процесса, 

необходимость его 

взаимосвязи с медико-

биологическим 

контролем; - основные 

слагаемые 

педагогического 

контроля (контроль 

параметров движений, 

физических качеств, 

динамики 

функциональных 

сдвигов, эффекта 

текущих воздействий и 

Этап формирования знаний 
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общих результатов 

тренировочного и 

образовательного 

процессов), методику 

проведения 

педагогического 

контроля, анализа и 

интерпретации 

получаемых данных, их 

фиксации; - 

нормативные 

требования и показатели 

физической 

подготовленности, 

представленные в 

ВФСК ГТО, 

федеральных стандартах 

спортивной подготовки 

по видам спорта, 

программах по 

физической культуре, в 

том числе в программах 

дополнительного и 

профессионального 

образования; - систему 

оценивания 

обучающихся в 

процессе освоения 

образовательных 

программ по 

физической культуре; - 

методики контроля и 

оценки технической, 

тактической и 

физической 

подготовленности в 

туризме; - особенности 

оценивания процесса и 

результатов учебно-

тренировочного 

процесса в туризме. 

ОПК-8.2. Умеет: - 

подобрать контрольные 

упражнения для оценки 

параметров физической, 

технической 

подготовленности 

занимающихся и 

обучающихся; - 

планировать 

содержание и 

последовательность 

проведения 

педагогического 

контроля при  

осуществлении 

тренировочного 

процесса и освоении 

программ общего и 

профессионального 

образования; - 

оценивать результаты 

Этап формирования умений 
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учебной деятельности 

обучающихся и 

реализации норм ВФСК 

ГТО на основе 

объективных методов 

контроля; - 

использовать систему 

нормативов и методик 

контроля физической и 

технической 

подготовленности 

занимающихся в 

спортивно-

оздоровительном 

туризме; - 

интерпретировать 

результаты 

тестирования 

подготовленности 

спортсменов в туризме. 

Подбирать средства и 

методы реализации 

программ занятий в 

рекреации и туризме, 

основываясь на данных 

контроля. 

ОПК-8.3. Имеет опыт -

разработки 

предложений по 

коррекции 

тренировочного 

процесса на основе 

показателей контроля 

программ; - анализа и 

интерпретации 

результатов 

педагогического 

контроля в деятельности 

по спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации и 

реабилитации 

населения. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-10 Способен организовывать 

совместную деятельность и 

взаимодействие участников 

туристских и 

рекреационных 

мероприятий, в том числе с 

учетом различной 

возрастно-половой группы 

ОПК-10.1. Знает: - 

методы установления 

контакта с 

обучающимися, 

занимающимися 

разного возраста, с 

родителями (законными 

представителями)  

несовершеннолетних 

обучающихся, 

педагогическими 

работниками; основы 

осуществления 

коммуникации с 

руководителями 

кружков, спортивных 

секций, организациями 

дополнительного 

Этап формирования знаний 
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образования спортивной 

направленности и 

организациями спорта 

ОПК-10.2. Умеет: - 

изучать и 

систематизировать 

информацию 

относительно 

организации и 

методического 

обеспечения работы 

кружков, спортивных 

секций; вовлечь 

обучающихся, 

занимающихся в 

участие в спортивных 

кружках и секциях; 

отбирать 

занимающихся, 

обучающихся в 

спортивный актив. 

Этап формирования умений 

ОПК-10.3. Имеет опыт: 

- практического 

применения физических 

упражнений, средств 

рекреации и туризма 

при проведении 

спортивно-

оздоровительных 

мероприятий с 

различными возрастно-

половыми группами  и  

лицами с отклонениями 

в состоянии здоровья; 

руководства работой 

спортивного актива 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-12 Способен осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными правовыми 

актами сферы физической 

культуры, спорта и туризма 

и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-12.1. Знает: - 

понятия и признаки 

правовых отношений; -

трудовое 

законодательство 

Российской Федерации; 

- законодательство 

Российской Федерации 

в сфере физической 

культуры, спорта и 

туризма; - 

законодательство 

Российской Федерации 

в сфере социальной 

защиты населения; - 

законодательство 

Российской Федерации 

в образовании; - 

нормативные 

документы в области 

физической культуры, 

спорта и туризма, 

социальной защите; - 

требования федераций 

по видам спорта, к 

Этап формирования знаний 
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подготовке и 

проведению спортивных 

мероприятий; - правила 

внутреннего трудового 

распорядка 

физкультурно-

спортивной 

организации; - 

нормативные 

документы в области 

управления персоналом 

физкультурно-

спортивной 

организации; - 

нормативные 

документы в области 

осуществления 

контроля качества 

услуг; - нормативные 

документы, 

регламентирующие 

работу со служебной 

документацией; - 

требования к 

оформлению, 

реквизитам, порядку 

разработки и 

утверждения локальных 

нормативных актов; - 

требования охраны 

труда в области 

образования, 

физической культуры и 

спорта; - меры 

ответственности 

педагогических 

работников за жизнь и 

здоровье обучающихся, 

в том числе, с 

инвалидностью и 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - нормативные 

правовые акты в 

области защиты прав 

ребенка; - нормативные 

правовые акты в 

области защиты прав 

инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; - методы 

предотвращения 

противоправного 

влияния на результаты 

официальных 

спортивных 

соревнований и 

правила, 

устанавливающие 

ответственность за 

такое противоправное 

влияние; - источники 
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надежной и достоверной 

информации, 

отражающие 

государственную и 

региональную политику 

в области образования, 

физической культуры, 

спорта и туризма; - 

этические нормы в 

области спорта, туризма 

и образования. 

ОПК-12.2. Умеет: - 

ориентироваться в 

законодательстве и 

правовой литературе, 

принимать решения и 

совершать действия в 

соответствии с законом; 

- анализировать 

планирующую и 

отчетную 

документацию по 

вопросам физической 

культуры, спорта и 

туризма на предмет 

реалистичности, 

логичности, 

соответствия 

действительному 

положению дел и 

удовлетворения 

формальным 

требованиям 

нормативных правовых 

актов; - осуществлять 

контроль качества 

услуг, их соответствия 

требованиям 

нормативно-правовых 

актов, условиям 

договоров. 

Этап формирования умений 

ОПК-12.3. Имеет опыт: 

- обоснования 

принимаемых решений 

по организации 

деятельности в области 

физической культуры, 

спорта и туризма с 

позиции норм 

законодательства и 

профессиональной 

этики; - разработки 

обязательной 

отчетности в 

соответствии с 

порядком 

установленными 

нормативными 

правовыми актами, 

требованиями 

вышестоящей 

организации или 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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собственника; - 

разработки внутренних 

порядков организации 

управленческого учета и 

отчетности; - 

составления документов 

по проведению 

соревнований. 

ОПК-13 Способен организовывать и 

проводить рекреационно-

оздоровительные, 

физкультурно-массовые, 

туристские, краеведческие 

и спортивные мероприятия, 

а также осуществлять 

судейство мероприятий 

ОПК-13.1. Знает: 

основы основы 

организации 

мероприятий 

физического 

воспитания, спорта и 

двигательной рекреации 

основанные на знании 

возрастной психологии, 

в том числе, 

психологических 

особенностей 

занимающихся 

старшего дошкольного, 

школьного возраста, 

взрослых и людей 

пожилого возраста; - 

положения теории 

физической культуры, 

определяющие 

методику организации 

занятий и мероприятий 

в сфере физической 

культуры, спорта и 

туризма с различным 

контингентом 

обучающихся и 

занимающихся; - 

основные и 

дополнительные формы 

занятий; - документы по 

организации и 

судейству соревнований 

на разных стадиях и 

этапах подготовки 

мероприятия; - 

содержание и правила 

оформления документов 

по судейству 

соревнований по 

гимнастике, легкой 

атлетике, плаванию, 

подвижным и 

спортивным играм, 

лыжному спорту, 

туризму; - правила и 

организация 

соревнований в 

гимнастике, легкой 

атлетике, плавании, 

подвижных и 

спортивных играх, 

лыжном спорте, 

туризме; -способы 

Этап формирования знаний 
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оценки результатов 

учебно-тренировочного 

процесса в базовых 

видах физкультурно-

спортивной 

деятельности. 

ОПК-13.2. Умеет: - 

учитывать возрастные 

психологические 

особенности 

занимающихся 

физической культурой и 

спортом при 

организации и 

проведении 

мероприятий по 

рекреации и туризму; - 

повышать мотивацию и 

волю к победе у 

занимающихся 

физической культурой и 

спортом; - 

поддерживать высокий 

уровень спортивной 

мотивации; - 

планировать 

организацию 

мероприятий по 

рекреации и туризму, 

ориентируясь на общие 

положения теории 

физической культуры 

при опоре на 

конкретику избранного 

вида деятельности;  

определять цель, задачи, 

осуществлять подбор 

средств и устанавливать 

параметры нагрузок при 

планировании 

активного отдыха детей 

с использованием 

средств рекреации и 

туризма; - ставить 

различные виды задач и 

организовывать их 

решение на 

мероприятиях по 

гимнастике, легкой 

атлетике, подвижным и 

спортивным играм, 

плаванию, лыжной 

подготовке с учетом 

возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных 

особенностей, 

интересов 

обучающихся, 

занимающихся; -

планировать 

содержание и 

Этап формирования умений 
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организацию 

мероприятий по 

туризму и краеведению 

с учетом уровня 

подготовленности 

занимающихся, 

материально-

технического 

оснащения, погодных 

условий. 

ОПК-13.3. Имеет опыт: 

- планирования 

мероприятий 

оздоровительного 

характера с 

использованием средств 

гимнастики, легкой 

атлетики, подвижных и 

спортивных игр, 

плавания, лыжной 

подготовки и туризма; - 

составления 

документации 

планирования для 

организации 

мероприятий по 

рекреации и туризму;- 

планирования 

мероприятий активного 

отдыха обучающихся в 

режиме учебного и вне 

учебного времени 

образовательной 

организации. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-14 Способен внедрять 

инновационные технологии 

туристских, рекреационно-

оздоровительных и фитнес 

услуг 

ОПК-14.1. Знает: 

инновационные 

технологии в области 

туристских, 

рекреационно-

оздоровительных и 

фитнес услуг;- 

современные методики 

организации занятий 

физической культурой 

для различных 

возрастных и гендерных 

групп; - характеристики 

различных методов, 

форм, приемов и 

средств организации 

деятельности 

занимающихся при 

освоении 

оздоровительных  

программ. - принципы 

формирования групп 

лиц занимающихся 

рекреацией и туризмом; 

- порядок составления, 

плана проведения 

индивидуального и 

группового занятия по 

Этап формирования знаний 
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инновационным 

технологиям. 

ОПК-14.2. Умеет: 

взаимодействовать с 

членами команды 

специалистов при 

реализации различных 

форм рекреативно-

оздоровительных 

занятий; владеть 

методами активизации 

личностных ресурсов 

занимающихся; 

осуществлять подбор 

оптимальных средств и 

методов рекреации и 

фитнес услуг; 

определять 

последовательность 

применения средств при 

реализации 

инновационных 

технологий. 

Этап формирования умений 

ОПК-14.3. Имеет опыт: 

самостоятельного 

проведения 

мероприятий с 

использованием 

инновационных 

технологий туристских, 

рекреационно-

оздоровительных и 

фитнес услуг; 

определения 

оптимального набора 

средств и методов 

оздоровительной 

тренировки; 

определения 

двигательных режимов, 

индивидуальных границ 

применяемых 

воздействий в процессе 

оздоровительных 

занятий. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-15 Способен осуществлять 

материально техническое 

сопровождение 

рекреационно-

оздоровительных, 

физкультурно-массовых, 

туристско-краеведческих и 

спортивных мероприятий и 

занятий 

ОПК-15.1. Знает: 

безопасные методы и 

приемы выполнения 

работ на спортивных 

объектах; -порядок 

проведения 

периодического 

контроля сохранности 

имущества,  

утвержденный 

локальным 

нормативным актом 

физкультурно-

спортивной 

организации; порядок 

проведения 

Этап формирования знаний 
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инвентаризации 

имущества, 

утвержденный 

локальным 

нормативным актом 

физкультурно-

спортивной 

организации; правила 

эксплуатации 

спортивных 

сооружений, 

оборудования и 

спортивной техники; 

основы 

энергосбережения. 

ОПК-15.2. Умеет: 

оценивать состояние 

материальной базы 

физкультурно-

спортивной 

организации; проводить 

инвентаризацию 

имущества 

физкультурно-

спортивной 

организации; 

поддерживать режим 

экономного 

расходования 

энергоресурсов 

физкультурно-

спортивной 

организации. 

Этап формирования умений 

ОПК-15.3. Имеет опыт: 

оказания помощи 

руководству 

организации при 

проведении 

инвентаризации 

имущества 

физкультурно-

спортивной 

организации; 

разъяснения 

спортсменам и 

занимающимся 

необходимости 

бережного отношения к 

имуществу 

физкультурно-

спортивной 

организации. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-1 Способен самостоятельно 

определять цели и задачи 

педагогического процесса 

спортивной, рекреационно-

оздоровительной, 

туристско-краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности 

ПК-1.1. Знает: 

закономерности 

определения задач и 

содержания занятий по 

физической культуре с 

учетом возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных и 

психофизических 

Этап формирования знаний 
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особенностей, 

интересов 

обучающихся, 

занимающихся; -

современные 

педагогические 

технологии 

продуктивного, 

дифференцированного, 

развивающего 

обучения, реализации 

компетентного подхода; 

-методы установления 

контакта с 

обучающимися, 

занимающимися 

разного возраста, 

родителями (законными 

представителями) 

несовершеннолетних 

обучающихся, 

педагогическими 

работниками. 

ПК-1.2. Умеет: 

разрабатывать или 

подбирать методики 

проведения занятия по 

физической культуре, 

рекреации и туризму с 

учетом возраста, 

подготовленности, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей, 

интересов 

обучающихся, 

занимающихся; -

проводить занятие по 

физической культуре, 

рекреации и туризму 

согласно 

разработанному плану 

по утвержденным 

программам и 

методикам; -

подготовить 

рекомендации 

обучающимся, 

занимающимся по 

усовершенствованию 

навыков и техник 

выполнения физических 

упражнений, 

формирования их 

нравственно-волевых 

качеств. 

Этап формирования умений 

ПК-1.3. Имеет опыт: 

работы в команде 

специалистов 

спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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туристско-

краеведческой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности; 

прогнозирования 

результатов занятий; 

использования 

оборудования и 

технических средств. 

ПК-2 Готовность разрабатывать 

и реализовывать на 

практике программы, 

режимы занятий, 

определять величину 

нагрузок по спортивно-

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и 

реабилитации населения, 

подбора соответствующих 

средств и методов их 

реализации по циклам 

занятий различной 

продолжительности, с 

учетом этнокультурных, 

социально-

демографических факторов 

и психофизических 

возможностей индивида 

ПК-2.1. Знает: основы 

организации 

предварительной 

работы с родителями 

(законными 

представителями) 

несовершеннолетних 

обучающихся по 

подготовке к занятиям 

по спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации в спортивном 

сооружении и на его 

территории; основы 

проведения беседы, 

инструктажей с 

обучающимися, 

занимающимися, 

начинающими занятия 

по спортивно-

оздоровительному 

туризму, физической 

рекреации и 

реабилитации о 

правилах поведения в 

помещении спортивного 

сооружения, на его 

территории и их 

выполнении; -основные 

циклы занятий по 

продолжительности; - 

этнокультурные, 

социально-

демографические 

факторы и их влияние 

на методику проведения 

занятий; 

психофизические 

возможности лиц 

разного пола и возраста. 

Этап формирования знаний 

ПК.-2.2. Обладать 

навыками планирования 

занятия по физическому 

воспитанию, 
тренировочного занятия 

с учетом возраста, 

подготовленности, 
индивидуальных и 

психофизических 

особенностей группы. 

Этап формирования умений 
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ПК.-2.3. Имеет опыт: 

управления физической 

нагрузкой 

занимающихся; 

самостоятельного 

проведения 

мероприятий по 

физической рекреации, 

туризму, реабилитации; 

определения 

оптимального набора 

средств и методов 

двигательных режимов, 

индивидуальных границ 

применяемых 

воздействий в процессе 

занятий. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-3 Готовность использовать 

комплекс мер 

осуществления 

мониторинга физического 

состояния индивида, его 

пригодность к занятиям 

одним из видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности 

ПК-3.1. Знает: методы 

измерения и оценки 

физического состояния 

индивида -  методы 

оценки 

функционального 

состояния различных 

физиологических 

систем организма 

человека с учетом 

возраста и пола; - 

принципы, определения 

его пригодности к 

занятиям одним из 

видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности, элементы 

консультирования;  

теорию адаптации,  

дезадаптации и стресса,  

теорию 

функциональных  

систем, теорию о  

утомлении, 

переутомлении,  

перенапряжении. 

Этап формирования знаний 

ПК-3.2. Умеет: владеть  

методами диагностики и  

анализафизического  

состояния 

занимающегося,  

навыками оценки его  

состояния по данным  

врачебной медико-  

физиологической 

оценки; оценивать 

анатомо-  

функциональное 

состояние  организма 

лиц для  ориентации к  

занятиям одним из 

видов туризма и 

Этап формирования умений 
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рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности. 

ПК-3.3. Имеет опыт:  

оказания помощи при 

проведении 

мониторинга 

физического состояния 

индивида, определения  

его пригодности к 

занятиям одним из 

видов туризма и 

рекреационно-

оздоровительной и 

реабилитационной 

деятельности, 

разработки 

рекомендаций. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-4 Готовность к организации и 

обеспечению контроля 

качества оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-рекреационных 

услуг 

ПК-4.1. Знает: Методы  

обеспечения контроля 

качества оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг. 

Этап формирования знаний 

ПК-4.2. Умеет: 

анализировать данные 

статистического учета 

результатов работы 

отделений организаций, 

осуществляющих 

деятельность в области 

рекреации, физической 

культуры, спорта и 

туризма по 

утвержденным формам; 

готовить обоснованные 

предложения по 

совершенствованию 

организации 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг. 

Этап формирования умений 

ПК-4.3. Имеет опыт: 

оценки качества 

оказываемых 

рекреационно-

оздоровительных и 

туристско-

рекреационных услуг 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-5 Готовность практически 

осуществить маркетинг и 

реализовать технику 

продаж туристских и 

рекреационно-

оздоровительных услуг 

ПК-5.1. Знает: - 

основные идеи и 

принципы маркетинга и 

техники продаж 

туристских и 

рекреационно-

оздоровительных услуг; 

Этап формирования знаний 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1; УК-2; ОПК-

6, ОПК-8; ОПК-10; 

ОПК-12, ОПК-13; 

ОПК-14; ОПК-15; 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5. 

Этап формирования 

знаний 

отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения учебной практики, 

технически грамотно оформленную 

и четко структурированную, 

качественно оформленную с 

наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 25-30 

баллов; 

обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и 

структурированную, оформленную 

с наличием иллюстрированного / 

расчетного материала – 21-24 

баллов; 

обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без 

иллюстрированного / расчетного 

ПК-5.2. Умеет:  

выбирать и применять 

адекватные техники 

продаж туристских и 

рекреационно-

оздоровительных услуг. 

Этап формирования умений 

ПК-5.3. Имеет опыт: 

контроля и оперативной 

коррекции выполнения 

маркетинговых планов; 

- оценки выполнения 

индивидуального плана 

и внесения 

корректировок в 

процесс продаж 

оздоровительных услуг; 

составления 

рекомендаций по 

совершенствованию 

деятельности 

организаций 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, не в 

установленные сроки, 

оформленную не структурировано и 

без иллюстрированного / 

расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-1; УК-2; ОПК-

6, ОПК-8; ОПК-10; 

ОПК-12, ОПК-13; 

ОПК-14; ОПК-15; 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5. 

Этап формирования 

умений 

отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание 

выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 

31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

верно, даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено 

не в полном объеме, аналитические 

выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-1; УК-2; ОПК-

6, ОПК-8; ОПК-10; 

ОПК-12, ОПК-13; 

ОПК-14; ОПК-15; 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5. 

Этап формирования 

навыков и 

получения опыта 

отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено 

верно, даны ясные аналитические 

выводы, подкрепленные теорией - 

19-20 баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 
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средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не 

полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся не 

представил ответы - 0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 

п/п 
этапа 

Код 

компетенции 
Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1; УК-2; 

ОПК-6, 

ОПК-8; 

ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-3; ПК-4; 

ПК-5. 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 

методические рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а так же правилами 

внутреннего трудового распорядка,  правила 

корпоративной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. 
2. УК-1; УК-2; 

ОПК-6, 

ОПК-8; 

ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-3; ПК-4; 

ПК-5. 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по практике. 

Изучить и проанализировать локальные 

нормативные акты, регламентирующие 

деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования.  Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 

3. УК-1; УК-2; 

ОПК-6, 

ОПК-8; 

ОПК-10; 

ОПК-12, 

ОПК-13; 

ОПК-14; 

ОПК-15; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-3; ПК-4; 

ПК-5. 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыта 

 Подготовить отчетную документацию к защите, 

получить отзыв руководителя практики от 

предприятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 

практике. Презентационные материалы по практике. 



60 

3.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 

программам –программам бакалавриата в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 

приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 

обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 

рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга 

формируют академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 

в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы для 

прохождения практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Никитушкин, В. Г.  Основы научно-методической деятельности в области физической 

культуры и спорта : учебное пособие для вузов / В. Г. Никитушкин. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 232 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-07632-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/453593   

 

2. Горбунов, Г. Д.  Психопедагогика спорта : учебник для вузов / Г. Д. Горбунов. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 269 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10009-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/453591   

 

3.Спортивная метрология : учебник для вузов / В. В. Афанасьев, И. А. Осетров, 

А. В. Муравьев, П. В. Михайлов ; ответственный редактор В. В. Афанасьев. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 209 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-07484-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/452458  

 

https://www.biblio-online.ru/bcode/453593
https://www.biblio-online.ru/bcode/453591
https://www.biblio-online.ru/bcode/452458
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5.1.2 Дополнительная литература 

1. Актуальные проблемы физической культуры спорта: сборник научно-методических трудов 

профессорско-преподавательского коллектива, аспирантов, соискателей и студентов / 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Московский педагогический государственный университет». - М. : МПГУ, 2015. - 164 с. : 

ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4263-0152-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469743 

2. Ланда, Б.Х. Диагностика физического состояния: обучающие методика и технология : 

учебное пособие / Б.Х. Ланда. - М. : Спорт, 2017. - 129 с. : схем., табл. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-906839-87-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471216  

3. Механизмы оценивания результатов образовательного процесса в вузе в контексте 

компетентностного подхода : учебно-методическое пособие для преподавателей и 

студентов / науч. ред. А.А. Орлов. - 2-е изд., стер. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 112 

с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4037-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=273365 

4. Морган, Н. Реклама в туризме и отдыхе : учебное пособие / Н. Морган, А. Причард. 

- М. : Юнити-Дана, 2015. - 495 с. : ил. - (Зарубежный учебник). - ISBN 5-238-00647-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117326 

5. Никитушкин, В. Г. Оздоровительные технологии в системе физического 

воспитания : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / В. Г. Никитушкин, Н. Н. 

Чесноков, Е. Н. Чернышева. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 

274 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-04401-0. 

6. Путь в науку : учебно-методическое пособие : [12+] / под ред. О.В. Туляковой. – 

Изд. 2-е, стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 183 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576758 – Библиогр.: с. 

174-180. – ISBN 978-5-4499-0119-4. – DOI 10.23681/576758. 

7. Рабочая тетрадь по научно-исследовательской практике магистранта на базе 

Научно-исследовательского института деятельности в экстремальных условиях СибГУФК 

(НИИ ДЭУ СибГУФК) : учебное пособие / Министерство спорта Российской Федерации, 

Сибирский государственный университет физической культуры и спорта ; сост. Ю.В. 

Корягина, О.С. Антипова. - Омск : Издательство СибГУФК, 2015. - 95 с. : табл., ил. - 

Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429368 

8. Рипа, М. Д. Лечебно-оздоровительные технологии в адаптивном физическом 

воспитании : учебное пособие для академического бакалавриата / М. Д. Рипа, И. В. 

Кулькова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 158 с. — 

(Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07260-0. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438765  

9. Рубанович, В. Б. Врачебно-педагогический контроль при занятиях физической 

культурой : учебное пособие / В. Б. Рубанович. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 253 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-

534-07030-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/437324 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

 

Примечание [a2]: обновите !!! 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469743
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=273365
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117326
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576758
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429368
https://www.biblio-online.ru/bcode/438765
https://www.biblio-online.ru/bcode/437324
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Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная 

система РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская 

информационная система 

РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – 

электронная библиотека и база 

для исследований и учебных 

курсов в области экономики, 

управления, социологии, 

лингвистики, философии, 

филологии, международных 

отношений и других 

гуманитарных наук. УИС 

РОССИЯ поддерживается на базе 

Научно-исследовательского 

вычислительного центра МГУ 

имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, 

лекции, доклады, монографии по 

естественным и гуманитарным 

наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной 

периодики по большому 

количеству научных дисциплин, 

который содержит полную 

информацию о научных 

журналах в электронном виде, 

включающую их описания и все 

вышедшие выпуски с 

содержанием, темами научных 

статей и их полными текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным 

ресурсам 

 

Информационная система 

предоставляет свободный доступ 

к каталогу образовательных 

интернет-ресурсов и 

полнотекстовой  электронной 

учебно-методической библиотеке 

для общего и профессионального 

образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные 

библиотеки. 

Электронные 

библиотеки, 

словари, 

энциклопедии 

Интернет-ресурсы 

образовательного и научно-

образовательного назначения, 

оформленные в виде 

электронных библиотек, словарей 

и энциклопедий,  предоставляют 

http://gigabaza.ru/doc/131454.html 

100% доступ 

 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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 открытый доступ к 

полнотекстовым 

информационным ресурсам, 

представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным 

пособиям, хрестоматиям и 

художественным произведениям, 

историческим источникам и 

научно-популярным статьям, 

справочным изданиям и др. 

Библиотека 

юридической 

литературы  

Электронная библиотека 

открытого доступа (монографии, 

диссертации, книги, статьи, 

новости и аналитика, конспекты 

лекций, рефераты, учебники). 

http://pravo.eup.ru/ 

100% доступ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Освоение обучающимися производственной практики (Преддипломной практики) 

предполагает выполнение индивидуального задания, под управлением руководителя 

практики в период проведения практики, а также изучение материалов в ходе 

самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения 

«Преддипломной практики» заключается в изучении теоретического материала в 

отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными 

материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой 

http://pravo.eup.ru/
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для самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, 

ознакомление с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения 

практики и представление ее руководителю практики от кафедры; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 

соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 

производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 

неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 

продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет 

не более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 

проводится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя 

практики. В результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. 

Подготовленные к сдаче на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются 

руководителю практики.  

Отчет студента за период Преддипломной практики включает:  

1. Введение 

2. Основная часть 

3. Заключение 

4. Список использованных источников 

5. Приложения:  

k) Индивидуальный план на период практики.  

l) Анализ деятельности базы практики.  

m) Обзор  научно-методической литературы по теме ВКР (введение и глава 1 

ВКР, кратко 8-10 страниц). 
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n) Изучение показателей мониторинга данных тестирования различных 

показателей деятельности.  

o) Программа исследований по ВКР (глава 2 ВКР)  

p) Результаты исследований по теме ВКР (глава 3, частично).  

r) Практические рекомендации по теме ВКР. 

s) Статья по итогам проведенного исследования в соавторстве с научным 

руководителем, 1 статья. 

t)  Презентация 

u) Дневник, договор. 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 

1.Операционная система Windows 7  

2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  

3.Справочно-правовая система Консультант+  

4.Acrobat Reader DC  

5.7-Zip  

6.SKY DNS 

7.TrueConf(client) 

 

6.3 Информационные справочные системы (при необходимости) 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека учебников, 

учебных пособий, монографий, 

периодических изданий, справочников, 

словарей, энциклопедий, видео- и 

аудиоматериалов, иллюстрированных 

изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты научных публикаций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

3.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 

Виртуальный читальный зал учебников и 

учебных пособий от авторов ведущих 

вузов России по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 

4. ЭБС издательства 

"ЛАНЬ" 

Ресурс, включающий в себя издания 

издательства "Лань" и других ведущих 

издательств учебной литературы и 

электронные версии периодических 

изданий по естественным, техническим и 

гуманитарным наукам. 

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
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5. ЭБС "Book.ru" Онлайн библиотека актуальной учебной 

и научной литературы. 

http://www.book.ru 

100% доступ 

6. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных источников 

по общественным и гуманитарным 

наукам. 

http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 

7.  База данных 

международного 

индекса научного 

цитирования 

"Scopus" 

 

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

http://www.scopus.co

m/  

100% доступ 

8. База данных 

международного 

индекса научного 

цитирования 

"Web of Science"  

Библиографическая и реферативная база 

данных и инструмент для отслеживания 

цитируемости статей, опубликованных в 

научных изданиях 

http://webofknowledge.com 

100% доступ 

9. Видеотека 

учебных фильмов 

«Решение» 

Коллекция учебных видеофильмов http://eduvideo.online 

100% доступ 

 

 
 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Базами практики являются организации, с которыми заключены договора на 

проведение учебной практики, имеющих достаточное материально-техническое 

оснащение в соответствии с требованиями, правилами безопасности и санитарно-

гигиеническими нормами (спортивные залы, спортивные площадки и пришкольные 

стадионы, бассейны, спортивные снаряды, инвентарь, оборудование, мультимедийные 

комплекты. 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение преддипломной практики предусматривает использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм: деловых и ролевых игр, разбор конкретных 

ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках преддипломной практики предусмотрены встречи с руководителями и 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 

  

http://www.book.ru/
http://ebiblioteka.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
http://eduvideo.online/
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением 

кафедры Адаптивной физической культуры и 

рекреации на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению 

подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм (уровень 

бакалавриата), утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 19.09.2017 г. № 943 

Протокол заседания  

кафедры 

№ 9 

от «08» мая 2019 года 

01.09.2019 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий 

и социальной сферы 

Протокол заседания 

Ученого совете 

факультета физической 

культуры Протокол № 10 

от «15» мая 2020 года 

01.09.2020 

3.  

* Протокол заседания 

Ученого совете 

факультета физической 

культуры Протокол № 10 

от «26» мая 2021 года 

__.__.____ 

4.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 

5.  

* Протокол заседания  

кафедры 

№ ____ 

от «____» сентября 

20____ года 

__.__.____ 
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