
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

  

 «УТВЕРЖДАЮ» 

Декан факультета комплексной безопасности 

и основ военной подготовки 

 

 

_________________ /Леонов В.В./ 

25 июля 2023 г. 

 

 

ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 
 

 

Направление подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование 

 

 

Направленность  

Комплексное обеспечение безопасности и ресурсосбережение 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА МАГИСТРАТУРЫ  

 

 

 

 

Уровень профессионального образования 

Высшее образование – магистратура 

 

 

 

Форма обучения 

Заочная 

 
 

 

Москва 2023 



2 

Рабочая программа производственной практики «Педагогическая практика» разработана на 

основании федерального государственного образовательного стандарта высшего образования – 

магистратуры по направлению подготовки по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22.02.2018 г. №126, учебного плана по основной профессиональной 

образовательной программе высшего образования – программы магистратуры по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование (далее – «ОПОП»). 

 

Рабочая программа практики разработана кандидатом педагогических наук, доцентом 

Хомутовой И.В. 
 

Разработчик  ОПОП кандидат 

педагогических наук, доцент 
  

.И.В.Хомутова 

 (подпись)  

 

 

Рабочая программа практики обсуждена и рекомендована к утверждению на Ученом совете 

факультета Комплексной безопасности и основ военной подготовки 

Протокол № 1 от 25 июля 2023 года 

 

 

Декан факультета  

кандидат исторических наук 

 

 

 

В.В. Леонов 

  (подпись)  

 

Рабочая программа практики рекомендована к утверждению представителями организаций-

работодателей : 

Начальник Эколого-

просветительского центра 

«Воробьёвы горы» ГПБУ 

«Мосприрода», кандидат 

педагогических наук 

 

 

 

 

 

 

Е.В. Колесова 
(подпись) 

  



3 

СОДЕРЖАНИЕ 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ ....................................................... 4 

1.1. Цель и задачи практики ......................................................................................................... 4 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики ........................................................................... 4 
1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы .............................. 4 
1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с установленными 

индикаторами достижения компетенций .................................................................................... 4 

1.5. Место проведения практики ............................................................................................... 10 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ .............................................................. 10 

2.1. Объем практики .................................................................................................................... 10 
2.2. Календарный план-график проведения практики ............................................................... 8 
2.3. Формы отчетности ............................................................................................................... 11 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ...................................................... 11 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения практики

 ....................................................................................................................................................... 12 
3.2.  Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания ............................................................................. 12 

3.3.  Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. ............................................................................................................................... 13 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций .......... 14 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ ........................................................................................................................................... 14 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения практики

 ....................................................................................................................................................... 14 

4.1.1 Основная литература ........................................................................................................... 14 
4.1.2 Дополнительная литература ............................................................................................... 15 

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», используемых 

при проведении практики ......................................................................................................... 167 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ ........................................................ 16 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРАКТИКИ ............ 18 

6.1. Средства информационных технологий ............................................................................ 18 
6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  .................................................................................................. 18 
6.3. Информационные справочные системы и базы данных ................................................ 189 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ ........................... 20 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ......................................................................... 20 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ .............................................................................................. 21 

  



4 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Целью производственной практики (педагогической практики) является приобретение 

магистрантами опыта профессиональной педагогической деятельности: преподавание в 

образовательных организациях высшего образования, дополнительного профессионального 

образования, профессиональных образовательных организациях; разработка учебно-

методических материалов. 

 

1.2 Задачи практики 

˗ приобретение магистрантом навыков педагога-исследователя, владеющего современным 

инструментарием науки для поиска и интерпретации информации с целью её 

использования в педагогической деятельности;  

˗ подготовка студента магистратуры к выполнению функций преподавателя-ассистента 

при проведении лекций, практических занятий, семинаров для развития педагогического 

мастерства, умений и навыков самостоятельного ведения учебно-воспитательной и 

преподавательской работы;  

˗ создание условий для достижения профессиональной компетентности в соответствии с 

требованиями государственного образовательного стандарта к уровню подготовки 

магистра;  

˗ изучение опыта преподавания дисциплин ведущими преподавателями Университета;  

˗ проверка степени готовности к самостоятельной педагогической деятельности;  

˗ развитие культуры общения как важнейшего условия успешного решения задач будущей 

профессиональной и педагогической деятельности. 

 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

Производственная педагогическая практика проводится в дискретной форме. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Производственная педагогическая практика реализуется в части ОПОП, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

 

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 



Категория 

компетенций 

(при наличии) 

Код 

компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4  

Способен 

создавать и 

реализовывать 

условия и 

принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся 

на основе 

базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Знает общие принципы и подходы 

к реализации процесса воспитания; методы и 

приемы формирования ценностных 

ориентаций обучающихся, развития 

нравственных чувств (совести, долга, 

эмпатии, ответственности и др.), 

формирования нравственного облика 

(терпения, милосердия и др.), нравственной 

позиции (способности различать добро и зло, 

проявлять самоотверженность, готовности к 

преодолению жизненных испытаний) 

нравственного поведения; документы, 

регламентирующие содержание базовых 

национальных ценностей. 

знать: общие принципы и подходы к реализации 

процесса воспитания; методы и приемы 

формирования ценностных ориентаций 

обучающихся, развития нравственных чувств 

(совести, долга, эмпатии, ответственности и др.), 

формирования нравственного облика (терпения, 

милосердия и др.), нравственной позиции 

(способности различать добро и зло, проявлять 

самоотверженность, готовности к преодолению 

жизненных испытаний) нравственного поведения; 

документы, регламентирующие содержание 

базовых национальных ценностей.  

ОПК-4.2. Умеет создавать воспитательные 

ситуации, содействующие становлению у 

обучающихся нравственной позиции, 

духовности, ценностного отношения к 

человеку 

уметь: создавать воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, ценностного 

отношения к человеку.  

ОПК-4.3. Владеет методами и приемами 

становления нравственного отношения 

обучающихся к окружающей 

действительности; способами усвоения 

подрастающим поколением и претворением в 

практическое действие и поведение 

духовных ценностей (индивидуально-

личностных, общечеловеческих, 

национальных, семейных и др.). 

владеть: методами и приемами становления 

нравственного отношения обучающихся к 

окружающей действительности; способами 

усвоения подрастающим поколением и 

претворением в практическое действие и поведение 

духовных ценностей (индивидуально-личностных, 

общечеловеческих, национальных, семейных и др.) 

Контроль и ОПК-5  ОПК-5.1. Знает: принципы организации знать: принципы организации контроля и 
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оценка 

формирования 

результатов 

образования 

 

Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

образовательны

х результатов 

обучающихся, 

разрабатывать 

и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

контроля и оценивания образовательных 

результатов обучающихся, разработки 

программ мониторинга; специальные 

технологии и методы, позволяющие 

разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении  

оценивания образовательных результатов 

обучающихся, разработки программ мониторинга; 

специальные технологии и методы, позволяющие 

разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении; программы 

мониторинга результатов образования. 

ОПК-5.2. Умеет: применять инструментарий 

и методы диагностики и оценки показателей 

уровня и динамики развития обучающихся; 

проводить педагогическую диагностику 

трудностей в обучении 

уметь: разрабатывать программы мониторинга; 

применять инструментарий и методы диагностики 

и оценки показателей уровня и динамики развития 

обучающихся; проводить педагогическую 

диагностику трудностей в обучении 

ОПК-5.3. Владеет: действиями (умениями) 

применения методов контроля и оценки 

образовательных результатов обучающихся, 

программ мониторинга образовательных 

результатов обучающихся, оценки 

результатов их применения. 

владеть: действиями применения методов 

контроля и оценки образовательных результатов 

обучающихся, программ мониторинга 

образовательных результатов обучающихся, оценки 

результатов их применения 

Взаимодействие 

с участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7  
Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1. Знает: педагогические основы 

построения взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса; методы 

выявления индивидуальных особенностей, 

обучающихся; особенности построения 

взаимодействия с различными участниками 

образовательных отношений с учетом 

особенностей образовательной среды 

учреждения.  

знать: педагогические основы построения 

взаимодействия с субъектами образовательного 

процесса; методы выявления индивидуальных 

особенностей, обучающихся; руководящие 

принципы, основные способы планирования и 

организации взаимодействия с участниками 

образовательных отношений  

ОПК-7.2. Умеет: использовать особенности 

образовательной среды учреждения для 

реализации взаимодействия субъектов; 

составлять (совместно с другими 

специалистами) планы взаимодействия 

участников образовательных отношений; 

уметь: использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов; составлять (совместно с другими 

специалистами) планы взаимодействия участников 

образовательных отношений; использовать для 

организации взаимодействия приемы 



7 

использовать для организации 

взаимодействия приемы организаторской 

деятельности.  

организаторской деятельности; проводить оценку 

эффективности организации взаимодействия 

участников образовательных отношений  

ОПК-7.3. Владеет: технологиями 

взаимодействия и сотрудничества в 

образовательном процессе; способами 

решения проблем при взаимодействии с 

различным контингентом обучающихся; 

приемами индивидуального подхода к 

разным участникам образовательных 

отношений.  

владеть: методами индивидуальных и групповых 

консультаций участников образовательных 

отношений, методами командообразования; 

технологиями взаимодействия и сотрудничества в 

образовательном процессе; способами решения 

проблем при взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; приемами 

индивидуального подхода к разным участникам 

образовательных отношений 

Преподавание 

учебных 

дисциплин 

(модулей)  

ПК-1  
Способен к 

преподаванию 

учебных курсов, 

дисциплин 

(модулей) по 

образовательным 

программам в 

образовательных 

организациях 

соответствующег

о уровня 

образования  

ПК-1.1. Демонстрирует предметные знания 

для преподавания учебных курсов, 

дисциплин (модулей); знание основ 

методики преподавания, основные принципы 

деятельностного подхода, виды и приемы 

современных педагогических технологий 

знать: основы методики преподавания 

безопасности жизнедеятельности; возможности 

предметной области «Безопасность 

жизнедеятельности» при реализации программ 

учебных курсов; основные принципы 

деятельностного подхода, виды и приемы 

современных педагогических технологий 

ПК-1.2. Осуществляет организацию, 

контроль и оценку учебных достижений, 

текущих и итоговых результатов освоения 

образовательной программы обучающимися; 

формирует универсальные учебные действия 

уметь: осуществлять организацию, контроль и 

оценку учебных достижений, текущих и итоговых 

результатов освоения образовательной программы 

обучающимися; формировать универсальные 

учебные действия; проводить учебные занятия, 

соответствующие образовательной программе, 

осуществлять электронное обучение, использовать 

дистанционные образовательные технологии 

ПК-1.3. Проводит учебные занятия, 

соответствующие образовательной 

программе, может осуществлять электронное 

обучение, использовать дистанционные 

образовательные технологии; создавать 

владеть: предметными знаниями для преподавания 

учебных курсов (модулей) по образовательным 

программам в образовательных организациях 

соответствующего уровня образования; опытом 

применения электронного обучения и 
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образовательную среду, обеспечивающую 

формирование у обучающихся 

образовательных результатов, 

предусмотренных ФГОС и(или) 

образовательными стандартами, 

установленными образовательной 

организацией, и(или) образовательной 

программой 

дистанционных образовательных технологий при 

реализации дисциплин (модулей), связанных с 

изучением вопросов безопасности 

жизнедеятельности в образовательных 

организациях соответствующего уровня 

образования 

Проектирование, 

организация, 

проведение и 

оценка 

результатов 

проектной 

деятельности 

обучающихся 

ПК–2  

Способен 

осуществлять 

научно-

методическое и 

консультацион

ное 

сопровождение 

процесса и 

результатов 

проектной 

деятельности 

обучающихся  

ПК-2.1. Демонстрирует знание особенностей 

проведения проектных исследований в 

профессиональной деятельности 

знать: особенности проведения проектных 

исследований в области безопасности 

жизнедеятельности; суть работы при 

осуществлении научно-методического и 

консультационного сопровождения процесса и 

результатов проектной деятельности обучающихся. 

ПК-2.2 Формулирует темы проектных, 

исследовательских работ обучающихся, 

оказывает научно-методическую помощь 

обучающимся в выборе темы и выполнении 

основных этапов проектных, 

исследовательских работ, оценивает качество 

выполнения и оформления проектных, 

исследовательских работ 

уметь: формулировать темы проектных, 

исследовательских работ обучающихся, оказывает 

научно-методическую помощь обучающимся в 

выборе темы и выполнении основных этапов 

проектных, исследовательских работ, оценивает 

качество выполнения и оформления проектных, 

исследовательских работ 

ПК-2.3 Организует проектную и научно-

исследовательскую деятельность 

обучающихся с учетом нормативных 

требований 

владеть: опытом организации проектной 

деятельности обучающихся в области безопасности 

жизнедеятельности; опытом оценивания качества 

выполнения и оформления проектных, 

исследовательских работ обучающихся 

ПК-3  
Способен 

осуществлять 

проектирование 

образовательных 

ПК-3.1 Демонстрирует знание требований и 

подходов к проектированию и созданию 

образовательных программ, научно-

методических и учебно-методических 

материалов; порядок разработки и 

знать: основные принципы разработки учебно-

методического обеспечения для реализации 

образовательных программ; сущность и структуру 

образовательных процессов, современные теории и 

технологии; структуры и функции учебно-
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программ, 

научно-

методических и 

учебно-

методических 

материалов при 

реализации 

профессиональн

ой деятельности 

использования научно-методических и 

учебно-методических материалов, 

примерных или типовых образовательных 

программ; подходов к проектированию и 

управлению цифровой информационно-

образовательной среды образовательного 

учреждения. 

методического обеспечения (УМО); требования к 

разработке компонентов УМО; требования к 

использованию УМО в процессе обучения в 

образовательных организациях соответствующих 

уровней образования; характеристики результатов 

достижений обучающихся в контексте обучения 

(согласно ФГОС соответствующих уровней 

образования) 

ПК-3.2 Разрабатывает новые подходы и 

методические решения в области 

проектирования научно-методических и 

учебно-методических материалов; 

разрабатывает (обновляет) примерные или 

типовые образовательные программы, 

примерные рабочие программы учебных 

курсов, дисциплин (модулей) 

уметь: разрабатывать учебно-методическое 

обеспечение для реализации образовательных 

программ; анализировать целесообразность и 

возможность его применение в учебно-

познавательной, творческой проектной 

деятельности обучающихся; оценивать 

перспективы использования конкретной методики с 

учетом решаемых задач; определять проблемное 

поле и тематику образовательных проектов. 

ПК-3.3 Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию научно-

методических и учебно-методических 

материалов при выполнении 

профессиональных задач, проектированию и 

управлению цифровой информационно-

образовательной среды образовательного 

учреждения 

владеть: навыками разработки и реализации 

учебно-методического обеспечения в проектной 

деятельности обучающихся; способами проектной 

и инновационной деятельности в образовании; 

навыками оценивания эффективности проектной 

деятельности обучающихся; навыками составления 

на основе полученных результатов 

индивидуального маршрута развития, 

обучающегося 
 

 



1.5. Место проведения практики 

Производственная педагогическая практика может проводиться как на базе 

сторонней организации (в профильной организации), так и на базе Университета под 

руководством руководителей практики.  

При организации производственной педагогической практики в профильных 

организациях последняя проводится на основе договоров с организациями, деятельность 

которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП 

ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует 

требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Кафедры факультета комплексной безопасности и основ военной подготовки 

2. Организации, осуществляющие научно-образовательную деятельность в 

области безопасности жизнедеятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем практики  
Трудоемкость практики составляет 9 зачетных единиц, 324 часа.  

Производственная педагогическая практика проводится в форме контактной работы (4 ч 

– индивидуальные консультации с преподавателями) и в форме самостоятельной работы 

обучающихся. 

 

2.2. Календарный план-график проведения практики 
Производственная педагогическая практика проводится в соответствии с календарным 

учебным графиком учебного плана ОПОП. 

 

№ Наименование 

этапов практики 
День  
(дни 

меропри

ятия) 

Содержание практики 
(общие виды работ) 

Результаты 
Вид 

отчетности 
Осваиваемые 

компетенции 

1. Организационный 

этап 

1 Установочная конференция 

(лекция): ознакомление с целями 

и задачами практики, 

инструктаж по технике 

безопасности, ознакомление с 

формой отчетности и правилами 

заполнения дневника практики 

Отчет по 

практике 

 

2. Подготовительный 

этап 

 

2-3 Получение индивидуального 

задания, содержания и 

планируемого результата 

практики, разработка 

календарного плана 

прохождения практики 

Отчет по 

практике 

ОПК-4; 

ОПК-5; 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

3. Ознакомительный 

этап 

4-8 Изучение системы управления 

высшим учебным заведением/ 

Отчет по 

практике 

ОПК-4; 

ОПК-5; 
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учреждением СПО/учреждением 

дополнительного образования 

детей и взрослых; структуры и 

содержания нормативных 

документов образовательной 

деятельности; организации, 

содержания и планирования 

основных форм образовательной 

деятельности 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

4 Методический этап 9 – 29  Изучение современных методов 

и методик преподавания 

дисциплин образовательной 

области «Безопасность 

жизнедеятельности» в высших 

учебных заведениях; 

учреждениях СПО, а также 

учреждениях дополнительного 

образования детей и взрослых; 

основных инструментов 

проведения аудиторной работы; 

основных требований при 

разработке методического 

обеспечения для преподавания 

дисциплин. 

Разработка учебно-

методических материалов для 

проведения учебных занятий и 

ФОС  

по заданной теме. 

Отчет по 

практике 

ОПК-4; 

ОПК-5; 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

 Практический этап 30 – 44  Изучение опыта преподавания 

на занятиях  

научного руководителя и других 

ведущих  

преподавателей образовательной 

организации.  

Самостоятельное проведение 

лекций, практических занятий и 

семинаров, в том числе с 

примением ЭО и ДОТ 

 ОПК-4; 

ОПК-5; 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

 Заключительный 

этап 

45 – 48 Подготовка отчета по практике и 

его защита 

  

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является отчет по практике, которые оформляются в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
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3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме представления 

результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
 

Код 

компетенции 
Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ОПК-4; ОПК-

5; ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохождения 

практики, не в установленные сроки, 

оформленную не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

1-15 баллов обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

ОПК-4; ОПК-

5; ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, подкрепленные 

теорией, однако отмечены погрешности в 

отчете, скорректированные при защите – 31-39 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 баллов; 
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индивидуальное задание выполнено не в 

полном объеме, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, 

аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 0 

баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

ОПК-4; ОПК-

5; ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены погрешности в 

ответе, скорректированные при собеседовании 

- 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные 

вопросы обучающийся не представил ответы - 

0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

№ 

п/п 
этапа 

Код 

компетенции 
Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ОПК-4; 

ОПК-5; 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка, правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 
2. ОПК-4; Этап Провести подбор методов исследования для выполнения 
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ОПК-5; 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

формирования 

умений 

индивидуального задания по практике. Изучить и 

проанализировать локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 
3. ОПК-4; 

ОПК-5; 

ОПК-7;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

практического 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов, обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Акимова, Л. А.  Методика обучения и воспитания безопасности жизнедеятельности в 

образовательных организациях : учебник для вузов / Л. А. Акимова, Е. Е. Лутовина. — 2-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 336 с. — (Высшее 
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образование). — ISBN 978-5-534-11985-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/518594 (дата обращения: 

06.09.2023). 

2. Попова, С. Ю.  Современные образовательные технологии. Кейс-стади : учебное пособие 

для вузов / С. Ю. Попова, Е. В. Пронина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 126 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

08773-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/514999 (дата обращения: 06.09.2023). 

3. Современные образовательные технологии : учебное пособие для вузов / Е. Н. Ашанина 

[и др.] ; под редакцией Е. Н. Ашаниной, О. В. Васиной, С. П. Ежова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 165 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-06194-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/515140 (дата обращения: 06.09.2023). 

4. Суворова, Г. М.  Методика обучения безопасности жизнедеятельности : учебное пособие 

для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 212 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

09592-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/513411 (дата обращения: 06.09.2023). 

5. Суворова, Г. М.  Теория и методика обучения безопасности жизнедеятельности : 

учебник для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева ; ответственный редактор 

Г. М. Суворова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

346 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13913-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/519781 

(дата обращения: 06.09.2023).  

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Даутова, О. Б. Метапредметные и личностные образовательные результаты школьников: 

Новые практики формирования и оценивания : учебно-методические пособия / О. Б. 

Даутова. — Санкт-Петербург : КАРО, 2020. — 160 с. — ISBN 978-5-9925-1056-0. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/164177 (дата обращения: 06.10.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

2. Ефремова, Н. Ф. Тестовый контроль в образовании : учебное пособие / Н. Ф. Ефремова. 

— Москва : Логос, 2020. — 368 с. — ISBN 5-98704-138-4. — Текст : электронный // Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/163014 (дата 

обращения: 02.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Кузнецова, Н. В. Методика обучения и воспитания по безопасности жизнедеятельности : 

учебное пособие : [16+] / Н. В. Кузнецова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 

253 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202 (дата обращения: 02.09.2023). 

– Библиогр.: с. 239-242. – ISBN 978-5-4475-8211-1. – DOI 10.23681/444202. – Текст : 

электронный. 

4. Кузнецова, Н. В. Способы активизации познавательной деятельности обучающихся в 

курсе ОБЖ : учебное пособие : [16+] / Н. В. Кузнецова. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2016. – 106 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444203 (дата обращения: 06.10.2023). 

– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-8212-8. – DOI 10.23681/444203. – Текст : 

электронный. 

5. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии: Учебник / Левитес Д.Г. - Москва :НИЦ 

ИНФРА-М, 2017. - 403 с. (Высшее образование: Бакалавриат) ISBN 978-5-16-011928-1. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/546172 (дата обращения: 

02.09.2023) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=444203
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6. Методология исследования механизма оценивания новых результатов образовательного 

процесса / под ред. А. А. Орлова. – 2-е изд., стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2016. – 180 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435529 (дата обращения: 02.09.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-7368-3. – DOI 10.23681/435529. – Текст : 

электронный. 

7. Портфолио достижений – образовательно-профессиональная технология развития 

будущего специалиста : методические рекомендации / под редакцией Н. Н. Пачиной, Н. 

В. Кузовлевой. — Елец : ЕГУ им. И.А. Бунина, 2011. — 220 с. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/189891 

(дата обращения: 02.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

8. Технологии оценивания результатов образовательного процесса в вузе в контексте 

компетентностного подхода : учебное пособие для преподавателей и студентов : [16+] / 

под ред. А. А. Орлова. – 2-е изд., стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – 127 с. : 

схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471834 (дата обращения: 02.09.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-9300-1. – DOI 10.23681/471834. – Текст : 

электронный. 

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435529
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471834
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования).  

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 
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России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  
6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетс

кая библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая доступ 

высших и средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем отраслям знаний от 

ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательн

ая платформа 

Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУЗов, ССУЗов, 

обеспечивающая доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
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4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических изданий https://dlib.eastvie

w.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 30 

журналам, выпускаемых Издательским домом 

"Гребенников". 

https://grebennikon

.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для полноценного прохождения практики используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для консультаций: оснащена специализированной мебелью (стол 

для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и 

имеющие выход в сеть Интернет). 

Проведение практики обеспечено наличием: учебных и методических пособий; 

учебников, программ; наглядных пособий, видеоматериалов, компьютеров, проекторов; 

сетевых источников информации с выходом в Интернет, библиотечных фондов; оборудования 

для измерения данных; оборудования для проведения психологических манипуляций и др. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть Интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

При реализации практики применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения практики в форме: разбор конкретных ситуаций и научных 

работ, в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении практики предусмотрено применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Учебные часы практики предусматривают классическую контактную работу 

преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу посредством электронной 

информационно-образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) 

посредством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, 

электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

основной профессиональной образовательной программы.  

https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
https://grebennikon.ru/
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Целями производственной практики (преддипломной практики) являются: 

- формирование способности и готовности обучающихся к выполнению 

профессиональных функций, компетенций в сфере научно-исследовательской 

деятельности;  

- систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических 

знаний по направлению подготовки и применение этих знаний при решении 

профессиональных задач;  

- развитие навыков ведения самостоятельной научной работы и овладение 

методикой и организацией экспериментального исследования при выполнении 

выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации). 
 
Задачи практики: 
Задачами производственной практики (преддипломной практики) магистрантов 

по направлению подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование» являются: 
1) приобретение опыта в разработке актуальной научной проблемы исследования; 

2) формирование умений и навыков самостоятельной работы при анализе, 

систематизации и интерпретации эмпирических данных полученных при 

написании ВКР; 

3) изучение и использование современных методов аналитической работы и поиска 

специальной информации в области безопасности жизнедеятельности; 

4) умение вести анализ, осмысливать, научно аргументировать и защищать 

результаты собственных исследований; 

5) представление результатов выполненного исследования с использованием 

современных информационных технологий. 

Данные задачи практики соотносятся со следующими видами профессиональной 

деятельности: педагогическая, проектная, методическая и научно-исследовательская 

 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

Производственная (преддипломная практика) проводится в дискретной форме. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Производственная (преддипломная практика) реализуется в обязательной части 

ОПОП. 

 

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 



Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 Анализирует 

проблемную ситуацию как 

целостную систему, выявляя ее 

составляющие и связи между 

ними. 

знать: нормативно-правовые документы, регламентирующие 

организацию образовательного процесса, документацию базы 

проведения практики; направления поиска информации, 

необходимой для выработки стратегии действий по разрешению 

поставленных проблем. 

 

УК-1.2 Разрабатывает 

варианты решения проблемной 

ситуации на основе 

критического анализа 

источников информации. 

уметь: осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода; находить, критически 

анализировать и выбирать информацию, необходимую для 

выработки стратегии действий по разрешению проблемной 

ситуации; предлагать варианты решения проблемной ситуации на 

основе системного подхода, оценивать их преимущества и риски; 

грамотно, логично, аргументированно формулировать 

собственные суждения и оценки; предлагать стратегию действий 

УК-1.3 Вырабатывает 

стратегию действий для 

решения проблемной ситуации 

в виде последовательности 

шагов, планируя результат 

каждого из них. 

владеть: навыками и способами разработки и содержательной 

аргументации стратегии решения проблемной ситуации; 

навыками определения и оценивания практических последствий 

реализации действий по разрешению проблемной ситуации 

Самоорганиза

ция и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбер

ежение) 

УК-6 

Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

УК-6.1 Выбирает приоритеты 

собственной 

профессиональной 

деятельности и цели 

карьерного роста 

знать: определение уровня самооценки и уровня притязаний как 

основы для выбора приоритетов собственной деятельности; 

определение приоритетов собственной деятельности, личностного 

развития и профессионального роста  

УК-6.2 Определяет 

образовательные потребности 

и способы совершенствования 

уметь: выбирать технологии целеполагания и целедостижения 

для постановки целей личностного развития и профессионального 

роста; оценивать собственные (личностные, ситуативные, 
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совершенствования 

на основе 

самооценки 

собственной деятельности на 

основе самооценки 

временные) ресурсы; выбирать способы преодоления личностных 

ограничений на пути достижения целей 

УК-6.3 Выстраивает гибкую 

профессиональную 

траекторию, с учетом 

накопленного опыта 

профессиональной 

деятельности, изменяющихся 

требований рынка труда и 

стратегии личного развития 

владеть: оценкой требований рынка труда и образовательных 

услуг для выстраивания траектории собственного 

профессионального роста; оценкой собственного ресурсного 

состояния, выбором средств коррекции ресурсного состояния; 

оценкой индивидуального личностного потенциала, выбором 

техник самоорганизации и самоконтроля для реализации 

собственной деятельности 

Научные 

основы 

педагогическ

ой 

деятельности 

ОПК-8 

Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований 

ОПК-8.1. Знает: особенности 

педагогической деятельности; 

требования к субъектам 

педагогической деятельности; 

результаты научных 

исследований в сфере 

педагогической деятельности.  

знать: современную методологию педагогического 

проектирования, алгоритмы разработки, оценки качества и 

результатов педагогических проектов; состояние и тенденции 

развития международных и отечественных педагогических 

исследований по изучаемой проблематике; методику и 

технологии проектирования педагогической деятельности; 

инструменты оценки качества и определения результатов 

педагогического проектирования; основы проектного подхода в 

педагогической деятельности, закономерности и формы 

организации педагогического процесса. 

ОПК-8.2. Умеет: использовать 

современные специальные 

научные знания и результаты 

исследований для выбора 

методов в педагогической 

деятельности.  

уметь: выделять и систематизировать основные идеи и 

результаты международных и отечественных педагогических 

исследований; определять цель и задачи проектирования 

педагогической деятельности, исходя из условий педагогической 

ситуации; подбирать и применять методы разработки 

педагогического проекта в соответствии с задачами 

проектирования педагогической деятельности; применять 

инструментарий оценки качества и определения результатов 

педагогического проектирования; применять современные 

научные знания и материалы педагогических исследований в 

процессе педагогического проектирования. 

ОПК-8.3. Владеет: методами, владеть: навыками самостоятельного определения 
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формами и средствами 

педагогической деятельности; 

осуществляет их выбор в 

зависимости от контекста 

профессиональной 

деятельности с учетом 

результатов научных 

исследований.  

педагогической задачи и проектирования педагогического 

процесса для ее решения; навыками разработки педагогического 

проекта для решения заданной проблемы; навыками выбора 

метода педагогического проектирования с учетом заданных 

условий процесса 

Организация 

научного 

исследования 

и применение 

его 

результатов в 

профессионал

ьной 

деятельности 

ПК-4 

Способен 

самостоятельно 

осуществлять 

научное 

исследование и 

применять его 

результаты при 

решении 

конкретных 

научно-

исследовательских 

задач 

ПК-4.1 Демонстрирует знание 

работы с источниками научной 

информации, необходимой для 

обновления содержания 

образования и трансформации 

процесса обучения; методов 

работы с научной 

информацией; приемами 

дидактической обработки 

научной информации в целях 

ее трансформации в учебное 

содержание 

знать: современные концепции науки и образования, понимать 

их значение для профессиональной деятельности; направления 

поиска знания источников научной информации, необходимой 

для обновления содержания образования и трансформации 

процесса обучения; методы работы с научной информацией; 

приемы дидактической обработки научной информации в целях ее 

трансформации в учебное содержание 

ПК-4.2 Осуществляет поиск и 

анализ научной информации, 

дидактическую обработку и 

адаптацию научных текстов в 

целях их перевода в учебные 

материалы 

уметь: использовать знания при решении конкретных научно-

исследовательских задач; вести поиск и анализ научной 

информации; осуществлять дидактическую обработку и 

адаптацию научных текстов в целях их перевода в учебные 

материалы 

ПК-4.3 Владеет методами 

работы с научной 

информацией и учебными 

текстами 

владеть: навыками самостоятельно осуществлять научное 

исследование и применять его результаты при решении 

конкретных научно-исследовательских задач; методами работы с 

научной информацией и учебными текстами 
 



1.5. Место проведения практики 

Производственная (преддипломная практика) может проводиться как на базе 

сторонней организации (в профильной организации), так и на базе Университета под 

руководством руководителей практики.  

При организации преддипломной практики в профильных организациях последняя 

проводится на основе договоров с организациями, деятельность которых соответствует 

профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует 

требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Организации, осуществляющие научно-образовательную деятельность в 

области безопасности жизнедеятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 432 часа.  

 

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Преддипломная практика проводится в соответствии с календарным учебным 

графиком учебного плана ОПОП. 
 

№ Наименование 

этапов практики 
День  
(дни 

меропри

ятия) 

Содержание практики 
(общие виды работ) 

Результаты 
Вид 

отчетности 
Осваиваемые 

компетенции 

1. Подготовительный 

этап 

1 Инструктаж по технике 

безопасности. Вводный 

инструктаж, выдача 

индивидуальных заданий. 

Ознакомительная лекция 

Отчет по 

практике 

УК-6 

2. Исследовательский 

этап 

(ознакомительный)  

2-5 Ознакомительная работа с 

местами практики, разъяснение 

основных особенностей 

деятельности в целом. 

Характеристика мест практики. 

Постановка задачи практики на 

конкретном этапе прохождения 

практики 

Составление задания по 

выполнению выпускной 

квалификационной работы, 

заполнение графика работы  

Разработка индивидуального 

задания и рабочего графика 

(плана). 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 
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Корректировка (при 

необходимости) плана научного 

исследования 

Составление библиографии по 

выбранной теме ВКР на основе 

баз интернета. 

 
3. Технологический 

этап  

6-25 Технологии поиска и поиск 

текущей  информации для 

конкретной задачи, 

поставленной руководителем 

практики.  

Изучение методологии 

построения научного 

исследования, особенностей 

теоретико-методологической 

основы исследования 

Изучение научной, специальной 

(при необходимости) и 

методической литературы, 

возможности работы с фондами 

библиотеки в условиях и вне 

базы практики. 

Изучение организации научных 

исследований, опыта научной 

деятельности базы практики с 

учетом приоритетных научных 

направлений страны в сфере 

образования и безопасности 

жизнедеятельности 

Координирование деятельности 

с руководителем практики 

Изучение требований к 

оформлению и предоставлению 

результатов проведённой 

работы, посредством 

публикации в различных 

научных изданиях, сборниках; 

представления работы на 

научные конкурсы 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

4. Аналитический 

этап 

26-43 Сбор, обработка и 

систематизация практического 

материала для выполнения 

задания по практике. 

Анализ собранных материалов, 

проведение расчетов, 

оформление графического 

материала: составление 

графиков, диаграмм, таблиц и 

прочее. 

Обсуждение с руководителем 

проделанной части работы. 

Применение на практике 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 
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результатов анализа актуальных 

научных и практических 

проблем в области методики 

обучения безопасности 

жизнедеятельности в виде 

публикаций тезисов, статей, 

выступлений с докладом 

Обработка, анализ и оформление 

полученной информации по 

основным вопросам 

индивидуального задания 

Предварительное качественное 

описание собранного материала 

по актуальным основаниям: его 

общая содержательная 

характеристика, анализ. 

Оценка и интерпретация 

полученных результатов. 
5. Завершающий этап 44-48 Завершение выпускной 

квалификационной работы и 

оформление результатов. 

Выработка на основе 

проведенного исследования 

выводов и предложений; 

Подготовка отчетной 

документации по итогам 

практики в соответствии с 

требованиями.  

Размещение отчетной 

документации в системе СДО 

РГСУ; 

Участие в заключительной 

лекции: защита отчета. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является отчет по практике, которые оформляются в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме представления 

результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
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Код 

компетенции 
Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохождения 

практики, не в установленные сроки, 

оформленную не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

1-15 баллов обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, подкрепленные 

теорией, однако отмечены погрешности в 

отчете, скорректированные при защите – 31-39 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в 

полном объеме, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, 

аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 0 

баллов. 
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От 0 до 50 баллов 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены погрешности в 

ответе, скорректированные при собеседовании 

- 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные 

вопросы обучающийся не представил ответы - 

0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

№ 

п/п 
этапа 

Код 

компетенции 
Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка, правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 
2. УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для выполнения 

индивидуального задания по практике. Изучить и 

проанализировать локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 
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3. УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

практического 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов, обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

 

 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 
1. Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 177 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475567 

https://urait.ru/bcode/475567
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2. Мокий, В. С.  Методология научных исследований. Трансдисциплинарные подходы и 

методы : учебное пособие для вузов / В. С. Мокий, Т. А. Лукьянова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 229 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13916-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515431 (дата обращения: 05.09.2023).  

3. Образцов, П. И.  Методология педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / П. И. Образцов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. 

— 156 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08332-3. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472280 

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 177 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475567 

2. Корчагина, М. В. Методология и методы педагогического исследования / М. В. 

Корчагина. — Пенза : ПензГТУ, 2013. — 16 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/62727 (дата 

обращения: 18.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Смирнова, Н. Г. Стремитесь познавать педагогическую действительность: Методология 

и методы исследования в педагогике : учебное пособие / Н. Г. Смирнова. — Кемерово : 

КемГИК, 2007. — 63 с. — ISBN 978-5-8154-0141-9. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/46031 (дата 

обращения: 12.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Шипилина, Л. А. Методология профессионально-педагогических исследований : 

учебное пособие / Л. А. Шипилина. — Омск : ОмГПУ, 2018. — 282 с. — ISBN 978-5-

8268-2154-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/112947 (дата обращения: 02.10.2023). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 
 

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

https://urait.ru/bcode/472280
https://urait.ru/bcode/475567
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
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4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования).  

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  
6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 
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ресурса 

1. ЭБС 

«Университетс

кая библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая доступ 

высших и средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных пользователей к 

наиболее востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, содержащий 

рефераты и полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательн

ая платформа 

Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 30 

журналам, выпускаемых Издательским домом 

"Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для полноценного прохождения практики используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для консультаций: оснащена специализированной мебелью (стол 

для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и 

имеющие выход в сеть Интернет). 

Проведение практики обеспечено наличием: учебных и методических пособий; 

учебников, программ; наглядных пособий, видеоматериалов, компьютеров, проекторов; 

сетевых источников информации с выходом в Интернет, библиотечных фондов; оборудования 

для измерения данных; оборудования для проведения психологических манипуляций и др. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть Интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

При реализации практики применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения практики в форме: разбор конкретных ситуаций и научных 

работ, в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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При освоении практики предусмотрено применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Учебные часы практики предусматривают классическую контактную работу 

преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу посредством электронной 

информационно-образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) 

посредством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, 

электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

основной профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Целью учебной технологической (проектно-технологической) практики 
магистрантов является закрепление и углубление теоретической подготовки, приобретение им 

практических навыков и компетенций, необходимых для успешного внедрения полученных 

знаний, а также получение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. Практика 

направлена на формирование и развитие компетенций в области планирования и 

проектирования образовательного процесса с учетом особенностей предметной области на 

основе применения современных технологий обучения, формирование культуры 

проектирования образовательной среды как профессиональной составляющей. 

Задачи практики: 

 развитие профессионально-личностных компетенций, в первую очередь, 

проектировочной, обеспечивающей готовность педагога к проектной деятельности; 

 закрепление знаний в области проектирования и приобретение практических навыков их 

применения; 

 овладение навыками проектирования образовательного процесса с учетом особенностей 

предметной области и утвержденной тематики магистерской диссертации;  

 освоение умений разрабатывать проектные решения и программы, направленные на 

повышение эффективности организации образовательного процесса, выступающего 

предметной областью исследования магистранта;  

 приобретение навыков разработки мероприятий, нормативных и методических 

документов по реализации разработанных проектов и программ;  

 овладение умениями оценивать педагогическую эффективность разработанных проектов 

и мероприятий. 

 знакомство магистров с разными сферами профессиональной деятельности, в которых 

они могут самореализоваться. 

 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 

Учебная практика (технологическая (проектно-технологическая) проводится в 

дискретной форме. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Учебная практика (технологическая (проектно-технологическая) реализуется в 

обязательной части ОПОП. 

 

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 



Категория 

компетенций 

(при 

наличии) 

Код компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения 

Разработка 

основных и 

дополнитель

ных 

образователь

ных 

программ 

ОПК-2  

Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.1. Знает: содержание основных 

нормативных документов, необходимых 

для проектирования ОП; сущность и 

методы педагогической диагностики 

особенностей обучающихся; сущность 

педагогического проектирования; 

структуру образовательной программы и 

требования к ней; виды и функции научно-

методического обеспечения современного 

образовательного процесса  

знать: содержание основных нормативных 

документов, необходимых для проектирования 

образовательных программ; методы педагогической 

диагностики особенностей обучающихся; сущность 

педагогического проектирования; структуру 

образовательной программы и требований к ней; виды 

и функции научно-методического обеспечения 

современного образовательного процесса; основы 

проектирования основных и дополнительных 

образовательных программ и разработки научно-

методического обеспечения их реализации.  

ОПК-2.2. Умеет: учитывать различные 

контексты, в которых протекают процессы 

обучения, воспитания и социализации при 

проектировании ООП; использовать 

методы педагогической диагностики; 

осуществлять проектную деятельность по 

разработке ОП; проектировать отдельные 

структурные компоненты ООП. 

уметь: проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы и разрабатывать научно-

методическое обеспечение их реализации; учитывать 

при проектировании основных и дополнительных 

образовательных программ или их модулей различные 

контексты, в которых протекают процессы обучения, 

воспитания и социализации; использовать методы 

педагогической диагностики; осуществлять 

проектную деятельность по разработке 

образовательных программ;  

ОПК-2.3. Владеет: опытом выявления 

различных контекстов, в которых 

протекают процессы обучения, воспитания 

и социализации; опытом использования 

методов диагностики особенностей 

учащихся в практике; способами 

проектной деятельности в образовании; 

опытом участия в проектировании ООП 

владеть: опытом использования методов диагностики 

особенностей учащихся в практике; способами 

проектной деятельности в образовании; опытом 

участия в проектировании образовательных программ 
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Совместная и 

индивидуаль

ная учебная 

и 

воспитательн

ая 

деятельность 

обучающихс

я 

 

ОПК-3 

Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

 

ОПК-3.1. Знает: основы применения 

образовательных технологий (в том числе 

в условиях инклюзивного 

образовательного процесса), необходимых 

для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации 

обучения. 

 

знать: современные педагогические технологии 

реализации деятельностного и компетентностного 

подходов с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, индивидуальные и 

групповые технологии обучения и воспитания, 

основные физиологические и психологические 

особенности обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; основы 

применения образовательных технологий (в том числе 

в условиях инклюзивного образовательного процесса), 

необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы 

и типологию технологий индивидуализации обучения  

ОПК-3.2. Умеет: взаимодействовать с 

другими специалистами в процессе 

реализации образовательного процесса; 

соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными 

потребностями обучающихся на 

соответствующем уровне образования.  

 

уметь: планировать и организовать учебную и 

воспитательную деятельность в соответствии с 

возрастными и психо-физиологическими 

особенностями и индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся, 

взаимодействовать с другими специалистами в 

процессе реализации образовательного процесса; 

соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся на соответствующем уровне 

образования; 

ОПК-3.3 Владеет основами 

проектирования, организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся 

 

самостоятельно выбирать методологические подходы 

к организации совместной и индивидуальной 

деятельности, осуществлять взаимодействие с 

обучающимися, в том числе с ОВЗ. 

ОПК-3.4. Владеет: методами (первичного) владеть: принципами и методами педагогического 
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выявления обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; 

действиями (умениями) оказания адресной 

помощи обучающимся на 

соответствующем уровне образования 

проектирования индивидуальных образовательных 

маршрутов с учетом контингента обучающихся с 

особыми образовательными потребностями;  

методами (первичного) выявления обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; 

действиями (умениями) оказания адресной помощи 

обучающимся на соответствующем уровне 

образования 

Преподавани

е учебных 

дисциплин 

(модулей)  

ПК-1 Способен к 

преподаванию 

учебных курсов, 

дисциплин 

(модулей) по 

образовательным 

программам в 

образовательных 

организациях 

соответствующего 

уровня 

образования  

ПК-1.1. Демонстрирует предметные 

знания для преподавания учебных курсов, 

дисциплин (модулей); знание основ 

методики преподавания, основные 

принципы деятельностного подхода, виды 

и приемы современных педагогических 

технологий 

знать: основы методики преподавания безопасности 

жизнедеятельности; возможности предметной области 

«Безопасность жизнедеятельности» при реализации 

программ учебных курсов; основные принципы 

деятельностного подхода, виды и приемы 

современных педагогических технологий 

ПК-1.2. Осуществляет организацию, 

контроль и оценку учебных достижений, 

текущих и итоговых результатов освоения 

образовательной программы 

обучающимися; формирует универсальные 

учебные действия 

уметь: осуществлять организацию, контроль и 

оценку учебных достижений, текущих и итоговых 

результатов освоения образовательной программы 

обучающимися; формировать универсальные учебные 

действия; проводить учебные занятия, 

соответствующие образовательной программе, 

осуществлять электронное обучение, использовать 

дистанционные образовательные технологии 

ПК-1.3. Проводит учебные занятия, 

соответствующие образовательной 

программе, может осуществлять 

электронное обучение, использовать 

дистанционные образовательные 

технологии; создавать образовательную 

среду, обеспечивающую формирование у 

обучающихся образовательных 

результатов, предусмотренных ФГОС 

и(или) образовательными стандартами, 

владеть: предметными знаниями для преподавания 

учебных курсов (модулей) по образовательным 

программам в образовательных организациях 

соответствующего уровня образования; опытом 

применения электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий при реализации 

дисциплин (модулей), связанных с изучением 

вопросов безопасности жизнедеятельности в 

образовательных организациях соответствующего 

уровня образования 
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установленными образовательной 

организацией, и(или) образовательной 

программой 

Проектирова

ние, 

организация, 

проведение и 

оценка 

результатов 

проектной 

деятельности 

обучающихс

я. 

ПК–2 Способен 

осуществлять 

научно-

методическое и 

консультационное 

сопровождение 

процесса и 

результатов 

проектной 

деятельности 

обучающихся  

ПК-2.1. Демонстрирует знание 

особенностей проведения проектных 

исследований в профессиональной 

деятельности 

знать: особенности проведения проектных 

исследований в области безопасности 

жизнедеятельности; суть работы при осуществлении 

научно-методического и консультационного 

сопровождения процесса и результатов проектной 

деятельности обучающихся. 

ПК-2.2 Формулирует темы проектных, 

исследовательских работ обучающихся, 

оказывает научно-методическую помощь 

обучающимся в выборе темы и 

выполнении основных этапов проектных, 

исследовательских работ, оценивает 

качество выполнения и оформления 

проектных, исследовательских работ 

уметь: формулировать темы проектных, 

исследовательских работ обучающихся, оказывает 

научно-методическую помощь обучающимся в 

выборе темы и выполнении основных этапов 

проектных, исследовательских работ, оценивает 

качество выполнения и оформления проектных, 

исследовательских работ 

ПК-2.3 Организует проектную и научно-

исследовательскую деятельность 

обучающихся с учетом нормативных 

требований 

владеть: опытом организации проектной 

деятельности обучающихся в области безопасности 

жизнедеятельности; опытом оценивания качества 

выполнения и оформления проектных, 

исследовательских работ обучающихся 

ПК-3 Способен 

осуществлять 

проектирование 

образовательных 

программ, научно-

методических и 

учебно-

методических 

материалов при 

реализации 

ПК-3.1 Демонстрирует знание требований 

и подходов к проектированию и созданию 

образовательных программ, научно-

методических и учебно-методических 

материалов; порядок разработки и 

использования научно-методических и 

учебно-методических материалов, 

примерных или типовых образовательных 

программ; подходов к проектированию и 

управлению цифровой информационно-

знать: основные принципы разработки учебно-

методического обеспечения для реализации 

образовательных программ; сущность и структуру 

образовательных процессов, современные теории и 

технологии; структуры и функции учебно-

методического обеспечения (УМО); требования к 

разработке компонентов УМО; требования к 

использованию УМО в процессе обучения в 

образовательных организациях соответствующих 

уровней образования; характеристики результатов 
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профессионально

й деятельности 

образовательной среды образовательного 

учреждения. 

достижений обучающихся в контексте обучения 

(согласно ФГОС соответствующих уровней 

образования) 

ПК-3.2 Разрабатывает новые подходы и 

методические решения в области 

проектирования научно-методических и 

учебно-методических материалов; 

разрабатывает (обновляет) примерные или 

типовые образовательные программы, 

примерные рабочие программы учебных 

курсов, дисциплин (модулей) 

уметь: разрабатывать учебно-методическое 

обеспечение для реализации образовательных 

программ; анализировать целесообразность и 

возможность его применение в учебно-

познавательной, творческой проектной деятельности 

обучающихся; оценивать перспективы использования 

конкретной методики с учетом решаемых задач; 

определять проблемное поле и тематику 

образовательных проектов. 

ПК-3.3 Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию научно-

методических и учебно-методических 

материалов при выполнении 

профессиональных задач, проектированию 

и управлению цифровой информационно-

образовательной среды образовательного 

учреждения 

владеть: навыками разработки и реализации учебно-

методического обеспечения в проектной деятельности 

обучающихся; способами проектной и инновационной 

деятельности в образовании; навыками оценивания 

эффективности проектной деятельности 

обучающихся; навыками составления на основе 

полученных результатов индивидуального маршрута 

развития, обучающегося 
 

 



1.5. Место проведения практики 

Учебная практика (технологическая (проектно-технологическая)) может 

проводиться как на базе сторонней организации (в профильной организации), так и на 

базе Университета под руководством руководителей практики.  

При организации учебной практики (технологической (проектно-

технологической) в профильных организациях последняя проводится на основе 

договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным 

компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует 

требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Организации, осуществляющие научно-образовательную деятельность в 

области безопасности жизнедеятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем практики  
Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.  

Учебная практика (технологическая (проектно-технологическая)) проводится в форме 

контактной работы (4 ч – индивидуальные консультации с преподавателями) и в форме 

самостоятельной работы обучающихся. 

 

2.2. Календарный план-график проведения практики 
Учебная практика (технологическая (проектно-технологическая)) проводится в 

соответствии с календарным учебным графиком учебного плана ОПОП. 

 

№ Наименование этапов 

практики 
День  
(дни 

меропри

ятия) 

Содержание практики 
(общие виды работ) 

Результаты 
Вид 

отчетности 
Осваиваемые 

компетенции 

1. Организационный  

этап 

1 Установочная конференция 

(лекция): ознакомление с 

целями и задачами практики, 

инструктаж по технике 

безопасности, ознакомление с 

формой отчетности и 

правилами заполнения 

дневника практики 

Отчет по 

практике 

 

2. Проективно-

исследовательский  

 

2-7 Ознакомление с базой 

практики. Ознакомление с 

программой практики. 

Составление и согласование 

плана-графика практики. 

Планирование деятельности.  

Изучение нормативных 

материалов, 

Отчет по 

практике 

ОПК-2; 

ОПК-3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 
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регламентирующих 

педагогическую 

деятельность, освоение 

вопросов организации 

учебно-воспитательного 

процесса в образовательном 

учреждении. Ознакомление с 

правилами составления и 

оформления учебно-

методических материалов. 

Выбор и обоснование 

образовательного проекта. 

Определение вида проекта.  

Содержание деятельности. 

Анализ объекта 

проектирования: структура 

взаимосвязи между 

элементами, содержание, 

формы работы, методы и 

методики  и т. п. 

Теоретическое обеспечение 

проектирования: поиск 

концепций, теорий, изучение 

опыта проектирования. 

Содержательное и 

методическое обеспечение 

проектирования; 

материально- техническое и 

пространственно-временное 

обеспечение проектирования; 

правовое обеспечение 

проектирования. 

Разработка этапов проекта по 

выбранной проблеме. 

Описание содержания этапов 

реализации проекта.  

Анализ теоретических 

источников. Работа с 

образовательными 

программами по выбранным 

направлениям. Разработка 

этапов проекта по выбранной 

проблеме. Описание этапов 

реализации проекта. 

Индивидуальные 

консультации с 

руководителем практики 

3. Производственно-

технологический 

 

8-18 Реализация проекта (подбор 

диагностических методик, 

сбор и оформление 

материала). Освоение 

инновационных технологий в 

преподавании предмета. 

Отчет по 

практике 

ОПК-2; 

ОПК-3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 



12 

Создание дидактических 

средств для реализации 

проекта. Моделирование 

занятий. Консультации с 

педагогами. Посещение 

реализуемых мероприятий в 

рамках проекта других 

практикантов. 

Проведение зачётных 

мероприятий с последующим 

самоанализом их структуры и 

содержания.  

Индивидуальные 

консультации с 

руководителем практики. 

4. Отчетно-

аналитический  

 

19-24 Представление результатов 

реализации проекта. 

Интерпретация результатов 

проектного исследования. 

Осуществление методической 

рефлексии собственной 

деятельности.  

Анализ посещенных 

мероприятий в рамках 

реализации проекта других 

магистрантов. 

Анализ проблемной 

ситуации, в рамках которой 

реализовывался проект.  

Участие в заключительной 

конференции по итогам 

практики. Подготовка 

отчётной документации. 

Представление проекта и 

проектного продукта 

Отчет по 

практике 

ОПК-2; 

ОПК-3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является отчет по практике, которые оформляются в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме представления 

результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 
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3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
 

Код 

компетенции 
Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ОПК-2; ОПК-

3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохождения 

практики, не в установленные сроки, 

оформленную не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

1-15 баллов обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

ОПК-2; ОПК-

3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, подкрепленные 

теорией, однако отмечены погрешности в 

отчете, скорректированные при защите – 31-39 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в 

полном объеме, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, 
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аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 0 

баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

ОПК-2; ОПК-

3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены погрешности в 

ответе, скорректированные при собеседовании 

- 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные 

вопросы обучающийся не представил ответы - 

0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

№ 

п/п 
этапа 

Код 

компетенции 
Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ОПК-2; 

ОПК-3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка, правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 
2. ОПК-2; 

ОПК-3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для выполнения 

индивидуального задания по практике. Изучить и 

проанализировать локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 
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результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 
3. ОПК-2; 

ОПК-3;  

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

практического 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов, обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

 

 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
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4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

1. Акимова, Л. А.  Методика обучения и воспитания безопасности жизнедеятельности в 

образовательных организациях : учебник для вузов / Л. А. Акимова, Е. Е. Лутовина. — 2-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 336 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11985-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/518594 (дата обращения: 

06.09.2023). 

2. Попова, С. Ю.  Современные образовательные технологии. Кейс-стади : учебное пособие 

для вузов / С. Ю. Попова, Е. В. Пронина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 126 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

08773-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/514999 (дата обращения: 06.09.2023). 

3. Современные образовательные технологии : учебное пособие для вузов / Е. Н. Ашанина 

[и др.] ; под редакцией Е. Н. Ашаниной, О. В. Васиной, С. П. Ежова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 165 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-06194-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/515140 (дата обращения: 06.09.2023). 

4. Суворова, Г. М.  Методика обучения безопасности жизнедеятельности : учебное пособие 

для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 212 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

09592-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/513411 (дата обращения: 06.09.2023). 

5. Суворова, Г. М.  Теория и методика обучения безопасности жизнедеятельности : 

учебник для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева ; ответственный редактор 

Г. М. Суворова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

346 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13913-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/519781 

(дата обращения: 06.09.2023).  

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Даутова, О. Б. Метапредметные и личностные образовательные результаты школьников: 

Новые практики формирования и оценивания : учебно-методические пособия / О. Б. 

Даутова. — Санкт-Петербург : КАРО, 2020. — 160 с. — ISBN 978-5-9925-1056-0. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/164177 (дата обращения: 06.10.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

2. Ефремова, Н. Ф. Тестовый контроль в образовании : учебное пособие / Н. Ф. Ефремова. 

— Москва : Логос, 2020. — 368 с. — ISBN 5-98704-138-4. — Текст : электронный // Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/163014 (дата 

обращения: 02.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Кузнецова, Н. В. Методика обучения и воспитания по безопасности жизнедеятельности : 

учебное пособие : [16+] / Н. В. Кузнецова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 

253 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202 (дата обращения: 02.09.2023). 

– Библиогр.: с. 239-242. – ISBN 978-5-4475-8211-1. – DOI 10.23681/444202. – Текст : 

электронный. 

4. Кузнецова, Н. В. Способы активизации познавательной деятельности обучающихся в 

курсе ОБЖ : учебное пособие : [16+] / Н. В. Кузнецова. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2016. – 106 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444203 (дата обращения: 06.10.2023). 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=444203
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– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-8212-8. – DOI 10.23681/444203. – Текст : 

электронный. 

5. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии: Учебник / Левитес Д.Г. - Москва :НИЦ 

ИНФРА-М, 2017. - 403 с. (Высшее образование: Бакалавриат) ISBN 978-5-16-011928-1. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/546172 (дата обращения: 

02.09.2023) 

6. Методология исследования механизма оценивания новых результатов образовательного 

процесса / под ред. А. А. Орлова. – 2-е изд., стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2016. – 180 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435529 (дата обращения: 02.09.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-7368-3. – DOI 10.23681/435529. – Текст : 

электронный. 

7. Портфолио достижений – образовательно-профессиональная технология развития 

будущего специалиста : методические рекомендации / под редакцией Н. Н. Пачиной, Н. 

В. Кузовлевой. — Елец : ЕГУ им. И.А. Бунина, 2011. — 220 с. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/189891 

(дата обращения: 02.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

8. Технологии оценивания результатов образовательного процесса в вузе в контексте 

компетентностного подхода : учебное пособие для преподавателей и студентов : [16+] / 

под ред. А. А. Орлова. – 2-е изд., стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – 127 с. : 

схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471834 (дата обращения: 02.09.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-9300-1. – DOI 10.23681/471834. – Текст : 

электронный. 

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435529
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471834
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования).  

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 
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осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  
6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетс

кая библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая доступ 

высших и средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных пользователей к 

наиболее востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

http://biblioclub.ru/ 

 

http://biblioclub.ru/
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издательств 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, содержащий 

рефераты и полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательн

ая платформа 

Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 30 

журналам, выпускаемых Издательским домом 

"Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для полноценного прохождения практики используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для консультаций: оснащена специализированной мебелью (стол 

для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и 

имеющие выход в сеть Интернет). 

Проведение практики обеспечено наличием: учебных и методических пособий; 

учебников, программ; наглядных пособий, видеоматериалов, компьютеров, проекторов; 

сетевых источников информации с выходом в Интернет, библиотечных фондов; оборудования 

для измерения данных; оборудования для проведения психологических манипуляций и др. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть Интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

При реализации практики применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения практики в форме: разбор конкретных ситуаций и научных 

работ, в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении практики предусмотрено применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Учебные часы практики предусматривают классическую контактную работу 

преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу посредством электронной 

информационно-образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) 

http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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посредством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, 

электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

основной профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Целью производственной практики (научно-исследовательской работы) является 

развитие способности самостоятельного осуществления научно-исследовательской 

работы, связанной с решением сложных профессиональных задач в инновационных 

условиях; формирование профессиональных компетенций, необходимых для проведения 

как самостоятельной научно-исследовательской работы, результатом которой является 

написание и успешная защита магистерской диссертации, так и научно-

исследовательской работы в составе научного коллектива. 
 
Задачи практики: 
Задачами производственной практики (научно-исследовательской работы) 

магистрантов по направлению подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование» 
являются: 

- обеспечение становления профессионального научно-исследовательского 

мышления магистрантов, формирование у них четкого представления об 

основных профессиональных задачах, способах их решения;  

- формирование умений использовать современные технологии сбора 

информации, обработки и интерпретации полученных экспериментальных и 

эмпирических данных, владение современными методами исследований; 

- формирование готовности проектировать и реализовывать в 

образовательной практике новое содержание учебных программ, осуществлять 

инновационные образовательные технологии; 

- обеспечение готовности к профессиональному самосовершенствованию, 

развитию инновационного мышления и творческого потенциала, профессионального 

мастерства; 

- самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе 

научно-исследовательской и педагогической деятельности и требующих углубленных 

профессиональных знаний; 

- проведение библиографической работы с привлечением современных 

информационных технологий; 

- сформировать навыки анализа и представления полученных в ходе исследования 

результатов в виде законченных научно-исследовательских разработок (отчёт о НИР, 

научные статьи, тезисы докладов научных конференций, магистерская диссертация). 

Данные задачи практики соотносятся со следующими видами профессиональной 

деятельности: педагогическая, проектная, методическая и научно-исследовательская 

 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 
Производственная практика (научно-исследовательская работа) проводится в 

дискретной форме. 

По заочной форме с ДОТ обучения практика проводится в 3 семестре путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся путем 

непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  
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Способы проведения практики: стационарная.  

 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) реализуется в 

обязательной части ОПОП. 

 

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
 

Категория 

компетенц

ий (при 

наличии) 

Код 

компетенции/ 
Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системно

е и 

критическ

ое 

мышлени

е 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

УК-1.1 

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

целостную систему, 

выявляя ее 

составляющие и 

связи между ними. 

знать: нормативно-правовые 

документы, регламентирующие 

организацию образовательного 

процесса, документацию базы 

проведения практики; направления 

поиска информации, необходимой 

для выработки стратегии действий по 

разрешению поставленных проблем. 

 

УК-1.2 

Разрабатывает 

варианты решения 

проблемной 

ситуации на основе 

критического 

анализа источников 

информации. 

уметь: осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода; 

находить, критически анализировать 

и выбирать информацию, 

необходимую для выработки 

стратегии действий по разрешению 

проблемной ситуации; предлагать 

варианты решения проблемной 

ситуации на основе системного 

подхода, оценивать их преимущества 

и риски; грамотно, логично, 

аргументированно формулировать 

собственные суждения и оценки; 

предлагать стратегию действий 

УК-1.3 

Вырабатывает 

стратегию действий 

для решения 

проблемной 

ситуации в виде 

последовательности 

шагов, планируя 

результат каждого 

владеть: навыками и способами 

разработки и содержательной 

аргументации стратегии решения 

проблемной ситуации; навыками 

определения и оценивания 

практических последствий 

реализации действий по разрешению 

проблемной ситуации 
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из них. 

Самоорга

низация и 

саморазви

тие (в том 

числе 

здоровьес

бережени

е) 

УК-6 

Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности 

и способы ее 

совершенство

вания на 

основе 

самооценки 

УК-6.1 Выбирает 

приоритеты 

собственной 

профессиональной 

деятельности и 

цели карьерного 

роста 

знать: определение уровня 

самооценки и уровня притязаний как 

основы для выбора приоритетов 

собственной деятельности; 

определение приоритетов 

собственной деятельности, 

личностного развития и 

профессионального роста  

УК-6.2 Определяет 

образовательные 

потребности и 

способы 

совершенствования 

собственной 

деятельности на 

основе самооценки 

уметь: выбирать технологии 

целеполагания и целедостижения для 

постановки целей личностного 

развития и профессионального роста; 

оценивать собственные (личностные, 

ситуативные, временные) ресурсы; 

выбирать способы преодоления 

личностных ограничений на пути 

достижения целей 

УК-6.3 

Выстраивает 

гибкую 

профессиональную 

траекторию, с 

учетом 

накопленного 

опыта 

профессиональной 

деятельности, 

изменяющихся 

требований рынка 

труда и стратегии 

личного развития 

владеть: оценкой требований рынка 

труда и образовательных услуг для 

выстраивания траектории 

собственного профессионального 

роста; оценкой собственного 

ресурсного состояния, выбором 

средств коррекции ресурсного 

состояния; оценкой индивидуального 

личностного потенциала, выбором 

техник самоорганизации и 

самоконтроля для реализации 

собственной деятельности 

Научные 

основы 

педагогич

еской 

деятельно

сти 

ОПК-8 

Способен 

проектировать 

педагогическу

ю 

деятельность 

на основе 

специальных 

научных 

знаний и 

результатов 

исследований 

ОПК-8.1. Знает: 

особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам 

педагогической 

деятельности; 

результаты 

научных 

исследований в 

сфере 

педагогической 

деятельности.  

знать: современную методологию 

педагогического проектирования, 

алгоритмы разработки, оценки 

качества и результатов 

педагогических проектов; состояние и 

тенденции развития международных 

и отечественных педагогических 

исследований по изучаемой 

проблематике; методику и 

технологии проектирования 

педагогической деятельности; 

инструменты оценки качества и 

определения результатов 

педагогического проектирования; 
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основы проектного подхода в 

педагогической деятельности, 

закономерности и формы 

организации педагогического 

процесса. 

ОПК-8.2. Умеет: 

использовать 

современные 

специальные 

научные знания и 

результаты 

исследований для 

выбора методов в 

педагогической 

деятельности.  

уметь: выделять и 

систематизировать основные идеи и 

результаты международных и 

отечественных педагогических 

исследований; определять цель и 

задачи проектирования 

педагогической деятельности, исходя 

из условий педагогической ситуации; 

подбирать и применять методы 

разработки педагогического проекта в 

соответствии с задачами 

проектирования педагогической 

деятельности; применять 

инструментарий оценки качества и 

определения результатов 

педагогического проектирования; 

применять современные научные 

знания и материалы педагогических 

исследований в процессе 

педагогического проектирования. 

ОПК-8.3. Владеет: 

методами, формами 

и средствами 

педагогической 

деятельности; 

осуществляет их 

выбор в 

зависимости от 

контекста 

профессиональной 

деятельности с 

учетом результатов 

научных 

исследований.  

владеть: навыками самостоятельного 

определения педагогической задачи и 

проектирования педагогического 

процесса для ее решения; навыками 

разработки педагогического проекта 

для решения заданной проблемы; 

навыками выбора метода 

педагогического проектирования с 

учетом заданных условий процесса 

Организа

ция 

научного 

исследова

ния и 

применен

ие его 

результат

ов в 

ПК-4 

Способен 

самостоятельн

о 

осуществлять 

научное 

исследование 

и применять 

его результаты 

ПК-4.1 

Демонстрирует 

знание работы с 

источниками 

научной 

информации, 

необходимой для 

обновления 

содержания 

знать: современные концепции 

науки и образования, понимать их 

значение для профессиональной 

деятельности; направления поиска 

знания источников научной 

информации, необходимой для 

обновления содержания образования 

и трансформации процесса обучения; 

методы работы с научной 
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професси

ональной 

деятельно

сти 

при решении 

конкретных 

научно-

исследователь

ских задач 

образования и 

трансформации 

процесса обучения; 

методов работы с 

научной 

информацией; 

приемами 

дидактической 

обработки научной 

информации в 

целях ее 

трансформации в 

учебное 

содержание 

информацией; приемы дидактической 

обработки научной информации в 

целях ее трансформации в учебное 

содержание 

ПК-4.2 

Осуществляет 

поиск и анализ 

научной 

информации, 

дидактическую 

обработку и 

адаптацию научных 

текстов в целях их 

перевода в учебные 

материалы 

уметь: использовать знания при 

решении конкретных научно-

исследовательских задач; вести поиск 

и анализ научной информации; 

осуществлять дидактическую 

обработку и адаптацию научных 

текстов в целях их перевода в 

учебные материалы 

ПК-4.3 Владеет 

методами работы с 

научной 

информацией и 

учебными текстами 

владеть: навыками самостоятельно 

осуществлять научное исследование и 

применять его результаты при 

решении конкретных научно-

исследовательских задач; методами 

работы с научной информацией и 

учебными текстами 

1.5. Место проведения практики 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) проводится как 

на базе сторонней организации (в профильной организации), так и на базе Университета 

под руководством руководителей практики.  

При организации научно-исследовательской работы в профильных организациях 

последняя проводится на основе договоров с организациями, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует 

требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 
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1. Организации, осуществляющие научно-образовательную деятельность в 

области безопасности жизнедеятельности. 

2. Кафедра комплексного обеспечения безопасности организации 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 432  часа в 3-м семестре  

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Научно-исследовательская работа проводится в соответствии с календарным 

учебным графиком учебного плана ОПОП. 
 

№ Наименование 

этапов практики 
День  
(дни 

меропри

ятия) 

Содержание практики 
(общие виды работ) 

Результаты 
Вид 

отчетности 
Осваиваемые 

компетенции 

1. Подготовительный 

этап 

1 Инструктаж по технике 

безопасности. Вводный 

инструктаж, выдача 

индивидуальных заданий. 

Ознакомительная лекция 

Отчет по 

практике 

УК-6 

2. Исследовательский 

этап 

(ознакомительный)  

2-11 Анализ проблемы и выбор 

направления исследования: 

- проведение аналитического 

обзора информационных 

источников; 

- исследование объекта 

НИРС; 

- выбор направлений 

исследований, в том числе: 

•разработка возможных 

направлений исследований;  

• разработка возможных 

направлений решения 

отдельных задач 

исследований; 

• сравнительная оценка 

эффективности возможных 

направлений исследований; 

• обоснование выбора 

оптимального варианта 

направления исследований; 

• формулирование целей, 

задач, объекта и предмета 

исследований, выдвижение 

гипотезы; 

• подведение итогов 

выполнения этапа НИРС; 

• разработка промежуточного 

отчета  

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

3. Технологический 12-41 Теоретические исследования: Отчет по УК-1,  
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этап  Теоретические исследования 

представленных перед НИРС 

задач: 

- исследование объекта и 

предмета НИРС,  

обоснование гипотезы; 

- разработка и анализ модели 

исследуемого объекта 

управления; 

- улучшение модели 

исследуемого объекта; 

- разработка научной 

документации (проект, 

статья, выступление и др.); 

- подведение итогов 

выполнения этапа НИРС; 

- разработка промежуточного 

отчета 

практике УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

4. Аналитический 

этап 

16-27 Сбор, обработка и 

систематизация 

практического материала 

для выполнения задания по 

практике. 

Анализ собранных 

материалов, проведение 

расчетов, оформление 

графического материала: 

составление графиков, 

диаграмм, таблиц и прочее. 

Обсуждение с 

руководителем проделанной 

части работы. 

Применение на практике 

результатов анализа 

актуальных научных и 

практических проблем в 

области методики обучения 

безопасности 

жизнедеятельности в виде 

публикаций тезисов, статей, 

выступлений с докладом 

Обработка, анализ и 

оформление полученной 

информации по основным 

вопросам индивидуального 

задания 

 

Предварительное 

качественное описание 

собранного материала по 

актуальным основаниям: его 

общая содержательная 

характеристика, анализ. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 
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Оценка и интерпретация 

полученных результатов. 
Параметрические 

исследования объекта: 

- подготовка модельного 

эксперимента (выбор средств, 

планирование и др.) 

- проведение 

параметрических 

исследований (модельных 

экспериментов); 

- обработка результатов 

экспериментов, 

подтверждение гипотезы 

исследования; 

- подведение итогов 

выполнения этапа НИРС; 

- разработка промежуточного 

отчета 
5. Завершающий этап 42-48 Обобщение и оценка 

результатов исследований: 

- сопоставление результатов 

анализа информационных 

источников и результатов 

проведенных исследований; 

- оценка эффективности 

полученных результатов; 

- разработка рекомендаций по 

использованию результатов; 

- разработка заключительного 

отчета Размещение отчетной 

документации в системе 

СДО РГСУ; 

Участие в заключительной 

лекции: защита отчета. 

Отчет по 

практике 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

 

 

 

 

 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является отчет по практике, которые оформляются в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме представления 

результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 
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3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
 

Код 

компетенции 
Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохождения 

практики, не в установленные сроки, 

оформленную не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

1-15 баллов обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, подкрепленные 

теорией, однако отмечены погрешности в 

отчете, скорректированные при защите – 31-39 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в 

полном объеме, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 5-25 баллов; 
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индивидуальное задание не выполнено, 

аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 0 

баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены погрешности в 

ответе, скорректированные при собеседовании 

- 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные 

вопросы обучающийся не представил ответы - 

0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

№ 

п/п 
этапа 

Код 

компетенции 
Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка, правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 
2. УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для выполнения 

индивидуального задания по практике. Изучить и 

проанализировать локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации. 
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Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  

сформировать выводы и заключения. 
3. УК-1,  

УК-6,  

ОПК-8,  

ПК-4 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

практического 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов, обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

 

 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 
1. Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 177 с. 
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— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475567 

2. Мокий, В. С.  Методология научных исследований. Трансдисциплинарные подходы и 

методы : учебное пособие для вузов / В. С. Мокий, Т. А. Лукьянова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 229 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13916-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515431 (дата обращения: 05.09.2023).  

3. Образцов, П. И.  Методология педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / П. И. Образцов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. 

— 156 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08332-3. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472280 

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Коржуев, А. В.  Основы научно-педагогического исследования : учебное пособие для 

вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 177 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10426-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475567 

2. Корчагина, М. В. Методология и методы педагогического исследования / М. В. 

Корчагина. — Пенза : ПензГТУ, 2013. — 16 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/62727 (дата 

обращения: 18.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Смирнова, Н. Г. Стремитесь познавать педагогическую действительность: Методология 

и методы исследования в педагогике : учебное пособие / Н. Г. Смирнова. — Кемерово : 

КемГИК, 2007. — 63 с. — ISBN 978-5-8154-0141-9. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/46031 (дата 

обращения: 12.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Шипилина, Л. А. Методология профессионально-педагогических исследований : 

учебное пособие / Л. А. Шипилина. — Омск : ОмГПУ, 2018. — 282 с. — ISBN 978-5-

8268-2154-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/112947 (дата обращения: 02.10.2023). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 
 

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных 

заведений, публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

более 34 млн научных публикаций и 

патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная Электронно-библиотечная система для  https://urait.ru/ 

https://urait.ru/bcode/475567
https://urait.ru/bcode/472280
https://urait.ru/bcode/475567
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
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платформа Юрайт ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования).  

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  
6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 

4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 
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6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетс

кая библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая доступ 

высших и средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных пользователей к 

наиболее востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, содержащий 

рефераты и полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательн

ая платформа 

Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 30 

журналам, выпускаемых Издательским домом 

"Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для полноценного прохождения практики используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для консультаций: оснащена специализированной мебелью (стол 

для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и 

имеющие выход в сеть Интернет). 

Проведение практики обеспечено наличием: учебных и методических пособий; 

учебников, программ; наглядных пособий, видеоматериалов, компьютеров, проекторов; 

сетевых источников информации с выходом в Интернет, библиотечных фондов; оборудования 

для измерения данных; оборудования для проведения психологических манипуляций и др. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть Интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

При реализации практики применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения практики в форме: разбор конкретных ситуаций и научных 

работ, в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении практики предусмотрено применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Учебные часы практики предусматривают классическую контактную работу 

преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу посредством электронной 

информационно-образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) 

посредством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, 

электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

основной профессиональной образовательной программы. 

  



20 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

 Протокол заседания  

Ученого совета факультета 

№ ____ 

от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

2.  

 Протокол заседания  

Ученого совета факультета 

№ ____ 

от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

3.  

 Протокол заседания  

Ученого совета факультета 

№ ____ 

от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

4.  

 Протокол заседания  

Ученого совета факультета 

№ ____ 

от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

5.  

 Протокол заседания  

Ученого совета факультета 

№ ____ 

от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и задачи практики 

Основной целью учебной практики (ознакомительной практики) является 

формирование у магистрантов представлений о профессиональном поле педагога, развитие 

профессиональных знаний, требующих теоретического осмысления и практического решения. 

Задачами практики являются: 

 получение целостного представления о будущей профессиональной деятельности; 

 применение знаний, умений и навыков, полученных магистрантами в процессе 

обучения; 

 обеспечение условий для становления профессионального научно- 

исследовательского мышления магистрантов, формирование у них четкого представления об 

основных профессиональных задачах и способах их решения в условиях инновационного 

образовательного процесса; 

 формирование устойчивого интереса, творческого отношения к профессиональной 

деятельности, потребности в профессиональном самообразовании и самосовершенствовании. 
 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики 
Учебная практика (ознакомительная) проводится в дискретной форме. 

По заочной форме с ДОТ обучения практика проводится в 1 семестре путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся путем 

непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная.  

 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы 

Учебная практика (ознакомительная) реализуется в обязательной части ОПОП. 

 

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
 

Категория 

компетенц

ий (при 

наличии) 

Код 

компетенции/ 
Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системно

е и 

критическ

ое 

мышлени

е 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

УК-1.1 

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

целостную систему, 

выявляя ее 

составляющие и 

знать: нормативно-правовые 

документы, регламентирующие 

организацию образовательного 

процесса, документацию базы 

проведения практики; направления 

поиска информации, необходимой 

для выработки стратегии действий 
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основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

связи между ними. по разрешению поставленных 

проблем. 

 

УК-1.2 

Разрабатывает 

варианты решения 

проблемной 

ситуации на основе 

критического 

анализа источников 

информации. 

уметь: осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода; 

находить, критически анализировать 

и выбирать информацию, 

необходимую для выработки 

стратегии действий по разрешению 

проблемной ситуации; предлагать 

варианты решения проблемной 

ситуации на основе системного 

подхода, оценивать их 

преимущества и риски; грамотно, 

логично, аргументированно 

формулировать собственные 

суждения и оценки; предлагать 

стратегию действий 

УК-1.3 

Вырабатывает 

стратегию действий 

для решения 

проблемной 

ситуации в виде 

последовательности 

шагов, планируя 

результат каждого 

из них. 

владеть: навыками и способами 

разработки и содержательной 

аргументации стратегии решения 

проблемной ситуации; навыками 

определения и оценивания 

практических последствий 

реализации действий по разрешению 

проблемной ситуации 

Коммуник

ация 

УК-4 Способен 

применять 

современные 

коммуникативны

е технологии, в 

том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического 

и 

профессионально

го 

взаимодействия 

УК – 4.1. Составляет 

в соответствии с 

нормами 

государственного 

языка РФ и 

иностранного языка 

документы для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

знать: коммуникативно приемлемые 

стили делового общения, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия 

с партнерами; коммуникативные 

технологии в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия; культуру устных 

деловых разговоров в процессе 

профессионального взаимодействия на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках 

УК – 4.2. 

Представляет 

результаты 

академической и 

профессиональной 

деятельности на 

мероприятиях 

различного формата, 

включая 

уметь: применять современные 

коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального взаимодействия; 

использовать информационно-

коммуникационные технологии при 

поиске необходимой информации в 

процессе решения различных 
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международные коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках; пользоваться программами-

переводчиками текстов; вести деловую 

переписку, учитывая особенности 

стилистики официальных и 

неофициальных писем, 

социокультурные различия в формате 

корреспонденции на государственном и 

иностранном (-ых) языках 

УК – 4.3. Принимает 

участие в 

академических и 

профессиональных 

дискуссиях, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

владеть: навыком перевода 

академических и профессиональных 

текстов с иностранного (-ых) на 

государственный язык, в т.ч. с 

использованием программ-

переводчиков текстов; навыком ведения 

устные деловые разговоры в процессе 

профессионального взаимодействия на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках 

Самоорга

низация и 

саморазви

тие (в том 

числе 

здоровьес

бережени

е) 

УК-6 

Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствова

ния на основе 

самооценки 

УК-6.1 Выбирает 

приоритеты 

собственной 

профессиональной 

деятельности и 

цели карьерного 

роста 

знать: определение уровня 

самооценки и уровня притязаний как 

основы для выбора приоритетов 

собственной деятельности; 

определение приоритетов 

собственной деятельности, 

личностного развития и 

профессионального роста  

УК-6.2 Определяет 

образовательные 

потребности и 

способы 

совершенствования 

собственной 

деятельности на 

основе самооценки 

уметь: выбирать технологии 

целеполагания и целедостижения 

для постановки целей личностного 

развития и профессионального 

роста; оценивать собственные 

(личностные, ситуативные, 

временные) ресурсы; выбирать 

способы преодоления личностных 

ограничений на пути достижения 

целей 

УК-6.3 

Выстраивает 

гибкую 

профессиональную 

траекторию, с 

учетом 

накопленного 

опыта 

профессиональной 

деятельности, 

изменяющихся 

требований рынка 

владеть: оценкой требований рынка 

труда и образовательных услуг для 

выстраивания траектории 

собственного профессионального 

роста; оценкой собственного 

ресурсного состояния, выбором 

средств коррекции ресурсного 

состояния; оценкой 

индивидуального личностного 

потенциала, выбором техник 

самоорганизации и самоконтроля 

для реализации собственной 
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труда и стратегии 

личного развития 

деятельности 

Научные 

основы 

педагогич

еской 

деятельно

сти 

ОПК-8 

Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний 

и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. Знает: 

особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам 

педагогической 

деятельности; 

результаты 

научных 

исследований в 

сфере 

педагогической 

деятельности.  

знать: современную методологию 

педагогического проектирования, 

алгоритмы разработки, оценки 

качества и результатов 

педагогических проектов; состояние 

и тенденции развития 

международных и отечественных 

педагогических исследований по 

изучаемой проблематике; методику 

и технологии проектирования 

педагогической деятельности; 

инструменты оценки качества и 

определения результатов 

педагогического проектирования; 

основы проектного подхода в 

педагогической деятельности, 

закономерности и формы 

организации педагогического 

процесса. 

ОПК-8.2. Умеет: 

использовать 

современные 

специальные 

научные знания и 

результаты 

исследований для 

выбора методов в 

педагогической 

деятельности.  

уметь: выделять и 

систематизировать основные идеи и 

результаты международных и 

отечественных педагогических 

исследований; определять цель и 

задачи проектирования 

педагогической деятельности, 

исходя из условий педагогической 

ситуации; подбирать и применять 

методы разработки педагогического 

проекта в соответствии с задачами 

проектирования педагогической 

деятельности; применять 

инструментарий оценки качества и 

определения результатов 

педагогического проектирования; 

применять современные научные 

знания и материалы педагогических 

исследований в процессе 

педагогического проектирования. 

ОПК-8.3. Владеет: 

методами, формами 

и средствами 

педагогической 

деятельности; 

осуществляет их 

выбор в 

владеть: навыками 

самостоятельного определения 

педагогической задачи и 

проектирования педагогического 

процесса для ее решения; навыками 

разработки педагогического проекта 

для решения заданной проблемы; 
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зависимости от 

контекста 

профессиональной 

деятельности с 

учетом результатов 

научных 

исследований.  

навыками выбора метода 

педагогического проектирования с 

учетом заданных условий процесса 

Организа

ция 

научного 

исследова

ния и 

применен

ие его 

результат

ов в 

професси

ональной 

деятельно

сти 

ПК-4 

Способен 

самостоятельно 

осуществлять 

научное 

исследование и 

применять его 

результаты при 

решении 

конкретных 

научно-

исследовательс

ких задач 

ПК-4.1 

Демонстрирует 

знание работы с 

источниками 

научной 

информации, 

необходимой для 

обновления 

содержания 

образования и 

трансформации 

процесса обучения; 

методов работы с 

научной 

информацией; 

приемами 

дидактической 

обработки научной 

информации в 

целях ее 

трансформации в 

учебное 

содержание 

знать: современные концепции 

науки и образования, понимать их 

значение для профессиональной 

деятельности; направления поиска 

знания источников научной 

информации, необходимой для 

обновления содержания образования 

и трансформации процесса 

обучения; методы работы с научной 

информацией; приемы 

дидактической обработки научной 

информации в целях ее 

трансформации в учебное 

содержание 

ПК-4.2 

Осуществляет 

поиск и анализ 

научной 

информации, 

дидактическую 

обработку и 

адаптацию научных 

текстов в целях их 

перевода в учебные 

материалы 

уметь: использовать знания при 

решении конкретных научно-

исследовательских задач; вести 

поиск и анализ научной 

информации; осуществлять 

дидактическую обработку и 

адаптацию научных текстов в целях 

их перевода в учебные материалы 

ПК-4.3 Владеет 

методами работы с 

научной 

информацией и 

учебными текстами 

владеть: навыками самостоятельно 

осуществлять научное исследование 

и применять его результаты при 

решении конкретных научно-

исследовательских задач; методами 

работы с научной информацией и 

учебными текстами 
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1.5. Место проведения практики 

Учебная практика (ознакомительная) может проводиться как на базе сторонней 

организации (в профильной организации), так и на базе Университета под руководством 

руководителей практики от кафедры.  

При организации Ознакомительной практики в профильных организациях 

последняя проводится на основе договоров с организациями, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует 

требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения практики являются: 

1. Организации, осуществляющие научно-образовательную деятельность в 

области безопасности жизнедеятельности. 

2. Кафедра комплексного обеспечения безопасности организации 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем практики  

Трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. Практика 

проводится в форме контактной работы (4 ч – индивидуальные консультации с 

преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

 

2.2. Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика (ознакомительная) проводится в соответствии с календарным 

учебным графиком учебного плана ОПОП. 
 

№ Наименование этапов 

практики 
День  
(дни 

меропр

иятия) 

Содержание практики 
(общие виды работ) 

Результаты 
Вид 

отчетности 
Осваиваемые 

компетенции 

1 Подготовительный 

этап 

1 Установочная лекция 
Ознакомление с 

организационно- 

управленческой 

структурой базы практики, 

с планом практики, 

инструктаж по 

ознакомлению с 

требованиями охраны 

труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также 

правилами внутреннего 

трудового распорядка базы 

практики 

Формулировка 

Отчет по 

практике 

УК-4;  

УК-6 
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индивидуального задания 

на практику и составление 

плана практики 

 Исследовательский 

этап 

2– 10  Ознакомление с 

нормативно-правовыми 

документами, 

регламентирующими 

организацию 

образовательного процесса  

Ознакомление с учебно- 

методической 

документацией 

(ознакомление с ФГОС, 

учебным планом, рабочими 

программами дисциплин). 

Посещение и анализ 

лекционных, практических 

занятий преподавателей. 

Ознакомление с учебной, 

учебно- методической 

работой, научной и 

воспитательной видами 

работ в образовательной 

организации 

Отчет по 

практике 

УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

 Заключительный 

этап 

11-14 Подготовка отчетной 

документации по 

практике. 

Участие в заключительной 

лекции 

Отчет по 

практике 

УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

2.3. Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является отчет по практике, которые оформляются в 

соответствии с Положением о практической подготовке и порядке проведения практики по   

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, 

утвержденным Приказом РГСУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
3.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме представления 

результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
 

Код 

компетенции 
Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1;  Этап Отчет по Формальный критерий. 
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УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

формирования 

знаний 

практике. 

 

 

Обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

оформленную с наличием иллюстрированного 

/ расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки 

представил отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, технически 

грамотно оформленную и структурированную, 

качественно оформленную без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную 

документацию по итогам прохождения 

практики, не в установленные сроки, 

оформленную не структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного материала – 

1-15 баллов обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

 

УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, подкрепленные 

теорией, однако отмечены погрешности в 

отчете, скорректированные при защите – 31-39 

баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, 

даны аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в 

полном объеме, аналитические выводы 

приведены с ошибками, не подкреплены 

теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, 

аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 0 

баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 
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УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Отчет по 

практике. 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил четкие и 

полные ответы; задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены погрешности в 

ответе, скорректированные при собеседовании 

- 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования 

мультимедийных средств, на заданные 

вопросы обучающийся представил не полные 

ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные 

вопросы обучающийся не представил ответы - 

0-12 баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

 

3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

№ 

п/п 
этапа 

Код 

компетенции 
Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка, правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 
2. УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для выполнения 

индивидуального задания по практике. Изучить и 

проанализировать локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой для 

написания отчета. Обработать и проанализировать 

результаты исследования. Обобщить и 

систематизировать результаты исследования,  
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сформировать выводы и заключения. 
3. УК-1;  

УК-4;  

УК-6;  

ОПК-8;  

ПК-4 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

практического 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных виды работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, получить отзыв 

руководителя практики от предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам – 

программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными 

в разделе 3.2 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов, обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 
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РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 
1. Акимова, Л. А. Становление культуры безопасного образа жизни в образовании : 

учебное пособие / Л. А. Акимова. — Оренбург : ОГПУ, 2021. — 163 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/179905 (дата обращения: 03.09.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. — С. 1.). 

2. Акимова, Л. А.  Методика обучения и воспитания безопасности жизнедеятельности в 

образовательных организациях : учебник для вузов / Л. А. Акимова, Е. Е. Лутовина. — 2-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 336 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11985-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/518594 (дата обращения: 

05.10.2023).  

3. Безопасность жизнедеятельности для педагогических и гуманитарных направлений : 

учебник и практикум для вузов / В. П. Соломин [и др.] ; под общей редакцией 

В. П. Соломина. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 399 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-01400-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510839 (дата обращения: 

12.09.2023). 

4. Кисляков, П. А.  Безопасность образовательной среды. Социальная безопасность : 

учебное пособие для вузов / П. А. Кисляков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 156 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

11818-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518183 (дата обращения: 03.09.2023). 

5. Петров, С. В.  Обеспечение безопасности образовательной организации : учебное 

пособие для вузов / С. В. Петров, П. А. Кисляков. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 189 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

14077-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513485 (дата обращения: 03.09.2023). 

6. Резчиков, Е. А.  Безопасность жизнедеятельности : учебник для вузов / Е. А. Резчиков, 

А. В. Рязанцева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

639 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17431-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/533084 (дата 

обращения: 05.09.2023).  

7. Суворова, Г. М.  Теория и методика обучения безопасности жизнедеятельности : 

учебник для вузов / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева ; ответственный редактор 

Г. М. Суворова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

346 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13913-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519781 (дата 

обращения: 03.09.2023). 

4.1.2. Дополнительная литература 

1. Безопасность жизнедеятельности: Учебник / Под ред. Э.А. Арустамова.- М.: Издат. дом 

Дашков и К, 2022. – 678 с. 

2. Бочарова, Н. И.  Методика обучения безопасности жизнедеятельности. Обучение 

выживанию : учебное пособие для вузов / Н. И. Бочарова, Е. А. Бочаров. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 174 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-08270-8. — Текст : электронный // Образовательная 



15 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515266 (дата обращения: 

05.09.2023). 

3. Гафнер, В. В. Культура безопасности: аналитический обзор диссертационных 

исследований (педагогические науки, 2002-2012 гг.) : учебное пособие / В. В. Гафнер. — 

Екатеринбург : УрГПУ, 2013. — 200 с. — ISBN 978-5-7186-0538-9. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/159062 (дата обращения: 03.09.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

4. Гафнер, В. В. Педагогика безопасности: понятийно-терминологический словарь (основы 

безопасности жизнедеятельности) : словарь / В. В. Гафнер ; составитель В. В. Гафнер. — 

Екатеринбург : УрГПУ, 2015. — ISBN 978-5-7186-0624-9. — Текст : электронный // Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/129358 (дата 

обращения: 02.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. — С. 243.). 

5. Зазулинский, В.Д. Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие / В.Д. 

Зазулинский. – М.: Экзамен, 2016. – 256 с. 

6. Занько, Н.Г. Безопасность жизнедеятельности: Учебник для вузов / Занько Н.Г, Малаян 

К.Р., Русак О. Н. –12 издание, пер. и доп. – СПб.: Лань, 2018 . – 672 с. 

7. Мастрюков, Б.С. Безопасность в чрезвычайных ситуациях / Б.Сэ. Мастрюков. – Изд. 5-е, 

перераб. – М.: Академия, 2016. – 334 с. 

8. Мастрюков, Б.С. Опасные ситуации техногенного характера и защита от них. Учебник 

для вузов / Б.С. Мастрюков. – М.: Академия, 2017. – 320 с. 

9. Основы организации защиты населения и территорий в чрезвычайных ситуациях 

мирного и военного времени: учебное пособие / Под ред. А.В. Матвеева. – СПб.: Питер, 

2017. – 312 с. 

10. Петров, С.В. Опасные ситуации техногенного характера и защита от них/ С.В. Петров, 

В.А. Макашев. –М.: ЭНАС, 2016. – 224 с. 

11. Суворова, Г. М.  Безопасность в туризме : учебник для вузов / Г. М. Суворова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 397 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-14404-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/519999 (дата обращения: 10.09.2023). 

12. Хван, Т.А. Безопасность жизнедеятельности / Т.А. Хван, П.А.Хван. –Ростов н/Д: 

«Феникс», 2017. – 418 с. 

4.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

№№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к 

наиболее востребованным материалам 

по всем отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, 

медицины и образования, содержащий 

рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по 

различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ 

более чем к 30 журналам, 

выпускаемых Издательским домом 

"Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
Освоение обучающимися практики предполагает выполнение  индивидуального задания, 

под управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, который 

имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые преподавателем 

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима 

для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу 

во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной 

работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач 

практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременную подготовку отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ подготовку к прохождению промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую в организации работу и ее результаты. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования).  

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих выполнение 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Минтруда 

России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 об утверждении перечня вредных и 

(или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность 

рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю 

(ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаётся руководителю практики.  
 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  
6.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE. 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice. 

3. Справочная система Консультант+. 
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4. Okular или Acrobat Reader DC.  

5. Ark или 7-zip.  

6.  User Gate. 

7. TrueConf (client). 

 

6.3. Информационные справочные системы и базы данных  

 

№№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ 

к учебникам, учебной и методической 

литературе по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для полноценного прохождения практики используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для консультаций: оснащена специализированной мебелью (стол 

для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и 

имеющие выход в сеть Интернет). 

Проведение практики обеспечено наличием: учебных и методических пособий; 

учебников, программ; наглядных пособий, видеоматериалов, компьютеров, проекторов; 

сетевых источников информации с выходом в Интернет, библиотечных фондов; оборудования 

для измерения данных; оборудования для проведения психологических манипуляций и др. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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(персональные компьютеры с доступом в сеть Интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

При реализации практики применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения практики в форме: разбор конкретных ситуаций и научных 

работ, в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении практики предусмотрено применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Учебные часы практики предусматривают классическую контактную работу 

преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу посредством электронной 

информационно-образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) 

посредством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, 

электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

основной профессиональной образовательной программы. 
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