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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении теоретических знаний, практи-

ческих умений и навыков предоставления специализированного медицинского ухода в ане-

стезиологии и реаниматологии. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1.  Обучить методам подготовки больного к операции и наркозу, выявлению в 

предоперационном периоде органических и функциональных нарушений в организме, их со-

временная эффективная коррекция, комплексное воздействие на психическую деятельность 

больного.  

2. Ознакомить с основными принципами ведения послеоперационного периода.  

3. Обучить методам реанимации при острой дыхательной недостаточности, ре-

анимации и интенсивной терапии при острых расстройствах кровообращения у хирургиче-

ских больных.  

4. Обучить методам догоспитальной и госпитальной реанимации. 

 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Сестринское дело в анестезиологии и реанимации» реализует-

ся в части, формируемой участниками образовательных отношений основной образователь-

ной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-заочной фор-

мы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и реанимации» 

базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения про-

граммного материала ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело в системе первичной 

медико-санитарной помощи населению и сестринский уход», «Анатомия человека», «Физио-

логия человека», «Сестринское дело в терапии», «Первая доврачебная помощь» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- «Сестринское дело в гериатрии» 

- «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

- «Преддипломная практика»  и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в 

соответствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образо-

вания – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые осно-

вы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нор-

мы, этические и 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и 

деонтологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального поведения 

медицинского работника; мо-
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профессио-

нальной 

деятельности 

деонтологические 

принципы в профес-

сиональной деятель-

ности 

рально-этические нормы, пра-

вила и принципы профессио-

нального врачебного поведе-

ния, права пациента и врача, 

основные этические документы 

международных и отечествен-

ных профессиональных меди-

цинских ассоциаций и органи-

заций; законодательные акты и 

другие нормативные докумен-

ты, регулирующие правоотно-

шения в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать пра-

вовые нормы, этиче-

ские и деонтологиче-

ские принципы в про-

фессиональной дея-

тельности в  условиях 

расхождения взглядов 

и мнений 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, ко-

дексами и комментариями к 

ним, законами и подзаконными 

нормативными актами, регули-

рующими правоотношения; 

применять основные нормы 

права в конкретных практиче-

ских ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этиче-

ских и деонтологиче-

ских принципов в 

профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками применения 

правовых норм, этических, 

деонтологических принципов в 

профессиональной деятельно-

сти; навыками использования 

норм права при решении про-

фессиональных задач 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественнона-

учных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. Знает:  

- теоретические осно-

вы физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственных наук 

Знать: основные физико-

химические, математические и 

иные естественнонаучные по-

нятия и методы, используемые 

при решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-2.2. Умеет:  

- решать профессио-

нальные задачи с ис-

пользованием основ-

ных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Уметь: применять основные 

физико-химические, математи-

ческие и иные естественнона-

учные понятия и методы при 

решении профессиональных 

задач 

ОПК-2.3. Владеет: 

- методикой работы с 

применением физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в 

профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками решения 

профессиональных задач с ис-

пользованием основных физи-

ко-химических, математиче-

ских и иных естественнонауч-

ных понятий и методов. 

Информацион-

ные техноло-

гии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

Знать: современные информа-

ционные технологии для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 
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их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. Умеет:  

Применять принципы 

работы современных 

информационных тех-

нологий и использо-

вать их для решения 

задач профессиональ-

ной деятельности 

Уметь: использовать современ-

ные информационные техноло-

гии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-3.3. Владеет: 

Навыками применения 

принципов работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Владеть: навыками применения 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техно-

логии, медицинские 

изделия, лекарствен-

ные препараты, дез-

инфекционные сред-

ства и их комбина-

ции при решении 

профессиональных 

задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора спе-

циализированного 

оборудования, техно-

логий, препаратов и 

изделий, дезинфекци-

онных средств, лекар-

ственных препаратов, 

иных веществ и их 

комбинаций исходя из 

поставленной профес-

сиональной задачи 

Знать: задачи и функциональ-

ные обязанности сестринского 

персонала при использовании 

медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезин-

фекционные средств и их ком-

бинаций при решении профес-

сиональных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать 

медицинские изделия, 

лекарственные препа-

раты, дезинфекцион-

ные средства с учетом 

их основного приме-

нения 

Уметь: применять медицинские 

технологии, медицинские изде-

лия, лекарственные препараты, 

дезинфекционные средства и их 

комбинации при решении про-

фессиональных задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками примене-

ния медицинских тех-

нологий, медицинских 

изделий, лекарствен-

ных препаратов, дез-

инфекционных средств 

и их комбинаций при 

решении профессио-

нальных задач 

Владеть: техникой выполнения 

сестринских манипуляций; 

навыками применения меди-

цинских технологий, медицин-

ских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации при 

решении профессиональных 

задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональ-

ные, физиологиче-

ские и патологиче-

ские состояния и 

процессы в организ-

ме человека на инди-

видуальном, группо-

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагно-

стики при решении 

профессиональных 

задач 

Знать: основные морфофункци-

ональные, физиологические и 

патологические состояния и 

процессы в организме человека 

на индивидуальном, групповом 

и популяционном уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные 

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном строе-
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вом и популяцион-

ном уровнях для ре-

шения профессио-

нальных задач 

факторы риска воз-

никновения патологи-

ческих процессов, со-

стояний и заболева-

ний; 

- выявлять главные 

факторы риска заболе-

ваний, патологических 

процессов и 

состояний  

нии органов и систем организ-

ма человека для решения про-

фессиональных задач 

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки 

морфофункциональ-

ных, физиологических 

и патологических со-

стояний и процессов в 

организме человека на 

индивидуальном, 

групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, физио-

логических и патологических 

состояний и процессов в орга-

низме человека на индивиду-

альном, групповом и популяци-

онном уровнях для решения 

профессиональных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической ин-

формации и интер-

претировать резуль-

таты состояния здо-

ровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.1. Знает: 

- основные медико-

статистические пока-

затели 

Знать: основы медико-

статистической информации; 

критерии оценки состояния 

здоровья пациента (населения) 

ОПК-6.2. Умеет:  

– рассчитывать меди-

ко-статистические по-

казатели на основе 

первичной информа-

ции 

Уметь: использовать данные 

медико-статистической инфор-

мации для решения профессио-

нальных задач 

ОПК-6.3. Владеет: 

- навыками расчета и 

анализа медико-

статистических дан-

ных в рамках оценки 

состояния здоровья 

пациента (населения) 

Владеть: навыками расчета по-

казателей медицинской стати-

стики 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реабили-

тационных программ 

ОПК-7.1. Знает: 

-определение понятия 

реабилитация, основ-

ные виды (аспекты) 

реабилитации;  

-цель, задачи реабили-

тации, этапы реабили-

тации;  

-значение естествен-

ных и преформиро-

ванных физических 

факторов в системе 

лечебно-

профилактических и 

реабилитационных 

мероприятий.  

-основы организации 

реабилитационного 

процесса.  

Знать: основные принципы и 

задачи реабилитации пациентов 

с различной патологией;  
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-понятие об индивиду-

альной программе реа-

билитации больного и 

инвалида 

ОПК-7.2. Умеет:  

-осуществлять меро-

приятия системы по-

этапной реабилитации 

больных и инвалидов; 

-соблюдать этические 

и деонтологические 

аспекты деятельности 

в общении с пациен-

том, родственниками 

пациента и коллегами 

при осуществлении 

медицинской реабили-

тации;  

-оценивать эффектив-

ность реабилитации. 

Уметь: оценивать физиологиче-

ское состояние и патологиче-

ские процессы в организме че-

ловека для решения професси-

ональных задач применения 

реабилитационных программ, 

их сроков и потребностей паци-

ентов 

ОПК-7.3. Владеет: 

- специальными навы-

ками и манипуляция-

ми, необходимыми для 

обеспечения реабили-

тационного процесса;  

- навыками самостоя-

тельной работы с 

учебной, научной и 

справочной литерату-

рой при разработке и 

реализации  программ 

реабилитации; 

Владеть: навыками разработки 

и осуществления этапов реаби-

литации пациентов различных 

возрастных групп, с различной 

патологией в рамках професси-

ональной деятельности 

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные про-

блемы и риски здо-

ровью пациента 

(населения), разраба-

тывать и проводить 

профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня 

здоровья и предот-

вращения заболева-

ний пациента (насе-

ления) 

ОПК-8.1. Знает: 

- ведущие симптомы и 

синдромы болезней, 

их значение в оценке 

состояния пациента  

- характеристику, цели 

и содержание этапов 

сестринского процесса 

при осуществлении 

профилактической ра-

боты  

-принципы, виды и 

этапы профилактиче-

ской работы  

Знать: важнейшие социально 

значимые заболевания и их со-

циально-гигиеническое значе-

ние; приоритетные проблемы и 

риски здоровью пациента 

(населения); методы профилак-

тики заболеваний, проводимые 

с целью повышения уровня 

здоровья и предотвращения за-

болеваний пациента (населе-

ния) 

ОПК-8.2. Умеет:  

- выявлять проблемы 

пациента и выделять 

приоритетную про-

блему; 

- поддерживать лечеб-

но-охранительный, 

санитарно-

гигиенический и про-

тивоэпидемический 

режимы в лечебном 

Уметь: определять приоритет-

ные проблемы и риски здоро-

вью пациента (населения); 

осуществлять этапы сестрин-

ского процесса на этапах про-

филактических мероприятий, 

проводимых с целью повыше-

ния уровня здоровья и предот-

вращения заболеваний пациен-

та (населения) 
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учреждении. 

ОПК-8.3. Владеет: 

- навыками проведе-

ния целенаправленных 

мероприятий по про-

филактике заболева-

ний, укреплению и 

восстановлению здо-

ровья индивида и 

группы населения 

Владеть: навыками разработки 

и проведения профилактиче-

ских, гигиенических и противо-

эпидемических мероприятий с 

целью повышения уровня здо-

ровья и предотвращения забо-

леваний пациента (населения)   

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направленные 

на повышение сани-

тарной культуры и 

профилактику забо-

леваний пациентов 

(населения) 

ОПК-9.1. Знает: 

- основные составля-

ющие здорового обра-

за жизни; 

- виды, формы и мето-

ды пропаганды здоро-

вого образа жизни и 

профилактики заболе-

ваний;  

- знать современные 

методики общения;  

- различные варианты 

санитарно-

просветительской ра-

боты с населением. 

Знать: основные приемы и ме-

тоды пропаганды здорового 

образа жизни 

ОПК-9.2. Умеет:  

- выполнять санитар-

но-просветительные 

мероприятия в соот-

ветствии со своими 

полномочиями и вра-

чебными назначения-

ми;  

- выявить дефицит 

знаний у пациента по 

проблеме здорового 

образа жизни и про-

филактике заболева-

ний;  

- применять современ-

ные методики обще-

ния с пациентами  

Уметь: пропагандировать зна-

ния о здоровом образе жизни, 

направленные на повышение 

санитарной культуры и профи-

лактику заболеваний пациентов 

(населения) 

ОПК-9.3. Владеет: 

-  различными метода-

ми санитарно-

просветительской ра-

боты с пациентами 

(населением) 

Владеть: навыками разработки 

и реализации мероприятий в 

соответствии со своими полно-

мочиями и врачебными назна-

чениями 

Организацион-

но- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей 

деятельности, реали-

зовывать принципы 

системы менеджмен-

ОПК-10.1. Знает: 

- критерии эффектив-

ности и результатив-

ности;  

- различные виды до-

кументации; 

Знать: основные законы и зако-

номерности менеджмента, их 

требования, формы их проявле-

ния и использования в менедж-

менте организации; организа-

ционно-управленческую и нор-

мативную документацию про-

фессиональной  деятельности 
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та качества в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-10.2. Умеет:  

- применять организа-

ционно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей дея-

тельности, реализовы-

вать принципы систе-

мы менеджмента каче-

ства в профессиональ-

ной деятельности 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмен-

та качества в профессиональной 

деятельности; применять орга-

низационно-управленческую и 

нормативную документацию в 

профессиональной  деятельно-

сти для повышения качества 

оказания медицинской помощи, 

анализировать и обосновывать 

взаимосвязь основных понятий 

и категорий менеджмента 

ОПК-10.3. Владеет: 

- навыками анализа 

несоответствий в СМК 

и разработки коррек-

тирующих и преду-

преждающих меро-

приятий 

Владеть: навыками работы с 

организационно-

управленческой,  нормативной 

документацией и методологией 

применения принципов систе-

мы менеджмента качества в 

профессиональной деятельно-

сти  

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство 

Российской Федера-

ции в сфере охраны 

здоровья, трудовое 

законодательство и 

иные нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохране-

ния 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство 

Российской Федерации 

и иные нормативные 

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

Знать: законы Российской Фе-

дерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохране

ния 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать со-

блюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять предусмот-

рен-

ные законодательством Российс

кой Федерации меры ограничи-

тельного, предупредительного 

и профилактического характе-

ра, направленные на недопуще-

ние и (или) ликвидацию по-

следствий наруше-

ния законодательства Российск

ой Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки 

локальных норматив-

ных актов медицин-

ской организации в 

соответствии с законо-

дательством Россий-

ской Федерации и 

иными нормативными 

правовыми актами в 

сфере здравоохране-

ния 

Владеть: навыками разработки 

локальных нормативных актов 

медицинской организации в 

соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и 

иными нормативными право-

выми актами в сфере здраво-

охранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обес-

печению безопасно-

сти  персональных 

данных медицинских 

работников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения 

безопасности персо-

нальных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну; 

Знать: требования обеспечения 

безопасности персональных 

данных работников организа-

ции, пациентов и сведений, со-

ставляющих врачебную тайну в 

соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 
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ную тайну ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требова-

ния по обеспечению 

безопасности персо-

нальных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну; 

- разрабатывать и оце-

нивать показатели 

внутреннего контроля 

качества и безопасно-

сти медицинской дея-

тельности; 

Уметь: работать с персональ-

ными данными пациентов, ра-

ботников и сведениями, состав-

ляющими врачебную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирова-

ния  записей  в учет-

ных медицинских до-

кументах в соответ-

ствии с правилами 

Международной клас-

сификации болезней и 

проблем, связанных со 

здоровьем (далее – 

МКБ) 

Владеть: навыками кодирова-

ния записей в учетных меди-

цинских документах в соответ-

ствии с правилами Междуна-

родной классификации болез-

ней и проблем, связанных со 

здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения 

документации в меди-

цинских организациях 

и сроки хранения до-

кументации 

Знать: основы делопроизвод-

ства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать ор-

ганизационно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицинскую до-

кументацию, в том числе в 

электронном виде 

ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организа-

ции документооборо-

та, в том числе элек-

тронного в организа-

ционно-методическом 

подразделении меди-

цинской организации 

Владеть: навыками составления 

различных отчетов, оформле-

ния официальных медицинских 

документов, ведения первичной 

медицинской документации; 

навыками работы с информа-

ционными ресурсами для поис-

ка профессиональной информа-

ции 

 ПК-5 Способен к выполне-

нию территориаль-

ной программы госу-

дарственных гаран-

тий оказания бес-

платной медицин-

ской помощи в си-

стеме ОМС 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государ-

ственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальная программа 

государственных га-

рантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

- принципы и формы 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, ока-

зываемой в рамках программы 

государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам 

медицинской помощи, террито-

риальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицин-

ской помощи; принципы и 

формы организации медицин-

ской помощи 
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организации медицин-

ской помощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  програм-

му государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальная про-

грамма государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; 

Уметь: осуществлять свою дея-

тельность в рамках программы 

государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам 

медицинской помощи, террито-

риальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицин-

ской помощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками примене-

ния программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальная программа 

государственных га-

рантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Владеть: навыками применения 

в профессиональной деятельно-

сти программы государствен-

ных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской 

помощи, территориальной про-

граммы государственных га-

рантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помо-

щи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре, составляет 2 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
24 24 

Учебные занятия лекционного типа 6 6 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 6 6 

из них: в форме практической подготовки 1 1 

Иная контактная работа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 
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Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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Семестр 7 

Раздел 1. Аппаратура и 

инструментарий, ис-

пользуемые в анесте-

зиологии и реанима-

ции. Современная ин-

галяционная,  неинга-

ляционная анестезия и 

эндотрахеальный 

наркоз 

36 24 12 4 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Устройство 

современных источни-

ков газоснабжения и их 

виды.  

Устройство современно-

го наркозного аппарата и 

его основных узлов.  

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Инструмента-

рий, используемый в 

анестезиологии. Опера-

ционные вентиляторы. 

Удаление отработанных 

газов. Фильтры, инфу-

зоматы, перфузоры. Ас-

пираторы. Профилакти-

ка взрывов в операцион-

ной 

12 8 4 2 0 0 0 0 0 2 0 

Тема 1.3. Современный 

неингаляционный 
12 10 2 0 0 2 0 0 0 0 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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наркоз. Общие вопросы. 

Масочный метод инга-

ляционной анестезии. 

Современный эндотра-

хеальный наркоз 

Раздел 2. Реанимация. 

Критические состояния 

36 24 12 2 0 1 1 0 0 6 2 

Тема 2.1. Инфузионная 

терапия. 
12 8 4 2 0 0 0 0 0 2 0 

Тема 2.2. Гемотрансфу-

зионная терапия 
12 8 4 0 0 0 0 0 0 2 2 

Тема 2.3. Терминальные 

состояния, принципы 

реанимации 

12 8 4 0 0 1 1 0 0 2 0 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 72 
39 

(48) 
24 6 0 5 1 0 0 10 2 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 7 
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Раздел 1. Аппаратура 

и инструментарий, 

используемые в ане-

стезиологии и реани-

мации. Современная 

ингаляционная,  не-

ингаляционная ане-

стезия и эндотрахе-

альный наркоз 

24 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-
стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 2. Реанима-

ция. Критические со-

стояния 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

10 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Общий объем по дис-

циплине, часов 
48 22 - 22 - 4 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. АППАРАТУРА И ИНСТРУМЕНТАРИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 

АНЕСТЕЗИОЛОГИИ И РЕАНИМАЦИИ. СОВРЕМЕННАЯ ИНГАЛЯЦИОННАЯ,  

НЕИНГАЛЯЦИОННАЯ АНЕСТЕЗИЯ И ЭНДОТРАХЕАЛЬНЫЙ НАРКОЗ 

Цель: изучить аппаратуру и инструментарий, используемые в анестезиологии и ре-

аниматологии и принципы их использования, современные виды анестезии и наркоза 

Перечень изучаемых элементов содержания: Современные источники газоснабже-

ния. Современный наркозный аппарат и его устройство. Виды контуров и систем. Ларин-

госкопы, воздуховоды, маски, типы интубационных трубок. Операционные вентиляторы. 

Системы удаления отработанных газов. Фильтры. Инфузоматы. Перфузоры. Аспираторы. 

Техника безопасности при работе с источниками сжатых газов. Правила противопожарной 

безопасности. Профилактика взрывов в операционной. 

Устройство современных источников газоснабжения и их виды. Газовые баллоны, их 

типы, емкость. Редукторы. Расчет объема газа в баллоне. Цветную маркировку баллонов. 

Правила работы и техника безопасности с источниками сжатых газов. Устройство современ-

ного наркозного аппарата и его основных узлов. Виды контуров и систем. Подготовку аппа-

рата к работе и проверку на исправность, герметичность. Правила стерилизации и дезинфек-

ции наркозной аппаратуры. Типы ларингоскопов, их устройство, типы клинков, стерилиза-

ция и дезинфекция. Типы воздуховодов, масок. Показания к использованию. Выбор размера. 

Техника введения воздуховода. Осложнения при использовании воздуховодов. Типы инту-

бационных трубок. Разметка. Размеры. Стерилизация. Подготовка и проверка перед интуба-

цией. Операционные вентиляторы. Выбор параметров вентиляции. Контроль ИВЛ во время 

наркоза. Типы и устройство систем для удаления отработанных газов. Фильтры. Инфузома-

ты, перфузоры, их устройство, правила работы. Аспираторы. Правила противопожарной без-

опасности. Профилактика взрывов в операционной. 

Современные теории ингаляционного наркоза. Понятие о распределении и поглоще-

нии ингаляционных анестетиков, минимальной альвеолярной концентрации. Методы инга-

ляционной анестезии (масочная, эндотрахеальная). Показания и противопоказания к масоч-

ной анестезии. Осложнения масочной анестезии. Техника проведения. 

Техника проведения масочной анестезии, обеспечение проходимости дыхательных 

путей при масочной анестезии. Методы контроля во время анестезии маской. Показания и 

противопоказания к масочной анестезии, осложнения масочной анестезии. 

Противопоказания. Техника проведения эндотрахеальной анестезии различными ин-

галяционными анестетиками. Основные этапы общей анестезии (вводный наркоз, поддержа-

ние, выведение из анестезии). Интубация трахеи. Виды интубации. Оротрахеальная, назотра-
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хеальная, раздельная интубация бронхов. Осложнения интубации трахеи. Тактика при труд-

ной интубации трахеи. Мышечные релаксанты, их роль в современной анестезиологии. Ме-

ханизм действия мышечных релаксантов. Наиболее широко используемые миорелаксанты. 

Классификация миорелаксантов. Опасности при использовании миорелаксантов и их профи-

лактика. Декураризация ИВЛ во время анестезии. Методы контроля. Специальные виды 

ИВЛ во время анестезии (ВЧ ИВЛ). 

Основные этапы общей анестезии (вводный наркоз, поддержание, выведение из ане-

стезии). Техника интубации трахеи. Виды интубации. Оротрахеальную, назотрахеальную, 

раздельную интубацию бронхов. Состав наборов их этих видов интубации. Методики фик-

сации интубационных трубок. Осложнения интубации трахеи. Тактика при трудной интуба-

ции трахеи. Наиболее широко используемые миорелаксанты и расчет доз. Классификация 

миорелаксантов. Опасности при использовании миорелаксантов и их профилактику. Декура-

ризация. Методы и техника ИВЛ во время анестезии. Методы контроля. Специальные виды 

ИВЛ во время анестезии (ВЧ ИВЛ). Волюмометрия. Методы герметичности дыхательных 

путей. Техника экстубации. 

Виды неингаляционной анестезии (внутривенная, внутримышечная, ректальная, пе-

роральная). Клиника внутривенной анестезии барбитуратами, пропанидидом, кетамином, 

профолом, этомидатом. Показания и противопоказания к внутривенной анестезии. Осложне-

ния внутривенной анестезии. Электроанестезия и еѐ роль в современной анестезии. Аку-

пунктурное и электроакупунктурное обезболивание. ЧЭНС. Ларингеальная маска и еѐ роль в 

современной анестезии. Показания и противопоказания к использованию. Стадии эфирного 

наркоза (Гведел, Жоров ИС, Артузно). Клинические признаки глубины наркоза (ЦНС, дыха-

ние, кровообращение). Контроль за состоянием больного во время анестезии - клинический, 

лабораторный. 

Организация амбулаторной анестезиологической службы. Оснащение современными 

средствами неинвазивного мониторинга сердечно-сосудистой и дыхательной систем. Совре-

менные варианты неингаляционной анестезии в амбулаторной анестезии. Критерии выписки 

из ЦАХ (центра амбулаторной хирургии). Особенности анестезии в амбулаторной стомато-

логии и ЛОР – практике. Наркоз ксеноном – новое направление в анестезиологии и реанима-

тологии. Наропин в лечении боли. Современные мышечные релаксанты. 

Показания и противопоказания к внутривенной анестезии. Осложнения внутривенной 

анестезии. Приготовление растворов анестетиков и правила их хранения. Контроль состоя-

ния больного. Приготовление больного для внутривенной анестезии. Представление об элек-

троанестезии и акупунктурном и электроакупунктурном обезболивании. ЧЭНС. Ларингеаль-

ная маска, еѐ размеры. Подготовка к введению. Показания и противопоказания к использо-

ванию. Критерии адекватного состояния ЛМ. Удаление ЛМ. Стерилизация ЛМ. 

Современные теории ингаляционного наркоза. Понятие о распределении и поглоще-

нии ингаляционных анестетиков, минимальной альвеолярной концентрации. Методы инга-

ляционной анестезии (масочная, эндотрахеальная). Показания и противопоказания к масоч-

ной анестезии. Осложнения масочной анестезии. Техника проведения. Клиника эфирного 

наркоза. Стадии эфирного наркоза. Клинические признаки глубины наркоза (ЦНС, дыхание, 

кровообращение). Контроль за состоянием больного во время анестезии – клинический, ла-

бораторный. 

 

Тема 1.1. Устройство современных источников газоснабжения и их виды.  

Устройство современного наркозного аппарата и его основных узлов. 
Вопросы для самоподготовки: 

1. Техника безопасной работы анестезиста.  

2. Современные виды мониторинга.  

3. Минимальный набор мониторируемых параметров и их безопасные пределы.  

4. Инвазивный, неинвазивный мониторинг. 
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Тема 1.2. Инструментарий, используемый в анестезиологии. Операционные вен-

тиляторы. Удаление отработанных газов. Фильтры, инфузоматы, перфузоры. Аспира-

торы. Профилактика взрывов в операционной  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Оснащение рабочего места анестезиста в операционной и перевязочной  

2. Оснащение рабочего места в реанимации и интенсивной терапии 

Тема 1.3. Современный неингаляционный наркоз. Общие вопросы. Масочный 

метод ингаляционной анестезии. Современный эндотрахеальный наркоз 

1. Виды неингаляционной анестезии (внутривенная, внутримышечная, ректаль-

ная, пероральная). 

2. Преимущества эндотрахеального наркоза 
 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания: реферат 

Перечень тем рефератов к разделу 1: 

1. Минимальный необходимый набор инструментов в операционной.  

2. Инструментарий.  

3. Основная документация в операционной. Анестезиологический протокол и 

правила его ведения. 

4. Техника безопасной работы анестезиста.  

5. Современные виды мониторинга.  

6. Минимальный набор мониторируемых параметров и их безопасные пределы.  

7. Инвазивный, неинвазивный мониторинг. 

8. Порядок ведения журнала учета наркотических средств, стационарного журна-

ла учета дефицитных средств, журнала движения больных и др.  

9. Реанимационная карта и правила ее ведения. 

10. Оценка состояния больного перед операцией.  

11. Премедикация, ее виды и цели.  

12. Оценка эффективности премедикации.  

13. Анестезиологический риск и его оценка. 

14. Краткая анатомическая и физиологическая характеристика в возрастном аспек-

те основных органов и систем организма с точки зрения анестезиолога и реаниматолога. 

15. Основные регламентирующие приказы в работе сестры.  

16. Функциональные права и обязанности медсестры-анестезиста.  

17. Ответственность медицинской сестры, этика и деонтология в ОАРИТ.  

18. Определение понятий: анестезиология, реанимация, интенсивное наблюдение, 

интенсивная терапия. 

19. Основные теоретические вопросы фармакологии и фармакодинамики.  

20. Клиническая фармакология ингаляционных и внутренних анестетиков, мест-

ные анестетики.  

21. Наркотические и ненаркотические анальгетики.  

22. Седативные препараты. Сердечные гликозиды.  

23. Средства инотропной поддержки.  

24. Антиаритмические препараты вазодилятаторы.  

25. Диуретики. Гормоны.  

26. Препараты, регулирующие свертываемость крови: дезагреганты, гемостатики, 

антикоагулянты. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

 

 РАЗДЕЛ 2. РЕАНИМАЦИЯ. КРИТИЧЕСКИЕ СОСТОЯНИЯ 

Цель: изучить  основные методы реанимации и возможные критические состояния 
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Перечень изучаемых элементов содержания: Понятие о трансфузионной терапии. 

Классификация препаратов для инфузионной терапии. Допустимые объемы, скорость и ме-

тоды их введения. Показания и противопоказания к трансфузионной терапии. Общая харак-

теристика трансфузионных сред: компоненты крови, препараты крови, кровезаменители. 

Условия хранения компонентов крови. Определение понятия «компонент крови». Контроль 

адекватности инфузионной терапии. Осложнения инфузионной терапии. Парентеральное пи-

тание. Препараты, показания, техника, контроль, осложнения. Характеристика переносчиков 

газов крови, особенности их применения. Порядок ведения учетно – отчетной документации 

по хранению и расходованию компонентов крови. 

Расчет скорости и длительности введения. Контроль адекватности инфузионной тера-

пии. Осложнения инфузионной терапии. Парентеральное питание. Препараты, сроки и пра-

вила хранения, показания, техника введения, контроль адекватности. Техника введения «все 

в одном». Техника ПП в периферическую вену. Осложнения. 

Кровь, еѐ препараты. Понятие о группах крови, резус-факторе. Методы их определе-

ния. Показания и противопоказания к гемотрансфузии. Гемотрансфузионные осложнения. 

Гемотрансфузионный шок. Виды гемотрансфузий. Техника переливания компонентов крови. 

Реинфузия крови. Аутотрансфузия крови, показания, техника. Синтетические переносчики 

кислорода. 

Техника различных методов переливания крови и еѐ препаратов. Подогрев крови. По-

казания и противопоказания к гемотрансфузии, клиника гемотрансфузионных осложнений, 

контроль за состоянием больного во время гемотрансфузии. Клиника гемотрансфузионного 

шока. Лабораторный контроль после гемотрансфузии. Правила реинфузии крови. Правила 

аутотрансфузии крови. Показания, техника. Правила вливания синтетических переносчиков 

кислорода. Правила проведения массивной гемотрансфузии. Отсроченные гемолитические 

осложнения. Переливание измененной крови. Особенности течения, диагностика, роль ме-

дицинской сестры в предупреждении таких осложнений. 

Общее понятие о терминальных состояниях. Патофизиология терминальных состоя-

ний. Периоды умирания организма: клинические признаки предагонии, агонии, клинической 

и биологической смерти. Понятие о прижизненной смерти мозга. Средние сроки продолжи-

тельности клинической смерти. Клиника остановки кровообращения. Виды остановки серд-

ца. Показания и противопоказания к реанимации. Длительность реанимационных мероприя-

тий.  

Определение шока. Классификация, этиология, патогенез. Травматический шок. Фа-

зы, клиника, интенсивная терапия. Контроль адекватности лечения. Декомпенсированная фа-

за шока. 

Особенности лабораторного и мониторингового контроля за больным. Принципы ин-

тенсивной терапии. Критерии необратимости шока. 

Травматический шок. Фазы, клиника, интенсивная терапия. Контроль адекватности 

лечения. Клиника компенсированной и декомпенсированной фаз шока. Объем доврачебной 

помощи. 

Клиника фаз и стадий шока. Оценка степени тяжести, измерение кровопотери. Харак-

теристика препаратов для восполнения кровопотери, правило 3-х катетеров. Особенности 

транспортировки больных с шоком. Особенности лабораторного и мониторного контроля за 

больным. Принципы интенсивной терапии. Критерии необратимости шока. 

Определение, классификация, клиника, методы оценки величины кровопотери. Ге-

моррагический шок. Гиповолемические категории шока. Определение шокового индекса. 

Клиника и диагностика. Интенсивная терапия. Синдром массивного кровевозмещения. Син-

дром гомологичной крови. Принципы массивной гемотрансфузии. 

Аллергические реакции в анестезиологии. Виды реакций. Частота клинического про-

явления. Диагностика, лечение, профилактика. Анафилактический шок. Этиология, патоге-

нез, клинические варианты. Диагностика. Принципы лечения и реанимации. Набор медика-

ментов для неотложной терапии. 
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Виды нарушений сознания и их клиническая характеристика. Определение комы. 

Классификация коматозных состояний. Оценка глубины комы. Шкала Глазго. Уход, интен-

сивная терапия и наблюдение за больными в коме. Комы при сахарном диабете. Клиника, 

диагностика, лечение. Травматическая кома (травма головного мозга), основные принципы 

лечения. 

 

Тема 2.1. Инфузионная терапия 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Цели и задачи инфузионной терапии. 

 

Тема 2.2. Гемотрансфузионная терапия  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Тактика медицинской сестры в случае возникновения осложнений, первая по-

мощь. 

 
Тема 2.3. Терминальные состояния, принципы реанимации 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Юридические и моральные аспекты биомедицинской этики. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

 

1. Базовые реанимационные мероприятия.  

2. Методы восстановления проходимости дыхательных путей.  

3. Пальцевая проверка дыхательных путей.  

4. ИВЛ методом рот в рот.  

5. Непрямой массаж сердца.  

6. Методы, повышающие эффективность массажа.  

7. Контроль эффективности сердечно – легочной реанимации.  

8. Лекарственная терапия и пути введения препаратов.  

9. Фибрилляция сердца. ЭКГ.  

10. Ранняя дефибрилляция. Диагностика, лечение.  

11. Постреанимационная болезнь.  

12. Методы защиты мозга.  

13. Длительное бессознательное состояние.  

14. Понятие о смерти мозга.  

15. Условия диагностики смерти мозга (приказ МЗ № 430).  

16. Ранняя квалифицированная постреанимационная помощь. 

17. Интраоперационные нарушения ритма: причины предшествующие аритмии, ане-

стезиологические факторы, хирургические факторы.  

18. Интраоперационная гипертензия: причины гипертензии, клинические проявления.  

19. Роль тщательного мониторинга кровообращения с целью раннего выявления при-

чины и устранения еѐ. 

20. Кардиогенный шок, его виды.  

21. Нарушения ритма и проводимости.  

22. Отек легких.  

23. Мониторинг и интенсивная терапия инфаркта миокарда. 

24. Основные нарушения ритма и проводимости.  

25. Приемы интенсивной терапии, отека легких 
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РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профес-

сионального поведения медицинско-

го работника; морально-этические 

нормы, правила и принципы профес-

сионального врачебного поведения, 

права пациента и врача, основные 

этические документы международ-

ных и отечественных профессио-

нальных медицинских ассоциаций и 

организаций; законодательные акты 

и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной дея-

тельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодекса-

ми и комментариями к ним, закона-

ми и подзаконными нормативными 

актами, регулирующими правоотно-

шения; применять основные нормы 

права в конкретных практических 

ситуациях;  

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения пра-

вовых норм, этических, деонтологи-

ческих принципов в профессиональ-

ной деятельности; навыками исполь-

зования норм права при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Знать: основные физико-химические, 

математические и иные естественно-

научные понятия и методы, исполь-

зуемые при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и мето-

ды при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования умений 
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Владеть: навыками решения профес-

сиональных задач с использованием 

основных физико-химических, мате-

матических и иных естественнона-

учных понятий и методов. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

Знать: современные информацион-

ные технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных техно-

логий для решения задач профессио-

нальной деятельности 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные 

обязанности сестринского персонала 

при использовании медицинских 

технологий, медицинских изделий, 

лекарственных препаратов, дезин-

фекционные средств и их комбина-

ций при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять медицинские тех-

нологии, медицинские изделия, ле-

карственные препараты, дезинфек-

ционные средства и их комбинации 

при решении профессиональных за-

дач 

Этап формирования умений 

Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками 

применения медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекци-

онных средств и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уров-

нях для решения про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофункцио-

нальные, физиологические и патоло-

гические состояния и процессы в ор-

ганизме человека на индивидуаль-

ном, групповом и популяционном 

уровнях 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять знания о морфо-

функциональном строении органов и 

систем организма человека для ре-

шения профессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: методами оценки морфо-

функциональных, физиологических 

и патологических состояний и про-

цессов в организме человека на ин-

дивидуальном, групповом и популя-

ционном уровнях для решения про-

фессиональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической инфор-

мации и интерпретиро-

вать результаты состо-

яния здоровья пациента 

(населения) 

Знать: основы медико-

статистической информации; крите-

рии оценки состояния здоровья па-

циента (населения) 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать данные медико-

статистической информации для ре-

шения профессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками расчета показате-

лей медицинской статистики 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-7 Способен участвовать в 

разработке и реализа-

ции реабилитационных 

программ 

Знать: основные принципы и задачи 

реабилитации пациентов с различной 

патологией;  

Этап формирования знаний 

Уметь: оценивать физиологическое 

состояние и патологические процес-

сы в организме человека для реше-

ния профессиональных задач приме-

нения реабилитационных программ, 

их сроков и потребностей пациентов 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и 

осуществления этапов реабилитации 

пациентов различных возрастных 

групп, с различной патологией в 

рамках профессиональной деятель-

ности 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и прово-

дить профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвраще-

ния заболеваний паци-

ента (населения) 

Знать: важнейшие социально значи-

мые заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритет-

ные проблемы и риски здоровью па-

циента (населения); методы профи-

лактики заболеваний, проводимые с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний паци-

ента (населения) 

Этап формирования знаний 

Уметь: определять приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациен-

та (населения); осуществлять этапы 

сестринского процесса на этапах 

профилактических мероприятий, 

проводимых с целью повышения 

уровня здоровья и предотвращения 

заболеваний пациента (населения) 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и 

проведения профилактических, гиги-

енических и противоэпидемических 

мероприятий с целью повышения 

уровня здоровья и предотвращения 

заболеваний пациента (населения)   

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоровом 

образе жизни, направ-

ленные на повышение 

санитарной культуры и 

профилактику заболе-

ваний пациентов (насе-

ления) 

Знать: основные приемы и методы 

пропаганды здорового образа жизни 

Этап формирования знаний 

Уметь: пропагандировать знания о 

здоровом образе жизни, направлен-

ные на повышение санитарной куль-

туры и профилактику заболеваний 

пациентов (населения) 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и ре-

ализации мероприятий в соответ-

ствии со своими полномочиями и 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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врачебными назначениями 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требова-

ния, формы их проявления и исполь-

зования в менеджменте организации; 

организационно-управленческую и 

нормативную документацию про-

фессиональной  деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмента 

качества в профессиональной дея-

тельности; применять организацион-

но-управленческую и нормативную 

документацию в профессиональной  

деятельности для повышения каче-

ства оказания медицинской помощи, 

анализировать и обосновывать взаи-

мосвязь основных понятий и катего-

рий менеджмента 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками работы с органи-

зационно-управленческой,  норма-

тивной документацией и методоло-

гией применения принципов систе-

мы менеджмента качества в профес-

сиональной деятельности  

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федера-

ции и подзаконные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской 

Федерации меры ограничительного, 

предупредительного и профилакти-

ческого характера, направленные на 

недопущение и (или) ликвидацию 

последствий наруше-

ния законодательства Российской Фе

дерации в сфере здравоохранения 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответствии 

с законодательством Российской Фе-

дерации и иными нормативными 

правовыми актами в сфере здраво-

охранения 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных ра-

ботников организации, пациентов и 

сведений, составляющих врачебную 

тайну в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими врачеб-

ную тайну 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками кодирования за-

писей в учетных медицинских доку-

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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ментах в соответствии с правилами 

Международной классификации бо-

лезней и проблем, связанных со здо-

ровьем 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования знаний 

Уметь: вести медицинскую докумен-

тацию, в том числе в электронном 

виде 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офици-

альных медицинских документов, 

ведения первичной медицинской до-

кументации; навыками работы с ин-

формационными ресурсами для по-

иска профессиональной информации 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной ме-

дицинской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказывае-

мой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи; принципы и формы 

организации медицинской помощи 

Этап формирования знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи, территори-

альной программы государственных 

гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи; 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-
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но обобщать и изла-

гать материал 

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-
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нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Процесс внешнего дыхания. 

2. Виды гипоксии, причины. Клинические признаки гипоксии и гиперкапнии. 

3. Дыхательные контуры, их преимущества и недостатки. 

4. Адсорбенты АИА (аппарат ингаляционной анестезии), контроль эффективно-

сти в процессе анестезиологического пособия. 

5. Дозиметры для газообразных анестетиков и кислорода. Понятие о газотоке. 

6. Принципы работы АИА (2 фазы). 

7. Баллоны для медицинских газов, редукторы. 

8. Классификация респираторов. 

9. Испарители, принципы устройства. 

10. Основные характеристики современных аппаратов ИВЛ. 

11. Классификация анальгетиков. Препараты, фармакодинамика. 

12. Деполяризующие миорелаксанты: механизм действия, препараты, осложнения. 

13. Антидеполяризующие миорелаксанты: механизм действия, препараты, ослож-

нения. 

14. М-холинолитики: препараты, фармакодинамика, показания к использованию. 

15. Сестринский процесс при наблюдении и уходе за пациентами с острым ин-

фарктом миокарда. 

16. Нейролептики: препараты, фармакодинамика, показания к использованию. 

17. Бензодиазепины: препараты, фармакодинамика. Мидазолам, показания к при-

менению, антагонист. 

18. Ганглиоблокаторы: препараты, фармакодинамика, показания к применению. 

19. Фторсодержащие анестетики. Фармакодинамика фторотана. 

20. Клинические признаки глубины общей анестезии с использованием миорелак-

сантов и без них. 

21. Закись азота: фармакодинамика, методика анестезии. 

22. Организация работы анестезиологической бригады в операционной. 

23. Режимы респираторной поддержки. 

24. Зависимые и независимые действия медсестры – анестезиста при подготовке и 

проведении ларингоскопии и интубации. 

25. Понятие о философии сестринского дела (разобрать на конкретном примере). 

26. Сбалансированная общая анестезия. Основные компоненты. 

27. Кетамин: фармакодинамика, способы введения, индукция и поддержание ане-

стезии. 

28. Тиопентал-натрий: фармакодинамика, индукция и поддержание анестезии. 

29. Пропофол: фармакодинамика, индукция и поддержание анестезии. 

30. Роль медсестры - анестезиста при проведении регионарной анестезии. 

31. Натрия оксибутират. Фармакодинамика. Методика введения, показания к при-

менению. 
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32. Осложнения в системе кровообращения при общей анестезии, причины и про-

филактика. 

33. Особенности анестезиологического пособия в экстренной хирургии, предопе-

рационная подготовка. Профилактика регургитации и аспирации. 

34. Терминальные состояния, клиника. Клинические признаки остановки кровооб-

ращения. 

35. Функциональная классификация плазмозаменителей. Показания к примене-

нию, скорость введения, дозы. 

36. Сестринский процесс при наблюдении и уходе за пациентами при различных 

оперативных вмешательствах. 

37. Расширенные реанимационные мероприятия. Препараты, способы введения. 

Показания к дефибрилляции, методика проведения. Техника безопасности. 

38. Базовые реанимационные мероприятия. Признаки эффективности компрессии 

грудной клетки. 

39. Острый инфаркт миокарда, периоды течения. Проблемы пациента в острейшем 

периоде. 

40. Острые расстройства дыхания при проведении общей анестезии, их профилак-

тика. 

41. Электротравма. Факторы, определяющие вид и объем поражения. Клиника, не-

отложная помощь. 

42. Утопления, виды и неотложная помощь. 

43. Травматический шок. Факторы, формирующие клиническую картину шока, 

фазы, степени тяжести. Принципы интенсивной терапии. 

44. Методика декураризации. 

45. Современный стандарт мониторинга при анестезии и интенсивной терапии. 

Оценка измеряемых параметров для безопасности пациента. 

46. Парентеральное питание, показания, препараты и методика введения. 

47. Кома, определение, причина. Оценка степени нарушения сознания по шкале 

Глазго. Неотложная помощь. 

48. Роль медсестры – анестезиста при катетеризации центральных вен. Уход за 

длительно стоящим катетером. 

49. Острая кровопотеря. Виды кровотечений. Степени тяжести. Способы времен-

ной остановки наружного кровотечения. 

50. Сестринский процесс при наблюдении и уходе за пациентами с острой дыха-

тельной недостаточностью при длительной искусственной вентиляции легких. 

51. Анафилактический шок: причины, тяжесть течения, варианты клинической 

картины. Независимые и взаимозависимые действия медсестры – анестезиста при оказании 

неотложной помощи. 

52. Обморок, коллапс. Причины, клиника, неотложная помощь. 

53. Отек легких, причины, клиника. Приоритетная проблема пациента, неотложная 

помощь. 

54. Шок. Определение, виды, основные клинические симптомы. 

55. Острая дыхательная недостаточность: определение, причины, клиника. Неот-

ложная помощь при обструкции дыхательных путей. 

56. Интенсивная терапия при острых отравлениях. Правила промывания желудка, 

форсированный диурез, антидотная терапия. 

57. Острые отравления, источники, пути поступления яда. Принципы интенсивной 

терапии. 

58. Энтеральное питание, техника проведения, смеси. 

59. Приоритетная проблема пациента в коме, наблюдение и уход за пациентами в 

коматозном состоянии. 

60. Дезинфекция, виды, методы, контроль. 

61. Физические методы дезинфекции, режимы. 
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62. Химические способы дезинфекции. Новые дезинфицирующие средства. Режи-

мы. 

63. Предстерилизационная очистка изделий медицинского назначения. Этапы. 

Контроль. 

64. Стерилизация изделий медицинского назначения, виды, контроль. 

65. Физические методы стерилизации. Режимы. 

66. Химические методы стерилизации. Режимы. 

67. Упаковка изделий медицинского назначения. Сроки хранения стерильности. 

68. Асептика. Профилактика внутрибольничных инфекций. 

69. Антисептика. Обработка рук, операционного и инъекционного полей. 

70. СЭР отделений реанимации и интенсивной терапии. Регламентирующие доку-

менты. 

71. Обработка съемных частей наркозно-дыхательной аппаратуры.  

72. Обработка аппаратов ингаляционного наркоза и ИВЛ в собранном виде. 

73. Обработка ларингоскопа. Анаэробная инфекция. Этапы обработки наркозно-

дыхательной аппаратуры и ИВЛ. 

74. Дезинфекция предметов ухода за пациентами (термометры, мензурки, пузыри 

со льдом, грелки и т.п.) 

75. Текущая дезинфекция в отделениях анестезиологии и реаниматологии. 

76. Этапы обработки многоразовых изделий медицинского назначения. 

77. Совмещенные варианты дезинфекции и предстерилизационной очистки изде-

лий медицинского назначения. 

78. Контроль качества предстерилизационной очистки изделий медицинского 

назначения (пробы). 

79. Условия проведения химической стерилизации изделий медицинского назна-

чения. Средства, используемые для стерилизации. 

80. Химический контроль режимов стерилизации. Контроль стерильности изделий 

медицинского назначения. 

81. Стерилизация изделий медицинского назначения из резины. Стерилизация 

шовного материала. 

82. Требования, предъявляемые к дезинфицирующим средствам. Группа хлорсо-

держащих препаратов. 

  

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
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специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Корячкин, В. А.  Анестезиология, реанимация, интенсивная терапия. Клинико-

лабораторная диагностика : учебник для вузов / В. А. Корячкин, В. Л. Эмануэль, В. И. 

Страшнов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 507 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10809-5. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490552  

2. Анестезиология и реаниматология (боль и обезболивание) : учебное пособие для 

вузов / С. А. Перепелица [и др.] ; под редакцией С. А. Перепелицы, В. Т. Долгих, А. Н. Кузо-

влева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 131 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-15212-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/487938  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
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текстами. 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и 

реанимации» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 

ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и 

практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет- Электронная библиотека, обеспечивающая http://biblioclub.ru/ 

http://biblioclub.ru/
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ская библиотека он-

лайн» 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и реанима-

ции» в рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высше-

го образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское 

дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и 

реанимации»   применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии 

электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и реанимации»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и реанима-

ции»  предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в анестезиологии и реанимации» 

предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в ауди-

тории и контактную работу посредством электронной информационно-образовательной сре-

ды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возмож-

ностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, 

вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в анестезиологии и реанимации» 

предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность кото-

рых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
34 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением Ученого со-

вета медицинского факультета на основании Федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело (уровень бакалавриата), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 12 

от «07» июня 2021 

года 

01.09.2021 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, культу-

ры, экономики, техники, технологий и социальной 

сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 11 

от «01» июня 2022 

года 

01.09.2022 

 

 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

 
 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Декан медицинского факультета  

  

________________________/Т.В.Котова/ 

«07» июня 2021 г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Сестринское дело в оториноларингологии 
 

Направление подготовки 

«34.03.01 Сестринское дело» 

 

 

Направленность 

«Лечебно-диагностическая» 

 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 

 

 

Уровень профессионального образования 

Высшее образование – бакалавриат 
 

 

 

 

 

Форма обучения 

Очно-заочная 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2021 



 
2 

Рабочая программа дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларингологии» 

разработана на основании федерального государственного образовательного стандарта выс-

шего образования – бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

22.09.2017 гг. № 971, учебного плана по основной  профессиональной образовательной про-

грамме высшего образования - программы бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело, а также с учетом следующих профессиональных стандартов, со-

пряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  
− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе: 

кандидат медицинских наук, доцент медицинского  факультета Гришан М.А., преподаватель 

Южакова Н.С. 

  
Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 

 

 

 

 

 

 

М.А. Гришан 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) обсуждена и утверждена на заседании Ученого 

совета медицинского факультета  

Протокол № 12 от 07 июня 2021 года 

 

Декан факультета кандидат ме-

дицинских наук 

 

 

 

Т.В.Котова 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рекомендована к утверждению представителями 

организаций-работодателей:  

Генеральный директор ООО 

«Группа компаний СМ-Клиника» 

  

Н.В.Смыслов 

 (подпись)  

Главный врач  

ГБУЗ «ГКБ имени А.К. Ерамишанцева 

ДЗМ»  

  

 

А.Р. Габриелян 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 

Главный врач 

ГБУЗ «ГП № 9 ДЗМ» 
 

 

Э.А. Каспарова 

 (подпись)  

Кандидат педагогических наук, доцент, 

доцент факультета физической культу-

ры 
 

 

 

А.В.Корнев 

 (подпись)  

Согласовано 

Научная библиотека, директор 

 

 

И.Г. Маляр 

 (подпись)  



 
3 

СОДЕРЖАНИЕ 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ......................................... 4 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) .......................................................................................................... 4 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования-программы бакалавриата ............................................................................ 4 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках планируемых результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата, соотнесенные  с установленными индикаторами достижения компетенций ..... 4 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ....................................................................... 5 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося с педагогическими 

работниками и самостоятельную работу обучающегося ................................................................................ 12 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) ................................................................................ 12 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) .................................................................................... 14 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) ............................................ 14 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) .................................... 14 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ........................................................ 17 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) .................................... 17 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы .............................................................................................................................. 17 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания ..................................................................................................... 17 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы ............................................................................................. 23 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций ...................................... 23 

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ .............................................................................. 25 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения дисциплины (модуля) .. 25 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля) ......................................................................................................................... 25 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) ................................. 26 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) ............................................................................................................................................................... 28 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) ....... 28 

5.6 Образовательные технологии ................................................................................................................... 29 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ............................................................................................................. 31 

 

  



 
4 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в овладении методами диагностики и лечения 

заболеваний уха и верхних дыхательных путей, формирование основ врачебного мышления, 

умений, обеспечивающих решение профессиональных задач и применение алгоритма дея-

тельности по оказанию первичной медицинской помощи при неотложных и угрожающих 

жизни состояниях, по профилактике, диагностике, лечению и реабилитации больных при па-

тологии уха и верхних дыхательных путей 

Задачи дисциплины (модуля): 

1.  Ознакомить обучающихся с распространенностью и значимостью заболеваний 

уха, носа и горла в общей патологии. 

2. Показать обучающимся особенности и возможности исследования ЛОР- орга-

нов, их значение в общей системе клинического обследования больного. 

3. Ознакомить обучающихся с этиологией, патогенезом, клиническими призна-

ками, профилактикой и лечением болезней уха, носа, глотки и гортани, часто встречающихся 

и вызывающих осложнения и сопутствующие заболевания. 

4. Обучить практическим навыкам и методам оказания экстренной помощи при 

травмах, инородных телах, кровотечениях и острых заболеваниях ЛОР- органов.  

5. Изучить особенности организации работы в перевязочной, операционной, 

ЛОР-кабинета поликлиник и ЛОР-отделения стационаров. 

 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Сестринское дело в оториноларингологии» реализуется в ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений основной образовательной про-

граммы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-заочной формы обуче-

ния. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларингологии» базиру-

ется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного 

материала ряда дисциплин (модулей):  «Организация профилактической работы с населени-

ем», «Анатомия человека», «Физиология человека», «Сестринское дело в терапии», «Сест-

ринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи населению и сестринский 

уход» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

- «Преддипломная практика» 

- «Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена» и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в 

соответствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образо-

вания – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые осно-

вы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализо-

вывать правовые 

нормы, этические и 

деонтологические 

принципы в про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и 

деонтологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального пове-

дения медицинского ра-

ботника; морально-

этические нормы, правила 

и принципы профессио-

нального врачебного пове-

дения, права пациента и 

врача, основные этические 

документы международ-

ных и отечественных про-

фессиональных медицин-

ских ассоциаций и органи-

заций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регулиру-

ющие правоотношения в 

процессе профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать право-

вые нормы, этические и 

деонтологические 

принципы в профессио-

нальной деятельности в  

условиях расхождения 

взглядов и мнений 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической лите-

ратурой, кодексами и ком-

ментариями к ним, закона-

ми и подзаконными норма-

тивными актами, регули-

рующими правоотноше-

ния; применять основные 

нормы права в конкретных 

практических ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этиче-

ских и деонтологиче-

ских принципов в про-

фессиональной деятель-

ности 

Владеть: навыками приме-

нения правовых норм, эти-

ческих, деонтологических 

принципов в профессио-

нальной деятельности; 

навыками использования 

норм права при решении 

профессиональных задач 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использо-

ванием основных 

физико-

химических, мате-

матических и иных 

естественнонауч-

ных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. Знает:  

- теоретические основы 

физико-химических, 

математических и иных 

естественных наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и методы, 

используемые при решении 

профессиональных задач 

ОПК-2.2. Умеет:  

- решать профессио-

нальные задачи с ис-

пользованием основных 

физико-химических, 

математических и иных 

естественнонаучных 

понятий и методов 

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные поня-

тия и методы при решении 

профессиональных задач 

ОПК-2.3. Владеет: 

- методикой работы с 

применением физико-

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных за-

дач с использованием ос-
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химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в 

профессиональной дея-

тельности 

новных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные техноло-

гии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и ис-

пользовать их для ре-

шения задач професси-

ональной деятельности 

Знать: современные ин-

формационные технологии 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-3.2. Умеет:  

Применять принципы 

работы современных 

информационных тех-

нологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Уметь: использовать со-

временные информацион-

ные технологии для реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-3.3. Владеет: 

Навыками применения 

принципов работы со-

временных информаци-

онных технологий и ис-

пользовать их для ре-

шения задач професси-

ональной деятельности 

Владеть: навыками приме-

нения современных ин-

формационных технологий 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен приме-

нять медицинские 

технологии, меди-

цинские изделия, 

лекарственные пре-

параты, дезинфек-

ционные средства и 

их комбинации при 

решении професси-

ональных задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора специ-

ализированного обору-

дования, технологий, 

препаратов и изделий, 

дезинфекционных 

средств, лекарственных 

препаратов, иных ве-

ществ и их комбинаций 

исходя из поставленной 

профессиональной зада-

чи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности сест-

ринского персонала при 

использовании медицин-

ских технологий, медицин-

ских изделий, лекарствен-

ных препаратов, дезинфек-

ционные средств и их ком-

бинаций при решении про-

фессиональных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства с учетом их основ-

ного применения 

Уметь: применять меди-

цинские технологии, меди-

цинские изделия, лекар-

ственные препараты, дез-

инфекционные средства и 

их комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками применения 

медицинских техноло-

гий, медицинских изде-

лий, лекарственных 

препаратов, дезинфек-

ционных средств и их 

комбинаций при реше-

нии профессиональных 

Владеть: техникой выпол-

нения сестринских мани-

пуляций; навыками приме-

нения медицинских техно-

логий, медицинских изде-

лий, лекарственных препа-

ратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации 

при решении профессио-
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задач нальных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 

ОПК-5 Способен оцени-

вать морфофункци-

ональные, физиоло-

гические и патоло-

гические состояния 

и процессы в орга-

низме человека на 

индивидуальном, 

групповом и попу-

ляционном уровнях 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагности-

ки при решении про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физиоло-

гические и патологические 

состояния и процессы в 

организме человека на ин-

дивидуальном, групповом 

и популяционном уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные фак-

торы риска возникнове-

ния патологических 

процессов, состояний и 

заболеваний; 

- выявлять главные фак-

торы риска заболеваний, 

патологических процес-

сов и состояний  

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном 

строении органов и систем 

организма человека для 

решения профессиональ-

ных задач 

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки 

морфофункциональных, 

физиологических и па-

тологических состояний 

и процессов в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уровнях 

для решения професси-

ональных задач 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, 

физиологических и патоло-

гических состояний и про-

цессов в организме челове-

ка на индивидуальном, 

групповом и популяцион-

ном уровнях для решения 

профессиональных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-6 Способен прово-

дить анализ меди-

ко-статистической 

информации и ин-

терпретировать ре-

зультаты состояния 

здоровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.1. Знает: 

- основные медико-

статистические показа-

тели 

Знать: основы медико-

статистической информа-

ции; критерии оценки со-

стояния здоровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.2. Умеет:  

– рассчитывать медико-

статистические показа-

тели на основе первич-

ной информации 

Уметь: использовать дан-

ные медико-

статистической информа-

ции для решения профес-

сиональных задач 

ОПК-6.3. Владеет: 

- навыками расчета и 

анализа медико-

статистических данных 

в рамках оценки состоя-

ния здоровья пациента 

(населения) 

Владеть: навыками расчета 

показателей медицинской 

статистики 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реаби-

литационных про-

грамм 

ОПК-7.1. Знает: 

-определение понятия 

реабилитация, основные 

виды (аспекты) реаби-

литации;  

-цель, задачи реабили-

тации, этапы реабили-

тации;  

-значение естественных 

и преформированных 

Знать: основные принципы 

и задачи реабилитации па-

циентов с различной пато-

логией;  



 
8 

физических факторов в 

системе лечебно-

профилактических и 

реабилитационных ме-

роприятий.  

-основы организации 

реабилитационного 

процесса.  

-понятие об индивиду-

альной программе реа-

билитации больного и 

инвалида 

ОПК-7.2. Умеет:  

-осуществлять меропри-

ятия системы поэтапной 

реабилитации больных 

и инвалидов; -

соблюдать этические и 

деонтологические ас-

пекты деятельности в 

общении с пациентом, 

родственниками паци-

ента и коллегами при 

осуществлении меди-

цинской реабилитации;  

-оценивать эффектив-

ность реабилитации. 

Уметь: оценивать физиоло-

гическое состояние и пато-

логические процессы в ор-

ганизме человека для ре-

шения профессиональных 

задач применения реабили-

тационных программ, их 

сроков и потребностей па-

циентов 

ОПК-7.3. Владеет: 

- специальными навы-

ками и манипуляциями, 

необходимыми для 

обеспечения реабилита-

ционного процесса;  

- навыками самостоя-

тельной работы с учеб-

ной, научной и справоч-

ной литературой при 

разработке и реализации  

программ реабилита-

ции; 

Владеть: навыками разра-

ботки и осуществления 

этапов реабилитации паци-

ентов различных возраст-

ных групп, с различной 

патологией в рамках про-

фессиональной деятельно-

сти 

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-8 Способен опреде-

лять приоритетные 

проблемы и риски 

здоровью пациента 

(населения), разра-

батывать и прово-

дить профилакти-

ческие мероприятия 

с целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения 

заболеваний паци-

ента (населения) 

ОПК-8.1. Знает: 

- ведущие симптомы и 

синдромы болезней, их 

значение в оценке со-

стояния пациента  

- характеристику, цели и 

содержание этапов 

сестринского процесса 

при осуществлении 

профилактической ра-

боты  

-принципы, виды и эта-

пы профилактической 

работы  

Знать: важнейшие соци-

ально значимые заболева-

ния и их социально-

гигиеническое значение; 

приоритетные проблемы и 

риски здоровью пациента 

(населения); методы про-

филактики заболеваний, 

проводимые с целью по-

вышения уровня здоровья 

и предотвращения заболе-

ваний пациента (населе-

ния) 

ОПК-8.2. Умеет:  

- выявлять проблемы 

пациента и выделять 

приоритетную пробле-

Уметь: определять приори-

тетные проблемы и риски 

здоровью пациента (насе-

ления); осуществлять эта-
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му; 

- поддерживать лечеб-

но-охранительный, са-

нитарно-гигиенический 

и противоэпидемиче-

ский режимы в лечеб-

ном учреждении. 

пы сестринского процесса 

на этапах профилактиче-

ских мероприятий, прово-

димых с целью повышения 

уровня здоровья и предот-

вращения заболеваний па-

циента (населения) 

ОПК-8.3. Владеет: 

- навыками проведения 

целенаправленных ме-

роприятий по профи-

лактике заболеваний, 

укреплению и восста-

новлению здоровья ин-

дивида и группы насе-

ления 

Владеть: навыками разра-

ботки и проведения про-

филактических, гигиениче-

ских и противоэпидемиче-

ских мероприятий с целью 

повышения уровня здоро-

вья и предотвращения за-

болеваний пациента (насе-

ления)   
Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направлен-

ные на повышение 

санитарной культу-

ры и профилактику 

заболеваний паци-

ентов (населения) 

ОПК-9.1. Знает: 

- основные составляю-

щие здорового образа 

жизни; 

- виды, формы и методы 

пропаганды здорового 

образа жизни и профи-

лактики заболеваний;  

- знать современные ме-

тодики общения;  

- различные варианты 

санитарно-

просветительской рабо-

ты с населением. 

Знать: основные приемы и 

методы пропаганды здоро-

вого образа жизни 

ОПК-9.2. Умеет:  

- выполнять санитарно-

просветительные меро-

приятия в соответствии 

со своими полномочия-

ми и врачебными назна-

чениями;  

- выявить дефицит зна-

ний у пациента по про-

блеме здорового образа 

жизни и профилактике 

заболеваний;  

- применять современ-

ные методики общения 

с пациентами  

Уметь: пропагандировать 

знания о здоровом образе 

жизни, направленные на 

повышение санитарной 

культуры и профилактику 

заболеваний пациентов 

(населения) 

ОПК-9.3. Владеет: 

-  различными методами 

санитарно-

просветительской рабо-

ты с пациентами (насе-

лением) 

Владеть: навыками разра-

ботки и реализации меро-

приятий в соответствии со 

своими полномочиями и 

врачебными назначениями 

Организацион-

но- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен приме-

нять организацион-

но-управленческую 

и нормативную до-

кументацию в своей 

деятельности, реа-

лизовывать прин-

ОПК-10.1. Знает: 

- критерии эффективно-

сти и результативности;  

- различные виды доку-

ментации; 

Знать: основные законы и 

закономерности менедж-

мента, их требования, фор-

мы их проявления и ис-

пользования в менеджмен-

те организации; организа-

ционно-управленческую и 
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ципы системы ме-

неджмента качества 

в профессиональ-

ной деятельности 

нормативную документа-

цию профессиональной  

деятельности 

ОПК-10.2. Умеет:  

- применять организа-

ционно-управленческую 

и нормативную доку-

ментацию в своей дея-

тельности, реализовы-

вать принципы системы 

менеджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

Уметь: использовать ос-

новные принципы системы 

менеджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности; применять ор-

ганизационно-

управленческую и норма-

тивную документацию в 

профессиональной  дея-

тельности для повышения 

качества оказания меди-

цинской помощи, анализи-

ровать и обосновывать вза-

имосвязь основных поня-

тий и категорий менедж-

мента 

ОПК-10.3. Владеет: 

- навыками анализа 

несоответствий в СМК 

и разработки корректи-

рующих и предупре-

ждающих мероприятий 

Владеть: навыками работы 

с организационно-

управленческой,  норма-

тивной документацией и 

методологией применения 

принципов системы ме-

неджмента качества в про-

фессиональной деятельно-

сти  

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблю-

дать законодатель-

ство Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья, 

трудовое законода-

тельство и иные 

нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохра-

нения 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство Рос-

сийской Федерации и 

иные нормативные пра-

вовые акты в сфере 

здравоохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохр

анения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать со-

блюдение законодатель-

ства Российской Феде-

рации и иные норматив-

ные правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Уметь: применять преду-

смотрен-

ные законодательством Рос

сийской Федерации меры 

ограничительного, преду-

предительного и профи-

лактического характера, 

направленные на недопу-

щение и (или) ликвидацию 

последствий наруше-

ния законодательства Росс

ийской Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки 

локальных нормативных 

актов медицинской ор-

ганизации в соответ-

ствии с законодатель-

ством Российской Фе-

дерации и иными нор-

мативными правовыми 

актами в сфере здраво-

охранения 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицинской 

организации в соответ-

ствии с законодательством 

Российской Федерации и 

иными нормативными пра-

вовыми актами в сфере 

здравоохранения 



 
11 

ПК-2 Способен соблю-

дать требования по 

обеспечению без-

опасности  персо-

нальных данных 

медицинских ра-

ботников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих вра-

чебную тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения 

безопасности персо-

нальных данных работ-

ников организации, па-

циентов и сведений, со-

ставляющих врачебную 

тайну; 

Знать: требования обеспе-

чения безопасности персо-

нальных данных работни-

ков организации, пациен-

тов и сведений, составля-

ющих врачебную тайну в 

соответствии с законода-

тельством Российской Фе-

дерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требования 

по обеспечению без-

опасности персональ-

ных данных работников 

организации, пациентов 

и сведений, составляю-

щих врачебную тайну; 

- разрабатывать и оце-

нивать показатели внут-

реннего контроля каче-

ства и безопасности ме-

дицинской деятельно-

сти; 

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и сведе-

ниями, составляющими 

врачебную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирова-

ния  записей  в учетных 

медицинских докумен-

тах в соответствии с 

правилами Междуна-

родной классификации 

болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

(далее – МКБ) 

Владеть: навыками коди-

рования записей в учетных 

медицинских документах в 

соответствии с правилами 

Международной классифи-

кации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к веде-

нию медицинской 

документации 

структурного под-

разделения лечеб-

но-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения 

документации в меди-

цинских организациях и 

сроки хранения доку-

ментации 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать орга-

низационно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицинскую 

документацию, в том числе 

в электронном виде 

ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организации 

документооборота, в 

том числе электронного 

в организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками состав-

ления различных отчетов, 

оформления официальных 

медицинских документов, 

ведения первичной меди-

цинской документации; 

навыками работы с инфор-

мационными ресурсами 

для поиска профессио-

нальной информации 

 ПК-5 Способен к выпол-

нению территори-

альной программы 

государственных 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках про-

граммы государственных 
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гарантий оказания 

бесплатной меди-

цинской помощи в 

системе ОМС 

гражданам медицинской 

помощи, территориаль-

ная программа государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

гражданам медицинской 

помощи; 

- принципы и формы 

организации медицин-

ской помощи 

гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицин-

ской помощи, территори-

альной программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи; 

принципы и формы орга-

низации медицинской по-

мощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  программу 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-

ния гражданам меди-

цинской помощи, тер-

риториальная програм-

ма государственных га-

рантий бесплатного ока-

зания гражданам меди-

цинской помощи; 

Уметь: осуществлять свою 

деятельность в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицин-

ской помощи, территори-

альной программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками применения 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориаль-

ная программа государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

гражданам медицинской 

помощи; 

Владеть: навыками приме-

нения в профессиональной 

деятельности программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориальной 

программы государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре, составляет 2 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
24 24 

Учебные занятия лекционного типа 6 6 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 6 6 
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из них: в форме практической подготовки 1 1 

Иная контактная работа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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Семестр 7 

Раздел 1. Заболевания 

носа и околоносовых 

пазух. Заболевания 

глотки и гортани. Пато-

логия уха 

36 24 12 4 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Заболевания 

носа. Заболевания око-

лоносовых пазух 

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Заболевания 

глотки. Заболевания гор-

тани 

12 8 4 2 0 0 0 0 0 2 0 

Тема 1.3. Патология уха 12 10 2 0 0 2 0 0 0 0 0 

Раздел 2. Неотложная 

оториноларингология 

и ЛОР-онкология 

36 24 12 2 0 1 1 0 0 6 2 

Тема 2.1. Ургентная ЛОР 

помощь 
18 12 6 2 0 1 1 0 0 2 2 

Тема 2.2. ЛОР- онколо-

гия 
18 12 6 0 0 0 0 0 0 4 0 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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Общий объем, часов 72 
39 

(48) 
24 6 0 5 1 0 0 10 2 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 7 

Раздел 1. Заболевания 

носа и околоносовых 

пазух. Заболевания 

глотки и гортани. Па-

тология уха 

24 10 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, само-

стоятельное 
изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 
Компьютерное 
тестирование  

Раздел 2. Неотложная 

оториноларингология 

и ЛОР-онкология 
24 12 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, само-
стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

10 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Общий объем по дис-

циплине, часов 
48 22 - 22 - 4 - 
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3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ЗАБОЛЕВАНИЯ НОСА И ОКОЛОНОСОВЫХ ПАЗУХ. ЗАБОЛЕВА-

НИЯ ГЛОТКИ И ГОРТАНИ. ПАТОЛОГИЯ УХА 

 

Цель: изучить  основные заболевания носа и околоносовых пазух, заболевания глотки 

и гортани, патология уха, методы лечения и диагностики 

Перечень изучаемых элементов содержания: Морфолого-физиологические особен-

ности носа и околоносовых пазух. Патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения за-

болеваний носа и околоносовых пазух: травмы носа, атрезия хоан, искривление носовой пе-

регородки, фурункул носа, гематома и абсцесс носовой перегородки, острый ринит, хрони-

ческие риниты (катаральный, гипертрофический, атрофический, вазомоторный, аллергиче-

ский), острый и хронический синусит. Дифференциальная диагностика с патологией че-

люстно-лицевой области. Внутричерепные и внутриглазничные осложнения воспалительных 

заболеваний носа и околоносовых пазух.  

Морфолого-физиологическая характеристика лимфоэпителиального кольца глотки. 

Распространенность, этиология, патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения ост-

рых и хронических заболеваний глотки. Острый фарингит. Гипертрофия небных и глоточной 

миндалин. Острый аденоидит. Ретрофарингеальный абсцесс. Классификация тонзиллитов. 

Острые первичные тонзиллиты – катаральная, лакунарная, фолликулярная и язвенно-

пленчатая ангины. Возможные осложнения: острый паратонзиллит, паратонзиллярный аб-

сцесс, парафарингит и парафарингеальный абсцесс, тонзиллогенная аденофлегмона шеи, ме-

диастинит, сепсис. Острые вторичные тонзиллиты – ангины при инфекционных заболевани-

ях (дифтерии, скарлатине, туляремии, брюшном тифе) и при заболеваниях системы крови 

(инфекционном мононуклеозе, агранулоцетозе, алиментарно-токсической алейкии, лейко-

зах). Классификация хронических тонзиллитов: специфические при инфекционных грануле-

мах и неспецифические (компенсированная и декомпенсированная формы). Значение тон-

зиллитов в клинике внутренних и детских болезней. Профилактика хронических заболеваний 

глотки.  

Распространенность, этиология, патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения 

острых и хронических заболеваний гортани: острый ларингит, острый ларинготрахеит у де-

тей, гортанная ангина, флегмонозный ларингит, хондроперихондрит гортани, дифтерия гор-

тани, хронический ларингит – катаральный, гипертрофический, атрофический, миогенные и 

нейрогенные парезы и параличи гортани. Синдром стеноза гортани. Операции коникотомия 

и трахеотомия. 

Распространенность, этиология, патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения 

заболеваний наружного и среднего уха: травмы наружного уха, серная пробка, острый и хро-

нический наружный отит, отомикоз, тубарная дисфункция и экссудативный средний отит, 

острое воспаление среднего уха и его осложнения. Мастоидит, отоантрит. 

Распространенность, этиология, патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения 

хронических заболеваний среднего уха: хронический гнойный средний отит – мезотимпанит 

и эпитимпанит. Отогенные внутричерепные осложнения: менингит, абсцессы головного моз-

га и мозжечка, синус-тромбоз. 

Распространенность, этиология, патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения 

негнойных заболеваний уха: болезнь Меньера, адгезивный средний отит, отосклероз. Туго-

ухость и глухота. Слухопротезирование и кохлеарная имплантация. Вестибулярная дис-

функция. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Освоение передней и задней риноскопии.  

2. Рентгенологические и ультразвуковые методы обследования.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания: реферат 

Перечень тем рефератов к разделу 1: 
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1. Введение в оториноларингологию, ее содержание, задачи, место оторинола-

рингологии среди других отраслей медицинских знаний.  

2. История развития отечественной оториноларингологии, её достижения и про-

блемы.  

3. Анатомо-физиологические особенности ЛОР органов.  

4. Патология верхних дыхательных путей. 

5. Взаимосвязь заболеваний ЛОР органов с патологией других органов и систем.  

6. Организация ЛОР помощи. 

7. Клиническая анатомия носа и придаточных пазух.  

8. Функции носа и придаточных пазух.  

9. Сбор анамнеза, осмотр и пальпация носа и его придаточных пазух.  

10. Освоение передней и задней риноскопии.  

11. Рентгенологические и ультразвуковые методы обследования.  

12. Эндоскопия, диафаноскопия.  

13. Риноманометрия.  

14. Ольфактометрия.  

15. Понятие о компьютерной и магнитнорезонансной томографии. 

16. Морфолого-физиологические особенности носа и околоносовых пазух.  

17. Патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения заболеваний носа и око-

лоносовых пазух: травмы носа, атрезия хоан 

18. Искривление носовой перегородки 

19. Фурункул носа 

20. Гематома и абсцесс носовой перегородки 

21. Острый ринит, хронические риниты (катаральный, гипертрофический, атрофи-

ческий, вазомоторный, аллергический) 

22. Острый и хронический синусит.  

23. Дифференциальная диагностика с патологией челюстно-лицевой области.  

24. Внутричерепные и внутриглазничные осложнения воспалительных заболева-

ний носа и околоносовых пазух.  

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

  

РАЗДЕЛ 2. НЕОТЛОЖНАЯ ОТОРИНОЛАРИНГОЛОГИЯ И ЛОР-

ОНКОЛОГИЯ 

Цель: изучить основы неотложной помощи при ЛОР-поражениях, основы ЛОР-

онкологии 
Перечень изучаемых элементов содержания: Неотложные заболевания и состояния 

ЛОР органов: носовые кровотечения, инородные тела, травмы ЛОР органов.  

Распространенность, клиника, диагностика и принципы лечения доброкачественных 

(папилломы, гемангиомы, фибромы, остеомы), пограничных (юношеская ангиофиброма ос-

нования черепа, тимпаноюгулярная параганглиома) и злокачественных (рак, саркомы, мела-

нобластомы) опухолей верхних дыхательных путей и уха. Распространенность, этиология, 

патогенез, клиника, диагностика и принципы лечения инфекционных (туберкулез, склерома, 

сифилис) и неинфекционных (гранулематоз Вегенера) гранулем верхних дыхательных путей 

и уха.  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Опухоли верхних дыхательных путей и уха.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
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1. Доброкачественные и злокачественные опухоли уха, носа и придаточных па-

зух, глотки, гортани.  

2. Рак гортани.  

3. Основные принципы диагностики и лечения.  

4. Склерома.  

5. Инородные тела бронхов. Тактика врача общей практики. 

6. Инородные тела  трахеи. Тактика врача общей практики. 

7. Инородные тела  пищевода. Тактика врача общей практики. 

8. Эндоскопические методы диагностики инородных тел ЛОР – органов. 

9. Причины возникновения носового кровотечения, этиопатогенетическиеприн-

ципы неотложной  терапии. 

10. Носовые кровотечения. Методы остановки.Фармакодинамика лекарственных 

средств. 

11. Перелом костей носа. Неотложная помощь. 

12. Травмы носа и околоносовых пазух. Принципы оказания   неотложной  помо-

щи. 

13. Ожоги и отморожения ЛОР – органов. 

14. Методы пластического восстановления последствий травм ЛОР – органов. 

15. Юношеская ангиофиброма основания черепа. 

16. Папилломатозгортани. Современные представления о методах лечения. 

17. Рак гортани. Современные методы диагностики и лечения. 

18. Лимфоэпителиома небныхминдалин. 

19. Туберкулез  глотки и гортани. 

20. Сифилис ЛОР-органов. 

21. Склерома верхних дыхательных путей. 

22. Гранулематоз Вегенера 

23. Опухоли уха.  

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование. 

 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции         

(части компетен-

ции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

ОПК-1 Способен реали-

зовывать право-

вые нормы, этиче-

ские и деонтоло-

гические принци-

пы в профессио-

нальной деятель-

ности 

Знать: правила и принципы профес-

сионального поведения медицинско-

го работника; морально-этические 

нормы, правила и принципы профес-

сионального врачебного поведения, 

права пациента и врача, основные 

этические документы международ-

ных и отечественных профессио-

Этап формирования знаний 
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нальных медицинских ассоциаций и 

организаций; законодательные акты 

и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятель-

ности 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодекса-

ми и комментариями к ним, законами 

и подзаконными нормативными ак-

тами, регулирующими правоотноше-

ния; применять основные нормы 

права в конкретных практических 

ситуациях;  

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения пра-

вовых норм, этических, деонтологи-

ческих принципов в профессиональ-

ной деятельности; навыками исполь-

зования норм права при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональ-

ные задачи с ис-

пользованием ос-

новных физико-

химических, ма-

тематических и 

иных естествен-

нонаучных поня-

тий и методов 

Знать: основные физико-химические, 

математические и иные естественно-

научные понятия и методы, исполь-

зуемые при решении профессиональ-

ных задач 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и мето-

ды при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками решения профес-

сиональных задач с использованием 

основных физико-химических, мате-

матических и иных естественнонауч-

ных понятий и методов. 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-3 Способен пони-

мать принципы 

работы современ-

ных информаци-

онных технологий 

и использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: современные информацион-

ные технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных техно-

логий для решения задач профессио-

нальной деятельности 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-4 Способен приме-

нять медицинские 

технологии, меди-

цинские изделия, 

лекарственные 

препараты, дезин-

фекционные сред-

ства и их комби-

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала при 

использовании медицинских техно-

логий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекци-

онные средств и их комбинаций при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять медицинские тех- Этап формирования умений 
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нации при реше-

нии профессио-

нальных задач 

нологии, медицинские изделия, ле-

карственные препараты, дезинфек-

ционные средства и их комбинации 

при решении профессиональных за-

дач 

Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками 

применения медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекци-

онных средств и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-5 Способен оцени-

вать морфофунк-

циональные, фи-

зиологические и 

патологические 

состояния и про-

цессы в организме 

человека на инди-

видуальном, груп-

повом и популя-

ционном уровнях 

для решения про-

фессиональных 

задач 

Знать: основные морфофункцио-

нальные, физиологические и патоло-

гические состояния и процессы в ор-

ганизме человека на индивидуаль-

ном, групповом и популяционном 

уровнях 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять знания о морфо-

функциональном строении органов и 

систем организма человека для ре-

шения профессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: методами оценки морфо-

функциональных, физиологических и 

патологических состояний и процес-

сов в организме человека на индиви-

дуальном, групповом и популяцион-

ном уровнях для решения професси-

ональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-6 Способен прово-

дить анализ меди-

ко-статистической 

информации и ин-

терпретировать 

результаты состо-

яния здоровья па-

циента (населе-

ния) 

Знать: основы медико-

статистической информации; крите-

рии оценки состояния здоровья паци-

ента (населения) 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать данные медико-

статистической информации для ре-

шения профессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками расчета показате-

лей медицинской статистики 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-7 Способен участ-

вовать в разработ-

ке и реализации 

реабилитацион-

ных программ 

Знать: основные принципы и задачи 

реабилитации пациентов с различной 

патологией;  

Этап формирования знаний 

Уметь: оценивать физиологическое 

состояние и патологические процес-

сы в организме человека для решения 

профессиональных задач применения 

реабилитационных программ, их 

сроков и потребностей пациентов 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и 

осуществления этапов реабилитации 

пациентов различных возрастных 

групп, с различной патологией в 

рамках профессиональной деятель-

ности 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-8 Способен опреде-

лять приоритет-

ные проблемы и 

риски здоровью 

Знать: важнейшие социально значи-

мые заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритет-

ные проблемы и риски здоровью па-

Этап формирования знаний 
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пациента (населе-

ния), разрабаты-

вать и проводить 

профилактические 

мероприятия с 

целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения 

заболеваний паци-

ента (населения) 

циента (населения); методы профи-

лактики заболеваний, проводимые с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний паци-

ента (населения) 

Уметь: определять приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациен-

та (населения); осуществлять этапы 

сестринского процесса на этапах 

профилактических мероприятий, 

проводимых с целью повышения 

уровня здоровья и предотвращения 

заболеваний пациента (населения) 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и 

проведения профилактических, гиги-

енических и противоэпидемических 

мероприятий с целью повышения 

уровня здоровья и предотвращения 

заболеваний пациента (населения)   

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направ-

ленные на повы-

шение санитарной 

культуры и про-

филактику заболе-

ваний пациентов 

(населения) 

Знать: основные приемы и методы 

пропаганды здорового образа жизни 

Этап формирования знаний 

Уметь: пропагандировать знания о 

здоровом образе жизни, направлен-

ные на повышение санитарной куль-

туры и профилактику заболеваний 

пациентов (населения) 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и реа-

лизации мероприятий в соответствии 

со своими полномочиями и врачеб-

ными назначениями 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-10 Способен приме-

нять организаци-

онно-

управленческую и 

нормативную до-

кументацию в 

своей деятельно-

сти, реализовы-

вать принципы 

системы менедж-

мента качества в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требова-

ния, формы их проявления и исполь-

зования в менеджменте организации; 

организационно-управленческую и 

нормативную документацию профес-

сиональной  деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать основные прин-

ципы системы менеджмента качества 

в профессиональной деятельности; 

применять организационно-

управленческую и нормативную до-

кументацию в профессиональной  

деятельности для повышения каче-

ства оказания медицинской помощи, 

анализировать и обосновывать взаи-

мосвязь основных понятий и катего-

рий менеджмента 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками работы с органи-

зационно-управленческой,  норма-

тивной документацией и методоло-

гией применения принципов системы 

менеджмента качества в профессио-

нальной деятельности  

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-1 Способен соблю-

дать законода-

тельство Россий-

ской Федерации в 

Знать: законы Российской Федерации 

и подзаконные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования знаний 
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сфере охраны здо-

ровья, трудовое 

законодательство 

и иные норматив-

но-правовые акты 

в сфере здраво-

охранения 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской 

Федерации меры ограничительного, 

предупредительного и профилакти-

ческого характера, направленные на 

недопущение и (или) ликвидацию 

последствий наруше-

ния законодательства Российской Фе

дерации в сфере здравоохранения 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответствии 

с законодательством Российской Фе-

дерации и иными нормативными 

правовыми актами в сфере здраво-

охранения 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-2 Способен соблю-

дать требования 

по обеспечению 

безопасности  

персональных 

данных медицин-

ских работников, 

пациентов и све-

дений, составля-

ющих врачебную 

тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных ра-

ботников организации, пациентов и 

сведений, составляющих врачебную 

тайну в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими врачеб-

ную тайну 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками кодирования за-

писей в учетных медицинских доку-

ментах в соответствии с правилами 

Международной классификации бо-

лезней и проблем, связанных со здо-

ровьем 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-4 Способен к веде-

нию медицинской 

документации 

структурного под-

разделения лечеб-

но-

профилактическо-

го учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования знаний 

Уметь: вести медицинскую докумен-

тацию, в том числе в электронном 

виде 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офици-

альных медицинских документов, 

ведения первичной медицинской до-

кументации; навыками работы с ин-

формационными ресурсами для по-

иска профессиональной информации 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-5 Способен к вы-

полнению терри-

ториальной про-

граммы государ-

ственных гаран-

тий оказания бес-

платной медицин-

ской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказывае-

мой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи; принципы и формы 

организации медицинской помощи 

Этап формирования знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

Этап формирования умений 
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мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности про-

граммы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам ме-

дицинской помощи, территориальной 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 
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ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Клиническая анатомия носа и околоносовых пазух.  

2. Методы исследования носа и околоносовых пазух. Физиология носа.  

3. Инородные тела носа: клиника, диагностика, первая медицинская помощь, ме-

тоды удаления.  

4. Травмы носа и околоносовых пазух. Классификация, клиника, первая медицин-

ская помощь, принципы лечения.  

5. Носовое кровотечение: причины, виды, методы остановки носового кровотече-

ния.  

6. Искривление носовой перегородки: причины, клиника, лечение, возможные 

осложнения.  

7. Фурункул носа: клиника, лечение. Возможные осложнения.  
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8. Острый ринит: причины, клиника, лечение, возможные осложнения. Особенно-

сти острого ринита у детей раннего возраста.  

9. Хронический ринит: классификация, клиника, диагностика, лечение.  

10. Аллергический ринит: формы, клиника, диагностика, лечение.  

11. Воспалительные заболевания околоносовых пазух: этиология, патогенез, клас-

сификация, клиника, принципы лечения.  

12. Острый гайморит: клиника диагностика, лечение.  

13. Хронический гайморит: клиника диагностика, лечение  

14. Риногенные внутриглазничные и внутричерепные осложнения: причины, виды, 

клиника, диагностика, принципы лечения..  

15. Клиническая анатомия глотки.  

16. Физиология и методы исследования глотки.  

17. Инородные тела глотки и пищевода: клиника, методы диагностики, принципы 

лечения, возможные осложнения.  

18. Острый фарингит: причины, клиника, диагностика, лечение.  

19. Хронический фарингит: виды, причины, клиника, диагностика, лечение.  

20. Гипертрофия лимфоаденоидного глоточного кольца: причины, классификация, 

клиника, возможные осложнения, принципы лечения.  

21. Острый тонзиллит (ангина): этиология, клиника, диагностика, возможные 

осложнения, принципы лечения.  

22. Паратонзиллит и паратонзиллярный абсцесс: патогенез, клиника, диагностика, 

принципы лечения.  

23. Хронический тонзиллит: причины, классификация, клиника, возможные 

осложнения, принципы лечения,  

24. Гнойно-воспалительная патология шеи: причины, виды, лечение.  

25. Клиническая анатомия гортани.  

26. Физиология гортани, механизм голосообразования, методы исследования.  

27. Инородные тела воздухопроводных путей (гортани): клиника, возможные 

осложнения, диагностика, первая медицинская помощь, лечение.  

28. Травмы шеи: классификация, клиника, возможные осложнения, первая меди-

цинская помощь, лечение.  

29. Острый ларингит: причины, клиника, диагностика, возможные осложнения, 

лечение.  

30. Острый ларинготрахеит у детей: клиника, возможные осложнения, лечение.  

31. Хронический ларингит: причины, виды, клиника, лечение.  

32. Острый воспалительный стеноз гортани: этиология, клиника, первая медицин-

ская помощь, лечение.  

33. Операция трахеостомии: показания, техника, возможные осложнения, уход.  

34. Профессиональная патология верхних дыхательных путей: причины, виды, 

клиника, диагностика, профилактика и лечение.  

35. Клиническая анатомия наружного, среднего, внутреннего уха.  

36. Слуховой анализатор: строение, теории слуха.  

37. Методы исследования слуха.  

38. Вестибулярный анализатор: строение, физиология, методы исследования.  

39. Травмы наружного уха: виды, возможные осложнения, лечение. Баротравмы.  

40. Инородные тела наружного уха: клиника, диагностика, первая медицинская 

помощь, лечение.  

41. Фурункул наружного слухового прохода: клиника, диагностика, лечение, воз-

можные осложнения.  

42. Наружный отит: клиника, диагностика, лечение. Отомикоз: клиника, диагно-

стика, лечение.  

43. Экссудативный средний отит: механизм возникновения, клиника, возможные 

осложнения, принципы лечения.  
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44. Острый средний отит: этиология, клиника, диагностика, лечение.  

45. Атипичные формы острого среднего отита: клиника, принципы лечения.  

46. Острый мастоидит: причины, клиника, диагностика, лечение. Отоантрит у де-

тей.  

47. Хронический гнойный средний отит: предрасполагающие факторы, этиология, 

классификация, возможные осложнения, принципы лечения.  

48. Хронический гнойный мезотимпанит: клиника, особенности течения, лечение.  

49. Хронический гнойный эпитимпанит: клиника, особенности течения, лечение.  

50. Вестибулярная дисфункция (болезнь укачивания, лабиринтит, болезнь Менье-

ра) причины, клиника, диагностика, принципы лечения.  

51. Кондуктивная тугоухость: причины, клиника, принципы лечения. Врачебно-

трудовая экспертиза.  

52. Сенсоневральная тугоухость: причины, клиника, диагностика, лечение. Вра-

чебно-трудовая экспертиза.  

53. Профессиональная тугоухость: причины, классификация, диагностика. Профи-

лактика, врачебно-трудовая экспертиза.  

54. Отогенные внутричерепные осложнения: причины, клиника, диагностика, ле-

чение.  

55. Патология ЛОР органов при ОРВИ: клиника, возможные осложнения, лечение.  

56. Патология ЛОР органов при инфекционных заболеваниях (корь, скарлатина, 

мононуклеоз): клиника, диагностика, лечение.  

57. Дифтерия верхних дыхательных путей: клиника, диагностика, лечение, воз-

можные осложнения.  

  

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 
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1. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Компанеец, С. М.  Болезни уха, горла и носа / С. М. Компанеец. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2022. — 441 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-534-09316-2. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494815  

2. Козорез, Е. С. ЛОР-заболевания : [12+] / Е. С. Козорез ; Научная книга. – 2-е изд. – 

Саратов : Научная книга, 2020. – 191 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578338– ISBN 978-5-9758-1940-6. – Текст : элек-

тронный. 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларинго-

логии» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе са-

мостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практи-

ческих занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм 

работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-
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комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

http://elibrary.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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млн научных публикаций и патентов 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) ««Сестринское дело в оториноларингологии» в 

рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего обра-

зования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело 

используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларингологии»   
применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного 

обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларингологии»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларингологии»  

предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в оториноларингологии» предусматри-

вают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и кон-

тактную работу посредством электронной информационно-образовательной среды в син-

хронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей 

компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, веби-

нар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в оториноларингологии» преду-

смотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых свя-

зана с направленностью, реализуемой основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении знаний основ эндокринологии и 

освоении методов клинической диагностики, врачебной тактики, оказания неотложной по-

мощи больным с заболеваниями эндокринной системы, необходимым в условиях работы в 

учреждениях здравоохранения. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Освоить методы обследования эндокринных больных. 

2. Изучить клинические проявления и патогенез болезней эндокринных желез, ди-

агностические тесты, дифференциальный диагноз, освоить принципы лечения. 

3. Познакомиться с лабораторными методами обследования эндокринных боль-

ных. 

4. Познакомиться с принципами лечебно – профилактической помощи эндокрин-

ным больным в России, с работой эндокринологических кабинетов и специализированных 

центров, с принципами диспансеризации больных с эндокринной патологией, в частности, са-

харного диабета: бесплатное лечение, бесплатные лекарственные препараты и гормоны (ин-

сулин, кортизол и др., антидиабетические таблетки и т.п.), организация диетического питания, 

санаторно–курортного лечения. 

 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образо-

вательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Учебная дисциплина «Сестринское дело в эндокринологии» реализуется в части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений основной образовательной программы 

по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии» базируется на 

знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного матери-

ала ряда дисциплин (модулей):  «Организация профилактической работы с населением», 

«Анатомия человека», «Физиология человека», «Сестринское дело в терапии», и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

- «Организация санаторно-курортной деятельности» 

- «Организация работы лабораторно- диагностической службы» 

- «Преддипломная практика» 

- «Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена» и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках плани-

руемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установленными ин-

дикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в 

соответствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образова-

ния – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория 

компетенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые ос-

новы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализо-

вывать правовые 

нормы, этические и 

деонтологические 

принципы в про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и 

деонтологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального поведе-

ния медицинского работника; 

морально-этические нормы, 

правила и принципы профес-

сионального врачебного по-

ведения, права пациента и 

врача, основные этические 

документы международных и 

отечественных профессио-

нальных медицинских ассо-

циаций и организаций; зако-

нодательные акты и другие 

нормативные документы, ре-

гулирующие правоотноше-

ния в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать право-

вые нормы, этические и 

деонтологические прин-

ципы в профессиональ-

ной деятельности в  

условиях расхождения 

взглядов и мнений 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической литера-

турой, кодексами и коммен-

тариями к ним, законами и 

подзаконными норматив-

ными актами, регулирую-

щими правоотношения; при-

менять основные нормы 

права в конкретных практи-

ческих ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этиче-

ских и деонтологиче-

ских принципов в про-

фессиональной деятель-

ности 

Владеть: навыками примене-

ния правовых норм, этиче-

ских, деонтологических 

принципов в профессиональ-

ной деятельности; навыками 

использования норм права 

при решении профессиональ-

ных задач 

Естественно-

научные ме-

тоды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использо-

ванием основных 

физико-химиче-

ских, математиче-

ских и иных есте-

ственнонаучных по-

нятий и методов 

ОПК-2.1. Знает:  

- теоретические основы 

физико-химических, ма-

тематических и иных 

естественных наук 

Знать: основные физико-хи-

мические, математические и 

иные естественнонаучные 

понятия и методы, использу-

емые при решении професси-

ональных задач 

ОПК-2.2. Умеет:  

- решать профессиональ-

ные задачи с использова-

нием основных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Уметь: применять основные 

физико-химические, матема-

тические и иные естественно-

научные понятия и методы 

при решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-2.3. Владеет: 

- методикой работы с 

применением физико-

химических, математи-

Владеть: навыками решения 

профессиональных задач с 

использованием основных 

физико-химических, матема-
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ческих и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в про-

фессиональной деятель-

ности 

тических и иных естествен-

нонаучных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных тех-

нологий и исполь-

зовать их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы совре-

менных информацион-

ных технологий и ис-

пользовать их для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности 

Знать: современные инфор-

мационные технологии для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-3.2. Умеет:  

- правильно пользо-

ваться медикобиологи-

ческой терминологией 

при общении, использо-

вать использования биб-

лиографических ресур-

сов, медикобиологиче-

ской терминологии, ин-

формационно-коммуни-

кационных технологий и 

учетом основных требо-

ваний информационной 

безопасности 

Уметь: использовать совре-

менные информационные 

технологии для решения за-

дач профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.3. Владеет: 

- умением правильно 

пользоваться медико-

биологической термино-

логией при общении с 

коллегами и письменной 

речи 

- навыками использова-

ния библиографических 

ресурсов, медикобиоло-

гической терминологии, 

информационно-комму-

никационных техноло-

гий и учетом основных 

требований информаци-

онной безопасности 

Владеть: навыками примене-

ния современных информа-

ционных технологий для ре-

шения задач профессиональ-

ной деятельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен приме-

нять медицинские 

технологии, меди-

цинские изделия, 

лекарственные пре-

параты, дезинфек-

ционные средства и 

их комбинации при 

решении професси-

ональных задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора специ-

ализированного обору-

дования, технологий, 

препаратов и изделий, 

дезинфекционных 

средств, лекарственных 

препаратов, иных ве-

ществ и их комбинаций 

исходя из поставленной 

профессиональной за-

дачи 

Знать: задачи и функциональ-

ные обязанности сестрин-

ского персонала при исполь-

зовании медицинских техно-

логий, медицинских изделий, 

лекарственных препаратов, 

дезинфекционные средств и 

их комбинаций при решении 

профессиональных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

Уметь: применять медицин-

ские технологии, медицин-

ские изделия, лекарственные 
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дезинфекционные сред-

ства с учетом их основ-

ного применения 

препараты, дезинфекцион-

ные средства и их комбина-

ции при решении профессио-

нальных задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками применения 

медицинских техноло-

гий, медицинских изде-

лий, лекарственных пре-

паратов, дезинфекцион-

ных средств и их комби-

наций при решении про-

фессиональных задач 

Владеть: техникой выполне-

ния сестринских манипуля-

ций; навыками применения 

медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезин-

фекционных средств и их 

комбинации при решении 

профессиональных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 

ОПК-5 Способен оцени-

вать морфофункци-

ональные, физиоло-

гические и патоло-

гические состояния 

и процессы в орга-

низме человека на 

индивидуальном, 

групповом и попу-

ляционном уровнях 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагно-

стики при решении про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофунк-

циональные, физиологиче-

ские и патологические состо-

яния и процессы в организме 

человека на индивидуальном, 

групповом и популяционном 

уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные фак-

торы риска возникнове-

ния патологических про-

цессов, состояний и за-

болеваний; 

- выявлять главные фак-

торы риска заболеваний, 

патологических процес-

сов и состояний  

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном стро-

ении органов и систем орга-

низма человека для решения 

профессиональных задач 

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки мор-

фофункциональных, фи-

зиологических и патоло-

гических состояний и 

процессов в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и по-

пуляционном уровнях 

для решения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, фи-

зиологических и патологиче-

ских состояний и процессов в 

организме человека на инди-

видуальном, групповом и по-

пуляционном уровнях для ре-

шения профессиональных за-

дач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-6 Способен прово-

дить анализ ме-

дико-статистиче-

ской информации и 

интерпретировать 

результаты состоя-

ния здоровья паци-

ента (населения) 

ОПК-6.1. Знает: 

- основные медико-ста-

тистические показатели 

Знать: основы медико-стати-

стической информации; кри-

терии оценки состояния здо-

ровья пациента (населения) 

ОПК-6.2. Умеет:  

– рассчитывать медико-

статистические показа-

тели на основе первич-

ной информации 

Уметь: использовать данные 

медико-статистической ин-

формации для решения про-

фессиональных задач 

ОПК-6.3. Владеет: 

- навыками расчета и 

анализа медико-стати-

стических данных в рам-

ках оценки состояния 

здоровья пациента (насе-

ления) 

Владеть: навыками расчета 

показателей медицинской 

статистики 
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Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реаби-

литационных про-

грамм 

ОПК-7.1. Знает: 

-определение понятия 

реабилитация, основные 

виды (аспекты) реабили-

тации;  

-цель, задачи реабилита-

ции, этапы реабилита-

ции;  

-значение естественных 

и преформированных 

физических факторов в 

системе лечебно-профи-

лактических и реабили-

тационных мероприя-

тий.  

-основы организации ре-

абилитационного про-

цесса.  

-понятие об индивиду-

альной программе реа-

билитации больного и 

инвалида 

Знать: основные принципы и 

задачи реабилитации пациен-

тов с различной патологией;  

ОПК-7.2. Умеет:  

-осуществлять меропри-

ятия системы поэтапной 

реабилитации больных и 

инвалидов; -соблюдать 

этические и деонтологи-

ческие аспекты деятель-

ности в общении с паци-

ентом, родственниками 

пациента и коллегами 

при осуществлении ме-

дицинской реабилита-

ции;  

-оценивать эффектив-

ность реабилитации. 

Уметь: оценивать физиологи-

ческое состояние и патологи-

ческие процессы в организме 

человека для решения про-

фессиональных задач приме-

нения реабилитационных 

программ, их сроков и по-

требностей пациентов 

ОПК-7.3. Владеет: 

- специальными навы-

ками и манипуляциями, 

необходимыми для обес-

печения реабилитацион-

ного процесса;  

- навыками самостоя-

тельной работы с учеб-

ной, научной и справоч-

ной литературой при 

разработке и реализации  

программ реабилитации; 

Владеть: навыками разра-

ботки и осуществления эта-

пов реабилитации пациентов 

различных возрастных групп, 

с различной патологией в 

рамках профессиональной 

деятельности 

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-8 Способен опреде-

лять приоритетные 

проблемы и риски 

здоровью пациента 

(населения), разра-

батывать и прово-

дить профилактиче-

ские мероприятия с 

целью повышения 

ОПК-8.1. Знает: 

- ведущие симптомы и 

синдромы болезней, их 

значение в оценке состо-

яния пациента  

- характеристику, цели и 

содержание этапов сест-

ринского процесса при 

Знать: важнейшие социально 

значимые заболевания и их 

социально-гигиеническое 

значение; приоритетные про-

блемы и риски здоровью па-

циента (населения); методы 

профилактики заболеваний, 

проводимые с целью повы-

шения уровня здоровья и 



 
9 

уровня здоровья и 

предотвращения за-

болеваний пациента 

(населения) 

осуществлении профи-

лактической работы  

-принципы, виды и 

этапы профилактиче-

ской работы  

предотвращения заболеваний 

пациента (населения) 

ОПК-8.2. Умеет:  

- выявлять проблемы па-

циента и выделять прио-

ритетную проблему; 

- поддерживать лечебно-

охранительный, сани-

тарно-гигиенический и 

противоэпидемический 

режимы в лечебном 

учреждении. 

Уметь: определять приори-

тетные проблемы и риски 

здоровью пациента (населе-

ния); осуществлять этапы 

сестринского процесса на 

этапах профилактических ме-

роприятий, проводимых с це-

лью повышения уровня здо-

ровья и предотвращения за-

болеваний пациента (населе-

ния) 

ОПК-8.3. Владеет: 

- навыками проведения 

целенаправленных ме-

роприятий по профилак-

тике заболеваний, 

укреплению и восста-

новлению здоровья ин-

дивида и группы населе-

ния 

Владеть: навыками разра-

ботки и проведения профи-

лактических, гигиенических 

и противоэпидемических ме-

роприятий с целью повыше-

ния уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний 

пациента (населения)   

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направлен-

ные на повышение 

санитарной куль-

туры и профилак-

тику заболеваний 

пациентов (населе-

ния) 

ОПК-9.1. Знает: 

- основные составляю-

щие здорового образа 

жизни; 

- виды, формы и методы 

пропаганды здорового 

образа жизни и профи-

лактики заболеваний;  

- знать современные ме-

тодики общения;  

- различные варианты 

санитарно-просвети-

тельской работы с насе-

лением. 

Знать: основные приемы и 

методы пропаганды здоро-

вого образа жизни 

ОПК-9.2. Умеет:  

- выполнять санитарно-

просветительные меро-

приятия в соответствии 

со своими полномочи-

ями и врачебными 

назначениями;  

- выявить дефицит зна-

ний у пациента по про-

блеме здорового образа 

жизни и профилактике 

заболеваний;  

- применять современ-

ные методики общения с 

пациентами  

Уметь: пропагандировать 

знания о здоровом образе 

жизни, направленные на по-

вышение санитарной куль-

туры и профилактику заболе-

ваний пациентов (населения) 

ОПК-9.3. Владеет: Владеть: навыками разра-

ботки и реализации меропри-
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-  различными методами 

санитарно-просвети-

тельской работы с паци-

ентами (населением) 

ятий в соответствии со сво-

ими полномочиями и врачеб-

ными назначениями 

Организаци-

онно- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен приме-

нять организаци-

онно-управленче-

скую и норматив-

ную документацию 

в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы 

менеджмента каче-

ства в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ОПК-10.1. Знает: 

- критерии эффективно-

сти и результативности;  

- различные виды доку-

ментации; 

Знать: основные законы и за-

кономерности менеджмента, 

их требования, формы их 

проявления и использования 

в менеджменте организации; 

организационно-управленче-

скую и нормативную доку-

ментацию профессиональной  

деятельности 

ОПК-10.2. Умеет:  

- применять организаци-

онно-управленческую и 

нормативную докумен-

тацию в своей деятель-

ности, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

Уметь: использовать основ-

ные принципы системы ме-

неджмента качества в про-

фессиональной деятельно-

сти; применять организаци-

онно-управленческую и нор-

мативную документацию в 

профессиональной  деятель-

ности для повышения каче-

ства оказания медицинской 

помощи, анализировать и 

обосновывать взаимосвязь 

основных понятий и катего-

рий менеджмента 

ОПК-10.3. Владеет: 

- навыками анализа 

несоответствий в СМК и 

разработки корректиру-

ющих и предупреждаю-

щих мероприятий 

Владеть: навыками работы с 

организационно-управленче-

ской,  нормативной докумен-

тацией и методологией при-

менения принципов системы 

менеджмента качества в про-

фессиональной деятельности  

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблю-

дать законодатель-

ство Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья, 

трудовое законода-

тельство и иные 

нормативно-право-

вые акты в сфере 

здравоохранения 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство Рос-

сийской Федерации и 

иные нормативные пра-

вовые акты в сфере здра-

воохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-право-

вые акты в сфере здраво-

охранения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать соблю-

дение законодательства 

Российской Федерации 

и иные нормативные 

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

Уметь: применять преду-

смотренные законодатель-

ством Российской Федера-

ции меры ограничительного, 

предупредительного и про-

филактического характера, 

направленные на недопуще-

ние и (или) ликвидацию по-

следствий нарушения зако-

нодательства Россий-

ской Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки 

локальных нормативных 

актов медицинской орга-

низации в соответствии 

с законодательством 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норматив-

ных актов медицинской орга-

низации в соответствии с за-

конодательством Российской 
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Российской Федерации 

и иными нормативными 

правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

Федерации и иными норма-

тивными правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

ПК-2 Способен соблю-

дать требования по 

обеспечению без-

опасности  персо-

нальных данных ме-

дицинских работни-

ков, пациентов и 

сведений, составля-

ющих врачебную 

тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения 

безопасности персональ-

ных данных работников 

организации, пациентов 

и сведений, составляю-

щих врачебную тайну; 

Знать: требования обеспече-

ния безопасности персональ-

ных данных работников орга-

низации, пациентов и сведе-

ний, составляющих врачеб-

ную тайну в соответствии с 

законодательством Россий-

ской Федерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требования 

по обеспечению без-

опасности персональ-

ных данных работников 

организации, пациентов 

и сведений, составляю-

щих врачебную тайну; 

- разрабатывать и оцени-

вать показатели внут-

реннего контроля каче-

ства и безопасности ме-

дицинской деятельно-

сти; 

Уметь: работать с персональ-

ными данными пациентов, 

работников и сведениями, со-

ставляющими врачебную 

тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирования  

записей  в учетных меди-

цинских документах в 

соответствии с прави-

лами Международной 

классификации болез-

ней и проблем, связан-

ных со здоровьем (далее 

– МКБ) 

Владеть: навыками кодирова-

ния записей в учетных меди-

цинских документах в соот-

ветствии с правилами Меж-

дународной классификации 

болезней и проблем, связан-

ных со здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-профилак-

тического учрежде-

ния 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения до-

кументации в медицин-

ских организациях и 

сроки хранения доку-

ментации 

Знать: основы делопроизвод-

ства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать орга-

низационно-управленче-

скую деятельность 

Уметь: вести медицинскую 

документацию, в том числе в 

электронном виде 

ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организации 

документооборота, в том 

числе электронного в ор-

ганизационно-методиче-

ском подразделении ме-

дицинской организации 

Владеть: навыками составле-

ния различных отчетов, 

оформления официальных 

медицинских документов, ве-

дения первичной медицин-

ской документации; навы-

ками работы с информацион-

ными ресурсами для поиска 

профессиональной информа-

ции 
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 ПК-5 Способен к выпол-

нению территори-

альной программы 

государственных 

гарантий оказания 

бесплатной меди-

цинской помощи в 

системе ОМС 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальная 

программа государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; 

- принципы и формы ор-

ганизации медицинской 

помощи 

Знать: виды и объемы меди-

цинской помощи, оказывае-

мой в рамках программы гос-

ударственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи, 

территориальной программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи; 

принципы и формы организа-

ции медицинской помощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  программу 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-

ния гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальная программа гос-

ударственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи; 

Уметь: осуществлять свою 

деятельность в рамках про-

граммы государственных га-

рантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской по-

мощи, территориальной про-

граммы государственных га-

рантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской по-

мощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками применения 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальная 

программа государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; 

Владеть: навыками примене-

ния в профессиональной дея-

тельности программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи, 

территориальной программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с пе-

дагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре, составляет 2 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных занятий) 

(всего): 
24 24 

Учебные занятия лекционного типа 6 6 
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из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 6 6 

из них: в форме практической подготовки 1 1 

Иная контактная работа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 7 

Раздел 1. Теоретиче-

ские основы эндокри-

нологии 

36 24 12 2 0 1 1 0 0 6 2 

Тема 1.1. Введение в 

предмет  
18 12 6 2 0 0 0 0 0 2 2 

Тема 1.2. Организация 

эндокринологической  

помощи 

18 12 6 0 0 1 1 0 0 4 0 

Раздел 2. Заболевания 

эндокринной системы.  

36 24 12 4 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 2.1.Сахарный диа-

бет Критические состоя-

ния при сахарном диа-

бете 

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 2.2. Заболевания 

щитовидной железы 

(диффузный токсиче-

ский зоб, гипотиреоз, 

12 8 4 2 0 0 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
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и
н

а
р
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и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
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к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
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о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
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о

й
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о
д
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т

о
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и
 

Л
а
б
о
р

а
т
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р

н
ы
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н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
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 в
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о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-
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о

й
 п

о
д

го
т

о
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и
 

И
н

а
я
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о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

йод-дефицитные бо-

лезни) 

Тема 2.3. Заболевания 

надпочечников и поло-

вых желез  

12 10 2 0 0 2 0 0 0 0 0 

Контроль промежу-

точной аттестации 

(час) 

9           

Общий объем, часов 72 
39 

(48) 
24 6 0 5 1 0 0 10 2 

Форма промежуточ-

ной аттестации 
Зачет  

 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 
ч
ас
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о

р
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о
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к
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о
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р
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д
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й
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о

р
м
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п

р
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ти
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о

го
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и
я 

Р
у

б
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н
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й
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щ
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к
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н
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о
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Ф
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о
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Семестр 7 

Раздел 1. Теоретиче-

ские основы эндо-

кринологии 

24 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение раз-
дела в ЭИОС 

12 реферат 2 
Компьютер-

ное тестирова-

ние  
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Раздел 2. Заболева-

ния эндокринной си-

стемы. 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раз-
дела в ЭИОС 

10 реферат 2 
Компьютер-

ное тестирова-

ние  

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

48 22 - 22 - 4 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ЭНДОКРИНОЛОГИИ 

 

Цель: изучить основные теоретические положения современной эндокринологии 

Перечень изучаемых элементов содержания: Клиническая эндокринология, ее связи 

с клиническими дисциплинами. Методы исследования эндокринологического больного. 

Исторический очерк. Становление эндокринологии как самостоятельной медицинской 

науки. Основные научные и клинические школы. 

Основные направления исследований институтов эндокринологии России. Организа-

ция эндокринологической помощи в России.  

Тема 1.1. Введение в предмет  

Вопросы для самоподготовки: 

1. Предмет эндокринологии. 

 

Тема 1.2. Организация эндокринологической  помощи 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Роль научных обществ эндокринологов.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания: реферат 

Перечень тем рефератов к разделу 1: 

1. Предмет эндокринологии.  

2. Становление эндокринологии как самостоятельной медицинской науки.  

3. Клиническая эндокринология, ее связи с клиническими дисциплинами.  

4. Методы обследования больного с эндокринной патологией.  

5. Семиотика эндокринных заболеваний. План обследования больного с эндокрин-

ной патологией  

6. Исторический очерк.  

7. Становление эндокринологии как самостоятельной медицинской науки.  

8. Основные научные и клинические школы. 

9. Основные направления исследований институтов эндокринологии России.  

10. Организация эндокринологической помощи в России.  

11. Роль научных обществ эндокринологов.  

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЗАБОЛЕВАНИЯ ЭНДОКРИННОЙ СИСТЕМЫ 

 

Цель: изучить  болезни эндокринной системы, их этиологию, патогенез 
Перечень изучаемых элементов содержания: Сахарный диабет. Определение. Этио-

логия. Патогенез. Роль вирусной инфекции и аутоиммунных процессов. Наследственность. 

Поражения поджелудочной железы. Сахарный диабет II тип. Роль резистентности рецепторов 
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к инсулину, наследственности, ожирения, контринсулярных гормонов, беременности, стресса, 

инфекции, гнойной инфекции, переедания и гиподинамии. «Ятрогенные» факторы генеза са-

харного диабета. Понятие о факторах риска. Мультифакториальность генеза сахарного диа-

бета I и II типов. Эпидемиология. Причины роста заболеваемости. Профилактика. Элементы 

здорового образа жизни: диета, режим, физическая активность, психогигиена. Биологический 

эффект инсулина. Патогенез клинических синдромов и осложнений сахарного диабета. Мани-

фестный диабет. Степени тяжести заболевания. Понятие о компенсации или декомпенсации, 

ремиссии. Микроангиопатии и макроангиопатии при сахарном диабете. Патогенез. Диабети-

ческая нефропатия. Диабетическая ретинопатия. Нейропатия. Дермопатия. Остеоартропатия. 

Катаракта. Синдром диабетической стопы. Диагностика. Диагноз и дифференциальный диа-

гноз сахарного диабета. Качественное и количественное определение сахара в моче. Псевдо-

глюкозурия. Ренальная глюкозурия. Пероральный глюкозо - толерантный тест. ИРИ. С-пеп-

тид. Гликозилированный гемоглобин. Лечение сахарного диабета. Диетическое лечение. Со-

став диеты. Понятие о хлебных единицах. Сахаропонижающие пероральные препараты. Суль-

фаниламидные и сульфонилмочевины препараты «второй генерации». Механизм действия. 

Показания и противопоказания. Методика лечения. Побочные действия. Осложнения. Бигуа-

ниды. Механизм действия. Показания. Противопоказания. Сочетание с препаратами сульфа-

нилмочевины. Побочные действия. Осложнения. Ингибиторы альфа-глюкозидазы. Показания, 

противопоказания. Механизм действия. Инсулинотерапия. Препараты инсулина короткого 

действия, средней продолжительности действия. Показания для лечения инсулином. Диета 

при инсулинотерапии, распределение сроков приема пищи в зависимости от срока его дей-

ствия. Методика инсулинотерапии. Подбор дозы. Гликемический профиль. Синдромы "утрен-

ней зари" и хронической передозировки инсулина. Понятие инсулинорезистентности. Искус-

ственная поджелудочная железа. Профилактика и диспансерное наблюдение больных сахар-

ным диабетом. Обучение больных и самоконтроль, "Школа больного сахарным диабетом. 

Диабетический кетоацидоз. Стадии развития кетоацидотической комы (легкий кето-

ацидоз, выраженный, тяжелый и собственно кома - поверхностная, выраженная, глубокая и 

терминальная). Клинические варианты течения. Синдромы гипергликемии, ацидоза, дегидра-

тации, гипогликемии. Гиперосмолярная кома. Лактоацидотическая кома. Гипогликемическая 

кома. Лечение кетоацидотического состояния, кетоацидотической и гиперосмолярной комы. 

Гипогликемия. Патогенез, клиника, лечение, профилактика. Представление о других ослож-

нениях инсулинотерапии. Гипогликемическая кома. 

Принципы лечения осложнений сахарного диабета. Экспертиза трудоспособности 

больныхсахарным диабетом. Санаторно-курортное лечение. 

Инсулинома. Клиника. Диагностика. Функциональный гиперинсулинизм. 

Диффузный токсический зоб.  

Этиология. Аутоиммунные механизмы. Патогенез основных симптомов. Клиника. Осложне-

ния тиреотоксикоза. Степени увеличения щитовидной железы. Диагностика. Тиреотоксиче-

ская аденома. Эндокринная офтальмопатия. Клинические проявления. Диагностика. 

Лечение диффузного токсического зоба. Тиреостатики, механизм действия, побочные 

эффекты, осложнения. Симптоматическая терапия и лечение осложнений. 

Лечение эндокринной офтальмопатии. Показания к хирургическому лечению и лече-

нию радиоактивным йодом. Тиреотоксический криз. Клиника. Неотложная помощь. Профи-

лактика. Диспансерное наблюдение. Экспертиза трудоспособности больных токсическим зо-

бом.  

Гипотиреоз.  

Первичный, вторичный, третичный. Этиология. Патогенез. Симптоматика основных синдро-

мов гипотиреоза. Обоснование диагноза гипотиреоза. Заболевания, протекающие с гипотирео-

зом. Лечение гипотиреоза. Экспертиза трудоспособности. Диспансерное наблюдение. 

Тиреоидиты  

Аутоиммунный тиреоидит. Этиология. Патогенез. Клинические формы. Диагноз. Принципы 

лечения. Подострый тиреоидит. Этиология. Патогенез. Клиника. Дифференциальный диагноз. 

Заболевания, протекающие под маской узлового зоба. Лечение. 
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Йод-дефицитные болезни 

Эндемический и спорадический зоб Определение. Этиология. Дефицит йода и другие 

зобогенные факторы как причина и условия развития зоба. Диагноз и дифференциальный ди-

агноз. Профилактика эндемического зоба: массовая, групповая, индивидуальная. Лечение эн-

демического зоба.  

Гипопаратиреоз  

Патогенетическая сущность; клиника и лечение гипопаратиреоза. 

Гиперпаратиреоз 

Клинические формы. Принципы лечения. Показания. Осложнения. 

Заболевания коры надпочечников 

Первичная хроническая недостаточность коры надпочечников (болезнь Аддисона).  

Этиология. Патогенез. Клинические проявления и данные лабораторных исследований. Диа-

гноз и дифференциальный диагноз. Лечение. Аддисонический криз, профилактика, лечение. 

Экспертиза трудоспособности 

Вторичная недостаточность коры надпочечников.  

Патогенез. Особенности клинических проявлений. Лечение. 

Острая недостаточность коры надпочечников.  

Патогенез. Клиника. Лечение. 

Синдромы гиперкортицизма, гиперальдостеронизма, вирильный, феминизации, Прин-

ципы диагностики и лечения. 

Заболевания мозгового вещества надпочечников. 

Феохромоцитома.  

Клиническая картина. Клинические формы заболевания (пароксизмальная, постоянная, бес-

симптомная). Диагноз. Дифференциальный диагноз. Прогноз. Лечение. 

Заболевания половых желез 

Понятие о первичном и вторичном гипогонадизме. Представление о клинике, диагно-

стике и лечении. Понятие о гермафродитизме и методах реабилитации больных. 

Заболевания гипоталамо-гипофизарной системы 

Болезнь и синдром Иценко-Кушинга. 

Этиология. Патогенез. Клиническая картина. Принципы диагностики. Дифференциаль-

ный диагноз. Принципы лечения. 

Синдромы Шиена и Симондса.  

Патогенез. Клинические проявления, данные лабораторных исследований. Диагноз и 

дифференциальный диагноз, принципы заместительной гормональной терапии. 

Акромегалия.  

Принципы диагностики и лечения. 

Карликовость.  

Классификация. Принципы диагностики и лечения.  

Несахарный диабет.  

Клинические проявления. Дифференциальный диагноз. Принципы диагностики и лече-

ния. Понятие о психогенной полидипсии. 

Синдром неадекватной продукции АДГ.  

Понятие. 

           Ожирение.  

Классификация. Этиология. Патогенез. Клинические формы заболевания. Степени тяжести. 

Осложнения. Лечение экзогенного ожирения. Диетотерапия. Физиотерапия. Физкультура. Ме-

дикаментозная терапия. Профилактика. Здоровый образ жизни (питание и физическая актив-

ность). 

Тема 2.1. Сахарный диабет. Критические состояния при сахарном диабете 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Нарушение толерантности к глюкозе.  

2. Комы при сахарном диабете: 
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Тема 2.2. Заболевания щитовидной железы (диффузный токсический зоб, гипоти-

реоз, йод-дефицитные болезни) 

Вопросы для самоподготовки: 

1.Дифференциальный диагноз диффузного токсического зоба. 

2.Диагноз и дифференциальный диагноз гипотиреоза. 

3.Хирургическое лечение заболеваний щитовидной железы 

 
Тема 2.3. Заболевания надпочечников и половых желез 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Гормнально-активные опухоли коры надпочечников. 
2. Синдром пубертатно-юношеского диспитуитаризма. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

 

1. Основы регуляции углеводного обмена в норме.  

2. Синтез и секреция инсулина.  

3. Биологические эффекты инсулина. 

4. Определение сахарного диабета. Эпидемиология.  

5. Причины роста заболеваемости. Классификация сахарного диабета. 

6. Сахарный диабет 1 типа. Этиология, патогенез.  

7. Роль вирусной инфекции и аутоиммунных процессов. Генетические факторы. 

8. Сахарный диабет 2 типа. Патогенез: роль инсулинорезистентности, нарушения 

функции бета – клеток, наследственности.  

9. Понятие о факторах риска: роль ожирения и гиподинамии. 

10. Специфические типы сахарного диабета.  

11. «Ятрогенные» факторы нарушений углеводного обмена. 

12. Диагностические критерии сахарного диабета.  

13. Пероральный глюкозо-толерантный тест. 

14. Гликированный гемоглобин.  

15. Нарушение толерантности к глюкозе.  

16. Нарушенная гликемия натощак. 

17. Манифестный диабет.  

18. Принципы дифференциальной диагностики сахарного диабета. 

19. Поздние осложнения сахарного диабета. Классификация. 

20. Диабетическая микроангиопатиия.  

21. Диабетическая нефропатия. Этиология, патогенез, классификация, лечение.  

22. Диабетическая ретинопатия. Этиология, патогенез, клинические проявления, 

диагностика, лечение. 

23. Диабетическая макроангиопатия.  

24. Артериальная гипертензия при сахарном диабете: клинические особенности, 

роль в прогрессировании сосудистых осложнений. 

25. Диабетическая нейропатия: патогенез, основные клинические проявления.  

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  
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РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе осво-

ения образовательной программы 

Код ком-

петенции 

Содержание ком-

петенции         (ча-

сти компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

ОПК-1 Способен реализо-

вывать правовые 

нормы, этические и 

деонтологические 

принципы в про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профессио-

нального поведения медицинского работ-

ника; морально-этические нормы, пра-

вила и принципы профессионального 

врачебного поведения, права пациента и 

врача, основные этические документы 

международных и отечественных про-

фессиональных медицинских ассоциаций 

и организаций; законодательные акты и 

другие нормативные документы, регули-

рующие правоотношения в процессе про-

фессиональной деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с нормативно-методиче-

ской литературой, кодексами и коммен-

тариями к ним, законами и подзакон-

ными нормативными актами, регулирую-

щими правоотношения; применять ос-

новные нормы права в конкретных прак-

тических ситуациях;  

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения право-

вых норм, этических, деонтологических 

принципов в профессиональной деятель-

ности; навыками использования норм 

права при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использо-

ванием основных 

физико-химиче-

ских, математиче-

ских и иных есте-

ственнонаучных по-

нятий и методов 

Знать: основные физико-химические, ма-

тематические и иные естественнонауч-

ные понятия и методы, используемые при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять основные физико-хи-

мические, математические и иные есте-

ственнонаучные понятия и методы при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками решения профессио-

нальных задач с использованием основ-

ных физико-химических, математиче-

ских и иных естественнонаучных поня-

тий и методов. 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 
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ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных тех-

нологий и исполь-

зовать их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач професси-

ональной деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать современные ин-

формационные технологии для решения 

задач профессиональной деятельности 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной де-

ятельности 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-4 Способен приме-

нять медицинские 

технологии, меди-

цинские изделия, 

лекарственные пре-

параты, дезинфек-

ционные средства и 

их комбинации при 

решении професси-

ональных задач 

Знать: задачи и функциональные обязан-

ности сестринского персонала при ис-

пользовании медицинских технологий, 

медицинских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционные средств и 

их комбинаций при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять медицинские техноло-

гии, медицинские изделия, лекарствен-

ные препараты, дезинфекционные сред-

ства и их комбинации при решении про-

фессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: техникой выполнения сестрин-

ских манипуляций; навыками примене-

ния медицинских технологий, медицин-

ских изделий, лекарственных препаратов, 

дезинфекционных средств и их комбина-

ции при решении профессиональных за-

дач 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-5 Способен оцени-

вать морфофункци-

ональные, физиоло-

гические и патоло-

гические состояния 

и процессы в орга-

низме человека на 

индивидуальном, 

групповом и попу-

ляционном уровнях 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

Знать: основные морфофункциональные, 

физиологические и патологические со-

стояния и процессы в организме человека 

на индивидуальном, групповом и популя-

ционном уровнях 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять знания о морфофунк-

циональном строении органов и систем 

организма человека для решения профес-

сиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: методами оценки морфофунк-

циональных, физиологических и патоло-

гических состояний и процессов в орга-

низме человека на индивидуальном, 

групповом и популяционном уровнях для 

решения профессиональных задач 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-6 Способен прово-

дить анализ ме-

дико-статистиче-

ской информации и 

интерпретировать 

результаты состоя-

ния здоровья паци-

ента (населения) 

Знать: основы медико-статистической 

информации; критерии оценки состояния 

здоровья пациента (населения) 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать данные медико-ста-

тистической информации для решения 

профессиональных задач 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками расчета показателей 

медицинской статистики 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 
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ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реаби-

литационных про-

грамм 

Знать: основные принципы и задачи реа-

билитации пациентов с различной пато-

логией;  

Этап формирования знаний 

Уметь: оценивать физиологическое со-

стояние и патологические процессы в ор-

ганизме человека для решения професси-

ональных задач применения реабилита-

ционных программ, их сроков и потреб-

ностей пациентов 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и осу-

ществления этапов реабилитации паци-

ентов различных возрастных групп, с раз-

личной патологией в рамках профессио-

нальной деятельности 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-8 Способен опреде-

лять приоритетные 

проблемы и риски 

здоровью пациента 

(населения), разра-

батывать и прово-

дить профилактиче-

ские мероприятия с 

целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения за-

болеваний пациента 

(населения) 

Знать: важнейшие социально значимые 

заболевания и их социально-гигиениче-

ское значение; приоритетные проблемы и 

риски здоровью пациента (населения); 

методы профилактики заболеваний, про-

водимые с целью повышения уровня здо-

ровья и предотвращения заболеваний па-

циента (населения) 

Этап формирования знаний 

Уметь: определять приоритетные про-

блемы и риски здоровью пациента (насе-

ления); осуществлять этапы сестрин-

ского процесса на этапах профилактиче-

ских мероприятий, проводимых с целью 

повышения уровня здоровья и предотвра-

щения заболеваний пациента (населения) 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и прове-

дения профилактических, гигиенических 

и противоэпидемических мероприятий с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний пациента 

(населения)   

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направлен-

ные на повышение 

санитарной куль-

туры и профилак-

тику заболеваний 

пациентов (населе-

ния) 

Знать: основные приемы и методы пропа-

ганды здорового образа жизни 

Этап формирования знаний 

Уметь: пропагандировать знания о здоро-

вом образе жизни, направленные на по-

вышение санитарной культуры и профи-

лактику заболеваний пациентов (населе-

ния) 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки и реализа-

ции мероприятий в соответствии со сво-

ими полномочиями и врачебными назна-

чениями 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ОПК-10 Способен приме-

нять организаци-

онно-управленче-

скую и норматив-

ную документацию 

в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы 

менеджмента каче-

Знать: основные законы и закономерно-

сти менеджмента, их требования, формы 

их проявления и использования в ме-

неджменте организации; организаци-

онно-управленческую и нормативную 

документацию профессиональной  дея-

тельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: использовать основные принципы 

системы менеджмента качества в профес-

сиональной деятельности; применять ор-

ганизационно-управленческую и норма-

Этап формирования умений 
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ства в профессио-

нальной деятельно-

сти 

тивную документацию в профессиональ-

ной  деятельности для повышения каче-

ства оказания медицинской помощи, ана-

лизировать и обосновывать взаимосвязь 

основных понятий и категорий менедж-

мента 

Владеть: навыками работы с организаци-

онно-управленческой,  нормативной до-

кументацией и методологией примене-

ния принципов системы менеджмента ка-

чества в профессиональной деятельности  

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ПК-1 Способен соблю-

дать законодатель-

ство Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья, 

трудовое законода-

тельство и иные 

нормативно-право-

вые акты в сфере 

здравоохранения 

Знать: законы Российской Федерации и 

подзаконные нормативно-право-

вые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять предусмотренные за-

конодательством Российской Федера-

ции меры ограничительного, предупре-

дительного и профилактического харак-

тера, направленные на недопущение и 

(или) ликвидацию последствий наруше-

ния законодательства Российской Феде-

рации в сфере здравоохранения 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки локаль-

ных нормативных актов медицинской ор-

ганизации в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и иными 

нормативными правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ПК-2 Способен соблю-

дать требования по 

обеспечению без-

опасности  персо-

нальных данных ме-

дицинских работни-

ков, пациентов и 

сведений, составля-

ющих врачебную 

тайну 

Знать: требования обеспечения безопас-

ности персональных данных работников 

организации, пациентов и сведений, со-

ставляющих врачебную тайну в соответ-

ствии с законодательством Российской 

Федерации 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с персональными дан-

ными пациентов, работников и сведени-

ями, составляющими врачебную тайну 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками кодирования записей 

в учетных медицинских документах в со-

ответствии с правилами Международной 

классификации болезней и проблем, свя-

занных со здоровьем 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-профилак-

тического учрежде-

ния 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования знаний 

Уметь: вести медицинскую документа-

цию, в том числе в электронном виде 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками составления различ-

ных отчетов, оформления официальных 

медицинских документов, ведения пер-

вичной медицинской документации; 

навыками работы с информационными 

ресурсами для поиска профессиональной 

информации 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

ПК-5 Способен к выпол-

нению территори-

альной программы 

государственных 

Знать: виды и объемы медицинской по-

мощи, оказываемой в рамках программы 

государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской по-

Этап формирования знаний 
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гарантий оказания 

бесплатной меди-

цинской помощи в 

системе ОМС 

мощи, территориальной программы госу-

дарственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помощи; 

принципы и формы организации меди-

цинской помощи 

Уметь: осуществлять свою деятельность 

в рамках программы государственных га-

рантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи, территориальной 

программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам меди-

цинской помощи 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения в про-

фессиональной деятельности программы 

государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы госу-

дарственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помощи; 

Этап формирования навыков и 

получения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоя-

тельно обобщать и 

излагать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении за-

дания, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать мате-

риал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо 

знает программный мате-

риал, грамотно и по суще-

ству излагает его, не допус-

кая существенных неточно-

стей в ответе на вопрос, мо-

жет правильно применять 

теоретические положения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допус-

кает неточности, недоста-

точно правильные формули-

ровки, нарушает последова-

тельность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 
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4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуа-

ционные задания, 

кейсы, проблемные 

ситуации и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные 

при собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

с ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные 

выводы по решению зада-

ния: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ОПК-10; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуа-

ционные задания, 

кейсы, проблемные 

ситуации и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Железы внутренней секреции. Их роль в жизнедеятельности человеческого ор-

ганизма. Гипоталамус и кора головного мозга в регуляции эндокринной системы. 

2. Гипопаратиреоз. Этиология. Клинические особенности. Лабораторные методы 

диагностики. Подготовка больного. Лечение, сестринский процесс, профилактика.  
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3. Гиперпаратиреоз. Этиология. Основные клинические симптомы. Лабораторные 

методы диагностики, подготовка больного. Сестринский процесс. Рентгенологические иссле-

дования. Реабилитация. 

4. Диффузный токсический зоб. Этиология. Клиника диффузного токсического 

зоба. Диффузный токсический зоб и беременность. Подготовка больного к обследованию. Ле-

чение. Сестринский процесс. 

5. Тиреотоксический криз. Клинические проявления и лечение. 

6. Гипотиреоз. Этиология. Клинические особенности гипотиреоза. Клиника гипо-

тиреоза в детском возрасте. Лабораторные исследования (подготовка больного). Принципы 

лечения гипотиреоза. Сестринский процесс.   

7. Неотложная помощь при гипотиреоидной коме тактика медсестры. 

8. Подострый тиреоидит. Подготовка больного к диагностическим методам обсле-

дования. 

9. Аутоиммунный тиреоидит. Этиология, клиника. Подготовка больного к диагно-

стическим методам обследования. Лечение. Сестринский процесс. 

10. Эндемический зоб. Эпидемиология, этиология, клинические особенности. Лече-

ние. Профилактика. Сестринский процесс. 

11. Характеристика гормонов поджелудочной железы. Инсулин, его роль в орга-

низме человека. Глюкагон, соматостатин. 

12. Сахарный диабет. Эпидемиология, этиология. Ранние методы выявления сахар-

ного диабета: исследование сахара крови, гликемическая кривая. Определение сахара в моче, 

сбор суточной мочи.  

22. Классификация сахарного диабета. Клиника. Лечение. Сестринский про-

цесс.профилактика сахарного диабета и беременность.  

23. Сахарный диабет в детском и юношеском возрасте. Сахарный диабет у пожи-

лых.  

24. Постинсулиновые липодистрофии. Понятие об инсулинорезистентности. Са-

харный диабет и беременность. Лабильный диабет. Аллергия к инсулину. 

25. Диабетическая кома, гиперосмолярная кома, мозговая кома, гипогликемическая 

кома, гиперлактацидемическая кома. Диагностика коматозных состояний при сахарном диа-

бете. Профилактика. Неотложная помощь, тактика медсестры.  

Лечение сахарного диабета. Диетотерапия. Питание больных сахарным диабетом в стационаре 

и на дому. 

26. Инсулинотерапия. Виды инсулина. Хранение инсулина. Методы введения инсу-

лина. 

27. Пероральные сахароснижающие препараты: препараты сульфанилмочевины, 

бигуаниды в терапии сахарного диабета. 

28. Хроническая недостаточность коры надпочечников. Этиология. Клинические 

признаки. Лабораторные исследования (подготовка больного). Лечение.  

29. Болезнь Иценко-Кушинга. Этиология. Клиника. Лабораторные исследования 

(подготовка больного). Лечение, прогноз. Сестринский процесс. 

30. Несахарный диабет. Этиология.Клинические особенности. Различные формы 

несахарного диабета.  

31. Климакс (физиология и патология).Клинические особенности. Лечение. Сест-

ринский процесс.  

32. Гипотоанемический синдром. Этиология. Подготовка больных к лабораторным 

и другим видам исследований. Лечение. Сестринский процесс.  

33. Крипторхизм. Этиология. Клиника. Подготовка больного к обследованию. Сест-

ринский процесс.  

34. Нервная анорексия. Этиология. Клиника. Подготовка больного к обследованию. 

Сестринский процесс. 

35. Аденома гипофиза. Этиология. Клиника. Подготовка больного к обследованию. 

Сестринский процесс.  
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36. Методы обследования больных с заболеваниями щитовидной железы.  

37. Санаторно-курортное лечение больных с эндокринной патологией.  

  

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования ком-

петенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным обра-

зовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском госу-

дарственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, программам ма-

гистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения дис-

циплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Вебер, В. Р.  Эндокринология : учебник для вузов / В. Р. Вебер, М. Н. Копина. — 3-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 391 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-12622-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490547  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Вебер 

[и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Вебер 

[и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная си-

стема РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

https://uisrussia.msu.ru/
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ваний и учебных курсов в области эконо-

мики, управления, социологии, лингви-

стики, философии, филологии, междуна-

родных отношений и других гуманитар-

ных наук. УИС РОССИЯ поддержива-

ется на базе Научно-исследовательского 

вычислительного центра МГУ имени 

М.В. Ломоносова 

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-методиче-

ской библиотеке для общего и професси-

онального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библио-

теки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном фор-

мате — учебникам и учебным пособиям, 

хрестоматиям и художественным произ-

ведениям, историческим источникам и 

научно-популярным статьям, справоч-

ным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии» 

предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоя-

тельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практических 

занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой про-

читанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекцион-

ной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по материалу 

изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семинар-

ского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной 

подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление по-

лученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной ра-

боты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с це-

лью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного вы-

полнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники безопас-

ности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы рекомен-

дуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по воз-

можности используйте наглядное представление материала. Более подробная информация о 

самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение само-

стоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоятельной 

работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 
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3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содержа-

щий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии» в рамках 

реализации основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело использу-

ются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии»   
применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного 

обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии»  преду-

смотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в эндокринологии» предусматривают 

классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную 

работу посредством электронной информационно-образовательной среды в синхронном и 

асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей компьютерных 

технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, 

презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в эндокринологии» предусмотрены 

встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной программы выс-

шего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании компетенций в сфере разви-

тия малого медицинского бизнеса, навыков управления финансово-хозяйственной деятель-

ностью медицинской организации, экономическими ресурсами медицинской организации 

для ее стратегического развития в современных условиях. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучить роль среды в развитии предпринимательства; 

2. Освоить технологию принятия предпринимательских решений; 

3. Изучить базовые составляющие внутренней среды медицинской фирмы; 

4. Изучить организационно-правовые формы предпринимательской деятельности;  

5. Изучить особенности учредительных документов медицинской организации; 

6. Рассмотреть порядок государственной регистрации и лицензирования медицинско-

го предприятия; 

7. Изучить механизмы функционирования медицинского предприятия; 

8. Изучить сущность предпринимательского риска и основные способы снижения 

риска; 

9. Изучить основные положения об оплате труда на предприятиях предприниматель-

ского типа; 

10. Освоить основные элементы культуры предпринимательской деятельности и кор-

поративной культуры.  
 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Основы лицензирования и управления медицинским бизне-

сом» реализуется в части, формируемой участниками образовательных отношений основной 

образовательной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-

заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освое-

ния программного материала ряда дисциплин (модулей):  «Система менеджмента качества в 

медицинской организации», «Статистический учет и отчетность медицинских учреждений», 

«Правоведение», «Экономика» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5, в соответствии с основной профессиональной обра-

зовательной программой высшего образования – программой бакалавриата по направлению 

подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория 

компетен-

ций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые ос-

новы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нор-

мы, этические и 

деонтологические 

принципы в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и деон-

тологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального пове-

дения медицинского ра-

ботника; морально-

этические нормы, правила 

и принципы профессио-

нального врачебного пове-

дения, права пациента и 

врача, основные этические 

документы международ-

ных и отечественных про-

фессиональных медицин-

ских ассоциаций и органи-

заций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регулиру-

ющие правоотношения в 

процессе профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать правовые 

нормы, этические и деон-

тологические принципы в 

профессиональной дея-

тельности в  условиях рас-

хождения взглядов и мне-

ний 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической лите-

ратурой, кодексами и ком-

ментариями к ним, закона-

ми и подзаконными норма-

тивными актами, регули-

рующими правоотноше-

ния; применять основные 

нормы права в конкретных 

практических ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этических 

и деонтологических прин-

ципов в профессиональной 

деятельности 

Владеть: навыками приме-

нения правовых норм, эти-

ческих, деонтологических 

принципов в профессио-

нальной деятельности; 

навыками использования 

норм права при решении 

профессиональных задач 

Организаци-

онно- 

управленче-

ская 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей 

деятельности, реали-

зовывать принципы 

системы менеджмен-

та качества в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-10.1. Знает: 

- критерии эффективности 

и результативности;  

- различные виды докумен-

тации; 

Знать: основные законы и 

закономерности менедж-

мента, их требования, 

формы их проявления и 

использования в менедж-

менте организации; орга-

низационно-

управленческую и норма-

тивную документацию 

профессиональной  дея-

тельности 

ОПК-10.2. Умеет:  

- применять организацион-

но-управленческую и нор-

мативную документацию в 

своей деятельности, реали-

зовывать принципы систе-

Уметь: использовать ос-

новные принципы системы 

менеджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности; применять ор-

ганизационно-
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мы менеджмента качества 

в профессиональной дея-

тельности 

управленческую и норма-

тивную документацию в 

профессиональной  дея-

тельности для повышения 

качества оказания меди-

цинской помощи, анализи-

ровать и обосновывать 

взаимосвязь основных по-

нятий и категорий ме-

неджмента 

ОПК-10.3. Владеет: 

- навыками анализа несо-

ответствий в СМК и разра-

ботки корректирующих и 

предупреждающих меро-

приятий 

Владеть: навыками работы 

с организационно-

управленческой,  норма-

тивной документацией и 

методологией применения 

принципов системы ме-

неджмента качества в про-

фессиональной деятельно-

сти  

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организацион-

ные структуры, пла-

нировать и осу-

ществлять мероприя-

тия по управлению 

персоналом, распре-

делять и делегиро-

вать полномочия с 

учетом личной от-

ветственности за 

осуществляемые ме-

роприятия 

ОПК-11.1. Знает: 

- принципы целеполагания, 

виды и методы организа-

ционного планирования, 

типы организационных 

структур, их основные па-

раметры и принципы их 

проектирования, основные 

виды и процедуры внут-

риорганизационного кон-

троля; 

- виды и методы организа-

ционного планирования, 

основные теории и концеп-

ции взаимодействия людей 

в организации, включая 

вопросы мотивации, груп-

повой динамики, командо-

образования, коммуника-

ций, лидерства и управле-

ния конфликтами; 

- роль и значение страте-

гий, особенности планиро-

вания и осуществления ме-

роприятий, принципы и 

модели современного деле-

гирования полномочий с 

учетом личной ответствен-

ности за осуществляемые 

мероприятия. 

Знать: принципы построе-

ния системы управления 

ресурсами (трудовыми, 

материальными) в различ-

ных организациях; базовые 

основы принятия управ-

ленческих решений по по-

вышению эффективности 

работы организации 

ОПК-11.2. Умеет:  

- анализировать организа-

ционную структуру и раз-

рабатывать предложения 

по ее совершенствованию, 

организовывать командное 

взаимодействие для реше-

ния управленческих задач, 

анализировать коммуника-

Уметь: планировать и осу-

ществлять мероприятия по 

управлению персоналом, 

распределять и делегиро-

вать полномочия с учетом 

личной ответственности за 

осуществляемые меропри-

ятия 
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ционные процессы в орга-

низации; 

- организовывать команд-

ное взаимодействие для 

решения управленческих 

задач, анализировать ком-

муникационные процессы 

в организации и разраба-

тывать предложения по 

повышению их эффектив-

ности. 

ОПК-11.3. Владеет: 

- методами реализации ос-

новных управленческих 

функций (принятие реше-

ний, организация, мотиви-

рование и контроль), прин-

ципами эффективного 

управления деятельностью 

медицинской организации; 

- методами реализации ос-

новных управленческих 

функций (принятие реше-

ний, организация, мотиви-

рование и контроль), со-

временными технологиями 

эффективного влияния на 

индивидуальное и группо-

вое поведение в организа-

ции; 

- разработкой стратегий по 

управлению человеческими 

ресурсами, навыками деле-

гирования полномочий. 

Владеть:  навыками  при-

нятия профессиональных 

решений по управлению 

персоналом, проектирова-

ния организационных 

структур, планирования и 

осуществления мероприя-

тий по управлению персо-

налом, делегирования пол-

номочий с учетом личной 

ответственности за осу-

ществляемые мероприятия 

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство 

Российской Федера-

ции в сфере охраны 

здоровья, трудовое 

законодательство и 

иные нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохране-

ния 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство Россий-

ской Федерации и иные 

нормативные правовые ак-

ты в сфере здравоохране-

ния 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоох

ранения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать соблюде-

ние законодательства Рос-

сийской Федерации и иные 

нормативные правовые ак-

ты в сфере здравоохране-

ния 

Уметь: применять преду-

смотренные законодатель-

ством Российской Федера-

ции меры ограничительно-

го, предупредительного и 

профилактического харак-

тера, направленные на не-

допущение и (или) ликви-

дацию последствий нару-

шения законодательства 

Российской Федерации в 

сфере здравоохранения 

ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки ло-

кальных нормативных ак-

тов медицинской организа-

ции в соответствии с зако-

нодательством Российской 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицинской 

организации в соответ-

ствии с законодательством 

Российской Федерации и 
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Федерации и иными нор-

мативными правовыми ак-

тами в сфере здравоохра-

нения 

иными нормативными пра-

вовыми актами в сфере 

здравоохранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обес-

печению безопасно-

сти  персональных 

данных медицинских 

работников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ную тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения без-

опасности персональных 

данных работников орга-

низации, пациентов и све-

дений, составляющих вра-

чебную тайну; 

Знать: требования обеспе-

чения безопасности персо-

нальных данных работни-

ков организации, пациен-

тов и сведений, составля-

ющих врачебную тайну в 

соответствии с законода-

тельством Российской Фе-

дерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требования по 

обеспечению безопасности 

персональных данных ра-

ботников организации, па-

циентов и сведений, со-

ставляющих врачебную 

тайну; 

- разрабатывать и оцени-

вать показатели внутренне-

го контроля качества и без-

опасности медицинской 

деятельности; 

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и сведе-

ниями, составляющими 

врачебную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирования  

записей  в учетных меди-

цинских документах в со-

ответствии с правилами 

Международной классифи-

кации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

(далее – МКБ) 

Владеть: навыками коди-

рования записей в учетных 

медицинских документах в 

соответствии с правилами 

Международной классифи-

кации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

Планирова-

ние и анализ 

 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку дея-

тельности среднего 

медицинского персо-

нала в лечебно- про-

филактических 

учреждениях 

ПК-3.1. Знает: 

- принципы и методы пла-

нирования и контроля  дея-

тельности структурного 

подразделения медицин-

ской организации 

Знать: основы менеджмен-

та организации 

ПК-3.2. Умеет:  

- составлять план ресурс-

ного обеспечения, показа-

телей деятельности струк-

турного подразделения ме-

дицинской организации; 

Уметь: осуществлять пла-

нирование деятельности 

структурного подразделе-

ния медицинской органи-

зации и его ресурсного 

обеспечения 

ПК-3.3. Владеет: 

- навыками планирования, 

анализа, оценки  и кон-

троля показателей, харак-

теризующих деятельность 

структурного подразделе-

ния медицинской органи-

зации; 

Владеть: навыками плани-

рования, анализа, оценки и 

контроля показателей, ха-

рактеризующих деятель-

ность структурного под-

разделения медицинской 

организации 

Делопроиз-

водство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения до-

кументации в медицинских 

Знать: основы делопроиз-

водства  
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ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

организациях и сроки хра-

нения документации 

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать органи-

зационно-управленческую 

деятельность 

Уметь: вести медицинскую 

документацию, в том числе 

в электронном виде 

ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организации 

документооборота, в том 

числе электронного в орга-

низационно-методическом 

подразделении медицин-

ской организации 

Владеть: навыками состав-

ления различных отчетов, 

оформления официальных 

медицинских документов, 

ведения первичной меди-

цинской документации; 

навыками работы с инфор-

мационными ресурсами 

для поиска профессио-

нальной информации 

Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выполне-

нию территориаль-

ной программы госу-

дарственных гаран-

тий оказания бес-

платной медицин-

ской помощи в си-

стеме ОМС 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи, террито-

риальная программа госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи; 

- принципы и формы орга-

низации медицинской по-

мощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицин-

ской помощи, территори-

альной программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи; 

принципы и формы орга-

низации медицинской по-

мощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  программу 

государственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориальная 

программа государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи; 

Уметь: осуществлять свою 

деятельность в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицин-

ской помощи, территори-

альной программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками применения 

программы государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи, террито-

риальная программа госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи; 

Владеть: навыками приме-

нения в профессиональной 

деятельности программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориальной 

программы государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 8 семестре, составляет 3 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 
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Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1. Правовой ста-

тус малого предпринима-

тельства в РФ. 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Правовой статус 

малого предприниматель-

ства 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Организация соб-

ственного дела и государ-

ственная поддержка мало-

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
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 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-
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о

й
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о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
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н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в
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о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

го предпринимательства 

Раздел 2. Лицензирова-

ние 
36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Основы лицензи-

рования 
18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Лицензионный 

контроль 
18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Основы управ-

ления малым бизнесом 
36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Управление пер-

соналом в сфере малого 

предпринимательства. 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Управление до-

ходами 
18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
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 а
к
-

ти
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Раздел 1. Правовой ста-

тус малого предприни-

мательства в РФ 
26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Лицензирова-

ние 
26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Основы 

управления малым 

бизнесом 
20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

72 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ПРАВОВОЙ СТАТУС МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РФ 

Цель: изучить правовые основы малого предпринимательства 

Перечень изучаемых элементов содержания: Конституция Российской Федерации о 

реализации права граждан на свободное использование своих способностей и имущества для 

осуществления предпринимательской и иной не запрещенной законом экономической дея-

тельности. Разновидности организационно-правовых форм предприятий в России и за рубе-

жом. 

Современное состояние малого предпринимательства в РФ, его роль и место в нацио-

нальной экономике. Анализ факторов, определяющих условия развития субъектов малого 

предпринимательства в РФ. Необходимость системного подхода к управлению процессами 

развития малого предпринимательства. Создание системы государственной поддержки мало-

го предпринимательства в РФ. 

Законодательное обеспечение развития малого предпринимательства в РФ и субъек-

тах РФ. Бизнес-инкубаторы и технопарки в инфраструктуре поддержки малого предприни-

мательства. Финансово-кредитная поддержка малого предпринимательства. Имущественная 

поддержка малого предпринимательства. Другие формы поддержки малого бизнеса. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Правовой статус малого предпринимательства в РФ.  

2. Роль и место малого предпринимательства в национальной экономике. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов  к разделу 1: 

1. Правовые основы ведения предпринимательской деятельности индивидуаль-

ным предпринимателем. 

2. Правовые основы деятельности юридического лица.   

3. Правовое регулирование образование и деятельности фирм. 

4. Конституция Российской Федерации о реализации права граждан на свободное 

использование своих способностей и имущества для осуществления предпринимательской и 

иной не запрещенной законом экономической деятельности.  

5. Разновидности организационно-правовых форм предприятий в России и за ру-

бежом. 
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6. Современное состояние малого предпринимательства в РФ, его роль и место в 

национальной экономике.  

7. Анализ факторов, определяющих условия развития субъектов малого предпри-

нимательства в РФ.  

8. Необходимость системного подхода к управлению процессами развития мало-

го предпринимательства.  

9. Создание системы государственной поддержки малого предпринимательства в 

РФ. 

10. Законодательное обеспечение развития малого предпринимательства в РФ и 

субъектах РФ.  

11. Бизнес-инкубаторы и технопарки в инфраструктуре поддержки малого пред-

принимательства.  

12. Финансово-кредитная поддержка малого предпринимательства.  

13. Имущественная поддержка малого предпринимательства. 

14. Государственное регулирование малого предпринимательства.  

15. Программы государственной поддержки малого предпринимательства на реги-

ональном уровне. 

16. Формы, условия и порядок государственного регулирования деятельности ма-

лого бизнеса в России  

17. Прямые и косвенные методы регулирования малого бизнеса  

18. Организационно-правовые и организационно-экономические формы предпри-

нимательства. 

19. Нормативно-правовое регулирование фармацевтического рынка. Законода-

тельная база: федеральные законы, указы президента, постановления правительства, приказы 

МЗ, «прикладные стандарты». 

20. Основные направления государственной поддержки малого предприниматель-

ства. 

21. Причины необходимости государственного регулирования малого и среднего 

предпринимательства в России. 

22. Программы по государственной поддержке малого и среднего предпринима-

тельства на государственном и региональном уровнях. 

23. Сравнительная характеристика программ по государственной поддержке мало-

го и среднего предпринимательства на государственном и региональном уровнях. 

24. Нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность малого предприятия. 

25. Косвенные и прямые методы регулирования малого бизнеса. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. ЛИЦЕНЗИРОВАНИЕ 

Цель: изучить основы лицензирования малого медицинского бизнеса 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Лицензирование. Нормативно-

правовая база. Основные понятия. Алгоритм получения лицензии. Аккредитация, допуск к 

различным видам фарм. деятельности. Концепция непрерывного профессионального образо-

вания. Номенклатура должностей.  

Основные понятия лицензионного контроля медицинской деятельности. Предмет ли-

цензионного контроля. Положение о лицензировании медицинской деятельности. Права и 

обязанности должностных лиц при осуществлении лицензионного контроля. Права и обя-

занности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятия по лицензионному кон-

тролю. Результаты лицензионного контроля. Правовые основы лицензионного контроля ме-

дицинской деятельности. 

Принятие решения о проведении проверки и подготовка к проведению проверки. Ос-

нования для принятия решения о проведении проверки. Проведение проверки. Плановые и 

внеплановые проверки. Проверка соблюдения лицензионных требований. Подготовка акта 
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проверки, ознакомление лицензиата с актом проверки. Принятие мер в случае выявления 

нарушения лицензионных требований. 

Лицензионный контроль. Контролирующие органы —РЗН, РПН. Положение о РЗН и 

РПН. Полномочия, права, обязанности. Федеральный закон от 26.12 2008 №294-ФЗ «О защи-

те прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государ-

ственного контроля (надзора) и муниципального контроля». Плановые и внеплановые про-

верки. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Лицензирование. 

2. Лицензионный контроль. 

3. Алгоритм получения лицензии. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов  к разделу 2: 

1. Правовые основы лицензионного контроля медицинской деятельности.  

2. Предмет и сущность лицензионного контроля.  

3. Положения о лицензировании медицинской деятельности.  

4. Результаты лицензионного контроля.  

5. Принятие решения о проведении лицензионных проверок.  

6. Требования к экспертам для проведения проверок.  

7. Типовые нарушения лицензионных требований.  

8. Порядок и критерии аттестации экспертов.  

9. Виды экспертиз.  

10. Особенности экспертизы фармацевтической деятельности.  

11. Лицензирование деятельности по обороту наркотических средств, психотроп-

ных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений.  

12. Требования к персоналу медицинских организаций.  

13. Требования к руководителям медицинских организаций. 

14. Лицензирование. Нормативно-правовая база. Основные понятия.  

15. Алгоритм получения лицензии.  

16. Аккредитация, допуск к различным видам фарм. деятельности.  

17. Концепция непрерывного профессионального образования.  

18. Номенклатура должностей.  

19. Права и обязанности должностных лиц при осуществлении лицензионного 

контроля.  

20. Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятия 

по лицензионному контролю.  

21. Правовые основы лицензионного контроля медицинской деятельности. 

22. Лицензионный контроль.  

23. Контролирующие органы —РЗН, РПН. Положение о РЗН и РПН. Полномочия, 

права, обязанности.  

24. Федеральный закон от 26.12 2008 №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзо-

ра) и муниципального контроля». 

25. Плановые и внеплановые проверки. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ МАЛЫМ БИЗНЕСОМ 

Цель: изучить основы управления малым бизнесом 

Перечень изучаемых элементов содержания: Понятие менеджмента. Различие меж-

ду предпринимателем и менеджером. 



 
15 

Факторы внешней и внутренней среды предприятия малого бизнеса. Функции управ-

ления, связующий процесс. 

Разработка технико-экономического обоснования и бизнес-плана. 

Понятие и сущность технико-экономического обоснования. Основные позиции. Биз-

нес-план – основные разделы. 

Функции управления персоналом малого предприятия. Формирование состава персо-

нала. Оценка результатов работы персонала. Делопроизводство в управлении персоналом. 

Содержание финансовой деятельности. Финансовые отношения и денежные фонды 

предприятия малого бизнеса. Финансовые ресурсы предприятия: внутренние и внешние ис-

точники. Система управления финансами, финансовый менеджмент. Финансовое планирова-

ние. Виды планирования. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Основы управления малым предприятием.  

2. Планирование в малом бизнесе.  

3. Управление персоналом в сфере малого предпринимательства.  

4. Управление финансами на предприятиях малого бизнеса.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

1. Стратегическое и оперативное планирование.  

2. Формы текущих планов: годовые планы, планы производства, финансовый 

план, план маркетинга и др.  

3. Основные экономические показатели деятельности аптек: общая характеристи-

ка, методы планирования.  

4. Психология и технология управленческих коммуникаций.  

5. Основные виды управленческих коммуникаций: беседа, совещание, собрание, 

конференция, телефонный разговор и др.  

6. Проблемы в деятельности фармацевтической организации: причины возникно-

вения, методология их решения.  

7. Управленческие решения: характеристика, классификация, значение, возмож-

ные последствия. 

8. Основы кадрового менеджмента фармацевтических организаций.  

9. Основные функции кадрового менеджмента, документальное оформление тру-

довых правоотношений.  

10. Мотивация труда аптечных работников.  

11. Управление дисциплинарными отношениями. 

12. Стили управления: одномерные, многомерные.  

13. Факторы, влияющие на поведение руководителей аптек.  

14. Конфликты в процессе управления: классификация, эскалация.  

15. Методы управления конфликтными ситуациями. 

16. Источники формирования дохода и прибыли.  

17. Влияние основных факторов на валовой доход (изменение цены, реализации, 

спроса и др.)  

18. Факторы, влияющие на прибыль.  

19. Методические подходы к анализу и планированию дохода и прибыли от реали-

зации.  

20. Принципы максимизации прибыли.  

21. Управление финансами.  

22. Финансовый план аптечной организации, методика составления. 

23. Учет как информационная система для принятия управленческих решений. 

24. Основные понятия бизнес-проектирования: предмет, содержание, функции.  

25. Понятие, содержание, цели бизнес-плана, порядок составления. 
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РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профес-

сионального поведения медицин-

ского работника; морально-

этические нормы, правила и прин-

ципы профессионального врачебно-

го поведения, права пациента и вра-

ча, основные этические документы 

международных и отечественных 

профессиональных медицинских 

ассоциаций и организаций; законо-

дательные акты и другие норматив-

ные документы, регулирующие пра-

воотношения в процессе професси-

ональной деятельности 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодек-

сами и комментариями к ним, зако-

нами и подзаконными нормативны-

ми актами, регулирующими право-

отношения; применять основные 

нормы права в конкретных практи-

ческих ситуациях;  

Этап формирования умений 

Владеть: навыками применения 

правовых норм, этических, деонто-

логических принципов в професси-

ональной деятельности; навыками 

использования норм права при ре-

шении профессиональных задач 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требова-

ния, формы их проявления и ис-

пользования в менеджменте органи-

зации; организационно-

управленческую и нормативную 

документацию профессиональной  

деятельности 

Этап формирования знаний 
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профессиональной дея-

тельности 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмента 

качества в профессиональной дея-

тельности; применять организаци-

онно-управленческую и норматив-

ную документацию в профессио-

нальной  деятельности для повыше-

ния качества оказания медицинской 

помощи, анализировать и обосно-

вывать взаимосвязь основных поня-

тий и категорий менеджмента 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками работы с орга-

низационно-управленческой,  нор-

мативной документацией и методо-

логией применения принципов си-

стемы менеджмента качества в про-

фессиональной деятельности  

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планировать 

и осуществлять меро-

приятия по управлению 

персоналом, распреде-

лять и делегировать 

полномочия с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые ме-

роприятия 

Знать: принципы построения систе-

мы управления ресурсами (трудо-

выми, материальными) в различных 

организациях; базовые основы при-

нятия управленческих решений по 

повышению эффективности работы 

организации 

Этап формирования знаний 

Уметь: планировать и осуществлять 

мероприятия по управлению персо-

налом, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной ответ-

ственности за осуществляемые ме-

роприятия 

Этап формирования умений 

Владеть:  навыками  принятия про-

фессиональных решений по управ-

лению персоналом, проектирования 

организационных структур, плани-

рования и осуществления мероприя-

тий по управлению персоналом, де-

легирования полномочий с учетом 

личной ответственности за осу-

ществляемые мероприятия 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федера-

ции и подзаконные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования знаний 

Уметь: применять предусмотренные 

законодательством Российской Фе-

дерации меры ограничительного, 

предупредительного и профилакти-

ческого характера, направленные на 

недопущение и (или) ликвидацию 

последствий нарушения законода-

тельства Российской Федерации в 

сфере здравоохранения 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответ-

ствии с законодательством Россий-

ской Федерации и иными норматив-

ными правовыми актами в сфере 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 
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здравоохранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих вра-

чебную тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных 

работников организации, пациентов 

и сведений, составляющих врачеб-

ную тайну в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации 

Этап формирования знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими вра-

чебную тайну 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками кодирования 

записей в учетных медицинских до-

кументах в соответствии с правила-

ми Международной классификации 

болезней и проблем, связанных со 

здоровьем 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку дея-

тельности среднего ме-

дицинского персонала в 

лечебно- профилактиче-

ских учреждениях 

Знать: основы менеджмента органи-

зации 

Этап формирования знаний 

Уметь: осуществлять планирование 

деятельности структурного подраз-

деления медицинской организации 

и его ресурсного обеспечения 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками планирования, 

анализа, оценки и контроля показа-

телей, характеризующих деятель-

ность структурного подразделения 

медицинской организации 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования знаний 

Уметь: вести медицинскую доку-

ментацию, в том числе в электрон-

ном виде 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офи-

циальных медицинских документов, 

ведения первичной медицинской 

документации; навыками работы с 

информационными ресурсами для 

поиска профессиональной инфор-

мации 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

ПК-5 Способен к выполнению 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий оказания 

бесплатной медицин-

ской помощи в системе 

ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказыва-

емой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи; принципы и формы 

организации медицинской помощи 

Этап формирования знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

Этап формирования умений 
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ного оказания гражданам медицин-

ской помощи 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, террито-

риальной программы государствен-

ных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи; 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 
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ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Малый бизнес в современных условиях. 

2. Условия, необходимые для формирования малого бизнеса. 

3. Развитие малого бизнеса в России. 

4. Понятие субъекта малого бизнеса. 

5. Организационно-правовые формы предприятий малого бизнеса  

6. Типы организационных структур управления. Их классификация и особенности. 

7. Основные виды деятельности малого бизнеса. Производственная, коммерческая. 

8. Финансовая, консалтинговая деятельность. 

9. Лизинг, франчайзинг. 

10. Порядок организации предприятия малого бизнеса. 

11. Порядок ликвидации предприятия малого бизнеса. 

12. Понятие менеджмента. Различие между предпринимателем и менеджером. 
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13. Факторы внешней и внутренней среды предприятия малого бизнеса 

14. Функции управления, связующий процесс. 

15. Планирование в малом бизнесе. Разработка технико-экономического обоснования и 

бизнес-плана. 

16. Функции управления персоналом малого предприятия 

17. Формирование состава персонала 

18. Оценка результатов работы персонала. 

19. Делопроизводство в управлении персоналом 

20. Маркетинговая деятельность на малых предприятиях. Процесс управления маркетин-

гом. 

21. Анализ рыночных возможностей 

22. Отбор целевых рынков. 

23. Разработка комплекса маркетинга 

24. Претворение в жизнь маркетинговых исследований 

25. Содержание финансовой деятельности 

26. Финансовые ресурсы предприятия 

27. Система управления финансами 

28. Финансовое планирование 

29. Понятие и сущность НДС, акциза, налога на прибыль, налога на имущество организа-

ций, транспортного налога. 

30. Упрощённая система налогообложения. ЕНВД, ЕСХН, ЕСН 

31. Риск, виды рисков 

32. Потери от риска. Страхование рисков. 

33. Конкуренция. Факторы конкурентоспособности малого предприятия. 

34. Культура предпринимательства. Основные принципы 

35. Государственная поддержка малого бизнеса в России. 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  
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РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Предпринимательство в здравоохранении : учебное пособие для вузов / Е. М. Белый 

[и др.] ; под научной редакцией Е. М. Белого. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 153 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15244-9. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488012  

2. Решетников, А. В.  Экономика и управление в здравоохранении : учебник и практи-

кум для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. Шамшурин ; под общей редакци-

ей А. В. Решетникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

328 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10359-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489895  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Коммерческая деятельность : учебник и практикум для вузов / И. М. Синяева, О. Н. 

Жильцова, С. В. Земляк, В. В. Синяев. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 404 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01641-3. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489053 

2. Басова, А. В.  Медицинское право : учебник для вузов / А. В. Басова ; под редакци-

ей Г. Н. Комковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 310 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15112-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487445  

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

https://urait.ru/bcode/488012%202
https://urait.ru/bcode/488012%202
https://urait.ru/bcode/489053
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
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сам 

 

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управле-

ния медицинским бизнесом» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 

занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 

семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный ком-

плекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

http://elibrary.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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eLIBRARY.ru нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицин-

ским бизнесом» в рамках реализации основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления 

медицинским бизнесом»   применяются различные образовательные технологии, в том числе 

технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом»  предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных 

форм проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления меди-

цинским бизнесом»  предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом» предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающим-

ся в аудитории и контактную работу посредством электронной информационно-

образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством 

https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный 

учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом» предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятель-

ность которых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образо-

вательной программы высшего образования – программы бакалавриата. 
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Рабочая программа дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» разрабо-

тана на основании федерального государственного образовательного стандарта высшего об-

разования – бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело, утвер-

жденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2017 

гг. № 971, учебного плана по основной  профессиональной образовательной программе выс-

шего образования - программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело, а также с учетом следующих профессиональных стандартов, сопряженных с 

профессиональной деятельностью выпускника:  
− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

 

Рабочая программа  дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе: 

кандидат медицинских наук, доцент медицинского  факультета Гришан М.А. 

  
Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 
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Протокол № 12 от 07 июня 2021 года 
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Рабочая программа  дисциплины (модуля) рекомендована к утверждению представителями 

организаций-работодателей:  

Генеральный директор ООО 

«Группа компаний СМ-Клиника» 

  

Н.В.Смыслов 

 (подпись)  

Главный врач  

ГБУЗ «ГКБ имени А.К. Ерамишанцева 

ДЗМ»  

  

 

А.Р. Габриелян 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 

Главный врач 

ГБУЗ «ГП № 9 ДЗМ» 
 

 

Э.А. Каспарова 

 (подпись)  

Кандидат педагогических наук, доцент, 

доцент факультета физической культу-

ры 
 

 

 

А.В.Корнев 

 (подпись)  

Согласовано 

Научная библиотека, директор 

 

 

И.Г. Маляр 

 (подпись)  



 
3 

СОДЕРЖАНИЕ 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) .................................... 4 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) .......................................................................................................... 4 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках планируемых результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата, соотнесенные  с установленными индикаторами достижения компетенций ..... 4 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)............................................ 11 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с педагогическими 

работниками и самостоятельную работу обучающегося ................................................................................ 11 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) ................................................................................ 11 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ............................................................................... 13 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) ............................................ 13 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) .................................... 14 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ................................................... 20 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) .................................... 20 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы .............................................................................................................................. 20 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания ..................................................................................................... 24 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы ............................................................................................. 25 

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) .................................................... 27 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения дисциплины (модуля) .. 27 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля) ......................................................................................................................... 28 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) ................................. 29 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) ............................................................................................................................................................... 30 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) ....... 30 

5.6 Образовательные технологии ................................................................................................................... 31 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ........................................................................................................ 32 

 

  



 
4 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении знаний возрастных анатомо-

физиологических особенностей лиц пожилого и старческого возраста, принципов организа-

ции медико-социальной помощи, структуры заболеваемости и особенностей течения болез-

ней, методов исследования и лечения гериатрических пациентов, формировании практиче-

ских навыков оказания медико-социальной помощи лицам старших возрастных групп. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучить процессы старения организма, факторы риска развития преждевре-

менного старения и возникновения болезней в старости; 

2. Изучить особенности клинических проявлений, осложнения и профилактику 

повреждений и заболеваний в пожилом и старческом возрасте; 

3. Изучить особенности геродиететики и фармакотерапии; 

4. Изучить обязанности сестры при выполнении лечебно-диагностических меро-

приятий. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Сестринское дело в гериатрии» реализуется в части, формиру-

емой участниками образовательных отношений основной образовательной программы по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» базируется на зна-

ниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала 

ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной по-

мощи населению и сестринский уход», «Анатомия человека», «Физиология человека», 

«Сестринское дело в терапии», «Сестринское дело в хирургии», «Пропедевтика внутренних 

болезней и основы медицинской документации» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Преддипломная практика 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в соответ-

ствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образования – 

программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые осно-

вы 

профессио-

ОПК-1 Способен реализо-

вывать правовые 

нормы, этические и 

деонтологические 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и деон-

тологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального поведе-

ния медицинского работни-

ка; морально-этические 
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нальной 

деятельности 

принципы в про-

фессиональной дея-

тельности 

нормы, правила и принципы 

профессионального врачеб-

ного поведения, права паци-

ента и врача, основные эти-

ческие документы междуна-

родных и отечественных 

профессиональных меди-

цинских ассоциаций и орга-

низаций; законодательные 

акты и другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятель-

ности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать правовые 

нормы, этические и деон-

тологические принципы в 

профессиональной дея-

тельности в  условиях 

расхождения взглядов и 

мнений 

Уметь: работать с норматив-

но-методической литерату-

рой, кодексами и коммента-

риями к ним, законами и 

подзаконными нормативны-

ми актами, регулирующими 

правоотношения; применять 

основные нормы права в 

конкретных практических 

ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этиче-

ских и деонтологических 

принципов в профессио-

нальной деятельности 

Владеть: навыками приме-

нения правовых норм, эти-

ческих, деонтологических 

принципов в профессио-

нальной деятельности; 

навыками использования 

норм права при решении 

профессиональных задач 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использо-

ванием основных 

физико-

химических, мате-

матических и иных 

естественнонауч-

ных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. Знает:  

- теоретические основы 

физико-химических, ма-

тематических и иных 

естественных наук 

Знать: основные физико-

химические, математические 

и иные естественнонаучные 

понятия и методы, использу-

емые при решении профес-

сиональных задач 

ОПК-2.2. Умеет:  

- решать профессиональ-

ные задачи с использова-

нием основных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов 

Уметь: применять основные 

физико-химические, матема-

тические и иные естествен-

нонаучные понятия и мето-

ды при решении профессио-

нальных задач 

ОПК-2.3. Владеет: 

- методикой работы с 

применением физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных методов иссле-

дования в профессио-

нальной деятельности 

Владеть: навыками решения 

профессиональных задач с 

использованием основных 

физико-химических, матема-

тических и иных естествен-

нонаучных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные техноло-

гии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы совре-

менных информационных 

технологий и использо-

Знать: современные инфор-

мационные технологии для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 
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технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

вать их для решения за-

дач профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.2. Умеет:  

Применять принципы ра-

боты современных ин-

формационных техноло-

гий и использовать их для 

решения задач професси-

ональной деятельности 

Уметь: использовать совре-

менные информационные 

технологии для решения за-

дач профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.3. Владеет: 

Навыками применения 

принципов работы совре-

менных информационных 

технологий и использо-

вать их для решения за-

дач профессиональной 

деятельности 

Владеть: навыками приме-

нения современных инфор-

мационных технологий для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен приме-

нять медицинские 

технологии, меди-

цинские изделия, 

лекарственные пре-

параты, дезинфек-

ционные средства и 

их комбинации при 

решении професси-

ональных задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора специа-

лизированного оборудо-

вания, технологий, пре-

паратов и изделий, дез-

инфекционных средств, 

лекарственных препара-

тов, иных веществ и их 

комбинаций исходя из 

поставленной профессио-

нальной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности сест-

ринского персонала при ис-

пользовании медицинских 

технологий, медицинских 

изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекцион-

ные средств и их комбина-

ций при решении професси-

ональных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства с учетом их основно-

го применения 

Уметь: применять медицин-

ские технологии, медицин-

ские изделия, лекарственные 

препараты, дезинфекцион-

ные средства и их комбина-

ции при решении професси-

ональных задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками применения 

медицинских технологий, 

медицинских изделий, 

лекарственных препара-

тов, дезинфекционных 

средств и их комбинаций 

при решении профессио-

нальных задач 

Владеть: техникой выполне-

ния сестринских манипуля-

ций; навыками применения 

медицинских технологий, 

медицинских изделий, ле-

карственных препаратов, 

дезинфекционных средств и 

их комбинации при решении 

профессиональных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-5 Способен оцени-

вать морфофункци-

ональные, физиоло-

гические и патоло-

гические состояния 

и процессы в орга-

низме человека на 

индивидуальном, 

групповом и попу-

ляционном уровнях 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагностики 

при решении профессио-

нальных задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физиоло-

гические и патологические 

состояния и процессы в ор-

ганизме человека на инди-

видуальном, групповом и 

популяционном уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные фак-

торы риска возникнове-

ния патологических про-

цессов, состояний и забо-

леваний; 

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном 

строении органов и систем 

организма человека для ре-

шения профессиональных 

задач 
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- выявлять главные фак-

торы риска заболеваний, 

патологических процес-

сов и состояний  

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки мор-

фофункциональных, фи-

зиологических и патоло-

гических состояний и 

процессов в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и по-

пуляционном уровнях для 

решения профессиональ-

ных задач 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, фи-

зиологических и патологи-

ческих состояний и процес-

сов в организме человека на 

индивидуальном, групповом 

и популяционном уровнях 

для решения профессио-

нальных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-6 Способен прово-

дить анализ меди-

ко-статистической 

информации и ин-

терпретировать ре-

зультаты состояния 

здоровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.1. Знает: 

- основные медико-

статистические показате-

ли 

Знать: основы медико-

статистической информа-

ции; критерии оценки состо-

яния здоровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.2. Умеет:  

– рассчитывать медико-

статистические показате-

ли на основе первичной 

информации 

Уметь: использовать данные 

медико-статистической ин-

формации для решения про-

фессиональных задач 

ОПК-6.3. Владеет: 

- навыками расчета и ана-

лиза медико-

статистических данных в 

рамках оценки состояния 

здоровья пациента (насе-

ления) 

Владеть: навыками расчета 

показателей медицинской 

статистики 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реаби-

литационных про-

грамм 

ОПК-7.1. Знает: 

-определение понятия 

реабилитация, основные 

виды (аспекты) реабили-

тации;  

-цель, задачи реабилита-

ции, этапы реабилитации;  

-значение естественных и 

преформированных фи-

зических факторов в си-

стеме лечебно-

профилактических и реа-

билитационных меропри-

ятий.  

-основы организации реа-

билитационного процес-

са.  

-понятие об индивиду-

альной программе реаби-

литации больного и инва-

лида 

Знать: основные принципы и 

задачи реабилитации паци-

ентов с различной патологи-

ей;  

ОПК-7.2. Умеет:  

-осуществлять мероприя-

тия системы поэтапной 

реабилитации больных и 

инвалидов; -соблюдать 

Уметь: оценивать физиоло-

гическое состояние и пато-

логические процессы в орга-

низме человека для решения 

профессиональных задач 
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этические и деонтологи-

ческие аспекты деятель-

ности в общении с паци-

ентом, родственниками 

пациента и коллегами при 

осуществлении медицин-

ской реабилитации;  

-оценивать эффектив-

ность реабилитации. 

применения реабилитацион-

ных программ, их сроков и 

потребностей пациентов 

ОПК-7.3. Владеет: 

- специальными навыка-

ми и манипуляциями, не-

обходимыми для обеспе-

чения реабилитационного 

процесса;  

- навыками самостоя-

тельной работы с учеб-

ной, научной и справоч-

ной литературой при раз-

работке и реализации  

программ реабилитации; 

Владеть: навыками разра-

ботки и осуществления эта-

пов реабилитации пациентов 

различных возрастных 

групп, с различной патоло-

гией в рамках профессио-

нальной деятельности 

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-8 Способен опреде-

лять приоритетные 

проблемы и риски 

здоровью пациента 

(населения), разра-

батывать и прово-

дить профилакти-

ческие мероприятия 

с целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения 

заболеваний паци-

ента (населения) 

ОПК-8.1. Знает: 

- ведущие симптомы и 

синдромы болезней, их 

значение в оценке состо-

яния пациента  

- характеристику, цели и 

содержание этапов сест-

ринского процесса при 

осуществлении профи-

лактической работы  

-принципы, виды и этапы 

профилактической рабо-

ты  

Знать: важнейшие социально 

значимые заболевания и их 

социально-гигиеническое 

значение; приоритетные 

проблемы и риски здоровью 

пациента (населения); мето-

ды профилактики заболева-

ний, проводимые с целью 

повышения уровня здоровья 

и предотвращения заболева-

ний пациента (населения) 

ОПК-8.2. Умеет:  

- выявлять проблемы па-

циента и выделять прио-

ритетную проблему; 

- поддерживать лечебно-

охранительный, санитар-

но-гигиенический и про-

тивоэпидемический ре-

жимы в лечебном учре-

ждении. 

Уметь: определять приори-

тетные проблемы и риски 

здоровью пациента (населе-

ния); осуществлять этапы 

сестринского процесса на 

этапах профилактических 

мероприятий, проводимых с 

целью повышения уровня 

здоровья и предотвращения 

заболеваний пациента (насе-

ления) 

ОПК-8.3. Владеет: 

- навыками проведения 

целенаправленных меро-

приятий по профилактике 

заболеваний, укреплению 

и восстановлению здоро-

вья индивида и группы 

населения 

Владеть: навыками разра-

ботки и проведения профи-

лактических, гигиенических 

и противоэпидемических 

мероприятий с целью повы-

шения уровня здоровья и 

предотвращения заболева-

ний пациента (населения)   
Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направлен-

ные на повышение 

ОПК-9.1. Знает: 

- основные составляющие 

здорового образа жизни; 

- виды, формы и методы 

пропаганды здорового 

Знать: основные приемы и 

методы пропаганды здоро-

вого образа жизни 
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санитарной культу-

ры и профилактику 

заболеваний паци-

ентов (населения) 

образа жизни и профи-

лактики заболеваний;  

- знать современные ме-

тодики общения;  

- различные варианты 

санитарно-

просветительской работы 

с населением. 

ОПК-9.2. Умеет:  

- выполнять санитарно-

просветительные меро-

приятия в соответствии 

со своими полномочиями 

и врачебными назначени-

ями;  

- выявить дефицит знаний 

у пациента по проблеме 

здорового образа жизни и 

профилактике заболева-

ний;  

- применять современные 

методики общения с па-

циентами  

Уметь: пропагандировать 

знания о здоровом образе 

жизни, направленные на по-

вышение санитарной куль-

туры и профилактику забо-

леваний пациентов (населе-

ния) 

ОПК-9.3. Владеет: 

-  различными методами 

санитарно-

просветительской работы 

с пациентами (населени-

ем) 

Владеть: навыками разра-

ботки и реализации меро-

приятий в соответствии со 

своими полномочиями и 

врачебными назначениями 

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблю-

дать законодатель-

ство Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья, 

трудовое законода-

тельство и иные 

нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохра-

нения 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство Рос-

сийской Федерации и 

иные нормативные пра-

вовые акты в сфере здра-

воохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохра

нения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать соблю-

дение законодательства 

Российской Федерации и 

иные нормативные пра-

вовые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять преду-

смотрен-

ные законодательством Росс

ийской Федерации меры 

ограничительного, преду-

предительного и профилак-

тического характера, 

направленные на недопуще-

ние и (или) ликвидацию по-

следствий наруше-

ния законодательства Россий

ской Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки 

локальных нормативных 

актов медицинской орга-

низации в соответствии с 

законодательством Рос-

сийской Федерации и 

иными нормативными 

правовыми актами в сфе-

ре здравоохранения 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норматив-

ных актов медицинской ор-

ганизации в соответствии с 

законодательством Россий-

ской Федерации и иными 

нормативными правовыми 

актами в сфере здравоохра-

нения 
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ПК-2 Способен соблю-

дать требования по 

обеспечению без-

опасности  персо-

нальных данных 

медицинских ра-

ботников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих вра-

чебную тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения 

безопасности персональ-

ных данных работников 

организации, пациентов и 

сведений, составляющих 

врачебную тайну; 

Знать: требования обеспече-

ния безопасности персо-

нальных данных работников 

организации, пациентов и 

сведений, составляющих 

врачебную тайну в соответ-

ствии с законодательством 

Российской Федерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требования 

по обеспечению безопас-

ности персональных дан-

ных работников органи-

зации, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну; 

- разрабатывать и оцени-

вать показатели внутрен-

него контроля качества и 

безопасности медицин-

ской деятельности; 

Уметь: работать с персо-

нальными данными пациен-

тов, работников и сведения-

ми, составляющими врачеб-

ную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирования  

записей  в учетных меди-

цинских документах в 

соответствии с правилами 

Международной класси-

фикации болезней и про-

блем, связанных со здо-

ровьем (далее – МКБ) 

Владеть: навыками кодиро-

вания записей в учетных ме-

дицинских документах в со-

ответствии с правилами 

Международной классифи-

кации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к веде-

нию медицинской 

документации 

структурного под-

разделения лечеб-

но-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения до-

кументации в медицин-

ских организациях и сро-

ки хранения документа-

ции 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать орга-

низационно-

управленческую деятель-

ность 

Уметь: вести медицинскую 

документацию, в том числе в 

электронном виде 

ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организации 

документооборота, в том 

числе электронного в ор-

ганизационно-

методическом подразде-

лении медицинской орга-

низации 

Владеть: навыками состав-

ления различных отчетов, 

оформления официальных 

медицинских документов, 

ведения первичной меди-

цинской документации; 

навыками работы с инфор-

мационными ресурсами для 

поиска профессиональной 

информации 

Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выпол-

нению территори-

альной программы 

государственных 

гарантий оказания 

бесплатной меди-

цинской помощи в 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальная 

программа государствен-

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской 

помощи, территориальной 
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системе ОМС ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи; 

- принципы и формы ор-

ганизации медицинской 

помощи 

программы государственных 

гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской 

помощи; принципы и формы 

организации медицинской 

помощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  программу 

государственных гаран-

тий бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориальная 

программа государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Уметь: осуществлять свою 

деятельность в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской 

помощи, территориальной 

программы государственных 

гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской 

помощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками применения 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальная про-

грамма государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи; 

Владеть: навыками приме-

нения в профессиональной 

деятельности программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи, 

территориальной программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи; 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 8 семестре, составляет 3 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 
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Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1. Физиологиче-

ские и психологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческо-

го возраста 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Физиологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческого 

возраста 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Психологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческого 

возраста 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Возрастные 

особенностей органов и 

систем, течения забо-

леваний  у лиц пожи-

лого и старческого воз-

раста 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Возрастные 

особенностей органов и 

систем у лиц пожилого и 

старческого возраста 

18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Особенности 

течения заболеваний у 

лиц пожилого и старче-

ского возраста 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Особенности 

сестринского процесса 

при работе с лицами  

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

пожилого и старческо-

го  возраста 

Тема 3.1. Особенности 

сестринского процесса 

при работе с лицами  

пожилого и старческого  

возраста в условиях ста-

ционара и амбулаторно-

поликлинических усло-

виях 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Принципы и 

особенности фармакоте-

рапии в пожилом и стар-

ческом возрасте 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак
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и
ч
е-
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о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н
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и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о

л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у
щ

ег
о

 к
о

н
тр

о
л
я 

 

Семестр 8 
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Раздел 1. Физиологи-

ческие и психологи-

ческие особенности 

лиц пожилого и стар-

ческого возраста 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Возрастные 

особенностей органов 

и систем, течения за-

болеваний  у лиц по-

жилого и старческого 

возраста 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Особенно-

сти сестринского 

процесса при работе с 

лицами  пожилого и 

старческого  возраста 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

72 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1. ФИЗИОЛОГИЧЕСКИЕ И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ 

ЛИЦ ПОЖИЛОГО И СТАРЧЕСКОГО ВОЗРАСТА 

 

Цель: изучить физиологические и психологические особенности лиц пожилого и 

старческого возраста 
Перечень изучаемых элементов содержания: Физиологические особенности лиц 

пожилого и старческого возраста. Преимущества и уязвимость старости. Факторы риска раз-

вития заболеваний у гериатрических пациентов. 

Группы повышенного риска в отношении здоровья и летальных исходов. Биологиче-

ский возраст. Возрастная классификация. Основные медико-социальные проблемы лиц по-

жилого и старческого возраста. Роль сестринской службы в решении задач медико-

социальной помощи лицам пожилого и старческого возраста. 

Психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста. 

Современная возрастная классификация, основные методы определения биологиче-

ского возраста человека, факторы риска преждевременного старения, особенности состояния 

здоровья лиц пожилого и старческого возраста. Основные законодательно-правовые доку-

менты, регламентирующие работу гериатрической службы и медико-социальной помощи 

лицам старших возрастных групп. Особенности медико-социальной помощи, структура, ор-

ганизация работы и необходимое оснащение основных структурных подразделений гериат-

рической помощи. Основные формы учетно-отчетной документации. 

Тема 1.1. Физиологические особенности лиц пожилого и старческого возраста 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Критические периоды жизни пожилого человека. 

 

Тема 1.2. Психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Особенности общения. Информационная база. Значение оценки эмоционально-

психических и социально-бытовых факторов. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 
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Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 

 

1. Факторы риска преждевременного старения.  

2. Группы повышенного риска в отношении здоровья и летальных исходов.  

3. Биологический возраст.  

4. Возрастная классификация.  

5. Основные медико-социальные проблемы лиц пожилого и старческого возраста.  

6. Роль сестринской службы в решении задач медико-социальной помощи лицам 

пожилого и старческого возраста.  

7. Принципы организации гериатрической помощи в России и за рубежом.  

8. Основные законодательно-правовые документы о медико-социальной помощи 

лицам пожилого и старческого возраста.  

9. Лечебно-профилактические учреждения медико-социальной помощи. Органи-

зация работы.  

10. Основные формы учетно-отчетной документации.  

11. Задачи сестринской службы, роль главной и старшей медицинской сестры в ор-

ганизации, обеспечении и соблюдении всех этапов оказания медико-социальной помощи ли-

цам старших возрастных групп.  

12. Основные проявления физических, психических, социальных и духовных реак-

ций лиц старших возрастных групп на болезнь, изменения факторов окружающей среды.  

13. Наиболее распространенные синдромы в гериатрической практике.  

14. Причины дестабилизации состояния лиц пожилого и старческого возраста.  

15. Особенности общения.  

16. Информационная база.  

17. Значение оценки эмоционально-психических и социально-бытовых факторов. 

Их оценка.  

18. Нарушение потребностей и основные проблемы лиц пожилого и старческого 

возраста.  

19. Сестринские диагнозы в гериатрии. 

20. Современная возрастная классификация, основные методы определения биоло-

гического возраста человека, факторы риска преждевременного старения, особенности со-

стояния здоровья лиц пожилого и старческого возраста.  

21. Основные законодательно-правовые документы, регламентирующие работу ге-

риатрической службы и медико-социальной помощи лицам старших возрастных групп.  

22. Особенности медико-социальной помощи, структура, организация работы и не-

обходимое оснащение основных структурных подразделений гериатрической помощи. 

23. Возрастные изменения почек и мочевыводящих путей: «старческая атрофия по-

чек»; снижение клубочковой фильтрации; уменьшение скорости обновления эпителия ка-

нальцев нефрона; снижение почечной гемодинамики; изменения реактивности, нейрогумо-

ральной регуляции мочеобразующих органов; атония мочевых путей (на выбор).  

24. Рост заболеваемости нефрологической патологии в гериатрической практике. 

25. Особенности вербального и невербального общения, сбора информации. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 2. ВОЗРАСТНЫЕ ОСОБЕННОСТЕЙ ОРГАНОВ И СИСТЕМ, ТЕЧЕ-

НИЯ ЗАБОЛЕВАНИЙ  У ЛИЦ ПОЖИЛОГО И СТАРЧЕСКОГО ВОЗРАСТА 

 

Цель: изучить  возрастные особенностей органов и систем, течения заболеваний  у 

лиц пожилого и старческого возраста 
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Перечень изучаемых элементов содержания: Болезни системы крови и кровообра-

щения у пациентов пожилого и старческого возраста. Особенности возникновения и течения 

заболевания систем крови у лиц пожилого и старческого возраста. 

Возрастные особенности систем крови и кровообращения, их роль в формировании 

патологии. 

Особенности возникновения и течения анемий и лейкозов у пожилых. Клинические 

проявления гипертонической болезни, атеросклероза, ишемической болезни сердца, острой и 

хронической сердечно-сосудистой недостаточности. Оказание неотложной помощи при ост-

рых состояниях. 

Профилактика заболеваний сердечно-сосудистой системы. Осуществление сестрин-

ского процесса у пациентов с сердечно-сосудистой патологией. Обучение пациентов методи-

ке самоконтроля при заболеваниях сердечно-сосудистой системы. 

Возрастные особенности дыхательной системы, их роль в формировании патологии. 

Основные принципы диагностики, лечения, реабилитации, профилактики пневмоний 

у гериатрических пациентов. Факторы, способствующие возникновению хронического брон-

хита, клинические особенности течения заболевания, принципы лечения и реабилитации. 

Профилактика бронхиальной астмы. Доврачебная помощь при неотложных состояни-

ях. 

Обучение пациентов методике самоконтроля при заболеваниях органов дыхания. 

Возрастные особенности пищеварительной системы, их роль в формировании патоло-

гии. 

Понятие о дивертикулах пищевода у пожилых. Особенности возникновения, течения, 

клинической картины хронических гастритов, язвенной болезни, рака желудка и кишечника. 

Проблема запоров в гериатрии. Особенности подготовки пациентов к наиболее рас-

пространенным лабораторным и инструментальным исследованиям в гастроэнтерологии. 

Потребности и проблемы лиц старших возрастных групп с заболеваниями органов пищева-

рения. 

Возрастные особенности почек и мочевыводящих путей, их роль в формировании па-

тологии. 

Клинические проявления заболеваний почек и мочевыводящих путей. Особенности 

фармакокинетики заболеваний почек. Факторы, способствующие возникновению заболева-

ний. 

Особенности подготовки лиц пожилого и старческого возраста к проведению лабора-

торных исследований. Профилактика инфекций мочевыводящих путей. 

Возрастные особенности эндокринной системы, их роль в формировании патологии. 

Метаболический синдром: лечение, уход, профилактика. Проблема сахарного диабета 

в пожилом возрасте. Причины, способствующие факторы; особенности проявления, ослож-

нения сахарного диабета типа в пожилом и старческом возрасте, причины возникновения и 

симптоматика неотложных состояний. Первичная и вторичная профилактика сахарного диа-

бета в пожилом и старческом возрасте. Особенности возникновения, клинические проявле-

ния, лечение и профилактика заболеваний щитовидной железы. Диагностика заболеваний 

эндокринной системы у пациентов пожилого и старческого возраста. Потребности и основ-

ные проблемы гериатрических пациентов с заболеваниями эндокринной системы и пути их 

решения. 

Возрастные особенности нервной системы, их роль в формировании патологии. 

Особенности возникновения, течения, лечения и ухода при острых нарушениях моз-

гового кровообращения у лиц пожилого и старческого возраста. 

Потребности и основные проблемы гериатрических пациентов с заболеваниями нерв-

ной системы. Наблюдение и особенности ухода за пожилыми людьми с заболеваниями нерв-

ной системы. Обучение пациентов (родственников) навыкам самоухода (ухода). 

Возрастные особенности опорно-двигательного аппарата, проблема остеопороза в 

пожилом возрасте. Понятие о деформирующем артрозе, остеохондрозе. Особенности фарма-
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кокенетики, геродиетики. Профилактика травматизма. Особенности реабилитации лиц по-

жилого и старческого возраста. 

Понятие о дисциркуляторной энцефалопатии, паркинсонизме, болезни Альцгеймера, 

деменции у гериатрических пациентов. Течение заболеваний основные клинические прояв-

ления. Принципы лечения и реабилитации. Особенности сестринской помощи гериатриче-

ским пациентам с нарушениями психики в амбулаторно-поликлинических и стационарных 

условиях. 

Тема 2.1. Возрастные особенностей органов и систем у лиц пожилого и старче-

ского возраста 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Наблюдение и особенности ухода за пожилыми людьми. 

 

Тема 2.2. Особенности течения заболеваний у лиц пожилого и старческого воз-

раста  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Роль медицинской сестры в проведении диагностических мероприятий. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

 
1.  Заболевания сосудов нижних конечностей у пожилых: факторы риска, профи-

лактика, сестринская помощь. 

2. Атрофический гастрит в пожилом возрасте: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

3. Атрофический гастрит в старческом возрасте: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

4. Депрессивный эпизод в пожилом возрасте: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

5.  Принципы сестринского ухода за лицами старческого возраста в домашних усло-

виях. 

6.  Принципы сестринского ухода за лицами старческого возраста в условиях стацио-

нара. 

7.  Принципы сестринского ухода за лицами старческого возраста, страдающими де-

менцией в условиях психиатрического стационара. 

8.  Аденома предстательной железы у пожилых мужчин: факторы риска, профилакти-

ка, сестринская помощь. 

9.  Недержание мочи в пожилом возрасте у женщин: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

10.  Причины падений лиц пожилого возраста: факторы риска, профилактика, сест-

ринская помощь. 

11.  Болезнь Паркинсона (синдром Паркинсона) в старческом возрасте: факторы  рис-

ка, профилактика, сестринская помощь. 

12. Уход за дряхлыми людьми в домашних условиях. Правила организации быта. 

13.  Способы повышения эффективности общения с пожилыми, старыми и дряхлыми 

людьми. 

 

14.  Причины нарушения слуха у пожилых и старых людей: факторы риска, профи-

лактика, сестринская помощь. 

15. Возрастные изменения.  

16. Психические расстройства в пожилом и старческом возрасте. Особенности воз-

никновения, клинических проявлений, течения и лечения.  
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17. Немедикаментозные методы лечения  психических заболеваний (фитотерапия, ле-

чебное питание).  

18. Профилактика и уход  при заболеваниях у лиц пожилого и старческого возраста. 

19. Особенности течения и психических расстройств у лиц старших возрастных групп. 

Основные синдромы. 

20. Причины и признаки дестабилизации состояния.  

21. Неотложные состояния, особенности проявлений и экстренной помощи.  

22. Группы риска.  

23. Подготовка и проведение лабораторно-диагностических исследований. 

24. Координация работы и сотрудничество с семьей, родственниками, с социальной 

службой и другими организациями. 

25. Доврачебная помощь при травмах у пожилых пациентов. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 3. ОСОБЕННОСТИ СЕСТРИНСКОГО ПРОЦЕССА ПРИ РАБОТЕ С ЛИЦА-

МИ  ПОЖИЛОГО И СТАРЧЕСКОГО  ВОЗРАСТА 
Цель: изучить  особенности сестринского процесса при работе с лицами  пожилого и 

старческого  возраста 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Основные медико-социальные проблемы лиц пожилого и старческого возраста. Роль 

сестринской службы в решении задач медико-социальной помощи лицам пожилого и старче-

ского возраста. Принципы организации гериатрической помощи в России и за рубежом. Ос-

новные законодательно-правовые документы о медико-социальной помощи лицам пожилого 

и старческого возраста. Лечебно-профилактические учреждения медико-социальной помо-

щи. Организация работы. Основные формы учетно-отчетной документации. Основные про-

явления физических, психических, социальных и духовных реакций лиц старших возрастных 

групп на болезнь, изменения факторов окружающей среды. Наиболее распространенные 

синдромы в гериатрической практике. Причины дестабилизации состояния лиц пожилого и 

старческого возраста. Особенности общения. Информационная база. Значение оценки эмо-

ционально-психических и социально-бытовых факторов. Их оценка. Нарушение потребно-

стей и основные проблемы лиц пожилого и старческого возраста. Сестринские диагнозы в 

гериатрии. Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных 

средств. 

Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных средств. 

Основные группы лекарственных препаратов, методы нефармакологического лечения, прин-

ципы питания и реабилитации пациентов старших возрастных групп.Методы и формы реа-

билитации больных, профилактика заболеваний органов кровообращения и их осложнений.  

Знакомство с организацией оказания медицинской помощи лицам пожилого и старческого 

возраста с артериальной гипертензией. Особенности возникновения, клинических проявле-

ний и течения артериальной гипертензии. Обследование пациентов, определение тактики их 

ведения, лекарственной терапии и плана ухода. Работа на посту, в процедурном кабинете и 

кабинете. Оказание при неотложной помощи при гипертонических кризах. 

Тема 3.1. Особенности сестринского процесса при работе с лицами  пожилого и 

старческого  возраста в условиях стационара и амбулаторно-поликлинических услови-

ях 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Задачи сестринской службы, роль главной и старшей медицинской сестры в орга-

низации, обеспечении и соблюдении всех этапов оказания медико-социальной помощи ли-

цам старших возрастных групп 
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Тема 3.2. Принципы и особенности фармакотерапии в пожилом и старческом 

возрасте 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Обучение пациентов, родственников правилам лечебного питания, приема ле-

карственных препаратов, рекомендации по вопросам профилактики осложнений. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

 

1. Основные медико-социальные проблемы лиц пожилого и старческого возраста.  

2. Роль сестринской службы в решении задач медико-социальной помощи лицам пожи-

лого и старческого возраста.  

3. Принципы организации гериатрической помощи в России и за рубежом.  

4. Основные законодательно-правовые документы о медико-социальной помощи лицам 

пожилого и старческого возраста.  

5. Лечебно-профилактические учреждения медико-социальной помощи. Организация 

работы.  

6. Основные формы учетно-отчетной документации.  

7. Основные проявления физических, психических, социальных и духовных реакций лиц 

старших возрастных групп на болезнь, изменения факторов окружающей среды.  

8. Наиболее распространенные синдромы в гериатрической практике.  

9. Причины дестабилизации состояния лиц пожилого и старческого возраста. Особенно-

сти общения. Информационная база.  

10. Значение оценки эмоционально-психических и социально-бытовых факторов. Их 

оценка.  

11. Нарушение потребностей и основные проблемы лиц пожилого и старческого возрас-

та.  

12. Сестринские диагнозы в гериатрии.  

13. Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных средств. 

14. Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных средств.  

15. Основные группы лекарственных препаратов, методы нефармакологического лече-

ния, принципы питания и реабилитации пациентов старших возрастных групп. 

16. Методы и формы реабилитации больных, профилактика заболеваний органов крово-

обращения и их осложнений.   

17. Организация оказания медицинской помощи лицам пожилого и старческого возраста 

с артериальной гипертензией.  

18. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения артериальной гипер-

тензии.  

19. Обследование пациентов, определение тактики их ведения, лекарственной терапии и 

плана ухода.  

20. Работа на посту, в процедурном кабинете и кабинете.  

21. Оказание при неотложной помощи при гипертонических кризах. 

22. Задачи сестринской службы, роль главной и старшей медицинской сестры в органи-

зации, обеспечении и соблюдении всех этапов оказания медико-социальной помощи 

лицам старших возрастных групп 

23. Обучение пациентов, родственников правилам лечебного питания, приема лекар-

ственных препаратов, рекомендации по вопросам профилактики осложнений. 

24. Профессиональная этика и особенности ухода за больными пожилого и старческого 

возраста. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование  
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РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код ком-

петенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процес-

се освоения образова-

тельной программы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профессио-

нального поведения медицинского ра-

ботника; морально-этические нормы, 

правила и принципы профессионального 

врачебного поведения, права пациента и 

врача, основные этические документы 

международных и отечественных про-

фессиональных медицинских ассоциаций 

и организаций; законодательные акты и 

другие нормативные документы, регули-

рующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодексами и 

комментариями к ним, законами и подза-

конными нормативными актами, регули-

рующими правоотношения; применять 

основные нормы права в конкретных 

практических ситуациях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения правовых 

норм, этических, деонтологических 

принципов в профессиональной деятель-

ности; навыками использования норм 

права при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Знать: основные физико-химические, ма-

тематические и иные естественнонауч-

ные понятия и методы, используемые 

при решении профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и методы 

при решении профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками решения профессио-

нальных задач с использованием основ-

ных физико-химических, математических 

и иных естественнонаучных понятий и 

методов. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач професси-

ональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные ин-

формационные технологии для решения 

задач профессиональной деятельности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные обязан-

ности сестринского персонала при ис-

пользовании медицинских технологий, 

медицинских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционные средств и 

их комбинаций при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять медицинские техноло-

гии, медицинские изделия, лекарствен-

ные препараты, дезинфекционные сред-

ства и их комбинации при решении про-

фессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: техникой выполнения сестрин-

ских манипуляций; навыками примене-

ния медицинских технологий, медицин-

ских изделий, лекарственных препаратов, 

дезинфекционных средств и их комбина-

ции при решении профессиональных за-

дач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уров-

нях для решения про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофункциональные, 

физиологические и патологические со-

стояния и процессы в организме человека 

на индивидуальном, групповом и попу-

ляционном уровнях 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять знания о морфофунк-

циональном строении органов и систем 

организма человека для решения профес-

сиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: методами оценки морфофунк-

циональных, физиологических и патоло-

гических состояний и процессов в орга-

низме человека на индивидуальном, 

групповом и популяционном уровнях для 

решения профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической инфор-

мации и интерпретиро-

вать результаты состо-

яния здоровья пациента 

(населения) 

Знать: основы медико-статистической 

информации; критерии оценки состояния 

здоровья пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать данные медико-

статистической информации для решения 

профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками расчета показателей 

медицинской статистики 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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ОПК-7 Способен участвовать в 

разработке и реализа-

ции реабилитационных 

программ 

Знать: основные принципы и задачи реа-

билитации пациентов с различной пато-

логией;  

Этап формирования 

знаний 

Уметь: оценивать физиологическое со-

стояние и патологические процессы в 

организме человека для решения профес-

сиональных задач применения реабили-

тационных программ, их сроков и по-

требностей пациентов 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и осу-

ществления этапов реабилитации паци-

ентов различных возрастных групп, с 

различной патологией в рамках профес-

сиональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и прово-

дить профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвраще-

ния заболеваний паци-

ента (населения) 

Знать: важнейшие социально значимые 

заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациента 

(населения); методы профилактики забо-

леваний, проводимые с целью повыше-

ния уровня здоровья и предотвращения 

заболеваний пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: определять приоритетные про-

блемы и риски здоровью пациента (насе-

ления); осуществлять этапы сестринского 

процесса на этапах профилактических 

мероприятий, проводимых с целью по-

вышения уровня здоровья и предотвра-

щения заболеваний пациента (населения) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и прове-

дения профилактических, гигиенических 

и противоэпидемических мероприятий с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний пациента 

(населения)   

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоровом 

образе жизни, направ-

ленные на повышение 

санитарной культуры и 

профилактику заболе-

ваний пациентов (насе-

ления) 

Знать: основные приемы и методы про-

паганды здорового образа жизни 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: пропагандировать знания о здо-

ровом образе жизни, направленные на 

повышение санитарной культуры и про-

филактику заболеваний пациентов (насе-

ления) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и реали-

зации мероприятий в соответствии со 

своими полномочиями и врачебными 

назначениями 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федерации и 

подзаконные нормативно-

правовые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской Феде

рации меры ограничительного, преду-

предительного и профилактического ха-

рактера, направленные на недопущение и 

(или) ликвидацию последствий наруше-

ния законодательства Российской Федера

ции в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

умений 
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Владеть: навыками разработки локаль-

ных нормативных актов медицинской 

организации в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации и ины-

ми нормативными правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Знать: требования обеспечения безопас-

ности персональных данных работников 

организации, пациентов и сведений, со-

ставляющих врачебную тайну в соответ-

ствии с законодательством Российской 

Федерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными дан-

ными пациентов, работников и сведени-

ями, составляющими врачебную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования записей 

в учетных медицинских документах в 

соответствии с правилами Международ-

ной классификации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую документа-

цию, в том числе в электронном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления различ-

ных отчетов, оформления официальных 

медицинских документов, ведения пер-

вичной медицинской документации; 

навыками работы с информационными 

ресурсами для поиска профессиональной 

информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной ме-

дицинской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказываемой в 

рамках программы государственных га-

рантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи, территориальной 

программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам меди-

цинской помощи; принципы и формы 

организации медицинской помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятельность 

в рамках программы государственных 

гарантий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, территори-

альной программы государственных га-

рантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в про-

фессиональной деятельности программы 

государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помо-

щи, территориальной программы госу-

дарственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4;  

ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 
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ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4;  

ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4;  

ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Определение понятия - гериатрия; - цели и задачи современной гериатрии; 

структуру и цели гериатрической службы.  

2. Основные особенности гериатрических пациентов: наличие инволюционных, 

функциональных и морфологических изменений со стороны органов и систем («перестрой-

ка»); наличие двух и более заболеваний у одного и того же пациента («полиморбидность»).  

3. Основные особенности гериатрических пациентов: преимущественно хрониче-

ское течение заболеваний («хронизация»); атипичность клинических проявлений заболева-

ний («атипичность»); наличие «старческих» болезней («специфичность»); изменение соци-

ально-психологического статуса («дезадаптация»).  

4. Профессиональная этика и особенности ухода за больными пожилого и старче-

ского возраста.  

5. Пищевой рацион пожилого человека.  
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6. Особенности гериатрической фармакодинамики и фармакокинетики. Риск раз-

вития побочных реакций у лиц старше 60 лет.  

7. Атипичные лекарственные реакции и побочные действия наиболее часто при-

меняемых групп препаратов - снотворные, психотропные, противопаркинсонические, анти-

гипертензивные, диуретики, сердечные гликозиды.  

8. Общие принципы лекарственной терапии в гериатрии (правила малых доз ле-

карственных препаратов, постоянная коррекция назначенных доз, лечение основного заболе-

вания - полипрагмазия недопустима).  

9. Доврачебная помощь при аллергических реакциях и других осложнениях ле-

карственной терапии в гериатрии.  

10. Возрастные изменения органов дыхания.  

11. Хронические обструктивные заболевания легких, пневмонии, бронхиальная 

астма, эмфизема - особенности возникновения клинических проявлений, течения, лечения и 

ухода.  

12.  Доврачебная помощь при легочном кровотечении (кровохарканье), приступе 

бронхиальной астмы у больных старших возрастных групп.  

13. Профилактика заболеваний органов дыхания и их осложнений у лиц пожилого 

и старческого возраста.  

14. Возрастные изменения органов кровообращения.  

15. Процесс атеросклероза, как основной этиологический фактор поражения сер-

дечнососудистой системы.  

16. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения ИБС.  

17. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения артериальной 

гипертензии.  

18. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения сердечной 

недостаточности у больных пожилого и старческого возраста.  

19. Осложнения и доврачебная помощь при гипертонических кризах, нарушениях 

ритма, инфаркте миокарда, кардиогенном шоке, острой левожелудочковой недостаточности  

20. Методы и формы реабилитации больных, профилактика заболеваний органов 

кровообращения и их осложнений.  

21. Возрастные изменения системы органов пищеварения у лиц пожилого и стар-

ческого возраста.  

22. Особенности возникновения, клинических проявлений, течения, лечения забо-

леваний желудочно-кишечного тракта у пациентов старших возрастов (гастриты, язвенная 

болезнь)  

23. Особенности возникновения, клинических проявлений, течения, лечения забо-

леваний желудочно-кишечного тракта у пациентов старших возрастов - хронические энтеро-

колиты, хронические гепатиты, цирроз печени, холециститы, панкреатиты.  

24. Доврачебная помощь при желудочно-кишечном кровотечении желчной колике 

у пациентов пожилого и старческого возраста.  

25. Возрастные изменения почек и мочевыводящих путей: «старческая атрофия 

почек»; снижение клубочковой фильтрации; уменьшение скорости обновления эпителия ка-

нальцев нефрона.  

26. Хронический гломерулонефрит, хронический пиелонефрит - особенности 

этиологии, клинических проявлений, течения и лечения у лиц пожилого и старческого воз-

раста.  

27. Мочекаменная болезнь, циститы, аденома предстательнойжелезы - особенно-

сти этиологии, клинических проявлений, течения и лечения у лиц пожилого и старческого 

возраста.  

28. Возрастные изменения эндокринной системы у лиц пожилого и старческого-

возраста.  

29. Сахарный диабет, гипотиреоз, гипертиреоз - особенности возникновения, кли-

нических проявлений, течения и лекарственной терапии в лиц старших возрастных групп.  
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30. Немедикаментозные методы лечения (диетотерапия фитотерапия, лечебная 

гимнастика) и особенности ухода за пациентами с заболеваниями эндокринной системы ге-

риатрического возраста.  

31. Доврачебная помощь при диабетической и гипогликемической комах у лиц 

пожилого и старческого возраста.  

32. Возрастные изменения системы крови и кроветворных органов.  

33. Возрастные изменения опорно-двигательного аппарата: дистрофически-

деструктивные изменения, возрастной остеопороз; суставы при старении; переломы, особен-

ности регенерации. 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Гериатрия : учебник и практикум для вузов / С. Н. Пузин [и др.] ; под редакцией С. 

Н. Пузина. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 209 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-15037-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488285  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897  

3. Корсакова, Н. К.  Геронтопсихология. Нейропсихологический синдром нормально-

го старения : учебное пособие для вузов / Н. К. Корсакова, И. Ф. Рощина, Е. Ю. Балашова. — 
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Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 81 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

15027-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/486423 

4. Подколзина, В. А. Общий уход : [12+] / В. А. Подколзина ; Научная книга. – 2-е изд. 

– Саратов : Научная книга, 2020. – 143 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578354– ISBN 978-5-9758-1932-1. – Текст : элек-

тронный. 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

https://urait.ru/bcode/486423
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» пред-

полагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятель-

ной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практических заня-

тий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обу-

чающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 
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− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных Полнотекстовая база данных периодических https://dlib.eastview.co

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
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"EastView" изданий m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» в рамках реали-

зации основной профессиональной образовательной программы высшего образования – про-

граммы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии»   применяются 

различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии»  предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных 

занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии»  предусмотрено 

применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в гериатрии» предусматривают клас-

сическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную ра-

боту посредством электронной информационно-образовательной среды в синхронном и 

асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей компьютер-

ных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, вебинар, видео-

фильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» предусмотрены 

встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата. 

 

 

 

 

https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


 
32 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением Ученого со-

вета медицинского факультета на основании Федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело (уровень бакалавриата), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 12 

от «07» июня 2021 

года 

01.09.2021 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, культу-

ры, экономики, техники, технологий и социальной 

сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 11 

от «01» июня 2022 

года 

01.09.2022 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

 
 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Декан медицинского факультета  

  

________________________/Т.В.Котова/ 

«07» июня 2021 г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Сестринское дело в наркологии и психиатрии 
 

 

Направление подготовки 

«34.03.01 Сестринское дело» 

 

 

 

 

Направленность 

«Лечебно-диагностическая» 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 

 

 

Уровень профессионального образования 

Высшее образование – бакалавриат 

 

 

 

Форма обучения 

Очно-заочная 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2021 



 
2 

Рабочая программа дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психи-

атрии» разработана на основании федерального государственного образовательного стан-

дарта высшего образования – бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестрин-

ское дело, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федера-

ции от 22.09.2017 гг. № 971, учебного плана по основной  профессиональной образователь-

ной программе высшего образования - программы бакалавриата по направлению подготов-

ки 34.03.01 Сестринское дело, а также с учетом следующих профессиональных стандартов, 

сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  
− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

 

Рабочая программа  дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе: 

кандидат медицинских наук, доцент медицинского  факультета Гришан М.А. 

  
Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 

 

 

 

 

 

 

М.А. Гришан 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) обсуждена и утверждена на заседании Ученого 

совета медицинского факультета  

Протокол № 12 от 07 июня 2021 года 

 

Декан факультета кандидат ме-

дицинских наук 

 

 

 

Т.В.Котова 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рекомендована к утверждению представителями 

организаций-работодателей:  

Генеральный директор ООО 

«Группа компаний СМ-Клиника» 

  

Н.В.Смыслов 

 (подпись)  

Главный врач  

ГБУЗ «ГКБ имени А.К. Ерамишанцева 

ДЗМ»  

  

 

А.Р. Габриелян 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 

Главный врач 

ГБУЗ «ГП № 9 ДЗМ» 
 

 

Э.А. Каспарова 

 (подпись)  

Кандидат педагогических наук, доцент,  

доцент факультета физической культу-

ры 
 

 

 

А.В.Корнев 

 (подпись)  

Согласовано 

Научная библиотека, директор 

 

 

И.Г. Маляр 

 (подпись)  



 
3 

СОДЕРЖАНИЕ 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) .................................... 4 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) .......................................................................................................... 4 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках планируемых результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата, соотнесенные  с установленными индикаторами достижения компетенций ..... 4 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ).............................................. 5 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с педагогическими 

работниками и самостоятельную работу обучающегося ................................................................................ 11 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) ................................................................................ 11 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ............................................................................... 13 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) ............................................ 13 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) .................................... 14 

Тема 3.2. Неотложные состояния в психиатрии и наркологии. Тактика неотложной помощи ................ 19 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ................................................... 20 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) .................................... 20 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы .............................................................................................................................. 20 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания ..................................................................................................... 20 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы ............................................................................................. 25 

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) .................................................... 27 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения дисциплины (модуля) .. 27 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля) ......................................................................................................................... 27 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) ................................. 28 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) ............................................................................................................................................................... 29 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) ....... 30 

5.6 Образовательные технологии ................................................................................................................... 31 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ........................................................................................................ 32 

 

  



 
4 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении знаний, практических умений и 

навыков по организации оказания психиатрической и наркологической помощи в Россий-

ской Федерации на современном этапе, ознакомление с особенностями сестринского процес-

са в психиатрии и наркологии, освоении проведения сестринских манипуляций по уходу за 

пациентами с психическими расстройствами. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Систематизировать знания об основных причинах возникновения психических 

расстройств, механизмах их развития и клинических проявлениях.  

2. Ознакомить с законодательством РФ в области охраны психического здоровья 

граждан, с работой психиатрических и наркологических служб РФ, принципах их работы и 

задачах.  

3. Развить навыки по организации и осуществлению сестринского процесса с ли-

цами, страдающими психическими расстройствами.  

4. Научить проводить наблюдение за пациентами с психическими расстройства-

ми, грамотно описывать их психический статус, устанавливать с пациентом взаимоотноше-

ния, мотивировать его и обучать.  

5. Выработать навыки психологической и социальной реабилитации лиц, страда-

ющих психическими расстройствами и их родственникам.  
 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» реализуется в 

части, формируемой участниками образовательных отношений основной образовательной 

программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-заочной формы 

обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» бази-

руется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программ-

ного материала ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело в системе первичной медико-

санитарной помощи населению и сестринский уход», «Анатомия человека», «Физиология 

человека», «Сестринское дело в терапии» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Преддипломная практика 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

- Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в соответ-

ствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образования – 

программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые осно-

вы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализо-

вывать правовые 

нормы, этические и 

деонтологические 

принципы в про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и деонто-

логии 

Знать: правила и принци-

пы профессионального 

поведения медицинского 

работника; морально-

этические нормы, прави-

ла и принципы професси-

онального врачебного 

поведения, права пациен-

та и врача, основные эти-

ческие документы меж-

дународных и отече-

ственных профессио-

нальных медицинских 

ассоциаций и организа-

ций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регули-

рующие правоотношения 

в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать правовые 

нормы, этические и деонто-

логические принципы в 

профессиональной деятель-

ности в  условиях расхожде-

ния взглядов и мнений 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической ли-

тературой, кодексами и 

комментариями к ним, 

законами и подзаконны-

ми нормативными акта-

ми, регулирующими пра-

воотношения; применять 

основные нормы права в 

конкретных практических 

ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  пра-

вовых норм, этических и 

деонтологических принци-

пов в профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками при-

менения правовых норм, 

этических, деонтологиче-

ских принципов в про-

фессиональной деятель-

ности; навыками исполь-

зования норм права при 

решении профессиональ-

ных задач 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использо-

ванием основных 

физико-

химических, мате-

матических и иных 

естественнонауч-

ных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. Знает:  

- теоретические основы фи-

зико-химических, математи-

ческих и иных естественных 

наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и мето-

ды, используемые при 

решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-2.2. Умеет:  

- решать профессиональные 

задачи с использованием 

основных физико-

химических, математических 

и иных естественнонаучных 

понятий и методов 

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные по-

нятия и методы при ре-

шении профессиональ-

ных задач 
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ОПК-2.3. Владеет: 

- методикой работы с при-

менением физико-

химических, математических 

и иных естественнонаучных 

методов исследования в 

профессиональной деятель-

ности 

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных 

задач с использованием 

основных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные техноло-

гии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы современ-

ных информационных тех-

нологий и использовать их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Знать: современные ин-

формационные техноло-

гии для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. Умеет:  

Применять принципы рабо-

ты современных информа-

ционных технологий и ис-

пользовать их для решения 

задач профессиональной де-

ятельности 

Уметь: использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач професси-

ональной деятельности 

ОПК-3.3. Владеет: 

Навыками применения 

принципов работы совре-

менных информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Владеть: навыками при-

менения современных 

информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен приме-

нять медицинские 

технологии, меди-

цинские изделия, 

лекарственные пре-

параты, дезинфек-

ционные средства и 

их комбинации при 

решении професси-

ональных задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора специали-

зированного оборудования, 

технологий, препаратов и 

изделий, дезинфекционных 

средств, лекарственных пре-

паратов, иных веществ и их 

комбинаций исходя из по-

ставленной профессиональ-

ной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала 

при использовании меди-

цинских технологий, ме-

дицинских изделий, ле-

карственных препаратов, 

дезинфекционные 

средств и их комбинаций 

при решении профессио-

нальных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать меди-

цинские изделия, лекар-

ственные препараты, дезин-

фекционные средства с уче-

том их основного примене-

ния 

Уметь: применять меди-

цинские технологии, ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства и их комбинации при 

решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками применения ме-

дицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дез-

инфекционных средств и их 

комбинаций при решении 

профессиональных задач 

Владеть: техникой вы-

полнения сестринских 

манипуляций; навыками 

применения медицинских 

технологий, медицинских 

изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекци-

онных средств и их ком-

бинации при решении 

профессиональных задач 
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Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-5 Способен оцени-

вать морфофункци-

ональные, физиоло-

гические и патоло-

гические состояния 

и процессы в орга-

низме человека на 

индивидуальном, 

групповом и попу-

ляционном уровнях 

для решения про-

фессиональных за-

дач 

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагностики 

при решении профессио-

нальных задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физио-

логические и патологиче-

ские состояния и процес-

сы в организме человека 

на индивидуальном, 

групповом и популяци-

онном уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные факторы 

риска возникновения пато-

логических процессов, со-

стояний и заболеваний; 

- выявлять главные факторы 

риска заболеваний, патоло-

гических процессов и состо-

яний  

Уметь: применять знания 

о морфофункциональном 

строении органов и си-

стем организма человека 

для решения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки морфо-

функциональных, физиоло-

гических и патологических 

состояний и процессов в ор-

ганизме человека на индиви-

дуальном, групповом и по-

пуляционном уровнях для 

решения профессиональных 

задач 

Владеть: методами оцен-

ки морфофункциональ-

ных, физиологических и 

патологических состоя-

ний и процессов в орга-

низме человека на инди-

видуальном, групповом и 

популяционном уровнях 

для решения профессио-

нальных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-6 Способен прово-

дить анализ меди-

ко-статистической 

информации и ин-

терпретировать ре-

зультаты состояния 

здоровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.1. Знает: 

- основные медико-

статистические показатели 

Знать: основы медико-

статистической информа-

ции; критерии оценки 

состояния здоровья паци-

ента (населения) 

ОПК-6.2. Умеет:  

– рассчитывать медико-

статистические показатели 

на основе первичной инфор-

мации 

Уметь: использовать дан-

ные медико-

статистической информа-

ции для решения профес-

сиональных задач 

ОПК-6.3. Владеет: 

- навыками расчета и анали-

за медико-статистических 

данных в рамках оценки со-

стояния здоровья пациента 

(населения) 

Владеть: навыками расче-

та показателей медицин-

ской статистики 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реаби-

литационных про-

грамм 

ОПК-7.1. Знает: 

-определение понятия реа-

билитация, основные виды 

(аспекты) реабилитации;  

-цель, задачи реабилитации, 

этапы реабилитации;  

-значение естественных и 

преформированных физиче-

ских факторов в системе ле-

чебно-профилактических и 

реабилитационных меропри-

ятий.  

-основы организации реаби-

литационного процесса.  

-понятие об индивидуальной 

Знать: основные принци-

пы и задачи реабилита-

ции пациентов с различ-

ной патологией;  
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программе реабилитации 

больного и инвалида 

ОПК-7.2. Умеет:  

-осуществлять мероприятия 

системы поэтапной реабили-

тации больных и инвалидов; 

-соблюдать этические и 

деонтологические аспекты 

деятельности в общении с 

пациентом, родственниками 

пациента и коллегами при 

осуществлении медицинской 

реабилитации;  

-оценивать эффективность 

реабилитации. 

Уметь: оценивать физио-

логическое состояние и 

патологические процессы 

в организме человека для 

решения профессиональ-

ных задач применения 

реабилитационных про-

грамм, их сроков и по-

требностей пациентов 

ОПК-7.3. Владеет: 

- специальными навыками и 

манипуляциями, необходи-

мыми для обеспечения реа-

билитационного процесса;  

- навыками самостоятельной 

работы с учебной, научной и 

справочной литературой при 

разработке и реализации  

программ реабилитации; 

Владеть: навыками разра-

ботки и осуществления 

этапов реабилитации па-

циентов различных воз-

растных групп, с различ-

ной патологией в рамках 

профессиональной дея-

тельности 

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-8 Способен опреде-

лять приоритетные 

проблемы и риски 

здоровью пациента 

(населения), разра-

батывать и прово-

дить профилакти-

ческие мероприятия 

с целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения 

заболеваний паци-

ента (населения) 

ОПК-8.1. Знает: 

- ведущие симптомы и син-

дромы болезней, их значение 

в оценке состояния пациента  

- характеристику, цели и со-

держание этапов сестрин-

ского процесса при осу-

ществлении профилактиче-

ской работы  

-принципы, виды и этапы 

профилактической работы  

Знать: важнейшие соци-

ально значимые заболе-

вания и их социально-

гигиеническое значение; 

приоритетные проблемы 

и риски здоровью паци-

ента (населения); методы 

профилактики заболева-

ний, проводимые с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвращения 

заболеваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.2. Умеет:  

- выявлять проблемы паци-

ента и выделять приоритет-

ную проблему; 

- поддерживать лечебно-

охранительный, санитарно-

гигиенический и противо-

эпидемический режимы в 

лечебном учреждении. 

Уметь: определять прио-

ритетные проблемы и 

риски здоровью пациента 

(населения); осуществ-

лять этапы сестринского 

процесса на этапах про-

филактических меропри-

ятий, проводимых с це-

лью повышения уровня 

здоровья и предотвраще-

ния заболеваний пациен-

та (населения) 

ОПК-8.3. Владеет: 

- навыками проведения це-

ленаправленных мероприя-

тий по профилактике забо-

леваний, укреплению и вос-

становлению здоровья инди-

вида и группы населения 

Владеть: навыками разра-

ботки и проведения про-

филактических, гигиени-

ческих и противоэпиде-

мических мероприятий с 

целью повышения уровня 

здоровья и предотвраще-
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ния заболеваний пациен-

та (населения)   

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направлен-

ные на повышение 

санитарной культу-

ры и профилактику 

заболеваний паци-

ентов (населения) 

ОПК-9.1. Знает: 

- основные составляющие 

здорового образа жизни; 

- виды, формы и методы 

пропаганды здорового обра-

за жизни и профилактики 

заболеваний;  

- знать современные методи-

ки общения;  

- различные варианты сани-

тарно-просветительской ра-

боты с населением. 

Знать: основные приемы 

и методы пропаганды 

здорового образа жизни 

ОПК-9.2. Умеет:  

- выполнять санитарно-

просветительные мероприя-

тия в соответствии со свои-

ми полномочиями и врачеб-

ными назначениями;  

- выявить дефицит знаний у 

пациента по проблеме здо-

рового образа жизни и про-

филактике заболеваний;  

- применять современные 

методики общения с пациен-

тами  

Уметь: пропагандировать 

знания о здоровом образе 

жизни, направленные на 

повышение санитарной 

культуры и профилактику 

заболеваний пациентов 

(населения) 

ОПК-9.3. Владеет: 

-  различными методами са-

нитарно-просветительской 

работы с пациентами (насе-

лением) 

Владеть: навыками разра-

ботки и реализации меро-

приятий в соответствии 

со своими полномочиями 

и врачебными назначени-

ями 

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблю-

дать законодатель-

ство Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья, 

трудовое законода-

тельство и иные 

нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохра-

нения 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство Россий-

ской Федерации и иные 

нормативные правовые акты 

в сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоо

хранения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать соблюде-

ние законодательства Рос-

сийской Федерации и иные 

нормативные правовые акты 

в сфере здравоохранения 

Уметь: применять преду-

смотрен-

ные законодательством Р

оссий-

ской Федерации меры 

ограничительного, пре-

дупредительного и про-

филактического характе-

ра, направленные на не-

допущение и (или) лик-

видацию последствий 

наруше-

ния законодательства Рос

сийской Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки ло-

кальных нормативных актов 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицин-
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медицинской организации в 

соответствии с законода-

тельством Российской Феде-

рации и иными норматив-

ными правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

ской организации в соот-

ветствии с законодатель-

ством Российской Феде-

рации и иными норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере здравоохра-

нения 

ПК-2 Способен соблю-

дать требования по 

обеспечению без-

опасности  персо-

нальных данных 

медицинских ра-

ботников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих вра-

чебную тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения без-

опасности персональных 

данных работников органи-

зации, пациентов и сведе-

ний, составляющих врачеб-

ную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачебную 

тайну в соответствии с 

законодательством Рос-

сийской Федерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требования по 

обеспечению безопасности 

персональных данных ра-

ботников организации, па-

циентов и сведений, состав-

ляющих врачебную тайну; 

- разрабатывать и оценивать 

показатели внутреннего кон-

троля качества и безопасно-

сти медицинской деятельно-

сти; 

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и све-

дениями, составляющими 

врачебную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирования  

записей  в учетных меди-

цинских документах в соот-

ветствии с правилами Меж-

дународной классификации 

болезней и проблем, связан-

ных со здоровьем (далее – 

МКБ) 

Владеть: навыками коди-

рования записей в учет-

ных медицинских доку-

ментах в соответствии с 

правилами Международ-

ной классификации бо-

лезней и проблем, свя-

занных со здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к веде-

нию медицинской 

документации 

структурного под-

разделения лечеб-

но-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения доку-

ментации в медицинских 

организациях и сроки хране-

ния документации 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать организа-

ционно-управленческую де-

ятельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электронном 

виде 

ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организации до-

кументооборота, в том числе 

электронного в организаци-

онно-методическом подраз-

делении медицинской орга-

низации 

Владеть: навыками со-

ставления различных от-

четов, оформления офи-

циальных медицинских 

документов, ведения пер-

вичной медицинской до-

кументации; навыками 

работы с информацион-

ными ресурсами для по-

иска профессиональной 

информации 
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Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выпол-

нению территори-

альной программы 

государственных 

гарантий оказания 

бесплатной меди-

цинской помощи в 

системе ОМС 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи, террито-

риальная программа госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи; 

- принципы и формы органи-

зации медицинской помощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; принципы и фор-

мы организации меди-

цинской помощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  программу гос-

ударственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи, 

территориальная программа 

государственных гарантий 

бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи; 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в рам-

ках программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками применения про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской 

помощи, территориальная 

программа государственных 

гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской 

помощи; 

Владеть: навыками при-

менения в профессио-

нальной деятельности 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 8 семестре, составляет 3 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 
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Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р
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и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1. Введение. 

Сестринский процесс в 

психиатрии. 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. История сест-

ринского дела в психи-

атрии 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Определение 

сестринского процесса в 

психиатрии и его осо-

бенности в целом 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Основные 

психопатологические 

синдромы 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Основные пси-

хопатологические син-

дромы 

18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Негативные 18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
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г
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Л
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ц
и

о
н

н
ы

е 
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н

я
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о
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о
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о
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о
д

го
т

о
вк

и
 

(дефицитарные) психо-

патологические синдро-

мы и невротические рас-

стройства 

Раздел 3. Организация 

наркологической 

службы 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Организация 

наркологической служ-

бы. Особенности сест-

ринского процесса в 

наркологии. Клиниче-

ская характеристика ос-

новных групп психоак-

тивных и наркотических 

веществ. 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Неотложные 

состояния в психиатрии 

и 

наркологии. Тактика не-

отложной помощи 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 8 

Раздел 1. Введение. 

Сестринский процесс 

в психиатрии. 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 2. Основные 

психопатологические 

синдромы 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Организа-

ция наркологической 

службы 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

72 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ. СЕСТРИНСКИЙ ПРОЦЕСС В ПСИХИАТРИИ 

 

Цель: изучить основные теоретические положения современной психиатрии 

Перечень изучаемых элементов содержания: Определение психиатрии как меди-

цинской дисциплины. Предмет и задачи психиатрии как науки. Заслуги отечественных уче-

ных в изучении психических болезней (В.М. Бехтерев, В.П. Осипов, В.П. Сербский, С.С. 

Корсаков, П.Б. Ганнушкин, Н.Н. Баженов и др.). 

Основные разделы современной психиатрии. Три исторических этапа совершенство-

вания роли медсестер психиатрической помощи: опекунская роль; роль зависимого исполни-

теля назначений врача; роль независимого специалиста, действующего в рамках профессио-

нальной компетенции сестринского дела. 

Определение сестринского процесса в психиатрии и его особенности в целом. 

Психотерапевтическая функция медсестры психиатрической помощи; создание и 

поддержание терапевтической среды психиатрического стационара; деятельность медсестры, 

выполняемая при поддержке другого медперсонала. 

Коммуникативные навыки в практике работы медсестры. Многопрофильная клиниче-

ская бригада специалистов в психиатрии и участие медсестры в ее работе. Понятие деинсти-

туализации. Профилактическое направление современной психиатрии. 

Роль медсестры в системе психиатрической помощи и особенности ее работы в раз-

личных психиатрических учреждениях. Краткая характеристика пяти этапов сестринского 

процесса, применительно к психиатрии. Наиболее часто встречающиеся сестринские диагно-
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зы в психиатрии; понятие PES – формата сестринского диагноза. Место сестринского диа-

гноза в организации лечебно-диагностического процесса. 

 

Тема 1.1. История сестринского дела в психиатрии 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Современные направления в психиатрии: нозологическое, синдромологиче-

ское, эклектическое, антипсихиатрическое. 

 

Тема 1.2. Определение сестринского процесса в психиатрии и его особенности в 

целом 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Работа в составе многопрофильной клинической бригады специалистов.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания: реферат 

Перечень тем рефератов к разделу 1: 

1. История развития психиатрии, отношение к душевнобольным в различные пе-

риоды истории.  

2. Психические эпидемии 

3. Определение психиатрии как медицинской дисциплины.  

4. Отношение к психически больным в различные исторические эпохи.  

5. Основные достижения наук: нейрофизиологии, нейрохимии, фармакологии, 

патоморфологии, генетики, эндокринологии. 

6. Методы прижизненной морфологической диагностики, химико-

токсикологического анализа биообъектов и их значение для психиатрии и наркологии. 

7. Понятие здоровья и нормы в психиатрии.  

8. Этиология психических заболеваний и наркопатологии.  

9. Понятие причины и провоцирующего (триггерного) фактора.  

10. Дизонтогенез и преморбидные особенности личности.  

11. Факторы риска возникновения психических и поведенческих расстройств.  

12. Критические возрастные периоды.  

13. Понятия стресса, дистресса, межличностного и внутриличностного конфлик-

тов. 

14. Заслуги отечественных ученых в изучении психических болезней (В.М. Бехте-

рев, В.П. Осипов, В.П. Сербский, С.С. Корсаков, П.Б. Ганнушкин, Н.Н. Баженов и др.). 

15. Основные разделы современной психиатрии.  

16. Три исторических этапа совершенствования роли медсестер психиатрической 

помощи: опекунская роль; роль зависимого исполнителя назначений врача; роль независи-

мого специалиста, действующего в рамках профессиональной компетенции сестринского де-

ла. 

17. Определение сестринского процесса в психиатрии и его особенности в целом. 

18. Психотерапевтическая функция медсестры психиатрической помощи; создание 

и поддержание терапевтической среды психиатрического стационара; деятельность медсест-

ры, выполняемая при поддержке другого медперсонала. 

19. Коммуникативные навыки в практике работы медсестры.  

20. Многопрофильная клиническая бригада специалистов в психиатрии и участие 

медсестры в ее работе.  

21. Понятие деинституализации.  

22. Профилактическое направление современной психиатрии. 

23. Роль медсестры в системе психиатрической помощи и особенности ее работы в 

различных психиатрических учреждениях.  

24. Краткая характеристика пяти этапов сестринского процесса, применительно к 

психиатрии.  
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25. Место сестринского диагноза в организации лечебно-диагностического про-

цесса. 
 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ ПСИХОПАТОЛОГИЧЕСКИЕ СИНДРОМЫ 

 

Цель: изучить  основные психопатологические синдромы, особенности их течения и 

организацию помощи 
Перечень изучаемых элементов содержания: Основные психопатологические син-

дромы. Шизофрения, биполярное расстройство. 

Понятие психическое здоровье, профилактика психических расстройств. 

Классификация психических заболеваний (3 основные группы: психозы, пограничные 

психические заболевания, задержка психического развития). Понятие о позитивных (продук-

тивных) синдромах. Характеристика психотического, непсихотического и дефицитарного 

уровней расстройств психической деятельности. 

Расстройства мышления: по темпу, стройности, продуктивности и целенаправленно-

сти. 

Бред, его виды. Сверхценные идеи и навязчивые состояния. Нарушения восприятия: 

иллюзии, истинные и псевдогаллюцинации. Нарушения ощущений: гиперестезия, гипосте-

зия, анестезия, сенестопатии. Патология эмоциональной деятельности: эйфория, депрессия, 

тревога, аффект, патологический аффект, эмоциональная тупость, апатия. Двигательно-

волевые (поведенческие) расстройства: двигательное возбуждение (маниакальное, гебефре-

ническое, кататоническое, психогенное), кататонический ступор. 

Расстройства влечений (клептомания, дромомания, пиромания, группа сексуальных 

парафилий). Расстройства сознания и самосознания. Краткая история развития учения о ши-

зофрении. Клиническая картина шизофрении; диагностические критерии. Типы течения и 

клинические формы заболевания. Понятие о дефекте и исходных состояниях. Типы ремиссий 

и исходов заболевания. Клиническая картина биполярного расстройства; диагностические 

критерии. Маниакальное состояние. Депрессивное состояние. 

Сестринская помощь и основные сестринские диагнозы при шизофрении, биполярном 

расстройстве. 

Негативные (дефицитарные) психопатологические синдромы. Врожденная умствен-

ная отсталость (олигофрения). Геронтопсихиатрия: пресенильные и сенильные психозы, ин-

волюционная депрессия, параноид, сосудистая деменция, сенильная деменция, болезнь Аль-

цгеймера. Клиника, течение, прогноз, проблемы пациентов. Особенности сестринской по-

мощи при болезни Альцгеймера. 

Понятие о негативных (дефицитарных) психопатологических синдромах. Патология 

внимания и нарушения памяти. Антеро- и ретроградная амнезия, синдром Корсакова. 

Конфабуляции и псевдореминисценции. Церебральный атеросклероз. Факторы, спо-

собствующие его развитию. Нарушение психики на разных этапах болезненного процесса. 

Особенности ухода. Изменение психики при гипертонической болезни, инсультах и тромбо-

зах сосудов головного мозга. Уход за больными. 

Эмоциональная лабильность и аффективность больных с сосудистыми поражениями 

головного мозга. Клиника, течение, прогноз, проблемы пациентов с пресенильными и се-

нильными психозами, инволюционной депрессией, параноидом, сосудистой деменцией, се-

нильная деменцией, болезнью Альцгеймера. 

Невротические расстройства (неврозы); общая характеристика этой группы рас-

стройств. 

Понятие психической травмы. Клинические проявления обсессивно-фобических рас-

стройств, конверсионного невроза (истерии), астенического невроза (неврастении). Пост-



 
17 

травматическое стрессовое расстройство (ПТСР); этиология, клиническая картина. Пробле-

мы пациентов и особенности СП при астеническом неврозе и ПТСР. 

Психотропные средства: антипсихотические нейролептики, анксиолитики и транкви-

лизаторы, антидепрессанты, тимостабилизаторы, психостимуляторы и ноотропы. Общая ха-

рактеристика групп. Наиболее часто используемые препараты. Показания, противопоказа-

ния, побочные эффекты психотропных средств. Сестринский уход при возникновении по-

бочных действий лекарственных препаратов для терапии тревожных расстройств, депрессий, 

психотических расстройств. Обучение больного и членов его семьи в связи с лечением 

анксиолитиками и другими препаратами, снижающими тревожность, антидепрессантами, 

нейролептиками. Психотерапия. Основные направления, современные тенденции. 

Электросудорожная терапия (ЭСТ). Показания, техника выполнения, функции сред-

него медперсонала.  

 

Тема 2.1. Основные психопатологические синдромы 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Принципы классификации психических расстройств в МКБ-10. 

 

Тема 2.2. Негативные (дефицитарные) психопатологические синдромы и невро-

тические рассстройства 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Расстройства интеллекта: слабоумие (врожденное и приобретенное). 

2. Возможные сестринские диагнозы, связанные с проведением ЭСТ и необходимые 

сестринские вмешательства. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

 
1.  Определение шизофрении. Продуктивные и негативные симптомы шизофре-

нии.  

2. Понятие схизиса, аутизма, прогредиентности.  

3. Понятие шизофренического дефекта. Современные представления об этиоло-

гии и патогенезе шизофрении.  

4. Основные клинические формы шизофрении: параноидная, простая, кататони-

ческая, гебефреническая.  

5. Течение шизофрении: начало заболевания (острое, подострое, постепенное), 

типы течения (непрерывный, приступообразно-прогредиентный – шубообразный, рекур-

рентный – периодический).  

6. Современные достижения в лечении шизофрении.  

7. Ближайшие и отдаленные последствия терапии, качество ремиссий при раз-

личных вариантах течения заболевания. Социально опасное поведение больных.  

8. Проблема вялотекущей (малопрогредиентной) шизофрении: сенестопатически-

ипохондрическая, неврозоподобная, психопатоподобная.  

9. Понятие шизоаффективного расстройства (циркулярной шизофрении), общие 

черты и различия с аффективными биполярными расстройствами.  

10. Особенности шизофрении в детском и позднем возрасте.  

11. Дифференциальная диагностика шизофрении с другими бредовыми психозами: 

инволюционный параноид, реактивный параноид.  

12. Сестринское сопровождение лечения больных шизофрении и шизотипически-

ми расстройствами на различных этапах течения болезни.  

13. Реактивные психозы, определение, клинические проявления, лечение.  

14. Особенности сестринского ухода пациентов с реактивными психозами, в т.ч. в 

условиях оказания помощи населению при чрезвычайных ситуациях.  
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15. Неврозы: определение, клинические проявления различных форм неврозов 

(неврастения, психастения и истерия).  

16. Явления депрессии и ипохондрии.  

17. Отличие неврозов от ситуационно обусловленных естественных реакций на 

стресс.  

18. Невротические и неврозоподобные реакции при соматических заболеваниях. 

Подходы к лечению.  

19. Суицидальное поведение: причины, проявления, тактика поведения медицин-

ского работника с лицом, готовым совершить суицид.  

20. Синдром эмоционального выгорания у медицинских работниках: определение, 

диагностика, коррекция и профилактика. 

21. Умственная отсталость: определение, распространенность, этиология, клини-

ческие проявления в зависимости от тяжести, дифференциальный диагноз с пограничной ин-

теллектуальной недостаточностью.  

22. Медицинская, социальная и психологическая помощь детям с задержкой пси-

хического развития, значение педагогической коррекции.  

23. Особенности проявления психической патологии в детском возрасте.  

24. Особенности работы медицинской сестры с несовершеннолетними пациентами 

и их родителями. 

25. Клинические особенности психической патологии в пожилом и старческом 

возрасте. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИЯ НАРКОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

Цель: изучить  особенности организации наркологической службы 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Алкоголизм, наркомания и токсикомания. Основы клиники и течения. Профилактика. 

Организация наркологической службы. Медико-социальные проблемы алкоголизма и 

наркомании. Алкогольное опьянение: простое опьянение, патологическое опьянение. Стадии 

алкоголизма. Корсаковский психоз. 

Методы экспертизы опьянения. Лечение и реабилитация при алкоголизме. Определе-

ние наркомании, наркотического средства, психоактивных препаратов. Понятия «абстинен-

ция», «толерантность», «физическая и психическая зависимость». Симптомы психических 

расстройств, связанных с хроническим употреблением наркотических веществ. Лечение и 

реабилитация наркоманов. Организация наркологической помощи в Российской Федерации. 

Устройство и организация работы наркологического диспансера. Организация работы 

медперсонала. 

Особенности сестринского процесса в наркологии. Сестринские проблемы и сестрин-

ские вмешательства при алкоголизме и наркомании. Работа с родственниками больных. 

Принципы профилактики аддитивных расстройств и роль среднего медперсонала в ее осу-

ществлении. 

Современная классификация наркотических и психоактивных веществ. Клиникофар-

макологическая характеристика кокаина, марихуаны, опиатов, седативно-снотворных и 

анксиолитических средств, галлюциногенов и фенциклидина, стимулирующих средств и ин-

галянтов. Дезинтоксикационная терапия: показания, проведение, методы купирования пси-

хомоторного возбуждения (выявление предвестников, фиксация пациентов физическими ме-

тодами, лекарственная терапия). 

Интоксикация бензодиазепинами и другими седативно-гипнотическими и анксиоли-

тическими средствами, опиатами, амфетаминами, этанолом и суррогатами алкоголя. Алко-

гольный делирий. Злокачественный нейролептический синдром (ЗНС). Экстрапирамидный 
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синдром – ЭПС. Дистония и окулогирные кризы. Клиника, неотложные мероприятия. Стан-

дарты оказания неотложной психиатрической помощи на догоспитальном этапе. Принципы 

дезинтоксикационной терапии. Динамический мониторинг витальных функций и роль мед-

сестры в его проведении. 

Основные неотложные состояния в наркологической практике. Принципы терапии 

неотложных состояний в наркологии.  

 

Тема 3.1. Организация наркологической службы. Особенности сестринского 

процесса в наркологии. Клиническая характеристика основных групп психоактивных 

и наркотических веществ. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Федеральный закон «О наркотических средствах и психотропных веществах». 

 

Тема 3.2. Неотложные состояния в психиатрии и наркологии. Тактика неотлож-

ной помощи 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Стандарты оказания неотложной психиатрической помощи на догоспитальном 

этапе. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

 

1. Психоактивные вещества (ПАВ): определение, классификация. Критерии отне-

сения ПАВ к наркотикам.  

2. Понятие опьянения (острой интоксикации).  

3. Клиника алкогольного опьянения в зависимости от степени тяжести. Классиче-

ский вариант, измененные формы и патологическое алкогольное опьянение.  

4. Доврачебная помощь при средней и тяжелой степени алкогольного опьянения.  

5. Алкометрия.  

6. Наркотическое и токсическое опьянение: дифференциальная диагностика кли-

нических проявлений интоксикации, вызванной различными ПАВ.  

7. Доврачебная помощь лицам в состоянии опьянения, при передозировке нарко-

тиков.  

8. Медицинское освидетельствование на состояние опьянения.  

9. Синдром измененной реактивности. Синдром психической и физической зави-

симости от ПАВ.  

10. Алкогольная зависимость: определение, распространенность.  

11. Алкогольный абстинентный (похмельный) синдром.  

12. Доврачебная помощь при алкогольном абстинентном синдроме тяжелой степе-

ни и осложненном течении.  

13. Изменение личности при алкоголизме.  

14. Подходы к лечению и реабилитации при алкоголизме.  

15. Алкогольные психозы: условия возникновения, распространенность.  

16. Алкогольный делирий, Корсаковский психоз, энцефалопатия Гайя-Вернике.  

17. Хронические психозы.  

18. Доврачебная помощь, сестринский уход, тактика ведения при выраженном 

психомоторном возбуждении.  

19. Клинические проявления опийного абстинентного синдрома, синдрома отмены 

психостимуляторов.  

20. Сестринское сопровождение лечебного и реабилитационного процесса в 

наркологии.  

21. Помощь при отказе от курения.  
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22. Подходы к профилактике и лечению табачной зависимости, место и роль сред-

него медицинского персонала.  

23. Профилактика употребления ПАВ.  

24. Признаки употребления ПАВ, раннее выявление потребителей наркотических 

и ненаркотических ПАВ, в т.ч. среди несовершеннолетних.   

25. Современная классификация наркотических и психоактивных веществ. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процес-

се освоения образова-

тельной программы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профессио-

нального поведения медицинского ра-

ботника; морально-этические нормы, 

правила и принципы профессионально-

го врачебного поведения, права пациен-

та и врача, основные этические доку-

менты международных и отечественных 

профессиональных медицинских ассо-

циаций и организаций; законодательные 

акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в про-

цессе профессиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодексами и 

комментариями к ним, законами и под-

законными нормативными актами, ре-

гулирующими правоотношения; приме-

нять основные нормы права в конкрет-

ных практических ситуациях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения право-

вых норм, этических, деонтологических 

принципов в профессиональной дея-

тельности; навыками использования 

норм права при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

Знать: основные физико-химические, 

математические и иные естественнона-

учные понятия и методы, используемые 

при решении профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 
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химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и методы 

при решении профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками решения професси-

ональных задач с использованием ос-

новных физико-химических, математи-

ческих и иных естественнонаучных по-

нятий и методов. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные ин-

формационные технологии для решения 

задач профессиональной деятельности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала при 

использовании медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекарствен-

ных препаратов, дезинфекционные 

средств и их комбинаций при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять медицинские техно-

логии, медицинские изделия, лекар-

ственные препараты, дезинфекционные 

средства и их комбинации при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками при-

менения медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных средств и 

их комбинации при решении професси-

ональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уров-

нях для решения про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофункциональ-

ные, физиологические и патологические 

состояния и процессы в организме че-

ловека на индивидуальном, групповом и 

популяционном уровнях 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять знания о морфофунк-

циональном строении органов и систем 

организма человека для решения про-

фессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: методами оценки морфофунк-

циональных, физиологических и пато-

логических состояний и процессов в 

организме человека на индивидуальном, 

групповом и популяционном уровнях 

для решения профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической инфор-

мации и интерпретиро-

вать результаты состо-

яния здоровья пациента 

(населения) 

Знать: основы медико-статистической 

информации; критерии оценки состоя-

ния здоровья пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать данные медико-

статистической информации для реше-

ния профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками расчета показателей 

медицинской статистики 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-7 Способен участвовать в 

разработке и реализа-

ции реабилитационных 

программ 

Знать: основные принципы и задачи ре-

абилитации пациентов с различной па-

тологией;  

Этап формирования 

знаний 

Уметь: оценивать физиологическое со-

стояние и патологические процессы в 

организме человека для решения про-

фессиональных задач применения реа-

билитационных программ, их сроков и 

потребностей пациентов 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и осу-

ществления этапов реабилитации паци-

ентов различных возрастных групп, с 

различной патологией в рамках профес-

сиональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и прово-

дить профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвраще-

ния заболеваний паци-

ента (населения) 

Знать: важнейшие социально значимые 

заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациента 

(населения); методы профилактики за-

болеваний, проводимые с целью повы-

шения уровня здоровья и предотвраще-

ния заболеваний пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: определять приоритетные про-

блемы и риски здоровью пациента 

(населения); осуществлять этапы сест-

ринского процесса на этапах профилак-

тических мероприятий, проводимых с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний пациента 

(населения) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и прове-

дения профилактических, гигиениче-

ских и противоэпидемических меропри-

ятий с целью повышения уровня здоро-

вья и предотвращения заболеваний па-

циента (населения)   

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоровом 

образе жизни, направ-

ленные на повышение 

санитарной культуры и 

профилактику заболе-

ваний пациентов (насе-

ления) 

Знать: основные приемы и методы про-

паганды здорового образа жизни 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: пропагандировать знания о здо-

ровом образе жизни, направленные на 

повышение санитарной культуры и 

профилактику заболеваний пациентов 

(населения) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и реали-

зации мероприятий в соответствии со 

своими полномочиями и врачебными 

назначениями 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать Знать: законы Российской Федерации и Этап формирования 
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законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

подзаконные нормативно-

правовые акты в сфере здравоохранения 

знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской Фед

ерации меры ограничительного, преду-

предительного и профилактического 

характера, направленные на недопуще-

ние и (или) ликвидацию последствий 

наруше-

ния законодательства Российской Федер

ации в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки локаль-

ных нормативных актов медицинской 

организации в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации и 

иными нормативными правовыми акта-

ми в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Знать: требования обеспечения безопас-

ности персональных данных работников 

организации, пациентов и сведений, со-

ставляющих врачебную тайну в соот-

ветствии с законодательством Россий-

ской Федерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными дан-

ными пациентов, работников и сведени-

ями, составляющими врачебную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования запи-

сей в учетных медицинских документах 

в соответствии с правилами Междуна-

родной классификации болезней и про-

блем, связанных со здоровьем 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую документа-

цию, в том числе в электронном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления различ-

ных отчетов, оформления официальных 

медицинских документов, ведения пер-

вичной медицинской документации; 

навыками работы с информационными 

ресурсами для поиска профессиональ-

ной информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной ме-

дицинской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказываемой 

в рамках программы государственных 

гарантий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, территори-

альной программы государственных 

гарантий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи; принципы и 

формы организации медицинской по-

мощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятельность 

в рамках программы государственных 

гарантий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, территори-

альной программы государственных 

гарантий бесплатного оказания гражда-

Этап формирования 

умений 
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нам медицинской помощи 

Владеть: навыками применения в про-

фессиональной деятельности програм-

мы государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицинской 

помощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской по-

мощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4;  

ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 
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ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4;  

ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4;  

ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Сестринские вмешательства за пациентами возраста обратного развития  

2. Сестринские вмешательства за пациентами, страдающими деменцией  

3. Особенности сестринского процесса при инволюционных психозах  

4. Сестринские вмешательства при шизофрении  

5. Сестринские вмешательства при эпилепсии  

6. Сестринские вмешательства при олигофрении  

7. Сестринские вмешательства за пациентами с болезнью Альцгеймера  

8. Сестринские вмешательства за пациентами с болезнью Пика  

9. Сестринские вмешательства за пациентами детского возраста, страдающими 

психическими расстройствами  

10. Сестринские вмешательства за пациентами подросткового возраста, страдаю-

щими психическими расстройствами  
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11. Внебольничные виды оказание психиатрической помощи (дневной (ночной) 

стационар, дом совместного проживания, общежитие для лиц, страдающих психическими 

расстройствами и т.п.)  

12. Сестринские вмешательства у пациентов с пограничными психическими рас-

стройствами  

13. Сестринские вмешательства при психозах  

14. Основные синдромы психических заболеваний (невротические, расстройства 

сознания, бредовые, эмоциональных нарушений, двигательноволевых нарушений, интеллек-

туально-мнестических расстройств)  

15. Социальная реабилитация лиц, страдающих психическими расстройствами  

16. Медицинская реабилитация лиц, страдающих психическими расстройствами. 

Роль сестринского персонала.  

17. Меры физического стеснения, применяемые в психиатрической практике. Роль 

сестринского персонала.  

18. Режимы наблюдения за лицами, страдающими психическими расстройствами. 

Роль сестринского персонала.  

19. Клинические проявления нарушения внимания, сестринский процесс.  

20. Клинические проявления нарушения волевой сферы, сестринский процесс.  

21. Клинические проявления нарушения сознания, сестринский процесс.  

22. Клинические проявления нарушения чувственного познания, сестринский про-

цесс.  

23. Неотложные состояния в психиатрии. Роль сестринского персонала.  

24. Психомоторное возбуждение. Сестринские вмешательства.  

25. Сестринские вмешательства при эпилептическом припадке.  

26. Основные принципы сестринского ухода за психически больными.  

27. Сестринские вмешательства при неврозах  

28. Основные этапы диагностического выслушивания.  

29. Психиатрическое интервью.  

30. Профилактика употребления психоактивных веществ (ПАВ). Определение, ви-

ды, мероприятия. Роль сестринского персонала.  

31. Биоэтика в психиатрии.  

32. Принципы ухода за психически больными  

33. Сестринский процесс при состояниях слабоумия  

34. Сестринский процесс при наркологических заболеваниях  

35. Принципы милиотерапии в психиатрической практике. Роль сестринского пер-

сонала.  

36. Сестринские вмешательства при алкогольном делирии 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 
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Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Ковалев, Ю. В.  Психиатрия : учебник для вузов / Ю. В. Ковалев, А. Р. Поздеев. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 251 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

14942-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497153  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

3. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Дереча, В. А.  Личностные основы наркологической профилактики и реабилитации 

: учебное пособие для вузов / В. А. Дереча, В. В. Карпец. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 216 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13685-2. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497589  

2. Вакнин, Е. Е.  Психология реабилитации зависимых : учебное пособие для вузов / 

Е. Е. Вакнин, В. В. Белоколодов. — 2-е изд., доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

253 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13910-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496691 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

https://urait.ru/bcode/498885%203
https://urait.ru/bcode/498885%203
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
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Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и 

психиатрии» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 

ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и 

практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html


 
29 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 
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7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) ««Сестринское дело в наркологии и психиатрии» 

в рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего об-

разования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело 

используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и 

психиатрии»   применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии 

электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии»  

предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» преду-

сматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и 

контактную работу посредством электронной информационно-образовательной среды в син-

хронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей 

компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, веби-

нар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» 

предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность кото-

рых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в изучении места и роли медицинских учре-

ждений и врачей в решении вопросов реализации санаторно-курортной помощи в системе 

лечебно-профилактических и реабилитационных мероприятий, навыков оказания сестрин-

ской помощи при реализации санаторно-курортного лечения 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. изучить структуру и задачи основных учреждений санаторно-курортной помощи; 

2. изучить формы преемственности и взаимосвязи ЛПУ, санитарно-

противоэпидемических учреждений и учреждений санаторно-курортной помощи. 

3. изучить порядок направления на санаторно-курортное лечение 

4. освоить порядок оформления документации на санаторно-курортное лечение 

5. научить анализировать показатели эффективности санаторно-курортного лечения и 

реабилитационных мероприятий 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Организация санаторно-курортной деятельности» реализуется 

в части, формируемой участниками образовательных отношений основной образовательной 

программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-заочной формы 

обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной деятельности» 

базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения про-

граммного материала ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело в системе первичной 

медико-санитарной помощи населению и сестринский уход», «Анатомия человека», «Физио-

логия человека», «Сестринское дело в терапии», «Медицинская реабилитация и физиотера-

пия», «Пропедевтика внутренних болезней и основы медицинской документации» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Преддипломная практика 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1;ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в соответствии с основной профес-

сиональной образовательной программой высшего образования – программой бакалавриата 

по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые осно-

вы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нор-

мы, этические и 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и 

деонтологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального поведения 

медицинского работника; мо-
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профессио-

нальной 

деятельности 

деонтологические 

принципы в профес-

сиональной деятель-

ности 

рально-этические нормы, пра-

вила и принципы профессио-

нального врачебного поведе-

ния, права пациента и врача, 

основные этические документы 

международных и отечествен-

ных профессиональных меди-

цинских ассоциаций и органи-

заций; законодательные акты и 

другие нормативные докумен-

ты, регулирующие правоотно-

шения в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать пра-

вовые нормы, этиче-

ские и деонтологиче-

ские принципы в про-

фессиональной дея-

тельности в  условиях 

расхождения взглядов 

и мнений 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, ко-

дексами и комментариями к 

ним, законами и подзаконными 

нормативными актами, регули-

рующими правоотношения; 

применять основные нормы 

права в конкретных практиче-

ских ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этиче-

ских и деонтологиче-

ских принципов в 

профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками применения 

правовых норм, этических, 

деонтологических принципов в 

профессиональной деятельно-

сти; навыками использования 

норм права при решении про-

фессиональных задач 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техно-

логии, медицинские 

изделия, лекарствен-

ные препараты, дез-

инфекционные сред-

ства и их комбина-

ции при решении 

профессиональных 

задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора спе-

циализированного 

оборудования, техно-

логий, препаратов и 

изделий, дезинфекци-

онных средств, лекар-

ственных препаратов, 

иных веществ и их 

комбинаций исходя из 

поставленной профес-

сиональной задачи 

Знать: задачи и функциональ-

ные обязанности сестринского 

персонала при использовании 

медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезин-

фекционные средств и их ком-

бинаций при решении профес-

сиональных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать 

медицинские изделия, 

лекарственные препа-

раты, дезинфекцион-

ные средства с учетом 

их основного приме-

нения 

Уметь: применять медицинские 

технологии, медицинские изде-

лия, лекарственные препараты, 

дезинфекционные средства и их 

комбинации при решении про-

фессиональных задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками примене-

ния медицинских тех-

нологий, медицинских 

изделий, лекарствен-

ных препаратов, дез-

инфекционных средств 

и их комбинаций при 

решении профессио-

Владеть: техникой выполнения 

сестринских манипуляций; 

навыками применения меди-

цинских технологий, медицин-

ских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации при 

решении профессиональных 

задач 
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нальных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональ-

ные, физиологиче-

ские и патологиче-

ские состояния и 

процессы в организ-

ме человека на инди-

видуальном, группо-

вом и популяцион-

ном уровнях для ре-

шения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагно-

стики при решении 

профессиональных 

задач 

Знать: основные морфофункци-

ональные, физиологические и 

патологические состояния и 

процессы в организме человека 

на индивидуальном, групповом 

и популяционном уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные 

факторы риска воз-

никновения патологи-

ческих процессов, со-

стояний и заболева-

ний; 

- выявлять главные 

факторы риска заболе-

ваний, патологических 

процессов и 

состояний  

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном строе-

нии органов и систем организма 

человека для решения профес-

сиональных задач 

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки 

морфофункциональ-

ных, физиологических 

и патологических со-

стояний и процессов в 

организме человека на 

индивидуальном, 

групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, физио-

логических и патологических 

состояний и процессов в орга-

низме человека на индивиду-

альном, групповом и популяци-

онном уровнях для решения 

профессиональных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-7 Способен участво-

вать в разработке и 

реализации реабили-

тационных программ 

ОПК-7.1. Знает: 

-определение понятия 

реабилитация, основ-

ные виды (аспекты) 

реабилитации;  

-цель, задачи реабили-

тации, этапы реабили-

тации;  

-значение естествен-

ных и преформиро-

ванных физических 

факторов в системе 

лечебно-

профилактических и 

реабилитационных 

мероприятий.  

-основы организации 

реабилитационного 

процесса.  

-понятие об индивиду-

альной программе реа-

билитации больного и 

инвалида 

Знать: основные принципы и 

задачи реабилитации пациентов 

с различной патологией;  

ОПК-7.2. Умеет:  

-осуществлять меро-

Уметь: оценивать физиологиче-

ское состояние и патологиче-
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приятия системы по-

этапной реабилитации 

больных и инвалидов; 

-соблюдать этические 

и деонтологические 

аспекты деятельности 

в общении с пациен-

том, родственниками 

пациента и коллегами 

при осуществлении 

медицинской реабили-

тации;  

-оценивать эффектив-

ность реабилитации. 

ские процессы в организме че-

ловека для решения профессио-

нальных задач применения реа-

билитационных программ, их 

сроков и потребностей пациен-

тов 

ОПК-7.3. Владеет: 

- специальными навы-

ками и манипуляция-

ми, необходимыми для 

обеспечения реабили-

тационного процесса;  

- навыками самостоя-

тельной работы с 

учебной, научной и 

справочной литерату-

рой при разработке и 

реализации  программ 

реабилитации; 

Владеть: навыками разработки 

и осуществления этапов реаби-

литации пациентов различных 

возрастных групп, с различной 

патологией в рамках професси-

ональной деятельности 

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные про-

блемы и риски здо-

ровью пациента 

(населения), разраба-

тывать и проводить 

профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня 

здоровья и предот-

вращения заболева-

ний пациента (насе-

ления) 

ОПК-8.1. Знает: 

- ведущие симптомы и 

синдромы болезней, 

их значение в оценке 

состояния пациента  

- характеристику, цели 

и содержание этапов 

сестринского процесса 

при осуществлении 

профилактической ра-

боты  

-принципы, виды и 

этапы профилактиче-

ской работы  

Знать: важнейшие социально 

значимые заболевания и их со-

циально-гигиеническое значе-

ние; приоритетные проблемы и 

риски здоровью пациента 

(населения); методы профилак-

тики заболеваний, проводимые 

с целью повышения уровня 

здоровья и предотвращения за-

болеваний пациента (населе-

ния) 

ОПК-8.2. Умеет:  

- выявлять проблемы 

пациента и выделять 

приоритетную про-

блему; 

- поддерживать лечеб-

но-охранительный, 

санитарно-

гигиенический и про-

тивоэпидемический 

режимы в лечебном 

учреждении. 

Уметь: определять приоритет-

ные проблемы и риски здоро-

вью пациента (населения); осу-

ществлять этапы сестринского 

процесса на этапах профилак-

тических мероприятий, прово-

димых с целью повышения 

уровня здоровья и предотвра-

щения заболеваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.3. Владеет: 

- навыками проведе-

ния целенаправленных 

мероприятий по про-

филактике заболева-

Владеть: навыками разработки 

и проведения профилактиче-

ских, гигиенических и противо-

эпидемических мероприятий с 

целью повышения уровня здо-
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ний, укреплению и 

восстановлению здо-

ровья индивида и 

группы населения 

ровья и предотвращения забо-

леваний пациента (населения)   

Профилактиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-9 Способен распро-

странять знания о 

здоровом образе 

жизни, направленные 

на повышение сани-

тарной культуры и 

профилактику забо-

леваний пациентов 

(населения) 

ОПК-9.1. Знает: 

- основные составля-

ющие здорового обра-

за жизни; 

- виды, формы и мето-

ды пропаганды здоро-

вого образа жизни и 

профилактики заболе-

ваний;  

- знать современные 

методики общения;  

- различные варианты 

санитарно-

просветительской ра-

боты с населением. 

Знать: основные приемы и ме-

тоды пропаганды здорового 

образа жизни 

ОПК-9.2. Умеет:  

- выполнять санитар-

но-просветительные 

мероприятия в соот-

ветствии со своими 

полномочиями и вра-

чебными назначения-

ми;  

- выявить дефицит 

знаний у пациента по 

проблеме здорового 

образа жизни и про-

филактике заболева-

ний;  

- применять современ-

ные методики обще-

ния с пациентами  

Уметь: пропагандировать зна-

ния о здоровом образе жизни, 

направленные на повышение 

санитарной культуры и профи-

лактику заболеваний пациентов 

(населения) 

ОПК-9.3. Владеет: 

-  различными метода-

ми санитарно-

просветительской ра-

боты с пациентами 

(населением) 

Владеть: навыками разработки 

и реализации мероприятий в 

соответствии со своими полно-

мочиями и врачебными назна-

чениями 

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство 

Российской Федера-

ции в сфере охраны 

здоровья, трудовое 

законодательство и 

иные нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохране-

ния 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство 

Российской Федерации 

и иные нормативные 

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

Знать: законы Российской Фе-

дерации и подзакон-

ные нормативно-правовые акты 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать со-

блюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять предусмот-

ренные законодательством Рос-

сийской Федерации меры огра-

ничительного, предупредитель-

ного и профилактического ха-

рактера, направленные на недо-

пущение и (или) ликвидацию 

последствий нарушения зако-

нодательства Российской Феде-

рации в сфере здравоохранения 
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ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки 

локальных норматив-

ных актов медицин-

ской организации в 

соответствии с зако-

нодательством Рос-

сийской Федерации и 

иными нормативными 

правовыми актами в 

сфере здравоохране-

ния 

Владеть: навыками разработки 

локальных нормативных актов 

медицинской организации в 

соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и 

иными нормативными право-

выми актами в сфере здраво-

охранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обес-

печению безопасно-

сти  персональных 

данных медицинских 

работников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ную тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения 

безопасности персо-

нальных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну; 

Знать: требования обеспечения 

безопасности персональных 

данных работников организа-

ции, пациентов и сведений, со-

ставляющих врачебную тайну в 

соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требова-

ния по обеспечению 

безопасности персо-

нальных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну; 

- разрабатывать и оце-

нивать показатели 

внутреннего контроля 

качества и безопасно-

сти медицинской дея-

тельности; 

Уметь: работать с персональ-

ными данными пациентов, ра-

ботников и сведениями, состав-

ляющими врачебную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирова-

ния  записей  в учет-

ных медицинских до-

кументах в соответ-

ствии с правилами 

Международной клас-

сификации болезней и 

проблем, связанных со 

здоровьем (далее – 

МКБ) 

Владеть: навыками кодирова-

ния записей в учетных меди-

цинских документах в соответ-

ствии с правилами Междуна-

родной классификации болез-

ней и проблем, связанных со 

здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения 

документации в меди-

цинских организациях 

и сроки хранения до-

кументации 

Знать: основы делопроизвод-

ства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать ор-

ганизационно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицинскую до-

кументацию, в том числе в 

электронном виде 
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ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организа-

ции документооборо-

та, в том числе элек-

тронного в организа-

ционно-методическом 

подразделении меди-

цинской организации 

Владеть: навыками составления 

различных отчетов, оформле-

ния официальных медицинских 

документов, ведения первичной 

медицинской документации; 

навыками работы с информаци-

онными ресурсами для поиска 

профессиональной информации 

Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выполне-

нию территориаль-

ной программы госу-

дарственных гаран-

тий оказания бес-

платной медицин-

ской помощи в си-

стеме ОМС 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государ-

ственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальная программа 

государственных га-

рантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

- принципы и формы 

организации медицин-

ской помощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, ока-

зываемой в рамках программы 

государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам 

медицинской помощи, террито-

риальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицин-

ской помощи; принципы и 

формы организации медицин-

ской помощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  програм-

му государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальная про-

грамма государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; 

Уметь: осуществлять свою дея-

тельность в рамках программы 

государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам 

медицинской помощи, террито-

риальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицин-

ской помощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками примене-

ния программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальная программа 

государственных га-

рантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Владеть: навыками применения 

в профессиональной деятельно-

сти программы государствен-

ных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской 

помощи, территориальной про-

граммы государственных га-

рантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помо-

щи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 8 семестре, составляет 3 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 
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Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
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Семестр 8 

Раздел 1. Санаторно-

курортная помощь как 

один из важных звень-

ев в системе лечебно-

профилактических и 

реабилитационных ме-

роприятий 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Основные ви-

ды курортов по их зна-

чению  и по использова-

нию природных лечеб-

ных факторов 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
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 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 
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Тема 1.2. Роль врачей и 

медицинских организа-

ций в правильном отборе 

больных на санаторно-

курортное лечение 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Оказание са-

наторно-курортной 

помощи взрослому и 

детскому населению 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Оказание сана-

торно-курортной помо-

щи взрослому населе-

нию 

18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Оказание сана-

торно-курортной помо-

щи детскому населению 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Оценка каче-

ства оказания санатор-

но-курортной помощи 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Организация 

санаторно-курортной 

помощи 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Управление 

качеством медицинской 

помощи 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  
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РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 8 

Раздел 1. Санаторно-

курортная помощь как 

один из важных звень-

ев в системе лечебно-

профилактических и 

реабилитационных ме-

роприятий 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Оказание 

санаторно-курортной 

помощи взрослому и 

детскому населению 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Оценка ка-

чества оказания са-

наторно-курортной 

помощи 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

72 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1. САНАТОРНО-КУРОРТНАЯ ПОМОЩЬ КАК ОДИН ИЗ ВАЖНЫХ 

ЗВЕНЬЕВ В СИСТЕМЕ ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ И РЕАБИЛИТАЦИОН-

НЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

Цель: изучить особенности оказания санаторно-курортной помощи населению 
Перечень изучаемых элементов содержания: Основные виды курортов по их зна-

чению (федерального, местного значения) и по использованию природных лечебных факто-

ров (климатолечебные, бальнеологические, грязелечебные, смешанные). Лечебно-

профилактические учреждения курортов (санатории, лечебные пансионаты, курортные по-

ликлиники, лечебные пляжи, галереи и бюветы минеральных вод, ванные здания, родоноле-
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чебницы, солярии, аэарии, бассейны лечебного плавания). План курортного лечения: базовая 

программа (первичная профилактика), специальная курортная терапия (вторичная профилак-

тика). 

Роль врачей и медицинских организаций в правильном отборе больных на санаторно-

курортное лечение (определение показаний и противопоказаний к санаторно-курортному ле-

чению больного, определение пациенту перечня лечебно-диагностических мероприятий пе-

ред направлением на санаторно-курортное лечение, оформление документации на санатор-

но-курортное лечение). Санатории, санатории-профилактории, пансионаты, дома отдыха, 

туристские базы и другие учреждения по организации лечения и отдыха населения, их зада-

чи, организация работы. Санаторий как основной вид медицинской организации санаторно-

курортного лечения, их профили, структура. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Роль санаторно-курортных учреждений в системе охраны здоровья населения 

России. 

2. Место санаторно-курортного лечения в сфере оказания медицинской помощи 

населению 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания:  контрольная работа 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 1: 

1. Роль санаторно-курортного лечения в системе лечебно-профилактических и 

реабилитационных мероприятий. 

2. Виды санаторно-курортных учреждений. 

3. Цели и задачи санаторно-курортной помощи. 

4. Роль врача в отборе больных на санаторно-курортное лечение. 

5. Основные виды курортов по их значению (федерального, местного значения) и 

по использованию природных лечебных факторов (климатолечебные, бальнеологические, 

грязелечебные, смешанные).  

6. Лечебно-профилактические учреждения курортов (санатории, лечебные панси-

онаты, курортные поликлиники, лечебные пляжи, галереи и бюветы минеральных вод, ван-

ные здания, родонолечебницы, солярии, аэарии, бассейны лечебного плавания).  

7. План курортного лечения: базовая программа (первичная профилактика), спе-

циальная курортная терапия (вторичная профилактика). 

8. Место санаторно-курортного лечения в сфере оказания медицинской помощи 

населению 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 2. ОКАЗАНИЕ САНАТОРНО-КУРОРТНОЙ ПОМОЩИ ВЗРОСЛОМУ 

И ДЕТСКОМУ НАСЕЛЕНИЮ 

Цель: изучить  особенности оказания санаторно-курортной помощи взрослому и дет-

скому населению 
Перечень изучаемых элементов содержания: Структура организации лечения в са-

натории (период акклиматизации, период активного лечения, заключительный период). По-

рядок лечения больного в санатории. 

Санаторно-курортная помощь детям и подросткам. Документы, представляющиеся 

при поступлении ребенка на санаторно-курортное лечение. Роль лечащего врача и специали-

стов санаторно-курортной отборочной комиссии в решении вопросов о необходимости сана-

торно-курортного лечения ребенка и правильности выбора санаторного учреждения. 

Взаимодействие лечебно-профилактических, санитарно-противоэпидемических и са-

наторно-курортных учреждений. 

Основные технологии восстановительной медицины. Технологии оздоровления, их 

применение. Бальнеотерапия – лечение минеральными водами, применение, воздействие. 

Гидротерапия – лечение водой, способы применения, виды воздействия. Пелоидотерапия – 
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грязелечение, способы применения; пелобиол, ванны. Климатотерапия – лечение климатиче-

ским факторами, аэротерапия. Физиотерапия – методы лечение с применением аппаратов. 

Диетотерапия – лечение питанием, виды диет. Массаж – виды, применение. Оротерапия – 

лечение горным климатом. Лечебная физкультура – зарядка, гимнастика, ходьба, бег, игры.  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Роль медицинской сестры в проведении диагностических мероприятий. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  контрольная работа  

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 2: 

1. Бальнеотерапия – лечение минеральными водами, применение, воздействие.  

2. Гидротерапия – лечение водой, способы применения, виды воздействия.  

3. Пелоидотерапия – грязелечение, способы применения; пелобиол, ванны.  

4. Климатотерапия – лечение климатическим факторами, аэротерапия.  

5. Физиотерапия – методы лечение с применением аппаратов.  

6. Диетотерапия – лечение питанием, виды диет.  

7. Массаж – виды, применение.  

8. Оротерапия – лечение горным климатом.  

9. Лечебная физкультура – зарядка, гимнастика, ходьба, бег, игры. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 3. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОКАЗАНИЯ САНАТОРНО-КУРОРТНОЙ ПОМО-

ЩИ 
Цель: изучить  критерии оценки качества оказания санаторно-курортной помощи 

Перечень изучаемых элементов содержания: Организация санаторно-курортной по-

мощи. Системы управления качеством медицинской помощи. Системы контроля качества ме-

дицинской помощи. Состояние материально-технического обеспечения, кадрового потенциа-

ла. Организация внедрения научных разработок, информационного обеспечения. Взаимоот-

ношение санаторно-курортных учреждений с органами социального страхования, админи-

стративными и другими управленческими учреждениями. Понятие о проблеме оценки дея-

тельности санаторно-курортных учреждений. Управление качеством медицинской помощи. 

Нормативно-правовые документы. Социально-экономическая значимость. Лицензирование и 

аккредитация. Алгоритм оценки качества санаторно-курортных услуг. Удовлетворенность 

пациентов, доступность, укомплектованность кадрами, материально-техническое обеспече-

ние, санитарно-противоэпидемический режим, организация питания, сервис, этика, деонто-

логия, деятельность органов управления, результативность и качество, коэффициенты ком-

плексной оценки, категории санаторно-курортных учреждений. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Управление качеством медицинской помощи в санаторно-курортных учрежде-

ниях. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  контрольная работа 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 3: 

1. Организация санаторно-курортной помощи.  

2. Системы управления качеством медицинской помощи.  

3. Системы контроля качества медицинской помощи. 

4. Взаимоотношение санаторно-курортных учреждений с органами социального страхо-

вания, административными и другими управленческими учреждениями.  

5. Понятие о проблеме оценки деятельности санаторно-курортных учреждений.  

6. Управление качеством медицинской помощи. Нормативно-правовые документы. 

7. Алгоритм оценки качества санаторно-курортных услуг.  

8. Удовлетворенность пациентов, доступность, укомплектованность кадрами, матери-

ально-техническое обеспечение, санитарно-противоэпидемический режим, организа-
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ция питания, сервис, этика, деонтология, деятельность органов управления, результа-

тивность и качество, коэффициенты комплексной оценки. 

9. Категории санаторно-курортных учреждений. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование  

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процес-

се освоения образова-

тельной программы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы професси-

онального поведения медицинского 

работника; морально-этические нормы, 

правила и принципы профессионально-

го врачебного поведения, права паци-

ента и врача, основные этические до-

кументы международных и отече-

ственных профессиональных медицин-

ских ассоциаций и организаций; зако-

нодательные акты и другие норматив-

ные документы, регулирующие право-

отношения в процессе профессиональ-

ной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодексами 

и комментариями к ним, законами и 

подзаконными нормативными актами, 

регулирующими правоотношения; 

применять основные нормы права в 

конкретных практических ситуациях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения право-

вых норм, этических, деонтологиче-

ских принципов в профессиональной 

деятельности; навыками использования 

норм права при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфекци-

онные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала при 

использовании медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекцион-

ные средств и их комбинаций при ре-

шении профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять медицинские техно-

логии, медицинские изделия, лекар-

Этап формирования 

умений 
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ственные препараты, дезинфекционные 

средства и их комбинации при реше-

нии профессиональных задач 

Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками при-

менения медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных средств 

и их комбинации при решении профес-

сиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уровнях 

для решения професси-

ональных задач 

Знать: основные морфофункциональ-

ные, физиологические и патологиче-

ские состояния и процессы в организме 

человека на индивидуальном, группо-

вом и популяционном уровнях 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять знания о морфо-

функциональном строении органов и 

систем организма человека для реше-

ния профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: методами оценки морфо-

функциональных, физиологических и 

патологических состояний и процессов 

в организме человека на индивидуаль-

ном, групповом и популяционном 

уровнях для решения профессиональ-

ных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-7 Способен участвовать в 

разработке и реализации 

реабилитационных про-

грамм 

Знать: основные принципы и задачи 

реабилитации пациентов с различной 

патологией;  

Этап формирования 

знаний 

Уметь: оценивать физиологическое 

состояние и патологические процессы 

в организме человека для решения 

профессиональных задач применения 

реабилитационных программ, их сро-

ков и потребностей пациентов 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и осу-

ществления этапов реабилитации паци-

ентов различных возрастных групп, с 

различной патологией в рамках про-

фессиональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и прово-

дить профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвращения 

заболеваний пациента 

(населения) 

Знать: важнейшие социально значимые 

заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациента 

(населения); методы профилактики за-

болеваний, проводимые с целью по-

вышения уровня здоровья и предот-

вращения заболеваний пациента (насе-

ления) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: определять приоритетные про-

блемы и риски здоровью пациента 

(населения); осуществлять этапы сест-

ринского процесса на этапах профи-

лактических мероприятий, проводимых 

с целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний пациента 

(населения) 

Этап формирования 

умений 
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Владеть: навыками разработки и про-

ведения профилактических, гигиениче-

ских и противоэпидемических меро-

приятий с целью повышения уровня 

здоровья и предотвращения заболева-

ний пациента (населения)   

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоровом 

образе жизни, направ-

ленные на повышение 

санитарной культуры и 

профилактику заболева-

ний пациентов (населе-

ния) 

Знать: основные приемы и методы 

пропаганды здорового образа жизни 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: пропагандировать знания о здо-

ровом образе жизни, направленные на 

повышение санитарной культуры и 

профилактику заболеваний пациентов 

(населения) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и реали-

зации мероприятий в соответствии со 

своими полномочиями и врачебными 

назначениями 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федерации и 

подзаконные нормативно-правовые 

акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотренные 

законодательством Российской Феде-

рации меры ограничительного, преду-

предительного и профилактического 

характера, направленные на недопуще-

ние и (или) ликвидацию последствий 

нарушения законодательства Россий-

ской Федерации в сфере здравоохране-

ния 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки локаль-

ных нормативных актов медицинской 

организации в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации и 

иными нормативными правовыми ак-

тами в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих вра-

чебную тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных ра-

ботников организации, пациентов и 

сведений, составляющих врачебную 

тайну в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными дан-

ными пациентов, работников и сведе-

ниями, составляющими врачебную 

тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования запи-

сей в учетных медицинских докумен-

тах в соответствии с правилами Меж-

дународной классификации болезней и 

проблем, связанных со здоровьем 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую документа-

цию, в том числе в электронном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офици-

альных медицинских документов, ве-

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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дения первичной медицинской доку-

ментации; навыками работы с инфор-

мационными ресурсами для поиска 

профессиональной информации 

ПК-5 Способен к выполнению 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий оказания 

бесплатной медицин-

ской помощи в системе 

ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказываемой 

в рамках программы государственных 

гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи, террито-

риальной программы государственных 

гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи; принци-

пы и формы организации медицинской 

помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской помощи, 

территориальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в про-

фессиональной деятельности програм-

мы государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам меди-

цинской помощи, территориальной 

программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам ме-

дицинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-7; 

ОПК-8; ОПК-9; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 
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3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

ОПК-1; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-7; 

ОПК-8; ОПК-9; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-7; 

ОПК-8; ОПК-9; 

ПК-1; ПК-2; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 
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4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Роль санаторно-курортного лечения в системе лечебно-профилактических и 

реабилитационных мероприятий. 

2. Виды санаторно-курортных учреждений. 

3. Цели и задачи санаторно-курортной помощи. 

4. Роль врача в отборе больных на санаторно-курортное лечение. 

5. Основные виды курортов по их значению (федерального, местного значения) и 

по использованию природных лечебных факторов (климатолечебные, бальнеологические, 

грязелечебные, смешанные).  

6. Лечебно-профилактические учреждения курортов (санатории, лечебные панси-

онаты, курортные поликлиники, лечебные пляжи, галереи и бюветы минеральных вод, ван-

ные здания, родонолечебницы, солярии, аэарии, бассейны лечебного плавания).  

7. План курортного лечения: базовая программа (первичная профилактика), спе-

циальная курортная терапия (вторичная профилактика). 

8. Место санаторно-курортного лечения в сфере оказания медицинской помощи 

населению 

9.Бальнеотерапия – лечение минеральными водами, применение, воздействие.  

10. Гидротерапия – лечение водой, способы применения, виды воздействия.  

11. Пелоидотерапия – грязелечение, способы применения; пелобиол, ванны.  

12. Климатотерапия – лечение климатическим факторами, аэротерапия.  

13. Физиотерапия – методы лечение с применением аппаратов.  

14. Диетотерапия – лечение питанием, виды диет.  

15. Массаж – виды, применение.  

16. Оротерапия – лечение горным климатом.  

17. Лечебная физкультура – зарядка, гимнастика, ходьба, бег, игры. 

18. Организация санаторно-курортной помощи.  

19. Системы управления качеством медицинской помощи.  

20. Системы контроля качества медицинской помощи. 

21. Взаимоотношение санаторно-курортных учреждений с органами социального 

страхования, административными и другими управленческими учреждениями.  

22. Понятие о проблеме оценки деятельности санаторно-курортных учреждений.  

23. Управление качеством медицинской помощи. Нормативно-правовые докумен-

ты. 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
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Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Ильина, И. В.  Медицинская реабилитация. Практикум : учебное пособие для вузов 

/ И. В. Ильина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 393 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-01250-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491850 

2. Ильина, И. В.  Медицинская реабилитация : учебник для вузов / И. В. Ильина. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 276 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

00383-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/490121 

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Организация медицинского, лечебного и спа-туризма : учебное пособие : [16+] / А. 

С. Соколов, Н. П. Манько, Т. В. Рассохина, В. Г. Гуляев ; под ред. А. С. Соколова ; Россий-

ская международная академия туризма. – Москва : Университетская книга, 2019. – 288 с. : 

ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575013– Библиогр.: с. 262 - 265. – ISBN 978-5-

98699-299-0. – Текст : электронный. 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

https://urait.ru/bcode/491850
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal


 
23 

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной 

деятельности» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 

ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и 

практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  
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№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной деятельно-

сти» в рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское 

дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной 

деятельности»   применяются различные образовательные технологии, в том числе 

технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной деятельности»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной деятельно-

сти»  предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Организация санаторно-курортной деятельности» преду-

сматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и 

контактную работу посредством электронной информационно-образовательной среды в син-

хронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей 

компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, веби-

нар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Организация санаторно-курортной деятельности» 

предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность кото-

рых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата. 
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образования по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело (уровень бакалавриата), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 12 

от «07» июня 2021 

года 

01.09.2021 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, культу-

ры, экономики, техники, технологий и социальной 

сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 11 

от «01» июня 2022 

года 

01.09.2022 

 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

 

 
 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Декан медицинского факультета  

  

________________________/Т.В.Котова/ 

«07» июня 2021 г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Организация работы лабораторно- диагностической службы 
 

 

Направление подготовки 

«34.03.01 Сестринское дело» 

 

 

 

Направленность 
«Лечебно-диагностическая» 

 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 

 

Уровень профессионального образования 

Высшее образование – бакалавриат 

 

 

Форма обучения 

Очно-заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2021 

 



 
2 

Рабочая программа дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- диа-

гностической службы» разработана на основании федерального государственного образова-

тельного стандарта высшего образования – бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22.09.2017 гг. № 971, учебного плана по основной  профессио-

нальной образовательной программе высшего образования - программы бакалавриата по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело, а также с учетом следующих профес-

сиональных стандартов, сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  
− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

 

Рабочая программа  дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе: 

кандидат медицинских наук, доцент медицинского  факультета Гришан М.А. 

  
Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 

 

 

 

 

 

 

М.А. Гришан 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) обсуждена и утверждена на заседании Ученого 

совета медицинского факультета  

Протокол № 12 от 07 июня 2021 года 

 

Декан факультета кандидат ме-

дицинских наук 

 

 

 

Т.В.Котова 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рекомендована к утверждению представителями 

организаций-работодателей:  

Генеральный директор ООО 

«Группа компаний СМ-Клиника» 

  

Н.В.Смыслов 

 (подпись)  

Главный врач  

ГБУЗ «ГКБ имени А.К. Ерамишанцева 

ДЗМ»  

  

 

А.Р. Габриелян 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 

Главный врач 

ГБУЗ «ГП № 9 ДЗМ» 
 

 

Э.А. Каспарова 

 (подпись)  

Кандидат педагогических наук, доцент, 

доцент факультета физической культу-

ры 
 

 

 

А.В.Корнев 

 (подпись)  

Согласовано 

Научная библиотека, директор 

 

 

И.Г. Маляр 

 (подпись)  



 
3 

СОДЕРЖАНИЕ 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) .................................... 4 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) .......................................................................................................... 4 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках планируемых результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата, соотнесенные  с установленными индикаторами достижения компетенций ..... 4 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ).............................................. 9 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с педагогическими 

работниками и самостоятельную работу обучающегося .................................................................................. 9 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) ................................................................................ 10 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ............................................................................... 11 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) ............................................ 11 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) .................................... 12 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ................................................... 15 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) .................................... 15 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы .............................................................................................................................. 15 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания ..................................................................................................... 15 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы ............................................................................................. 19 

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) .................................................... 20 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения дисциплины (модуля) .. 20 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля) ......................................................................................................................... 20 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) ................................. 21 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) ............................................................................................................................................................... 22 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) ....... 23 

5.6 Образовательные технологии ................................................................................................................... 24 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ........................................................................................................ 25 

 

  



 
4 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении знаний о методах исследования 

состава и свойств биологических материалов при различных заболеваниях и формирование 

устойчивых навыков применения лабораторных исследований в лечебно-диагностическом 

процессе; об особенностях работы службы в целом.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. ознакомление с лабораторными методами с учетом организационной структу-

ры учреждений здравоохранения  и стоимости исследований; 

2. ознакомление с качественными возможностями современных лабораторных 

исследований, с учетом чувствительности, специфичности, допустимой вариации методов; 

3. изучение показаний и противопоказаний к обследованиям; 

4. установление преемственности амбулаторного, стационарного, предопераци-

онного лабораторного обследования; 

5. изучение  возможных причин ложных результатов, искажений, связанных, в 

том числе, с фармакотерапией и неправильной подготовкой больного к исследованию (обес-

печение доаналитического этапа); 

6. обучение правилам доаналитического этапа. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Организация работы лабораторно- диагностической службы» 

реализуется в части, формируемой участниками образовательных отношений основной обра-

зовательной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очно-

заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- диагностиче-

ской службы» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе 

освоения программного материала ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело в системе 

первичной медико-санитарной помощи населению и сестринский уход», «Анатомия челове-

ка», «Физиология человека», «Сестринское дело в терапии», «Пропедевтика внутренних бо-

лезней и основы медицинской документации», «Система менеджмента качества в медицин-

ской организации», «Статистический учет и отчетность медицинских учреждений», «Меди-

цинская техника и метрологический контроль» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Преддипломная практика 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в соответствии с основной профессиональ-

ной образовательной программой высшего образования – программой бакалавриата по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Результаты обучения 

Этические и 

правовые ос-

новы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нор-

мы, этические и 

деонтологические 

принципы в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-1.1. Знает:  

- принципы этики и 

деонтологии 

Знать: правила и принципы 

профессионального пове-

дения медицинского ра-

ботника; морально-

этические нормы, правила 

и принципы профессио-

нального врачебного пове-

дения, права пациента и 

врача, основные этические 

документы международ-

ных и отечественных про-

фессиональных медицин-

ских ассоциаций и органи-

заций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регулиру-

ющие правоотношения в 

процессе профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет:  

- реализовывать пра-

вовые нормы, этиче-

ские и деонтологиче-

ские принципы в про-

фессиональной дея-

тельности в  условиях 

расхождения взглядов 

и мнений 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической лите-

ратурой, кодексами и ком-

ментариями к ним, закона-

ми и подзаконными норма-

тивными актами, регули-

рующими правоотноше-

ния; применять основные 

нормы права в конкретных 

практических ситуациях;  

ОПК-1.3. Владеет: 

- навыками реализации  

правовых норм, этиче-

ских и деонтологиче-

ских принципов в 

профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками приме-

нения правовых норм, эти-

ческих, деонтологических 

принципов в профессио-

нальной деятельности; 

навыками использования 

норм права при решении 

профессиональных задач 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественнона-

учных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. Знает:  

- теоретические осно-

вы физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственных наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и методы, 

используемые при решении 

профессиональных задач 

ОПК-2.2. Умеет:  

- решать профессио-

нальные задачи с ис-

пользованием основ-

ных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные поня-

тия и методы при решении 

профессиональных задач 
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ОПК-2.3. Владеет: 

- методикой работы с 

применением физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в 

профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных за-

дач с использованием ос-

новных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные техноло-

гии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать: современные ин-

формационные технологии 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-3.2. Умеет:  

Применять принципы 

работы современных 

информационных тех-

нологий и использо-

вать их для решения 

задач профессиональ-

ной деятельности 

Уметь: использовать со-

временные информацион-

ные технологии для реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-3.3. Владеет: 

Навыками применения 

принципов работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Владеть: навыками приме-

нения современных ин-

формационных технологий 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техно-

логии, медицинские 

изделия, лекарствен-

ные препараты, дез-

инфекционные сред-

ства и их комбина-

ции при решении 

профессиональных 

задач 

ОПК-4.1. Знает:  

- правила выбора спе-

циализированного 

оборудования, техно-

логий, препаратов и 

изделий, дезинфекци-

онных средств, лекар-

ственных препаратов, 

иных веществ и их 

комбинаций исходя из 

поставленной профес-

сиональной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности сест-

ринского персонала при 

использовании медицин-

ских технологий, медицин-

ских изделий, лекарствен-

ных препаратов, дезинфек-

ционные средств и их ком-

бинаций при решении про-

фессиональных задач 

ОПК-4.2. Умеет:  

- классифицировать 

медицинские изделия, 

лекарственные препа-

раты, дезинфекцион-

ные средства с учетом 

их основного приме-

нения 

Уметь: применять меди-

цинские технологии, меди-

цинские изделия, лекар-

ственные препараты, дез-

инфекционные средства и 

их комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

ОПК-4.3. Владеет: 

- навыками примене-

ния медицинских тех-

нологий, медицинских 

Владеть: техникой выпол-

нения сестринских мани-

пуляций; навыками приме-

нения медицинских техно-
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изделий, лекарствен-

ных препаратов, дез-

инфекционных средств 

и их комбинаций при 

решении профессио-

нальных задач 

логий, медицинских изде-

лий, лекарственных препа-

ратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации 

при решении профессио-

нальных задач 

Оценка состо-

яния здоровья 
ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональ-

ные, физиологиче-

ские и патологиче-

ские состояния и 

процессы в организ-

ме человека на инди-

видуальном, группо-

вом и популяцион-

ном уровнях для ре-

шения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.1. Знает:  

- алгоритмы диагно-

стики при решении 

профессиональных 

задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физиоло-

гические и патологические 

состояния и процессы в 

организме человека на ин-

дивидуальном, групповом 

и популяционном уровнях 

ОПК-5.2. Умеет:  

- выявлять главные 

факторы риска воз-

никновения патологи-

ческих процессов, со-

стояний и заболева-

ний; 

- выявлять главные 

факторы риска заболе-

ваний, патологических 

процессов и 

состояний  

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном 

строении органов и систем 

организма человека для 

решения профессиональ-

ных задач 

ОПК-5.3. Владеет: 

- способами оценки 

морфофункциональ-

ных, физиологических 

и патологических со-

стояний и процессов в 

организме человека на 

индивидуальном, 

групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, 

физиологических и патоло-

гических состояний и про-

цессов в организме челове-

ка на индивидуальном, 

групповом и популяцион-

ном уровнях для решения 

профессиональных задач 

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство 

Российской Федера-

ции в сфере охраны 

здоровья, трудовое 

законодательство и 

иные нормативно-

правовые акты в сфе-

ре здравоохранения 

ПК-1.1. Знает: 

- законодательство 

Российской Федерации 

и иные нормативные 

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохр

анения 

ПК-1.2. Умеет:  

- контролировать со-

блюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять преду-

смотрен-

ные законодательством Рос

сийской Федерации меры 

ограничительного, преду-

предительного и профи-

лактического характера, 

направленные на недопу-

щение и (или) ликвидацию 

последствий наруше-

ния законодательства Росс

ийской Федерации 

в сфере здравоохранения 
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ПК-1.3. Владеет: 

- навыками разработки 

локальных норматив-

ных актов медицин-

ской организации в 

соответствии с законо-

дательством Россий-

ской Федерации и 

иными нормативными 

правовыми актами в 

сфере здравоохране-

ния 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицинской 

организации в соответ-

ствии с законодательством 

Российской Федерации и 

иными нормативными пра-

вовыми актами в сфере 

здравоохранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обес-

печению безопасно-

сти  персональных 

данных медицинских 

работников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ную тайну 

ПК-2.1. Знает: 

- правила обеспечения 

безопасности персо-

нальных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну; 

Знать: требования обеспе-

чения безопасности персо-

нальных данных работни-

ков организации, пациен-

тов и сведений, составля-

ющих врачебную тайну в 

соответствии с законода-

тельством Российской Фе-

дерации 

ПК-2.2. Умеет:  

- соблюдать требова-

ния по обеспечению 

безопасности персо-

нальных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну; 

- разрабатывать и оце-

нивать показатели 

внутреннего контроля 

качества и безопасно-

сти медицинской дея-

тельности; 

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и сведе-

ниями, составляющими 

врачебную тайну 

ПК-2.3. Владеет: 

- навыками  кодирова-

ния  записей  в учет-

ных медицинских до-

кументах в соответ-

ствии с правилами 

Международной клас-

сификации болезней и 

проблем, связанных со 

здоровьем (далее – 

МКБ) 

Владеть: навыками коди-

рования записей в учетных 

медицинских документах в 

соответствии с правилами 

Международной классифи-

кации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. Знает: 

- правила заполнения 

документации в меди-

цинских организациях 

и сроки хранения до-

кументации 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. Умеет:  

- документировать ор-

ганизационно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицинскую 

документацию, в том числе 

в электронном виде 
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ПК-4.3. Владеет: 

- навыками организа-

ции документооборо-

та, в том числе элек-

тронного в организа-

ционно-методическом 

подразделении меди-

цинской организации 

Владеть: навыками состав-

ления различных отчетов, 

оформления официальных 

медицинских документов, 

ведения первичной меди-

цинской документации; 

навыками работы с инфор-

мационными ресурсами 

для поиска профессио-

нальной информации 

Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выполне-

нию территориаль-

ной программы госу-

дарственных гаран-

тий оказания бес-

платной медицин-

ской помощи в си-

стеме ОМС 

ПК-5.1. Знает: 

- программу государ-

ственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальная программа 

государственных га-

рантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

- принципы и формы 

организации медицин-

ской помощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицин-

ской помощи, территори-

альной программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи; 

принципы и формы орга-

низации медицинской по-

мощи 

ПК-5.2. Умеет: 

-применять  програм-

му государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальная про-

грамма государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; 

Уметь: осуществлять свою 

деятельность в рамках про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицин-

ской помощи, территори-

альной программы госу-

дарственных гарантий бес-

платного оказания гражда-

нам медицинской помощи 

ПК-5.3. Владеет: 

- навыками примене-

ния программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальная программа 

государственных га-

рантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Владеть: навыками приме-

нения в профессиональной 

деятельности программы 

государственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориальной 

программы государствен-

ных гарантий бесплатного 

оказания гражданам меди-

цинской помощи; 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 8 семестре, составляет 3 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  
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Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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о
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Семестр 8 

Раздел 1. Клинико - диа-

гностическая лаборато-

рии как организации в 

системе ЛПУ 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Клинико-

диагностические лаборато-

рии (КДЛ) как основное 

звено лабораторной служ-

бы. 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Клинико-

диагностическая лаборато-
18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о
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рия как организация и от-

крытая система. 

Раздел 2. Лабораторно-

диагностические иссле-

дования 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Виды лаборатор-

ных исследований 
18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Правила сбора, 

транспортировки, хране-

ния, приема, маркировки и 

регистрации биоматериала 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Действия меди-

цинского персонала на 

этапах лабораторного 

анализа 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Преаналитиче-

ский этап лабораторного 

анализа.  

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Методы аналити-

ческого этапа лаборатор-

ного анализа. Постанали-

тический этап лаборатор-

ного анализа 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 8 

Раздел 1. Клинико - ди-

агностическая лабора-

тории как организации 

в системе ЛПУ 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Лабораторно-

диагностические иссле-

дования 
26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Действия ме-

дицинского персонала 

на этапах лабораторно-

го анализа 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

72 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1. КЛИНИКО - ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ЛАБОРАТОРИИ КАК ОРГА-

НИЗАЦИИ В СИСТЕМЕ ЛПУ 

Цель: изучить особенности работы клинико-диагностической лаборатории ЛПУ 
Перечень изучаемых элементов содержания: Клинико-диагностические лаборато-

рии (КДЛ) как основное звено лабораторной службы. Взаимосвязь деятельности КДЛ с дея-

тельностью ЛПУ и его клинических подразделений. Положение о КДЛ. Основные задачи 

КДЛ. Материально-техническая база лабораторий, ее состояние, проблемы. Система осна-

щения КДЛ лабораторной техникой, химическими реактивами. Современное отечественное 

и зарубежное лабораторное оборудование и аппаратура, использование компьютерной тех-

ники. Клинико-диагностическая лаборатория как организация и открытая система. Внутрен-

няя среда КДЛ (цели, структура, задачи, технологии, кадры). Внешняя среда КДЛ. Требова-

ния к помещениям КДЛ. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Стандарты и порядки оказания медицинской помощи. Задачи клинической ла-

бораторной диагностики в сфере охраны здоровья 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания:  контрольная работа 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 1: 

1. Функции и организация работы организационно-методических центров, цен-

тров по контролю качества клинических лабораторных исследований  

2. Типы клинических лабораторий медицинских организаций.  
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3. Организационные вопросы деятельности централизованных и специализиро-

ванных клинических лабораторий  

4. Лицензирование учреждений здравоохранения на работы и услуги по лабора-

торной диагностике  

5. Стандартизация организации лабораторного обеспечения медицинской помо-

щи.  

6. Стандарты, распространяющиеся на деятельность клинических лабораторий 

Номенклатура клинических лабораторных исследований.  

7. Функции и полномочия органов государственного надзора и контроля над дея-

тельностью клинических лабораторий  

8. Общественные организации, их роль в совершенствовании лабораторных ис-

следований 

9. Штатные нормативы персонала клинических лабораторий.  

10. Персонал клинической лаборатории: квалификационные требования, долж-

ностные обязанности и организация работы  

11. Правовое регулирование труда персонала клинических лабораторий  

12. Подготовка кадров лабораторной службы  

13. Законодательные и основные регламентирующие документы в области допол-

нительного профессионального образования специалистов клинических лабораторий.  

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование  

 

РАЗДЕЛ 2. ЛАБОРАТОРНО-ДИАГНОСТИЧЕСКИЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 

Цель: изучить виды и алгоритмы проведения лабораторно-диагностических исследо-

ваний 
Перечень изучаемых элементов содержания: Правила выписки направлений на раз-

личные виды анализов. Понятие о клиническом минимуме. Общеклинические методы иссле-

дования. Биохимические исследования. Бактериологические методы исследования. Понятие 

о гистологической и цитологической лаборатории. 

Изосерологические исследования.  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Техника безопасности, охрана труда и инфекционная безопасность при проведе-

нии исследований. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  контрольная работа  

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 2: 

1. Правила выписки направлений на различные виды анализов.  

2. Понятие о клиническом минимуме.  

3. Общеклинические методы исследования.  

4. Биохимические исследования.  

5. Бактериологические методы исследования.  

6. Понятие о гистологической и цитологической лаборатории. 

7. Изосерологические исследования.. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 3. ДЕЙСТВИЯ МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА НА ЭТАПАХ ЛАБОРА-

ТОРНОГО АНАЛИЗА 
Цель: изучить  алгоритм действий медицинского персонала на этапах лабораторного анали-

за 
Перечень изучаемых элементов содержания: Преаналитический этап лабораторного 

анализа Получение биоматериала и подготовка препаратов для морфологического исследо-

вания Получение материала из бронхо-легочной системы Получение материала из органов 
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пищеварительной системы Получение биоматериала из органов мочевыделительной системы 

Получение материала из лимфатических узлов, молочной, щитовидной и других желез По-

лучение материала из женских половых органов Получение материала из мужских половых 

органов Взятие крови для исследований Взятие капиллярной, венозной крови для выполне-

ния клинического анализа ручными методами Взятие крови для исследования на автомати-

ческих гематологических анализаторах Получение сыворотки и плазмы крови Взятие крови 

для приготовления толстой капли Взятие крови из вены для обнаружения LE-клеток Получе-

ние материала для цитологического исследования костного мозга Получение спинномозго-

вой жидкости Получение материала для цитологического исследования выпотных жидкостей 

Получение материалов для паразитологического исследования Получение материала для ис-

следования кожи и волос Получение биоматериала для иммунологического исследования. 

Методы аналитического этапа лабораторного анализа Основные понятия и термины 

Аналитическая надежность метода (специфичность, чувствительность, воспроизводимость, 

диапазон линейности). Понятие о валидности метода Международная система единиц (СИ) в 

клинической лабораторной диагностике. Правила пересчета показателей в единицы СИ Тех-

ника основных манипуляций при выполнении лабораторного анализа (техника дозирования 

жидкостей, взвешивания, фильтрации, приготовления растворов и др.) Методы клинических 

лабораторных исследований: принципы, область применения в лабораторной диагностике, 

основное используемое оборудование Фотометрические методы анализа. Абсорбционная 

фотометрия Иммунохимические фотометрические методы анализа: иммуноферментный ана-

лиз, иммунохемилюминисцентный анализ, турбидиметрия, нефелометрия и др. Микроско-

пические методы Особенности микроскопических методов при микробиологических (бакте-

риоскопических), цитологических исследованиях Иммунно-цитохимические исследования 

Ионоселективный анализ. 

Постаналитический этап лабораторного анализа. Проверка результата анализа специ-

алистом лаборатории Формирование лабораторного заключения Консультирование лечащего 

врача по результатам лабораторных исследований. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Методы экспресс-анализа  

2. Стандарты лабораторных медицинских технологий (стандарты аналитического 

этапа лабораторного анализа) 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  контрольная работа 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 3: 

1. Анализ газов крови и гемоксиметрия  

2. Молекулярно-генетические методы анализа  

3. Клоттинговые методы исследования гемостаза  

4. Автоматизированный подсчет клеток крови  

5. Проточная цитофлуориметрия  

6. Электрофорез  

7. Хроматографические методы  

8. Микрочиповая технология  

9. Культуральный метод. 

10. Получение биоматериала для генетического исследования 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование  
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РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе 

освоения образо-

вательной про-

граммы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профессионального 

поведения медицинского работника; морально-

этические нормы, правила и принципы профес-

сионального врачебного поведения, права па-

циента и врача, основные этические документы 

международных и отечественных профессио-

нальных медицинских ассоциаций и организа-

ций; законодательные акты и другие норматив-

ные документы, регулирующие правоотноше-

ния в процессе профессиональной деятельно-

сти 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: работать с нормативно-методической 

литературой, кодексами и комментариями к 

ним, законами и подзаконными нормативными 

актами, регулирующими правоотношения; 

применять основные нормы права в конкрет-

ных практических ситуациях;  

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками применения правовых 

норм, этических, деонтологических принципов 

в профессиональной деятельности; навыками 

использования норм права при решении про-

фессиональных задач 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Знать: основные физико-химические, матема-

тические и иные естественнонаучные понятия 

и методы, используемые при решении профес-

сиональных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные есте-

ственнонаучные понятия и методы при реше-

нии профессиональных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками решения профессиональ-

ных задач с использованием основных физико-

химических, математических и иных есте-

ственнонаучных понятий и методов. 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

Знать: современные информационные техноло-

гии для решения задач профессиональной дея-

тельности 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: использовать современные информаци-

онные технологии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Этап формирова-

ния умений 
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сиональной деятельно-

сти 

Владеть: навыками применения современных 

информационных технологий для решения за-

дач профессиональной деятельности 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные обязанности 

сестринского персонала при использовании 

медицинских технологий, медицинских изде-

лий, лекарственных препаратов, дезинфекци-

онные средств и их комбинаций при решении 

профессиональных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять медицинские технологии, 

медицинские изделия, лекарственные препара-

ты, дезинфекционные средства и их комбина-

ции при решении профессиональных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: техникой выполнения сестринских 

манипуляций; навыками применения медицин-

ских технологий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации при решении профес-

сиональных задач 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уров-

нях для решения про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофункциональные, фи-

зиологические и патологические состояния и 

процессы в организме человека на индивиду-

альном, групповом и популяционном уровнях 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять знания о морфофункцио-

нальном строении органов и систем организма 

человека для решения профессиональных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: методами оценки морфофункцио-

нальных, физиологических и патологических 

состояний и процессов в организме человека на 

индивидуальном, групповом и популяционном 

уровнях для решения профессиональных задач 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федерации и подза-

конные нормативно-

правовые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской Федерации 

меры ограничительного, предупредительного и 

профилактического характера, направленные 

на недопущение и (или) ликвидацию послед-

ствий наруше-

ния законодательства Российской Федерации 

в сфере здравоохранения 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками разработки локальных нор-

мативных актов медицинской организации в 

соответствии с законодательством Российской 

Федерации и иными нормативными правовыми 

актами в сфере здравоохранения 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Знать: требования обеспечения безопасности 

персональных данных работников организа-

ции, пациентов и сведений, составляющих вра-

чебную тайну в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: работать с персональными данными 

пациентов, работников и сведениями, состав-

ляющими врачебную тайну 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками кодирования записей в 

учетных медицинских документах в соответ-

Этап формирова-

ния навыков и по-
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ствии с правилами Международной классифи-

кации болезней и проблем, связанных со здо-

ровьем 

лучения опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: вести медицинскую документацию, в 

том числе в электронном виде 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками составления различных от-

четов, оформления официальных медицинских 

документов, ведения первичной медицинской 

документации; навыками работы с информаци-

онными ресурсами для поиска профессиональ-

ной информации 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной ме-

дицинской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объемы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи, территориальной 

программы государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам медицинской 

помощи; принципы и формы организации ме-

дицинской помощи 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: осуществлять свою деятельность в рам-

ках программы государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам медицинской 

помощи, территориальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками применения в профессио-

нальной деятельности программы государ-

ственных гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи, территориальной 

программы государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам медицинской 

помощи; 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-
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ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 
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4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Функции и организация работы организационно-методических центров, цен-

тров по контролю качества клинических лабораторных исследований  

2. Типы клинических лабораторий медицинских организаций.  

3. Организационные вопросы деятельности централизованных и специализиро-

ванных клинических лабораторий  

4. Лицензирование учреждений здравоохранения на работы и услуги по лабора-

торной диагностике  

5. Стандартизация организации лабораторного обеспечения медицинской помо-

щи.  

6. Стандарты, распространяющиеся на деятельность клинических лабораторий 

Номенклатура клинических лабораторных исследований.  

7. Функции и полномочия органов государственного надзора и контроля над дея-

тельностью клинических лабораторий  

8. Общественные организации, их роль в совершенствовании лабораторных ис-

следований 

9. Штатные нормативы персонала клинических лабораторий.  

10. Персонал клинической лаборатории: квалификационные требования, долж-

ностные обязанности и организация работы  

11. Правовое регулирование труда персонала клинических лабораторий  

12. Подготовка кадров лабораторной службы  

13. Законодательные и основные регламентирующие документы в области допол-

нительного профессионального образования специалистов клинических лабораторий. 

14. Правила выписки направлений на различные виды анализов.  

15. Понятие о клиническом минимуме.  

16. Общеклинические методы исследования.  

17. Биохимические исследования.  

18. Бактериологические методы исследования.  

19. Понятие о гистологической и цитологической лаборатории. 

20. Изосерологические исследования. 

21. Анализ газов крови и гемоксиметрия  

22. Молекулярно-генетические методы анализа  

23. Клоттинговые методы исследования гемостаза  

24. Автоматизированный подсчет клеток крови  

25. Проточная цитофлуориметрия  

26. Электрофорез  

27. Хроматографические методы  

28. Микрочиповая технология  

29. Культуральный метод. 

30. Получение биоматериала для генетического исследования 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 
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государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется  по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Корячкин, В. А.  Анестезиология, реанимация, интенсивная терапия. Клинико-

лабораторная диагностика : учебник для вузов / В. А. Корячкин, В. Л. Эмануэль, В. И. 

Страшнов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 507 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10809-5. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490552  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Березин, С. Я.  Биомедицинские датчики : учебное пособие для вузов / 

С. Я. Березин, В. А. Устюжанин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 270 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-14070-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497304 

2. Медицинская энзимология: лабораторный практикум : практикум : [16+] / авт.-сост. 

С. Ф. Андрусенко, Е. В. Денисова ; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставро-

поль : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2017. – 116 с. : ил. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=563154 – Биб-

лиогр.: с. 113-114. – Текст : электронный. 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная На сайте представлены учебники, лек- http://studentam.net 

https://urait.ru/bcode/497304
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
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библиотека 

учебников 

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- 

диагностической службы» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 

занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 

семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный ком-

плекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  
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№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- диагностиче-

ской службы» в рамках реализации основной профессиональной образовательной програм-

мы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 
Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- 

диагностической службы»   применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- диагностической 

службы»  предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных 

форм проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- диагностиче-

ской службы»  предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Организация работы лабораторно- диагностической 

службы» предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся 

в аудитории и контактную работу посредством электронной информационно-

образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством 

применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный 

учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Организация работы лабораторно- диагностической 

службы» предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятель-

ность которых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образо-

вательной программ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
25 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением Ученого 

совета медицинского факультета на основании Фе-

дерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 34.03.01 Сестринское дело (уровень ба-

калавриата), утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 

22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета медицин-

ского факультета 

№ 12 

от «07» июня 2021 года 

01.09.2021 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета медицин-

ского факультета 

№ 11 

от «01» июня 2022 года 

01.09.2022 

 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

 
 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Декан медицинского факультета  

  

________________________/Т.В.Котова/ 

  «07» июня 2021 г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Студент в среде электронного обучения 
 

 

 

Направление подготовки 

34.03.01 Сестринское дело 

 

 

 

Направленность 
«Лечебно-диагностическая» 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 

 

 

 

Уровень профессионального образования 

Высшее образование – бакалавриат 

 

 

 

Форма обучения 

Очно-заочная 

 

 

 

 

 

 

Москва 2021 



 
2 

Рабочая программа дисциплины (модуля) «Студент в среде электронного обучения» 

разработана на основании федерального государственного образовательного стандарта выс-

шего образования – бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

22.09.2017 гг. № 971, учебного плана по основной  профессиональной образовательной про-

грамме высшего образования - программы бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело, а также с учетом следующих профессиональных стандартов, со-

пряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  
− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе:  

к.э.н. Поворина Е.В. 

  
Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 

 

 

 

 

 

 

М.А. Гришан 

 (подпись)  

Протокол № 15 от «21» июня 2021 года 

 

Декан факультета  

кандидат педагогических наук, 

доцент  

 

С.В. Крапивка 

 (подпись)  

  Рабочая программа дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 
ФГБОУ ВО «Московский политехнический 

университет», НОЦ инфокогнитивных тех-

нологий, доктор технических наук, профес-

сор 
 

 

 

 

Н.И. Гданский 

   

к.т.н., доцент кафедры информационных си-

стем, сетей и безопасности 
 

 

В.Л. Симонов  

   

Согласовано 

Научная библиотека, директор  

 

И.Г. Маляр 

   



 
3 

СОДЕРЖАНИЕ 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ......................................... 4 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) .......................................................................................................... 4 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования-программы бакалавриата ............................................................................ 4 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках планируемых результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата, соотнесенные  с установленными индикаторами достижения компетенций ..... 4 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ....................................................................... 6 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работы обучающегося с педагогическими 

работниками и самостоятельную работу обучающегося .................................................................................. 6 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) .................................................................................. 6 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ...................................................................................... 7 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) .............................................. 7 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) ...................................... 8 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ........................................................ 11 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) .................................... 11 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы .............................................................................................................................. 11 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания ..................................................................................................... 11 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы ............................................................................................. 13 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций ...................................... 13 

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ .............................................................................. 15 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения дисциплины (модуля) .. 15 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля) ......................................................................................................................... 16 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) ................................. 16 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) ............................................................................................................................................................... 17 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) ....... 15 

5.6 Образовательные технологии ................................................................................................................... 18 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ............................................................................................................. 20 

 

  



 
4 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании теоретических знаний о  вирту-

альной образовательной среде, основах современных информационно-коммуникационных тех-

нологий системы дистанционного обучения, приобретения практических навыков работы по 

электронному взаимодействию студента и преподавателя в электронной образовательной среде, 

использования электронных образовательных контентов, проведения он-лайн тестирований, а 

также формирования накопительной системы баллов и формирования результатов оценки.    

 Задачи дисциплины: 

1. Изучение студентами виртуальной образовательной среды, основ современных теле-

коммуникационных технологий системы дистанционного обучения, способов работы с элек-

тронными контентами и электронными ресурсами, методов повышения качества образования с 

использованием технологий дистанционного взаимодействия. 

2. Овладение студентами умениями работать в электронной образовательной среде, при-

менять технологии электронного взаимодействия, своевременно исполнять практические зада-

ний и проходить тестирование.   

3. Привитие студентам способности электронного взаимодействия с преподавателем, с 

образовательным учреждением по форме дистанционного взаимодействия, с электронными 

библиотечными ресурсами, с виртуальными образовательными программами 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы специалитета 

Дисциплина (модуль) «Студент в среде электронного обучения» реализуется в части 

факультативных дисциплин основной профессиональной образовательной программы по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело очно-заочной  формы обучения. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем): 

- Медицинские информационные системы 

- Педагогическая практика и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных и общепрофессиональных компетенций: УК-1, УК-2, ОПК-3, в 

соответствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образо-

вания – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

общепрофес-

сиональных 

компетенций 

Код  

общепро-

фессио-

нальной 

компе-

тенции 

Формулировка  

компетенции 

Код и наименование инди-

катора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез информа-

ции, применять си-

стемный подход 

УК-1.1. Знает:  

- методы  поиска, сбора и 

обработки информации, ме-

тод системного анализа 

Знать: алгоритмы поиска 

сбора и обработки инфор-

мации для решения постав-

ленных задач; принципы и 

методы поиска, анализа и 

синтеза информации для 
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для решения по-

ставленных задач 

решения поставленных за-

дач 

УК-1.2. Умеет:  

- применять методики поис-

ка, сбора, обработки инфор-

мации, системный подход 

для решения поставленных 

задач и осуществлять крити-

ческий анализ и синтез ин-

формации, полученной из 

актуальных российских и 

зарубежных источников. 

Уметь: использовать формы 

и методы научного позна-

ния и анализа информации 

для решения поставленных 

задач; применять алгоритмы 

работы с информационно-

библиографическими ресур-

сами, различными видами 

информации для решения 

поставленных задач 

УК-1.3. Владеет:  

- методами поиска, сбора и 

обработки, критического 

анализа и синтеза информа-

ции, методикой системного 

подхода для решения по-

ставленных задач 

Владеть: культурой приме-

нения методов поиска, ана-

лиза и синтеза информации 

для решения поставленных 

задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в 

рамках поставлен-

ной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих право-

вых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знает:  

- виды ресурсов и ограниче-

ний, основные методы оцен-

ки разных способов решения 

профессиональных задач. 

- действующее законода-

тельство и правовые нормы, 

регулирующие профессио-

нальную деятельность. 

Знать: алгоритмы решения 

совокупности взаимосвя-

занных задач, обеспечива-

ющих ее достижение; дей-

ствующие правовые нормы 

для решения профессио-

нальных задач 

УК-2.2. Умеет:  

- проводить анализ постав-

ленной цели и формулиро-

вать задачи, необходимые 

для ее достижения, анализи-

ровать альтернативные ва-

рианты.  

- использовать нормативно-

правовую документацию в 

сфере профессиональной 

деятельности. 

Уметь: выбирать оптималь-

ный способ решения про-

фессиональных задач, исхо-

дя из действующих право-

вых норм и имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

УК-2.3. Владеет: 

- методиками разработки 

цели и задач проекта. 

- методами оценки потреб-

ности в ресурсах, продолжи-

тельности и стоимости про-

екта. 

Владеть: алгоритмом реше-

ния совокупности взаимо-

связанных задач, обеспечи-

вающих ее достижение и 

методологией прогнозиро-

вания результатов ее реше-

ния 

Информаци-

онные 

технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. Знает:  

принципы работы современ-

ных информационных тех-

нологий и использовать их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Знать: современные инфор-

мационные технологии для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

  ОПК-3.2. Умеет:  

Применять принципы рабо-

ты современных информа-

ционных технологий и ис-

пользовать их для решения 

задач профессиональной де-

Уметь: использовать совре-

менные информационные 

технологии для решения 

задач профессиональной 

деятельности 
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ятельности 

  ОПК-3.3. Владеет: 

Навыками применения 

принципов работы совре-

менных информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Владеть: навыками приме-

нения современных инфор-

мационных технологий для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 1 семестре, составляет 2 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы 
Всего  

часов 

Семестры 

1 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных занятий) 

(всего): 

24 24 

Учебные занятия лекционного типа 2 2 

Практические занятия 0 0 

Лабораторные занятия 0 0 

Иная контактная работа 22 22 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 
С

а
м

о
-

ст
о

я
-

т
ел

ь
-

н
а

я
 

р
а
б

о
-

т
а
 Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 
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В
се

г
о
 

Л
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ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и
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за
н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о
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н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
-

н
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

Семестр 1 

Раздел 1. Электронные тех-

нологии в образовании. 
36 24 12 0 0 0 12 

Раздел 2.  Система дистанци-

онного образования «Вирту-

альная образовательная сре-

да РГСУ». 

36 24 12 2 0 0 10 

Контроль промежуточной 

аттестации (час) 
9 

     
 

Общий объем часов по дис-

циплине (модулю) 
72 39 (48) 24 2 0 0 22 

Форма промежуточной ат-

тестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной  формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
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и

й
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ч
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р
м
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п

р
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ч
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к
о
-
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ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ
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о
н
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о
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Ф
о
р
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р
у
б

еж
н

о
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к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о
л
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Семестр 1 

Раздел 1. Элек-

тронные техноло-

гии в образовании. 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

10 
контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2.  Система 

дистанционного об-

разования «Вирту-

альная образова-

тельная среда 

24 10 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, само-
стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  
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РГСУ». 

Общий объем, ча-

сов 
48 22  - 22  -  4  - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

Раздел 1. ЭЛЕКТРОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАНИИ. 

Тема 1.1. Электронные технологии в образовании. 

Цель: изучить применение современных электронных технологий в образовании  

Перечень изучаемых элементов содержания: Инновационные технологии в 

образовании. Электронное обучение и электронная педагогика. Особенности инноваций в 

сфере образования, преимущества и недостатки электронного обучения. Основные 

принципы Болонского процесса. Потенциальные выгоды виртуальной системы образования 

в России, инструменты доставки энаний студенту. Самостоятельная работа в виртуальной 

образовательной среде. Общие понятия «электронного обучения».  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Назовите основные преимущества электронного обучения?     

2. Назовите основные принципы болонского процесса обучения?  

3. Назовите основные преимущества и недостатки электронного обучения. 

4. Назовите уровни подготовки по болонской системе. 

5. Назовите основные потенциальные выгоды системы дистанционного обучения 

для студента. 

6. В чем заключаются выгоды присоединения к болонской системе для нашей 

страны? 

7. Что такое электронная форма обучения? 

8. Что подразумевает электронное обучение? 

9. Что относится к задачам системы дистанционного обучения (СДО)? 

10. Что входит и что не входит в состав электронного учебника? 

11. Укажите причины использования ИКТ в образовании. 

12. Какое действие с папками и файлами нельзя отменить в системе дистанцион-

ного обучения? 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К ТЕМЕ 1.1. 

Форма практического задания контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к теме 1.1.:  

1. Уровни подготовки по болонской системе. 

2. Особенности электронного обучения 

3. Особенности применения дистанционного обучения в России 

4. Особенности применения дистанционного обучения за рубежом 

5. Проблемы и перспективы применения электронного/дистанционного обучения 

6. Недостатки применения электронного/дистанционного обучения 

7. Инструменты электронного обучения 

8. Технологии электронного обучения 

9. Мобильное электронное образование 

10. Технология e-Learning 

11. Виды и типы электронного обучения 

12. Электронное обучение в бизнесе 

13. Рынок электронного обучения 

14. Система управления электронным обучением 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5#.D0.AD.D0.BB.D0.B5.D0.BA.D1.82.D1.80.D0.BE.D0.BD.D0.BD.D0.BE.D0.B5_.D0.BE.D0.B1.D1.83.D1.87.D0.B5.D0.BD.D0.B8.D0.B5_.D0.B2_.D0.B1.D0.B8.D0.B7.D0.BD.D0.B5.D1.81.D0.B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BC
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15. Законодательное регулирование электронного обучения 

Тема 1.2. Развитие электронного обучения в высших учебных заведениях 

Цель: изучить развитие электронного обучения в высших учебных заведениях 

Перечень изучаемых элементов содержания: Использование программно-

аппаратной платформы электронного обучения. Принципы дистанционного обучения. 

Электронные учебные курсы. Основные причины перехода к использованию 

информационно-коммуникационных технологий в учебном процессе. Архитектура 

различных моделей электронного обучения. Виды учебных занятий и организация 

самостоятельной работы студента при электронном обучении.  Организация учебного 

процесса при использовании электронного типа обучения. Основные виды учебных 

материалов использующиеся в СДО. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Какие инструменты электронного обучения являются синхронными? 

2. Что необходимо для широкого применения электронного обучения? 

3. Что включает в себя установочная лекция? 

4. Дайте определение понятию дискуссия в системе дистанционного обуче-

ния. 

5. Назовите основные критерии оценки реферата. 

6. Дайте определение «Виртуальному лабораторному практикуму». 

7.  Какой показатель не ходит в состав рейтинговой оценки по дисциплине? 

8. Что является основными учебными материалами в электронном обучении? 

9. Что такое веб-браузер? 

10. Что означает расположение результатов поиска в поисковых системах по 

релевантности? 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К ТЕМЕ 1.2. 

Форма практического задания:  контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольная работ к теме 1.2:  

1. Электронное обучение в высших учебных заведениях 

2. Использование программно-аппаратной платформы электронного 

обучения.  

3. Принципы дистанционного обучения.  

4. Электронные учебные курсы.  

5. Основные причины перехода к использованию информационно-

коммуникационных технологий в учебном процессе.  

6. Архитектура различных моделей электронного обучения.  

7. Виды учебных занятий и организация самостоятельной работы студента 

при электронном обучении.   

8. Организация учебного процесса при использовании электронного типа 

обучения.  

9. Основные виды учебных материалов использующиеся в СДО. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – 

компьютерное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. СИСТЕМА ДИСТАНЦИОННОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ВИРТУ-

АЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА РГСУ» 

Тема 2.1. Система дистанционного образования «Виртуальная образова-

тельная среда РГСУ» 

Цель: выявить современные подходы к деловой оценке персонала организации 

с использованием современных информационных технологий и программных реше-

ний, определить основные пути повышения качества трудовой деятельности с исполь-

зованием всех форм дистанционного общения. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

http://coolreferat.com/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D0%B2%D1%8B%D1%81%D1%88%D0%B8%D1%85_%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%B7%D0%B0%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%D1%85
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Процедуры авторизации в системе дистанционного образования (СДО).  Интерфейс 

СДО. Основные меню интерфейса. Достуцп к учебным материалам дисциплины. Виды элек-

тронных учебных пособий. Практические задания, правила их выполнения. Вебинар, режим 

реального времени. Трансляция, использование веб-камеры. Чат, правила введение тексто-

вых сообщений. Видеоролик, размещение записи в списке материалов курса для использова-

ния в учебном процессе.  

Вопросы для самоподготовки: 

1. По какому адресу вы можете обратиться к системе дистанционного обучения 

РГСУ? 

2. Где на странице располагается кнопка авторизации в СДО? 

3. Что означает сообщение «Режим управления» на панели авторизации? 

4. Можно ли скачать инструкцию пользователя СДО до авторизации в системе? 

5. Какие разделы есть на панели «Основное меню». 

6. Какой категории посетителей доступен виджет «Техническая поддержка»? 

7. Каким образом осуществляется доступ к списку дисциплин? 

8. Из каких вкладок состоит раздел «Ресурсы дисциплины»? 

9. В каком разделе можно узнать величину максимально возможного балла за за-

нятие? 

10. В каком разделе размещаются дополнительные файлы для изучения? 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К ТЕМЕ 2.1.  

Форма практического задания:  контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольная работ к теме 2.1.: 

1. Задачи системы СДО в обучении 

2. Интерактивность системы СДО 

3. Коммуникации в системе СДО 

4. Учебный процесс в системе СДО 

5. Направления оптимизации процесса обучения в системе СДО 

6. СДО при дистанционной форме обучения 

7. Современные подходы к деловой оценке персонала организации с использова-

нием современных информационных технологий  

8. Современные подходы к деловой оценке персонала организации с использова-

нием программных решений 

9. Основные пути повышения качества трудовой деятельности с использованием 

всех форм дистанционного общения 

Тема 2.2. Технологии работы в системе СДО 

Цель: изучить пути мультикультурного взаимодействия, пути использования дистан-

ционных форм проведения обучения, аттестации.      

Перечень изучаемых элементов содержания: Рубежные тесты к разделам. Итоговое 

тестирование. Информационные ресурсы разделов. Новостные сообщения. Авторизованные 

пользователи, доступ к информации. Обмен сообщениями. Оповещение о получаемых сооб-

щениях. Уведомления системы. Возможные ограничения и сроки выполнения задания. Тью-

тор, общение с тьютором. Служба технической поддержки.   

Вопросы для самоподготовки: 
1. Занятие какого типа требует прикрепления файла с ответом? 

2. Какой результат за прохождение теста передается в ведомость успеваемости?  

3. Назовите основные поля интерфейса типа «Вебинар». 

4. В каком разделе размещаются учебные материалы, обязательные для изучения? 

5. По какой системе выставляется оценка за занятия в СДО? 

6. Можно ли написать сообщение своему одногруппнику в СДО? 

7. Какой датой ограничивается срок доступа к дисциплине? 

8. Какие рекомендуются ограничения для файлов, прикрепляемых к занятию с ти-

пом «задание»? 

9. Где и как искать номера телефонов службы тех.поддержки СДО? 
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10. В каком разделе размещаются учебные дополнительные материалы для 

изучения?  

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К ТЕМЕ 2.2.  

Форма практического задания:  контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к теме 2.2: 

1. Рубежные тесты к разделам.  

2. Итоговое тестирование.  

3. Информационные ресурсы разделов.  

4. Новостные сообщения.  

5. Авторизованные пользователи, доступ к информации.  

6. Обмен сообщениями.  

7. Оповещение о получаемых сообщениях.  

8. Уведомления системы.  

9. Возможные ограничения и сроки выполнения задания.  

10. Тьютор, общение с тьютором.  

11. Служба технической поддержки.   

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы форми-

рования компе-

тенций в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

Знать: алгоритмы поиска сбора и обра-

ботки информации для решения по-

ставленных задач; принципы и методы 

поиска, анализа и синтеза информации 

для решения поставленных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: использовать формы и методы 

научного познания и анализа информа-

ции для решения поставленных задач; 

применять алгоритмы работы с инфор-

мационно-библиографическими ресур-

сами, различными видами информации 

для решения поставленных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: культурой применения мето-

дов поиска, анализа и синтеза инфор-

мации для решения поставленных задач 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

Знать: алгоритмы решения совокупно-

сти взаимосвязанных задач, обеспечи-

вающих ее достижение; действующие 

правовые нормы для решения профес-

Этап формирова-

ния знаний 
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ные способы их ре-

шения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющих-

ся ресурсов и ограни-

чений 

сиональных задач 

Уметь: выбирать оптимальный способ 

решения профессиональных задач, ис-

ходя из действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: алгоритмом решения сово-

купности взаимосвязанных задач, обес-

печивающих ее достижение и методо-

логией прогнозирования результатов ее 

решения 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

ОПК-3 

 

Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: использовать современные ин-

формационные технологии для реше-

ния задач профессиональной деятель-

ности 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками применения совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

УК-1, УК-2, 

ОПК-3 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-
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граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

УК-1, УК-2, 

ОПК-3 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

УК-1, УК-2, 

ОПК-3 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Назовите основные задачи дистанционного обучения.  

2. Каким образом проводиться аттестация обучающихся на соответствие их пер-

сональных достижений поэтапным требованиям основной образовательной программы? 

3. Охарактеризуйте важнейшую задачу организации самостоятельного обучения 

студента с учетом их индивидуальных особенностей. 
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4. В чем заключается организация обратной связи  и принятия оптимальных ре-

шений в управлении качеством обучения? 

5. Перечислите основные функции оценки качества знаний. 

6. Какие особенности текущего контроля знаний в дистанционной форме обуче-

ния Вы знаете? 

7. Раскройте содержание текущего контроля знаний. 

8. Чем характеризуется текущий контроль знаний? 

9. Что определяет использование механизмов проведения тестирования? 

10. Каковы важнейшие цели виртуальной образовательной среды? 

11. Определите основные части модульных образовательных программ «Студент в 

среде электронного обучения». 

12. Каковы особенности планирования и использования  входного контроля зна-

ний? 

13. Сформулируйте социально-экономическую сущность дистанционной формы 

обучения. 

14. В чем сущность и необходимость проведения претеста? 

15. Раскройте понятие эффективности самостоятельной учебной работы студента в 

виртуальной образовательной среде. 

16. Укажите место СДО в современной системе образования. 

17. Сформулируйте цели и задачи СДО для высших учебных заведений. 

18. Определите  уровень и  значение тренирующих тестов. 

19. Раскройте понятие тренинг. 

20. Охарактеризуйте приоритеты СДО в сфере высшего профессионального обра-

зования. 

21. Раскройте сущность, значение и структуру практических заданий. 

22. Каковы критерии качества самостоятельной работы студента в виртуальной 

образовательной среде РГСУ? 

23. Охарактеризуйте основные черты инновационного подхода к формированию  

дистанционной системы образования. 

24. На основе чего определяются принципы исполнения письменных работ в си-

стеме дистанционного обучения? 

25. В чем сущность дискуссии в системе дистанционного обучения и правила ее 

проведения? 

26. Какие временные интервалы необходимо соблюдать при проведении дискус-

сии в виртуальной образовательной среде РГСУ. 

27. Укажите положительные и отрицательные моменты системы дистанционного 

обучения (на личном примере). 

28. Какие социальные технологии применяются при реализации стратегии прове-

дения дистанционного образования? 

29. Какова роль государства в  реализации программ дистанционного обучения?  

30. Методы измерения и анализа текущего контроля знаний студента в электрон-

ной образовательной среде.  

31. Каковы методы измерения групповой работы в рамках одной дисциплины в си-

стеме дистанционного обучения? 

32. Каким требованиям должны удовлетворять тестовые вопросы в СДО? 

33. Кто формирует методические указания проведения дискуссий? 

34. Сколько раз студент обязан принять участие в проведении дискуссии? 

35. Перечислите основные критерии оценки за участие в дискуссионном процессе?  

 

Аналитические задания: 

Раскройте: 

1. Уровни подготовки по болонской системе. 

2. Особенности электронного обучения 
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3. Особенности применения дистанционного обучения в России и за рубежом 

4. Проблемы и перспективы применения электронного/дистанционного обучения 

5. Недостатки применения электронного/дистанционного обучения 

6. Инструменты электронного обучения 

7. Технологии электронного обучения 

8. Задачи системы СДО в обучении 

9. Интерактивность системы СДО 

10. Коммуникации в системе СДО 

11. Учебный процесс в системе СДО 

12. Направления оптимизации процесса обучения в системе СДО 

13. СДО при дистанционной форме обучения 
  

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Вайндорф-Сысоева, М. Е.  Методика дистанционного обучения : учебное пособие 

для вузов / М. Е. Вайндорф-Сысоева, Т. С. Грязнова, В. А. Шитова ; под общей редакцией 

М. Е. Вайндорф-Сысоевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 194 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-9916-9202-1. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469583  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Информатика для гуманитариев : учебник и практикум для вузов / Г. Е. Кедрова 

[и др.] ; под редакцией Г. Е. Кедровой. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

653 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14260-0. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489447 

2. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии : учебник для ву-

зов / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

https://urait.ru/bcode/469583
https://urait.ru/bcode/489447
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Юрайт, 2022. — 383 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00814-2. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488708  

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Студент в среде электронного обу-

чения.» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе са-

мостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практи-

ческих занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм 

работы обучающихся. 

https://urait.ru/bcode/488708
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 
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5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

 

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 
1. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 
Электронная библиотека, обеспечивающая до-

ступ высших и средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных пользо-

вателей к наиболее востребованным материалам 

по всем отраслям знаний от ведущих россий-

ских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, техно-

логии, медицины и образования, содержащий 

рефераты и полные тексты более 34 млн науч-

ных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная плат-

форма Юрайт 
Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по различ-

ным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных "EastView" Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 
https://dlib.eastview.com 

5. Электронная библиоте-

ка "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 

30 журналам, выпускаемых Издательским до-

мом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Студент в среде электронного обучения» в рам-

ках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего образова-

ния – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело ис-

пользуются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Студент в среде электронного обучения»   

применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного 

обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Студент в среде электронного обучения»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Студент в среде электронного обучения»  

предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Студент в среде электронного обучения» предусматри-

вают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и кон-

тактную работу посредством электронной информационно-образовательной среды в син-

хронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей 

компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, веби-

нар, видеофильм, презентация, форум и др.).  
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением Уче-

ного совета факультета информационных техноло-

гий  на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования 

по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское 

дело (уровень бакалавриата), утвержденным при-

казом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета фа-

культета информаци-

онных технологий 

№ 15 

от «21» июня 2021 года 

01.09.2021 

2.  

Актуализирована с учетом развития науки, культу-

ры, экономики, техники, технологий и социальной 

сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета факуль-

тета информационных 

технологий 

№9 

от «28» апреля 2022 го-

да 

01.09.2022 

 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель  дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о технологиях трудоустройства с последующим применением их в профессиональной 

деятельности и формирование практических навыков по поиску работы и трудоустройству. 

Задачи дисциплины (модуля): 

-  приобрести знания о современных подходах к управлению карьерой,  

- научиться  выбирать и реализовывать эффективную стратегию поведения на рынке 

труда, 

- приобрести навыки поиска, сбора, обработки, анализа и систематизации информа-

ции о ситуации на рынке труда, по вопросам трудоустройства и занятости, 

- научиться применять методы и инструменты трудоустройства на практике.  

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Технологии трудоустройства» реализуется в части факульта-

тивов основной образовательной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестрин-

ское дело  очно-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Технологии трудоустройства» базируется на знани-

ях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала 

ряда дисциплин (модулей):  «Технологии самоорганизации и эффективного взаимодействия» 

и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

- «Менеджмент и маркетинг в здравоохранении»  и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных компетенций: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6, в соответствии с 

основной профессиональной образовательной программой высшего образования – програм-

мой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Катего-

рия ком-

петенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование ин-

дикатора 

достижения компетен-

ции 

Результаты обучения 

Систем-

ное и кри-

тическое 

мышле-

ние 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.1. Знает:  

- методы  поиска, сбора и 

обработки информации, 

метод системного анализа 

Знать: алгоритмы поиска сбора и об-

работки информации для решения 

поставленных задач; принципы и 

методы поиска, анализа и синтеза 

информации для решения поставлен-

ных задач 

УК-1.2. Умеет:  

- применять методики 

поиска, сбора, обработки 

информации, системный 

подход для решения по-

ставленных задач и осу-

Уметь: использовать формы и мето-

ды научного познания и анализа ин-

формации для решения поставлен-

ных задач; применять алгоритмы ра-

боты с информационно-

библиографическими ресурсами, 
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ществлять критический 

анализ и синтез инфор-

мации, полученной из 

актуальных российских и 

зарубежных источников. 

различными видами информации для 

решения поставленных задач 

УК-1.3. Владеет:  

- методами поиска, сбора 

и обработки, критическо-

го анализа и синтеза ин-

формации, методикой 

системного подхода для 

решения поставленных 

задач 

Владеть: культурой применения ме-

тодов поиска, анализа и синтеза ин-

формации для решения поставлен-

ных задач 

Разработ-

ка и реа-

лизация 

проектов 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их ре-

шения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющих-

ся ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.1. Знает:  

- виды ресурсов и огра-

ничений, основные мето-

ды оценки разных спосо-

бов решения профессио-

нальных задач. 

- действующее законода-

тельство и правовые нор-

мы, регулирующие про-

фессиональную деятель-

ность. 

Знать: алгоритмы решения совокуп-

ности взаимосвязанных задач, обес-

печивающих ее достижение; дей-

ствующие правовые нормы для ре-

шения профессиональных задач 

УК-2.2. Умеет:  

- проводить анализ по-

ставленной цели и фор-

мулировать задачи, необ-

ходимые для ее достиже-

ния, анализировать аль-

тернативные варианты.  

- использовать норматив-

но-правовую документа-

цию в сфере профессио-

нальной деятельности. 

Уметь: выбирать оптимальный спо-

соб решения профессиональных за-

дач, исходя из действующих право-

вых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

УК-2.3. Владеет: 

- методиками разработки 

цели и задач проекта. 

- методами оценки по-

требности в ресурсах, 

продолжительности и 

стоимости проекта. 

Владеть: алгоритмом решения сово-

купности взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение и 

методологией прогнозирования ре-

зультатов ее решения 

Команд-

ная рабо-

та и ли-

дерство 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реа-

лизовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Знает:  

- основные приемы и 

нормы социального взаи-

модействия. 

- основные понятия,  ме-

тоды и  технологии меж-

личностной и групповой 

коммуникации во взаи-

модействии. 

Знать: Основы психологии меж-

личностных отношений, психоло-

гии малых групп. Современные 

подходы к управлению конфликта-

ми в организациях. Принципы по-

строения системы управления ре-

сурсами (трудовыми, материаль-

ными) в различных организациях 

УК-3.2. Умеет:  

- планировать командную 

работу, распределять по-

ручения и делегировать 

полномочия членам ко-

манды;  

- устанавливать и под-

Уметь: работать в команде на осно-

ве совместного планирования по-

следовательности действия для до-

стижения заданного результата; 

понимать особенности поведения 

различных групп людей; взаимо-

действовать с другими членами ко-
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держивать контакты, 

обеспечивающие успеш-

ную работу коллектива. 

манды, в т.ч. участвовать в обмене 

информацией, знаниями и опытом, 

в презентации результатов работы 

команды 

УК-3.3. Владеет: 

- методами и приемами 

социального взаимодей-

ствия и работы в команде 

Владеть: навыками работы в ко-

манде для принятия правомерных, 

законопослушных решений в кон-

кретной ситуации, возникающей 

при осуществлении профессио-

нальной деятельности; навыками 

публичной речи, аргументации, 

ведения дискуссии и полемики 

Коммуни-

кация 

УК-4 Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и ино-

странном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. Знает:  

- методы и способы  ком-

муникации для различ-

ных видов  взаимодей-

ствия;  

- современные средства 

информационно-

коммуникационных тех-

нологий 

- правила деловой устной 

и письменной коммуни-

кации 

Знать: основные правила устной и 

письменной коммуникации в рус-

ском и языке и иностранном язы-

ках, о формах и способах эффек-

тивного межличностного и меж-

культурного взаимодействия; вер-

бальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнерами. 

Принципы речевого воздействия 

Основные виды специальной сло-

варно-справочной литературы и 

правила работы с ней 

УК-4.2. Умеет:  

- применять на практике 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной 

формах, методы и навыки 

делового общения на гос-

ударственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Уметь: использовать не менее 900 

терминологических единиц и тер-

миноэлементов на государственном 

и иностранном(ых) языках для ве-

дения деловой переписки; самосто-

ятельно использовать комплекс 

правил устной коммуникации и 

письменной коммуникации на рус-

ском и иностранном языках для 

эффективного решения задач меж-

личностного общения и межкуль-

турного взаимодействия 

УК-4.3. Владеет: 

- навыками применения 

современных коммуника-

тивных технологий, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для 

академического и про-

фессионального взаимо-

действия 

Владеть: навыками подготовки и 

доведения до слушателей на госу-

дарственном и иностранном(-ых) 

языках смысла публичного выступ-

ления, навыками невербального 

взаимодействия с партнерами; 

навыками перевода академических 

текстов с иностранного(ых) на гос-

ударственный язык 

Самоор-

ганизация 

и само-

развитие 

(в том 

числе 

здоро-

вьесбере-

жение) 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию 

саморазвития на ос-

нове принципов об-

разования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Знает:  

- основные методы само-

контроля, саморазвития и 

самообразования 

Знать: базовые пути саморазвития на 

основе принципов самоконтроля, 

саморазвития и самообразования 

УК-6.2. Умеет:  

- использовать методы 

саморегуляции, самораз-

вития и самообучения; 

- эффективно планиро-

вать и контролировать 

собственное время. 

Уметь: оценивать эффективность 

использования времени и других ре-

сурсов при решении поставленных 

задач, а также относительно полу-

ченного результата 
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УК-6.3. Владеет: 

- навыками осуществле-

ния деятельности по са-

моорганизации и само-

развитию в соответствии 

с личностными и профес-

сиональными приорите-

тами 

Владеть: навыками формирования 

условий для профессионального раз-

вития; карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности 

и требований рынка труда 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 3 семестре, составляет 2 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы 
Всего  

часов 

Семестры 

3 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных занятий) 

(всего): 

24 24 

Учебные занятия лекционного типа 2 2 

Практические занятия 0 0 

Лабораторные занятия 0 0 

Иная контактная работа 22 22 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о
т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
-

н
а
я

 р
а
б
о
т
а
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о

т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
-

н
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

Семестр 3 

РАЗДЕЛ 1. РЫНОК ТРУДА: 

СУЩНОСТЬ, ЭЛЕМЕНТЫ, 

МЕХАНИЗМ ФУНКЦИО-

НИРОВАНИЯ 

36 24 12 0 0 0 12 

РАЗДЕЛ 2. ТЕХНОЛОГИИ 

ЭФФЕКТИВНОГО ТРУ-

ДОУСТРОЙСТВА 

36 24 12 2 0 0 10 

Контроль промежуточной 

аттестации (час) 
9 

     
 

Общий объем часов по дис-

циплине (модулю) 
72 39 (48) 24 6 6 0 12 

Форма промежуточной ат-

тестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очно-заочной  формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 3 

РАЗДЕЛ 1. РЫНОК 

ТРУДА: СУЩНОСТЬ, 

ЭЛЕМЕНТЫ, МЕХА-

НИЗМ ФУНКЦИОНИ-

РОВАНИЯ 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, само-

стоятельное 
изучение разде-

ла в ЭИОС 

10 реферат 2 тестирование 

РАЗДЕЛ 2. ТЕХНОЛО-

ГИИ ЭФФЕКТИВНОГО 

ТРУДОУСТРОЙСТВА 

24 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

12 
творческая 

работа 2 тестирование  
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Общий объем, часов 48 22  - 22  -  4  - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

Раздел 1. Рынок труда: сущность, элементы, механизм функционирования 

Цель: сформировать систему знаний о современных подходах к анализу рынка труда 

и научиться использовать их  в профессиональной деятельности 

Тема 1.1. Общая характеристика рынка труда 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Сущность рынка труда. Спрос и предложение. Рабочая сила как товар. Особенности 

рынка труда. Элементы рынка труда. Субъекты рынка труда. Классификация рынков труда. 

Механизм функционирования рынка труда. Регулирование рынка труда. Сегментация рынка 

труда. Молодежный рынок труда. Трансформация рынка труда. Инвестиции в человеческий 

капитал. Карьера. Управление карьерой. Факторы карьерного продвижения. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Конкуренция на рынке труда. 

2. Основные модели национальных рынков труда. 

3. Современные тенденции развития молодежного рынка труда 

 

Тема 1.2. Занятость и безработица 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Социально-экономическая сущность занятости. Структура занятости. Виды занятости. 

Современные формы занятости. Гибкая занятость. Безработица. Уровень безработицы. При-

чины безработицы. Виды безработицы.  Социально-экономические последствия безработи-

цы. Безработица как социально-психологическая проблема. Социальная поддержка безра-

ботных. 

Вопросы для самоподготовки: 

1.  Занятость населения как объект государственного регулирования 

2. Новые формы занятости в рыночной экономике 

3. Особенности занятости студентов. 

 

Раздел 2. Технологии эффективного трудоустройства 

Цель: сформировать целостную систему знаний об инструментах поиска работы,  

овладеть навыками поиска работы и проведения мониторинга рынка труда. 

Тема 2.1. Поиск работы: выбор стратегии и основные инструменты 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Выбор профессии. Ошибки при выборе профессии. Поведение на рынке труда. Оцен-

ка конкурентоспособности. Стратегии поведения на рынке труда. Концепция «карьерных 

якорей» Э.Шейна.  Принципы формирования карьерных целей.  Профориентация. Самомар-

кетинг. Мониторинг рынка труда. Выбор работодателя. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Основные направления самомаркетинга на рынке труда. 

2. Пути повышения конкурентоспособности на рынке труда. 

3. Факторы, определяющие выбор стратегии поведения при поиске работы. 

 

Тема 2.2. Методы эффективного трудоустройства 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Этапы поиска работы. Поиск вакансий. Источники информации о вакансиях. Обраще-

ние в кадровые агентства. Обращение в Государственную службу занятости населения.  Ис-

пользование интернет-ресурсов.  Superjob.ru, Hh.ru. Социальные сети и профессиональные 

сообщества. Типичные ошибки при поиске работы. Резюме. Виды резюме. Структура резю-

ме. Правила оформления резюме. Переписка с работодателем. Собеседование. Интервью при 



 
10 

приеме на работу. Психологические особенности прохождения интервью. Тестирование. 

Правовые аспекты трудоустройства. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Основные документы при приеме на работу 

2. Этапы эффективной подготовки к собеседованию с работодателем. 

3. Карьерное портфолио. 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ  

РАЗДЕЛ 1 

Форма - реферат 

Примерный перечень тем рефератов 

1. Современные подходы к изучению рынка труда. 

2. Трансформация занятости в условиях постиндустриальной экономики. 

3. Роль государства в регулировании занятости студентов. 

4. Роль государства в регулировании занятости выпускников вузов. 

1. Особенности поведения различных категорий соискателей рабочих мест. 

2. Дифференциация мотивационных предпочтений работников различных категорий. 

3. Зарубежный опыт взаимодействия вузов и организаций-работодателей.  

4. Роль вузов в трудоустройстве выпускников: опыт ведущих вузов России. 

5. Взаимодействие компании с кадровыми агентствами. 

6. Взаимодействие компании с органами Государственной службы занятости населе-

ния. 

 

РАЗДЕЛ 2. 

Форма – творческая работа 

Необходимо провести обзор  вакансий в определенном сегменте рынка труда.  

Рекомендуется использовать  Superjob.ru, Hh.ru. 

Ответить на вопросы: 

- Насколько востребованы  на рынке труда такие специалисты?  

- На какие должности они могут претендовать?  

- Какова минимальная, максимальная, средняя зарплата? 

- Каковы основные требования, предъявляемые к данным специалистам?  

- Чем конкретно может заниматься такой специалист в организации? 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма рубежного контроля - тестирование 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма рубежного контроля: тестирование 

 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код  

компе-

Содержание компетен-

ции  
Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процес-
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тенции (части компетенции) се освоения образова-

тельной программы 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический ана-

лиз и синтез информа-

ции, применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

Знать: алгоритмы поиска сбора и обра-

ботки информации для решения по-

ставленных задач; принципы и методы 

поиска, анализа и синтеза информации 

для решения поставленных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать формы и методы 

научного познания и анализа инфор-

мации для решения поставленных за-

дач; применять алгоритмы работы с 

информационно-библиографическими 

ресурсами, различными видами ин-

формации для решения поставленных 

задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: культурой применения мето-

дов поиска, анализа и синтеза инфор-

мации для решения поставленных за-

дач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и вы-

бирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

Знать: алгоритмы решения совокупно-

сти взаимосвязанных задач, обеспечи-

вающих ее достижение; действующие 

правовые нормы для решения профес-

сиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: выбирать оптимальный способ 

решения профессиональных задач, ис-

ходя из действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

Этап формирования 

умений 

Владеть: алгоритмом решения сово-

купности взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение и ме-

тодологией прогнозирования результа-

тов ее решения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодей-

ствие и реализовывать 

свою роль в команде 

Знать: Основы психологии межлич-

ностных отношений, психологии ма-

лых групп. Современные подходы к 

управлению конфликтами в организа-

циях. Принципы построения системы 

управления ресурсами (трудовыми, 

материальными) в различных органи-

зациях 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать в команде на основе 

совместного планирования последова-

тельности действия для достижения 

заданного результата; понимать осо-

бенности поведения различных групп 

людей; взаимодействовать с другими 

членами команды, в т.ч. участвовать в 

обмене информацией, знаниями и 

опытом, в презентации результатов 

работы команды 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками работы в команде 

для принятия правомерных, законопо-

слушных решений в конкретной ситу-

ации, возникающей при осуществле-

нии профессиональной деятельности; 

навыками публичной речи, аргумента-

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

УК-1; УК-2; УК-

3; УК-4; УК-6 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

ции, ведения дискуссии и полемики 

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Россий-

ской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

Знать: основные правила устной и 

письменной коммуникации в русском 

и языке и иностранном языках, о фор-

мах и способах эффективного межлич-

ностного и межкультурного взаимо-

действия; вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнера-

ми. Принципы речевого воздействия 

Основные виды специальной словар-

но-справочной литературы и правила 

работы с ней 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать не менее 900 тер-

минологических единиц и термино-

элементов на государственном и ино-

странном(ых) языках для ведения де-

ловой переписки; самостоятельно ис-

пользовать комплекс правил устной 

коммуникации и письменной комму-

никации на русском и иностранном 

языках для эффективного решения за-

дач межличностного общения и меж-

культурного взаимодействия 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками подготовки и дове-

дения до слушателей на государствен-

ном и иностранном(-ых) языках смыс-

ла публичного выступления, навыками 

невербального взаимодействия с парт-

нерами; навыками перевода академи-

ческих текстов с иностранного(ых) на 

государственный язык 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализовы-

вать траекторию само-

развития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

Знать: базовые пути саморазвития на 

основе принципов самоконтроля, са-

моразвития и самообразования 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: оценивать эффективность ис-

пользования времени и других ресур-

сов при решении поставленных задач, 

а также относительно полученного ре-

зультата 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками формирования 

условий для профессионального раз-

вития; карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности и 

требований рынка труда 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

УК-1; УК-2; УК-

3; УК-4; УК-6 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

УК-1; УК-2; УК-

3; УК-4; УК-6 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 
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Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Рынок труда: сущность и функции. 

2. Занятость населения как объект государственного регулирования. 

3. Виды безработицы. 

4. Конкуренция на рынке труда. 

5. Социально-экономические последствия безработицы. 

6. Классификация занятости. 

7. Основные элементы рынка труда. 

8. Современные подходы к изучению рынка труда. 

9. Концепции маркетинга рабочей силы. 

10. Трансформация занятости в условиях постиндустриальной экономики. 

11. Основные партнеры организации на внешнем рынке труда.  

12. Государственная  служба занятости населения и ее функции.  

13. Роль частных  структур занятости на рынке труда.  

14. Взаимодействие организации с Государственной службой занятости населения. 

15. Взаимодействие организации с частными структурами занятости. 

16. Взаимодействие организации с учебными заведениями. 

17. Взаимодействие государственных структур занятости населения с компаниями-

работодателями в странах с развитой рыночной экономикой. 

18. Функции и направления деятельности кадровых агентств. 

19. Позитивные и негативные аспекты деятельности кадровых агентств. 

20. Роль государства в регулировании занятости подростков. 

21. Роль государства в регулировании занятости студентов. 

22. Роль государства в регулировании занятости выпускников вузов. 

23. Активная и пассивная политика занятости населения в России. 

24. Особенности поведения различных категорий соискателей рабочих мест. 

25. Технологии деятельности кадровых агентств. 

26. Зарубежный опыт взаимодействия вузов и организаций-работодателей.  

27. Роль вузов в трудоустройстве выпускников: опыт ведущих вузов России. 

28. Сущность и элементы самомаркетинга на рынке труда. 

29. Общие правила составления резюме. 

30. Подготовка к собеседованию с работодателем 

 

Аналитическое задание  

 

Пример 
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Необходимо провести сравнительный анализ деятельности государственных и част-

ных структур занятости в России. 
  Государственная служба 

занятости населения  

Кадровые агентства 

2 Роль и задачи на рынке труда   

3 Основные виды услуг   

4 Основные получатели услуг   

5 Финансовые условия получения услуг   

6 Позитивные  и негативные стороны дея-

тельности 

  

  

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Кязимов, К. Г.  Управление человеческими ресурсами: профессиональное обучение 

и развитие: учебник для вузов / К. Г. Кязимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Изда-

тельство Юрайт, 2021. — 202 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09762-7. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/474247  

2. Семенова, Л. М.  Профессиональный имиджбилдинг на рынке труда: учебник и 

практикум для вузов / Л. М. Семенова. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 243 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11387-7. — Текст: электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475396  

 

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Управление человеческими ресурсами: учебник и практикум для вузов / 

О. А. Лапшова [и др.]; под общей редакцией О. А. Лапшовой. — Москва: Издательство 

https://urait.ru/bcode/474247
https://urait.ru/bcode/475396
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Юрайт, 2021. — 406 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8761-4. — Текст: элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468825. 

2. Горленко, О. А.  Управление персоналом: учебник для среднего профессионального 

образования / О. А. Горленко, Д. В. Ерохин, Т. П. Можаева. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 249 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-9916-9457-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/452929  

3. Маслова, В. М.  Управление персоналом: учебник и практикум для вузов / 

В. М. Маслова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 

431 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09984-3. — Текст: электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468476  

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

https://urait.ru/bcode/468825
https://urait.ru/bcode/452929
https://urait.ru/bcode/468476
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Технологии трудоустройства.» пред-

полагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятель-

ной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практических заня-

тий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обу-

чающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 
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самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

           7. TrueConf (client)  

 

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 
1. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 
Электронная библиотека, обеспечивающая до-

ступ высших и средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных пользо-

вателей к наиболее востребованным материалам 

по всем отраслям знаний от ведущих россий-

ских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, техно-

логии, медицины и образования, содержащий 

рефераты и полные тексты более 34 млн науч-

ных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная плат-

форма Юрайт 
Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по различ-

ным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных "EastView" Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 
https://dlib.eastview.com 

5. Электронная библиоте-

ка "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 

30 журналам, выпускаемых Издательским до-

мом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) ««Технологии трудоустройства» в рамках реали-

зации основной профессиональной образовательной программы высшего образования – про-

граммы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Технологии трудоустройства»   применяются 

различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Технологии трудоустройства»  предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных 

занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Технологии трудоустройства»  предусмотрено 

применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Технологии трудоустройства» предусматривают класси-

ческую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу 

посредством электронной информационно-образовательной среды в синхронном и асин-

хронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей компьютерных 

технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, 

презентация, форум и др.).  
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