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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в выработке умений и навыков по товаровед-

ческому анализу, определению влияния условий хранения, вида упаковки на качество меди-

цинских и фармацевтических товаров, делать объективные выводы о возможности использо-

вания изделий в медицинской и фармацевтической практике.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. изучить основы товароведения, перспективы развития, установление закономерно-

стей формирования потребительных свойств и качества медицинских и фармацевтических 

товаров; 

2. изучить факторы, формирующие и сохраняющие качество медицинских и фарма-

цевтических товаров; 

3. изучить рациональные способы сохранности товаров, реализуемых через аптечную 

сеть, в процессе их транспортирования, хранения, эксплуатации; 

4. изучить нормативно-техническую документацию, действующие законы, приказы, 

инструкции, стандарты, статистические материалы, справочники, используемые в практиче-

ской деятельности 

 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Медицинское и фармацевтическое товароведение» реализуется 

в части, формируемой участниками образовательных отношений основной образовательной 

программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело очной и  очно-заочной 

формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Медицинское и фармацевтическое товароведение» 

базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения про-

граммного материала ряда дисциплин (модулей):  «Латинский язык и основы медицинской 

терминологии», «Фармакология», «Клиническая фармакология». 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной:  

- «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

- «Организация работы лабораторно- диагностической службы»  

- «Менеджмент и маркетинг в здравоохранении» 

- «Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена»  и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-3, ОПК-4; 

ОПК-10; ПК-1; ПК-4, в соответствии с основной профессиональной образовательной про-

граммой высшего образования – программой бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Результаты обучения 
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Информацион-

ные технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. знает прин-

ципы работы совре-

менных информаци-

онных технологий  

Знать: современные ин-

формационные техноло-

гии для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной де-

ятельности алгоритмы 

решения стандартных 

организационных за-

дач с использованием 

информационных тех-

нологий 

Уметь: использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач професси-

ональной деятельности 

Владеть: навыками при-

менения современных 

информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техно-

логии, медицинские 

изделия, лекарствен-

ные препараты, дез-

инфекционные сред-

ства и их комбина-

ции при решении 

профессиональных 

задач 

ОПК-4.1. знает прави-

ла выбора специализи-

рованного оборудова-

ния, технологий, пре-

паратов и изделий, 

дезинфекционных 

средств, лекарствен-

ных препаратов, иных 

веществ и их комбина-

ций исходя из постав-

ленной профессио-

нальной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала 

при использовании ме-

дицинских технологий, 

медицинских изделий, 

лекарственных препара-

тов, дезинфекционные 

средств и их комбинаций 

при решении профессио-

нальных задач 

ОПК-4.2. демонстри-

рует навыки примене-

ния медицинских тех-

нологий, медицинских 

изделий, лекарствен-

ных препаратов, дез-

инфекционных средств 

и их комбинаций при 

решении профессио-

нальных задач  

Уметь: применять меди-

цинские технологии, ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства и их комбинации 

при решении профессио-

нальных задач 

Владеть: техникой вы-

полнения сестринских 

манипуляций; навыками 

применения медицин-

ских технологий, меди-

цинских изделий, лекар-

ственных препаратов, 

дезинфекционных 

средств и их комбинации 

при решении профессио-

нальных задач 

Организацион-

но- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей 

деятельности, реали-

зовывать принципы 

системы менеджмен-

та качества в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-10.1. знает  кри-

терии эффективности 

и результативности; 

различные виды доку-

ментации; 

Знать: основные законы и 

закономерности менедж-

мента, их требования, 

формы их проявления и 

использования в ме-

неджменте организации; 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документацию 

профессиональной  дея-

тельности 
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ОПК-10.2. применяет 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей дея-

тельности, реализует 

принципы системы 

менеджмента качества 

в профессиональной 

деятельности 

Уметь: использовать ос-

новные принципы систе-

мы менеджмента каче-

ства в профессиональной 

деятельности; применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документацию 

в профессиональной  де-

ятельности для повыше-

ния качества оказания 

медицинской помощи, 

анализировать и обосно-

вывать взаимосвязь ос-

новных понятий и кате-

горий менеджмента 

ОПК-10.3. владеет 

навыками анализа 

несоответствий в СМК 

и разработки коррек-

тирующих и преду-

преждающих меро-

приятий 

Владеть: навыками рабо-

ты с организационно-

управленческой,  норма-

тивной документацией и 

методологией примене-

ния принципов системы 

менеджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности  

Правовая и пер-

сональная без-

опасность 

ПК- 1 Способен соблюдать 

законодательство РФ  

в сфере охраны здо-

ровья, трудовое за-

конодательство и 

иные нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохране-

ния 

ПК-1.1. знает законо-

дательство Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Знать: законы Россий-

ской Федерации и подза-

конные нормативно-

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

ПК-1.2. контролирует 

соблюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять преду-

смотренные законода-

тельством Российской 

Федерации меры ограни-

чительного, предупреди-

тельного и профилакти-

ческого характера, 

направленные на недо-

пущение и (или) ликви-

дацию последствий 

нарушения законодатель-

ства Российской Федера-

ции в сфере здравоохра-

нения 

ПК-1.3. разрабатывает 

локальные норматив-

ные акты медицинской 

организации в соот-

ветствии с законода-

тельством Российской 

Федерации и иными 

нормативными право-

выми актами в сфере 

здравоохранения 

Владеть: навыками раз-

работки локальных нор-

мативных актов меди-

цинской организации в 

соответствии с законода-

тельством Российской 

Федерации и иными 

нормативными правовы-

ми актами в сфере здра-

воохранения 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ПК-4.1. знает правила 

заполнения докумен-

тации в медицинских 

Знать: основы делопро-

изводства  
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ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

организациях и сроки 

хранения документа-

ции 

ПК-4.2. может доку-

ментировать организа-

ционно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электронном 

виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации до-

кументооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных от-

четов, оформления офи-

циальных медицинских 

документов, ведения 

первичной медицинской 

документации; навыками 

работы с информацион-

ными ресурсами для по-

иска профессиональной 

информации 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 5 семестре по очной форме 

обучения, в 6 семестре – по очно-заочной, составляет 4 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен экзамен. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

5 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
72 72 

Учебные занятия лекционного типа 16 16 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 24 24 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 32 32 

из них: в форме практической подготовки 4 4 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 36 36 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 144 144 
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Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

6 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
48 48 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 16 16 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 24 24 

из них: в форме практической подготовки 4 4 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 60 60 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 144 144 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о

р
н

ы
е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 5 

Раздел 1. Введение в 

предмет 
36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 1.1. Исторические 

аспекты развития  

медицинского и  

фармацевтического 

товароведения 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.2. Предмет и мето-

ды медицинского и фарма-

цевтического товароведе-

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

ния 

Раздел 2. Классификация 

и кодирование медицин-

ских и фармацевтиче-

ских товаров. Государ-

ственная система стан-

дартизации 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 2.1. Классификация и 

кодирование медицинских 

и фармацевтических това-

ров.  

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Государственная 

система стандартизации 
18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 3. Основы товаро-

ведения и товароведче-

ского анализа медицин-

ских и фармацевтиче-

ских товаров 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 3.1. Основы товаро-

ведения и товароведческо-

го анализа медицинских 

товаров 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 3.2. Основы товаро-

ведения и товароведческо-

го анализа фармацевтиче-

ских товаров 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 4. Факторы, со-

храняющие и формиру-

ющие потребительные 

свойства и качество ме-

дицинских и фармацев-

тических товаров 

36 18 18 4 0 4 2 0 0 4 4 

Тема 4.1. Основы материа-

ловедения 
18 8 10 2 0 2 2 0 0 2 2 

Тема 4.2. Тара, упаковка и 

маркировка медицинских и 

фармацевтических товаров 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36           

Общий объем, часов 144 
36 

(72) 
72 16 0 22 2 0 0 28 4 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

 

Очно-заочной  формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 6 

Раздел 1. Введение в 

предмет 
36 28 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Исторические 

аспекты развития  

медицинского и  

фармацевтического 

товароведения 

18 14 4 2 0 0 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Предмет и мето-

ды медицинского и фарма-

цевтического товароведе-

ния 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Классификация 

и кодирование медицин-

ских и фармацевтиче-

ских товаров. Государ-

ственная система стан-

дартизации 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 2.1. Классификация и 

кодирование медицинских 

и фармацевтических това-

ров.  

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Тема 2.2. Государственная 

система стандартизации 
18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Основы товаро-

ведения и товароведче-

ского анализа медицин-

ских и фармацевтиче-

ских товаров 

36 24 12 2 0 4 0 0 0 6 0 

Тема 3.1. Основы товаро-

ведения и товароведческо-

го анализа медицинских 

товаров 

18 12 6 0 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 3.2. Основы товаро-

ведения и товароведческо-

го анализа фармацевтиче-

ских товаров 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 4. Факторы, со-

храняющие и формиру-

ющие потребительные 

свойства и качество ме-

дицинских и фармацев-

тических товаров 

36 18 18 2 0 4 2 0 0 6 4 

Тема 4.1. Основы материа-

ловедения 
18 8 10 2 0 2 2 0 0 2 2 

Тема 4.2. Тара, упаковка и 

маркировка медицинских и 

фармацевтических товаров 

18 10 8 0 0 2 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36           

Общий объем, часов 144 
60 

(96) 
48 8 0 14 2 0 0 20 4 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 
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Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у

щ
и

й
 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 5 

Раздел 1. Введение 

в предмет 
18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

8 контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 2. Класси-

фикация и кодиро-

вание медицин-

ских и фармацев-

тических товаров. 

Государственная 

система стандарти-

зации 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

8 контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 3. Основы 

товароведения и 

товароведческого 

анализа медицин-

ских и фармацев-

тических товаров 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

8 контрольная 

работа 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 4. Факторы, 

сохраняющие и 

формирующие по-

требительные 

свойства и каче-

ство медицинских 

и фармацевтиче-

ских товаров 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

8 контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Общий объем по 

дисциплине, часов 
36 (72) 32 - 32 - 8 - 

 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего Виды самостоятельной работы обучающихся 
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А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у

щ
и

й
 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 6 

Раздел 1. Введение 

в предмет 
28 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

14 контрольная 

работа 2 
Компьютерное 
тестирование  

Раздел 2. Класси-

фикация и кодиро-

вание медицин-

ских и фармацев-

тических товаров. 

Государственная 

система стандарти-

зации 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

12 контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 3. Основы 

товароведения и 

товароведческого 

анализа медицин-

ских и фармацев-

тических товаров 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

10 контрольная 

работа 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 4. Факторы, 

сохраняющие и 

формирующие по-

требительные 

свойства и каче-

ство медицинских 

и фармацевтиче-

ских товаров 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение раздела 

в ЭИОС 

8 контрольная 

работа 2 
Компьютерное 
тестирование  

Общий объем по 

дисциплине, часов 
60 (96) 44 - 44 - 8 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДМЕТ 

Цель: изучить показатели общественного здоровья населения, факторы, определяю-

щие здоровье населения 
Перечень изучаемых элементов содержания: Предмет и методы медицинского и 

фармацевтического товароведения. Основные понятия, термины и определения. Объекты и 
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субъекты товароведения. Методы товароведения. Исторические аспекты развития товарове-

дения, как научной дисциплины. Основы товароведческого анализа. Основные понятия, тер-

мины, определения. Цели и задачи товароведческого анализа. Основные функции товаровед-

ческого анализа. Особенности товароведческого анализа медицинских и фармацевтических 

товаров. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Исторические аспекты развития товароведения, как научной дисциплины.  

2. Основные понятия, термины и определения товароведения.  

3. Объекты и субъекты товароведения медицинских и фармацевтических товаров.  

4. Товароведческие характеристики  

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 1: 

1. Предмет и методы медицинского и фармацевтического товароведения.  

2. Основные понятия, термины и определения.  

3. Объекты и субъекты товароведения.  

4. Методы товароведения.  

5. Исторические аспекты развития товароведения, как научной дисциплины.  

6. Основы товароведческого анализа.  

7. Основные понятия, термины, определения.  

8. Цели и задачи товароведческого анализа.  

9. Основные функции товароведческого анализа.  

10. Особенности товароведческого анализа медицинских и фармацевтических товаров. 

11. Характеристика этапов истории товароведения.  

12. Основные знания и умения специалиста в области товароведения. 

13. Медицинские товары. Определение. Классификация. 

14. Фармацевтические товары. Определение. Классификация. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. КЛАССИФИКАЦИЯ И КОДИРОВАНИЕ МЕДИЦИНСКИХ И 

ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИХ ТОВАРОВ. ГОСУДАРСТВЕННАЯ СИСТЕМА СТАНДАР-

ТИЗАЦИИ 

Цель: изучить классификацию и кодирование медицинских и фармацевтических то-

варов, основы стандартизации 

Перечень изучаемых элементов содержания: Классификация. Общие принципы, 

признаки и правила классификации. Виды классификаторов. Кодирование медицинских и 

фармацевтических товаров. Структура кода. Штриховое кодирование. Назначение, правила 

размещения и считывания штрихового кода. 

Стандартизация медицинских и фармацевтических товаров. Роль стандартов в сохра-

нении потребительной стоимости и качества товаров. Принципы стандартизации. Нормативные 

документы по стандартизации и их применение. Государственный контроль и надзор за соблю-

дением требований государственных стандартов.  

Вопросы для самоподготовки: 

1. Нормативная документация на медицинские и фармацевтические товары.  

2. Регулирование обращения медицинских и фармацевтических товаров. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу  2: 

1. Классификация. Общие принципы, признаки и правила классификации.  

2. Виды классификаторов.  

3. Кодирование медицинских и фармацевтических товаров.  
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4. Структура кода.  

5. Штриховое кодирование.  

6. Назначение, правила размещения и считывания штрихового кода. 

7. Стандартизация медицинских и фармацевтических товаров.  

8. Роль стандартов в сохранении потребительной стоимости и качества товаров.  

9. Принципы стандартизации.  

10. Нормативные документы по стандартизации и их применение.  

11. Государственный контроль и надзор за соблюдением требований государ-

ственных стандартов 

12. Регулирование обращения медицинских и фармацевтических товаров. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВЫ ТОВАРОВЕДЕНИЯ И ТОВАРОВЕДЧЕСКОГО АНАЛИЗА 

МЕДИЦИНСКИХ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИХ ТОВАРОВ 

Цель: изучить основы товароведения и товароведческого анализа медицинских и 

фармацевтических товаров 

Перечень изучаемых элементов содержания: Основы товароведения и товароведче-

ского анализа медицинских и фармацевтических товаров. Нормативная документация и 

справочная литература на медицинские и фармацевтические товары. Техническое регулиро-

вание и лицензирование производства и обращения медицинских и фармацевтических това-

ров. 

Анализ ассортимента медицинских и фармацевтических товаров. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Виды ассортимента и управление им.  

2. Анализ ассортимента медицинских и фармацевтических товаров.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 3: 

1. Показатели качества медицинских и фармацевтических товаров.  

2. Стандартизация и её роль в товароведческом анализе.  

3. Нормативная документация на медицинские и фармацевтические товары.  

4. Стандартизация, структура стандартов и порядок утверждения, регистрация, 

лицензирование, сертификация.  

5. Основные понятия, цели, задачи и принципы товароведческого анализа.  

6. Характеристики качества товаров, используемые при проведении товароведче-

ского анализа.  

7. Методы товароведческого анализа.  

8. Виды товароведческого анализа.  

9. Организация проведения товароведческого анализа.  

10. Идентификация и фальсификация товара.  

11. Примерные схемы товароведческого анализа медицинских и фармацевтиче-

ских товаров.  

12. Приемка фармацевтических товаров по количеству и качеству, с проведением 

товароведческого анализа по оценке их потребительных свойств и безопасности. 

13. Виды ассортимента и управление им.  

14. Анализ ассортимента медицинских и фармацевтических товаров.  

15. Техническое регулирование и лицензирование производства и обращения ме-

дицинских и фармацевтических товаров. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 
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РАЗДЕЛ 4. ФАКТОРЫ, СОХРАНЯЮЩИЕ И ФОРМИРУЮЩИЕ ПОТРЕБИ-

ТЕЛЬНЫЕ СВОЙСТВА И КАЧЕСТВО МЕДИЦИНСКИХ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИХ 

ТОВАРОВ 

Цель: изучить факторы, сохраняющие и формирующие потребительные свойства и 

качество медицинских и фармацевтических товаров  
Перечень изучаемых элементов содержания: Факторы, формирующие потребитель-

ные свойства и качество товаров. Основы материаловедения. Влияние технологии производ-

ства на потребительные свойства. Металлические материалы. Виды коррозии. Защита от 

коррозии. Технология изготовления изделий из металлов и сплавов и её влияние на потреби-

тельные свойства товаров. 

Тара и упаковка для медицинских и фармацевтических товаров. Требования к упако-

вочным материалам. Классификация упаковки. Классификация тары. Показатели качества 

тары. Маркировка медицинских и фармацевтических товаров. Структура маркировки. 

Хранение и транспортирование товаров медицинского назначения на всех этапах то-

вародвижения. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Тара, упаковка и маркировка медицинских и фармацевтических товаров. Ос-

новные понятия и определения.  

2. Классификация, показатели качества, предъявляемые требования.  

3. Правильная организация хранения  

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 4. 

Форма практического задания: контрольная работа 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 4: 

1. Основы материаловедения.  

2. Исходное сырьё и материалы для производства медицинских и фармацевтиче-

ских товаров.  

3. Металлы: классификация, потребительные свойства и применение в медицине.  

4. Технология изготовления изделий и влияние на потребительные свойства това-

ров.  

5. Защита изделий из металла от коррозии.  

6. Стекло и керамические материалы, потребительные свойства и их применение 

в медицине.  

7. Полимерные материалы – резина, пластмассы, их получение, потребительные 

свойства и применение в медицине.  

8. Новые направления в улучшении потребительских свойств изделий медицин-

ского назначения. 

9. Изменение потребительных свойств и качества медицинских и фармацевтиче-

ских товаров на этапах обращения и эксплуатации (общие вопросы изменения потребитель-

ных свойств и качества медицинских товаров под влиянием внешних факторов; хранение и 

транспортирование товаров медицинского назначения на всех этапах товародвижения).  

10. Технология хранения аптечного ассортимента.  

11. Тара, упаковка и маркировка медицинских и фармацевтических товаров.  

12. Безопасность фармацевтических товаров. 

13. Классификация, показатели качества, предъявляемые требования.  

14. Правильная организация хранения  

15. Тара, упаковка и маркировка медицинских и фармацевтических товаров. 

 РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 4: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  
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РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является экзамен, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирова-

ния компетенций в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных тех-

нологий и использо-

вать их для решения 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные ин-

формационные технологии для реше-

ния задач профессиональной деятель-

ности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техно-

логии, медицинские 

изделия, лекар-

ственные препараты, 

дезинфекционные 

средства и их ком-

бинации при реше-

нии профессиональ-

ных задач 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала при 

использовании медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекцион-

ные средств и их комбинаций при ре-

шении профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять медицинские техно-

логии, медицинские изделия, лекар-

ственные препараты, дезинфекцион-

ные средства и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками при-

менения медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных средств 

и их комбинации при решении про-

фессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей 

деятельности, реали-

зовывать принципы 

системы менедж-

мента качества в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основные законы и закономер-

ности менеджмента, их требования, 

формы их проявления и использования 

в менеджменте организации; органи-

зационно-управленческую и норма-

тивную документацию профессио-

нальной  деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать основные прин-

ципы системы менеджмента качества в 

профессиональной деятельности; при-

менять организационно-

Этап формирования 

умений 
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управленческую и нормативную доку-

ментацию в профессиональной  дея-

тельности для повышения качества 

оказания медицинской помощи, анали-

зировать и обосновывать взаимосвязь 

основных понятий и категорий ме-

неджмента 

Владеть: навыками работы с организа-

ционно-управленческой,  нормативной 

документацией и методологией при-

менения принципов системы менедж-

мента качества в профессиональной 

деятельности  

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК- 1 Способен соблюдать 

законодательство 

РФ  в сфере охраны 

здоровья, трудовое 

законодательство и 

иные нормативно-

правовые акты в 

сфере здравоохране-

ния 

Знать: законы Российской Федерации 

и подзаконные нормативно-правовые 

акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотренные 

законодательством Российской Феде-

рации меры ограничительного, преду-

предительного и профилактического 

характера, направленные на недопу-

щение и (или) ликвидацию послед-

ствий нарушения законодательства 

Российской Федерации в сфере здра-

воохранения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов медицин-

ской организации в соответствии с за-

конодательством Российской Федера-

ции и иными нормативными правовы-

ми актами в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую докумен-

тацию, в том числе в электронном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офици-

альных медицинских документов, ве-

дения первичной медицинской доку-

ментации; навыками работы с инфор-

мационными ресурсами для поиска 

профессиональной информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-10; ПК-1; 

ПК-4 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-
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но обобщать и изла-

гать материал 

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-10; ПК-1; 

ПК-4 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-10; ПК-1; 

ПК-4 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-
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нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Сущность товароведения. Общая характеристика товароведения, определение, 

предмет, цели, задачи. Объекты, субъекты товароведения.  

2. История развития медицинской техники товароведения. Роль отечественных 

ученых. Заводы и фирмы, выпускающие медицинские и фармацевтические товары. Класси-

фикация изделий медицинской техники.  

3. Товар, определение, классификация. Влияние свойств материалов на свойства 

товаров. Классификация свойств товаров  

4. Потребительские свойства медицинских и фармацевтических товаров, класси-

фикация, признаки.  

5. Качество товаров. Показатели, категории, методы, факторы, определяющие ка-

чество товаров. Сертификация. Требования предъявляемые к качеству, маркировке, упаков-

ке, транспортировке и хранению товаров.  

6. Аттестация качества продукции. Оценка и контроль качества товаров 

7. Классификация медицинских и фармацевтических товаров. Сущность, задачи, 

правила, признаки, методы и виды классификации.  

8. Кодирование медицинских и фармацевтических товаров. Сущность, задачи. 

Методы, виды. Расшифровка кодов. Штриховое кодирование.  

9. Классификаторы, виды, категории, объекты.  

10. Факторы, сохраняющие потребительские свойства медицинских и фармацевти-

ческих товаров. Организация условия хранения изделий медтехники, влияние внешних фак-

торов, наиболее частые причины порчи имущества  

11. Товароведческие операции в фармацевтической организации. Контроль за пра-

вильностью заключения договоров. Дисциплина поставок, имущественная ответственность.  

12. Общие и особые условия поставки медицинской продукции. Правила приемки 

товаров по количеству и качеству.  

13. Факторы, сохраняющие потребительские свойства медицинских и фармацевти-

ческих товаров. Организация и особые условия хранения лекарственных средств. Классифи-

кационные признаки групп для раздельного хранения ЛС.  

14. Факторы, сохраняющие потребительские свойства медицинских и фармацевти-

ческих товаров. Тара, упаковка, виды, классификация. Маркировка (клеймение) изделий 

медтехники и ЛС 

15. Факторы, формирующие потребительные свойства и качество товаров меди-

цинского назначения. Металлические материалы: черные металлы, сплавы и чугуны, их 

классификация. Маркировка. Строение сплавов. Применение в медицине.  

16. Факторы, формирующие потребительные свойства и качество товаров меди-

цинского назначения. Углеродистые стали. Классификация. Маркировка. Применение в ме-

дицине.  

17.  
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18. Товароведение урологических инструментов. Конструктивные отличия рабо-

чей части резиновых, пластмассовых, металлических катетеров. Их маркировка. Новые ла-

тексные и полимерные катетеры. Эндоскопическая техника.  

19. Товароведение оборудования для стоматологии: кресла, бормашины, гибкий 

рукав, наконечники. Особенности конструкции.  

20. Товароведение инструментов для офтальмологии: ножи, иглы, долота, цисто-

томы, ножницы, набор Филатова-Марцинковского. Отличие элементов конструкции.  

21. Товароведение инструментов для офтальмологии: пинцеты, зонды, крючки, 

шпатели, векоподъемники, векорасширители и ранорасширители. Отличие элементов кон-

струкции. 30.Товароведение приборов и устройств для исследования функции органа зрения. 

Новые приборы и устройства. Отличие в конструкции.  

22. Товароведение нейрохирургических инструментов: коловорот, пила, нож, 

скальпель, щипцы, долото, ножницы, зажимы, ранорасширители, шпатели. Особенности 

элементов конструкции.  

23. Товароведение диагностических приборов дл измерения артериального давле-

ния и электрокардиографии. Отличие в конструкции и испытаниях при приемке. новые ап-

параты.  

24. Товароведение диагностических приборов для антропометрии, спирометрии и 

динамометрии. Особенности в конструкции и проверка качества при приемке. Новые изде-

лия.  

25. Товароведение диагностических приборов для термометрии и эндоскопии. 

особенности конструкции. Новые электронные устройства.  

26. Товароведение лечебной аппаратуры: электролечебной для ультразвуковой те-

рапии, светолечебной, для аэрозольтерапии  

27. Товароведение предметов ухода за больными: эмалированные, стеклянные, 

пластмассовые изделия. Особенности конструкции и функциональных испытаний.  

28. Товароведение предметов ухода за больными: деревянные, комбинированные, 

резинотканевые изделия. Особенности конструкции и функциональных испытаний.  

29. Товароведение предметов ухода за больными: латексные, губки, щетки, пипет-

ки, наконечники, согревающие и электронные изделия. Особенности конструкции и функци-

ональных испытаний.  

30. Товароведение резиновых и латексных изделий, полученных методом макания 

и клеевым: перчатки, мочеприемники, напальчники, метрейринтеры, кольпиринтеры, кол-

пачки маточные, презервативы. Типы, виды. Особенности конструкции и проверки функци-

ональных свойств. Новые изделия.  

31. Товароведение перевязочных материалов: вата медицинская. Отличие по сор-

там, показателям качества ваты компрессной, глазной, хирургической и гигиенической.  

32. Товароведение готовых перевязочных средств. Типы, виды повязок, пакетов, 

бинтов.  

33. Товароведение лекарственных средств (рецептурные и безрецептурные препа-

раты). Классификация, виды групп. Особенности тары, упаковки и хранения лекарственных 

средств. Сроки годности.  

34. Биологически активные добавки и гомеопатические средства.  

35. Товароведение лечебно-косметических и санитарно-гигиенических средств.  

36. Концепции и методы маркетинговых исследований. Виды жизненных циклов 

товара, портфельный анализ.  

37. Методы маркетинговых исследований. Маркетинговые социологические ис-

следования: анкетирование и интервьюирование. Привести примеры.  

38.  Маркетинговые исследования конкурентоспособности товар: виды, парамет-

ры, методы оценки.  
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4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для 

экзамена/дифференцированного зачета и по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Решетников, А. В.  Экономика и управление в здравоохранении : учебник и практи-

кум для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. Шамшурин ; под общей редакци-

ей А. В. Решетникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

328 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10359-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489895 

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Гигиена: требования к товарам детского ассортимента : учебное пособие для 

вузов / Ю. П. Пивоваров [и др.] ; составители Ю. П. Пивоваров, Л. И. Ильенко, О. Ю. Ми-

лушкина, Л. С. Зиневич, Н. А. Бокарева, С. В. Маркелова. — 2-е изд. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 67 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13084-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496316 

2. Организация фармацевтической деятельности : учебник для вузов / Е. Е. Чу-

пандина, Г. Т. Глембоцкая, О. В. Захарова, Л. А. Лобутева. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13524-4. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496225 

3. Разина, И. С. Особенности стандартизации медицинских изделий : учебное по-

собие : [16+] / И. С. Разина, Е. В. Приймак ; Казанский национальный исследовательский 

технологический университет. – Казань : Казанский научно-исследовательский технологиче-

ский университет (КНИТУ), 2018. – 132 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612720  – Библиогр.: с. 125-128. – ISBN 

978-5-7882-2511-1. – Текст : электронный. 

4. Райкова, Е. Ю. Теоретические основы товароведения и экспертизы : учебник / 

Е. Ю. Райкова. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 412 с. : ил., табл. – (Учебные 

https://urait.ru/bcode/496316
https://urait.ru/bcode/496225
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издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621686  – Библиогр.: с. 396-397. – ISBN 978-5-

394-04343-7. – Текст : электронный. 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Медицинское и фармацевтическое 

товароведение» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 

ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 
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самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Медицинское и фармацевтическое товароведе-

ние» в рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское 

дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Медицинское и фармацевтическое 

товароведение»   применяются различные образовательные технологии, в том числе 

технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Медицинское и фармацевтическое товароведение»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Медицинское и фармацевтическое товароведе-

ние»  предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Медицинское и фармацевтическое товароведение» 

предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в ауди-

тории и контактную работу посредством электронной информационно-образовательной сре-

ды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возмож-

ностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, 

вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании компетенций в сфере разви-

тия малого медицинского бизнеса, навыков управления финансово-хозяйственной деятель-

ностью медицинской организации, экономическими ресурсами медицинской организации 

для ее стратегического развития в современных условиях. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучить роль среды в развитии предпринимательства; 

2. Освоить технологию принятия предпринимательских решений; 

3. Изучить базовые составляющие внутренней среды медицинской фирмы; 

4. Изучить организационно-правовые формы предпринимательской деятельности;  

5. Изучить особенности учредительных документов медицинской организации; 

6. Рассмотреть порядок государственной регистрации и лицензирования медицинско-

го предприятия; 

7. Изучить механизмы функционирования медицинского предприятия; 

8. Изучить сущность предпринимательского риска и основные способы снижения 

риска; 

9. Изучить основные положения об оплате труда на предприятиях предприниматель-

ского типа; 

10. Освоить основные элементы культуры предпринимательской деятельности и кор-

поративной культуры.  
 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Основы лицензирования и управления медицинским бизне-

сом» реализуется в части, формируемой участниками образовательных отношений основной 

образовательной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очной 

и очно-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освое-

ния программного материала ряда дисциплин (модулей):  «Система менеджмента качества в 

медицинской организации», «Статистический учет и отчетность медицинских учреждений», 

«Правоведение», «Экономика» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5, в соответствии с основной профессиональной обра-

зовательной программой высшего образования – программой бакалавриата по направлению 

подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория ком-

петенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Этические и пра-

вовые основы 

профессиональ-

ной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной де-

ятельности 

ОПК-1.1. использует 

основные правовые 

нормы в профессио-

нальной деятельности  

Знать: правила и прин-

ципы профессиональ-

ного поведения меди-

цинского работника; 

морально-этические 

нормы, правила и 

принципы профессио-

нального врачебного 

поведения, права паци-

ента и врача, основные 

этические документы 

международных и оте-

чественных профессио-

нальных медицинских 

ассоциаций и организа-

ций; законодательные 

акты и другие норма-

тивные документы, ре-

гулирующие правоот-

ношения в процессе 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.2. соблюдает 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности  

Уметь: работать с нор-

мативно-методической 

литературой, кодексами 

и комментариями к 

ним, законами и подза-

конными нормативны-

ми актами, регулирую-

щими правоотношения; 

применять основные 

нормы права в конкрет-

ных практических ситу-

ациях;  

Владеть: навыками 

применения правовых 

норм, этических, деон-

тологических принци-

пов в профессиональ-

ной деятельности; 

навыками использова-

ния норм права при ре-

шении профессиональ-

ных задач 

Организационно- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей дея-

тельности, реализовы-

вать принципы систе-

мы менеджмента каче-

ства в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-10.1. знает  крите-

рии эффективности и 

результативности; раз-

личные виды докумен-

тации; 

Знать: основные законы 

и закономерности ме-

неджмента, их требова-

ния, формы их прояв-

ления и использования 

в менеджменте органи-

зации; организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию профессиональной  
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деятельности 

ОПК-10.2. применяет 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализует принци-

пы системы менеджмен-

та качества в професси-

ональной деятельности 

Уметь: использовать 

основные принципы 

системы менеджмента 

качества в профессио-

нальной деятельности; 

применять организаци-

онно-управленческую и 

нормативную докумен-

тацию в профессио-

нальной  деятельности 

для повышения каче-

ства оказания медицин-

ской помощи, анализи-

ровать и обосновывать 

взаимосвязь основных 

понятий и категорий 

менеджмента 

ОПК-10.3. владеет 

навыками анализа несо-

ответствий в СМК и 

разработки корректи-

рующих и предупре-

ждающих мероприятий 

Владеть: навыками ра-

боты с организационно-

управленческой,  нор-

мативной документаци-

ей и методологией при-

менения принципов си-

стемы менеджмента 

качества в профессио-

нальной деятельности  

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планиро-

вать и осуществлять 

мероприятия по 

управлению персона-

лом, распределять и 

делегировать полно-

мочия с учетом личной 

ответственности за 

осуществляемые ме-

роприятия 

ОПК-11.1. знает прин-

ципы целеполагания, 

виды и методы органи-

зационного планирова-

ния, типы организаци-

онных структур, их ос-

новные параметры и 

принципы их проекти-

рования, основные виды 

и процедуры внутриор-

ганизационного кон-

троля;  

Знать: принципы по-

строения системы 

управления ресурсами 

(трудовыми, матери-

альными) в различных 

организациях; базовые 

основы принятия 

управленческих реше-

ний по повышению эф-

фективности работы 

организации 

ОПК-11.2. организует 

командное взаимодей-

ствие для решения 

управленческих задач и 

разрабатывает предло-

жения по повышению 

их эффективности. 

Уметь: планировать и 

осуществлять меропри-

ятия по управлению 

персоналом, распреде-

лять и делегировать 

полномочия с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые ме-

роприятия 

ОПК-11.3. реализует 

основные управленче-

ские функции (принятие 

решений, организация, 

мотивирование и кон-

троль) при решении 

профессиональных за-

дач 

Владеть:  навыками  

принятия профессио-

нальных решений по 

управлению персона-

лом, проектирования 

организационных 

структур, планирования 

и осуществления меро-

приятий по управлению 

персоналом, делегиро-
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вания полномочий с 

учетом личной ответ-

ственности за осу-

ществляемые меропри-

ятия 

Правовая и персо-

нальная безопас-

ность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоро-

вья, трудовое законо-

дательство и иные 

нормативно-правовые 

акты в сфере здраво-

охранения 

ПК-1.1. знает законода-

тельство Российской 

Федерации и иные нор-

мативные правовые ак-

ты в сфере здравоохра-

нения 

Знать: законы Россий-

ской Федерации и под-

законные нормативно-

право-

вые акты в сфере здраво

охранения 

ПК-1.2. контролирует 

соблюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные нор-

мативные правовые ак-

ты в сфере здравоохра-

нения 

Уметь: применять 

предусмотренные зако-

нодательством Россий-

ской Федерации меры 

ограничительного, пре-

дупредительного и 

профилактического ха-

рактера, направленные 

на недопущение и (или) 

ликвидацию послед-

ствий нарушения зако-

нодательства Россий-

ской Федерации в сфере 

здравоохранения 

ПК-1.3. разрабатывает 

локальные нормативные 

акты медицинской орга-

низации в соответствии 

с законодательством 

Российской Федерации 

и иными нормативными 

правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

Владеть: навыками раз-

работки локальных 

нормативных актов ме-

дицинской организации 

в соответствии с зако-

нодательством Россий-

ской Федерации и ины-

ми нормативными пра-

вовыми актами в сфере 

здравоохранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну 

ПК-2.1. знает правила 

обеспечения безопасно-

сти персональных дан-

ных работников органи-

зации, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организа-

ции, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну в со-

ответствии с законода-

тельством Российской 

Федерации 

ПК-2.2. соблюдает тре-

бования по обеспечению 

безопасности персо-

нальных данных работ-

ников организации, па-

циентов и сведений, со-

ставляющих врачебную 

тайну 

Уметь: работать с пер-

сональными данными 

пациентов, работников 

и сведениями, состав-

ляющими врачебную 

тайну 

ПК-2.3. владеет навы-

ками  кодирования  за-

писей  в учетных меди-

цинских документах в 

соответствии с прави-

Владеть: навыками ко-

дирования записей в 

учетных медицинских 

документах в соответ-

ствии с правилами 
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лами Международной 

классификации болез-

ней и проблем, связан-

ных со здоровьем (далее 

– МКБ) 

Международной клас-

сификации болезней и 

проблем, связанных со 

здоровьем 

Планирование и 

анализ 

 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку дея-

тельности среднего 

медицинского персо-

нала в лечебно- про-

филактических учре-

ждениях 

ПК-3.1. знает принципы 

и методы планирования 

и контроля деятельно-

сти структурного под-

разделения медицин-

ской организации 

Знать: основы менедж-

мента организации 

ПК-3.2. составляет план 

ресурсного обеспечения, 

показателей деятельно-

сти структурного под-

разделения медицин-

ской организации; 

Уметь: осуществлять 

планирование деятель-

ности структурного 

подразделения меди-

цинской организации и 

его ресурсного обеспе-

чения 

ПК-3.3. владеет навы-

ками планирования, 

анализа, оценки и кон-

троля показателей, ха-

рактеризующих дея-

тельность структурного 

подразделения меди-

цинской организации; 

Владеть: навыками 

планирования, анализа, 

оценки и контроля по-

казателей, характери-

зующих деятельность 

структурного подразде-

ления медицинской ор-

ганизации 

Делопроизводство ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структурно-

го подразделения ле-

чебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. знает правила 

заполнения документа-

ции в медицинских ор-

ганизациях и сроки хра-

нения документации 

Знать: основы делопро-

изводства  

ПК-4.2. может докумен-

тировать организацион-

но-управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электрон-

ном виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации доку-

ментооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных 

отчетов, оформления 

официальных медицин-

ских документов, веде-

ния первичной меди-

цинской документации; 

навыками работы с ин-

формационными ресур-

сами для поиска про-

фессиональной инфор-

мации 

Обеспечение га-

рантий 
ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий 

оказания бесплатной 

медицинской помощи 

в системе ОМС 

ПК-5.1. знает програм-

мы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; принципы и 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощ

и, оказываемой в рам-

ках программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальной программы 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-
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формы организации ме-

дицинской помощи 

ния гражданам меди-

цинской помощи; 

принципы и формы ор-

ганизации медицинской 

помощи 

ПК-5.2. применяет про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

гражданам медицинской 

помощи; 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в 

рамках программы гос-

ударственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальной программы 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-

ния гражданам меди-

цинской помощи 

Владеть: навыками 

применения в профес-

сиональной деятельно-

сти программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальной программы 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-

ния гражданам меди-

цинской помощи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре по очной форме 

обучения,  в 8 семестре- по очно-заочной, составляет 3 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен зачет. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
54 54 

Учебные занятия лекционного типа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 18 18 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 24 24 

из них: в форме практической подготовки 3 3 
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Самостоятельная работа обучающихся, всего 45 45 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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Семестр 7 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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Раздел 1. Правовой ста-

тус малого предпринима-

тельства в РФ. 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 1.1. Правовой статус 

малого предприниматель-

ства 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.2. Организация соб-

ственного дела и государ-

ственная поддержка мало-

го предпринимательства 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 2. Лицензирова-

ние 
36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 2.1. Основы лицензи-

рования 
18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Лицензионный 

контроль 
18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 3. Основы управ-

ления малым бизнесом 
36 18 18 4 0 4 2 0 0 5 3 

Тема 3.1. Управление пер-

соналом в сфере малого 

предпринимательства. 

18 8 10 2 0 2 2 0 0 3 1 

Тема 3.2. Управление до-

ходами 
18 10 8 2 0 2 0 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
45 

(54) 
54 12 0 16 2 0 0 21 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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Семестр 8 

Раздел 1. Правовой ста-

тус малого предпринима-

тельства в РФ. 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Правовой статус 

малого предприниматель-

ства 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Организация соб-

ственного дела и государ-

ственная поддержка мало-

го предпринимательства 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Лицензирова-

ние 
36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Основы лицензи-

рования 
18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Лицензионный 

контроль 
18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Основы управ-

ления малым бизнесом 
36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Управление пер-

соналом в сфере малого 

предпринимательства. 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Управление до-

ходами 
18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 7 

Раздел 1. Правовой ста-

тус малого предприни-

мательства в РФ 
18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 2. Лицензирова-

ние 
18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Основы 

управления малым 

бизнесом 
18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

45 (54) 24 - 24 - 6 - 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 8 

Раздел 1. Правовой ста-

тус малого предприни-

мательства в РФ 
26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 2. Лицензирова-

ние 
26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 
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Раздел 3. Основы 

управления малым 

бизнесом 
20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

63 (72) 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ПРАВОВОЙ СТАТУС МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РФ 

Цель: изучить правовые основы малого предпринимательства 

Перечень изучаемых элементов содержания: Конституция Российской Федерации о 

реализации права граждан на свободное использование своих способностей и имущества для 

осуществления предпринимательской и иной не запрещенной законом экономической дея-

тельности. Разновидности организационно-правовых форм предприятий в России и за рубе-

жом. 

Современное состояние малого предпринимательства в РФ, его роль и место в нацио-

нальной экономике. Анализ факторов, определяющих условия развития субъектов малого 

предпринимательства в РФ. Необходимость системного подхода к управлению процессами 

развития малого предпринимательства. Создание системы государственной поддержки мало-

го предпринимательства в РФ. 

Законодательное обеспечение развития малого предпринимательства в РФ и субъек-

тах РФ. Бизнес-инкубаторы и технопарки в инфраструктуре поддержки малого предприни-

мательства. Финансово-кредитная поддержка малого предпринимательства. Имущественная 

поддержка малого предпринимательства. Другие формы поддержки малого бизнеса. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Правовой статус малого предпринимательства в РФ.  

2. Роль и место малого предпринимательства в национальной экономике. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов  к разделу 1: 

1. Правовые основы ведения предпринимательской деятельности индивидуаль-

ным предпринимателем. 

2. Правовые основы деятельности юридического лица.   

3. Правовое регулирование образование и деятельности фирм. 

4. Конституция Российской Федерации о реализации права граждан на свободное 

использование своих способностей и имущества для осуществления предпринимательской и 

иной не запрещенной законом экономической деятельности.  

5. Разновидности организационно-правовых форм предприятий в России и за ру-

бежом. 

6. Современное состояние малого предпринимательства в РФ, его роль и место в 

национальной экономике.  

7. Анализ факторов, определяющих условия развития субъектов малого предпри-

нимательства в РФ.  

8. Необходимость системного подхода к управлению процессами развития мало-

го предпринимательства.  

9. Создание системы государственной поддержки малого предпринимательства в 

РФ. 

10. Законодательное обеспечение развития малого предпринимательства в РФ и 

субъектах РФ.  
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11. Бизнес-инкубаторы и технопарки в инфраструктуре поддержки малого пред-

принимательства.  

12. Финансово-кредитная поддержка малого предпринимательства.  

13. Имущественная поддержка малого предпринимательства. 

14. Государственное регулирование малого предпринимательства.  

15. Программы государственной поддержки малого предпринимательства на реги-

ональном уровне. 

16. Формы, условия и порядок государственного регулирования деятельности ма-

лого бизнеса в России  

17. Прямые и косвенные методы регулирования малого бизнеса  

18. Организационно-правовые и организационно-экономические формы предпри-

нимательства. 

19. Нормативно-правовое регулирование фармацевтического рынка. Законода-

тельная база: федеральные законы, указы президента, постановления правительства, приказы 

МЗ, «прикладные стандарты». 

20. Основные направления государственной поддержки малого предприниматель-

ства. 

21. Причины необходимости государственного регулирования малого и среднего 

предпринимательства в России. 

22. Программы по государственной поддержке малого и среднего предпринима-

тельства на государственном и региональном уровнях. 

23. Сравнительная характеристика программ по государственной поддержке мало-

го и среднего предпринимательства на государственном и региональном уровнях. 

24. Нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность малого предприятия. 

25. Косвенные и прямые методы регулирования малого бизнеса. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. ЛИЦЕНЗИРОВАНИЕ 

Цель: изучить основы лицензирования малого медицинского бизнеса 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Лицензирование. Нормативно-

правовая база. Основные понятия. Алгоритм получения лицензии. Аккредитация, допуск к 

различным видам фарм. деятельности. Концепция непрерывного профессионального образо-

вания. Номенклатура должностей.  

Основные понятия лицензионного контроля медицинской деятельности. Предмет ли-

цензионного контроля. Положение о лицензировании медицинской деятельности. Права и 

обязанности должностных лиц при осуществлении лицензионного контроля. Права и обя-

занности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятия по лицензионному кон-

тролю. Результаты лицензионного контроля. Правовые основы лицензионного контроля ме-

дицинской деятельности. 

Принятие решения о проведении проверки и подготовка к проведению проверки. Ос-

нования для принятия решения о проведении проверки. Проведение проверки. Плановые и 

внеплановые проверки. Проверка соблюдения лицензионных требований. Подготовка акта 

проверки, ознакомление лицензиата с актом проверки. Принятие мер в случае выявления 

нарушения лицензионных требований. 

Лицензионный контроль. Контролирующие органы —РЗН, РПН. Положение о РЗН и 

РПН. Полномочия, права, обязанности. Федеральный закон от 26.12 2008 №294-ФЗ «О защи-

те прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государ-

ственного контроля (надзора) и муниципального контроля». Плановые и внеплановые про-

верки. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Лицензирование. 

2. Лицензионный контроль. 
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3. Алгоритм получения лицензии. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов  к разделу 2: 

1. Правовые основы лицензионного контроля медицинской деятельности.  

2. Предмет и сущность лицензионного контроля.  

3. Положения о лицензировании медицинской деятельности.  

4. Результаты лицензионного контроля.  

5. Принятие решения о проведении лицензионных проверок.  

6. Требования к экспертам для проведения проверок.  

7. Типовые нарушения лицензионных требований.  

8. Порядок и критерии аттестации экспертов.  

9. Виды экспертиз.  

10. Особенности экспертизы фармацевтической деятельности.  

11. Лицензирование деятельности по обороту наркотических средств, психотроп-

ных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений.  

12. Требования к персоналу медицинских организаций.  

13. Требования к руководителям медицинских организаций. 

14. Лицензирование. Нормативно-правовая база. Основные понятия.  

15. Алгоритм получения лицензии.  

16. Аккредитация, допуск к различным видам фарм. деятельности.  

17. Концепция непрерывного профессионального образования.  

18. Номенклатура должностей.  

19. Права и обязанности должностных лиц при осуществлении лицензионного 

контроля.  

20. Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятия 

по лицензионному контролю.  

21. Правовые основы лицензионного контроля медицинской деятельности. 

22. Лицензионный контроль.  

23. Контролирующие органы —РЗН, РПН. Положение о РЗН и РПН. Полномочия, 

права, обязанности.  

24. Федеральный закон от 26.12 2008 №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзо-

ра) и муниципального контроля». 

25. Плановые и внеплановые проверки. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ МАЛЫМ БИЗНЕСОМ 

Цель: изучить основы управления малым бизнесом 

Перечень изучаемых элементов содержания: Понятие менеджмента. Различие меж-

ду предпринимателем и менеджером. 

Факторы внешней и внутренней среды предприятия малого бизнеса. Функции управ-

ления, связующий процесс. 

Разработка технико-экономического обоснования и бизнес-плана. 

Понятие и сущность технико-экономического обоснования. Основные позиции. Биз-

нес-план – основные разделы. 

Функции управления персоналом малого предприятия. Формирование состава персо-

нала. Оценка результатов работы персонала. Делопроизводство в управлении персоналом. 

Содержание финансовой деятельности. Финансовые отношения и денежные фонды 

предприятия малого бизнеса. Финансовые ресурсы предприятия: внутренние и внешние ис-

точники. Система управления финансами, финансовый менеджмент. Финансовое планирова-

ние. Виды планирования. 
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Вопросы для самоподготовки: 
1. Основы управления малым предприятием.  

2. Планирование в малом бизнесе.  

3. Управление персоналом в сфере малого предпринимательства.  

4. Управление финансами на предприятиях малого бизнеса.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

1. Стратегическое и оперативное планирование.  

2. Формы текущих планов: годовые планы, планы производства, финансовый 

план, план маркетинга и др.  

3. Основные экономические показатели деятельности аптек: общая характеристи-

ка, методы планирования.  

4. Психология и технология управленческих коммуникаций.  

5. Основные виды управленческих коммуникаций: беседа, совещание, собрание, 

конференция, телефонный разговор и др.  

6. Проблемы в деятельности фармацевтической организации: причины возникно-

вения, методология их решения.  

7. Управленческие решения: характеристика, классификация, значение, возмож-

ные последствия. 

8. Основы кадрового менеджмента фармацевтических организаций.  

9. Основные функции кадрового менеджмента, документальное оформление тру-

довых правоотношений.  

10. Мотивация труда аптечных работников.  

11. Управление дисциплинарными отношениями. 

12. Стили управления: одномерные, многомерные.  

13. Факторы, влияющие на поведение руководителей аптек.  

14. Конфликты в процессе управления: классификация, эскалация.  

15. Методы управления конфликтными ситуациями. 

16. Источники формирования дохода и прибыли.  

17. Влияние основных факторов на валовой доход (изменение цены, реализации, 

спроса и др.)  

18. Факторы, влияющие на прибыль.  

19. Методические подходы к анализу и планированию дохода и прибыли от реали-

зации.  

20. Принципы максимизации прибыли.  

21. Управление финансами.  

22. Финансовый план аптечной организации, методика составления. 

23. Учет как информационная система для принятия управленческих решений. 

24. Основные понятия бизнес-проектирования: предмет, содержание, функции.  

25. Понятие, содержание, цели бизнес-плана, порядок составления. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 
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4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код ком-

петенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в про-

цессе освоения обра-

зовательной програм-

мы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы про-

фессионального поведения меди-

цинского работника; морально-

этические нормы, правила и 

принципы профессионального 

врачебного поведения, права па-

циента и врача, основные этиче-

ские документы международных 

и отечественных профессиональ-

ных медицинских ассоциаций и 

организаций; законодательные 

акты и другие нормативные доку-

менты, регулирующие правоот-

ношения в процессе профессио-

нальной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, ко-

дексами и комментариями к ним, 

законами и подзаконными норма-

тивными актами, регулирующими 

правоотношения; применять ос-

новные нормы права в конкрет-

ных практических ситуациях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения 

правовых норм, этических, деон-

тологических принципов в про-

фессиональной деятельности; 

навыками использования норм 

права при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требо-

вания, формы их проявления и 

использования в менеджменте 

организации; организационно-

управленческую и нормативную 

документацию профессиональной  

деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмента 

качества в профессиональной дея-

тельности; применять организа-

ционно-управленческую и норма-

тивную документацию в профес-

сиональной  деятельности для по-

вышения качества оказания меди-

цинской помощи, анализировать и 

обосновывать взаимосвязь основ-

ных понятий и категорий ме-

неджмента 

Этап формирования 

умений 



 
19 

Владеть: навыками работы с ор-

ганизационно-управленческой,  

нормативной документацией и 

методологией применения прин-

ципов системы менеджмента ка-

чества в профессиональной дея-

тельности  

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планиро-

вать и осуществлять 

мероприятия по управ-

лению персоналом, 

распределять и делеги-

ровать полномочия с 

учетом личной ответ-

ственности за осу-

ществляемые меропри-

ятия 

Знать: принципы построения си-

стемы управления ресурсами 

(трудовыми, материальными) в 

различных организациях; базовые 

основы принятия управленческих 

решений по повышению эффек-

тивности работы организации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: планировать и осуществ-

лять мероприятия по управлению 

персоналом, распределять и деле-

гировать полномочия с учетом 

личной ответственности за осу-

ществляемые мероприятия 

Этап формирования 

умений 

Владеть:  навыками  принятия 

профессиональных решений по 

управлению персоналом, проек-

тирования организационных 

структур, планирования и осу-

ществления мероприятий по 

управлению персоналом, делеги-

рования полномочий с учетом 

личной ответственности за осу-

ществляемые мероприятия 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Феде-

рации и подзаконные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохранени

я 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Россий-

ской Федерации меры ограничи-

тельного, предупредительного и 

профилактического характера, 

направленные на недопущение и 

(или) ликвидацию последствий 

нарушения законодательства Рос-

сийской Федерации в сфере здра-

воохранения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки 

локальных нормативных актов 

медицинской организации в соот-

ветствии с законодательством 

Российской Федерации и иными 

нормативными правовыми актами 

в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и све-

Знать: требования обеспечения 

безопасности персональных дан-

ных работников организации, па-

циентов и сведений, составляю-

щих врачебную тайну в соответ-

ствии с законодательством Рос-

Этап формирования 

знаний 
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дений, составляющих 

врачебную тайну 

сийской Федерации 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими вра-

чебную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования 

записей в учетных медицинских 

документах в соответствии с пра-

вилами Международной класси-

фикации болезней и проблем, свя-

занных со здоровьем 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку дея-

тельности среднего ме-

дицинского персонала 

в лечебно- профилак-

тических учреждениях 

Знать: основы менеджмента орга-

низации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять планирова-

ние деятельности структурного 

подразделения медицинской ор-

ганизации и его ресурсного обес-

печения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками планирования, 

анализа, оценки и контроля пока-

зателей, характеризующих дея-

тельность структурного подразде-

ления медицинской организации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечеб-

но-профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую доку-

ментацию, в том числе в элек-

тронном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления 

различных отчетов, оформления 

официальных медицинских доку-

ментов, ведения первичной меди-

цинской документации; навыками 

работы с информационными ре-

сурсами для поиска профессио-

нальной информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной ме-

дицинской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказы-

ваемой в рамках программы госу-

дарственных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам медицин-

ской помощи, территориальной 

программы государственных га-

рантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи; 

принципы и формы организации 

медицинской помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою дея-

тельность в рамках программы 

государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам ме-

дицинской помощи, территори-

альной программы государствен-

ных гарантий бесплатного оказа-

ния гражданам медицинской по-

мощи 

Этап формирования 

умений 
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Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности 

программы государственных га-

рантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, 

территориальной программы гос-

ударственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам меди-

цинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 
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ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

ОПК-1; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Малый бизнес в современных условиях. 

2. Условия, необходимые для формирования малого бизнеса. 

3. Развитие малого бизнеса в России. 

4. Понятие субъекта малого бизнеса. 

5. Организационно-правовые формы предприятий малого бизнеса  

6. Типы организационных структур управления. Их классификация и особенности. 

7. Основные виды деятельности малого бизнеса. Производственная, коммерческая. 

8. Финансовая, консалтинговая деятельность. 

9. Лизинг, франчайзинг. 

10. Порядок организации предприятия малого бизнеса. 

11. Порядок ликвидации предприятия малого бизнеса. 

12. Понятие менеджмента. Различие между предпринимателем и менеджером. 
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13. Факторы внешней и внутренней среды предприятия малого бизнеса 

14. Функции управления, связующий процесс. 

15. Планирование в малом бизнесе. Разработка технико-экономического обоснования и 

бизнес-плана. 

16. Функции управления персоналом малого предприятия 

17. Формирование состава персонала 

18. Оценка результатов работы персонала. 

19. Делопроизводство в управлении персоналом 

20. Маркетинговая деятельность на малых предприятиях. Процесс управления маркетин-

гом. 

21. Анализ рыночных возможностей 

22. Отбор целевых рынков. 

23. Разработка комплекса маркетинга 

24. Претворение в жизнь маркетинговых исследований 

25. Содержание финансовой деятельности 

26. Финансовые ресурсы предприятия 

27. Система управления финансами 

28. Финансовое планирование 

29. Понятие и сущность НДС, акциза, налога на прибыль, налога на имущество организа-

ций, транспортного налога. 

30. Упрощённая система налогообложения. ЕНВД, ЕСХН, ЕСН 

31. Риск, виды рисков 

32. Потери от риска. Страхование рисков. 

33. Конкуренция. Факторы конкурентоспособности малого предприятия. 

34. Культура предпринимательства. Основные принципы 

35. Государственная поддержка малого бизнеса в России. 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  
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РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Предпринимательство в здравоохранении : учебное пособие для вузов / Е. М. Белый 

[и др.] ; под научной редакцией Е. М. Белого. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 153 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15244-9. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488012  

2. Решетников, А. В.  Экономика и управление в здравоохранении : учебник и практи-

кум для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. Шамшурин ; под общей редакци-

ей А. В. Решетникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

328 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10359-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489895  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Коммерческая деятельность : учебник и практикум для вузов / И. М. Синяева, О. Н. 

Жильцова, С. В. Земляк, В. В. Синяев. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 404 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01641-3. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489053 

2. Басова, А. В.  Медицинское право : учебник для вузов / А. В. Басова ; под редакци-

ей Г. Н. Комковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 310 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15112-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487445  

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

https://urait.ru/bcode/488012%202
https://urait.ru/bcode/488012%202
https://urait.ru/bcode/489053
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
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сам 

 

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управле-

ния медицинским бизнесом» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 

занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 

семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный ком-

плекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

http://elibrary.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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eLIBRARY.ru нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицин-

ским бизнесом» в рамках реализации основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалаврита по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления 

медицинским бизнесом»   применяются различные образовательные технологии, в том числе 

технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом»  предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных 

форм проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления меди-

цинским бизнесом»  предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом» предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающим-

ся в аудитории и контактную работу посредством электронной информационно-

образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством 

https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный 

учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Основы лицензирования и управления медицинским 

бизнесом» предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятель-

ность которых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образо-

вательной программы высшего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании у обучающихся представле-

ния о наиболее актуальных исследовательских проблемах в сфере здравоохранения, овладе-

нии основами и навыками проектной деятельности для дальнейшего применения получен-

ных знаний и умений при решении конкретных практических задач в сфере здравоохранения 

с использованием проектного метода. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. включение обучающихся в проектную и научно-исследовательскую работу по 

проблематике деятельности учреждений сферы здравоохранения;  

2. обучение использованию на практике знаний методов и теорий гуманитарных, 

социальных и экономических наук для осуществления экспертных, аналитических и проект-

ных работ; 

3. раскрытие теоретико-методологических основ проектирования применительно 

к сфере здравоохранения;  

4. формирование навыков разработки проектов применительно к сфере здраво-

охранения. 

1.2. Место дисциплины (модуля)в структуре основной профессиональной образо-

вательной программы высшего образования-программы бакалавриата  

Дисциплина  (модуль)«Проектная деятельность» реализуется в обязательной части 

основной образовательной программы по направлению подготовки  34.03.01 Сестринское 

дело очной и очно-заочной  формы обучения. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем): 

- Научно- исследовательская работа 

- Преддипломная практика 

- Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)в рамках плани-

руемых результатов освоения основной профессиональной образовательной програм-

мы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установленны-

ми индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля)направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных и общепрофессиональных компетенций: УК-1, УК-2, УК-3, УК-

4, УК-5, УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-12,  в соответствии с основной профессиональ-

ной образовательной программой высшего образования – программа бакалавриата по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля)обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

УК-1.1. знает методы  поис-

ка, сбора и обработки ин-

формации, метод системно-

го анализа 

Знать: алгоритмы поиска 

сбора и обработки инфор-

мации для решения постав-

ленных задач; принципы и 

методы поиска, анализа и 

синтеза информации для 
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ход для решения по-

ставленных задач 

решения поставленных за-

дач 

УК-1.2. применяет методи-

ки поиска, сбора, обработки 

информации, системный 

подход для решения по-

ставленных задач и осу-

ществлять критический 

анализ и синтез информа-

ции, полученной из акту-

альных российских и зару-

бежных источников. 

Уметь: использовать формы 

и методы научного позна-

ния и анализа информации 

для решения поставленных 

задач; применять алгоритмы 

работы с информационно-

библиографическими ресур-

сами, различными видами 

информации для решения 

поставленных задач 

УК-1.3. владеет навыками 

поиска, сбора и обработки, 

критического анализа и 

синтеза информации, мето-

дикой системного подхода 

для решения поставленных 

задач 

Владеть: культурой приме-

нения методов поиска, ана-

лиза и синтеза информации 

для решения поставленных 

задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их ре-

шения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющих-

ся ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.1. знает виды ресурсов 

и ограничений, основные 

методы оценки разных спо-

собов решения профессио-

нальных задач; действую-

щее законодательство и 

правовые нормы, регули-

рующие профессиональную 

деятельность. 

Знать: алгоритмы решения 

совокупности взаимосвя-

занных задач, обеспечива-

ющих ее достижение; дей-

ствующие правовые нормы 

для решения профессио-

нальных задач 

УК-2.2. проводит анализ 

поставленной цели и фор-

мулировать задачи, необхо-

димые для ее достижения, 

анализировать альтернатив-

ные варианты; использовать 

нормативно-правовую до-

кументацию в сфере про-

фессиональной деятельно-

сти. 

Уметь: выбирать оптималь-

ный способ решения про-

фессиональных задач, исхо-

дя из действующих право-

вых норм и имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

УК-2.3. проектирует реше-

ние конкретной задачи про-

екта, выбирая оптимальный 

способ ее решения, исходя 

из действующих правовых 

норм и имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

Владеть: алгоритмом реше-

ния совокупности взаимо-

связанных задач, обеспечи-

вающих ее достижение и 

методологией прогнозиро-

вания результатов ее реше-

ния 

Командная ра-

бота и лидер-

ство 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реа-

лизовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. знает основные 

приемы и нормы социаль-

ного взаимодействия; ос-

новные понятия,  методы и  

технологии межличностной 

и групповой коммуникации 

во взаимодействии. 

Знать: Основы психологии 

межличностных отношений, 

психологии малых групп. 

Современные подходы к 

управлению конфликтами в 

организациях. Принципы 

построения системы управ-

ления ресурсами (трудовы-

ми, материальными) в раз-

личных организациях 

УК-3.2. планирует команд-

ную работу, распределять 

поручения и делегировать 
полномочия членам коман-

ды; устанавливать и под-

держивать контакты, обес-

печивающие успешную ра-

Уметь: работать в команде 

на основе совместного пла-

нирования последователь-
ности действия для дости-

жения заданного результата; 

понимать особенности по-

ведения различных групп 
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боту коллектива. людей; взаимодействовать с 

другими членами команды, 

в т.ч. участвовать в обмене 

информацией, знаниями и 

опытом, в презентации ре-

зультатов работы команды 

УК-3.3. эффективно взаи-

модействует с другими чле-

нами команды, в т.ч. участ-

вует в обмене информаци-

ей, знаниями и опытом, в 

презентации результатов 

работы команды 

Владеть: навыками работы 

в команде для принятия 

правомерных, законопо-

слушных решений в кон-

кретной ситуации, возни-

кающей при осуществле-

нии профессиональной 

деятельности; навыками 

публичной речи, аргумен-

тации, ведения дискуссии 

и полемики 

Коммуникация УК-4 Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и ино-

странном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. знает методы и спо-

собы  коммуникации для 

различных видов  взаимо-

действия; современные 

средства информационно-

коммуникационных техно-

логий; правила деловой 

устной и письменной ком-

муникации 

Знать: основные правила 

устной и письменной ком-

муникации в русском и язы-

ке и иностранном языках, о 

формах и способах эффек-

тивного межличностного и 

межкультурного взаимодей-

ствия; вербальные и невер-

бальные средства взаимо-

действия с партнерами. 

Принципы речевого воздей-

ствия Основные виды спе-

циальной словарно-

справочной литературы и 

правила работы с ней 

УК-4.2. применяет на прак-

тике деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах, методы и навыки 

делового общения на госу-

дарственном языке Россий-

ской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

Уметь: использовать не ме-

нее 900 терминологических 

единиц и терминоэлементов 

на государственном и ино-

странном(ых) языках для 

ведения деловой переписки; 

самостоятельно использо-

вать комплекс правил уст-

ной коммуникации и пись-

менной коммуникации на 

русском и иностранном 

языках для эффективного 

решения задач межличност-

ного общения и межкуль-

турного взаимодействия 

УК-4.3. демонстрирует 

умение выполнять перевод 

академических текстов с 

иностранного(ых) на госу-

дарственный язык. 

Владеть: навыками подго-

товки и доведения до слу-

шателей на государствен-

ном и иностранном(-ых) 

языках смысла публичного 

выступления, навыками не-

вербального взаимодей-

ствия с партнерами; навы-

ками перевода академиче-

ских текстов с иностранно-

го(ых) на государственный 

язык 

Межкультурное УК-5 Способен восприни- УК-5.1. применяет законо-

мерности и особенности 

Знать: основные закономер-

ности и тенденции развития 
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взаимодействие мать межкультурное 

разнообразие обще-

ства в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

социально-исторического 

развития различных куль-

тур в этическом и философ-

ском контексте. 

мирового исторического 

процесса; межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.2. применяет основы 

восприятия межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

Уметь: использовать исто-

рико-философский и си-

стемно-аналитический ме-

тоды при исследовании об-

щих законов функциониро-

вания природы, общества и 

человека;  

УК-5.3. взаимодействует с 

людьми с учетом их социо-

культурных особенностей в 

целях успешного выполне-

ния профессиональных за-

дач и усиления социальной 

интеграции 

Владеть: навыками решения 

профессиональных задач 

при наличии межкультурно-

го разнообразия общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию 

саморазвития на ос-

нове принципов об-

разования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. знает основные ме-

тоды самоконтроля, само-

развития и самообразования 

Знать: базовые пути само-

развития на основе принци-

пов самоконтроля, самораз-

вития и самообразования 

УК-6.2. использует методы 

саморегуляции, саморазви-

тия и самообучения; эффек-

тивно планировать и кон-

тролировать собственное 

время. 

Уметь: оценивать эффек-

тивность использования 

времени и других ресурсов 

при решении поставленных 

задач, а также относительно 

полученного результата 

УК-6.3. реализует намечен-

ные цели деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, 

временной перспективы 

развития деятельности и 

требований рынка труда 

Владеть: навыками форми-

рования условий для про-

фессионального развития; 

карьерного роста, времен-

ной перспективы развития 

деятельности и требований 

рынка труда 

Этические и 

правовые осно-

вы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нор-

мы, этические и 

деонтологические 

принципы в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-1.1. использует ос-

новные правовые нормы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принци-

пы профессионального 

поведения медицинского 

работника; морально-

этические нормы, правила 

и принципы профессио-

нального врачебного пове-

дения, права пациента и 

врача, основные этические 

документы международ-

ных и отечественных про-

фессиональных медицин-

ских ассоциаций и органи-

заций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регули-

рующие правоотношения в 

процессе профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1.2. соблюдает эти-

ческие и деонтологические 

принципы в профессио-

нальной деятельности 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической лите-

ратурой, кодексами и ком-

ментариями к ним, зако-
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нами и подзаконными 

нормативными актами, 

регулирующими правоот-

ношения; применять ос-

новные нормы права в 

конкретных практических 

ситуациях;  

Владеть: навыками приме-

нения правовых норм, эти-

ческих, деонтологических 

принципов в профессио-

нальной деятельности; 

навыками использования 

норм права при решении 

профессиональных задач 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественнона-

учных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. знает теоретиче-

ские основы физико-

химических, математиче-

ских и иных естественных 

наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и мето-

ды, используемые при ре-

шении профессиональных 

задач 

ОПК-2.2. решает профес-

сиональные задачи с ис-

пользованием основных 

физико-химических, мате-

матических и иных есте-

ственнонаучных понятий и 

методов 

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные поня-

тия и методы при решении 

профессиональных задач 

ОПК-2.3. владеет навыка-

ми работы с применением 

физико-химических, мате-

матических и иных есте-

ственнонаучных методов 

исследования в професси-

ональной деятельности 

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных 

задач с использованием 

основных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные 

технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. знает принципы 

работы современных ин-

формационных техноло-

гий  

Знать: современные ин-

формационные технологии 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной дея-

тельности алгоритмы ре-

шения стандартных орга-

низационных задач с ис-

пользованием информаци-

онных технологий 

Уметь: использовать со-

временные информацион-

ные технологии для реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности 

Владеть: навыками приме-

нения современных ин-

формационных технологий 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Научная дея-

тельность 

ОПК-12 Способен применять 

современные мето-

дики сбора и обра-

ботки информации, 

необходимой для 

проведения научного 

исследования 

ОПК-12.1. планирует экс-

периментальные исследо-

вания, обрабатывает и 

анализирует полученные 

результаты 

Знать: современные мето-

дики сбора и обработки 

информации, основные 

направления научных ис-

следований в профессио-

нальной сфере 

   ОПК-12.2. применяет со- Уметь: проводить сбор и 
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временные методики сбора 

и обработки информации, 

необходимой для проведе-

ния научного исследова-

ния 

анализ информации, оце-

нить ее научную и практи-

ческую значимость, спла-

нировать проведение 

научного исследования в 

профессиональной области 

   Владеть: навыками прове-

дения научных исследова-

ний на основе качествен-

ного сбора и современного 

анализа информации 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 1  семестре, составляет 2 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен зачет. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

1 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 0 0 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 4 4 

из них: в форме практической подготовки 4 4 

Иная контактная работа 32 32 

из них: в форме практической подготовки 32 32 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 27 27 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

1 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
24 24 
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Учебные занятия лекционного типа 0 0 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 4 4 

из них: в форме практической подготовки 4 4 

Иная контактная работа 20 20 

из них: в форме практической подготовки 20 20 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 1 

Раздел 1. Представле-

ние о проектной дея-

тельности 

36 18 18 0 0 2 2 0 0 16 16 

Тема 1.1. Типы и виды 

проектов.  
18 10 8 0 0 0 0 0 0 8 8 

Тема 1.2. Выбор и фор-

мулирование темы, по-

становка целей. 

18 8 10 0 0 2 2 0 0 8 8 

Раздел 2. Этапы рабо-

ты над проектом. Ме-

тоды работы с источ-

ником информации и 

требования к оформле-

нию 

36 18 18 0 0 2 2 0 0 16 16 

Тема 2.1. Этапы работы 

над проектом. 
18 10 8 0 0 0 0 0 0 8 8 

Тема 2.2. Методы рабо-

ты с источником инфор-
18 8 10 0 0 2 2 0 0 8 8 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

мации. Требования к 

оформлению проекта 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 72 
27 

(36) 
36 0 0 4 4 0 0 32 32 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 1 

Раздел 1. Представле-

ние о проектной дея-

тельности 

36 24 12 0 0 2 2 0 0 10 10 

Тема 1.1. Типы и виды 

проектов.  
18 12 6 0 0 0 0 0 0 6 6 

Тема 1.2. Выбор и фор-

мулирование темы, по-

становка целей. 

18 12 6 0 0 2 2 0 0 4 4 

Раздел 2. Этапы рабо-

ты над проектом. Ме-

тоды работы с источ-

ником информации и 

требования к оформле-

нию 

36 24 12 0 0 2 2 0 0 10 10 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Тема 2.1. Этапы работы 

над проектом. 
18 12 6 0 0 0 0 0 0 6 6 

Тема 2.2. Методы рабо-

ты с источником инфор-

мации. Требования к 

оформлению проекта 

18 12 6 0 0 2 2 0 0 4 4 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 72 
39 

(48) 
24 0 0 4 4 0 0 20 20 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 1 

Раздел 1. Пред-

ставление о про-

ектной деятельно-

сти 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Практическая 

работа 
2 

Компьютерное 

тестирование 
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Раздел 2. Этапы 

работы над проек-

том. Методы ра-

боты с источни-

ком информации 

и требования к 

оформлению 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Практическая 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем, часов 27 (36) 22 - 22 - 4 - 

 

Очно-заочной  формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 
А

к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о

л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р

м
а 

р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 1 

Раздел 1. Пред-

ставление о про-

ектной деятельно-

сти 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

10 
Практическая 

работа 
2 

Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Этапы 

работы над проек-

том. Методы ра-

боты с источни-

ком информации 

и требования к 

оформлению 

24 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Практическая 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем, часов 39 (48) 22 - 22 - 4 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Цель: изучить классификация проектов, научиться определению степени значимости 

темы проекта 

Перечень изучаемых элементов содержания: Классификация проектов по типоло-

гическим признакам (по доминирующей в проекте деятельности; по предметно-

содержательной области; по характеру координации проекта; по характеру контактов; по ко-

личеству участников проекта; по продолжительности выполнения проекта и др.). Выбор те-

мы. Определение степени значимости темы проекта. Требования к выбору и формулировке 
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темы. Актуальность и практическая значимость проекта. Определение цели и задач. Типич-

ные способы определения цели. Эффективность целеполагания. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Системный подход к проектированию.  

2. Цель проектирования.  

3. Этапы и методы проектирования.  

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: практическая работа. 

Примерный перечень тем практических работ к разделу 1: 

1. Определение типа проекта, цели, задач и актуальности проекта (отрасль иссле-

дования по выбору обучающегося). 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. ЭТАПЫ РАБОТЫ НАД ПРОЕКТОМ. МЕТОДЫ РАБОТЫ С ИС-

ТОЧНИКОМ ИНФОРМАЦИИ И ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ 

Цель: изучить и освоить этапы работы над проектом, методы работы с источниками 

информацией, усвоить требования к оформлению 

Перечень изучаемых элементов содержания: Этапы работы над проектом. Подгото-

вительный этап: выбор темы, постановка целей и задач будущего проекта. Планирование: 

подбор необходимых материалов, определение способов сбора и анализа информации. Ос-

новной этап: обсуждение методических аспектов и организация работы, структурирование 

проекта, работа над проектом. Заключительный этап: подведение итогов, оформление ре-

зультатов, презентация проекта. 

Виды литературных источников информации: учебная литература (учебник, учебное 

пособие), справочно -информационная литература (энциклопедия, энциклопедический сло-

варь, справочник, терминологический словарь, толковый словарь), научная литература (мо-

нография, сборник научных трудов, тезисы докладов, научные журналы, диссертации). 

Информационные ресурсы (интернет - ресурсы). Правила и особенности информаци-

онного поиска в Интернете. Виды чтения. Виды фиксирования информации. Виды обобще-

ния информации. 

Выбор команды проекта. 

Общие требования к оформлению проекта (по стандарту организации): правила 

оформления титульного листа, содержания проекта, библиографического списка, правила 

оформления рисунков, таблиц, графиков, диаграмм, схем; рекомендации по составлению 

компьютерной презентации проекта в программе Power Point (требования к содержанию 

слайдов). Проведение экспертизы деятельности, рецензирования проекта. Критерии оцени-

вания проекта. Способы оценки. Самооценка 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Ресурсное обеспечение проекта.  

2. Формы продуктов проектной деятельности. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: практическая работа. 

Примерный перечень тем практических работ к разделу 2: 

1. Поиск и подбор необходимых информационных источников по теме проекта. 

Оформление библиографического списка. Отработка методов поиска информации в интер-

нете. Составление плана текста. Выписки из текста, цитирование текста, пометки в тексте. 

Оформление текстовой части проекта. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 
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РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю)является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции          

(части компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе 

освоения образо-

вательной про-

граммы 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез информа-

ции, применять си-

стемный подход для 

решения поставлен-

ных задач 

Знать: алгоритмы поиска сбора и обработки 

информации для решения поставленных 

задач; принципы и методы поиска, анализа 

и синтеза информации для решения по-

ставленных задач 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: использовать формы и методы 

научного познания и анализа информации 

для решения поставленных задач; приме-

нять алгоритмы работы с информационно-

библиографическими ресурсами, различ-

ными видами информации для решения 

поставленных задач 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: культурой применения методов 

поиска, анализа и синтеза информации для 

решения поставленных задач 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в 

рамках поставлен-

ной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

Знать: алгоритмы решения совокупности 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих 

ее достижение; действующие правовые 

нормы для решения профессиональных 

задач 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выбирать оптимальный способ ре-

шения профессиональных задач, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: алгоритмом решения совокупно-

сти взаимосвязанных задач, обеспечиваю-

щих ее достижение и методологией прогно-

зирования результатов ее решения 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

УК-3 Способен осу-

ществлять социаль-

ное взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в коман-

де 

Знать: Основы психологии межличностных 

отношений, психологии малых групп. Со-

временные подходы к управлению кон-

фликтами в организациях. Принципы по-

строения системы управления ресурсами 

(трудовыми, материальными) в различных 

организациях 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: работать в команде на основе сов-

местного планирования последовательно-

сти действия для достижения заданного 

результата; понимать особенности поведе-

ния различных групп людей; взаимодей-

ствовать с другими членами команды, в т.ч. 

участвовать в обмене информацией, знани-

Этап формиро-

вания умений 
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ями и опытом, в презентации результатов 

работы команды 

Владеть: навыками работы в команде для 

принятия правомерных, законопослуш-

ных решений в конкретной ситуации, 

возникающей при осуществлении про-

фессиональной деятельности; навыками 

публичной речи, аргументации, ведения 

дискуссии и полемики 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письмен-

ной формах на гос-

ударственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

Знать: основные правила устной и пись-

менной коммуникации в русском и языке и 

иностранном языках, о формах и способах 

эффективного межличностного и межкуль-

турного взаимодействия; вербальные и не-

вербальные средства взаимодействия с 

партнерами. Принципы речевого воздей-

ствия Основные виды специальной словар-

но-справочной литературы и правила рабо-

ты с ней 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: использовать не менее 900 терми-

нологических единиц и терминоэлементов 

на государственном и иностранном(ых) 

языках для ведения деловой переписки; 

самостоятельно использовать комплекс 

правил устной коммуникации и письмен-

ной коммуникации на русском и иностран-

ном языках для эффективного решения за-

дач межличностного общения и межкуль-

турного взаимодействия 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками подготовки и доведения 

до слушателей на государственном и ино-

странном(-ых) языках смысла публичного 

выступления, навыками невербального вза-

имодействия с партнерами; навыками пере-

вода академических текстов с иностранно-

го(ых) на государственный язык 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкуль-

турное разнообра-

зие общества в со-

циально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

Знать: основные закономерности и тенден-

ции развития мирового исторического про-

цесса; межкультурное разнообразие обще-

ства в социально-историческом, этическом 

и философском контекстах 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: использовать историко-

философский и системно-аналитический 

методы при исследовании общих законов 

функционирования природы, общества и 

человека;  

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками решения профессио-

нальных задач при наличии межкультурно-

го разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и философском 

контекстах 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и реа-

лизовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принци-

пов образования в 

течение всей жизни 

Знать: базовые пути саморазвития на осно-

ве принципов самоконтроля, саморазвития 

и самообразования 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: оценивать эффективность использо-

вания времени и других ресурсов при ре-

шении поставленных задач, а также отно-

сительно полученного результата 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками формирования условий 

для профессионального развития; карьер-

ного роста, временной перспективы разви-

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 
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тия деятельности и требований рынка труда опыта 

ОПК-1 Способен реализо-

вывать правовые 

нормы, этические и 

деонтологические 

принципы в про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профессио-

нального поведения медицинского ра-

ботника; морально-этические нормы, 

правила и принципы профессионального 

врачебного поведения, права пациента и 

врача, основные этические документы 

международных и отечественных про-

фессиональных медицинских ассоциаций 

и организаций; законодательные акты и 

другие нормативные документы, регули-

рующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодексами и 

комментариями к ним, законами и подза-

конными нормативными актами, регули-

рующими правоотношения; применять 

основные нормы права в конкретных 

практических ситуациях;  

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками применения правовых 

норм, этических, деонтологических 

принципов в профессиональной деятель-

ности; навыками использования норм 

права при решении профессиональных 

задач 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использо-

ванием основных 

физико-химических, 

математических и 

иных естественно-

научных понятий и 

методов 

Знать: основные физико-химические, ма-

тематические и иные естественнонаучные 

понятия и методы, используемые при ре-

шении профессиональных задач 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и методы 

при решении профессиональных задач 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками решения профессио-

нальных задач с использованием основ-

ных физико-химических, математических 

и иных естественнонаучных понятий и 

методов. 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

ОПК-3 

 

Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий 

и использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач професси-

ональной деятельности 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: использовать современные ин-

формационные технологии для решения 

задач профессиональной деятельности 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками применения совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

ОПК-12 

 

Способен приме-

нять современные 

методики сбора и 

обработки инфор-

мации, необходи-

мой для проведения 

научного исследо-

вания 

Знать: современные методики сбора и 

обработки информации, основные 

направления научных исследований в 

профессиональной сфере 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: проводить сбор и анализ инфор-

мации, оценить ее научную и практиче-

скую значимость, спланировать проведе-

ние научного исследования в профессио-

нальной области 

Этап формиро-

вания умений 
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 Владеть: навыками проведения научных 

исследований на основе качественного 

сбора и современного анализа информа-

ции 

Этап формиро-

вания навыков 

и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

УК-1, УК-2, УК-

3, УК-4, УК-5, 

УК-6, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-12 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 
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УК-1, УК-2, УК-

3, УК-4, УК-5, 

УК-6, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-12 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

 

УК-1, УК-2, УК-

3, УК-4, УК-5, 

УК-6, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-12 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю) 

1. Понятие социального проектирования. Современные концепции проектной де-

ятельности 

2. Разработка проекта 

3. Проектирование в сфере здравоохранения 

4. Основные этапы проведения проектных работ и этапы исследовательского 

процесса. 

5. Формулировка темы проекта 

6. Актуальность и практическая значимость темы проекта 

7. Определение цели и задач проекта 

8. Эффективность целеполагания 

9. Виды литературных источников информации 

10. Информационные ресурсы (интернет - ресурсы). 

11. Общие требования к оформлению проекта 
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12. Составление компьютерной презентации проекта 

13. Проведение экспертизы деятельности, рецензирования проекта 

14. Критерии оценивания проекта 

15. Виды проектных команд 

16. Мотивация персонала проектных команд 

17. Формальные и неформальные роли участников проектных команд, особенно-

сти работы с ними 

18. Методы и инструменты поддержания работоспособности команды на этапе ис-

полнения проекта 

19. Схема картирования 

20. Требования к картированию 

21. Символы, применяемые для построения карты 

22. . Шаги картирования 

23. Наблюдение и замеры действий пациентов, медицинского персонала, работы 

информационных систем, медицинского и иного оборудования 

24. Определение основных типов потерь 

25. Основные нормативные документы по реализации проектной деятельности в 

здравоохранении РФ и РБ 

26. Организационная структура системы управления проектами 

27. Статистические методы исследований в здравоохранении и медицине 

28. Индикативные показатели реализации проекта. 

29. Результаты внедрения проекта в сфере здравоохранения 

30. Особенности индивидуальных проектов 

31. Особенности групповых проектов 

32. Особенности краткосрочных проектов 

33. Особенности долгосрочных проектов 

34. Стилизация проекта 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю)проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю)выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  
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РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины 

5.1.1. Основная литература 

1.  Управление проектами : учебник и практикум для вузов / А. И. Балашов, Е. М. Ро-

гова, М. В. Тихонова, Е. А. Ткаченко ; под общей редакцией Е. М. Роговой. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2022. — 383 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00436-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/468486 

2. Агкацева, С. А.  Исследования в сестринском деле : учебное пособие для вузов / С. 

А. Агкацева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 234 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13980-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496533  

 

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Шкурко, В. Е.  Управление рисками проекта : учебное пособие для вузов / В. Е. 

Шкурко ; под научной редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 182 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05843-7. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493673 

2. Поляков, Н. А.  Управление инновационными проектами : учебник и практикум для 

вузов / Н. А. Поляков, О. В. Мотовилов, Н. В. Лукашов. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 330 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00952-1. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489513 

3. Данилова, И. И. Введение в проектную и научно-исследовательскую деятельность : 

учебное пособие : [16+] / И. И. Данилова, Ю. В. Привалова ; Южный федеральный универси-

тет. – Ростов-на-Дону ; Таганрог : Южный федеральный университет, 2019. – 107 с. : ил. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577704– 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9275-3125-7. – Текст : электронный. 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля) 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

https://urait.ru/bcode/468486
https://urait.ru/bcode/489513
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
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все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля)«Проектная деятельность» предполага-

ет изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной ра-

боты. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практических занятий. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучаю-

щихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля)и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы учебной дисциплины, доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю) 

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 

2007 Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client) 

5.4.3. Информационные справочные системы 

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Проектная деятельность» в рамках реализации 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования – програм-

мы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Проектная деятельность» применяются 

различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Проектная деятельность» предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных 

занятий в форме разбора конкретных ситуаций, ситуационных задач в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Проектная деятельность» предусмотрено при-

менение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Проектная деятельность» предусматривают классиче-

скую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу 

посредством электронной информационно-образовательной среды в синхронном и асин-

хронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей компьютерных 

технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, 

презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Проектная деятельность» предусмотрены встречи с 

руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании комплекса современных 

теоретических и практических знаний и навыков по статистическому учету в здравоохране-

нии и принятию эффективных управленческих решений на основе знаний анализа и методов 

медицинской статистики.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучение теоретических основ статистики как науки и статистическую методоло-

гию проведения статистических исследований в сфере своих профессиональных интересов.  

2. Сформировать систему общих и специальных знаний, умений, позволяющих ори-

ентироваться в вопросах организации и экономики здравоохранения, общественного здоро-

вья, страховой медицины, медицинской психологии, основ медицинского права и вопросов 

профессионального правосознания медицинских работников, национальной системы здраво-

охранения с применением знания по статистике.  

3. Сформировать систему общих и специальных знаний, умений, позволяющих 

успешно решать профессиональные и управленческие задачи по обеспечению доступности 

медицинской помощи и повышению соответствия медицинских услуг уровню заболеваемо-

сти, смертности, потребностям населения и передовым достижениям медицинской науки на 

основе анализа показателей общественного здоровья и деятельности системы здравоохране-

ния.  

4. Сформировать навыки ведения учетно-отчетной медицинской документации. 

 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Статистический учет и отчетность медицинских учреждений» 

реализуется в части, формируемой участниками образовательных отношений основной обра-

зовательной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очной и оч-

но-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Статистический учет и отчетность медицинских 

учреждений» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе 

освоения программного материала ряда дисциплин (модулей):  «Социология», «Экономика». 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной:  

- «Организация здравоохранения и общественное здоровье»,  

- «Менеджмент и маркетинг в здравоохранении» 

- «Организация процесса деятельности медицинской организации»  и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-6; ОПК-10; ПК-2; ПК-4; ПК-5, в соответствии с основной профессиональной образова-

тельной программой высшего образования – программой бакалавриата по направлению под-

готовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория Код Формулировка Код и наименование Результаты обучения 
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компетенций компе-

тенции 

компетенции индикатора достиже-

ния компетенции 

Естественно-

научные мето-

ды познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественнона-

учных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. знает теорети-

ческие основы физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственных наук 

Знать: основные физи-

ко-химические, матема-

тические и иные есте-

ственнонаучные поня-

тия и методы, исполь-

зуемые при решении 

профессиональных за-

дач 

ОПК-2.2. решает про-

фессиональные задачи с 

использованием основ-

ных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Уметь: применять ос-

новные физико-

химические, математи-

ческие и иные есте-

ственнонаучные поня-

тия и методы при реше-

нии профессиональных 

задач 

ОПК-2.3. владеет навы-

ками работы с примене-

нием физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в 

профессиональной дея-

тельности 

Владеть: навыками ре-

шения профессиональ-

ных задач с использо-

ванием основных физи-

ко-химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов. 

Информацион-

ные техноло-

гии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. знает принци-

пы работы современных 

информационных тех-

нологий  

Знать: современные 

информационные тех-

нологии для решения 

задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной дея-

тельности алгоритмы 

решения стандартных 

организационных задач 

с использованием ин-

формационных техноло-

гий 

Уметь: использовать 

современные информа-

ционные технологии 

для решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Владеть: навыками 

применения современ-

ных информационных 

технологий для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности 

Оценка состоя-

ния здоровья 
ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической ин-

формации и интер-

претировать резуль-

таты состояния здо-

ровья пациента 

(населения) 

ОПК-6.1. знает основ-

ные медико-

статистические показа-

тели 

Знать: основы медико-

статистической инфор-

мации; критерии оцен-

ки состояния здоровья 

пациента (населения) 

ОПК-6.2. решает типо-

вые задачи с использо-

ванием медико-

статистической инфор-

мации 

Уметь: использовать 

данные медико-

статистической инфор-

мации для решения 

профессиональных за-

дач 

ОПК-6.3. владеет навы-

ками расчета и анализа 

Владеть: навыками рас-

чета показателей меди-
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медико-статистических 

данных в рамках оценки 

состояния здоровья па-

циента (населения) 

цинской статистики 

Организацион-

но- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей 

деятельности, реали-

зовывать принципы 

системы менеджмен-

та качества в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-10.1. знает  крите-

рии эффективности и 

результативности; раз-

личные виды докумен-

тации; 

Знать: основные законы 

и закономерности ме-

неджмента, их требова-

ния, формы их прояв-

ления и использования 

в менеджменте органи-

зации; организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию профессиональной  

деятельности 

ОПК-10.2. применяет 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализует принци-

пы системы менеджмен-

та качества в професси-

ональной деятельности 

Уметь: использовать 

основные принципы 

системы менеджмента 

качества в профессио-

нальной деятельности; 

применять организаци-

онно-управленческую и 

нормативную докумен-

тацию в профессио-

нальной  деятельности 

для повышения каче-

ства оказания медицин-

ской помощи, анализи-

ровать и обосновывать 

взаимосвязь основных 

понятий и категорий 

менеджмента 

ОПК-10.3. владеет 

навыками анализа несо-

ответствий в СМК и 

разработки корректи-

рующих и предупре-

ждающих мероприятий 

Владеть: навыками ра-

боты с организационно-

управленческой,  нор-

мативной документаци-

ей и методологией при-

менения принципов си-

стемы менеджмента 

качества в профессио-

нальной деятельности  

Правовая и 

персональная 

безопасность 

ПК-2 

 

Способен соблюдать 

требования по обес-

печению безопасно-

сти  персональных 

данных медицинских 

работников, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ную тайну 

ПК-2.1. знает правила 

обеспечения безопасно-

сти персональных дан-

ных работников органи-

зации, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организа-

ции, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну в со-

ответствии с законода-

тельством Российской 

Федерации 

ПК-2.2. соблюдает тре-

бования по обеспече-

нию безопасности пер-

сональных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

Уметь: работать с пер-

сональными данными 

пациентов, работников 

и сведениями, состав-

ляющими врачебную 

тайну 
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ную тайну 

ПК-2.3. владеет навы-

ками  кодирования  за-

писей  в учетных меди-

цинских документах в 

соответствии с прави-

лами Международной 

классификации болез-

ней и проблем, связан-

ных со здоровьем (далее 

– МКБ) 

Владеть: навыками ко-

дирования записей в 

учетных медицинских 

документах в соответ-

ствии с правилами 

Международной клас-

сификации болезней и 

проблем, связанных со 

здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. знает правила 

заполнения документа-

ции в медицинских ор-

ганизациях и сроки хра-

нения документации 

Знать: основы делопро-

изводства  

ПК-4.2. может докумен-

тировать организацион-

но-управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электрон-

ном виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации доку-

ментооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных 

отчетов, оформления 

официальных медицин-

ских документов, веде-

ния первичной меди-

цинской документации; 

навыками работы с ин-

формационными ресур-

сами для поиска про-

фессиональной инфор-

мации 

Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выполне-

нию территориаль-

ной программы госу-

дарственных гаран-

тий оказания бес-

платной медицин-

ской помощи в си-

стеме ОМС 

ПК-5.1. знает програм-

мы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; принципы и 

формы организации ме-

дицинской помощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощ

и, оказываемой в рам-

ках программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальной программы 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-

ния гражданам меди-

цинской помощи; 

принципы и формы ор-

ганизации медицинской 

помощи 

ПК-5.2. применяет про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в 

рамках программы гос-

ударственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальной программы 

государственных гаран-
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гражданам медицинской 

помощи; 

тий бесплатного оказа-

ния гражданам меди-

цинской помощи 

Владеть: навыками 

применения в профес-

сиональной деятельно-

сти программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, террито-

риальной программы 

государственных гаран-

тий бесплатного оказа-

ния гражданам меди-

цинской помощи; 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 6 семестре по очной форме 

обучения, в 7 семестре – по очно-заочной, составляет 2 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен зачет с оценкой. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

6 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 12 12 

из них: в форме практической подготовки 1 1 

Иная контактная работа 16 16 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 27 27 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет с оценкой 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

Очно-заочная форма обучения  
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Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
24 24 

Учебные занятия лекционного типа 6 6 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 6 6 

из них: в форме практической подготовки 1 1 

Иная контактная работа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 39 39 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет с оценкой 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 72 72 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 6 

Раздел 1.  Общая теория 

медицинской статистики 
36 18 18 6 0 6 0 0 0 6 0 

Тема 1.1.  

Основные положения ме-

дицинской статистики 

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2.  

Методы сбора и обработки 

медико-статистической 

информации 

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.3. Организация и 

этапы статистического ис-

следования 

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Раздел 2. Отчетность ме-

дицинских учреждений 

36 18 18 2 0 5 1 0 0 8 2 

Тема 2.1. Понятие отчетно-

сти и  группы медицинской 

документации 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Медицинская 

отчетность - стержневая 

часть медицинской стати-

стики 

18 10 8 0 0 1 1 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 72 
27 

(36) 
36 8 0 11 1 0 0 14 2 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет с оценкой 

 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 7 

Раздел 1.  Общая теория 

медицинской статистики 
36 24 12 4 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1.  

Основные положения ме-

дицинской статистики 

12 6 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2.  

Методы сбора и обработки 
12 10 2 0 0 2 0 0 0 0 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

медико-статистической 

информации 

Тема 1.3. Организация и 

этапы статистического ис-

следования 

12 8 4 2 0 0 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Отчетность ме-

дицинских учреждений 

36 24 12 2 0 1 1 0 0 6 2 

Тема 2.1. Понятие отчетно-

сти и  группы медицинской 

документации 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Медицинская 

отчетность - стержневая 

часть медицинской стати-

стики 

18 12 6 0 0 1 1 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 72 
39 

(48) 
24 6 0 5 1 0 0 10 2 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет с оценкой 

 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о

л
ь
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у
щ

ег
о

 к
о

н
тр

о
л
я 

 

Семестр 6 
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Раздел 1. Общая 

теория медицин-

ской статистики 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 2. Отчет-

ность медицин-

ских учреждений 

18 8 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, само-
стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Общий объем по 

дисциплине (мо-

дулю), часов 

27 (36) 16 - 16 - 4 - 

 

Очно-заочной  формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 7 

Раздел 1. Общая 

теория медицин-

ской статистики 

24 10 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, само-

стоятельное 
изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 
тестирование  

Раздел 2. Отчет-

ность медицин-

ских учреждений 

24 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

10 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Общий объем по 

дисциплине (мо-

дулю), часов 

39 (48) 22 - 22 - 4 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩАЯ ТЕОРИЯ МЕДИЦИНСКОЙ СТАТИСТИКИ 

 

Тема 1.1. Основные положения медицинской статистики. 

 Цель: изучить основные понятия и положения медицинской статистики.  

Перечень изучаемых элементов содержания: История формирования медицинской 

статистики как науки. Понятие, предмет методология статистики. Теоретические основы и 

методы медицинской статистики. Статистические показатели и методы исследования. Ста-

тический метод в социально-гигиенических и клинических исследованиях. Актуальность 

статистики в медицине. Виды статистических данных в медицине.  
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Вопросы для самоподготовки: 

1. Задачи и принципы организации общей и медицинской статистики в России.  

 

Тема 1.2. Методы сбора и обработки медико-статистической информации 

 Цель: ознакомить с методикой сбора материала его обработки и анализа 

Перечень изучаемых элементов содержания: методы сбора информации: непосред-

ственная регистрация; документального учета; выкопировки; опрос; анкетирование; наблю-

дение. Принцип группирования статистического материала. 
Вопросы для самоподготовки: 

1. Виды статистических данных. 

2. Метод группировок, таблиц, графиков. 

 

Тема 1.3. Организация и этапы статистического исследования 
 Цель: ознакомить обучающихся с последовательностью проведения статистического 

исследования, научить самостоятельному составлению плана и программы статистического 

исследования, правильному определению единицы наблюдения и учетных признаков. 

Перечень изучаемых элементов содержания: Подготовительный (организацион-

ный) этап: составление плана и программы исследования; сбор статистического материала; 

разработка и сводка материала, анализ полученных данных, выводы, предложения. 

Алгоритм проведения медико-статистического исследования, программа медико-

статистического исследования. Графические изображения в статистике. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Абсолютные и относительные величины. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания: контрольная работа 

Перечень тем контрольных работ к разделу 1: 

1. Заполнить таблицу: 

Распределение больных, обратившихся к врачу, по нозологическим формам заболева-

ния, полу, возрасту 

Нозологическая  

форма  

заболевания 

Возраст Всего Итого 

до 30 лет  30-50 лет Старше 50 

М Ж М Ж М Ж М Ж Оба пола 

ОРВИ           

Бронхит           

Пневмония           

Итого:          

 

2. Составить и заполнить статистическую таблицу. 

3. Изучить распространенность и факторы риска алкоголизации молодежи. 

4. Изучить распространенность стоматологических заболеваний среди различных 

групп населения и наметить пути профилактики. 

5. Изучить распространенность болезней системы кровообращения среди город-

ского населения и факторы, воздействующие на уровень заболеваемости. 

6. Предложенный статистический материал изобразить графически, для чего 

необходимо выбрать вид графического изображения, наиболее соответствующий имеющим-

ся данным, масштаб, начертить диаграмму и сформулировать выводы: Структура расходов в 

программе обязательного медицинского страхования в городе N. в 2018 году предусматрива-

ла выделение на предоставление скорой медицинской помощи 6% всех средств, на амбула-

торно-поликлиническую помощь – 33,2 процента; на стационарную медицинскую помощь – 

52,9 процента; на медицинскую помощь в дневных стационарах – 7,9%. 

7. Предложенный статистический материал изобразить графически, для чего 

необходимо выбрать вид графического изображения, наиболее соответствующий имеющим-
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ся данным, масштаб, начертить диаграмму и сформулировать выводы: Структура больных 

злокачественными новообразованиями по возрастным группам (доля в %): до 29 лет – 2,3%, 

30–39 лет –2,9%, 40- 49 лет – 10,4%, 50-59 лет –19,4%, 60-69 лет –29,7, 70 лет и старше – 

35,3%. 

8. Предложенный статистический материал изобразить графически, для чего 

необходимо выбрать вид графического изображения, наиболее соответствующий имеющим-

ся данным, масштаб, начертить диаграмму и сформулировать выводы: Средняя длительность 

пребывания больного на койке в 2015 году составила в Российской Федерации – 11,6 дня, в 

Ставропольском крае - 10,9 дня, Краснодарском крае – 11,9 дня, в Волгоградской области -

12,5 дня. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОТЧЕТНОСТЬ МЕДИЦИНСКИХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

 

Тема 2.1. Понятие отчетности и  группы медицинской документации 

 Цель: получения подробных знаний о системе отчетности и ее видах в организациях 

медицинского профиля 
Перечень изучаемых элементов содержания: Понятие медицинской отчетности. 

Виды медицинской учетной документации: 

Медицинская учетная документация, используемая в стационарах. 

Медицинская учетная документация, используемая в поликлиниках (амбулаториях). 

Медицинская учетная документация, используемая в стационарах и поликлиниках 

(амбулаториях). 

Медицинская учетная документация для других типов лечебно-профилактических 

учреждений. 

Медицинская учетная документация для учреждений судебно-медицинской эксперти-

зы. 

Медицинская учетная документация для лаборатории в составе лечебно-

профилактических учреждений. 

Медицинская документация, используемая при комплектовании и медицинском осви-

детельствовании доноров. 

Медицинская документация, используемая при заготовке крови и ее компонентов. 

Медицинская документация, используемая в экспедиции. 

Медицинская документация, используемая в резус лаборатории (клинической лабора-

тории). 

Медицинская документация, используемая в лаборатории стандартных сывороток. 

Документация, используемая в отделении по изготовлению сухой плазмы и высуши-

ванию препаратов крови лиофильным методом. 

Документация, используемая в отделе технического контроля 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Современные требования к организации статистического учета деятельности ме-

дицинских организаций.  

2. Кластерный подход в организации управления статистическим документооборо-

том медицинской организации. 

 

Тема 2.2. Медицинская отчетность - стержневая часть медицинской статистики 
 Цель: получения подробных знаний о взаимосвязи статистики и отчетности в меди-

цинских организациях 
Перечень изучаемых элементов содержания: Отделение медицинской статистики 

поликлиники. Медицинский архив. Отделение медицинской статистики стационара. Медико-

статистический анализ медицинских учреждений. Методика анализа годового отчета боль-

https://pandia.ru/text/category/organi_upravleniya/
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ницы. Анализ работы поликлиники. Статистические показатели заболеваемости. Показатели 

госпитализации. Использование коечного фонда стационара. Качество медицинской помо-

щи. Количественные показатели (коэффициенты), характеризующие КМП по результатам 

экспертизы и анкетирования. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Деятельность врачей-статистиков 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  контрольная работа 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 2: 

1. Организация учета и формирование отчета поликлиники  

2. Организация учета и формирование отчета участковой службы, врача ОВП 

(семейного врача) 

3. Организация учета о формирование отчета стационара 

4. Организация учета и отчета вспомогательных отделений и кабинетов, лабора-

торной службы медицинской организации 

5. Особенности формирования отчета в части состояния зданий медицинской ор-

ганизации (понятие капитальный ремонт, реконструкция). Требование нормативных доку-

ментов. 

6. Особенности подготовки отчетных форм. 

7. Идеология формирования отчета. Требования, внутрформенные контроли. 

8. Организация статистического документооборота с учетом типа и организаци-

онно-правовой формы медицинской организации. 

9. Организация учета о формирование отчета стационара. 

10. Особенности ведения первичных учетных форм стационара 

 
РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет с оценкой, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирова-

ния компетенций в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественно-

научных понятий и 

методов 

Знать: основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и ме-

тоды, используемые при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять основные физи-

ко-химические, математические и 

иные естественнонаучные понятия 

и методы при решении профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

умений 

https://pandia.ru/text/category/kapitalmznij_remont/
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Владеть: навыками решения про-

фессиональных задач с использова-

нием основных физико-химических, 

математических и иных естествен-

нонаучных понятий и методов. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных тех-

нологий и использо-

вать их для решения 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти 

Знать: современные информацион-

ные технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных тех-

нологий для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической ин-

формации и интер-

претировать резуль-

таты состояния здо-

ровья пациента 

(населения) 

Знать: основы медико-

статистической информации; кри-

терии оценки состояния здоровья 

пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать данные меди-

ко-статистической информации для 

решения профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками расчета показа-

телей медицинской статистики 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей 

деятельности, реали-

зовывать принципы 

системы менедж-

мента качества в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требова-

ния, формы их проявления и ис-

пользования в менеджменте органи-

зации; организационно-

управленческую и нормативную 

документацию профессиональной  

деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмента 

качества в профессиональной дея-

тельности; применять организаци-

онно-управленческую и норматив-

ную документацию в профессио-

нальной  деятельности для повыше-

ния качества оказания медицинской 

помощи, анализировать и обосно-

вывать взаимосвязь основных поня-

тий и категорий менеджмента 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками работы с орга-

низационно-управленческой,  нор-

мативной документацией и методо-

логией применения принципов си-

стемы менеджмента качества в 

профессиональной деятельности  

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обес-

печению безопасно-

сти  персональных 

данных медицин-

ских работников, 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных 

работников организации, пациентов 

и сведений, составляющих врачеб-

ную тайну в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации 

Этап формирования 

знаний 
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пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими вра-

чебную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования 

записей в учетных медицинских 

документах в соответствии с прави-

лами Международной классифика-

ции болезней и проблем, связанных 

со здоровьем 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структур-

ного подразделения 

лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую доку-

ментацию, в том числе в электрон-

ном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления 

различных отчетов, оформления 

официальных медицинских доку-

ментов, ведения первичной меди-

цинской документации; навыками 

работы с информационными ресур-

сами для поиска профессиональной 

информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выпол-

нению территори-

альной программы 

государственных 

гарантий оказания 

бесплатной меди-

цинской помощи в 

системе ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказыва-

емой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи, территориальной про-

граммы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи; принципы и 

формы организации медицинской 

помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи, территориальной про-

граммы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, террито-

риальной программы государствен-

ных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 
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ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-6; ОПК-10; 

ПК-2; ПК-4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-6; ОПК-10; 

ПК-2; ПК-4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-6; ОПК-10; 

Этап формирова-

ния навыков и по-

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-
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ПК-2; ПК-4; ПК-5 лучения опыта.  онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Применение методов статистики при изучении медико-социальных аспектов демо-

графии.  

2. Теоретические основы и методы медицинской статистики. Общая теория статисти-

ки и ее основные положения.  

3. Система средних величин, теоретические основы применения средних величин  

4. Показатели вариации и характеристики рядов распределения данных, оценка досто-

верности результатов.  

5. Теория статистического наблюдения, ее виды, сводки и группировки полученного 

материала  

6. Методы сбора и обработки медико-статистической информации.  

7. Организация и этапы статистического исследования.  

8. Применение методов статистики при изучении динамических процессов в демогра-

фии.  

9. Применение методов статистики при изучении воспроизводства населения.  

10. Задачи и принципы организации общей и медицинской статистики в России.  

11. Статический метод в социально-гигиенических и клинических исследованиях.  

12. Особенности функционирования организационно-методического кабине-

та/отделения в городских и сельских ЛПУ  

13.Особенности функционирования кабинета статистики в поликлиниках и стациона-

рах  

14.Применение методов статистики при изучении медико-социальных аспектов демо-

графии.  

15. Обобщающие статистические показатели. Абсолютные, относительные и средние 

величины.  

16. Динамические и вариационные ряды, их построение. Оценка достоверности ре-

зультатов.  

17. Стандартизация, формализация и унификация в здравоохранении  

18. Методики исследования: дисперсионный, корреляционный анализ,  

19.Параметрические и непараметрические критерии оценки в статистике  
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20.Применение методов статистики при изучении важных неинфекционных заболева-

ний.  

21.Особенности изучения инфекционной заболеваемости  

22. Методические аспекты статистики здоровья населения  

23. Методы изучения здоровья.  

24.Основные статистические показатели оценки здоровья: система относительных ве-

личин, динамические ряды и стандартизация; оценка достоверности результатов, довери-

тельные интервалы.  

25.Применение методов статистики при изучении профессиональной заболеваемости  

26.Заболеваемость – ведущий показатель общественного здоровья.  

27.Изучение факторов риска заболеваемости статистическим методом  

28.Инвалидность как показатель общественного здоровья.  

29.Первичная медицинская статистическая документация. Отчетная медицинская ста-

тистическая документация. Формы годовых отчетов  

30.Состояние здоровья женского населения РФ и тенденции в различных возрастных 

группах.  

31.Состояние здоровья детского населения РФ.  

32.Организация амбулаторно-поликлинической помощи населению РФ.  

33.Организация амбулаторно-поликлинической помощи населению Архангельской 

области, система показателей и их оценка.  

34.Организация стационарной помощи населению Архангельской области, система 

показателей и их оценка  

35.Организация стационарной помощи населению РФ.  

36.Организация специализированной медицинской помощи населению РФ.  

37.Организация специализированной медицинской помощи населению система пока-

зателей и их оценка.  

38.Документооборот в объединенном медицинском учреждении  

39.Использование стационарозамещающих технологий в здравоохранении, система 

показателей и их оценка.  

40.Особенности применения теории средних величин для оценки качества медицин-

ской помощи  

41.Методы стандартизации и их применение в оценке общественного здоровья и дея-

тельности здравоохранения  

42.Методы корреляционного анализа и их применение в оценке общественного здоро-

вья  

43. Информационные системы управления в здравоохранении  

44. Информационные процессы и технологии в здравоохранении  

45. Международный опыт использования системного подхода, математических моде-

лей и информационных технологий в здравоохранении.  

46. Ресурсное обеспечение здравоохранения: сеть, кадры, материально-техническая 

база, финансы и критерии их оценки  

 
4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 
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На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для 

экзамена/дифференцированного зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Зубов, Н. Н. Статистика в биомедицине, фармации и фармацевтике : учебное 

пособие : [16+] / Н. Н. Зубов, В. И. Кувакин, С. З. Умаров ; под общ. ред. И. А. Наркевича. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 386 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578236  – Библиогр.: с. 326-327. – ISBN 

978-5-4499-1173-5. – DOI 10.23681/578236. – Текст : электронный.  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Статистика : учебник для вузов / И. И. Елисеева [и др.] ; ответственный редак-

тор И. И. Елисеева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

619 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15117-6. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487458  

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
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темами научных статей и их полными 

текстами. 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Статистический учет и отчетность 

медицинских учреждений» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 

занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 

семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный ком-

плекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

http://biblioclub.ru/ 

 

http://biblioclub.ru/
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ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Статистический учет и отчетность медицин-

ских учреждений» в рамках реализации основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Статистический учет и отчетность 

медицинских учреждений»   применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Статистический учет и отчетность медицинских 

учреждений»  предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в 

сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Статистический учет и отчетность медицин-

ских учреждений»  предусмотрено применение электронного обучения. 

http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Учебные часы дисциплины «Статистический учет и отчетность медицинских 

учреждений» предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучаю-

щимся в аудитории и контактную работу посредством электронной информационно-

образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством 

применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный 

учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
26 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением Ученого со-

вета медицинского факультета на основании Федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело (уровень бакалавриата), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 11 

от «01» июня 2022 

года 

01.09.2022 

 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

 
 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

И.о. декана медицинского факультета  

  

________________________/С.А.Киреев/ 

«01» июня 2022 г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Сестринское дело в гериатрии 
 

 

Направление подготовки 

«34.03.01 Сестринское дело» 

 

 

 

 

Направленность 

«Лечебно-диагностическая» 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 

 

Уровень профессионального образования 

Высшее образование – бакалавриат 

 

 

Форма обучения 

Очная, очно-заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2022 

 



 
2 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении знаний возрастных анатомо-

физиологических особенностей лиц пожилого и старческого возраста, принципов организа-

ции медико-социальной помощи, структуры заболеваемости и особенностей течения болез-

ней, методов исследования и лечения гериатрических пациентов, формировании практиче-

ских навыков оказания медико-социальной помощи лицам старших возрастных групп. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучить процессы старения организма, факторы риска развития преждевре-

менного старения и возникновения болезней в старости; 

2. Изучить особенности клинических проявлений, осложнения и профилактику 

повреждений и заболеваний в пожилом и старческом возрасте; 

3. Изучить особенности геродиететики и фармакотерапии; 

4. Изучить обязанности сестры при выполнении лечебно-диагностических меро-

приятий. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Сестринское дело в гериатрии» реализуется в части, формиру-

емой участниками образовательных отношений основной образовательной программы по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очной и очно-заочной формы обуче-

ния. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» базируется на зна-

ниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала 

ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело», «Анатомия человека», «Физиология чело-

века», «Сестринское дело в терапии», «Сестринское дело в хирургии», «Пропедевтика внут-

ренних болезней и основы медицинской документации» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Преддипломная практика 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5; ПК-7; ПК-

8; ПК-10, в соответствии с основной профессиональной образовательной программой выс-

шего образования – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

 

Категория ком-

петенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Результаты обучения 

Этические и пра- ОПК-1 Способен реализовы- ОПК-1.1. использует Знать: правила и принци-
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вовые основы 

профессиональ-

ной 

деятельности 

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной де-

ятельности 

основные правовые 

нормы в профессио-

нальной деятельности  

пы профессионального 

поведения медицинского 

работника; морально-

этические нормы, прави-

ла и принципы професси-

онального врачебного 

поведения, права пациен-

та и врача, основные эти-

ческие документы меж-

дународных и отече-

ственных профессио-

нальных медицинских 

ассоциаций и организа-

ций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регули-

рующие правоотношения 

в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. соблюдает 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной де-

ятельности  

Уметь: работать с норма-

тивно-методической ли-

тературой, кодексами и 

комментариями к ним, 

законами и подзаконны-

ми нормативными акта-

ми, регулирующими пра-

воотношения; применять 

основные нормы права в 

конкретных практических 

ситуациях;  

Владеть: навыками при-

менения правовых норм, 

этических, деонтологиче-

ских принципов в про-

фессиональной деятель-

ности; навыками исполь-

зования норм права при 

решении профессиональ-

ных задач 

Естественно-

научные методы 

познания 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

ОПК-2.1. знает теоре-

тические основы фи-

зико-химических, ма-

тематических и иных 

естественных наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и мето-

ды, используемые при 

решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-2.2. решает про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные по-

нятия и методы при ре-

шении профессиональных 

задач 

ОПК-2.3. владеет 

навыками работы с 

применением физико-

химических, матема-

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных 

задач с использованием 

основных физико-
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тических и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в 

профессиональной де-

ятельности 

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информационные 

технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. знает прин-

ципы работы совре-

менных информаци-

онных технологий  

Знать: современные ин-

формационные техноло-

гии для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной де-

ятельности алгоритмы 

решения стандартных 

организационных за-

дач с использованием 

информационных тех-

нологий  

Уметь: использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач професси-

ональной деятельности 

Владеть: навыками при-

менения современных 

информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские из-

делия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при ре-

шении профессио-

нальных задач 

ОПК-4.1. знает прави-

ла выбора специализи-

рованного оборудова-

ния, технологий, пре-

паратов и изделий, 

дезинфекционных 

средств, лекарствен-

ных препаратов, иных 

веществ и их комби-

наций исходя из по-

ставленной професси-

ональной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала 

при использовании меди-

цинских технологий, ме-

дицинских изделий, ле-

карственных препаратов, 

дезинфекционные средств 

и их комбинаций при ре-

шении профессиональных 

задач 

ОПК-4.2. демонстри-

рует навыки примене-

ния медицинских тех-

нологий, медицинских 

изделий, лекарствен-

ных препаратов, дез-

инфекционных средств 

и их комбинаций при 

решении профессио-

нальных задач  

Уметь: применять меди-

цинские технологии, ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства и их комбинации при 

решении профессиональ-

ных задач 

Владеть: техникой вы-

полнения сестринских 

манипуляций; навыками 

применения медицинских 

технологий, медицинских 

изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекци-

онных средств и их ком-

бинации при решении 

профессиональных задач 

Оценка состояния 

здоровья 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональ-

ные, физиологические 

и патологические со-

стояния и процессы в 

организме человека на 

индивидуальном, 

ОПК-5.1. знает алго-

ритмы диагностики 

при решении профес-

сиональных задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физио-

логические и патологиче-

ские состояния и процес-

сы в организме человека 

на индивидуальном, 

групповом и популяци-
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групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

онном уровнях 

ОПК-5.2. выявляет 

главные факторы рис-

ка возникновения па-

тологических процес-

сов, состояний и забо-

леваний; 

Уметь: применять знания 

о морфофункциональном 

строении органов и си-

стем организма человека 

для решения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.3. владеет спо-

собами оценки мор-

фофункциональных, 

физиологических и 

патологических состо-

яний и процессов в 

организме человека на 

индивидуальном, 

групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оцен-

ки морфофункциональ-

ных, физиологических и 

патологических состоя-

ний и процессов в орга-

низме человека на инди-

видуальном, групповом и 

популяционном уровнях 

для решения профессио-

нальных задач 

Оценка состояния 

здоровья 
ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической ин-

формации и интерпре-

тировать результаты 

состояния здоровья 

пациента (населения) 

ОПК-6.1. знает основ-

ные медико-

статистические пока-

затели 

Знать: основы медико-

статистической информа-

ции; критерии оценки 

состояния здоровья паци-

ента (населения) 

ОПК-6.2. решает типо-

вые задачи с использо-

ванием медико-

статистической ин-

формации 

Уметь: использовать дан-

ные медико-

статистической информа-

ции для решения профес-

сиональных задач 

ОПК-6.3. владеет 

навыками расчета и 

анализа медико-

статистических дан-

ных в рамках оценки 

состояния здоровья 

пациента (населения) 

Владеть: навыками расче-

та показателей медицин-

ской статистики 

Оценка состояния 

здоровья 
ОПК-7 Способен участвовать 

в разработке и реали-

зации реабилитацион-

ных программ 

ОПК-7.1. знает опре-

деление понятия реа-

билитация, основные 

виды (аспекты) реаби-

литации 

Знать: основные принци-

пы и задачи реабилита-

ции пациентов с различ-

ной патологией;  

ОПК-7.2. осуществля-

ет мероприятия систе-

мы поэтапной реаби-

литации больных и 

инвалидов 

Уметь: оценивать физио-

логическое состояние и 

патологические процессы 

в организме человека для 

решения профессиональ-

ных задач применения 

реабилитационных про-

грамм, их сроков и по-

требностей пациентов 

ОПК-7.3. владеет спе-

циальными навыками 

и манипуляциями, не-

обходимыми для обес-

печения реабилитаци-

онного процесса;  са-

мостоятельной работы 

с учебной, научной и 

Владеть: навыками разра-

ботки и осуществления 

этапов реабилитации па-

циентов различных воз-

растных групп, с различ-

ной патологией в рамках 

профессиональной дея-

тельности 
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справочной литерату-

рой при разработке и 

реализации  программ 

реабилитации; 

Профилактиче-

ская деятельность 
ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и про-

водить профилактиче-

ские мероприятия с 

целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения забо-

леваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.1. знает веду-

щие симптомы и син-

дромы болезней, их 

значение в оценке со-

стояния пациента 

Знать: важнейшие соци-

ально значимые заболе-

вания и их социально-

гигиеническое значение; 

приоритетные проблемы 

и риски здоровью паци-

ента (населения); методы 

профилактики заболева-

ний, проводимые с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвращения 

заболеваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.2. выявляет 

проблемы пациента и 

выделяет приоритет-

ную проблему 

Уметь: определять прио-

ритетные проблемы и 

риски здоровью пациента 

(населения); осуществ-

лять этапы сестринского 

процесса на этапах про-

филактических меропри-

ятий, проводимых с це-

лью повышения уровня 

здоровья и предотвраще-

ния заболеваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.3. проводит 

целенаправленные ме-

роприятия по профи-

лактике заболеваний, 

укреплению и восста-

новлению здоровья 

индивида и группы 

населения 

Владеть: навыками разра-

ботки и проведения про-

филактических, гигиени-

ческих и противоэпиде-

мических мероприятий с 

целью повышения уровня 

здоровья и предотвраще-

ния заболеваний пациента 

(населения)   
Профилактиче-

ская деятельность 
ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоро-

вом образе жизни, 

направленные на по-

вышение санитарной 

культуры и профилак-

тику заболеваний па-

циентов (населения) 

ОПК-9.1. знает основ-

ные составляющие 

здорового образа жиз-

ни; виды, формы и ме-

тоды пропаганды здо-

рового образа жизни и 

профилактики заболе-

ваний  

Знать: основные приемы 

и методы пропаганды 

здорового образа жизни 

ОПК-9.2. разрабатыва-

ет и проводит сани-

тарно-

просветительные ме-

роприятия в соответ-

ствии со своими пол-

номочиями и врачеб-

ными назначениями;   

Уметь: пропагандировать 

знания о здоровом образе 

жизни, направленные на 

повышение санитарной 

культуры и профилактику 

заболеваний пациентов 

(населения) 

Владеть: навыками разра-

ботки и реализации меро-

приятий в соответствии 

со своими полномочиями 

и врачебными назначени-
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ями 

Правовая и персо-

нальная безопас-

ность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоро-

вья, трудовое законо-

дательство и иные 

нормативно-правовые 

акты в сфере здраво-

охранения 

ПК-1.1. знает законо-

дательство Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоо

хранения 

ПК-1.2. контролирует 

соблюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять преду-

смотрен-

ные законодательством Р

оссий-

ской Федерации меры 

ограничительного, пре-

дупредительного и про-

филактического характе-

ра, направленные на не-

допущение и (или) лик-

видацию последствий 

наруше-

ния законодательства Рос

сийской Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. разрабатывает 

локальные норматив-

ные акты медицинской 

организации в соот-

ветствии с законода-

тельством Российской 

Федерации и иными 

нормативными право-

выми актами в сфере 

здравоохранения 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицин-

ской организации в соот-

ветствии с законодатель-

ством Российской Феде-

рации и иными норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере здравоохра-

нения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну 

ПК-2.1. знает правила 

обеспечения безопас-

ности персональных 

данных работников 

организации, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачебную 

тайну в соответствии с 

законодательством Рос-

сийской Федерации 

ПК-2.2. соблюдает 

требования по обеспе-

чению безопасности 

персональных данных 

работников организа-

ции, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну 

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и све-

дениями, составляющими 

врачебную тайну 

ПК-2.3. владеет навы-

ками  кодирования  

записей  в учетных 

медицинских доку-

ментах в соответствии 

с правилами Между-

народной классифика-

Владеть: навыками коди-

рования записей в учет-

ных медицинских доку-

ментах в соответствии с 

правилами Международ-

ной классификации бо-

лезней и проблем, свя-
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ции болезней и про-

блем, связанных со 

здоровьем (далее – 

МКБ) 

занных со здоровьем 

Делопроизводство ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структурно-

го подразделения ле-

чебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. знает правила 

заполнения докумен-

тации в медицинских 

организациях и сроки 

хранения документа-

ции 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. может доку-

ментировать организа-

ционно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электронном 

виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации до-

кументооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных от-

четов, оформления офи-

циальных медицинских 

документов, ведения пер-

вичной медицинской до-

кументации; навыками 

работы с информацион-

ными ресурсами для по-

иска профессиональной 

информации 

 ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий 

оказания бесплатной 

медицинской помощи 

в системе ОМС 

ПК-5.1. знает про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи, территориаль-

ной программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи; принци-

пы и формы организа-

ции медицинской по-

мощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи; 

принципы и формы орга-

низации медицинской 

помощи 

ПК-5.2. применяет 

программы государ-

ственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальной програм-

мы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в рам-

ках программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи 

Владеть: навыками при-

менения в профессио-

нальной деятельности 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 
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медицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи; 

Сестринская дея-

тельность 

ПК-7 Способен осуществ-

лять квалифицирован-

ный сестринский уход 

 

ПК-7.1: определяет 

потребности в профес-

сиональном уходе, ви-

де и объеме сестрин-

ского вмешательства 

Знать: принципы профес-

сионального ухода за па-

циентами с различными 

патологиями 

ПК-7.2: взаимодей-

ствует с персоналом 

отделения, службами 

медицинской органи-

зации и другими орга-

низациями, родствен-

никами/законными 

представителями в ин-

тересах пациента 

Уметь: планировать сест-

ринский уход, осуществ-

лять запланированный 

уход, проводить текущую 

и итоговую оценку ухода 

ПК-7.3: выполняет ле-

чебно-

диагностические про-

цедуры по назначению 

врача и/ или совместно 

с врачом 

Владеть: техникой сест-

ринского ухода за паци-

ентами с различными за-

болеваниями; навыками 

проведения лечебной те-

рапии по назначению/под 

руководством врача в 

рамках профессиональ-

ных обязанностей; совре-

менными сестринскими 

манипуляциями и техно-

логиями; техникой про-

фессионального общения 

с пациентами, их род-

ственниками/законными 

представителями, служ-

бами медицинской орга-

низации и другими орга-

низациями, врачебным  и 

младшим медицинским 

персоналом в интересах 

пациента 

ПК-8 Способен оказывать 

медицинскую помощь 

в неотложной или экс-

тренной формах 

ПК-8.1: оказывает 

доврачебную меди-

цинскую помощь па-

циентам при неотлож-

ных состояниях само-

стоятельно и в меди-

цинской бригаде по 

установленному алго-

ритму 

Знать: алгоритм оказания 

неотложной помощи; 

принципы поддержания 

жизнедеятельности орга-

низма пациента (постра-

давшего); технику сер-

дечно-легочной реанима-

ции 

Уметь: своевременно ока-

зать медицинскую по-

мощь в полном объеме 

при неотложных состоя-

ниях самостоятельно и в 

медицинской бригаде по 

алгоритму 

ПК-8.2: самостоятель- Владеть: алгоритмом са-
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но и/или в медицин-

ской бригаде прово-

дить мероприятия по 

восстановлению и 

поддержанию жизне-

деятельности организ-

ма 

мостоятельной доврачеб-

ной медицинской помощи 

при состояниях, пред-

ставляющих угрозу жиз-

ни, в том числе клиниче-

ской смерти (остановка 

жизненно важных функ-

ций организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), а также прин-

ципами взаимодействия 

при неотложных состоя-

ниях в медицинской бри-

гаде 

ПК-10 Способен выполнять 

сестринские манипу-

ляции при проведении 

лечебных и диагно-

стических процедур 

ПК-10.1: выполняет 

процедуры и сестрин-

ские манипуляции при 

участии и с согласия 

пациента при проведе-

нии лечебных и диа-

гностических проце-

дур 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала; 

нормы и правила профес-

сионального общения и 

бесконфликтного сотруд-

ничества с персоналом 

отделения, службами ме-

дицинской организации и 

другими организациями, 

родственника-

ми/законными представи-

телями в интересах паци-

ента 

ПК-10.2: взаимодей-

ствует с персоналом 

отделения, службами 

медицинской органи-

зации при выполнении 
сестринских манипу-

ляций при проведении 

лечебных и диагно-

стических процедур 

Уметь: устанавливать 

профессиональный кон-

такт с персоналом отде-

ления, службами меди-

цинской организации; 

осуществлять информи-

рование пациента о дей-

ствиях при проведении 

квалифицированного 

сестринского ухода, ма-

нипуляций и оформлять 

согласие пациента на их 

осуществление; выпол-

нять назначения, лечеб-

ные и диагностические 

процедуры по назначе-

нию и под руководством 

врача. 

Владеть: навыками вы-

полнения сестринских 

процедур и манипуляций 

сестринского ухода с со-

гласия пациента; навыка-

ми проведения лечебной 

терапии по назначе-

нию/под руководством 

врача в рамках професси-

ональных обязанностей 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре по очной форме 

обучения,  в 8 семестре- по очно-заочной, составляет 3 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен зачет. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
54 54 

Учебные занятия лекционного типа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 18 18 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 24 24 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 45 45 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 
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Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 7 

Раздел 1. Физиологиче-

ские и психологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческо-

го возраста 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 1.1. Физиологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческого 

возраста 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.2. Психологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческого 

возраста 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 2. Возрастные 

особенностей органов и 

систем, течения забо-

леваний  у лиц пожи-

лого и старческого воз-

раста 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 2.1. Возрастные 

особенностей органов и 

систем у лиц пожилого и 

старческого возраста 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Особенности 

течения заболеваний у 

лиц пожилого и старче-

ского возраста 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 3. Особенности 36 18 18 4 0 4 2 0 0 5 3 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

сестринского процесса 

при работе с лицами  

пожилого и старческо-

го  возраста 

Тема 3.1. Особенности 

сестринского процесса 

при работе с лицами  

пожилого и старческого  

возраста в условиях ста-

ционара и амбулаторно-

поликлинических усло-

виях 

18 8 10 2 0 2 2 0 0 3 1 

Тема 3.2. Принципы и 

особенности фармакоте-

рапии в пожилом и стар-

ческом возрасте 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
45 

(54) 
54 12 0 16 2 0 0 21 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1. Физиологиче-

ские и психологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческо-

го возраста 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Физиологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческого 

возраста 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Психологиче-

ские особенности лиц 

пожилого и старческого 

возраста 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Возрастные 

особенностей органов и 

систем, течения забо-

леваний  у лиц пожи-

лого и старческого воз-

раста 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Возрастные 

особенностей органов и 

систем у лиц пожилого и 

старческого возраста 

18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Особенности 

течения заболеваний у 

лиц пожилого и старче-

ского возраста 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Особенности 

сестринского процесса 

при работе с лицами  

пожилого и старческо-

го  возраста 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Особенности 

сестринского процесса 

при работе с лицами  

пожилого и старческого  

возраста в условиях ста-

ционара и амбулаторно-

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

поликлинических усло-

виях 

Тема 3.2. Принципы и 

особенности фармакоте-

рапии в пожилом и стар-

ческом возрасте 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у
щ

и
й

 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у

б
еж

н
о
го

 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 7 

Раздел 1. Физиологи-

ческие и психологи-

ческие особенности 

лиц пожилого и стар-

ческого возраста 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 



 
18 

Раздел 2. Возрастные 

особенностей органов 

и систем, течения за-

болеваний  у лиц по-

жилого и старческого 

возраста 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 3. Особенно-

сти сестринского 

процесса при работе с 

лицами  пожилого и 

старческого  возраста 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

45 (54) 24 - 24 - 6 - 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 8 

Раздел 1. Физиологи-

ческие и психологи-

ческие особенности 

лиц пожилого и стар-

ческого возраста 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Возрастные 

особенностей органов 

и систем, течения за-

болеваний  у лиц по-

жилого и старческого 

возраста 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 3. Особенно-

сти сестринского 

процесса при работе с 

лицами  пожилого и 

старческого  возраста 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

63 (72) 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1. ФИЗИОЛОГИЧЕСКИЕ И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ 

ЛИЦ ПОЖИЛОГО И СТАРЧЕСКОГО ВОЗРАСТА 
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Цель: изучить физиологические и психологические особенности лиц пожилого и 

старческого возраста 
Перечень изучаемых элементов содержания: Физиологические особенности лиц 

пожилого и старческого возраста. Преимущества и уязвимость старости. Факторы риска раз-

вития заболеваний у гериатрических пациентов. 

Группы повышенного риска в отношении здоровья и летальных исходов. Биологиче-

ский возраст. Возрастная классификация. Основные медико-социальные проблемы лиц по-

жилого и старческого возраста. Роль сестринской службы в решении задач медико-

социальной помощи лицам пожилого и старческого возраста. 

Психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста. 

Современная возрастная классификация, основные методы определения биологиче-

ского возраста человека, факторы риска преждевременного старения, особенности состояния 

здоровья лиц пожилого и старческого возраста. Основные законодательно-правовые доку-

менты, регламентирующие работу гериатрической службы и медико-социальной помощи 

лицам старших возрастных групп. Особенности медико-социальной помощи, структура, ор-

ганизация работы и необходимое оснащение основных структурных подразделений гериат-

рической помощи. Основные формы учетно-отчетной документации. 

Тема 1.1. Физиологические особенности лиц пожилого и старческого возраста 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Критические периоды жизни пожилого человека. 

 

Тема 1.2. Психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Особенности общения. Информационная база. Значение оценки эмоционально-

психических и социально-бытовых факторов. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 

 

1. Факторы риска преждевременного старения.  

2. Группы повышенного риска в отношении здоровья и летальных исходов.  

3. Биологический возраст.  

4. Возрастная классификация.  

5. Основные медико-социальные проблемы лиц пожилого и старческого возраста.  

6. Роль сестринской службы в решении задач медико-социальной помощи лицам 

пожилого и старческого возраста.  

7. Принципы организации гериатрической помощи в России и за рубежом.  

8. Основные законодательно-правовые документы о медико-социальной помощи 

лицам пожилого и старческого возраста.  

9. Лечебно-профилактические учреждения медико-социальной помощи. Органи-

зация работы.  

10. Основные формы учетно-отчетной документации.  

11. Задачи сестринской службы, роль главной и старшей медицинской сестры в ор-

ганизации, обеспечении и соблюдении всех этапов оказания медико-социальной помощи ли-

цам старших возрастных групп.  

12. Основные проявления физических, психических, социальных и духовных реак-

ций лиц старших возрастных групп на болезнь, изменения факторов окружающей среды.  

13. Наиболее распространенные синдромы в гериатрической практике.  

14. Причины дестабилизации состояния лиц пожилого и старческого возраста.  

15. Особенности общения.  

16. Информационная база.  
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17. Значение оценки эмоционально-психических и социально-бытовых факторов. 

Их оценка.  

18. Нарушение потребностей и основные проблемы лиц пожилого и старческого 

возраста.  

19. Сестринские диагнозы в гериатрии. 

20. Современная возрастная классификация, основные методы определения биоло-

гического возраста человека, факторы риска преждевременного старения, особенности со-

стояния здоровья лиц пожилого и старческого возраста.  

21. Основные законодательно-правовые документы, регламентирующие работу ге-

риатрической службы и медико-социальной помощи лицам старших возрастных групп.  

22. Особенности медико-социальной помощи, структура, организация работы и не-

обходимое оснащение основных структурных подразделений гериатрической помощи. 

23. Возрастные изменения почек и мочевыводящих путей: «старческая атрофия по-

чек»; снижение клубочковой фильтрации; уменьшение скорости обновления эпителия ка-

нальцев нефрона; снижение почечной гемодинамики; изменения реактивности, нейрогумо-

ральной регуляции мочеобразующих органов; атония мочевых путей (на выбор).  

24. Рост заболеваемости нефрологической патологии в гериатрической практике. 

25. Особенности вербального и невербального общения, сбора информации. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 2. ВОЗРАСТНЫЕ ОСОБЕННОСТЕЙ ОРГАНОВ И СИСТЕМ, ТЕЧЕ-

НИЯ ЗАБОЛЕВАНИЙ  У ЛИЦ ПОЖИЛОГО И СТАРЧЕСКОГО ВОЗРАСТА 

 

Цель: изучить  возрастные особенностей органов и систем, течения заболеваний  у 

лиц пожилого и старческого возраста 
Перечень изучаемых элементов содержания: Болезни системы крови и кровообра-

щения у пациентов пожилого и старческого возраста. Особенности возникновения и течения 

заболевания систем крови у лиц пожилого и старческого возраста. 

Возрастные особенности систем крови и кровообращения, их роль в формировании 

патологии. 

Особенности возникновения и течения анемий и лейкозов у пожилых. Клинические 

проявления гипертонической болезни, атеросклероза, ишемической болезни сердца, острой и 

хронической сердечно-сосудистой недостаточности. Оказание неотложной помощи при ост-

рых состояниях. 

Профилактика заболеваний сердечно-сосудистой системы. Осуществление сестрин-

ского процесса у пациентов с сердечно-сосудистой патологией. Обучение пациентов методи-

ке самоконтроля при заболеваниях сердечно-сосудистой системы. 

Возрастные особенности дыхательной системы, их роль в формировании патологии. 

Основные принципы диагностики, лечения, реабилитации, профилактики пневмоний 

у гериатрических пациентов. Факторы, способствующие возникновению хронического брон-

хита, клинические особенности течения заболевания, принципы лечения и реабилитации. 

Профилактика бронхиальной астмы. Доврачебная помощь при неотложных состояни-

ях. 

Обучение пациентов методике самоконтроля при заболеваниях органов дыхания. 

Возрастные особенности пищеварительной системы, их роль в формировании патоло-

гии. 

Понятие о дивертикулах пищевода у пожилых. Особенности возникновения, течения, 

клинической картины хронических гастритов, язвенной болезни, рака желудка и кишечника. 

Проблема запоров в гериатрии. Особенности подготовки пациентов к наиболее рас-

пространенным лабораторным и инструментальным исследованиям в гастроэнтерологии. 
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Потребности и проблемы лиц старших возрастных групп с заболеваниями органов пищева-

рения. 

Возрастные особенности почек и мочевыводящих путей, их роль в формировании па-

тологии. 

Клинические проявления заболеваний почек и мочевыводящих путей. Особенности 

фармакокинетики заболеваний почек. Факторы, способствующие возникновению заболева-

ний. 

Особенности подготовки лиц пожилого и старческого возраста к проведению лабора-

торных исследований. Профилактика инфекций мочевыводящих путей. 

Возрастные особенности эндокринной системы, их роль в формировании патологии. 

Метаболический синдром: лечение, уход, профилактика. Проблема сахарного диабета 

в пожилом возрасте. Причины, способствующие факторы; особенности проявления, ослож-

нения сахарного диабета типа в пожилом и старческом возрасте, причины возникновения и 

симптоматика неотложных состояний. Первичная и вторичная профилактика сахарного диа-

бета в пожилом и старческом возрасте. Особенности возникновения, клинические проявле-

ния, лечение и профилактика заболеваний щитовидной железы. Диагностика заболеваний 

эндокринной системы у пациентов пожилого и старческого возраста. Потребности и основ-

ные проблемы гериатрических пациентов с заболеваниями эндокринной системы и пути их 

решения. 

Возрастные особенности нервной системы, их роль в формировании патологии. 

Особенности возникновения, течения, лечения и ухода при острых нарушениях моз-

гового кровообращения у лиц пожилого и старческого возраста. 

Потребности и основные проблемы гериатрических пациентов с заболеваниями нерв-

ной системы. Наблюдение и особенности ухода за пожилыми людьми с заболеваниями нерв-

ной системы. Обучение пациентов (родственников) навыкам самоухода (ухода). 

Возрастные особенности опорно-двигательного аппарата, проблема остеопороза в 

пожилом возрасте. Понятие о деформирующем артрозе, остеохондрозе. Особенности фарма-

кокенетики, геродиетики. Профилактика травматизма. Особенности реабилитации лиц по-

жилого и старческого возраста. 

Понятие о дисциркуляторной энцефалопатии, паркинсонизме, болезни Альцгеймера, 

деменции у гериатрических пациентов. Течение заболеваний основные клинические прояв-

ления. Принципы лечения и реабилитации. Особенности сестринской помощи гериатриче-

ским пациентам с нарушениями психики в амбулаторно-поликлинических и стационарных 

условиях. 

Тема 2.1. Возрастные особенностей органов и систем у лиц пожилого и старче-

ского возраста 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Наблюдение и особенности ухода за пожилыми людьми. 

 

Тема 2.2. Особенности течения заболеваний у лиц пожилого и старческого воз-

раста  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Роль медицинской сестры в проведении диагностических мероприятий. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

 
1.  Заболевания сосудов нижних конечностей у пожилых: факторы риска, профи-

лактика, сестринская помощь. 

2. Атрофический гастрит в пожилом возрасте: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 
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3. Атрофический гастрит в старческом возрасте: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

4. Депрессивный эпизод в пожилом возрасте: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

5.  Принципы сестринского ухода за лицами старческого возраста в домашних усло-

виях. 

6.  Принципы сестринского ухода за лицами старческого возраста в условиях стацио-

нара. 

7.  Принципы сестринского ухода за лицами старческого возраста, страдающими де-

менцией в условиях психиатрического стационара. 

8.  Аденома предстательной железы у пожилых мужчин: факторы риска, профилакти-

ка, сестринская помощь. 

9.  Недержание мочи в пожилом возрасте у женщин: факторы риска, профилактика, 

сестринская помощь. 

10.  Причины падений лиц пожилого возраста: факторы риска, профилактика, сест-

ринская помощь. 

11.  Болезнь Паркинсона (синдром Паркинсона) в старческом возрасте: факторы  рис-

ка, профилактика, сестринская помощь. 

12. Уход за дряхлыми людьми в домашних условиях. Правила организации быта. 

13.  Способы повышения эффективности общения с пожилыми, старыми и дряхлыми 

людьми. 

 

14.  Причины нарушения слуха у пожилых и старых людей: факторы риска, профи-

лактика, сестринская помощь. 

15. Возрастные изменения.  

16. Психические расстройства в пожилом и старческом возрасте. Особенности воз-

никновения, клинических проявлений, течения и лечения.  

17. Немедикаментозные методы лечения  психических заболеваний (фитотерапия, ле-

чебное питание).  

18. Профилактика и уход  при заболеваниях у лиц пожилого и старческого возраста. 

19. Особенности течения и психических расстройств у лиц старших возрастных групп. 

Основные синдромы. 

20. Причины и признаки дестабилизации состояния.  

21. Неотложные состояния, особенности проявлений и экстренной помощи.  

22. Группы риска.  

23. Подготовка и проведение лабораторно-диагностических исследований. 

24. Координация работы и сотрудничество с семьей, родственниками, с социальной 

службой и другими организациями. 

25. Доврачебная помощь при травмах у пожилых пациентов. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 3. ОСОБЕННОСТИ СЕСТРИНСКОГО ПРОЦЕССА ПРИ РАБОТЕ С ЛИЦА-

МИ  ПОЖИЛОГО И СТАРЧЕСКОГО  ВОЗРАСТА 
Цель: изучить  особенности сестринского процесса при работе с лицами  пожилого и 

старческого  возраста 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Основные медико-социальные проблемы лиц пожилого и старческого возраста. Роль 

сестринской службы в решении задач медико-социальной помощи лицам пожилого и старче-

ского возраста. Принципы организации гериатрической помощи в России и за рубежом. Ос-

новные законодательно-правовые документы о медико-социальной помощи лицам пожилого 

и старческого возраста. Лечебно-профилактические учреждения медико-социальной помо-
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щи. Организация работы. Основные формы учетно-отчетной документации. Основные про-

явления физических, психических, социальных и духовных реакций лиц старших возрастных 

групп на болезнь, изменения факторов окружающей среды. Наиболее распространенные 

синдромы в гериатрической практике. Причины дестабилизации состояния лиц пожилого и 

старческого возраста. Особенности общения. Информационная база. Значение оценки эмо-

ционально-психических и социально-бытовых факторов. Их оценка. Нарушение потребно-

стей и основные проблемы лиц пожилого и старческого возраста. Сестринские диагнозы в 

гериатрии. Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных 

средств. 

Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных средств. 

Основные группы лекарственных препаратов, методы нефармакологического лечения, прин-

ципы питания и реабилитации пациентов старших возрастных групп.Методы и формы реа-

билитации больных, профилактика заболеваний органов кровообращения и их осложнений.  

Знакомство с организацией оказания медицинской помощи лицам пожилого и старческого 

возраста с артериальной гипертензией. Особенности возникновения, клинических проявле-

ний и течения артериальной гипертензии. Обследование пациентов, определение тактики их 

ведения, лекарственной терапии и плана ухода. Работа на посту, в процедурном кабинете и 

кабинете. Оказание при неотложной помощи при гипертонических кризах. 

Тема 3.1. Особенности сестринского процесса при работе с лицами  пожилого и 

старческого  возраста в условиях стационара и амбулаторно-поликлинических услови-

ях 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Задачи сестринской службы, роль главной и старшей медицинской сестры в орга-

низации, обеспечении и соблюдении всех этапов оказания медико-социальной помощи ли-

цам старших возрастных групп 

 

Тема 3.2. Принципы и особенности фармакотерапии в пожилом и старческом 

возрасте 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Обучение пациентов, родственников правилам лечебного питания, приема ле-

карственных препаратов, рекомендации по вопросам профилактики осложнений. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

 

1. Основные медико-социальные проблемы лиц пожилого и старческого возраста.  

2. Роль сестринской службы в решении задач медико-социальной помощи лицам пожи-

лого и старческого возраста.  

3. Принципы организации гериатрической помощи в России и за рубежом.  

4. Основные законодательно-правовые документы о медико-социальной помощи лицам 

пожилого и старческого возраста.  

5. Лечебно-профилактические учреждения медико-социальной помощи. Организация 

работы.  

6. Основные формы учетно-отчетной документации.  

7. Основные проявления физических, психических, социальных и духовных реакций лиц 

старших возрастных групп на болезнь, изменения факторов окружающей среды.  

8. Наиболее распространенные синдромы в гериатрической практике.  

9. Причины дестабилизации состояния лиц пожилого и старческого возраста. Особенно-

сти общения. Информационная база.  

10. Значение оценки эмоционально-психических и социально-бытовых факторов. Их 

оценка.  
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11. Нарушение потребностей и основные проблемы лиц пожилого и старческого возрас-

та.  

12. Сестринские диагнозы в гериатрии.  

13. Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных средств. 

14. Влияние старения на фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных средств.  

15. Основные группы лекарственных препаратов, методы нефармакологического лече-

ния, принципы питания и реабилитации пациентов старших возрастных групп. 

16. Методы и формы реабилитации больных, профилактика заболеваний органов крово-

обращения и их осложнений.   

17. Организация оказания медицинской помощи лицам пожилого и старческого возраста 

с артериальной гипертензией.  

18. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения артериальной гипер-

тензии.  

19. Обследование пациентов, определение тактики их ведения, лекарственной терапии и 

плана ухода.  

20. Работа на посту, в процедурном кабинете и кабинете.  

21. Оказание при неотложной помощи при гипертонических кризах. 

22. Задачи сестринской службы, роль главной и старшей медицинской сестры в органи-

зации, обеспечении и соблюдении всех этапов оказания медико-социальной помощи 

лицам старших возрастных групп 

23. Обучение пациентов, родственников правилам лечебного питания, приема лекар-

ственных препаратов, рекомендации по вопросам профилактики осложнений. 

24. Профессиональная этика и особенности ухода за больными пожилого и старческого 

возраста. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование  

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирова-

ния компетенций в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профес-

сионального поведения медицинского 

работника; морально-этические нор-

мы, правила и принципы профессио-

нального врачебного поведения, пра-

ва пациента и врача, основные этиче-

ские документы международных и 

отечественных профессиональных 

медицинских ассоциаций и организа-

ций; законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулиру-

Этап формирования 

знаний 
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ющие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодекса-

ми и комментариями к ним, законами 

и подзаконными нормативными ак-

тами, регулирующими правоотноше-

ния; применять основные нормы пра-

ва в конкретных практических ситуа-

циях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения пра-

вовых норм, этических, деонтологи-

ческих принципов в профессиональ-

ной деятельности; навыками исполь-

зования норм права при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи с 

использованием основ-

ных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Знать: основные физико-химические, 

математические и иные естественно-

научные понятия и методы, использу-

емые при решении профессиональ-

ных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и мето-

ды при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками решения профес-

сиональных задач с использованием 

основных физико-химических, мате-

матических и иных естественнонауч-

ных понятий и методов. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии для ре-

шения задач профессиональной дея-

тельности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных техно-

логий для решения задач профессио-

нальной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала при 

использовании медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекцион-

ные средств и их комбинаций при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять медицинские тех-

нологии, медицинские изделия, ле-

карственные препараты, дезинфекци-

онные средства и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 
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Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками 

применения медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекцион-

ных средств и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уров-

нях для решения про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофункциональ-

ные, физиологические и патологиче-

ские состояния и процессы в орга-

низме человека на индивидуальном, 

групповом и популяционном уровнях 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять знания о морфо-

функциональном строении органов и 

систем организма человека для реше-

ния профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: методами оценки морфо-

функциональных, физиологических и 

патологических состояний и процес-

сов в организме человека на индиви-

дуальном, групповом и популяцион-

ном уровнях для решения профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической инфор-

мации и интерпретиро-

вать результаты состоя-

ния здоровья пациента 

(населения) 

Знать: основы медико-статистической 

информации; критерии оценки состо-

яния здоровья пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать данные медико-

статистической информации для ре-

шения профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками расчета показате-

лей медицинской статистики 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-7 Способен участвовать в 

разработке и реализа-

ции реабилитационных 

программ 

Знать: основные принципы и задачи 

реабилитации пациентов с различной 

патологией;  

Этап формирования 

знаний 

Уметь: оценивать физиологическое 

состояние и патологические процессы 

в организме человека для решения 

профессиональных задач применения 

реабилитационных программ, их сро-

ков и потребностей пациентов 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и 

осуществления этапов реабилитации 

пациентов различных возрастных 

групп, с различной патологией в рам-

ках профессиональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и прово-

дить профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвраще-

ния заболеваний паци-

ента (населения) 

Знать: важнейшие социально значи-

мые заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритет-

ные проблемы и риски здоровью па-

циента (населения); методы профи-

лактики заболеваний, проводимые с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний пациен-

та (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: определять приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациента 

Этап формирования 

умений 
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(населения); осуществлять этапы 

сестринского процесса на этапах 

профилактических мероприятий, про-

водимых с целью повышения уровня 

здоровья и предотвращения заболева-

ний пациента (населения) 

Владеть: навыками разработки и про-

ведения профилактических, гигиени-

ческих и противоэпидемических ме-

роприятий с целью повышения уров-

ня здоровья и предотвращения забо-

леваний пациента (населения)   

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоровом 

образе жизни, направ-

ленные на повышение 

санитарной культуры и 

профилактику заболе-

ваний пациентов (насе-

ления) 

Знать: основные приемы и методы 

пропаганды здорового образа жизни 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: пропагандировать знания о 

здоровом образе жизни, направлен-

ные на повышение санитарной куль-

туры и профилактику заболеваний 

пациентов (населения) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и реа-

лизации мероприятий в соответствии 

со своими полномочиями и врачеб-

ными назначениями 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федерации 

и подзаконные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской Ф

едерации меры ограничительного, 

предупредительного и профилактиче-

ского характера, направленные на 

недопущение и (или) ликвидацию 

последствий наруше-

ния законодательства Российской Фе

дерации в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответствии 

с законодательством Российской Фе-

дерации и иными нормативными пра-

вовыми актами в сфере здравоохра-

нения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных ра-

ботников организации, пациентов и 

сведений, составляющих врачебную 

тайну в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими врачеб-

ную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования за-

писей в учетных медицинских доку-

ментах в соответствии с правилами 

Международной классификации бо-

лезней и проблем, связанных со здо-

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 



 
28 

ровьем 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую докумен-

тацию, в том числе в электронном 

виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офици-

альных медицинских документов, 

ведения первичной медицинской до-

кументации; навыками работы с ин-

формационными ресурсами для поис-

ка профессиональной информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной меди-

цинской помощи в си-

стеме ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказывае-

мой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помо-

щи, территориальной программы гос-

ударственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи; принципы и формы органи-

зации медицинской помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помо-

щи, территориальной программы гос-

ударственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности про-

граммы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам ме-

дицинской помощи, территориальной 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-7 Способен осуществлять 

квалифицированный 

сестринский уход 

Знать: принципы профессионального 

ухода за пациентами с различными 

патологиями 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: планировать сестринский 

уход, осуществлять запланированный 

уход, проводить текущую и итоговую 

оценку ухода 

Этап формирования 

умений 

Владеть: техникой сестринского ухо-

да за пациентами с различными забо-

леваниями; навыками проведения ле-

чебной терапии по назначению/под 

руководством врача в рамках профес-

сиональных обязанностей; современ-

ными сестринскими манипуляциями 

и технологиями; техникой професси-

онального общения с пациентами, их 

родственниками/законными предста-

вителями, службами медицинской 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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организации и другими организация-

ми, врачебным  и младшим медицин-

ским персоналом в интересах пациен-

та 

ПК-8 Способен оказывать 

медицинскую помощь в 

неотложной или экс-

тренной формах 

Знать: алгоритм оказания неотложной 

помощи; принципы поддержания 

жизнедеятельности организма паци-

ента (пострадавшего); технику сер-

дечно-легочной реанимации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: своевременно оказать меди-

цинскую помощь в полном объеме 

при неотложных состояниях самосто-

ятельно и в медицинской бригаде по 

алгоритму 

Этап формирования 

умений 

Владеть: алгоритмом самостоятель-

ной доврачебной медицинской помо-

щи при состояниях, представляющих 

угрозу жизни, в том числе клиниче-

ской смерти (остановка жизненно 

важных функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыхания), а 

также принципами взаимодействия 

при неотложных состояниях в меди-

цинской бригаде 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-10 Способен выполнять 

сестринские манипуля-

ции при проведении 

лечебных и диагности-

ческих процедур 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала; 

нормы и правила профессионального 

общения и бесконфликтного сотруд-

ничества с персоналом отделения, 

службами медицинской организации 

и другими организациями, родствен-

никами/законными представителями 

в интересах пациента 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: устанавливать профессио-

нальный контакт с персоналом отде-

ления, службами медицинской орга-

низации; осуществлять информиро-

вание пациента о действиях при про-

ведении квалифицированного сест-

ринского ухода, манипуляций и 

оформлять согласие пациента на их 

осуществление; выполнять назначе-

ния, лечебные и диагностические 

процедуры по назначению и под ру-

ководством врача. 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками выполнения сест-

ринских процедур и манипуляций 

сестринского ухода с согласия паци-

ента; навыками проведения лечебной 

терапии по назначению/под руковод-

ством врача в рамках профессиональ-

ных обязанностей 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 
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ций 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5; ПК-7; ПК-8; 

ПК-10 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5; ПК-7; ПК-8; 

ПК-10 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 
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ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5; ПК-7; ПК-8; 

ПК-10 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Определение понятия - гериатрия; - цели и задачи современной гериатрии; 

структуру и цели гериатрической службы.  

2. Основные особенности гериатрических пациентов: наличие инволюционных, 

функциональных и морфологических изменений со стороны органов и систем («перестрой-

ка»); наличие двух и более заболеваний у одного и того же пациента («полиморбидность»).  

3. Основные особенности гериатрических пациентов: преимущественно хрониче-

ское течение заболеваний («хронизация»); атипичность клинических проявлений заболева-

ний («атипичность»); наличие «старческих» болезней («специфичность»); изменение соци-

ально-психологического статуса («дезадаптация»).  

4. Профессиональная этика и особенности ухода за больными пожилого и старче-

ского возраста.  

5. Пищевой рацион пожилого человека.  

6. Особенности гериатрической фармакодинамики и фармакокинетики. Риск раз-

вития побочных реакций у лиц старше 60 лет.  

7. Атипичные лекарственные реакции и побочные действия наиболее часто при-

меняемых групп препаратов - снотворные, психотропные, противопаркинсонические, анти-

гипертензивные, диуретики, сердечные гликозиды.  

8. Общие принципы лекарственной терапии в гериатрии (правила малых доз ле-

карственных препаратов, постоянная коррекция назначенных доз, лечение основного заболе-

вания - полипрагмазия недопустима).  

9. Доврачебная помощь при аллергических реакциях и других осложнениях ле-

карственной терапии в гериатрии.  

10. Возрастные изменения органов дыхания.  

11. Хронические обструктивные заболевания легких, пневмонии, бронхиальная 

астма, эмфизема - особенности возникновения клинических проявлений, течения, лечения и 

ухода.  

12.  Доврачебная помощь при легочном кровотечении (кровохарканье), приступе 

бронхиальной астмы у больных старших возрастных групп.  
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13. Профилактика заболеваний органов дыхания и их осложнений у лиц пожилого 

и старческого возраста.  

14. Возрастные изменения органов кровообращения.  

15. Процесс атеросклероза, как основной этиологический фактор поражения сер-

дечнососудистой системы.  

16. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения ИБС.  

17. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения артериальной 

гипертензии.  

18. Особенности возникновения, клинических проявлений и течения сердечной 

недостаточности у больных пожилого и старческого возраста.  

19. Осложнения и доврачебная помощь при гипертонических кризах, нарушениях 

ритма, инфаркте миокарда, кардиогенном шоке, острой левожелудочковой недостаточности  

20. Методы и формы реабилитации больных, профилактика заболеваний органов 

кровообращения и их осложнений.  

21. Возрастные изменения системы органов пищеварения у лиц пожилого и стар-

ческого возраста.  

22. Особенности возникновения, клинических проявлений, течения, лечения забо-

леваний желудочно-кишечного тракта у пациентов старших возрастов (гастриты, язвенная 

болезнь)  

23. Особенности возникновения, клинических проявлений, течения, лечения забо-

леваний желудочно-кишечного тракта у пациентов старших возрастов - хронические энтеро-

колиты, хронические гепатиты, цирроз печени, холециститы, панкреатиты.  

24. Доврачебная помощь при желудочно-кишечном кровотечении желчной колике 

у пациентов пожилого и старческого возраста.  

25. Возрастные изменения почек и мочевыводящих путей: «старческая атрофия 

почек»; снижение клубочковой фильтрации; уменьшение скорости обновления эпителия ка-

нальцев нефрона.  

26. Хронический гломерулонефрит, хронический пиелонефрит - особенности 

этиологии, клинических проявлений, течения и лечения у лиц пожилого и старческого воз-

раста.  

27. Мочекаменная болезнь, циститы, аденома предстательнойжелезы - особенно-

сти этиологии, клинических проявлений, течения и лечения у лиц пожилого и старческого 

возраста.  

28. Возрастные изменения эндокринной системы у лиц пожилого и старческого-

возраста.  

29. Сахарный диабет, гипотиреоз, гипертиреоз - особенности возникновения, кли-

нических проявлений, течения и лекарственной терапии в лиц старших возрастных групп.  

30. Немедикаментозные методы лечения (диетотерапия фитотерапия, лечебная 

гимнастика) и особенности ухода за пациентами с заболеваниями эндокринной системы ге-

риатрического возраста.  

31. Доврачебная помощь при диабетической и гипогликемической комах у лиц 

пожилого и старческого возраста.  

32. Возрастные изменения системы крови и кроветворных органов.  

33. Возрастные изменения опорно-двигательного аппарата: дистрофически-

деструктивные изменения, возрастной остеопороз; суставы при старении; переломы, особен-

ности регенерации. 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 
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государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Гериатрия : учебник и практикум для вузов / С. Н. Пузин [и др.] ; под редакцией С. 

Н. Пузина. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 209 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-15037-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488285  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897  

3. Корсакова, Н. К.  Геронтопсихология. Нейропсихологический синдром нормально-

го старения : учебное пособие для вузов / Н. К. Корсакова, И. Ф. Рощина, Е. Ю. Балашова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 81 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

15027-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/486423 

4. Подколзина, В. А. Общий уход : [12+] / В. А. Подколзина ; Научная книга. – 2-е изд. 

– Саратов : Научная книга, 2020. – 143 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578354– ISBN 978-5-9758-1932-1. – Текст : элек-

тронный. 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

https://urait.ru/bcode/486423
https://uisrussia.msu.ru/
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номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» пред-

полагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятель-

ной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практических заня-

тий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обу-

чающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 
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3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» в рамках реали-

зации основной профессиональной образовательной программы высшего образования – про-

граммы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии»   применяются 

различные образовательные технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии»  предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных 

занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии»  предусмотрено 

применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в гериатрии» предусматривают клас-

сическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную ра-

боту посредством электронной информационно-образовательной среды в синхронном и 

асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей компьютер-

ных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, вебинар, видео-

фильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в гериатрии» предусмотрены 

встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУ-

ЛЯ) 

1.1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися знаний о 

сущности болезни, формировании навыков выявления структурных и функциональных 

проявлений, поиска мер профилактики и лечения болезней. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. изучение этиологии заболевания (причины и условия болезни); 

2. изучение патогенеза заболевания (механизм развития); 

3. изучение морфологии заболевания (структурные изменения в организме и тка-

нях); 

4. изучение морфогенеза заболевания (развитие морфологических изменений в ди-

намике); 

5. изучение патоморфоза заболевания (изменение признаков отдельной болезни 

под влиянием различных воздействий); 

6. изучение осложнений заболеваний; 

7. изучение исхода заболеваний; 

8. изучение тонатогенеза (механизм смерти); 

9. оценка функционирования и состояния поврежденных органов.  

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной об-

разовательной программы высшего образования-программы бакалавриата  

Дисциплина (модуль) «Патологическая анатомия и физиология» реализуется в 

обязательной части, основной образовательной программы по направлению подготовки 

34.03.01 «Сестринское дело» очной и очно-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Патологическая анатомия и физиология» бази-

руется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения про-

граммного материала ряда дисциплин (модулей): «Анатомия человека», «Физиология че-

ловека». 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, 

умения и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  
-  «Сестринское дело в терапии»,  
- «Сестринское дело в дерматологии»,  

- «Сестринское дело в оториноларингологии», 

- «Сестринское дело в хирургии» и др. 

 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с уста-

новленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучаю-

щихся следующих общепрофессиональных компетенций: ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5, 

в соответствии с основной профессиональной образовательной программой высшего об-

разования – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское 

дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстриро-

вать следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения компе-

тенции 

Результаты обучения 



Естественно-

научные методы 

познания 

ОПК-2 Способен решать 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественнона-

учных понятий и ме-

тодов 

ОПК-2.1. знает тео-

ретические основы 

физико-химических, 

математических и 

иных естественных 

наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и мето-

ды, используемые при 

решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-2.2. решает 

профессиональные 

задачи с использова-

нием основных фи-

зико-химических, 

математических и 

иных естественнона-

учных понятий и ме-

тодов 

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные по-

нятия и методы при ре-

шении профессиональных 

задач 

ОПК-2.3. владеет 

навыками работы с 

применением физи-

ко-химических, ма-

тематических и иных 

естественнонаучных 

методов исследова-

ния в профессио-

нальной деятельно-

сти 

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных 

задач с использованием 

основных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информацион-

ные 

технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. знает 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий  

Знать: современные ин-

формационные техноло-

гии для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. использует 

в профессиональной 

деятельности алго-

ритмы решения 

стандартных органи-

зационных задач с 

использованием ин-

формационных тех-

нологий 

Уметь: использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач професси-

ональной деятельности 

Владеть: навыками при-

менения современных 

информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техно-

логии, медицинские 

изделия, лекарствен-

ные препараты, дез-

инфекционные сред-

ства и их комбина-

ции при решении 

профессиональных 

задач 

ОПК-4.1. знает пра-

вила выбора специа-

лизированного обо-

рудования, техноло-

гий, препаратов и 

изделий, дезинфек-

ционных средств, 

лекарственных пре-

паратов, иных ве-

ществ и их комбина-

ций исходя из по-

ставленной профес-

сиональной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала 

при использовании меди-

цинских технологий, ме-

дицинских изделий, ле-

карственных препаратов, 

дезинфекционные средств 

и их комбинаций при ре-

шении профессиональных 

задач 

ОПК-4.2. демонстри-

рует навыки приме-

нения медицинских 

Уметь: применять меди-

цинские технологии, ме-

дицинские изделия, ле-



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 3 семестре, составляет 4 

зачетные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен экзамен. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестры 

3 

технологий, меди-

цинских изделий, 

лекарственных пре-

паратов, дезинфек-

ционных средств и 

их комбинаций при 

решении профессио-

нальных задач 

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства и их комбинации при 

решении профессиональ-

ных задач 

Владеть: техникой вы-

полнения сестринских 

манипуляций; навыками 

применения медицинских 

технологий, медицинских 

изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекци-

онных средств и их ком-

бинации при решении 

профессиональных задач 

Оценка состоя-

ния здоровья 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональ-

ные, физиологиче-

ские и патологиче-

ские состояния и 

процессы в организ-

ме человека на инди-

видуальном, группо-

вом и популяцион-

ном уровнях для ре-

шения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.1. знает алго-

ритмы диагностики 

при решении про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физио-

логические и патологиче-

ские состояния и процес-

сы в организме человека 

на индивидуальном, 

групповом и популяци-

онном уровнях 

ОПК-5.2. выявляет 

главные факторы 

риска возникновения 

патологических про-

цессов, состояний и 

заболеваний; 

Уметь: применять знания 

о морфофункциональном 

строении органов и си-

стем организма человека 

для решения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.3. владеет 

способами оценки 

морфофункциональ-

ных, физиологиче-

ских и патологиче-

ских состояний и 

процессов в организ-

ме человека на инди-

видуальном, группо-

вом и популяцион-

ном уровнях для ре-

шения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оцен-

ки морфофункциональ-

ных, физиологических и 

патологических состоя-

ний и процессов в орга-

низме человека на инди-

видуальном, групповом и 

популяционном уровнях 

для решения профессио-

нальных задач 



Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 

72 72 

Учебные занятия лекционного типа 16 16 

Практические занятия 24 24 

Лабораторные занятия 0 0 

Иная контактная работа 32 32 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 36 36 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧА-

САХ 
144 144 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестры 

3 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 

48 48 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

Практические занятия 16 16 

Лабораторные занятия 0 0 

Иная контактная работа 24 24 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 60 60 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧА-

САХ 
144 144 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очная форма обучения 

Раздел, тема Виды учебной работы, академических часов 

 В
се

г
о
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р
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 Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 
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г
о
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о
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я
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а
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о
т
а
 

Семестр 3 

Раздел 1. Учение о 

причинности в патологии 
36 22 18 4 6 0 8 

Тема 1.1. Основные 

положения общей патологии 

человека. Связь структуры и 

функции в учении о болезни   

18 10 8 2 2 0 4 

Тема 1. 2. Учение о 

причинности (Этиология 

болезней), реактивность, 

патогенез, адаптация в 

общей патологии.  

18 8 10 2 4 0 4 

Раздел 2.  Реактивность 

организма при патологии 
36 22 18 4 6 0 8 

Тема 2.1. Типовые 

патологические процессы 

(воспаления, тромбоз, 

атрофия, некроз)  

18 10 8 2 2 0 4 

Тема 2.2. Канцерогенез: 

этиология, особенности 

опухолевого роста, роль 

реактивности организма.  

18 8 10 2 4 0 4 

Раздел 3. Патология на 

клеточном уровне и 

компенсаторно-

приспособительные 

процессы при различных 

заболеваниях 

36 18 18 4 6 0 8 

Тема 3.1. Отек. Виды отеков. 

Осложнения.  
9 3 6 2 2 0 2 

Тема 3.2. Лихорадка. Сепсис 

– основные характеристики. 

(этиология, классификация, 

периоды развития, 

адаптационные реакции 

организма при 

инфекционном процессе) 

9 5 4 0 2 0 2 

Тема 3.3. Патология 

иммунитета. Основные 

органы иммунной системы 

(центральные и 

периферические). 

Иммунодифицитные 

состояния специфического 

иммунитета 

9 5 4 0 2 0 2 



Раздел, тема Виды учебной работы, академических часов 

 В
се

г
о

 

С
а

м
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о
я
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Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 
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о
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 Тема 3.4. Аллергии. Стадии, 

классификация и механизмы 

развития аллергии. 

Аутоиммунные состояния.  

9 5 4 2 0 0 2 

Раздел 4. Патофизиология 

экстремальных и терми-

нальных состояний 
36 18 18 4 6 0 8 

Тема 4.1. Патофизиология 

экстремальных состояний.  18 10 8 2 2 0 4 

Тема 4.2. Патофизиология 

терминальных состояний 18 8 10 2 4 0 4 

Контроль промежуточной 

аттестации (час) 
36 

     
 

Общий объем, часов 144 36(72) 72 16 24 0 32 

Форма промежуточной ат-

тестации 
Экзамен 

Очно-заочная форма обучения 

Раздел, тема Виды учебной работы, академических часов 

 В
се

г
о

 

С
а

м
о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а
-

б
о
т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р
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и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
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к
и

е 
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н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
-

н
а
я

 р
а
б
о
т
а
 

Семестр 3 

Раздел 1. Учение о 

причинности в патологии 
36 22 14 2 4 0 8 

Тема 1.1. Основные 

положения общей патологии 

человека. Связь структуры и 

функции в учении о болезни   

18 10 8 2 2 0 4 

Тема 1. 2. Учение о 

причинности (Этиология 

болезней), реактивность, 

патогенез, адаптация в 

18 12 6 0 2 0 4 



Раздел, тема Виды учебной работы, академических часов 

 В
се

г
о

 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о

т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
-

н
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

общей патологии.  

Раздел 2.  Реактивность 

организма при патологии 
36 24 12 2 4 0 6 

Тема 2.1. Типовые 

патологические процессы 

(воспаления, тромбоз, 

атрофия, некроз)  

18 12 6 2 2 0 2 

Тема 2.2. Канцерогенез: 

этиология, особенности 

опухолевого роста, роль 

реактивности организма.  

18 12 6 0 2 0 4 

Раздел 3. Патология на 

клеточном уровне и 

компенсаторно-

приспособительные 

процессы при различных 

заболеваниях 

36 24 12 2 4 0 6 

Тема 3.1. Отек. Виды отеков. 

Осложнения.  
9 5 4 0 2 0 2 

Тема 3.2. Лихорадка. Сепсис 

– основные характеристики. 

(этиология, классификация, 

периоды развития, 

адаптационные реакции 

организма при 

инфекционном процессе) 

9 7 2 2 0 0 0 

Тема 3.3. Патология 

иммунитета. Основные 

органы иммунной системы 

(центральные и 

периферические). 

Иммунодифицитные 

состояния специфического 

иммунитета 

9 5 4 0 2 0 2 

 Тема 3.4. Аллергии. Стадии, 

классификация и механизмы 

развития аллергии. 

Аутоиммунные состояния.  

9 7 2 0 0 0 2 

Раздел 4. Патофизиология 

экстремальных и терми-
36 26 10 2 4 0 4 



Раздел, тема Виды учебной работы, академических часов 

 В
се

г
о

 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о

т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р
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и
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п
р

а
к

т
и

ч
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к
и

е 
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н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о
р

н
ы

е 
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н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
-

н
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

нальных состояний 

Тема 4.1. Патофизиология 

экстремальных состояний.  18 14 4 0 2 0 2 

Тема 4.2. Патофизиология 

терминальных состояний 18 12 6 2 2 0 2 

Контроль промежуточной 

аттестации (час) 
36 

     
 

Общий объем, часов 144 60 (96) 48 8 16 0 24 

Форма промежуточной ат-

тестации 
Экзамен 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯ-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очная форма обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак
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и
ч
е-
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о
й
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к
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в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н
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и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
е-

ск
о
го

 з
ад

ан
и

я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 
ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о
л

я 

 

Семестр 3 

Раздел 1. Учение о 

причинности в па-

тологии 18 8 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

8 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 2.  Реактив-

ность организма 

при патологии 18 8 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

8 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  



Раздел 3. Патоло-

гия на клеточном 

уровне и компенса-

торно-

приспособительные 

процессы при раз-

личных заболева-

ниях 

18 8 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

8 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 4. Патофи-

зиология экстре-

мальных и терми-

нальных состояний 
18 8 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 

Контрольная 

работа  

Общий объем по 

дисциплине (мо-

дулю), часов 

36 

(72) 
32 - 32 - 8 

- 

 

 

Очно-заочная форма обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
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ь
, 
ч
ас
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о
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и
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о
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ы
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к
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ь
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ч
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Ф
о
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м
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у
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о
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у
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о
 к

о
н

тр
о
л

я 

 

Семестр 3 

Раздел 1. Учение о 

причинности в па-

тологии 22 10 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

10 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 2.  Реактив-

ность организма 

при патологии 24 10 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

12 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 3. Патоло-

гия на клеточном 

уровне и компенса-

торно-

приспособительные 

процессы при раз-

личных заболева-

ниях 

24 12 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

10 реферат 2 
Компьютерное 

тестирование  



Раздел 4. Патофи-

зиология экстре-

мальных и терми-

нальных состояний 
26 12 

Подготовка к лек-

ционным и прак-

тическим заняти-

ям, самостоятель-

ное изучение раз-

дела в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 

Контрольная 

работа  

Общий объем по 

дисциплине (мо-

дулю), часов 

60 

(96) 
44 - 44 - 8 

- 

 

 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю)  

 

РАЗДЕЛ 1. УЧЕНИЕ О ПРИЧИННОСТИ В ПАТОЛОГИИ 

Тема 1.1.  Основные положения общей патологии человека. Связь структуры 

и функции в учении о болезни   

Цель: изучить понятие общей патологии человека, закономерности возникновения, 

развития и завершения расстройств жизнедеятельности, т.е. болезни, связь структуры и 

функции в учении о болезни. 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Понятие терминов здоровье и бо-

лезнь Понятие болезненного состояния организма (нозологическая форма, симптомы, ста-

дия развития заболевания и выздоровление). 

Вопросы для самоподготовки: 

1.Дайте определение понятия “ здоровье человека” и “ болезнь”. 

2.Определите различия между состояниями здоровья и болезни. 

3. Что такое биологическая функция и биологическая структура? 

4. Дайте определение понятиям – симптом, нозологическая форма заболевания, ди-

агноз. 

5.Что такое типовые патологические процессы? Назовите их. 

Тема 1.2.Учение о причинности (Этиология болезней), реактивность, патоге-

нез, адаптация в общей патологии.   

Цель: изучить  причины  развития болезней, источники построения тактики лече-

ния. Изучить причины возникновения болезней - этиология болезней. 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Этиология. Болезнетворная причи-

на. Болезнетворные условия. Классификация этиологических факторов, заболеваний (эк-

зогенные, эндогенные, физические, химические, эндогенные биологические)  

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение понятию “ этиология болезней”. 

2. Что такое болезнетворная причина и болезнетворные условия? В чем различие 

между этими понятиями? 

3.Приведите классификацию этиологических факторов заболеваний. 

4. Реактивность организма. Виды реактивности. В чем отличие физиологической и 

патологической реактивности? 

5. Что такое патогенез заболеваний, в чем его сущность? 

6. Что такое повреждение в учении о болезнях? При каких условиях повреждение 

приводит к болезни? 

7. Адаптация при патологии (классификация состояний в процессе развития болез-

ней адаптации) 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 

1.Дайте определение понятия «здоровье человека» и «болезнь». 

2.Определите различия между состояниями здоровья и болезни. 



3. Что такое биологическая функция и биологическая структура? 

4. Дайте определение понятиям – симптом, нозологическая форма заболевания, ди-

агноз. 

5.Что такое типовые патологические процессы? Назовите их. 

6. Дайте определение понятию «этиология болезней». 

7. Что такое болезнетворная причина и болезнетворные условия? В чем различие 

между этими понятиями? 

8.Приведите классификацию этиологических факторов заболеваний. 

9. Реактивность организма. Виды реактивности. В чем отличие физиологической и 

патологической реактивности? 

10. Что такое патогенез заболеваний, в чем его сущность? 

11. Что такое повреждение в учении о болезнях? При каких условиях повреждение 

приводит к болезни? 

12. Адаптация при патологии (классификация состояний в процессе развития бо-

лезней адаптации) 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – ком-

пьютерное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2.  РЕАКТИВНОСТЬ ОРГАНИЗМА ПРИ ПАТОЛОГИИ 

Тема 2.1.  Типовые патологические процессы (воспаления, тромбоз, атрофия, 

некроз)  

Цель: изучить раздел об общепатологических закономерностях, процессах разви-

тия болезни, типовые патологические процессы, при различных заболеваниях. 

Перечень изучаемых элементов содержания: Формы воспаления (инфекционная 

и не инфекционная). Общие признаки воспаления. Процессы, происходящие в очаге 

воспаления Атрофия, причины атрофии.  Характер атрофического процесса. Дистрофия, 

механизмы возникновения дистрофий. Особенности дистрофии. Функциональные 

проявления дистрофии. Факторы  возникновения дистрофии. Некроз, формы некроза 

(сухой, влажный, гангрена). Нарушение свертываемости крови, тромбоз и ДВС-синдром 

(диссеминированное внутрисосудистое свертывание) 

Вопросы для самоподготовки: 

1.Дать определение воспаления. Характерные признаки воспаления. 

2.Классификация воспаления. 

3. Местные и общие признаки воспаления. 

4. Значение воспалительной реакции для организма. 

5.Характеристика тромбоза. Виды тромбоза, причины возникновения. 

6.Основные признаки. Стадии тромбообразования. 

7. Последствия тромбоза. 

8.Причины и механизмы развития ДВС-синдрома. Особенности изменений систе-

мы гемостаза при ДВС-синдроме 

9.Классификация дистрофий, характеристика. 

10. Структурные проявления дистрофий. 

11.Функциональные проявления дистрофий. 

12.Дать определение атрофии. Классификация атрофий. 

13.Что такое некроз? Молекулярно-клеточные процессы при некрозе. 

14. Классификация некрозов. 

15. Исходы некрозов 

16. Структурно-функциональные проявления некроза ткани, органа. 

 

 Тема 2.2.  Канцерогенез: этиология, особенности опухолевого роста, роль 

реактивности организма.  

Цель: изучить патогенез развития опухолей. Виды опухолей (фибросаркома, 

лимфогранулематоз, саркома). Роль реактивности организма в канцерогенезе.  



Перечень изучаемых элементов содержания:  Патогенез развития опухолей. Осо-

бенности опухолевого процесса. Доброкачественные и злокачественные опухоли. Стадии 

роста опухолей, воздействие опухоли на организм. Борьба с онкологическими заболева-

ниями. Современная диагностика по раннему выявлению злокачественных опухолей 
Вопросы для самоподготовки: 

1. Основные этапы канцерогенеза. 

2. Структурно-функциональный атипизм при опухолевом росте. 

3.Стадии роста опухоли. 

4.Механизмы противоопухолевой резистентности организма. 

5. Профилактика, диагностические методы и лечение опухолей. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

1.Дать определение воспаления. Характерные признаки воспаления. 

2.Классификация воспаления. 

3. Местные и общие признаки воспаления. 

4. Значение воспалительной реакции для организма. 

5.Характеристика тромбоза. Виды тромбоза, причины возникновения. 

6.Основные признаки. Стадии тромбообразования. 

7. Последствия тромбоза. 

8.Причины и механизмы развития ДВС-синдрома. Особенности изменений систе-

мы гемостаза при ДВС-синдроме 

9.Классификация дистрофий, характеристика. 

10. Структурные проявления дистрофий. 

11.Функциональные проявления дистрофий. 

12.Дать определение атрофии. Классификация атрофий. 

13.Что такое некроз? Молекулярно-клеточные процессы при некрозе. 

14. Классификация некрозов. 

15. Исходы некрозов 

16. Структурно-функциональные проявления некроза ткани, органа. 

17. Основные этапы канцерогенеза. 

18. Структурно-функциональный атипизм при опухолевом росте. 

19.Стадии роста опухоли. 

20.Механизмы противоопухолевой резистентности организма. 

21. Профилактика, диагностические методы и лечение опухолей. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – ком-

пьютерное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. ПАТОЛОГИЯ НА КЛЕТОЧНОМ УРОВНЕ И КОМПЕНСАТОР-

НО-ПРИСПОСОБИТЕЛЬНЫЕ ПРОЦЕССЫ ПРИ РАЗЛИЧНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЯХ 

Тема 3.1 Отек. Виды отеков. Осложнения.  
Цель: патологический процесс, возникающий в организме вследствие нарушений 

водно-электролитного обмена в организме. Виды отеков (отек легких, анасарка, водянка, 

асцит, гидроторакс, гидроперикард). 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Классификация отеков (сердечные, 

почечные, аллергические, токсические, печеночные). 

Вопросы для самоподготовки:  

1. Патогенетические факторы развития отеков, их краткая характеристика 

2.Причины возникновения отеков 

3. Последствия развития отеков 

4. Классификация отеков 



Тема 3.2 Лихорадка. Сепсис – основные характеристики (этиология, класси-

фикация, периоды развития, адаптационные реакции организма при инфекционном 

процессе). 
Цель: изучение понятия лихорадка,  процесса изменения при лихорадке обмена и 

функций органов и систем. Инфекционный процесс, этиология инфекционного процесса. 

Перечень изучаемых элементов содержания: Этиология лихорадки. Этапы раз-

вития лихорадки. Пирогены (инфекционные и не инфекционные). Классификация пироге-

нов: экзогенные  (бактериальные) и эндогенные (клеточно-тканевые). Последовательность 

этапов развития лихорадки. Механизмы развития лихорадки. Стадии развития лихорадки. 

Морфофункциональные нарушения при лихорадке. Значение лихорадки для жизнедея-

тельности организма. Свойства микроорганизма, от которых зависит возникновении и 

развитие инфекционного процесса (патогенность, вирулентность, адгезивность, инвазив-

ность). Патогенез инфекционного заболевания. Этиология и патогенез септического про-

цесса. Осложнения при сепсисе. 

Вопросы для самоподготовки:  

1. Определение лихорадки, этиология. 

2.Этапы развития лихорадочной реакции. 

3. Стадии развития лихорадки. Их краткое описание. 

4. Структурные и функциональные изменения при лихорадке. 

5. Значение лихорадочных реакций для жизнедеятельности организма. 

6. Этиология инфекционного процесса. 

7.Характерные свойства микроорганизмов, способствующие развитию инфекцион-

ного процесса. 

8.Роль микроорганизма в инфекционном процессе.  

9.Классификация инфекционного процесса. 

10.Патогенез инфекционного процесса. 

11.Адаптационные реакции организма при инфекционном процессе. 

12.Периоды развития инфекционного процесса. 

13.Сепсис-основные характеристики. 

14.Терапия инфекционных заболеваний и сепсиса. 

Тема 3.3.  Патология иммунитета. Основные органы иммунной системы (цен-

тральные и периферические). Иммунодифицитные состояния специфического им-

мунитета.  

Цель: изучение понятия иммунитета,  основных иммунных систем  человека, путей 

и способов регуляторных взаимодействий между нервной, нейроэндокринной и иммунной 

системами. 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Принцип строения и функциони-

рования иммунной системы человека (центральное звено – вилочковая железа, костный 

мозг; периферическое звено – лимфатические узлы, диффузная лимфоидная ткань в орга-

нах, миндалины). Иммунодифицитные состояния (первичный иммунодефицит и вторич-

ный иммунодефицит) 

Вопросы для самоподготовки:  

1. Что такое иммунитет? Его основные виды. 

2. Классификация иммунной недостаточности. 

3. Классификация и примеры неспецифических иммунодефицитов. 

4. Классификация и примеры специфических иммунодефицитов. 

5.СПИД как вторичный иммунодефицит – группы риска, этиология. 

6. Природа вируса СПИД, патогенез развития заболевания. 

7. Стадии развития СПИД. Лечение иммунодефицитов. 

Тема 3.4. Аллергии. Стадии, классификация и механизмы развития аллергии. 

Аутоиммунные состояния. 



Цель: изучить особенности распространения аллергического процесса (аллергиче-

ский ринит, дерматит, бронхиальная астма, поллиноз). Классификация и основные формы 

аллергии. 

Перечень изучаемых элементов содержания:  Виды аллергенов (инфекционные и 

неинфекционные). Стадии и механизмы развития аллергии.  Основные критерии качества 

жизни пациента при аллергии. 

Вопросы для самоподготовки:  
1. Что такое аллергия? В чем она проявляется? 

2. Дать определение понятия “ сенсибилизация” 

3.Сходства и различия аллергических реакций и иммунных 

4. Примеры наиболее распространенных аллергических заболеваний 

5. Этиология аллергии. Классификация аллергенов 

6.Стадии развития аллергии 

7. Классификация аллергии 

8. Основные индукторы аллергических реакций 

9. Диагностика и лечение аллергии 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

1. Патогенетические факторы развития отеков, их краткая характеристика 

2.Причины возникновения отеков 

3. Последствия развития отеков 

4. Классификация отеков 

5. Определение лихорадки, этиология. 

6.Этапы развития лихорадочной реакции. 

7. Стадии развития лихорадки. Их краткое описание. 

8. Структурные и функциональные изменения при лихорадке. 

9. Значение лихорадочных реакций для жизнедеятельности организма. 

10. Этиология инфекционного процесса. 

11.Характерные свойства микроорганизмов, способствующие развитию инфекци-

онного процесса. 

12.Роль микроорганизма в инфекционном процессе.  

13.Классификация инфекционного процесса. 

14.Патогенез инфекционного процесса. 

15.Адаптационные реакции организма при инфекционном процессе. 

16.Периоды развития инфекционного процесса. 

17.Сепсис-основные характеристики. 

18.Терапия инфекционных заболеваний и сепсиса. 

19. Что такое иммунитет? Его основные виды. 

20. Классификация иммунной недостаточности. 

21. Классификация и примеры неспецифических иммунодефицитов. 

22. Классификация и примеры специфических иммунодефицитов. 

23.СПИД как вторичный иммунодефицит – группы риска, этиология. 

24. Природа вируса СПИД, патогенез развития заболевания. 

25. Стадии развития СПИД. Лечение иммунодефицитов. 

26. Что такое аллергия? В чем она проявляется? 

27. Дать определение понятия “ сенсибилизация” 

28.Сходства и различия аллергических реакций и иммунных 

29. Примеры наиболее распространенных аллергических заболеваний 

30. Этиология аллергии. Классификация аллергенов 

31.Стадии развития аллергии 

32. Классификация аллергии 



33. Основные индукторы аллергических реакций 

34. Диагностика и лечение аллергии 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – 

компьютерное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 4. ПАТОФИЗИОЛОГИЯ ЭКСТРЕМАЛЬНЫХ И ТЕРМИНАЛЬНЫХ 

СОСТОЯНИЙ 

Цель: изучить патофизиологию экстремальных и терминальных состояний с по-

следующим применением полученных знаний в профессиональной деятельности 

Перечень изучаемых элементов содержания: Экстремальные и терминальные со-

стояния: характеристика понятий, виды; общая этиология и ключевые звенья патогенеза, 

проявления и последствия. 

Коллапс: виды, причины, механизмы развития. Проявления, последствия. Принци-

пы терапии. 

Шок: характеристика понятия, виды. Общий патогенез шоковых состояний; сход-

ство и различия отдельных видов шока. Стадии шока, основные функциональные и струк-

турные нарушения на разных его стадиях. Необратимые изменения при шоке. Патофизио-

логические основы профилактики и терапии шока. Понятие о синдроме длительного раз-

давливания, его причины и основные звенья патогенеза.  

Кома: виды, этиология, патогенез, стадии  комы. Нарушения функций организма в 

коматозных состояниях. Принципы терапии. Синдром полиорганной недостаточности. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Экстремальные и терминальные состояния: характеристика понятий, виды 

2. Коллапс 

3. Шок 

4. Кома 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 4. 

Форма практического задания: контрольная работа 
Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 4: 

1. Стресс. Понятие о стрессе как неспецифической реакции организма на воз-

действие различных чрезвычайных раздражителей.  

2. Стадии и механизмы развития стресса; роль нервно-гормональных факто-

ров.  

3. Основные проявления стресса.  

4. Защитно-приспособительное и патогенное значение стресса: стресс и «об-

щий адаптационный синдром». Понятие о «болезнях адаптации».  

5. Особенности и значение перинатального стресса.  

6. Механизмы стресса у детей раннего возраста.  

7. Коллапс. Характеристика понятия, виды, причины, механизмы развития.  

8. Коллапс. Проявления, последствия. Принципы терапии.  

9. Шок. Характеристика понятия, виды.  

10. Общий патогенез шоковых состояний; сходство и различия отдельных видов 

шока.  

11. Стадии шока, основные, функциональные и структурные нарушения на раз-

ных его стадиях.  

12. Значение исходного состояния и реактивных свойств организма для исхода 

шока.  

13. Необратимые изменения при шоке.  

14. Патофизиологические основы профилактики и терапии шока.  

15. Понятие о синдроме длительного раздавливания. Его причины и основные 

патогенетические механизмы.  

16. Особенности шока у новорожденных.  

17. Кома. Виды комы.  



18. Этиология и патогенез коматозных состояний.  

19. Стадии комы.  

20. Нарушения функций организма в коматозных состояниях. Принципы тера-

пии. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 4: форма рубежного контроля – 

компьютерное тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисци-

плине (модулю) является экзамен, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции         

 (части компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы форми-

рования компе-

тенций в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы 
ОПК-2 Способен решать професси-

ональные задачи с использо-

ванием основных физико-

химических, математических 

и иных естественнонаучных 

понятий и методов 

Знать: основные физико-

химические, математические и 

иные естественнонаучные по-

нятия и методы, используемые 

при решении профессиональ-

ных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять основные 

физико-химические, математи-

ческие и иные естественнона-

учные понятия и методы при 

решении профессиональных 

задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками решения 

профессиональных задач с ис-

пользованием основных физи-

ко-химических, математиче-

ских и иных естественнонауч-

ных понятий и методов. 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

ОПК-3 Способен понимать принци-

пы работы современных ин-

формационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать: современные информа-

ционные технологии для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: использовать совре-

менные информационные тех-

нологии для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками применения 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 



ОПК-4 Способен применять меди-

цинские технологии, меди-

цинские изделия, лекар-

ственные препараты, дезин-

фекционные средства и их 

комбинации при решении 

профессиональных задач 

Знать: задачи и функциональ-

ные обязанности сестринского 

персонала при использовании 

медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезин-

фекционные средств и их ком-

бинаций при решении профес-

сиональных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять медицинские 

технологии, медицинские из-

делия, лекарственные препара-

ты, дезинфекционные средства 

и их комбинации при решении 

профессиональных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: техникой выполнения 

сестринских манипуляций; 

навыками применения меди-

цинских технологий, медицин-

ских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации при 

решении профессиональных 

задач 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

ОПК-5 Способен оценивать морфо-

функциональные, физиоло-

гические и патологические 

состояния и процессы в ор-

ганизме человека на индиви-

дуальном, групповом и по-

пуляционном уровнях для 

решения профессиональных 

задач 

Знать: основные морфофунк-

циональные, физиологические 

и патологические состояния и 

процессы в организме человека 

на индивидуальном, групповом 

и популяционном уровнях 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять знания о 

морфофункциональном строе-

нии органов и систем организ-

ма человека для решения про-

фессиональных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: методами оценки 

морфофункциональных, фи-

зиологических и патологиче-

ских состояний и процессов в 

организме человека на индиви-

дуальном, групповом и попу-

ляционном уровнях для реше-

ния профессиональных задач 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

4.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы 

оценивания 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

1) обучающийся глубоко 

и прочно освоил про-

граммный материал, ис-

черпывающе, последова-

тельно, грамотно и логи-

чески стройно его излага-

ет, тесно увязывает с за-



умение самостоя-

тельно обобщать и 

излагать материал 

дачами и будущей дея-

тельностью, не затрудня-

ется с ответом при видо-

изменении задания, умеет 

самостоятельно обобщать 

и излагать материал, не 

допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо 

знает программный мате-

риал, грамотно и по суще-

ству излагает его, не до-

пуская существенных не-

точностей в ответе на во-

прос, может правильно 

применять теоретические 

положения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил 

основной материал, но не 

знает отдельных деталей, 

допускает неточности, не-

достаточно правильные 

формулировки, нарушает 

последовательность в из-

ложении программного 

материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, до-

пускает существенные 

ошибки: 

[0-6] баллов. 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуа-

ционные задания, 

кейсы, проблемные 

ситуации и т.д.) 

 

Практическое при-

менение теоретиче-

ских положений 

применительно к 

профессиональным 

задачам, обоснование 

принятых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практически-

ми заданиями, правильно 

обосновывает принятые 

решения, задание выпол-

нено верно, даны ясные 

аналитические выводы к 

решению задания, под-

крепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выпол-

нено верно, отмечается 

хорошее развитие аргу-

мента, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при ОПК-2; ОПК-3; Этап формирова- Аналитическое зада-



ОПК-4; ОПК-5 ния навыков и по-

лучения опыта.  

ние (задачи, ситуа-

ционные задания, 

кейсы, проблемные 

ситуации и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при вы-

полнении практиче-

ских заданий, само-

стоятельность, уме-

ние обобщать и изла-

гать материал. 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затрудне-

ния в выполнении прак-

тических заданий, задание 

выполнено с ошибками, 

отсутствуют логические 

выводы и заключения к 

решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, 

задачи выполняет с боль-

шими затруднениями или 

задание не выполнено во-

обще, или задание выпол-

нено не до конца, нет чет-

ких выводов и заключе-

ний по решению задания, 

сделаны неверные выводы 

по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) «Патологическая анатомия и физиология» 

Теоретический блок вопросов: 

1. 1.Дайте определение понятия «здоровье человека» и «болезнь». 

2.Определите различия между состояниями здоровья и болезни. 

3. Что такое биологическая функция и биологическая структура? 

4. Дайте определение понятиям – симптом, нозологическая форма заболевания, ди-

агноз. 

5.Что такое типовые патологические процессы? Назовите их. 

6. Дайте определение понятию “ этиология болезней”. 

7. Что такое болезнетворная причина и болезнетворные условия? В чем различие 

между этими понятиями? 

8.Приведите классификацию этиологических факторов заболеваний. 

9. Реактивность организма. Виды реактивности. В чем отличие физиологической и 

патологической реактивности? 

10. Что такое патогенез заболеваний, в чем его сущность? 

11. Что такое повреждение в учении о болезнях? При каких условиях повреждение 

приводит к болезни? 

12. Адаптация при патологии (классификация состояний в процессе развития бо-

лезней адаптации) 

13.Дать определение воспаления. Характерные признаки воспаления. 

14.Классификация воспаления. 

15. Местные и общие признаки воспаления. 

16. Значение воспалительной реакции для организма. 

17.Характеристика тромбоза. Виды тромбоза, причины возникновения. 

18.Основные признаки. Стадии тромбообразования. 

19. Последствия тромбоза. 



20.Причины и механизмы развития ДВС-синдрома. Особенности изменений систе-

мы гемостаза при ДВС-синдроме 

21.Классификация дистрофий, характеристика. 

22. Структурные проявления дистрофий. 

23.Функциональные проявления дистрофий. 

24.Дать определение атрофии. Классификация атрофий. 

25.Что такое некроз? Молекулярно-клеточные процессы при некрозе. 

26. Классификация некрозов. 

27. Исходы некрозов 

28. Структурно-функциональные проявления некроза ткани, органа. 

29. Основные этапы канцерогенеза. 

30. Структурно-функциональный атипизм при опухолевом росте. 

31.Стадии роста опухоли. 

32.Механизмы противоопухолевой резистентности организма. 

33. Профилактика, диагностические методы и лечение опухолей. 

34. Патогенетические факторы развития отеков, их краткая характеристика 

35.Причины возникновения отеков 

36. Последствия развития отеков 

37. Классификация отеков 

38. Определение лихорадки, этиология 

39.Этапы развития лихорадочной реакции 

40. Стадии развития лихорадки. Их краткое описание 

41. Структурные и функциональные изменения при лихорадке 

42. Значение лихорадочных реакций для жизнедеятельности организма 

43. Этиология инфекционного процесса 

44.Характерные свойства микроорганизмов, способствующие развитию инфекци-

онного процесса. 

45.Роль микроорганизма в инфекционном процессе.  

46.Классификация инфекционного процесса. 

47.Патогенез инфекционного процесса 

48.Адаптационные реакции организма при инфекционном процессе. 

49.Периоды развития инфекционного процесса 

50.Сепсис – основные характеристики 

51.Терапия инфекционных заболеваний и сепсиса 

52. Что такое иммунитет? Его основные виды 

53. Классификация иммунной недостаточности 

54. Классификация и примеры неспецифических иммунодефицитов 

55. Классификация и примеры специфических иммунодефицитов 

56.СПИД как вторичный иммунодефицит – группы риска, этиология 

57. Природа вируса СПИД, патогенез развития заболевания 

58. Стадии развития СПИД. Лечение иммунодефицитов 

59. Что такое аллергия? В чем она проявляется? 

60. Дать определение понятия “ сенсибилизация” 

61.Сходства и различия аллергических реакций и иммунных 

62. Примеры наиболее распространенных аллергических заболеваний 

63. Этиология аллергии. Классификация аллергенов 

64.Стадии развития аллергии 

65. Классификация аллергии 

66. Основные индукторы аллергических реакций 

67. Диагностика и лечение аллергии 



4.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Россий-

ском государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой си-

стеме оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образователь-

ным программам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специа-

литета, программам магистратуры в Российском государственном социальном универси-

тете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для экзамена. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в Российском государственном 

социальном университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Долгих, В. Т.  Патофизиология. В 2 т. Том 2. Частная патофизиология : учебник 

и практикум для вузов / В. Т. Долгих, О. В. Корпачева, А. В. Ершов. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 351 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12047-

9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/495935 

2. Долгих, В. Т.  Патофизиология. В 2 т. Том 1. Общая патофизиология : учебник и 

практикум для вузов / В. Т. Долгих. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 371 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11893-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494392  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Павлова, Т. В.  Патофизиология головы и шеи : учебное пособие для вузов / Т. В. 

Павлова, Т. Н. Божук. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 343 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13533-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495893 

2. Муканова, Ж. И. Патологическая анатомия : [12+] / Ж. И. Муканова, Н. И. 

Шевченко ; Научная книга. – 2-е изд. – Саратов : Научная книга, 2020. – 401 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578514  – ISBN 

978-5-9758-1933-8. – Текст : электронный. 

3. Желтова, Н. А. Патологическая физиология : [12+] / Н. А. Желтова ; Научная 

книга. – 2-е изд. – Саратов : Научная книга, 2020. – 247 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 



подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578456  – ISBN 978-5-9758-

1934-5. – Текст : электронный.  

5.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля)  

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (мо-

дуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Патологическая анатомия и физио-

логия» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе 

самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html


практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов 

и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), до-

ступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Ин-

тернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лек-

ции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, по-

скольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лек-

ционной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по мате-

риалу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной ра-

боты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники 

безопасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной програм-

мой тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная инфор-

мация о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспе-

чение самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к са-

мостоятельной работе по дисциплине (модулю»). 



5.4. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса 

по дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional 

Plus 2007 Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дис-

циплине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Патологическая анатомия и физиология» в 

рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего об-

разования – программы бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 «Сестринское 

дело» используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техни-

ческими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспро-

изведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализиро-

ванной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом), а 

также наглядными пособиями и муляжами: прозрачная модель легких, модель мускулату-

ры головы и шеи, модель черепа и шейного отдела позвоночника, модель костей руки, мо-

дель костей ноги, модель черепа человека, модель костного таза взрослой женщины, мо-

дель бесполого торса 85 см, из 20 частей, модель скелета человека, верхние конечности, 

модель пищеварительной системы, модель гортани, сердца и легких из 7 частей, модель 

сердца человека в натуральную величину, модель кожи, увеличенная в 70 раз, модель мо-

чевыделительной системы человека, модель гортани человека, учебно-наглядные пособия 

по анатомии и физиологии человека. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализи-

рованной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные 

компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

5.6. Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Патологическая анатомия и физиология» 

применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии 

электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Патологическая анатомия и физиология» 

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбора конкретных ситуаций, психологических 

тренингов в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Патологическая анатомия и физиология» 

предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Патологическая анатомия и физиология» предусмат-

ривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и 

контактную работу посредством электронной информационно-образовательной среды в 

синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможно-

стей компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, 

вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в приобретение углубленных компетенций в 

сфере управленческой деятельности в организациях системы здравоохранения, необходимых 

для ведения профессиональной деятельности в должности организатора здравоохранения. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Изучить показатели общественного здоровья населения, методику их расчета и 

анализа; 

2. Сформировать навыки использования  первичных учетных и статистических 

документов;  

3. Изучить основные показатели, используемые для оценки деятельности меди-

цинской организации; 

4. Изучить систему организации оказания медицинской помощи 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата  

Дисциплина (модуль) «Организация процесса деятельности медицинской организа-

ции» реализуется в части, формируемой участниками образовательных отношений  основной 

образовательной программы по направлению 34.03.01 Сестринское дело очной и очно-

заочной  формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности медицинской 

организации» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе 

освоения программного материала ряда дисциплин (модулей): «Статистический учет и 

отчетность медицинских учреждений» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем): 

- Менеджмент качества и безопасности медицинской деятельности 

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-3; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5,  в соответствии с основной профессиональной об-

разовательной программой высшего образования – программа бакалавриата по направлению 

подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Информацион-

ные технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. знает принци-

пы работы современных 

информационных тех-

нологий  

Знать: современные ин-

формационные техноло-

гии для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной дея-

тельности алгоритмы 

решения стандартных 

Уметь: использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач професси-
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организационных задач 

с использованием ин-

формационных техноло-

гий  

ональной деятельности 

Владеть: навыками при-

менения современных 

информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Организацион-

но- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и 

нормативную доку-

ментацию в своей дея-

тельности, реализовы-

вать принципы систе-

мы менеджмента каче-

ства в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-10.1. знает  крите-

рии эффективности и 

результативности; раз-

личные виды докумен-

тации; 

Знать: основные законы и 

закономерности менедж-

мента, их требования, 

формы их проявления и 

использования в ме-

неджменте организации; 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документацию 

профессиональной  дея-

тельности 

ОПК-10.2. применяет 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализует принци-

пы системы менедж-

мента качества в про-

фессиональной деятель-

ности 

Уметь: использовать ос-

новные принципы систе-

мы менеджмента каче-

ства в профессиональной 

деятельности; применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документацию 

в профессиональной  де-

ятельности для повыше-

ния качества оказания 

медицинской помощи, 

анализировать и обосно-

вывать взаимосвязь ос-

новных понятий и кате-

горий менеджмента 

ОПК-10.3. владеет 

навыками анализа несо-

ответствий в СМК и 

разработки корректи-

рующих и предупре-

ждающих мероприятий 

Владеть: навыками рабо-

ты с организационно-

управленческой,  норма-

тивной документацией и 

методологией примене-

ния принципов системы 

менеджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности  

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планиро-

вать и осуществлять 

мероприятия по 

управлению персона-

лом, распределять и 

делегировать полно-

мочия с учетом личной 

ответственности за 

осуществляемые ме-

роприятия 

ОПК-11.1. знает прин-

ципы целеполагания, 

виды и методы органи-

зационного планирова-

ния, типы организаци-

онных структур, их ос-

новные параметры и 

принципы их проекти-

рования, основные виды 

и процедуры внутриор-

ганизационного кон-

троля;  

Знать: принципы постро-

ения системы управления 

ресурсами (трудовыми, 

материальными) в раз-

личных организациях; 

базовые основы принятия 

управленческих решений 

по повышению эффек-

тивности работы органи-

зации 

ОПК-11.2. организует 

командное взаимодей-

ствие для решения 

Уметь: планировать и 

осуществлять мероприя-

тия по управлению пер-
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управленческих задач и 

разрабатывает предло-

жения по повышению 

их эффективности. 

соналом, распределять и 

делегировать полномо-

чия с учетом личной от-

ветственности за осу-

ществляемые мероприя-

тия 

ОПК-11.3. реализует 

основные управленче-

ские функции (принятие 

решений, организация, 

мотивирование и кон-

троль) при решении 

профессиональных за-

дач 

Владеть:  навыками  при-

нятия профессиональных 

решений по управлению 

персоналом, проектиро-

вания организационных 

структур, планирования и 

осуществления меропри-

ятий по управлению пер-

соналом, делегирования 

полномочий с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые ме-

роприятия 

Правовая и пер-

сональная без-

опасность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоро-

вья, трудовое законо-

дательство и иные 

нормативно-правовые 

акты в сфере здраво-

охранения 

ПК-1.1. знает законода-

тельство Российской 

Федерации и иные нор-

мативные правовые ак-

ты в сфере здравоохра-

нения 

Знать: законы Россий-

ской Федерации и подза-

конные нормативно-

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

ПК-1.2. контролирует 

соблюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные нор-

мативные правовые ак-

ты в сфере здравоохра-

нения 

Уметь: применять преду-

смотренные законода-

тельством Российской 

Федерации меры ограни-

чительного, предупреди-

тельного и профилакти-

ческого характера, 

направленные на недо-

пущение и (или) ликви-

дацию последствий 

нарушения законодатель-

ства Российской Федера-

ции в сфере здравоохра-

нения 

ПК-1.3. разрабатывает 

локальные нормативные 

акты медицинской ор-

ганизации в соответ-

ствии с законодатель-

ством Российской Фе-

дерации и иными нор-

мативными правовыми 

актами в сфере здраво-

охранения 

Владеть: навыками раз-

работки локальных нор-

мативных актов меди-

цинской организации в 

соответствии с законода-

тельством Российской 

Федерации и иными 

нормативными правовы-

ми актами в сфере здра-

воохранения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну 

ПК-2.1. знает правила 

обеспечения безопасно-

сти персональных дан-

ных работников органи-

зации, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну в соответ-

ствии с законодатель-

ством Российской Феде-

рации 
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Планирование и 

анализ 

ПК-2.2. соблюдает тре-

бования по обеспече-

нию безопасности пер-

сональных данных ра-

ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну 

Уметь: работать с персо-

нальными данными па-

циентов, работников и 

сведениями, составляю-

щими врачебную тайну 

ПК-2.3. владеет навы-

ками  кодирования  за-

писей  в учетных меди-

цинских документах в 

соответствии с прави-

лами Международной 

классификации болез-

ней и проблем, связан-

ных со здоровьем (далее 

– МКБ) 

Владеть: навыками коди-

рования записей в учет-

ных медицинских доку-

ментах в соответствии с 

правилами Международ-

ной классификации бо-

лезней и проблем, свя-

занных со здоровьем 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку дея-

тельности среднего 

медицинского персо-

нала в лечебно- про-

филактических учре-

ждениях 

ПК-3.1. знает принципы 

и методы планирования 

и контроля деятельно-

сти структурного под-

разделения медицин-

ской организации 

Знать: основы менедж-

мента организации 

ПК-3.2. составляет план 

ресурсного обеспече-

ния, показателей дея-

тельности структурного 

подразделения меди-

цинской организации; 

Уметь: осуществлять 

планирование деятельно-

сти структурного подраз-

деления медицинской 

организации и его ре-

сурсного обеспечения 

ПК-3.3. владеет навы-

ками планирования, 

анализа, оценки и кон-

троля показателей, ха-

рактеризующих дея-

тельность структурного 

подразделения меди-

цинской организации; 

Владеть: навыками пла-

нирования, анализа, 

оценки и контроля пока-

зателей, характеризую-

щих деятельность струк-

турного подразделения 

медицинской организа-

ции 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структурно-

го подразделения ле-

чебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. знает правила 

заполнения документа-

ции в медицинских ор-

ганизациях и сроки хра-

нения документации 

Знать: основы делопро-

изводства  

ПК-4.2. может докумен-

тировать организацион-

но-управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электронном 

виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации доку-

ментооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных от-

четов, оформления офи-

циальных медицинских 

документов, ведения 

первичной медицинской 

документации; навыками 

работы с информацион-

ными ресурсами для по-

иска профессиональной 

информации 

Обеспечение ПК-5 Способен к выполне- ПК-5.1. знает програм- Знать: виды и объе-



 
8 

гарантий нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий 

оказания бесплатной 

медицинской помощи 

в системе ОМС 

мы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; принципы и 

формы организации ме-

дицинской помощи 

мы медицинской помощи

, оказываемой в рамках 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; принципы и фор-

мы организации меди-

цинской помощи 

ПК-5.2. применяет про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

гражданам медицинской 

помощи 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в рам-

ках программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи 

Владеть: навыками при-

менения в профессио-

нальной деятельности 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре по очной форме 

обучения, в 8 семестре – по очно-заочной, составляет 3 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен экзамен. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
54 54 

Учебные занятия лекционного типа 12 12 
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из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 18 18 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 24 24 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 18 18 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 36 36 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
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 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 
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а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 7 

Раздел 1.  Медицинская 

организация в совре-

менной модели отече-

ственного здравоохра-

нения. 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 1.1. Медицинская 

организация в современ-

ной модели отечествен-

ного здравоохранения 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.2. Организацион-

ные основы здравоохра-

нения 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 2. Организация 

работы  медицинского 

персонала в различных 

учреждениях здравоохра-

нения 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 2.1. Организация 

работы медицинского 

персонала в амбулатор-

но-поликлинических и 

больничных учреждени-

ях 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Методики 

расчета и анализа 

деятельности различных 

медицинских 

учреждений 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 3. Организация 

контроля в сфере охра-

ны 

здоровья 

36 18 18 4 0 4 2 0 0 5 3 

Тема 3.1. Контроль в сфе-

ре обязательного и добро-

вольного  медицинского 

страхования 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Контроль в сфе-

ре обращения лекарствен-

ных средств, в сфере об-

ращения 

медицинских изделий 

18 8 10 2 0 2 2 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36           
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Общий объем, часов 108 
36 

(54) 
54 12 0 16 2 0 0 21 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1.  Медицинская 

организация в совре-

менной модели отече-

ственного здравоохра-

нения. 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Медицинская 

организация в современ-

ной модели отечествен-

ного здравоохранения 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Организацион-

ные основы здравоохра-

нения 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Организация 

работы  медицинского 

персонала в различных 

учреждениях здравоохра-

нения 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Организация 

работы медицинского 
18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

персонала в амбулатор-

но-поликлинических и 

больничных учреждени-

ях 

Тема 2.2. Методики 

расчета и анализа 

деятельности различных 

медицинских 

учреждений 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Организация 

контроля в сфере охра-

ны 

здоровья 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Контроль в сфе-

ре обязательного и добро-

вольного  медицинского 

страхования 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Контроль в сфе-

ре обращения лекарствен-

ных средств, в сфере об-

ращения 

медицинских изделий 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36           

Общий объем, часов 108 
36 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего Виды самостоятельной работы обучающихся 
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А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у

щ
и

й
 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 7 

Раздел 1.  Меди-

цинская органи-

зация в современ-

ной модели отече-

ственного здраво-

охранения 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Органи-

зация работы  ме-

дицинского персо-

нала в различных 

учреждениях здра-

воохранения 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 3. Органи-

зация контроля в 

сфере охраны 

здоровья 

 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по 

дисциплине (моду-

лю), часов 

18 (54) 24 - 24 - 6 - 

 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 8 

Раздел 1.  Меди-

цинская органи-

зация в современ-

ной модели отече-

ственного здраво-

охранения 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 
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Раздел 2. Органи-

зация работы  ме-

дицинского персо-

нала в различных 

учреждениях здра-

воохранения 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Органи-

зация контроля в 

сфере охраны 

здоровья 

 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по 

дисциплине (моду-

лю), часов 

36 (72) 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1.  МЕДИЦИНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ В СОВРЕМЕННОЙ МОДЕЛИ 

ОТЕЧЕСТВЕННОГО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 

Цель: изучить процесс деятельности медицинской организации в современных усло-

виях 

Перечень изучаемых элементов содержания: Определение понятия «организация», 

«медицинская организация», медицинская организация в современной модели отечественно-

го здравоохранения. Основные признаки организации. Миссия организации, цели, задачи. 

Организационная структура управления. Группы и команды в медицинской организации. 

Правила их управлением. Разграничение полномочий. 

Номенклатура учреждений здравоохранения. Структура и задачи основных медицин-

ских организаций. Основные виды деятельности лечебно-профилактических учреждений.  

Стандарты медицинской деятельности. Планирование деятельности медицинских 

учреждений. Разработка планов деятельности учреждения. Основы бизнес-планирования. 

Показатели деятельности амбулаторно-поликлинического учреждения. 

 

Тема 1.1.  Медицинская организация в современной модели отечественного здра-

воохранения 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Внешняя и внутренняя среда организации. 

  

Тема 1.2. Организационные основы здравоохранения. Анализ показателей дея-

тельности медицинской организации (структурного подразделения). 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Формы преемственности и взаимосвязи между учреждениями лечебно-

профилактической помощи. 

2. Показатели деятельности стационара 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 

1. Номенклатура учреждений здравоохранения: лечебно-профилактические, 

санитарно-противоэпидемические, аптечные, судебно-медицинской экспертизы.  

2. Современные организационные структуры: диагностические центры, дневные 

стационары, стационары на дому, ночные и выходного дня, хосписы, больницы сестринского 

ухода, геронтологические отделения, центры высоких медицинских технологий. 
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3. Определение понятия «организация», «медицинская организация». 

4. Медицинская организация в современной модели отечественного здравоохра-

нения.  

5. Основные признаки организации.  

6. Миссия организации, цели, задачи.  

7. Организационная структура управления.  

8. Группы и команды в медицинской организации. Правила их управлением. Раз-

граничение полномочий. 

9. Номенклатура учреждений здравоохранения.  

10. Структура и задачи основных медицинских организаций.  

11. Основные виды деятельности лечебнопро-филактических учреждений.  

12. Стандарты медицинской деятельности.  

13. Планирование деятельности медицинских учреждений.  

14. Разработка планов деятельности учреждения.  

15. Основы бизнес-планирования. 

16. Показатели деятельности амбулаторно-поликлинического учреждения. 

17. Поликлиника как основной тип медицинской организации, предоставляющей 

населению ПМСП, структура и функции: оказание массовой квалифицированной и 

специализированной (по основным видам медицинской помощи), участковый принцип 

работы, внедрение принципа права выбора пациентом врача и медицинской организации, 

диспансерный метод, экспертиза трудоспособности. 

18. Многопрофильные и специализированные стационары.  

19. Порядок поступления и выписки больных, организация лечебно-

диагностического процесса. Показатели деятельности стационара. 

20. Коэффициент выполнения функции врачебной деятельности.  

21. Коэффициент эффективного использования коечного фонда.  

22. Рациональное использование коечного фонда.  

23. Целевое использование коечного фонда.  

24. Определение коэффициента экономической эффективности использования 

коечного фонда.  

25. Определение коэффициентов финансовых затрат поликлиники и стационара. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ  МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА В РАЗЛИЧ-

НЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ  
Цель: изучить основы организации  работы  медицинского персонала в различных учре-

ждениях здравоохранения 

Перечень изучаемых элементов содержания: Организация работы среднего меди-

цинского персонала в амбулаторно-поликлинических учреждениях: городской поликлинике 

для взрослых, городской поликлинике для детей, женской консультации, центров врачей об-

щей (семейной) практики. Статистические показатели деятельности амбулатроно-

поликлинических учреждений. Организация работы среднего медицинского персонала в 

больничных учреждениях: городской больнице для взрослых, городской больнице для детей, 

дневного стационара, родильного дома и перинатального центра. Статистические показатели 

деятельности стационаров. Организация работы среднего медицинского персонала службы 

скорой медицинской помощи.  

Методики расчета и анализа деятельности различных медицинских учреждений: 

ПМСП, стационаров, скорой медицинской помощи, медицинских учреждений сельской 

местности. 

Тема 2.1. Организация работы медицинского персонала в амбулаторно-

поликлинических и больничных учреждениях 

Вопросы для самоподготовки:  
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1. Особенности медицинской помощи сельскому населению в связи со специфи-

кой условий организации сельскохозяйственного производства и расселения в сельских рай-

онах.  

2. Этапы организации медицинской помощи сельскому населению.  

3. Сельский врачебный участок: его структура и функции.  

4. Участковая больница: организация амбулаторной и стационарной помощи.  

5. Фельдшерско–акушерский пункт 

 

Тема 2.2.  Методики расчета и анализа деятельности различных медицинских 

учреждений  

Вопросы для самоподготовки:  
1. Методики расчета и анализа деятельности различных медицинских учрежде-

ний: ПМСП, стационаров, скорой медицинской помощи, медицинских учреждений сельской 

местности. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: реферат 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

1. Организация работы среднего медицинского персонала в амбулаторно-

поликлинических учреждениях: городской поликлинике для взрослых, городской поликли-

нике для детей, женской консультации, центров врачей общей (семейной) практики.  

2. Статистические показатели деятельности амбулатроно-поликлинических учре-

ждений.  

3. Организация работы среднего медицинского персонала в больничных учре-

ждениях: городской больнице для взрослых, городской больнице для детей, дневного стаци-

онара, родильного дома и перинатального центра.  

4. Статистические показатели деятельности стационаров.  

5. Организация работы среднего медицинского персонала службы скорой меди-

цинской помощи.  

6. Методики расчета и анализа деятельности различных медицинских учрежде-

ний: ПМСП, стационаров, скорой медицинской помощи, медицинских учреждений сельской 

местности. 

7. Особенности медицинской помощи сельскому населению в связи со специфи-

кой условий организации сельскохозяйственного производства и расселения в сельских рай-

онах.  

8. Этапы организации медицинской помощи сельскому населению.  

9. Сельский врачебный участок: его структура и функции.  

10. Участковая больница: организация амбулаторной и стационарной помощи.  

11. Фельдшерско–акушерский пункт 

12. Проведение анализа работы лечебно-профилактического учреждения по ос-

новным показателям деятельности на основании учетно-отчетной документации: поликли-

ника – укомплектованность, коэффициент совместительства, охват и регулярность диспан-

серного наблюдения, средняя длительность лечения, первичная инвалидность и др.  

13. Изучение особенностей работы различных видов стационаров.  

14. Проведение анализа работы стационара – среднегодовая занятость койки, 

средняя длительность пребывания больного, больничная летальность, процент послеопера-

ционных осложнений и др.  

15. Определение мероприятий по оптимизации деятельности учреждения. 

16. Власть и лидерство.  

17. Типы лидеров.  

18. Организационная культура в медицинском коллективе.  

19. Медицинская символика.  

20. Адаптация персонала на рабочем месте.  

21. Мотивация персонала.  

22. Анализ личностных характеристик руководителя организации.  
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23. Решение управленческих задач.  

24. Анализ стилей управления. 

25. Авторитет руководителя – как ключевой фактор успешного управления. 
 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ В СФЕРЕ ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ 

Цель: изучить особенности организации контроля в сфере охраны здоровья 

Тема 3.1. Контроль в сфере обязательного и добровольного медицинского стра-

хования 
Цель: получения подробных знаний о базовой и территориальной программах ОМС, 

страховых случаях и страховом обеспечении, о благах (услугах, работах, товарах), гаранти-

руемых застрахованным базовой и территориальными программами ОМС при наступлении 

страховых случаев по ОМС, о количественных и качественных характеристиках гарантируе-

мых благ, об условиях их предоставления, а также контроле в сфере обязательного медицин-

ского страхования, а также добровольного медицинского страхования 
Перечень изучаемых элементов содержания:  Обязательное медицинское страхова-

ние (ОМС). Сущность ОМС и его принципы. Объекты страхования при ОМС. Составляющие 

обязательного медицинского страхования для работников. Программы ОМС. Страховые 

случаи при ОМС. Виды медицинской помощи при ОМС.  

Сущность ДМС. Объекты страхования при ДМС. Преимущества добровольного ме-

дицинского страхования для работников. Программы ДМС. Страховые случаи при ДМС. 

Виды медицинской помощи при ДМС. Нестраховые случаи при ДМС. 

Контроль в сфере обязательного и добровольного медицинского страхования. Органи-

зация контроля объемов, сроков, качества, условий предоставления медицинской помощи: 

взаимодействие участников системы контроля. Ответственность медицинских организаций в 

рамках ОМС и ДМС. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Правовые основы медицинского страхования.  

2. Объект медицинского страхования.  

3. Страховой риск.  

4. Страховой случай.  

5. Страховое обеспечение. 

6. Программы ДМС.  

7. Страховые случаи при ДМС.  

8. Нестраховые случаи при ДМС.  

9. Виды медицинской помощи при ДМС. 

 

Тема 3.2. Контроль в сфере обращения лекарственных средств, в сфере обраще-

ния медицинских изделий  

Цель: получения подробных знаний о контроле в сфере обращения лекарственных 

средств, в сфере обращения медицинских изделий 
Перечень изучаемых элементов содержания:  Контроль в сфере обращения лекар-

ственных средств. Контроль в сфере обращения медицинских изделий. Особенности законо-

дательства об обращении лекарственных средств. Государственный контроль за обращением 

лекарственных средств. Порядок лицензирования, приобретения. Особенности перевозки, 

хранения и уничтожения. Основные нарушения и ответственность за нарушения. Организа-

ция в медицинской организации системы обращения лекарственных средств. Законодатель-

ство об обращении наркотических и психотропных веществ: особенности и основные нару-

шения. Лицензирование, порядок приобретения. Часто встречающиеся нарушения, ответ-

ственность за нарушения. Создание в медицинской организации системы обращения нарко-

тических и психотропных веществ. Плановые и внеплановые проверки поставок и использо-
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вания медицинского оборудования. Основные нарушения. Организация работы с недопуще-

нием нарушений поставок и обслуживания медицинской техники. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Законодательство об обращении наркотических и психотропных веществ: особен-

ности и основные нарушения.  

2. Создание в медицинской организации системы обращения наркотических и психо-

тропных веществ.  

3. Законодательство об обращении лекарственных средств.  

4. Государственный контроль за обращением лекарственных средств.  

5. Основные нарушения и ответственность за нарушения, выявленные в ходе кон-

троля за обращением лекарственных средств.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

1. Краткая законодательная историческая справка о развитии системы ОМС в части 

контроля качества МП. 

2. Особенности договоров системы ОМС. Формирование и исполнение договоров.  

3. Взаимодействие различных структур по контролю КМП в системе здравоохране-

ния России 

4. Деятельность комиссии по разработке территориальной программы обязательного 

медицинского страхования.  

5. Управление качеством медицинской помощи: международный и отечественный 

опыт. Контроль качества МП, как элемент системы управления. 

6. Организация контроля, объема, сроков, качества и условий оказания медицинской 

помощи в системе ОМС: структура, методы и средства контроля деятельности. 

7. Основные принципы осуществления МЭК как системы установления соответ-

ствия сведений об оказанной застрахованным лицам медицинской помощи. 

8. Пошаговый алгоритм действий специалиста МЭК. Типичные ошибки и наруше-

ния при проведении МЭК. 

9. Анализ результатов МЭК, выявляемые дефекты. Дальнейшее использование ре-

зультатов МЭК в системе контроля объема, сроков, качества и условий оказания медицин-

ской помощи. 

10. Система финансовых санкций по итогам экспертной деятельности в сфере ОМС 

на современном этапе. 

11. Законодательство об обращении наркотических и психотропных веществ: осо-

бенности и основные нарушения.  

12. Создание в медицинской организации системы обращения наркотических и пси-

хотропных веществ.  

13. Законодательство об обращении лекарственных средств.  

14. Государственный контроль за обращением лекарственных средств.  

15. Основные нарушения и ответственность за нарушения, выявленные в ходе кон-

троля за обращением лекарственных средств.  

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является экзамен, который проводится в устной форме. 
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4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в про-

цессе освоения обра-

зовательной програм-

мы 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и ис-

пользовать их для ре-

шения задач професси-

ональной деятельности 

Знать: современные информацион-

ные технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных техно-

логий для решения задач професси-

ональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требова-

ния, формы их проявления и ис-

пользования в менеджменте органи-

зации; организационно-

управленческую и нормативную 

документацию профессиональной  

деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмента 

качества в профессиональной дея-

тельности; применять организаци-

онно-управленческую и норматив-

ную документацию в профессио-

нальной  деятельности для повыше-

ния качества оказания медицинской 

помощи, анализировать и обосно-

вывать взаимосвязь основных поня-

тий и категорий менеджмента 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками работы с орга-

низационно-управленческой,  нор-

мативной документацией и методо-

логией применения принципов си-

стемы менеджмента качества в про-

фессиональной деятельности  

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планировать 

и осуществлять меро-

приятия по управлению 

персоналом, распреде-

лять и делегировать 

полномочия с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые ме-

роприятия 

Знать: принципы построения систе-

мы управления ресурсами (трудо-

выми, материальными) в различных 

организациях; базовые основы при-

нятия управленческих решений по 

повышению эффективности работы 

организации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: планировать и осуществлять 

мероприятия по управлению персо-

налом, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной ответ-

ственности за осуществляемые ме-

Этап формирования 

умений 
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роприятия 

Владеть:  навыками  принятия про-

фессиональных решений по управ-

лению персоналом, проектирования 

организационных структур, плани-

рования и осуществления мероприя-

тий по управлению персоналом, де-

легирования полномочий с учетом 

личной ответственности за осу-

ществляемые мероприятия 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федера-

ции и подзаконные нормативно-

правовые акты в сфере здравоохра-

нения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотренные 

законодательством Российской Фе-

дерации меры ограничительного, 

предупредительного и профилакти-

ческого характера, направленные на 

недопущение и (или) ликвидацию 

последствий нарушения законода-

тельства Российской Федерации в 

сфере здравоохранения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответ-

ствии с законодательством Россий-

ской Федерации и иными норматив-

ными правовыми актами в сфере 

здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих вра-

чебную тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных 

работников организации, пациентов 

и сведений, составляющих врачеб-

ную тайну в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими вра-

чебную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования 

записей в учетных медицинских до-

кументах в соответствии с правила-

ми Международной классификации 

болезней и проблем, связанных со 

здоровьем 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку дея-

тельности среднего ме-

дицинского персонала в 

лечебно- профилактиче-

ских учреждениях 

Знать: основы менеджмента органи-

зации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять планирование 

деятельности структурного подраз-

деления медицинской организации и 

его ресурсного обеспечения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками планирования, 

анализа, оценки и контроля показа-

телей, характеризующих деятель-

ность структурного подразделения 

медицинской организации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую доку-

ментацию, в том числе в электрон-

ном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офи-

циальных медицинских документов, 

ведения первичной медицинской 

документации; навыками работы с 

информационными ресурсами для 

поиска профессиональной инфор-

мации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполнению 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий оказания 

бесплатной медицин-

ской помощи в системе 

ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказыва-

емой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи; принципы и формы 

организации медицинской помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской по-

мощи, территориальной программы 

государственных гарантий бесплат-

ного оказания гражданам медицин-

ской помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, террито-

риальной программы государствен-

ных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-3; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  



 
22 

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

ОПК-3; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

ОПК-3; ОПК-10; 

ОПК-11; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-

4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 
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материал. [0-6] баллов. 

 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Важнейшие экономические проблемы здравоохранения.  

2. Финансирование государственного здравоохранения в России.  

3. Многоканальное финансирование здравоохранения при страховой медицине 

(государственные вложения, средства работодателей, внебюджетные источники, личные 

средства граждан и т.д.).  

4. Распределение средств в медицинские организации при государственном здра-

воохранении.  

5. Смета как финансовый план учреждения.  

6. Разделы сметы.  

7. Основные статьи расходов.  

8. Распределение государственных средств и страховых взносов работодателей в 

медицинские организации при страховой медицине.  

9. Формы взаиморасчета лечебно-профилактических учреждений со страховыми 

медицинскими организациями в системе обязательного и добровольного медицинского стра-

хования.  

10. Переход на одноканальный механизм распределения финансовых средств. 

Формы собственности в здравоохранении (государственная, муниципальная, частная).  

11. Деятельность медицинских учреждений различной формы собственности и ме-

дицинских работников в условиях конкуренции.  

12. Рыночные отношения в здравоохранении при страховой медицине.  

13. Рынок в здравоохранении как рынок несовершенной конкуренции.  

14. Ограничение сферы действия рынка в здравоохранении.  

15. Рыночные отношения в системе обязательного и добровольного страхования, 

платных услуг и т.д.  

16. Рынок медицинских услуг. Понятие товара и услуги.  

17. Медицинская услуга как товар.  

18. Номенклатура учреждений здравоохранения.  

19. Структура и задачи основных медицинских организаций.  

20. Основные виды деятельности лечебно-профилактических учреждений.  

21. Здравоохранение как система.  

22. Ресурсы здравоохранения: финансовые, материальные, кадровые.  

23. Организация здравоохранения в России.  

24. Механизм обязательного медицинского страхования (ОМС).  

25. Базовая и территориальная программы ОМС. 

26. Современные организационные структуры: диагностические центры, дневные 

стационары, стационары на дому, ночные и выходного дня, хосписы, больницы сестринского 

ухода, геронтологические отделения, центры высоких медицинских технологий. 

27. Определение понятия «организация», «медицинская организация». 

28. Медицинская организация в современной модели отечественного здравоохра-

нения.  

29. Основные признаки организации.  

30. Миссия организации, цели, задачи.  

31. Организационная структура управления.  
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32. Группы и команды в медицинской организации. Правила их управлением. Раз-

граничение полномочий. 

33. Номенклатура учреждений здравоохранения.  

34. Структура и задачи основных медицинских организаций.  

35. Основные виды деятельности лечебнопро-филактических учреждений.  

36. Стандарты медицинской деятельности.  

37. Планирование деятельности медицинских учреждений.  

38. Разработка планов деятельности учреждения.  

39. Основы бизнес-планирования. 

40. Показатели деятельности амбулаторно-поликлинического учреждения. 

41. Поликлиника как основной тип медицинской организации, предоставляющей 

населению ПМСП, структура и функции: оказание массовой квалифицированной и 

специализированной (по основным видам медицинской помощи), участковый принцип 

работы, внедрение принципа права выбора пациентом врача и медицинской организации, 

диспансерный метод, экспертиза трудоспособности. 

42. Многопрофильные и специализированные стационары.  

43. Порядок поступления и выписки больных, организация лечебно-

диагностического процесса. Показатели деятельности стационара. 

44. Коэффициент выполнения функции врачебной деятельности.  

45. Коэффициент эффективного использования коечного фонда.  

46. Рациональное использование коечного фонда.  

47. Целевое использование коечного фонда.  

48. Определение коэффициента экономической эффективности использования 

коечного фонда.  

49. Определение коэффициентов финансовых затрат поликлиники и стационара. 

50. Организация работы среднего медицинского персонала в амбулаторно-

поликлинических учреждениях: городской поликлинике для взрослых, городской поликли-

нике для детей, женской консультации, центров врачей общей (семейной) практики.  

51. Статистические показатели деятельности амбулатроно-поликлинических учре-

ждений.  

52. Организация работы среднего медицинского персонала в больничных учре-

ждениях: городской больнице для взрослых, городской больнице для детей, дневного стаци-

онара, родильного дома и перинатального центра.  

53. Статистические показатели деятельности стационаров.  

54. Организация работы среднего медицинского персонала службы скорой меди-

цинской помощи.  

55. Методики расчета и анализа деятельности различных медицинских учрежде-

ний: ПМСП, стационаров, скорой медицинской помощи, медицинских учреждений сельской 

местности. 

56. Особенности медицинской помощи сельскому населению в связи со специфи-

кой условий организации сельскохозяйственного производства и расселения в сельских рай-

онах.  

57. Этапы организации медицинской помощи сельскому населению.  

58. Сельский врачебный участок: его структура и функции.  

59. Участковая больница: организация амбулаторной и стационарной помощи.  

60. Фельдшерско–акушерский пункт 

61. Проведение анализа работы лечебно-профилактического учреждения по ос-

новным показателям деятельности на основании учетно-отчетной документации: поликли-

ника – укомплектованность, коэффициент совместительства, охват и регулярность диспан-

серного наблюдения, средняя длительность лечения, первичная инвалидность и др.  

62. Изучение особенностей работы различных видов стационаров.  

63. Проведение анализа работы стационара – среднегодовая занятость койки, 

средняя длительность пребывания больного, больничная летальность, процент послеопера-

ционных осложнений и др.  
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64. Определение мероприятий по оптимизации деятельности учреждения. 

65. Власть и лидерство.  

66. Типы лидеров.  

67. Организационная культура в медицинском коллективе.  

68. Медицинская символика.  

69. Адаптация персонала на рабочем месте.  

70. Мотивация персонала.  

71. Анализ личностных характеристик руководителя организации.  

72. Решение управленческих задач.  

73. Анализ стилей управления. 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для экзамена. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Решетников, А. В.  Экономика и управление в здравоохранении : учебник и практи-

кум для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. Шамшурин ; под общей редакци-

ей А. В. Решетникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

328 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10359-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489895  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Столяров, С. А.  Менеджмент в здравоохранении : учебник для вузов / С. А. Столя-

ров. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 764 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10638-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495369 

2. Разина, И. С. Особенности стандартизации медицинских изделий : учебное пособие 

: [16+] / И. С. Разина, Е. В. Приймак ; Казанский национальный исследовательский техноло-

гический университет. – Казань : Казанский научно-исследовательский технологический 

университет (КНИТУ), 2018. – 132 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612720– Библиогр.: с. 125-128. – ISBN 978-5-

7882-2511-1. – Текст : электронный. 

https://urait.ru/bcode/495369
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5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности 

медицинской организации» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 

занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 

семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный ком-

плекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 
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2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности медицин-

ской организации» в рамках реализации основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 

34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности 

медицинской организации» применяются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности медицинской 

организации» предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения учебных занятий в форме разбора конкретных ситуаций, 

ситуационных задач в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности медицин-

ской организации» предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Организация процесса деятельности медицинской орга-

низации» предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся 

в аудитории и контактную работу посредством электронной информационно-

образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством 

применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, электронный 

учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Организация процесса деятельности медицинской 

организации» предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, 

деятельность которых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата. 
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Рабочая программа дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психи-

атрии» разработана на основании федерального государственного образовательного стан-

дарта высшего образования – бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестрин-

ское дело, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федера-

ции от 22.09.2017 гг. № 971, учебного плана по основной  профессиональной образователь-

ной программе высшего образования - программы бакалавриата по направлению подготов-

ки 34.03.01 Сестринское дело, а также с учетом следующих профессиональных стандартов, 

сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  
− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других 

служащих, утвержденный Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 г. №37 

Рабочая программа  дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе: 

кандидат медицинских наук, доцент медицинского  факультета Гришан М.А. 

  
 

 

Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 

 

 

 

 

 

 

М.А. Гришан 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) обсуждена и утверждена на заседании Ученого 

совета медицинского факультета  

Протокол № 11 от 01 июня 2022 года 

 

И.о. декана факультета,  канди-

дат медицинских наук 

 

 

 

С.А.Киреев 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рекомендована к утверждению представителями 

организаций-работодателей:  

Генеральный директор ООО 

«Группа компаний СМ-Клиника» 

  

Н.В.Смыслов 

 (подпись)  

Главный врач  

ГБУЗ «ГКБ имени А.К. Ерамишанцева 
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А.Р. Габриелян 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 

Главный врач 

ГБУЗ «ГП № 19 ДЗМ» 
 

 

Э.А. Каспарова 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении знаний, практических умений и 

навыков по организации оказания психиатрической и наркологической помощи в Россий-

ской Федерации на современном этапе, ознакомление с особенностями сестринского процес-

са в психиатрии и наркологии, освоении проведения сестринских манипуляций по уходу за 

пациентами с психическими расстройствами. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Систематизировать знания об основных причинах возникновения психических 

расстройств, механизмах их развития и клинических проявлениях.  

2. Ознакомить с законодательством РФ в области охраны психического здоровья 

граждан, с работой психиатрических и наркологических служб РФ, принципах их работы и 

задачах.  

3. Развить навыки по организации и осуществлению сестринского процесса с ли-

цами, страдающими психическими расстройствами.  

4. Научить проводить наблюдение за пациентами с психическими расстройства-

ми, грамотно описывать их психический статус, устанавливать с пациентом взаимоотноше-

ния, мотивировать его и обучать.  

5. Выработать навыки психологической и социальной реабилитации лиц, страда-

ющих психическими расстройствами и их родственникам.  
 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» реализуется в 

части, формируемой участниками образовательных отношений основной образовательной 

программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очной и очно-заочной 

формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» бази-

руется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программ-

ного материала ряда дисциплин (модулей):  «Сестринское дело», «Анатомия человека», «Фи-

зиология человека», «Сестринское дело в терапии» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем):  

- Преддипломная практика 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

- Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5; ПК-7; ПК-

8; ПК-10, в соответствии с основной профессиональной образовательной программой выс-

шего образования – программой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 
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Категория ком-

петенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

Результаты обучения 

Этические и пра-

вовые основы 

профессиональ-

ной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной де-

ятельности 

ОПК-1.1. использует 

основные правовые 

нормы в профессио-

нальной деятельности  

Знать: правила и принци-

пы профессионального 

поведения медицинского 

работника; морально-

этические нормы, прави-

ла и принципы професси-

онального врачебного 

поведения, права пациен-

та и врача, основные эти-

ческие документы меж-

дународных и отече-

ственных профессио-

нальных медицинских 

ассоциаций и организа-

ций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регули-

рующие правоотношения 

в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. соблюдает 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной де-

ятельности  

Уметь: работать с норма-

тивно-методической ли-

тературой, кодексами и 

комментариями к ним, 

законами и подзаконны-

ми нормативными акта-

ми, регулирующими пра-

воотношения; применять 

основные нормы права в 

конкретных практических 

ситуациях;  

Владеть: навыками при-

менения правовых норм, 

этических, деонтологиче-

ских принципов в про-

фессиональной деятель-

ности; навыками исполь-

зования норм права при 

решении профессиональ-

ных задач 

Естественно-

научные методы 

познания 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

ОПК-2.1. знает теоре-

тические основы фи-

зико-химических, ма-

тематических и иных 

естественных наук 

Знать: основные физико-

химические, математиче-

ские и иные естественно-

научные понятия и мето-

ды, используемые при 

решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-2.2. решает про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

Уметь: применять основ-

ные физико-химические, 

математические и иные 

естественнонаучные по-

нятия и методы при ре-

шении профессиональных 

задач 
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тий и методов 

ОПК-2.3. владеет 

навыками работы с 

применением физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных мето-

дов исследования в 

профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками реше-

ния профессиональных 

задач с использованием 

основных физико-

химических, математиче-

ских и иных естественно-

научных понятий и мето-

дов. 

Информационные 

технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. знает прин-

ципы работы совре-

менных информаци-

онных технологий  

Знать: современные ин-

формационные техноло-

гии для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной де-

ятельности алгоритмы 

решения стандартных 

организационных за-

дач с использованием 

информационных тех-

нологий  

Уметь: использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач професси-

ональной деятельности 

Владеть: навыками при-

менения современных 

информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские из-

делия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при ре-

шении профессио-

нальных задач 

ОПК-4.1. знает прави-

ла выбора специализи-

рованного оборудова-

ния, технологий, пре-

паратов и изделий, 

дезинфекционных 

средств, лекарствен-

ных препаратов, иных 

веществ и их комби-

наций исходя из по-

ставленной професси-

ональной задачи 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала 

при использовании меди-

цинских технологий, ме-

дицинских изделий, ле-

карственных препаратов, 

дезинфекционные средств 

и их комбинаций при ре-

шении профессиональных 

задач 

ОПК-4.2. демонстри-

рует навыки примене-

ния медицинских тех-

нологий, медицинских 

изделий, лекарствен-

ных препаратов, дез-

инфекционных средств 

и их комбинаций при 

решении профессио-

нальных задач  

Уметь: применять меди-

цинские технологии, ме-

дицинские изделия, ле-

карственные препараты, 

дезинфекционные сред-

ства и их комбинации при 

решении профессиональ-

ных задач 

Владеть: техникой вы-

полнения сестринских 

манипуляций; навыками 

применения медицинских 

технологий, медицинских 

изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекци-

онных средств и их ком-

бинации при решении 

профессиональных задач 
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Оценка состояния 

здоровья 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональ-

ные, физиологические 

и патологические со-

стояния и процессы в 

организме человека на 

индивидуальном, 

групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.1. знает алго-

ритмы диагностики 

при решении профес-

сиональных задач 

Знать: основные морфо-

функциональные, физио-

логические и патологиче-

ские состояния и процес-

сы в организме человека 

на индивидуальном, 

групповом и популяци-

онном уровнях 

ОПК-5.2. выявляет 

главные факторы рис-

ка возникновения па-

тологических процес-

сов, состояний и забо-

леваний; 

Уметь: применять знания 

о морфофункциональном 

строении органов и си-

стем организма человека 

для решения профессио-

нальных задач 

ОПК-5.3. владеет спо-

собами оценки мор-

фофункциональных, 

физиологических и 

патологических состо-

яний и процессов в 

организме человека на 

индивидуальном, 

групповом и популя-

ционном уровнях для 

решения профессио-

нальных задач 

Владеть: методами оцен-

ки морфофункциональ-

ных, физиологических и 

патологических состоя-

ний и процессов в орга-

низме человека на инди-

видуальном, групповом и 

популяционном уровнях 

для решения профессио-

нальных задач 

Оценка состояния 

здоровья 
ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической ин-

формации и интерпре-

тировать результаты 

состояния здоровья 

пациента (населения) 

ОПК-6.1. знает основ-

ные медико-

статистические пока-

затели 

Знать: основы медико-

статистической информа-

ции; критерии оценки 

состояния здоровья паци-

ента (населения) 

ОПК-6.2. решает типо-

вые задачи с использо-

ванием медико-

статистической ин-

формации 

Уметь: использовать дан-

ные медико-

статистической информа-

ции для решения профес-

сиональных задач 

ОПК-6.3. владеет 

навыками расчета и 

анализа медико-

статистических дан-

ных в рамках оценки 

состояния здоровья 

пациента (населения) 

Владеть: навыками расче-

та показателей медицин-

ской статистики 

Оценка состояния 

здоровья 
ОПК-7 Способен участвовать 

в разработке и реали-

зации реабилитацион-

ных программ 

ОПК-7.1. знает опре-

деление понятия реа-

билитация, основные 

виды (аспекты) реаби-

литации 

Знать: основные принци-

пы и задачи реабилита-

ции пациентов с различ-

ной патологией;  

ОПК-7.2. осуществля-

ет мероприятия систе-

мы поэтапной реаби-

литации больных и 

инвалидов 

Уметь: оценивать физио-

логическое состояние и 

патологические процессы 

в организме человека для 

решения профессиональ-

ных задач применения 

реабилитационных про-

грамм, их сроков и по-

требностей пациентов 
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ОПК-7.3. владеет спе-

циальными навыками 

и манипуляциями, не-

обходимыми для обес-

печения реабилитаци-

онного процесса;  са-

мостоятельной работы 

с учебной, научной и 

справочной литерату-

рой при разработке и 

реализации  программ 

реабилитации; 

Владеть: навыками разра-

ботки и осуществления 

этапов реабилитации па-

циентов различных воз-

растных групп, с различ-

ной патологией в рамках 

профессиональной дея-

тельности 

Профилактиче-

ская деятельность 
ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и про-

водить профилактиче-

ские мероприятия с 

целью повышения 

уровня здоровья и 

предотвращения забо-

леваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.1. знает веду-

щие симптомы и син-

дромы болезней, их 

значение в оценке со-

стояния пациента 

Знать: важнейшие соци-

ально значимые заболе-

вания и их социально-

гигиеническое значение; 

приоритетные проблемы 

и риски здоровью паци-

ента (населения); методы 

профилактики заболева-

ний, проводимые с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвращения 

заболеваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.2. выявляет 

проблемы пациента и 

выделяет приоритет-

ную проблему 

Уметь: определять прио-

ритетные проблемы и 

риски здоровью пациента 

(населения); осуществ-

лять этапы сестринского 

процесса на этапах про-

филактических меропри-

ятий, проводимых с це-

лью повышения уровня 

здоровья и предотвраще-

ния заболеваний пациента 

(населения) 

ОПК-8.3. проводит 

целенаправленные ме-

роприятия по профи-

лактике заболеваний, 

укреплению и восста-

новлению здоровья 

индивида и группы 

населения 

Владеть: навыками разра-

ботки и проведения про-

филактических, гигиени-

ческих и противоэпиде-

мических мероприятий с 

целью повышения уровня 

здоровья и предотвраще-

ния заболеваний пациента 

(населения)   
Профилактиче-

ская деятельность 
ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоро-

вом образе жизни, 

направленные на по-

вышение санитарной 

культуры и профилак-

тику заболеваний па-

циентов (населения) 

ОПК-9.1. знает основ-

ные составляющие 

здорового образа жиз-

ни; виды, формы и ме-

тоды пропаганды здо-

рового образа жизни и 

профилактики заболе-

ваний  

Знать: основные приемы 

и методы пропаганды 

здорового образа жизни 

ОПК-9.2. разрабатыва-

ет и проводит сани-

тарно-

просветительные ме-

Уметь: пропагандировать 

знания о здоровом образе 

жизни, направленные на 

повышение санитарной 
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роприятия в соответ-

ствии со своими пол-

номочиями и врачеб-

ными назначениями;   

культуры и профилактику 

заболеваний пациентов 

(населения) 

Владеть: навыками разра-

ботки и реализации меро-

приятий в соответствии 

со своими полномочиями 

и врачебными назначени-

ями 

Правовая и персо-

нальная безопас-

ность 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоро-

вья, трудовое законо-

дательство и иные 

нормативно-правовые 

акты в сфере здраво-

охранения 

ПК-1.1. знает законо-

дательство Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоо

хранения 

ПК-1.2. контролирует 

соблюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные 

нормативные право-

вые акты в сфере здра-

воохранения 

Уметь: применять преду-

смотрен-

ные законодательством Р

оссий-

ской Федерации меры 

ограничительного, пре-

дупредительного и про-

филактического характе-

ра, направленные на не-

допущение и (или) лик-

видацию последствий 

наруше-

ния законодательства Рос

сийской Федерации 

в сфере здравоохранения 

ПК-1.3. разрабатывает 

локальные норматив-

ные акты медицинской 

организации в соот-

ветствии с законода-

тельством Российской 

Федерации и иными 

нормативными право-

выми актами в сфере 

здравоохранения 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицин-

ской организации в соот-

ветствии с законодатель-

ством Российской Феде-

рации и иными норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере здравоохра-

нения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну 

ПК-2.1. знает правила 

обеспечения безопас-

ности персональных 

данных работников 

организации, пациен-

тов и сведений, со-

ставляющих врачеб-

ную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачебную 

тайну в соответствии с 

законодательством Рос-

сийской Федерации 

ПК-2.2. соблюдает 

требования по обеспе-

чению безопасности 

персональных данных 

работников организа-

ции, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну 

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и све-

дениями, составляющими 

врачебную тайну 

ПК-2.3. владеет навы- Владеть: навыками коди-
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ками  кодирования  

записей  в учетных 

медицинских доку-

ментах в соответствии 

с правилами Между-

народной классифика-

ции болезней и про-

блем, связанных со 

здоровьем (далее – 

МКБ) 

рования записей в учет-

ных медицинских доку-

ментах в соответствии с 

правилами Международ-

ной классификации бо-

лезней и проблем, свя-

занных со здоровьем 

Делопроизводство ПК-4 Способен к ведению 

медицинской доку-

ментации структурно-

го подразделения ле-

чебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. знает правила 

заполнения докумен-

тации в медицинских 

организациях и сроки 

хранения документа-

ции 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. может доку-

ментировать организа-

ционно-

управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электронном 

виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации до-

кументооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных от-

четов, оформления офи-

циальных медицинских 

документов, ведения пер-

вичной медицинской до-

кументации; навыками 

работы с информацион-

ными ресурсами для по-

иска профессиональной 

информации 

 ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий 

оказания бесплатной 

медицинской помощи 

в системе ОМС 

ПК-5.1. знает про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи, территориаль-

ной программы госу-

дарственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи; принци-

пы и формы организа-

ции медицинской по-

мощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи; 

принципы и формы орга-

низации медицинской 

помощи 

ПК-5.2. применяет 

программы государ-

ственных гарантий 

бесплатного оказания 

гражданам медицин-

ской помощи, терри-

ториальной програм-

мы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в рам-

ках программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи 
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Владеть: навыками при-

менения в профессио-

нальной деятельности 

программы государствен-

ных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам 

медицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи; 

Сестринская дея-

тельность 

ПК-7 Способен осуществ-

лять квалифицирован-

ный сестринский уход 

 

ПК-7.1: определяет 

потребности в профес-

сиональном уходе, ви-

де и объеме сестрин-

ского вмешательства 

Знать: принципы профес-

сионального ухода за па-

циентами с различными 

патологиями 

ПК-7.2: взаимодей-

ствует с персоналом 

отделения, службами 

медицинской органи-

зации и другими орга-

низациями, родствен-

никами/законными 

представителями в ин-

тересах пациента 

Уметь: планировать сест-

ринский уход, осуществ-

лять запланированный 

уход, проводить текущую 

и итоговую оценку ухода 

ПК-7.3: выполняет ле-

чебно-

диагностические про-

цедуры по назначению 

врача и/ или совместно 

с врачом 

Владеть: техникой сест-

ринского ухода за паци-

ентами с различными за-

болеваниями; навыками 

проведения лечебной те-

рапии по назначению/под 

руководством врача в 

рамках профессиональ-

ных обязанностей; совре-

менными сестринскими 

манипуляциями и техно-

логиями; техникой про-

фессионального общения 

с пациентами, их род-

ственниками/законными 

представителями, служ-

бами медицинской орга-

низации и другими орга-

низациями, врачебным  и 

младшим медицинским 

персоналом в интересах 

пациента 

ПК-8 Способен оказывать 

медицинскую помощь 

в неотложной или экс-

тренной формах 

ПК-8.1: оказывает 

доврачебную меди-

цинскую помощь па-

циентам при неотлож-

ных состояниях само-

стоятельно и в меди-

цинской бригаде по 

установленному алго-

ритму 

Знать: алгоритм оказания 

неотложной помощи; 

принципы поддержания 

жизнедеятельности орга-

низма пациента (постра-

давшего); технику сер-

дечно-легочной реанима-

ции 

Уметь: своевременно ока-

зать медицинскую по-



 
12 

мощь в полном объеме 

при неотложных состоя-

ниях самостоятельно и в 

медицинской бригаде по 

алгоритму 

ПК-8.2: самостоятель-

но и/или в медицин-

ской бригаде прово-

дить мероприятия по 

восстановлению и 

поддержанию жизне-

деятельности организ-

ма 

Владеть: алгоритмом са-

мостоятельной доврачеб-

ной медицинской помощи 

при состояниях, пред-

ставляющих угрозу жиз-

ни, в том числе клиниче-

ской смерти (остановка 

жизненно важных функ-

ций организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), а также прин-

ципами взаимодействия 

при неотложных состоя-

ниях в медицинской бри-

гаде 

ПК-10 Способен выполнять 

сестринские манипу-

ляции при проведении 

лечебных и диагно-

стических процедур 

ПК-10.1: выполняет 

процедуры и сестрин-

ские манипуляции при 

участии и с согласия 

пациента при проведе-

нии лечебных и диа-

гностических проце-

дур 

Знать: задачи и функцио-

нальные обязанности 

сестринского персонала; 

нормы и правила профес-

сионального общения и 

бесконфликтного сотруд-

ничества с персоналом 

отделения, службами ме-

дицинской организации и 

другими организациями, 

родственника-

ми/законными представи-

телями в интересах паци-

ента 

ПК-10.2: взаимодей-

ствует с персоналом 

отделения, службами 

медицинской органи-

зации при выполнении 
сестринских манипу-

ляций при проведении 

лечебных и диагно-

стических процедур 

Уметь: устанавливать 

профессиональный кон-

такт с персоналом отде-

ления, службами меди-

цинской организации; 

осуществлять информи-

рование пациента о дей-

ствиях при проведении 

квалифицированного 

сестринского ухода, ма-

нипуляций и оформлять 

согласие пациента на их 

осуществление; выпол-

нять назначения, лечеб-

ные и диагностические 

процедуры по назначе-

нию и под руководством 

врача. 

Владеть: навыками вы-

полнения сестринских 

процедур и манипуляций 

сестринского ухода с со-

гласия пациента; навыка-

ми проведения лечебной 
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терапии по назначе-

нию/под руководством 

врача в рамках професси-

ональных обязанностей 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 7 семестре по очной форме 

обучения,  в 8 семестре- по очно-заочной, составляет 3 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен зачет. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

7 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
54 54 

Учебные занятия лекционного типа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 18 18 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 24 24 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 45 45 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 
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Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 63 63 

Контроль промежуточной аттестации (час) 9 9 

Форма промежуточной аттестации зачет  

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 
В

се
г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р
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и

е/
 

п
р

а
к

т
и
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к
и

е 
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н
я

т
и

я
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о
р
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п
р
а
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и
ч
е-
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о
й
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д
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т

о
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и
 

Л
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б
о
р
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т
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р
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ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
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х:
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о
р
м

е 
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р
а
к
т

и
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о
й
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о
д
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т

о
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и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о

т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 7 

Раздел 1. Введение. 

Сестринский процесс в 

психиатрии. 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 1.1. История сест-

ринского дела в психи-

атрии 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.2. Определение 

сестринского процесса в 

психиатрии и его осо-

бенности в целом 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 2. Основные 

психопатологические 

синдромы 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 2.1. Основные пси-

хопатологические син-

дромы 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Негативные 

(дефицитарные) психо-

патологические синдро-

мы и невротические рас-

стройства 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Раздел 3. Организация 

наркологической 

службы 

36 18 18 4 0 4 2 0 0 5 3 

Тема 3.1. Организация 

наркологической служ-

бы. Особенности сест-

ринского процесса в 

наркологии. Клиниче-

ская характеристика ос-

новных групп психоак-

тивных и наркотических 

веществ. 

18 8 10 2 0 2 2 0 0 3 1 

Тема 3.2. Неотложные 

состояния в психиатрии 

и 

наркологии. Тактика не-

отложной помощи 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
45 

(54) 
54 12 0 16 2 0 0 21 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п

р
а

к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п

р
а

к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п

р
а

к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п

р
а

к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1. Введение. 

Сестринский процесс в 

психиатрии. 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. История сест-

ринского дела в психи-

атрии 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Определение 

сестринского процесса в 

психиатрии и его осо-

бенности в целом 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Основные 

психопатологические 

синдромы 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Основные пси-

хопатологические син-

дромы 

18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Негативные 

(дефицитарные) психо-

патологические синдро-

мы и невротические рас-

стройства 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Организация 

наркологической 

службы 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Организация 

наркологической служ-

бы. Особенности сест-

ринского процесса в 

наркологии. Клиниче-

ская характеристика ос-

новных групп психоак-

тивных и наркотических 

веществ. 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Тема 3.2. Неотложные 

состояния в психиатрии 

и 

наркологии. Тактика не-

отложной помощи 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
9           

Общий объем, часов 108 
63 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
Зачет  

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у
щ

и
й

 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 7 

Раздел 1. Введение. 

Сестринский процесс 

в психиатрии. 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 
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Раздел 2. Основные 

психопатологические 

синдромы 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Организа-

ция наркологической 

службы 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

45 (54) 24 - 24 - 6 - 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 8 

Раздел 1. Введение. 

Сестринский процесс 

в психиатрии. 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 
тестирование 

Раздел 2. Основные 

психопатологические 

синдромы 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Организа-

ция наркологической 

службы 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 реферат 2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

63 (72) 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ. СЕСТРИНСКИЙ ПРОЦЕСС В ПСИХИАТРИИ 

 

Цель: изучить основные теоретические положения современной психиатрии 
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Перечень изучаемых элементов содержания: Определение психиатрии как меди-

цинской дисциплины. Предмет и задачи психиатрии как науки. Заслуги отечественных уче-

ных в изучении психических болезней (В.М. Бехтерев, В.П. Осипов, В.П. Сербский, С.С. 

Корсаков, П.Б. Ганнушкин, Н.Н. Баженов и др.). 

Основные разделы современной психиатрии. Три исторических этапа совершенство-

вания роли медсестер психиатрической помощи: опекунская роль; роль зависимого исполни-

теля назначений врача; роль независимого специалиста, действующего в рамках профессио-

нальной компетенции сестринского дела. 

Определение сестринского процесса в психиатрии и его особенности в целом. 

Психотерапевтическая функция медсестры психиатрической помощи; создание и 

поддержание терапевтической среды психиатрического стационара; деятельность медсестры, 

выполняемая при поддержке другого медперсонала. 

Коммуникативные навыки в практике работы медсестры. Многопрофильная клиниче-

ская бригада специалистов в психиатрии и участие медсестры в ее работе. Понятие деинсти-

туализации. Профилактическое направление современной психиатрии. 

Роль медсестры в системе психиатрической помощи и особенности ее работы в раз-

личных психиатрических учреждениях. Краткая характеристика пяти этапов сестринского 

процесса, применительно к психиатрии. Наиболее часто встречающиеся сестринские диагно-

зы в психиатрии; понятие PES – формата сестринского диагноза. Место сестринского диа-

гноза в организации лечебно-диагностического процесса. 

 

Тема 1.1. История сестринского дела в психиатрии 
Вопросы для самоподготовки: 

1. Современные направления в психиатрии: нозологическое, синдромологиче-

ское, эклектическое, антипсихиатрическое. 

 

Тема 1.2. Определение сестринского процесса в психиатрии и его особенности в 

целом 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Работа в составе многопрофильной клинической бригады специалистов.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

Форма практического задания: реферат 

Перечень тем рефератов к разделу 1: 

1. История развития психиатрии, отношение к душевнобольным в различные пе-

риоды истории.  

2. Психические эпидемии 

3. Определение психиатрии как медицинской дисциплины.  

4. Отношение к психически больным в различные исторические эпохи.  

5. Основные достижения наук: нейрофизиологии, нейрохимии, фармакологии, 

патоморфологии, генетики, эндокринологии. 

6. Методы прижизненной морфологической диагностики, химико-

токсикологического анализа биообъектов и их значение для психиатрии и наркологии. 

7. Понятие здоровья и нормы в психиатрии.  

8. Этиология психических заболеваний и наркопатологии.  

9. Понятие причины и провоцирующего (триггерного) фактора.  

10. Дизонтогенез и преморбидные особенности личности.  

11. Факторы риска возникновения психических и поведенческих расстройств.  

12. Критические возрастные периоды.  

13. Понятия стресса, дистресса, межличностного и внутриличностного конфлик-

тов. 

14. Заслуги отечественных ученых в изучении психических болезней (В.М. Бехте-

рев, В.П. Осипов, В.П. Сербский, С.С. Корсаков, П.Б. Ганнушкин, Н.Н. Баженов и др.). 
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15. Основные разделы современной психиатрии.  

16. Три исторических этапа совершенствования роли медсестер психиатрической 

помощи: опекунская роль; роль зависимого исполнителя назначений врача; роль независи-

мого специалиста, действующего в рамках профессиональной компетенции сестринского де-

ла. 

17. Определение сестринского процесса в психиатрии и его особенности в целом. 

18. Психотерапевтическая функция медсестры психиатрической помощи; создание 

и поддержание терапевтической среды психиатрического стационара; деятельность медсест-

ры, выполняемая при поддержке другого медперсонала. 

19. Коммуникативные навыки в практике работы медсестры.  

20. Многопрофильная клиническая бригада специалистов в психиатрии и участие 

медсестры в ее работе.  

21. Понятие деинституализации.  

22. Профилактическое направление современной психиатрии. 

23. Роль медсестры в системе психиатрической помощи и особенности ее работы в 

различных психиатрических учреждениях.  

24. Краткая характеристика пяти этапов сестринского процесса, применительно к 

психиатрии.  

25. Место сестринского диагноза в организации лечебно-диагностического про-

цесса. 
 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ ПСИХОПАТОЛОГИЧЕСКИЕ СИНДРОМЫ 

 

Цель: изучить  основные психопатологические синдромы, особенности их течения и 

организацию помощи 
Перечень изучаемых элементов содержания: Основные психопатологические син-

дромы. Шизофрения, биполярное расстройство. 

Понятие психическое здоровье, профилактика психических расстройств. 

Классификация психических заболеваний (3 основные группы: психозы, пограничные 

психические заболевания, задержка психического развития). Понятие о позитивных (продук-

тивных) синдромах. Характеристика психотического, непсихотического и дефицитарного 

уровней расстройств психической деятельности. 

Расстройства мышления: по темпу, стройности, продуктивности и целенаправленно-

сти. 

Бред, его виды. Сверхценные идеи и навязчивые состояния. Нарушения восприятия: 

иллюзии, истинные и псевдогаллюцинации. Нарушения ощущений: гиперестезия, гипосте-

зия, анестезия, сенестопатии. Патология эмоциональной деятельности: эйфория, депрессия, 

тревога, аффект, патологический аффект, эмоциональная тупость, апатия. Двигательно-

волевые (поведенческие) расстройства: двигательное возбуждение (маниакальное, гебефре-

ническое, кататоническое, психогенное), кататонический ступор. 

Расстройства влечений (клептомания, дромомания, пиромания, группа сексуальных 

парафилий). Расстройства сознания и самосознания. Краткая история развития учения о ши-

зофрении. Клиническая картина шизофрении; диагностические критерии. Типы течения и 

клинические формы заболевания. Понятие о дефекте и исходных состояниях. Типы ремиссий 

и исходов заболевания. Клиническая картина биполярного расстройства; диагностические 

критерии. Маниакальное состояние. Депрессивное состояние. 

Сестринская помощь и основные сестринские диагнозы при шизофрении, биполярном 

расстройстве. 

Негативные (дефицитарные) психопатологические синдромы. Врожденная умствен-

ная отсталость (олигофрения). Геронтопсихиатрия: пресенильные и сенильные психозы, ин-
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волюционная депрессия, параноид, сосудистая деменция, сенильная деменция, болезнь Аль-

цгеймера. Клиника, течение, прогноз, проблемы пациентов. Особенности сестринской по-

мощи при болезни Альцгеймера. 

Понятие о негативных (дефицитарных) психопатологических синдромах. Патология 

внимания и нарушения памяти. Антеро- и ретроградная амнезия, синдром Корсакова. 

Конфабуляции и псевдореминисценции. Церебральный атеросклероз. Факторы, спо-

собствующие его развитию. Нарушение психики на разных этапах болезненного процесса. 

Особенности ухода. Изменение психики при гипертонической болезни, инсультах и тромбо-

зах сосудов головного мозга. Уход за больными. 

Эмоциональная лабильность и аффективность больных с сосудистыми поражениями 

головного мозга. Клиника, течение, прогноз, проблемы пациентов с пресенильными и се-

нильными психозами, инволюционной депрессией, параноидом, сосудистой деменцией, се-

нильная деменцией, болезнью Альцгеймера. 

Невротические расстройства (неврозы); общая характеристика этой группы рас-

стройств. 

Понятие психической травмы. Клинические проявления обсессивно-фобических рас-

стройств, конверсионного невроза (истерии), астенического невроза (неврастении). Пост-

травматическое стрессовое расстройство (ПТСР); этиология, клиническая картина. Пробле-

мы пациентов и особенности СП при астеническом неврозе и ПТСР. 

Психотропные средства: антипсихотические нейролептики, анксиолитики и транкви-

лизаторы, антидепрессанты, тимостабилизаторы, психостимуляторы и ноотропы. Общая ха-

рактеристика групп. Наиболее часто используемые препараты. Показания, противопоказа-

ния, побочные эффекты психотропных средств. Сестринский уход при возникновении по-

бочных действий лекарственных препаратов для терапии тревожных расстройств, депрессий, 

психотических расстройств. Обучение больного и членов его семьи в связи с лечением 

анксиолитиками и другими препаратами, снижающими тревожность, антидепрессантами, 

нейролептиками. Психотерапия. Основные направления, современные тенденции. 

Электросудорожная терапия (ЭСТ). Показания, техника выполнения, функции сред-

него медперсонала.  

 

Тема 2.1. Основные психопатологические синдромы 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Принципы классификации психических расстройств в МКБ-10. 

 

Тема 2.2. Негативные (дефицитарные) психопатологические синдромы и невро-

тические рассстройства 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Расстройства интеллекта: слабоумие (врожденное и приобретенное). 

2. Возможные сестринские диагнозы, связанные с проведением ЭСТ и необходимые 

сестринские вмешательства. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

 
1.  Определение шизофрении. Продуктивные и негативные симптомы шизофре-

нии.  

2. Понятие схизиса, аутизма, прогредиентности.  

3. Понятие шизофренического дефекта. Современные представления об этиоло-

гии и патогенезе шизофрении.  

4. Основные клинические формы шизофрении: параноидная, простая, кататони-

ческая, гебефреническая.  
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5. Течение шизофрении: начало заболевания (острое, подострое, постепенное), 

типы течения (непрерывный, приступообразно-прогредиентный – шубообразный, рекур-

рентный – периодический).  

6. Современные достижения в лечении шизофрении.  

7. Ближайшие и отдаленные последствия терапии, качество ремиссий при раз-

личных вариантах течения заболевания. Социально опасное поведение больных.  

8. Проблема вялотекущей (малопрогредиентной) шизофрении: сенестопатически-

ипохондрическая, неврозоподобная, психопатоподобная.  

9. Понятие шизоаффективного расстройства (циркулярной шизофрении), общие 

черты и различия с аффективными биполярными расстройствами.  

10. Особенности шизофрении в детском и позднем возрасте.  

11. Дифференциальная диагностика шизофрении с другими бредовыми психозами: 

инволюционный параноид, реактивный параноид.  

12. Сестринское сопровождение лечения больных шизофрении и шизотипически-

ми расстройствами на различных этапах течения болезни.  

13. Реактивные психозы, определение, клинические проявления, лечение.  

14. Особенности сестринского ухода пациентов с реактивными психозами, в т.ч. в 

условиях оказания помощи населению при чрезвычайных ситуациях.  

15. Неврозы: определение, клинические проявления различных форм неврозов 

(неврастения, психастения и истерия).  

16. Явления депрессии и ипохондрии.  

17. Отличие неврозов от ситуационно обусловленных естественных реакций на 

стресс.  

18. Невротические и неврозоподобные реакции при соматических заболеваниях. 

Подходы к лечению.  

19. Суицидальное поведение: причины, проявления, тактика поведения медицин-

ского работника с лицом, готовым совершить суицид.  

20. Синдром эмоционального выгорания у медицинских работниках: определение, 

диагностика, коррекция и профилактика. 

21. Умственная отсталость: определение, распространенность, этиология, клини-

ческие проявления в зависимости от тяжести, дифференциальный диагноз с пограничной ин-

теллектуальной недостаточностью.  

22. Медицинская, социальная и психологическая помощь детям с задержкой пси-

хического развития, значение педагогической коррекции.  

23. Особенности проявления психической патологии в детском возрасте.  

24. Особенности работы медицинской сестры с несовершеннолетними пациентами 

и их родителями. 

25. Клинические особенности психической патологии в пожилом и старческом 

возрасте. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование  

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИЯ НАРКОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

Цель: изучить  особенности организации наркологической службы 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Алкоголизм, наркомания и токсикомания. Основы клиники и течения. Профилактика. 

Организация наркологической службы. Медико-социальные проблемы алкоголизма и 

наркомании. Алкогольное опьянение: простое опьянение, патологическое опьянение. Стадии 

алкоголизма. Корсаковский психоз. 

Методы экспертизы опьянения. Лечение и реабилитация при алкоголизме. Определе-

ние наркомании, наркотического средства, психоактивных препаратов. Понятия «абстинен-
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ция», «толерантность», «физическая и психическая зависимость». Симптомы психических 

расстройств, связанных с хроническим употреблением наркотических веществ. Лечение и 

реабилитация наркоманов. Организация наркологической помощи в Российской Федерации. 

Устройство и организация работы наркологического диспансера. Организация работы 

медперсонала. 

Особенности сестринского процесса в наркологии. Сестринские проблемы и сестрин-

ские вмешательства при алкоголизме и наркомании. Работа с родственниками больных. 

Принципы профилактики аддитивных расстройств и роль среднего медперсонала в ее осу-

ществлении. 

Современная классификация наркотических и психоактивных веществ. Клиникофар-

макологическая характеристика кокаина, марихуаны, опиатов, седативно-снотворных и 

анксиолитических средств, галлюциногенов и фенциклидина, стимулирующих средств и ин-

галянтов. Дезинтоксикационная терапия: показания, проведение, методы купирования пси-

хомоторного возбуждения (выявление предвестников, фиксация пациентов физическими ме-

тодами, лекарственная терапия). 

Интоксикация бензодиазепинами и другими седативно-гипнотическими и анксиоли-

тическими средствами, опиатами, амфетаминами, этанолом и суррогатами алкоголя. Алко-

гольный делирий. Злокачественный нейролептический синдром (ЗНС). Экстрапирамидный 

синдром – ЭПС. Дистония и окулогирные кризы. Клиника, неотложные мероприятия. Стан-

дарты оказания неотложной психиатрической помощи на догоспитальном этапе. Принципы 

дезинтоксикационной терапии. Динамический мониторинг витальных функций и роль мед-

сестры в его проведении. 

Основные неотложные состояния в наркологической практике. Принципы терапии 

неотложных состояний в наркологии.  

 

Тема 3.1. Организация наркологической службы. Особенности сестринского 

процесса в наркологии. Клиническая характеристика основных групп психоактивных 

и наркотических веществ. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Федеральный закон «О наркотических средствах и психотропных веществах». 

 

Тема 3.2. Неотложные состояния в психиатрии и наркологии. Тактика неотлож-

ной помощи 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Стандарты оказания неотложной психиатрической помощи на догоспитальном 

этапе. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

Форма практического задания:  реферат  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

 

1. Психоактивные вещества (ПАВ): определение, классификация. Критерии отне-

сения ПАВ к наркотикам.  

2. Понятие опьянения (острой интоксикации).  

3. Клиника алкогольного опьянения в зависимости от степени тяжести. Классиче-

ский вариант, измененные формы и патологическое алкогольное опьянение.  

4. Доврачебная помощь при средней и тяжелой степени алкогольного опьянения.  

5. Алкометрия.  

6. Наркотическое и токсическое опьянение: дифференциальная диагностика кли-

нических проявлений интоксикации, вызванной различными ПАВ.  

7. Доврачебная помощь лицам в состоянии опьянения, при передозировке нарко-

тиков.  

8. Медицинское освидетельствование на состояние опьянения.  
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9. Синдром измененной реактивности. Синдром психической и физической зави-

симости от ПАВ.  

10. Алкогольная зависимость: определение, распространенность.  

11. Алкогольный абстинентный (похмельный) синдром.  

12. Доврачебная помощь при алкогольном абстинентном синдроме тяжелой степе-

ни и осложненном течении.  

13. Изменение личности при алкоголизме.  

14. Подходы к лечению и реабилитации при алкоголизме.  

15. Алкогольные психозы: условия возникновения, распространенность.  

16. Алкогольный делирий, Корсаковский психоз, энцефалопатия Гайя-Вернике.  

17. Хронические психозы.  

18. Доврачебная помощь, сестринский уход, тактика ведения при выраженном 

психомоторном возбуждении.  

19. Клинические проявления опийного абстинентного синдрома, синдрома отмены 

психостимуляторов.  

20. Сестринское сопровождение лечебного и реабилитационного процесса в 

наркологии.  

21. Помощь при отказе от курения.  

22. Подходы к профилактике и лечению табачной зависимости, место и роль сред-

него медицинского персонала.  

23. Профилактика употребления ПАВ.  

24. Признаки употребления ПАВ, раннее выявление потребителей наркотических 

и ненаркотических ПАВ, в т.ч. среди несовершеннолетних.   

25. Современная классификация наркотических и психоактивных веществ. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компьютерное 

тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является зачет, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирова-

ния компетенций в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы профес-

сионального поведения медицинского 

работника; морально-этические нор-

мы, правила и принципы профессио-

нального врачебного поведения, пра-

ва пациента и врача, основные этиче-

ские документы международных и 

отечественных профессиональных 

медицинских ассоциаций и организа-

ций; законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулиру-

ющие правоотношения в процессе 

Этап формирования 

знаний 
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профессиональной деятельности 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодекса-

ми и комментариями к ним, законами 

и подзаконными нормативными ак-

тами, регулирующими правоотноше-

ния; применять основные нормы пра-

ва в конкретных практических ситуа-

циях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения пра-

вовых норм, этических, деонтологи-

ческих принципов в профессиональ-

ной деятельности; навыками исполь-

зования норм права при решении 

профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи с 

использованием основ-

ных физико-

химических, математи-

ческих и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов 

Знать: основные физико-химические, 

математические и иные естественно-

научные понятия и методы, использу-

емые при решении профессиональ-

ных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять основные физико-

химические, математические и иные 

естественнонаучные понятия и мето-

ды при решении профессиональных 

задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками решения профес-

сиональных задач с использованием 

основных физико-химических, мате-

матических и иных естественнонауч-

ных понятий и методов. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информаци-

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

Знать: современные информационные 

технологии для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии для ре-

шения задач профессиональной дея-

тельности 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных техно-

логий для решения задач профессио-

нальной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские изде-

лия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала при 

использовании медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекцион-

ные средств и их комбинаций при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять медицинские тех-

нологии, медицинские изделия, ле-

карственные препараты, дезинфекци-

онные средства и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 
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Владеть: техникой выполнения сест-

ринских манипуляций; навыками 

применения медицинских техноло-

гий, медицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезинфекцион-

ных средств и их комбинации при 

решении профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-5 Способен оценивать 

морфофункциональные, 

физиологические и па-

тологические состояния 

и процессы в организме 

человека на индивиду-

альном, групповом и 

популяционном уров-

нях для решения про-

фессиональных задач 

Знать: основные морфофункциональ-

ные, физиологические и патологиче-

ские состояния и процессы в орга-

низме человека на индивидуальном, 

групповом и популяционном уровнях 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять знания о морфо-

функциональном строении органов и 

систем организма человека для реше-

ния профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: методами оценки морфо-

функциональных, физиологических и 

патологических состояний и процес-

сов в организме человека на индиви-

дуальном, групповом и популяцион-

ном уровнях для решения профессио-

нальных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-6 Способен проводить 

анализ медико-

статистической инфор-

мации и интерпретиро-

вать результаты состоя-

ния здоровья пациента 

(населения) 

Знать: основы медико-статистической 

информации; критерии оценки состо-

яния здоровья пациента (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать данные медико-

статистической информации для ре-

шения профессиональных задач 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками расчета показате-

лей медицинской статистики 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-7 Способен участвовать в 

разработке и реализа-

ции реабилитационных 

программ 

Знать: основные принципы и задачи 

реабилитации пациентов с различной 

патологией;  

Этап формирования 

знаний 

Уметь: оценивать физиологическое 

состояние и патологические процессы 

в организме человека для решения 

профессиональных задач применения 

реабилитационных программ, их сро-

ков и потребностей пациентов 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и 

осуществления этапов реабилитации 

пациентов различных возрастных 

групп, с различной патологией в рам-

ках профессиональной деятельности 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-8 Способен определять 

приоритетные пробле-

мы и риски здоровью 

пациента (населения), 

разрабатывать и прово-

дить профилактические 

мероприятия с целью 

повышения уровня здо-

ровья и предотвраще-

ния заболеваний паци-

ента (населения) 

Знать: важнейшие социально значи-

мые заболевания и их социально-

гигиеническое значение; приоритет-

ные проблемы и риски здоровью па-

циента (населения); методы профи-

лактики заболеваний, проводимые с 

целью повышения уровня здоровья и 

предотвращения заболеваний пациен-

та (населения) 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: определять приоритетные 

проблемы и риски здоровью пациента 

Этап формирования 

умений 
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(населения); осуществлять этапы 

сестринского процесса на этапах 

профилактических мероприятий, про-

водимых с целью повышения уровня 

здоровья и предотвращения заболева-

ний пациента (населения) 

Владеть: навыками разработки и про-

ведения профилактических, гигиени-

ческих и противоэпидемических ме-

роприятий с целью повышения уров-

ня здоровья и предотвращения забо-

леваний пациента (населения)   

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-9 Способен распростра-

нять знания о здоровом 

образе жизни, направ-

ленные на повышение 

санитарной культуры и 

профилактику заболе-

ваний пациентов (насе-

ления) 

Знать: основные приемы и методы 

пропаганды здорового образа жизни 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: пропагандировать знания о 

здоровом образе жизни, направлен-

ные на повышение санитарной куль-

туры и профилактику заболеваний 

пациентов (населения) 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки и реа-

лизации мероприятий в соответствии 

со своими полномочиями и врачеб-

ными назначениями 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федерации 

и подзаконные нормативно-

право-

вые акты в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской Ф

едерации меры ограничительного, 

предупредительного и профилактиче-

ского характера, направленные на 

недопущение и (или) ликвидацию 

последствий наруше-

ния законодательства Российской Фе

дерации в сфере здравоохранения 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответствии 

с законодательством Российской Фе-

дерации и иными нормативными пра-

вовыми актами в сфере здравоохра-

нения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих 

врачебную тайну 

Знать: требования обеспечения без-

опасности персональных данных ра-

ботников организации, пациентов и 

сведений, составляющих врачебную 

тайну в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими врачеб-

ную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования за-

писей в учетных медицинских доку-

ментах в соответствии с правилами 

Международной классификации бо-

лезней и проблем, связанных со здо-

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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ровьем 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую докумен-

тацию, в том числе в электронном 

виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления раз-

личных отчетов, оформления офици-

альных медицинских документов, 

ведения первичной медицинской до-

кументации; навыками работы с ин-

формационными ресурсами для поис-

ка профессиональной информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполне-

нию территориальной 

программы государ-

ственных гарантий ока-

зания бесплатной меди-

цинской помощи в си-

стеме ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказывае-

мой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помо-

щи, территориальной программы гос-

ударственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи; принципы и формы органи-

зации медицинской помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою деятель-

ность в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного ока-

зания гражданам медицинской помо-

щи, территориальной программы гос-

ударственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности про-

граммы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам ме-

дицинской помощи, территориальной 

программы государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-7 Способен осуществлять 

квалифицированный 

сестринский уход 

Знать: принципы профессионального 

ухода за пациентами с различными 

патологиями 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: планировать сестринский 

уход, осуществлять запланированный 

уход, проводить текущую и итоговую 

оценку ухода 

Этап формирования 

умений 

Владеть: техникой сестринского ухо-

да за пациентами с различными забо-

леваниями; навыками проведения ле-

чебной терапии по назначению/под 

руководством врача в рамках профес-

сиональных обязанностей; современ-

ными сестринскими манипуляциями 

и технологиями; техникой професси-

онального общения с пациентами, их 

родственниками/законными предста-

вителями, службами медицинской 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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организации и другими организация-

ми, врачебным  и младшим медицин-

ским персоналом в интересах пациен-

та 

ПК-8 Способен оказывать 

медицинскую помощь в 

неотложной или экс-

тренной формах 

Знать: алгоритм оказания неотложной 

помощи; принципы поддержания 

жизнедеятельности организма паци-

ента (пострадавшего); технику сер-

дечно-легочной реанимации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: своевременно оказать меди-

цинскую помощь в полном объеме 

при неотложных состояниях самосто-

ятельно и в медицинской бригаде по 

алгоритму 

Этап формирования 

умений 

Владеть: алгоритмом самостоятель-

ной доврачебной медицинской помо-

щи при состояниях, представляющих 

угрозу жизни, в том числе клиниче-

ской смерти (остановка жизненно 

важных функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыхания), а 

также принципами взаимодействия 

при неотложных состояниях в меди-

цинской бригаде 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-10 Способен выполнять 

сестринские манипуля-

ции при проведении 

лечебных и диагности-

ческих процедур 

Знать: задачи и функциональные обя-

занности сестринского персонала; 

нормы и правила профессионального 

общения и бесконфликтного сотруд-

ничества с персоналом отделения, 

службами медицинской организации 

и другими организациями, родствен-

никами/законными представителями 

в интересах пациента 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: устанавливать профессио-

нальный контакт с персоналом отде-

ления, службами медицинской орга-

низации; осуществлять информиро-

вание пациента о действиях при про-

ведении квалифицированного сест-

ринского ухода, манипуляций и 

оформлять согласие пациента на их 

осуществление; выполнять назначе-

ния, лечебные и диагностические 

процедуры по назначению и под ру-

ководством врача. 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками выполнения сест-

ринских процедур и манипуляций 

сестринского ухода с согласия паци-

ента; навыками проведения лечебной 

терапии по назначению/под руковод-

ством врача в рамках профессиональ-

ных обязанностей 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 
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ций 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5; ПК-7; ПК-8; 

ПК-10 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5; ПК-7; ПК-8; 

ПК-10 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 
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ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4; ПК-

5; ПК-7; ПК-8; 

ПК-10 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Сестринские вмешательства за пациентами возраста обратного развития  

2. Сестринские вмешательства за пациентами, страдающими деменцией  

3. Особенности сестринского процесса при инволюционных психозах  

4. Сестринские вмешательства при шизофрении  

5. Сестринские вмешательства при эпилепсии  

6. Сестринские вмешательства при олигофрении  

7. Сестринские вмешательства за пациентами с болезнью Альцгеймера  

8. Сестринские вмешательства за пациентами с болезнью Пика  

9. Сестринские вмешательства за пациентами детского возраста, страдающими 

психическими расстройствами  

10. Сестринские вмешательства за пациентами подросткового возраста, страдаю-

щими психическими расстройствами  

11. Внебольничные виды оказание психиатрической помощи (дневной (ночной) 

стационар, дом совместного проживания, общежитие для лиц, страдающих психическими 

расстройствами и т.п.)  

12. Сестринские вмешательства у пациентов с пограничными психическими рас-

стройствами  

13. Сестринские вмешательства при психозах  

14. Основные синдромы психических заболеваний (невротические, расстройства 

сознания, бредовые, эмоциональных нарушений, двигательноволевых нарушений, интеллек-

туально-мнестических расстройств)  

15. Социальная реабилитация лиц, страдающих психическими расстройствами  

16. Медицинская реабилитация лиц, страдающих психическими расстройствами. 

Роль сестринского персонала.  

17. Меры физического стеснения, применяемые в психиатрической практике. Роль 

сестринского персонала.  

18. Режимы наблюдения за лицами, страдающими психическими расстройствами. 

Роль сестринского персонала.  

19. Клинические проявления нарушения внимания, сестринский процесс.  
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20. Клинические проявления нарушения волевой сферы, сестринский процесс.  

21. Клинические проявления нарушения сознания, сестринский процесс.  

22. Клинические проявления нарушения чувственного познания, сестринский про-

цесс.  

23. Неотложные состояния в психиатрии. Роль сестринского персонала.  

24. Психомоторное возбуждение. Сестринские вмешательства.  

25. Сестринские вмешательства при эпилептическом припадке.  

26. Основные принципы сестринского ухода за психически больными.  

27. Сестринские вмешательства при неврозах  

28. Основные этапы диагностического выслушивания.  

29. Психиатрическое интервью.  

30. Профилактика употребления психоактивных веществ (ПАВ). Определение, ви-

ды, мероприятия. Роль сестринского персонала.  

31. Биоэтика в психиатрии.  

32. Принципы ухода за психически больными  

33. Сестринский процесс при состояниях слабоумия  

34. Сестринский процесс при наркологических заболеваниях  

35. Принципы милиотерапии в психиатрической практике. Роль сестринского пер-

сонала.  

36. Сестринские вмешательства при алкогольном делирии 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для 

экзамена/дифференцированного зачета и по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Ковалев, Ю. В.  Психиатрия : учебник для вузов / Ю. В. Ковалев, А. Р. Поздеев. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 251 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-
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14942-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497153  

2. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 332 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08742-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498885  

3. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для вузов / В. Р. Ве-

бер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08744-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498897  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Дереча, В. А.  Личностные основы наркологической профилактики и реабилитации 

: учебное пособие для вузов / В. А. Дереча, В. В. Карпец. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 216 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13685-2. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497589  

2. Вакнин, Е. Е.  Психология реабилитации зависимых : учебное пособие для вузов / 

Е. Е. Вакнин, В. В. Белоколодов. — 2-е изд., доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

253 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13910-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496691 

 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

https://urait.ru/bcode/498885%203
https://urait.ru/bcode/498885%203
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и 

психиатрии» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 

ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и 

практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

http://elibrary.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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eLIBRARY.ru нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) ««Сестринское дело в наркологии и психиатрии» 

в рамках реализации основной профессиональной образовательной программы высшего об-

разования – программы бакалаврита по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело 

используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и 

психиатрии»   применяются различные образовательные технологии, в том числе технологии 

электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме разбор конкретных ситуаций в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии»  

предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» преду-

сматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и 

контактную работу посредством электронной информационно-образовательной среды в син-

хронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей 

https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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компьютерных технологий (электронная почта, электронный учебник, тестирование, веби-

нар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Сестринское дело в наркологии и психиатрии» 

предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность кото-

рых связана с направленностью реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися знаний основ и 

закономерностей фармакодинамики, фармакокинетики, взаимодействия и нежелательных 

эффектов лекарственных средств при различных заболеваниях, с учётом их течения, сопут-

ствующей патологии и изменения лекарственного средства в организме больного, формиро-

вании практических умений и навыков по подбору и назначению препаратов для достижения 

положительного терапевтического эффекта в борьбе с различными заболеваниями.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Научить ориентироваться в номенклатуре лекарственных средств; 

2. Изучить лекарственные формы, пути введения лекарственных средств, виды их 

действия и взаимодействия; 

3. Изучить основные лекарственные группы и фармакотерапевтические действия 

лекарств по группам; 

4. Развивать умения осуществлять фармацевтическое консультирование пациен-

тов. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата. 

Дисциплина (модуль) «Фармакология» реализуется в обязательной части основной 

образовательной программы по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело  очной 

и очно-заочной формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Фармакология» базируется на знаниях и умениях, 

полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда дисциплин 

(модулей):  «Анатомия человека», «Латинский язык и основы медицинской терминологии» и 

др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной:  

- «Клиническая фармакология» 

- «Медицинское и фармацевтическое товароведение»  и др. 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных компетенций: ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4, в соответствии с 

основной профессиональной образовательной программой высшего образования – програм-

мой бакалавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Естественно-

научные методы 

познания 

ОПК-2 Способен решать про-

фессиональные задачи 

с использованием ос-

новных физико-

химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

ОПК-2.1. знает теорети-

ческие основы физико-

химических, математиче-

ских и иных естествен-

ных наук 

Знать: основные физи-

ко-химические, матема-

тические и иные есте-

ственнонаучные поня-

тия и методы, исполь-

зуемые при решении 

профессиональных за-
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тий и методов дач 

ОПК-2.2. решает профес-

сиональные задачи с ис-

пользованием основных 

физико-химических, ма-

тематических и иных 

естественнонаучных по-

нятий и методов 

Уметь: применять ос-

новные физико-

химические, математи-

ческие и иные есте-

ственнонаучные поня-

тия и методы при реше-

нии профессиональных 

задач 

ОПК-2.3. владеет навы-

ками работы с примене-

нием физико-химических, 

математических и иных 

естественнонаучных ме-

тодов исследования в 

профессиональной дея-

тельности 

Владеть: навыками ре-

шения профессиональ-

ных задач с использо-

ванием основных физи-

ко-химических, матема-

тических и иных есте-

ственнонаучных поня-

тий и методов. 

Информацион-

ные 

технологии 

ОПК-3 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1. знает принципы 

работы современных ин-

формационных техноло-

гий  

Знать: современные 

информационные тех-

нологии для решения 

задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-3.2. использует в 

профессиональной дея-

тельности алгоритмы ре-

шения стандартных орга-

низационных задач с ис-

пользованием информа-

ционных технологий  

Уметь: использовать 

современные информа-

ционные технологии 

для решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Владеть: навыками 

применения современ-

ных информационных 

технологий для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности 

Медицинские 

технологии, 

лекарственные 

препараты 

ОПК-4 Способен применять 

медицинские техноло-

гии, медицинские из-

делия, лекарственные 

препараты, дезинфек-

ционные средства и их 

комбинации при ре-

шении профессио-

нальных задач 

ОПК-4.1. знает правила 

выбора специализирован-

ного оборудования, тех-

нологий, препаратов и 

изделий, дезинфекцион-

ных средств, лекарствен-

ных препаратов, иных 

веществ и их комбинаций 

исходя из поставленной 

профессиональной задачи 

Знать: задачи и функ-

циональные обязанно-

сти сестринского пер-

сонала при использова-

нии медицинских тех-

нологий, медицинских 

изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфек-

ционные средств и их 

комбинаций при реше-

нии профессиональных 

задач 

ОПК-4.2. демонстрирует 

навыки применения ме-

дицинских технологий, 

медицинских изделий, 

лекарственных препара-

тов, дезинфекционных 

средств и их комбинаций 

при решении профессио-

нальных задач 

Уметь: применять ме-

дицинские технологии, 

медицинские изделия, 

лекарственные препа-

раты, дезинфекционные 

средства и их комбина-

ции при решении про-

фессиональных задач 

Владеть: техникой вы-

полнения сестринских 
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манипуляций; навыка-

ми применения меди-

цинских технологий, 

медицинских изделий, 

лекарственных препа-

ратов, дезинфекцион-

ных средств и их ком-

бинации при решении 

профессиональных за-

дач 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 4 семестре, составляет 3 за-

четные единицы. По дисциплине (модулю) предусмотрен экзамен. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестры 

4 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных занятий) 

(всего): 

54 54 

Учебные занятия лекционного типа 12 12 

Практические занятия 18 18 

Лабораторные занятия 0 0 

Иная контактная работа 24 24 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 18 18 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестры 

4 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных занятий) 

(всего): 

36 36 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

Практические занятия 10 10 
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Лабораторные занятия 0 0 

Иная контактная работа 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 36 36 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
В

се
г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о

т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а

к
т
-

н
а
я

 р
а

б
о

т
а
 

Семестр 4 

Раздел 1. Общая фармако-

логия 
36 20 16 4 4 0 8 

Тема 1.1. Фармакокинетика 18 10 8 2 2 0 4 

Тема 1.2. Фармакодинамика 18 10 8 2 2 0 4 

Раздел 2. Общая рецептура 36 18 18 4 6 0 8 

Тема 2.1. Твёрдые и мягкие 

лекарственные формы 
18 10 8 2 2 0 4 

Тема 2.2. Жидкие лекар-

ственные формы, лекар-

ственные формы для инъек-

ций 

18 8 10 2 4 0 4 

Раздел 3. Классификация 

лекарственных средств 
36 16 20 4 8 0 8 

Тема 3.1. Средства, влияю-

щие на эфферентную иннер-

вацию. Средства, влияющие 

на центральную нервную си-

стему 

12 6 6 0 4 0 2 

Тема 3.2. Средства, влияю-

щие на исполнительные ор-

ганы. Средства, влияющие на 

обмен веществ. 

12 6 6 2 2 0 2 

Тема 3.3. Антимикробные 

средства 
12 4 8 2 2 0 4 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36 

     
 

Общий объем часов по 

дисциплине (модулю) 
108 18 (54) 54 12 18 0 24 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о

т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
-

н
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

 

Очно-заочной  формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о
т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
-

н
а
я

 р
а
б
о
т
а
 

Семестр 4 

Раздел 1. Общая фармако-

логия 
36 26 10 2 2 0 6 

Тема 1.1. Фармакокинетика 18 14 4 0 2 0 2 

Тема 1.2. Фармакодинамика 18 12 6 2 2 0 4 

Раздел 2. Общая рецептура 36 24 12 2 4 0 6 

Тема 2.1. Твёрдые и мягкие 

лекарственные формы 
18 14 4 0 2 0 2 

Тема 2.2. Жидкие лекар-

ственные формы, лекар-

ственные формы для инъек-

ций 

18 10 8 2 2 0 4 

Раздел 3. Классификация 

лекарственных средств 
36 22 14 4 4 0 6 

Тема 3.1. Средства, влияю-

щие на эфферентную иннер-

вацию. Средства, влияющие 

на центральную нервную си-

стему 

12 14 4 0 0 0 2 

Тема 3.2. Средства, влияю-

щие на исполнительные ор-

ганы. Средства, влияющие на 

обмен веществ. 

12 10 8 2 2 0 2 

Тема 3.3. Антимикробные 

средства 
12 10 8 2 2 0 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36 

     
 

Общий объем часов по 108 36 (72) 36 8 10 0 18 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

-

б
о

т
а
 

Контактная работа обучающихся с педа-

гогическими работниками 

В
се

г
о
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
-

н
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

дисциплине (модулю) 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у
б

еж
н

ы
й

 т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о
р
м

а 
р
у
б

еж
н

о
го

 

те
к
у
щ

ег
о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 4 

Раздел 1. Общая 

фармакология 
20 10 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, само-

стоятельное 
изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 
тестирование  

Раздел 2. Общая ре-

цептура 
18 8 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 3. Классифи-

кация лекарствен-

ных средств 
16 6 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, само-

стоятельное 
изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 
тестирование  

Общий объем по 

дисциплине (мо-

дулю), часов 

18 (54) 24 - 24 - 6 - 

 

Очно-заочной формы обучения 
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Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч
е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у

щ
и

й
 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у

б
еж

н
о

го
 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

 

Семестр 4 

Раздел 1. Общая 

фармакология 
26 12 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, само-
стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Раздел 2. Общая ре-

цептура 
24 12 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, само-

стоятельное 
изучение разде-

ла в ЭИОС 

10 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 
тестирование  

Раздел 3. Классифи-

кация лекарствен-

ных средств 
22 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-
ла в ЭИОС 

10 
Контрольная 

работа 2 
Компьютерное 

тестирование  

Общий объем по 

дисциплине (мо-

дулю), часов 

36 (72) 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩАЯ ФАРМАКОЛОГИЯ 

Цель: изучить роль и место фармакологии среди фундаментальных и медицинских 

наук, направления развития дисциплины и ее достижения, историю развития фармакологии, 

деятельность наиболее выдающихся лиц медицины, вклад отечественных и зарубежных уче-

ных в развитие мировой медицинской науки, классификацию и основные характеристики 

лекарственных средств, фармакодинамику и фармакокинетику 

Перечень изучаемых элементов содержания: Предмет и задачи фармакологии. Ос-

новные этапы развития фармакологии. Источники получения лекарственных веществ. Опре-

деление фармакологии, как науки ее связь с другими медицинскими и биологическими дис-

циплинами. Краткий исторический очерк развития науки о лекарственных средствах. Значе-

ние работ отечественных ученых в развитии фармакологии (И.П. Павлов, С.П. Боткин). Ос-

новоположник отечественной фармакологии Н.П. Кравков. Пути изыскания лекарственных 

средств, их клинические испытания. Определение лекарственного вещества, средства, фор-

мы, препарата. Фармакопея, ее значение, понятие о списках лекарственных средств А и Б. 

Определение фармакологии, ее место среди других медицинских и биологических 

наук. Основные этапы развития фармакологии. Принципы изыскания новых лекарственных 

средств. Синтез новых лекарственных веществ на основе изучения зависимости между хи-

мической структурой и действием веществ. Получение препаратов из растительного и жи-

вотного сырья. Основные принципы и методы испытания новых лекарственных веществ. 

Понятие о плацебо, «слепом» контроле. Общая фармакология. Фаpмакокинетика ле-
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каpственных сpедств. Проникновение лекарственных веществ через биологические мембра-

ны. Энтеральные и парентеральные пути введения лекарственных средств. Всасывание ле-

карственных веществ при разных путях введения. Основные механизмы всасывания. Факто-

ры, влияющие на всасывание веществ. Понятие о биодоступности. Распределение лекар-

ственных веществ в организме, депонирование. Превращения лекарственных веществ в ор-

ганизме. Значение микросомальных ферментов печени. Пути выведения лекарственных ве-

ществ. Значение фармакокинетических исследований в разработке оптимального режима до-

зирования лекарственных средств в клинической практике.  

Фармакодинамика лекарственных средств. Основные принципы действия лекарствен-

ных веществ. Понятие о специфических рецепторах, агонистах и антагонистах. Фармаколо-

гические эффекты. Виды действия лекарственных средств. Факторы, влияющие на фармако-

кинетику и фармакодинамику лекарственных веществ. Химическая структура и физико-

химические свойства лекарственных веществ. Значение стереоизомерии, липофильности, 

полярности, степени диссоциации. Зависимость эффекта от дозы (концентрации) действую-

щего вещества. Виды доз: минимальная, средняя и высшая терапевтическая, разовая, суточ-

ная, курсовая. Токсические дозы. Широта терапевтического действия. Значение пола и воз-

раста для действия фармакологических средств. Зависимость эффекта от патологического 

состояния организма. Роль генетических факторов в развитии эффектов веществ. Хронофар-

макология. Изменение действия лекарственных веществ при их повторных введениях. При-

выкание, материальная и функциональная кумуляция. Лекарственная зависимость (психиче-

ская, физическая). Медицинские и социальные аспекты борьбы с наркоманией. Комбиниро-

ванное применение лекарственных средств. Принципы взаимодействия лекарственных ве-

ществ. Синергизм (суммирование, потенцирование). Антагонизм. Антидотизм. Побочное и 

токсическое действие лекарственных веществ. Побочные эффекты аллергической и неаллер-

гической природы. Токсическое действие лекарственных средств. Тератогенность, эмбрио-

токсичность. Значение генетических факторов в развитии неблагоприятных эффектов. Идио-

синкразия. 

 Вопросы для самоподготовки: 

1. История фармакологии. 

2. Фармакокинетика. 

3. Фармакодинамика.  

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 1: 

1. Источники получения лекарственных веществ (сырье растительного, животно-

го, минерального, бактериального происхождения, синтез).  

2. Пути изыскания и клинические испытания новых лекарственных средств.  

3. Лекарственные формы, их классификация.  

4. Преимущества лекарственных форм промышленного производства.  

5. Государственная фармакопея (11 и 12 издание). 

6. Основные сведения об аптеке. Правила хранения и учета лекарственных 

средств в аптеках и отделениях стационаров.  

7. Пути введения лекарственных средств.  

8. Всасывание лекарственных веществ при различных путях введения. Условия, 

определяющие всасывание вещества.  

9. Понятие о распределении лекарственных веществ в организме, биотрансфор-

мации и путях выведения.  

10. Виды действия лекарственных веществ: местное, рефлекторное, резорбтивное, 

основное и побочное, прямое и косвенное.  

11. Дозы и концентрации. Виды доз.  

12. Понятие о терапевтической широте.  

13. Зависимость действия лекарственных препаратов от возраста индивидуальных 

особенностей организма, патологических состояний.  



 
12 

14. Изменения действия лекарственных веществ при их повторных введениях.  

15. Понятие о кумуляции, привыкании, лекарственной зависимости.  

16. Комбинированное действие лекарственных средств.  

17. Понятие о синергизме и антагонизме.  

18. Побочное действие лекарственных средств.  

19. Побочные эффекты аллергической и неаллергической природы.  

20. Токсическое действие лекарственных веществ. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

  

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ РЕЦЕПТУРА 

Цель: изучить общие принципы оформления рецептов и составления рецептурных 

прописей лекарственных средств, виды лекарственных форм, дозы отдельных препаратов 

Перечень изучаемых элементов содержания: Рецепт, его структура. Принципы со-

ставления рецептов. Формы рецептурных бланков. Официальные и магистральные прописи. 

Государственная фармакопея. Понятие о правилах рецептурного и безрецептурного отпуска 

лекарств. Закон РФ о лекарственных средствах. Приказ министерства здравоохранения Рос-

сийской Федерации от 20 декабря 2012 г. №1175н «Об утверждении порядка назначения и 

выписывания лекарственных препаратов, а также форм рецептурных бланков на лекарствен-

ные препараты, порядка оформления указанных бланков, их учета и хранения». Документы, 

регламентирующие оборот лекарственных средств. Правила хранения и использования ле-

карственных средств. Жидкие лекарственные формы. Классификация жидких лекарственных 

форм, правила их прописывания. Лекарственные формы для инъекций. Правила их выписы-

вания в рецептах. 

Твердые лекарственные формы. Классификация твердых лекарственных форм, прави-

ла их прописывания. Мягкие лекарственные формы. Классификация мягких лекарственных 

форм, правила их прописывания. 

Растворы. Обозначения концентраций растворов. Растворы для наружного и внутрен-

него применения. Суспензии. Эмульсин. Настои и отвары. Настойки и экстракты (жидкие). 

Новогаленовы препараты. Линименты. Микстуры. Правила выписывания жидких лекар-

ственных форм в рецептах. Общая характеристика: жидких бальзамов, лекарственных масел, 

сиропов, аэрозолей, капель и их применение. 

Способы стерилизации лекарственных форм. Лекарственных форм для инъекций в 

ампулах и флаконах. Стерильные растворы, изготовляемые в аптеках. Правила выписывания 

лекарственных форм для инъекций в рецептах и требования, предъявляемые к ним (стериль-

ность, отсутствие химических и механических примесей). 

Дозы лекарственных веществ. Правила выписывания жидких лекарственных форм. 

Правила выписывания мазей, паст, линиментов, суппозиторий. Правила выписывания табле-

ток, порошков, драже, капсул. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Рецепт. 

2. Мягкие лекарственные формы. 

3. Твердые лекарственные формы. 

4. Жидкие лекарственные формы. 

5. Лекарственные формы для инъекций. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 2: 

1. Рецепт, определение. Структура рецепта. Формы рецептурных бланков.  

2. Общие правила составления рецепта.  

3. Обозначение концентраций и количеств лекарств в рецептуре. Принятые обо-

значения и сокращений используемые при выписывании рецептов. 
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4. Мази: определение, состав мази. Характеристика мазевых основ (вазелин, ла-

нолин, животные жиры, растительные масла, синтетические основы, воски).  

5. Влияние мазевой основы на процесс всасывания лекарств. Применение мазей, 

условия хранения.  

6. Пасты: определение, состав пасты.  

7. Отличие пасты от мази. Применение.  

8. Суппозитории: определение, состав, виды суппозиториев (ректальные и ваги-

нальные).  

9. Основы для приготовления суппозиторий. Применение, условия хранения.  

10. Пластыри: определение, виды пластырей, применение.  

11. Гели: общая характеристика, применение, хранение.  

12. Лекарственные пленки: общая характеристика, хранение. 

13. Таблетки, драже, гранулы, порошки, капсулы: общая характеристика, правила 

выписывания в рецепте твердых лекарственных форм.  

14. Общая характеристика и особенности применения карамелей и пастилок в ме-

дицинской практике. 

15. Растворы. Обозначения концентраций растворов. Растворы для наружного и 

внутреннего применения.  

16. Суспензии. Эмульсин. Настои и отвары. Настойки и экстракты (жидкие).  

17. Новогаленовы препараты. Линименты. Микстуры.  

18. Правила выписывания жидких лекарственных форм в рецептах.  

19. Общая характеристика: жидких бальзамов, лекарственных масел, сиропов, 

аэрозолей, капель и их применение. 

20. Правила выписывания лекарственных форм для инъекций в рецептах и требо-

вания, предъявляемые к ним (стерильность, отсутствие химических и механических приме-

сей). 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. КЛАССИФИКАЦИЯ ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ 

Цель: изучить механизм действия, фармакодинамические эффекты, нежелательные 

действия лекарственных средств, показания и противопоказания к назначению лекарствен-

ных средств 

Перечень изучаемых элементов содержания: Средства, действующие на холинеpги-

ческие синапсы. Деление холинорецепторов на мускарино- и никотиночувствительные (м- и 

н-холинорецепторы). Классификация сpедств, влияющих на пеpедачу возбуждения в хо-

линеpгических синапсах. М- холиномиметические сpедства. Эффекты, возникающие при 

возбуждении разных подтипов м-холинорецепторов. Влияние м-холиномиметиков на глаз, 

гладкие мышцы внутpенних оpганов, секpецию желез. Пpименение. Токсическое действие 

мускаpина. Лечение отpавлений. H-холиномиметические сpедства. Влияние на н-

холиноpецептоpы синокаpотидной зоны, вегетативных ганглиев и хpомаффинных клеток 

мозгового слоя надпочечников. Основные эффекты. Пpименение. Токсическое действие ни-

котина. Пpименение н- холиномиметических сpедств для облегчения отвыкания от куpения. 

Антихолинэстеpазные сpедства. Хаpактеp взаимодействия с ацетилхолинэстеpазой. Основ-

ные эффекты. Сpавнительная хаpактеpистика пpепаpатов. Показания к пpименению. Осо-

бенности действия фосфоpоpганических соединений. Побочное и токсическое действия ан-

тихолинэстеpазных сpедств.  

М-холиноблокиpующие сpедства. Влияние атpопина на глаз, сеpдечно-сосудистую 

систему, гладкие мышцы, железы. Действие на центpальную неpвную систему. Пpименение. 

Отpавление атpопином и помощь пpи нем. Особенности действия и пpименения скополами-

на, платифиллина, метацина, пирензепина, ипратропия бромида. H– холиноблокиpующие 

сpедства. Ганглиоблокиpующие сpедства. Основные эффекты, механизм их возникновения. 

Показания к пpименению. Побочное действие. Сpедства, блокиpующие неpвно-мышечную 
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пеpедачу (миорелаксанты). Классификация. Механизмы действия. Пpименение. Побочные 

эффекты. 

Сpедства, действующие на адpенеpгические синапсы. Адpеномиметические сpедства. 

Классификация адpеномиметиков пpямого действия по их влиянию на pазные типы 

адpеноpецептоpов. Средства, стимулиpующие альфа- и бета- адpеноpецептоpы. Основные 

свойства адpеналина (влияние на сеpдечно-сосудистую систему, гладкие мышцы, обмен ве-

ществ). Пpименение. Особенности действия ноpадpеналина. Влияние на сеpдце, тонус сосу-

дов. Пpименение. Альфа-адpеномиметики. Основные эффекты и пpименение. Бета-

адpеномиметики. Фаpмакодинамика изадpина. Пpименение. Бета2-адpеномиметики. Адpе-

номиметики непpямого действия (симпатомиметики). Механизм действия эфедpина. Основ-

ные эффекты. Пpименение. Побочные эффекты адpеномиметиков. 

Адpеноблокиpующие сpедства. Фаpмакодинамика альфа- адpеноблокатоpов. Пpиме-

нение. Побочные эффекты. Основные свойства и пpименение бета-адpеноблокатоpов. По-

бочные эффекты. Избиpательно действующие бета1- адpеноблокатоpы (атенолол, ме-

топpолол). Симпатолитические сpедства. Локализация, механизм действия и основные эф-

фекты. Пpименение. Побочное действие. 

Основные медиаторы центральной нервной системы. Классификация средств угнета-

ющего и стимулирующего типа действия на ЦНС.  

Средства для наркоза (общие анестетики). История открытия средств для наркоза. 

Стадии наркоза. Механизмы действия средств для наркоза. Широта наркотического дей-

ствия. Классификация средств для общего наркоза. Сравнительная характеристика средств 

для ингаляционного наркоза (активность, скорость развития наркоза, анальгетическое и мы-

шечно-расслабляющее свойства, последействие, влияние на cepдeчнo-сосудистую систему, 

огнеопасность). Побочные эффекты. Особенности действия средств для неингаляционного 

наркоза; их сравнительная оценка (скорость развития наркоза, анальгетическое и мышечно-

расслабляющее свойства, продолжительность действия, последействие). Побочные эффекты.  

Снотворные средства. Классификация снотворных средств. Механизмы снотворного 

действия, влияние снотворных средств на структуру сна. Агонисты бензодиазепиновых ре-

цепторов (производные бензодиазепина и небензодиазепиновые средства). Их сравнительная 

фармакологическая характеристика. Антагонисты бензодиазепиновых рецепторов. Снотвор-

ные средства с наркотическим типом действия. Классификация, фармакологическая характе-

ристика препаратов. Снотворные свойства блокаторов центральных гистаминовых Н1-

рецепторов. Применение других препаратов при нарушениях сна. Побочное действие сно-

творных средств, их способность вызывать развитие лекарственной зависимости. Острое 

отравление и хроническая интоксикация снотворными средствами, принципы фармакотера-

пии. Применение снотворных средств в стоматологии.  

Противоэпилептические средства. Механизмы действия противоэпилептических 

средств. Классификация противоэпилептических средств по механизму действия. Сравни-

тельная характеристика отдельных препаратов. Средства для купирования эпилептического 

статуса. Побочные эффекты противоэпилептических средств.  

Противопаркинсонические средства. Болезнь Паркинсона и синдром паркинсонизма, 

этиология и проявления. Классификация противопаркинсонических средств. Механизмы 

действия препаратов. Сравнительная характеристика. Побочные эффек-

ты.Фармакологическая характеристика средств, стимулирующих дофаминергические про-

цессы (предшественники дофамина, дофаминомиметики, ингибиторы МАО и КОМТ). Срав-

нительная характеристика. Побочные эффекты. Ингибиторы ДОФАдекарбоксилазы, блока-

торы периферических дофаминовых рецепторов, «атипичные» нейролептики для уменьше-

ния побочного действия предшественников дофамина. Фармакологическая характеристика 

средств, блокирующих глутаматергические и холинергические рецепторы. Показания и про-

тивопоказания. Побочные эффекты.  

Анальгезирующие средства. Восприятие и регулирование боли (ноцицептивная и ан-

тиноцицептивная системы). Виды боли. Опиоидные рецепторы и их эндогенные лиганды. 

Классификация болеутоляющих средств. Опиоидные (наркотические) анальгетики. Класси-
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фикация по химической структуре и взаимодействию с разными подтипами опиоидных ре-

цепторов. Механизмы болеутоляющего действия. Влияние на центральную нервную систему 

и функции внутренних органов (сердечно-сосудистая система, желудочно-кишечный тракт). 

Сравнение препаратов агонистов, агонистов-антагонистов и частичных агонистов опиоид-

ных рецепторов по обезболивающему действию и побочным эффектам. Показания к приме-

нению. Потенцирование обезболивающего действия наркотических анальгетиков препарата-

ми других групп. Побочные эффекты. Привыкание. Лекарственная зависимость, медикосо-

циальные аспекты развития, принципы лечения. Законодательное регулирование учета, хра-

нения, отпуска и применения наркотических анальгетиков. Интоксикация опиоидными 

анальгетиками, принципы лечения. Антагонисты опиоидных рецепторов. Применение. 

Неопиоидные (ненаркотические) анальгетики. Классификация. Препараты различных 

фармакологических групп с анальгетическим компонентом действия. Производные пара-

аминофенола, α2-адреномиметики, ингибиторы обратного нейронального захвата моноами-

нов, блокаторы натриевых каналов, противоэпилептические средства, ГАМК-миметики, ан-

тагонисты глутаматных NМDА-рецепторов, закись азота. Анальгетики со смешанным меха-

низмом действия. Отличия от опиоидных средств. Показания к применению. Побочные эф-

фекты. Анальгетики преимущественно периферического действия (нестероидные противо-

воспалительные средства) Механизмы болеутоляющего действия. Показания к применению. 

Основные побочные эффекты и способы их коррекции. Психотропные средства Анксиоли-

тики (транквилизаторы). Классификация. Агонисты бензодиазепиновых рецепторов. Меха-

низм действия. Анксиолитический эффект. Седативное, снотворное, противосудорожное, 

мышечно-расслабляющее, амнестическое действие. Анксиолитики со слабым седативным и 

снотворным эффектом (дневные транквилизаторы). Специфические антагонисты бензодиа-

зепина. Агонисты серотониновых рецепторов. Анксиолитики разного типа действия. Пока-

зания к применению анксиолитиков. Особенности применения в стоматологии. Побочные 

эффекты. Возможность развития лекарственной зависимости.  

Седативные средства. Влияние на центральную нервную систему. Механизм дей-

ствия. Показания к применению. Особенности применения в стоматологии. Побочные эф-

фекты.  

Антипсихотические средства (нейролептики). Классификация. Основные эффекты. 

Механизмы действия. Влияние на дофаминергические и другие нейромедиаторные процессы 

в ЦНС и периферических тканях. Сравнительная характеристика типичных и атипичных ан-

типсихотических средств. Применение антипсихотических средств в медицинской практике. 

Потенцирование действия средств для наркоза и анальгетиков. Противорвотное действие. 

Побочные эффекты нейролептиков, способы их коррекции.  

Антидепрессанты. Классификация. Ингибиторы обратного нейронального захвата 

моноаминов - вещества неизбирательного и избирательного действия. Избирательные инги-

биторы обратного захвата серотонина. Избирательные ингибиторы обратного захвата норад-

реналина. Влияние на различные рецепторные центральные и периферические семейства 

(адренорецепторы, холинорецепторы, гистаминовые, серотониновые рецепторы) и опосреду-

емые этим эффекты. Сравнительная оценка отдельных препаратов. Побочные эффекты. Ин-

гибиторы МАО неизбирательного и избирательного действия. Побочные эффекты.  

Психостимулирующие средства. Классификация. Механизмы психостимулирующего 

действия. Сравнительная характеристика психостимулирующих средств. Влияние на сердеч-

но-сосудистую систему. Показания к применению. Побочные эффекты. Возможность разви-

тия лекарственной зависимости.  

Препараты, тонизирующие центральную нервную систему (адаптогены, общетонизи-

рующие средства). Классификация. Фармакологическая характеристика препаратов расти-

тельного, животного и биотехнологического происхождения. Отличие от психостимулято-

ров. Показания и противопоказания к применению. Ноотропные средства Классификация. 

Влияние на высшую нервную деятельность. Фармакологические свойства. Показания к при-

менению. Побочные эффекты 
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Средства, влияющие на функции органов дыхания. Стимуляторы дыхания (Бемегрид). 

Классификация. Механизмы действия. Стимуляторы дыхания из групп аналептиков и Н-

холиномиметиков (Цититон). Физиологические стимуляторы дыхания. Различия в продол-

жительности действия. Показания и противопоказания к применению.  

Противокашлевые средства. Классификация. Вещества центрального (наркотического 

и ненаркотического типа) (Кодеин, глауцин) и периферического действия (Преноксдиазин). 

Применение. Использование в комбинации с отхаркивающими средствами. Побочные эф-

фекты. Возможность развития лекарственной зависимости и привыкания. Отхаркивающие 

средства (Препараты термопсиса, бромгексин, амброксол, ацетилцистеин, трипсин кристал-

лический, дорназа-альфа). Классификация. Локализация и механизмы отхаркивающего дей-

ствия различных препаратов.  

Отхаркивающие средства рефлекторного и прямого действия. Муколитические сред-

ства. Сравнительная характеристика эффективности отдельных препаратов. Пути введения. 

Показания к применению. Побочные эффекты.  

Средства, применяемые при бронхоспазмах. Классификация препаратов, применяе-

мых для лечения бронхоспазмов и бронхиальной астмы (Салбутамол, фенотерол, сальмете-

рол, формотерол, ипратропия бромид, тиотропия бромид, аминофиллин, кромолин (кислота 

кромоглициевая), кетотифен, зилеутон, зафирлукаст, фенспирид).  

Бронхолитические средства. Механизмы действия и сравнительная характеристика 

адреномиметиков, М-холиноблокаторов и спазмолитиков миотропного действия. Препараты 

-адреномиметиков и прозводных метилксантина пролонгированного действия. Комбиниро-

ванные бронхолитические средства. Показания к применению бронхолитиков, пути их вве-

дения, побочное действие. Применение при бронхиальной астме противоаллергических и 

противовоспалительных средств. Топические глюкокортикоиды для ингаляционного введе-

ния. Средства, применяемые при острой дыхательной недостаточности (Морфин, фуросе-

мид, колфосцерила пальмитат). Принципы действия лекарственных веществ, применяемых 

для лечения отека легких. Выбор препаратов в зависимости от патогенетических механизмов 

его развития. Применение наркотических анальгетиков, быстродействующих диуретиков. 

Назначение сосудорасширяющих веществ преимущественно венотропного действия. Приме-

нение кардиотонических средств при отеке легких, связанном с сердечной недостаточно-

стью. Противовспенивающий эффект этилового спирта (Спирт этиловый). Использование 

гипотензивных средств. Оксигенотерапия. Респираторный дистресс-синдром. Лекарственные 

сурфактанты. Принцип действия. Применение. 

Средства, влияющие на сердечно-сосудистую систему. Кардиотонические средства 

Сердечные глuкозuды (Дигоксин, строфантин К). История изучения сердечных гликозидов. 

Источники сердечные гликозиды. Биологическая стандартизация. Фармакокинетика сердеч-

ных гликозидов. Фармакодинамика сердечных гликозидов: влияние на силу сердечных со-

кращений, частоту сокращений, проводимость, автоматизм, обмен веществ в миокарде. Ме-

ханизмы возникновения этих эффектов. Сравнительная характеристика препаратов. Инток-

сикация сердечными гликозидами: клинические проявления, профилактика, лечение. Приме-

нение препарата Fabфрагментов иммуноглобулинов к дигоксину. Кардuотонuческuе средства 

неглuкозuдной структуры (Добутамuн, мuлринон, левосимендан, дигибинд). Механизм кар-

диотонического действия, применение. Принципы фармакотерапии хронической сердечной 

недостаточности.  

Противоаритмические средства (Хинидин, пропафенон, прокаинамид, лидокаин, эт-

мозин, этацизин, аллапинин, пропранолол, метопролол, амиодарон, соталол, верапамил). Ос-

новные нарушения ритма. Подходы к классификации противоаритмических средств. Блока-

торы натриевых каналов: основные свойства, влияние на автоматизм, проводимость, эффек-

тивный рефрактерный период. Особенности противоаритмического действия βадреноблока-

торов, блокаторов калиевых и кальциевых каналов. Препараты калия. Применение. Побоч-

ные эффекты. Противоаритмические эффекты сердечных гликозидов, β-адреномиметиков, 

М-холиноблокаторов. Препараты калия и магния (Калия хлорид, магния хлорид). 
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Средства, применяемые при ишемической болезни сердца. Основные направления 

устранения кислородной недостаточности при стенокардии (снижение потребности миокар-

да в кислороде, увеличение доставки кислорода к миокарду). Средства, применяемые для 

купирования и профилактики приступов стенокардии (антиангинальные средства). Меха-

низм действия нитроглицерина. Применение препаратов нитроглицерина короткого и про-

лонгированного действия. (Нитроглицерин, нитросорбид). Органические нитраты длитель-

ного действия. (Препараты нитроглицерина пролонгированного действия изосорбида моно-

нитрат, изосорбида динитрат). Нитратоподобные соединения (Молсидомин, нитропруссид-

натрия). Противоишемические свойства β-адреноблокаторов, блокаторов кальциевых кана-

лов, брадикардических и кардиопротекторных средств. (Пропранолол, атенолол, бисопролол, 

метопролол, бисопролол, дилтиазем, верапамил, амлодипин, ивабрадин (кораксан), тримета-

зидин). Фармакотерапия инфаркта миокарда. Применение наркотических анальгетиков, 

нейролептанальгезии, противоаритмических средств, средств, нормализующих гемодинами-

ку, антиагрегантов, антикоагулянтов, фибринолитиков. 

Противоатеросклеротические средства. Классификация. Механизмы влияния на ли-

пидный обмен. Ингибиторы синтеза холестерина (Ловастатин, аторвастатин, симвастатин). 

Секвестранты желчных кислот (Холестирамин). Ингибиторы всасывания холестерина в ки-

шечнике (Эзетимиб). Производные фиброевой кислоты (Гемфиброзил, фенофибрат). Нико-

тиновая кислота и ее производные (Кислота никотиновая). Антиоксиданты. Ангиопротекто-

ры. Применение при разных типах гиперлипопротеинемий. Побочные эффекты. Средства, 

применяемые при ожирении (Сибутрамин, орлистат). Классификация. Механизмы действия. 

Показания к применению. Нежелательные эффекты. Средства, применяемые при нарушении 

мозгового кровообращения (Винпоцетин, циннаризин, пентоксифиллин, ницерголин, сумат-

риптан, пирацетам, фенибут, фенотропил). Средства, повышающие мозговой кровоток, ан-

тиагреганты, нейропротекторные препараты. Принципы действия. Применение. Побочные 

эффекты. Принципы лечения мигрени. Классификация. Средства для купирования и профи-

лактика приступов мигрени. 

Гипотензивные сpедства (антигипеpтензивные сpедства). Классификация. Локализа-

ция и механизмы действия нейpотpопных и миотpопных сpедств. Средства, влияющие на ре-

нин-ангиотензиновую систему. Гипотензивное действие диуpетиков. Комбиниpованное 

пpименение гипотензивных сpедств с pазной локализацией и механизмом действия. Побоч-

ные эффекты гипотензивных сpедств, их пpедупpеждение и устpанение.  

Мочегонные сpедства. Классификация. Механизмы действия мочегонных сpедств. 

Сpавнительная оценка (скоpость pазвития действия, эффективность, влияние на ионный ба-

ланс). Пpинципы комбиниpования пpепаpатов. Побочные эффекты. Применение мочегонных 

средств. 

Гипотензивные средства (антигипертензивные средства) (Клофелин (клонидин), ме-

тилдофа, моксонидин, резерпин, празозин, доксазозин, пропранолол, атенолол, метопролол, 

карведилол, бисопролол, каптоприл, эналаприл, лизиноприл, периндоприл, лозартан, нифе-

дипин, натрия нитропруссид, дихлотиазид (гипотиазид), индапамид). Классификация. Меха-

низмы действия центральных и периферических нейротропных средств. Средства, влияющие 

на ренин-ангиотензиновую систему. Ингибиторы вазопептидаз. Миотропные средства (бло-

каторы кальциевых каналов, активаторы калиевых каналов, донаторы окиси азота и др.). Ги-

потензивное действие диуретиков. Сравнительная характеристика препаратов. Побочные 

эффекты гипотензивных средств, их предупреждение и устранение. Комбинированное при-

менение гипотензивных средств с разной локализацией и механизмом действия. 

Гипертензивные средства (Эпинефрин, норэпинефрин, фенилэфрин, дофамин, ангио-

тензинамид). Классификация. Локализация и механизм действия адреномиметических 

средств, ангиотензинамида. Применение. Особенности действия дофамина. Лечение хрони-

ческой гипотензии. Венотропные (флеботропные) средства (Диосмин (детралекс), трибено-

зид, троксерутин). Классификация. Механизмы действия. Применение венотонизирующих и 

венопротекторных средств. Побочные эффекты. 
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Средства, влияющие на функции органов пищеварения. Средства, влияющие на аппе-

тит (Настойка полыни, сибутрамин). Стимулирующее влияние горечей на аппетит и желу-

дочную секрецию. Показания к применению. Средства, снижающие аппетит (анорексиген-

ные). Механизмы действия. Применение. Побочные эффекты. Средства, применяемые при 

нарушении функции желез желудка Средства, стимулирующие секрецию желез желудка 

(Пентагастрин, гистамин). Применение для диагностики нарушений секреторной активности 

желудка. Заместительная терапия при снижении секреторной активности желудка (Сок же-

лудочный натуральный, пепсин, кислота хлористоводородная разведенная). Средства, пони-

жающие секрецию желез желудка Механизмы действия веществ, понижающих секреторную 

активность желез желудка (ингибиторы протонного насоса (Омепразол), блокаторы гиста-

миновых Н2-рецепторов (Ранитидин, фамотидин), М-холиноблокаторы (Пирензепин), про-

стагландины (Мизопростол). Сравнительная характеристика препаратов. Применение. По-

бочные эффекты. Антацидные средства (Магния окись, алюминия гидроокись, натрия гидро-

карбонат, альмагель).Сравнительная характеристика монопрепаратов. Побочные эффекты 

препаратов магния и аллюминия. Современные комбинированные антацидные средства. По-

казания к применению. Побочные эффекты. Гастропротекторы (Сукральфат, мизопростол). 

Применение при заболеваниях ЖКТ. Антихеликобактерные средства (Кларитромицин, 

амоксициллин, метронидазол, висмута трикалия дицитрат). Применение при язвенной болез-

ни желудка и двенадцатиперстной кишки. Рвотные и противорвотные средства (Апоморфин, 

перфеназин, метоклопрамид, дименгидринат, ондансетрон). Механизм действия рвотных 

средств. Их применение. Классификация и принципы действия противорвотных средств. По-

казания к применению отдельных препаратов. Средства с антисеротониновой активностью 

для предупреждения рвоты при химиотерапии опухолей. Средства, влияющие на функцию 

печени Желчегонные средства (Холензим, холосас, оксафенамид (осалмид), папаверин, маг-

ния сульфат). Классификация. Принцип действия средств, усиливающих образование желчи. 

Использование препаратов, содержащие желчь и растительных средств. Средства, способ-

ствующие выделению желчи. Средства, способствующие растворению желчных камней (Ур-

содезоксихолевая кислота, хенодезоксихолевая кислота). Принцип действия холелитолити-

ческих средств. Показания к применению. Геnaтопротекторы (Легалон, адеметионин, кисло-

та липоевая). Принцип действия, показания к применению. Средства, при меняемые при 

нарушении экскреторной функции поджелудочной железы (Панкреатин). Средства замести-

тельной терапии при недостаточной функции поджелудочной железы. Средства, влияющие 

на моторику желудочно-кишечного тракта Средства, угнетающие моторику желудочно-

кишечного тракта (Атропин, папаверин, дротаверин, лоперамид). Механизмы и локализация 

действия средств, угнетающих моторику желудочно -кишечного тракта. Применение. По-

бочные эффекты. Средства, усиливающие моторику желудочно -кишечного тракта (Мето-

клопрамид, домперидон, прозерин, магния сульфат, натрия сульфат, натрия пикосульфат, 

форлакс (макрогол), препараты ревеня, крушины, сены, бисакодил, лактулоза). Механизмы и 

локализации действия веществ, усиливающих моторику желудочно -кишечного тракта. Сла-

бительные средства. Классификация. Механизм действия неорганических и органических 

средств. Сравнительная характеристика. Показания к применению. Побочные эффекты. 

Средства, влияющие на систему крови. Средства, влияющие на эритропоэз. Средства, 

стимулирующие эритропоэз (Железа закисного сульфат, коамид, цианокобаламин, кислота 

фолиевая, эпоэтин альфа). Виды анемий. Классификация препаратов. Средства, применяе-

мые для лечения гипохромных анемий. Всасывание, распределение и выделение препаратов 

железа. Влияние на кроветворение. Сравнительная характеристика препаратов железа. По-

бочное действие. Влияние препаратов кобальта на кроветворение. Применение препаратов 

рекомбинантных человеческих эритропоэтинов при анемиях. Механизм действия цианоко-

баламина, кислоты фолиевой при гиперхромных анемиях. Средства, влияющие на лейкопоэз. 

Средства, стимулирующие лейкопоэз (Молграмостим, филграстим, пентоксил, натрия нук-

леинат). Механизм действия. Показания к применению. Средства, угнетающие лейкопоэз 

(«Противобластомные средства»). Средства, угнетающие агрегацию тромбоцитов (Кислота 

ацетилсалициловая, абциксимаб, тиклопидин, клопидогрел). Классификация. Средства, вли-
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яющие на тромбоксан - простациклиновую систему. Принцип антиагрегантного действия 

ацетилсалициловой кислоты. Побочные эффекты. Зависимость эффектов ацетилсалициловой 

кислоты (противовоспалительного и антиагрегантного) от дозы. Средства, влияющие на гли-

копротеиновые рецепторы. Механизмы действия. Препараты блокаторов гликопротеиновых 

и пуриновых рецепторов. Применение веществ, угнетающих агрегацию тромбоцитов. Сред-

ства, влияющие на свертывание крови Вещества, способствующие свертыванию крови (Ви-

касол, фибриноген, тромбин, фактор свертывания крови VIII, фактор свертывания крови IX). 

Механизм действия препаратов витамина К. Применение. Препараты, используемые местно 

для остановки кровотечений. Вещества, понижающие свертывание крови (антикоагулянты) 

(Гепарин, фраксипарин, варфарин, лепирудин, мелагатран). Механизмы действия антикоагу-

лянтов прямого инепрямого действия. Особенности низкомолекулярных гепаринов. Харак-

теристика прямых ингибиторов тромбина. Применение. Осложнения. Антагонисты антикоа-

гулянтов прямого и непрямого действия. Средства, влияющие на фибринолиз Фuбрuнолити-

ческие средства (Стрептокиназа, алтеплаза). Механизм действия различных препаратов. По-

казания к применению. Осложнения фибринолитической терапии. Антифuбрuнолитические 

средства (Контрикал (апротинин), кислота аминокапроновая). Механизмы действия препара-

тов. Показания к применению. Соли кальция. (Кальция хлорид). Влияние на центральную 

нервную, сердечно-сосудистую систему, проницаемость клеток. Регуляция обмена кальция в 

организме. Применение препаратов кальция. Средства, влияющие на вязкость крови. (Пен-

токсифиллин, дипиридамол). Фармакологические свойства препаратов. Показания к приме-

нению. 

Препараты гормонов, их синтетических заменителей и антагонистов. Классификация 

препаратов. Основные способы получения. Биологическая стандартизация. Гормональные 

препараты полипептидной структуры, производные аминокислот Препараты гормонов гипо-

таламуса и гипофиза (Кортикотропин (тетракозактид), соматотропин, лактин, гонадропины 

(хорионический и менопаузный), окситоцин, вазопрессин, октреотид, даназол, гонадорелин). 

Роль гормонов передней доли гипофиза в регуляции деятельности желез внутренней секре-

ции. Фармакологические свойства, показания к применению гормонов передней доли гипо-

физа. Гормоны гипоталамуса, их влияние на секрецию гормонов передней доли гипофиза. 

Препараты гормонов гипоталамуса. Соматостатин и его синтетические аналоги. Применение. 

Препараты, влияющие на продукцию пролактина и соматотропина; применение. Препараты, 

влияющие на выработку гонадотропных гормонов. Применение. Гормоны задней доли гипо-

физа. Свойства окситоцина. Применение препаратов окситоцина в акушерстве. Свойства ва-

зопрессина, влияние на выделительную систему, тонус сосудов. Показания к применению. 

Препараты гормона эпифиза (Мелаксен (мелатонин)). Физиологическая роль и применение 

мелатонина. Препараты гормонов щитовидной железы и антитиреоидные средства (L-

тироксин (левотироксин), трийодтиронин (лиотиронин)). Влияние препаратов на обмен ве-

ществ. Применение. Принципы фармакотерапии остеопороза. (Кальцитонин, кальцитриол, 

этидронат, кальция карбонат, эстрадиол, стронция ранелат, золедроновая кислота). Физиоло-

гическая роль и применение кальцитонина. Антитиреоидные средства. (Тиамазол, калия йо-

дид). Классификация. Средства, нарушающие синтез гормонов щитовидной железы. Приме-

нение. Механизм антитиреоидного действия препаратов йода. Применение. Побочные эф-

фекты. Препарат гормона паращитовидных желез(Паратиреоидин). Влияние на обмен фос-

фора и кальция. Применение.  

Препараты инсулина и синтетические гипогликемические средства (Инсулин, глюка-

гон, глибенкламид, гликвидон, витаглиптин, репаглинид, метформин, росиглитазон, акарбо-

за, эксенатид). История создания инсулина. Препараты инсулина человека. Классификация 

по длительности действия. Влияние инсулина на обмен веществ. Принципы дозирования ин-

сулина. Препараты инсулина пролонгированного действия. Препараты рекомбинантных ин-

сулинов человека. Механизм действия синтетических гипогликемических средств для перо-

рального приема. Сравнительная оценка препаратов инсулина и синтетических гипоглике-

мических средств. Показания к применению. Побочные эффекты. Средства, повышающие 
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чувствительность тканей к инсулину (глитазоны). Средства, нарушающие всасывание угле-

водов из кишечника. Инкретиномиметики. Характеристика. Показания к применению. 

Гормональные препараты стероидной структуры. Препараты гормонов яичников – 

эстрогенные и гестагенные препараты (Эстрадиола дипропионат, этинилэстрадиол, синэст-

рол (гексэстрол), прогестерон). Роль эстрогенов и гестагенов в организме. Препараты для эн-

терального и парентерального применения. Гестагены длительного действия. Применение 

эстрогенов и гестагенов. Заместительная гормональная терапия при климактерических рас-

стройствах. Антиэстрогенные и антигестагенные препараты. (Кломифен, тамоксифен, мифе-

пристон). Применение. Противозачаточные средства для энтерального применения и uм-

плантациu (Этинилэстрадиол, левоноргестрел, медроксипрогестерон). Механизмы действия 

комбинированных эстроген - гестагенных препаратов, микродозированных гестагеных пре-

паратов (Логест, жанин). Показания к применению. Противопоказания. Моно-, двух- и трех-

фазные препараты. Имплантационные препараты. Препараты мужских половых гормонов 

(андрогенные препараты) (Тестостерона пропионат, метилтестостерон, ципротерон, фина-

стерид). Физиологическое действие андрогенов. Препараты для энтерального и парентераль-

ного применения. Длительно действующие препараты. Показания к применению. Побочные 

эффекты. Препараты с антиандрогенным действием (блокаторы андрогенных рецепторов, 

ингибиторы 5α -редуктазы). Показания к применению. Анаболические стероиды (Феноболин 

(нандролон), метандростенолон (метандиенон)). Влияние препаратов на белковый обмен. 

Показания, противопоказания к применению и побочное действие препаратов. Препараты 

гормонов коры надпочечников (Дезоксикортикостерон, гидрокортизон, преднизолон, декса-

метазон, триамцинолон, беклометазон). Классификация препаратов. Действие минералокор-

тикоидов. Влияние глюкокортикоидов на различные виды обмена. Противовоспалительное и 

противоаллергическое действие глюкокортикоидов. Применение. Осложнения. Глюкокорти-

коиды для местного применения. 

Витаминные препараты (Тиамин (В 1), рибофлавин (В 2), кальция пантотенат (В 5), 

кислота фолиевая (В 7), кислота никотиновая (PP), пиридоксин (В 6), цианокобаламин (В12), 

кислота аскорбиновая (C), рутин (P), ретинол (A), эргокальциферол (Д2), холекациферол 

(Д3), кальцитриол, токоферол (Е), фитоменадион (К1)). Препараты водорастворимых вита-

минов Влияние витаминов группы В на обмен веществ в организме. Участие в окислительно 

-восстановительных процессах. Влияние на нервную, сердечнососудистую систему, желу-

дочнокишечный тракт, кроветворение, состояние эпителиальных покровов, процессы реге-

нерации. Показания к применению. Окислительно -восстановительные свойства аскорбино-

вой кислоты. Влияние на проницаемость сосудистой стенки. Применение. Влияние рутина на 

проницаемость тканевых мембран. Источники его получения. Применение. Препараты жи-

рорастворимых витаминов Ретинол. Влияние на эпителиальные покровы, процессы синтеза 

зрительного пурпура. Показания к применению. Побочные эффекты. Эргокальциферол, хо-

лекальциферол, активные метаболиты витамина Д, механизм их образования. Влияние на 

обмен кальция и фосфора. Применение. Побочные эффекты. Филлохинон. Его роль в про-

цессе свертывания крови. Синтетический заменитель филлохинона – викасол. Применение. 

Токоферол, его биологическое значение, фармакологические свойства. Применение. Понятие 

о биологически -активных добавках (БАД) к пище. Принципиальные отличия от лекарствен-

ных средств. Применение. 

Антибиотики. Понятие об антибиозе и избирательной токсичности. История изучения 

и внедрения антибиотиков. Основные механизмы действия антибиотиков. Понятие о бакте-

рицидном и бактериостатическом действии. Подходы к классификации. Понятие об основ-

ных и резервных антибиотиках. Осложнения при антибиотикотерапии, профилактика, лече-

ние. Механизмы антибиотикорезистентости. Бета -лактамы Классификация бета -лактамных 

антибиотиков. Антибиотики группы пенициллина (Бензилпенициллина натриевая соль, бен-

зилпенициллина новокаиновая соль (прокаин-бензилпенициллин), бициллин-1 (бензатинбен-

зипенициллин), бициллин-5). Биосинтетические пенициллины (Оксациллин, ампициллин, 

амоксициллин, амоксициллин+клавулановая кислота, карбенициллин). Спектр действия. Пу-

ти введения, распределение, длительность действия и дозировка. Полусинтетические пени-
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циллины. Особенности действия и применения препаратов узкого и широкого спектра дей-

ствия. Препараты для энтерального применения. Комбинированные препараты полусинтети-

ческих пенициллинов с ингибиторами β-лактамаз. Побочные реакции пенициллинов аллер-

гической и неаллергической природы. Профилактика и лечение. Цефалоспорины (Цефазо-

лин, цефалексин, цефуроксим, цефуроксим аксетил, цефотаксим, цефтриаксон, цефтазидим, 

цефиксим, цефпиром, цефипим). Характеристика цефалоспоринов I-IV поколений для внут-

реннего и парентерального применения. Спектр противомикробной активности. Проницае-

мость гематоэнцефалического барьера. Показания к применению. Побочные реакции. Кар-

бапенемы (Имипенем, меропенем). Спектр действия. Сочетание с ингибиторами дипептидаз. 

Показания к применению. Монобактамы (Азтреонам). Спектр действия, применение. Макро-

лиды и азалиды (Эритромицин, рокситромицин, кларитромицин, азитромицин). Особенности 

антибиотиков. Спектр действия. Показания к применению. Побочные эффекты. 

Антибиотики. Тетрациклины (Тетрациклин, доксициклин, метациклин). Спектр дей-

ствия, пути введения, распределение, длительность действия и дозировка антибиотиков 

группы. 

Фениколы (Хлорамфеникол). Спектр активности. Применение. Побочные эффекты. 

Влияние на кровь. Аминогликозиды (Неомицин, стрептомицин, канамицин, стрептомицин, 

гентамицин, амикацин). Спектр действия. Характеристика препаратов. Побочное действие. 

Нейротоксичность. Полимиксины (Полимиксин М). Спектр действия. Особенности приме-

нения. Побочные эффекты. Линкозамиды (Линкомицин, клиндамицин). Спектр активности. 

Особенности действия и применения Гликопептиды(Ванкомицин). Спектр действия и при-

менение. Фузидины(Фузафунжин). Спектр активности. Применение. Побочные эффекты. 

Оксазолидиноны(Линезолид). Спектр действия. Показания к применению. Антибиотики для 

местного применения (Линимент хлорамфеникола, фузафунжин). Особенности и показания к 

назначению. 

Сульфаниламидные препараты (Сульфадимезин, сульфадиметоксин, сульфацил, ко-

тримоксозол). История внедрения. Механизм антибактериального действия. Спектр активно-

сти. Классификация. Фармакокинетические свойства. Показания к применению. Побочные 

эффекты. Триметоприм. Механизм действия. Комбинированное применение сульфанилами-

дов с триметопримом. Показания и побочные эффекты. Производные хинолона (Ципрофлок-

сацин, офлоксацин, норфлоксацин, моксифлоксацин, левофлоксацин). Кислоты налидиксо-

вая как родоначальник группы. Механизм и спектр антибактериального действия фторхино-

лонов, возможность развития устойчивости бактерий. Показания к применению, побочные 

эффекты. Синтетические противомикробные средства разного химического строения (Нит-

роксолин, фуразолидон, хиноксидин). Спектры антимикробной активности Показания к 

применению. Побочные эффекты. Противосифилитические средства (Бензилпенициллина 

натриевая соль, бициллин -1 (бензатин -бензипенициллин), бициллин-5). Противосифиличе-

ская активность бензилпенициллинов. Побочное действие. Резервные противоспирохетозные 

антибиотики. Местная терапия. Сульфаниламидные препараты. Производные хинолона. 

Синтетические противомикробные средства разного химического строения. Противотубер-

кулезные средства (Изониазид, рифампицин, стрептомицин, канамицин, этамбутол, пирази-

намид). Классификация. Принципы химиотерапии туберкулеза (длительность лечения, ком-

бинированная терапия, препараты выбора и резерва, проблема резистентности). Спектр и ме-

ханизм антибактериального действия. Фармакокинетические свойства препаратов. Побочные 

эффекты. 

Антисептические и дезинфицирующие средства (Церигель, фурацилин (нитрофурал), 

фенол чистый, резорцин, серебра нитрат, хлоргексидин, хлорамин Б, раствор йода спирто-

вой, раствор перекиси водорода, калия перманганат, спирт этиловый, раствор формальдеги-

да, кислота борная, раствор аммиака, бриллиантовый зеленый, этакридин). Антисептики и 

дезинфектанты: определение, предъявляемые требования, классификация. История развития. 

Механизмы неизбирательного противомикробного действия. Детергенты. Катионные и ани-

онные детергенты. Применение. Производные нитрофурана. Спектр действия. Показания к 

применению. Группа фенола и его производных. Спектр действия. Показания к применению. 
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Красители. Особенности действия и применения. Галогеносодержащuе соединения. Особен-

ности действия и применения соединений хлора, йода, бигуанидов. Соединения металлов. 

Механизм действия. Местное действие. Особенности применения отдельных препаратов. 

Общая характеристика резорбтивного действия. Интоксикация солями тяжелых металлов. 

Принципы лечения интоксикаций. Окислители. Принципы действия. Применение. Альдеги-

ды и спирты. Противомикробные свойства, механизм действия. Применение. Кислоты и ще-

лочи. Антисептическая активность. Применение. 

Противовирусные средства (Римантадин, арбидол, идоксуридин, ацикловир, саквино-

вир, зидовудин, рибавирин, осельтамивир, интерферон рекомбинантный человеческий лей-

коцитарный). Направленность и механизмы действия противовирусных средств. Классифи-

кация. Применение отдельных групп препаратов. Препараты для лечения ВИЧ-инфекций. 

Принципы действия. Побочные эффекты. Противогерпетические средства. Принцип дей-

ствия, применение. Противоцитомегаловирусные препараты. Противогриппозные средства. 

Механизмы действия. Применение.  

Противогрибковые средства (Нистатин, амфотерицин В, кетоконазол, флуконазол, 

итраконазол, тербинафин, гризеофульвин). Классификация. Подходы к лечению глубоких и 

поверхностных микозов. Противогрибковые антибиотики: механизмы действия, спектр дей-

ствия, показания к применению. Синтетические противогрибковые средства: производные 

имидазола, триазола, других химических групп. Побочные эффекты противогрибковых 

средств. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Холиномиметики.  

2. Холиноблокаторы 

3. Адреномиметики.  

4. Адреноблокаторы. 

5. Средства для наркоза 

6. Снотворные средства  

7. Противоэпилептические средства  

8. Противопаркинсонические средства  

9. Анальгезирующие средства 

10. Неопиоидные (ненаркотические) анальгетики 

11. Седативные средства 

12. Антипсихотические средства (нейролептики) 

13. Антидепрессанты 

14. Психостимулирующие средства 

15. Препараты, тонизирующие центральную нервную систему (адаптогены, обще-

тонизирующие средства) 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3. 
Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ к разделу 3: 

1. Строение периферической эфферентной нервной системы. Соматический и ве-

гетативный отделы.  

2. Нейромедиаторы эфферентной нервной системы.  

3. Средства, действующие на холинергические синапсы. 

4. Строение холинергического синапса.  

5. Синтез и инактивация ацетилхолина.  

6. Типы (мускарино- и никотиночувствительные) и подтипы холинорецепторов.  

7. Локализация холинорецепторов.  

8. Эффекты, возникающие при стимуляции холинорецепторов.  

9. Классификация средств, влияющих на передачу возбуждения в холинергиче-

ских синапсах. М-холиномиметические средства (Пилокарпин).  

10. Основные эффекты, возникающие при назначении М-холиномиметиков. При-

менение.  
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11. Н-холиномиметические средства (Цититон).  

12. Фармакологические эффекты, связанные с возбуждением Н-холинорецепторов 

различной локализации.  

13. Применение Н-холиномиметических средств.  

14. М, Н-холиномиметические средства (Ацетилхолин, карбахолин). Основные 

эффекты М,Н-холиномиметиков (мускарино- и никотиноподобное действие).  

15. Антихолинэстеразные средства (Прозерин (неостигмин), ривастигмин, галан-

тамин). Механизм действия. Основные фармакологические эффекты. Сравнительная харак-

теристика препаратов. Показания к применению.  

16. Побочное и токсическое действия антихолинэстеразных средств.  

17. М-холиноблокирующие средства (Атропин, скополамин, платифиллин, ипра-

тропий, тиотропия бромид, пирензепин). Основные фармакологические эффекты. Действие 

на центральную нервную систему. Показания к применению. Побочные эффекты. 

18. Ганглиоблокирующие средства (Бензогексоний (гексаметоний), пентамин 

(пендиомид), гигроний (трепирий)). Классификация. Основные эффекты, механизм их воз-

никновения. Показания к применению. Побочное действие. 

19. Вещества, стимулирующие - и -адренорецепторы. (Эпинефрин, 

норэпинефрин). Основные эффекты. Применение. Побочные эффекты. Сравнительная харак-

теристика.  

20. Фармакологическая характеристика препаратов, избирательно стимулирующих 

разные подтипы адренорецепторов. (Фенилэфрин, ксилометазолин, добутамин, фенотерол, 

салбутамол, сальметерол, формотерол). 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является экзамен, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции 

Содержание компетенции         

(части компетенции) 
Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

ОПК-2 Способен решать профес-

сиональные задачи с ис-

пользованием основных 

физико-химических, мате-

матических и иных есте-

ственнонаучных понятий и 

методов 

Знать: основные физико-

химические, математические и 

иные естественнонаучные по-

нятия и методы, используемые 

при решении профессиональ-

ных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять основные 

физико-химические, математи-

ческие и иные естественнона-

учные понятия и методы при 

решении профессиональных 

задач 

Этап формирова-

ния умений 
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Владеть: навыками решения 

профессиональных задач с ис-

пользованием основных физи-

ко-химических, математиче-

ских и иных естественнонауч-

ных понятий и методов. 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ОПК-3 Способен понимать прин-

ципы работы современных 

информационных техноло-

гий и использовать их для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

Знать: современные информа-

ционные технологии для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: использовать современ-

ные информационные техноло-

гии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: навыками применения 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

ОПК-4 Способен применять меди-

цинские технологии, меди-

цинские изделия, лекар-

ственные препараты, дез-

инфекционные средства и 

их комбинации при реше-

нии профессиональных 

задач 

Знать: задачи и функциональ-

ные обязанности сестринского 

персонала при использовании 

медицинских технологий, ме-

дицинских изделий, лекар-

ственных препаратов, дезин-

фекционные средств и их ком-

бинаций при решении профес-

сиональных задач 

Этап формирова-

ния знаний 

Уметь: применять медицинские 

технологии, медицинские изде-

лия, лекарственные препараты, 

дезинфекционные средства и их 

комбинации при решении про-

фессиональных задач 

Этап формирова-

ния умений 

Владеть: техникой выполнения 

сестринских манипуляций; 

навыками применения меди-

цинских технологий, медицин-

ских изделий, лекарственных 

препаратов, дезинфекционных 

средств и их комбинации при 

решении профессиональных 

задач 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-
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умение самостоятель-

но обобщать и изла-

гать материал 

том при видоизменении зада-

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 



 
26 

владение навыками и 

умениями при выпол-

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Определение фармакологии, ее место среди других медицинских и биологиче-

ских наук. Получение новых лекарственных веществ, основные этапы создания новых ле-

карственных 

препаратов. 

2. Основные этапы развития фармакологии. История отечественной фармакологии. 

3. Фармакологический комитет, его функции. Государственная фармакопея, ее со-

держание и значение. 

4. Понятие о фармакокинетике и фармакодинамике лекарственных средств.  Вса-

сывание веществ с места введения. Основные механизмы всасывания, факторы, влия-

ющие на всасывание лекарственных средств. 

5. Энтеральные пути введения лекарственных средств в организм. Значение путей 

введения для скорости развития, выраженности и продолжительности эффекта. 

6. Парентеральные  пути  введения  лекарственных  веществ  в  организм.   Значе-

ние  путей введения для скорости развития, выраженности и продолжительности эффекта. 

7. Судьба лекарственных веществ в организме (распределение, депонирование, мета-

болизм). Микросомальные ферменты печени и их значение. Пути выведения лекарственных 

веществ из организма. 

8. Основные   принципы   действия   лекарственных   веществ    в    организме    (фи-

зический, химический, физико-химический). Понятие о специфических рецепторах, 

агонистах и антагонистах. 

9. Виды   действия   лекарственных   веществ   (местное,   резорбтивное,   прямое,   

косвенное, обратимое, необратимое, роль рефлекторных реакций). 

10. Условия,   влияющие   на   проявление   действия   лекарственных   средств   в   ор-

ганизме: химические и физико-химические свойства лекарственных веществ, внешние 

условия, состояние макроорганизма. 

11. Зависимость действия лекарственных веществ от возраста. Принципы расчета 

доз для детей и лиц преклонного возраста. 

12. Понятие   о  дозах  (средняя  и  высшая  терапевтические,  разовая,   суточная,   

курсовая, токсическая, летальная). Зависимость эффекта от дозы действующего вещества. 

Широта терапевтического действия. 

13. Изменение  действия  лекарственных  средств  при  повторных  введениях  (при-

выкание, кумуляция, сенсибилизация, пристрастие) 

14. Комбинированное     действие     лекарственных     средств.     Синергизм     (сумми-

рование, потенцирование). 

15. Комбинированное действие лекарственных средств. Антагонизм и его виды. 

16. Понятие о лекарственной несовместимости, значение для клинической практики. 

17. Побочное     и     токсическое     действие     лекарственных     средств     (аллергиче-

ские     и неаллергические реакции, тератогенность, мутагенность). 
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18. Лекарственная  зависимость  (психическая и  физическая).  Медицинские и  со-

циальные аспекты борьбы с лекарственной зависимостью. 

19. Общие     принципы     фармакотерапии.     Примеры     этиотропного,     патогене-

тического, симптоматического лечения. 

20. Основные принципы терапии острых отравлений лекарственными средствами. 

Антидотная терапия. 

21. Рецепт, его структура, виды рецептурных бланков. Общие правила составления 

рецептов. 

22. Правила выписывания и хранения наркотических и психотропных лекарственных 

средств  

23. Понятие о лекарственной форме.  Виды лекарственных форм.  Твердые ле-

карственные формы: порошки, капсулы, правила выписывания рецептов.  

24. Характеристика таблеток и драже. Правила прописи в рецептах. 

25. Мягкие лекарственные формы: мази и пасты. Особенности прописи. 

26. Суппозитории: разновидности суппозиториев, особенности прописи. 

27. Жидкие лекарственные формы: растворы для наружного применения и для прие-

ма внутрь. Правила выписывания в рецептах. 

28. Лекарственные формы для инъекций: правила прописи; требования, предъ-

являемые к лекарственным формам для инъекций. 

29. Жидкие лекарственные формы из растительного сырья: характеристика и 

особенности прописи настоев и отваров. 

30. Жидкие   лекарственные   формы  из   растительного   сырья:   характеристика  и   

правила выписывания в рецептах настоек, экстрактов, новогаленовых препаратов. 

34. Лекарственные         средства,         влияющие         на         афферентную         

иннервацию. Местноанестезирующие,      вяжущие,       адсорбирующие,      раздражающие       

средства: классификации, механизмы действия, применение, отрицательные эффекты. 

35. Структура холинергического синапса, этапы медиации, типы холинорецепто-

ров. Средства, действующие на М-холинорецепторы. Классификация. Характер влияния 

на органы и системы организма. Показания к применению. Побочное действие. Отрав-

ление и меры помощи. 

36. Средства,   действующие   на   Н-холинорецепторы.   Классификация.    Фар-

макодинамика ганглиоблокаторов и периферических миорелаксантов. Характер влияния 

на органы и системы. Показания к применению. Побочное действие, проявления передози-

ровки и меры помощи. 

37. Средства, влияющие на М-и Н-холинорецепторы. Классификация. Механиз-

мы действия, влияние на органы и системы организма. Показания к применению. Проявле-

ния побочного действия. Отравление антихолинэстеразными средствами, меры помощи. 

38. Структура    адренергического    синапса,    этапы    медиации,    типы    адре-

норецепторов. Адреномиметические средства. Классификация, механизмы действия, харак-

тер влияния на органы   и   системы.   Применение   адреномиметиков.   Осложнения   при   

использовании препаратов, основные противопоказания. 

39. Антиадренергические   средства.    Классификация.    Механизмы   действия   

и   эффекты адреноблокирующих   и   симпатолитических   препаратов.   Показания   к   

применению, побочные эффекты, противопоказания. 

40. Средства для наркоза. Классификация препаратов, механизмы действия (тео-

рии наркоза). Сравнительная характеристика средств для ингаляционного и неингаляцион-

ного наркоза. Применение препаратов, возможные осложнения. 

41. Снотворные средства. Классификация препаратов, механизмы действия, 

сравнительная характеристика. Показания к применению препаратов, побочные эффек-

ты. Симптомы отравления снотворными, меры помощи. 

42. Противоэпилептические средства. Классификация, механизмы действия, 

применение при различных     клинических     формах     эпилепсии,      побочные     эффек-

ты,      основные 
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противопоказания. 

43. Противопаркинсонические средства. Классификация, механизмы антипаркин-

сонического действия. Сравнительная характеристика препаратов, побочные эффекты и их 

устранение. 

44. Наркотические   анальгетики.   Классификация,   механизм   реализации   

анальгетического действия, сравнительная характеристика препаратов. Показания к приме-

нению, побочное действие. Картина острого и хронического отравления наркотическими 

анальгетиками, меры помощи. 

45. Ненаркотические анальгетики. Классификация препаратов, механизмы обез-

боливающего, жаропонижающего  эффектов.  Сравнительная характеристика препаратов,  

показания к применению.    Проявления    побочного    действия    лекарственных    средств,    

основные противопоказания для их использования. 

46. Антипсихотические средства. Классификация, механизмы реализации антипси-

хотического, седативного    эффектов.    Сравнительная   характеристика   препаратов,    по-

казания   для использования, побочное действие. 

47. Противокашлевые и отхаркивающие средства. Классификация препаратов. 

Механизмы действия.   Сравнительная   характеристика   препаратов,   показания   для   ис-

пользования, побочные эффекты, основные противопоказания. 

48. Средства,   влияющие  на  функции  органов  пищеварения.   Классификация  

препаратов, влияющих на аппетит и средств, применяющихся при нарушениях функции же-

лез желудка. Механизмы     действия     препаратов,     применение,     побочное     действие,     

основные противопоказания. 

49. Кардиотонические     средства:     сердечные     гликозиды.     Классификация     

препаратов. Механизмы   реализации   кардиальных   и   экстракардиальных   эффектов,   

сравнительная характеристика препаратов, показания для применения. Побочные эффек-

ты сердечных гликозидов, меры по их профилактике и лечению. 

50. Противоаритмические препараты. Классификация, механизмы действия и 

сравнительная характеристика средств, применение, проявления побочного действия, проти-

вопоказания 

51. Средства, применяемые при ишемической болезни сердца. Классификация 

препаратов, фармакодинамика,  особенности применения  антиангинальных  средств,  от-

рицательные эффекты, основные противопоказания. 

52. Антигипертензивные   средства   нейротропного   действия.   Классификация   

препаратов, механизмы снижения артериального давления, применение, побочные эффекты, 

основные противопоказания. 

53. Антигипертензивные средства миотропного действия и препараты, влияю-

щие на ренин-ангиотензиновую    систему:    классификация,    механизмы    гипотензивной    

активности, 

показания для применения, побочные эффекты, противопоказания. 

54. Мочегонные препараты.  Классификация, фармакодинамика диуретиков,  

сравнительная характеристика    препаратов.     Особенности    применения,    побочные     

эффекты,    их профилактика и коррекция. 

55. Лекарственные   средства,   влияющие   на   кроветворение.   Классификация   

препаратов, фармакодинамика    стимуляторов    эритро-    и    лейкопоэза.    Применение,    

возможные осложнения, основные противопоказания. 

56. Препараты, влияющие на свертывание крови, агрегацию тромбоцитов и 

фибринолиз. Классификация,    механизмы    действия,    сравнительная    характеристика    

препаратов. Применение, возможные осложнения и их коррекция. 

57. Препараты     гормонов     полипептидной     структуры.      Классификация,     

проявления специфического   и   неспецифического   эффектов.   Применение   препаратов,   

побочное действие, противопоказания. 

58. Препараты гормонов стероидной структуры. Классификация. Проявления спе-

цифического и  неспецифического  действия,  применение,  побочные  эффекты,  их  про-
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филактика и коррекция, основные противопоказания. 

59. Препараты      водорастворимых      витаминов.      Классификация.      Специ-

фические      и неспецифические эффекты. Применение, побочное действие, основные проти-

вопоказания. 

60. Препараты      жирорастворимых      витаминов.      Классификация.      Специ-

фические      и неспецифические эффекты в действии препаратов. Применение, возможные 

осложнения, 

противопоказания. 

61. Противовоспалительные средства. Классификация. Механизмы действия и 

сравнительная характеристика стероидных и нестероидных противовоспалительных средств. 

Показания к применению  препаратов,  проявления  отрицательного  действия,  противопо-

казания для использования. 

29. Противоаллергические   средства.   Классификация,   механизмы   действия,   сравни-

тельная характеристика препаратов,  показания  к  применению,  побочные  эффек-

ты,   основные противопоказания. 

62. Противоопухолевые   средства.   Классификация,   механизмы   антибластомно-

го   действия препаратов, применение, побочные эффекты и их коррекция, основные проти-

вопоказания. 

63. Спирт  этиловый.  Влияние  на  органы  и  системы  организма.   Острое  и  

хроническое отравление этиловым спиртом, меры помощи. Показания к применению спирта 

этилового в медицинской практике. 

64. Анксиолитические    и    седативные    средства.    Классификация.    Механизмы    

действия. Показания к применению, отрицательные эффекты и противопоказания. 

65. Психостимулирующие   средства.   Классификация.   Фармакодинамика  пре-

паратов   и   их сравнительная     характеристика,     применение,     отрицательные     эффек-

ты,     основные 

противопоказания. 

66. Средства   для   лечения   маний.    Фармакодинамика   препаратов   лития,   

применение, отрицательное действие. Ноотропные средства: основные фармакологиче-

ские эффекты, особенности применения. 

67. Аналептики.  Классификация.  Сравнительная характеристика препаратов.  

Показания к применению, возможные осложнения, противопоказания. 

68. Антидепрессанты.   Классификация.   Механизмы   действия.   Показания   к   

применению. Проявления побочного действия препаратов. 

69. Средства,    применяющиеся    при    бронхоспазмах.    Классификация.    Фар-

макодинамика бронхолитиков, применение, побочные эффекты, основные противопоказа-

ния. 

70. Средства, влияющие на моторику желудка. Классификация и механизмы дей-

ствия рвотных и противорвотных средств, применение, побочные эффекты, основные проти-

вопоказания. 

71. Желчегонные   средства:   классификация,   фармакодинамика,   применение.   

Препараты, применяемые    при    нарушениях    экскреторной     функции    поджелудочной    

железы: фармакологические эффекты, особенности назначения. 

72. Средства,   влияющие   на  моторику  кишечника.   Классификация.   Механиз-

мы  действия слабительных средств, сравнительная характеристика препаратов, примене-

ние, побочное действие, основные противопоказания. 

73. Средства, влияющие на тонус и сократительную активность миометрия. 

Классификация, механизмы  действия  препаратов,   показания  для  применения,   прояв-

ления  побочного действия, противопоказания. 

74. Противоатеросклеротические   средства.   Классификация,   фармакодинамика   

препаратов, показания для применения, основные побочные эффекты. 

75. Противоподагрические   средства.    Классификация,    механизмы   действия   

препаратов, применяющихся при хроническом течении подагры, и средств для купирования 
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приступов заболевания. Побочное действие, основные противопоказания. 

76. Препараты гормонов щитовидной железы. Фармакодинамика, применение, от-

рицательные эффекты, противопоказания. Антитиреоидные средства: механизмы действия, 

основные побочные эффекты. 

77. Понятие   о   химиотерапии.    Основные   принципы   химиотерапии.    Суль-

фаниламидные препараты.     Классификация,    механизм    действия    сульфаниламидов,     

показания    к применению препаратов. Осложнения, меры их профилактики и устранения. 

78. Антисептические    и    дезинфицирующие    средства.    Классификация.    Ха-

рактеристика галогеносодержащих  соединений,   окислителей,   солей  тяжелых  металлов,   

препаратов 

кислот и щелочей. Применение препаратов, отрицательные эффекты и их профилактика. 

79. Антисептические    и    дезинфицирующие    средства.    Классификация.    Ха-

рактеристика препаратов группы фенола, красителей, производных нитрофурана,  детер-

гентов, спиртов и альдегидов. Применение, возможные осложнения и их коррекция. 

80. Синтетические антибактериальные средства - производные нитрофурана, нит-

роимидазола, хинолона.    Классификация    препаратов,    механизмы    противомикробного    

действия. Применение, побочное действие, основные противопоказания. 

81. Антибиотики, нарушающие синтез клеточной стенки микроорганизмов . 

Классификация, механизм действия, сравнительная характеристика b-лактамных препара-

тов.  Применение, отрицательные эффекты, основные противопоказания. 

82. Антибиотики, нарушающие синтез белка микроорганизмами. Классификация. 

Механизмы действия тетрациклинов и препаратов группы аминогликозидов, применение, 

побочное действие, противопоказания для использования. 

83. Макролиды и родственные им антибиотики, препараты группы левомицетина, 

антибиотики группы    рифамицина:     классификация,     механизмы    противомикробного     

действия, применение, отрицательные эффекты, основные противопоказания. 

84. Антибиотики,        нарушающие        проницаемость        цитоплазматических        

мембран микроорганизмов.   Классификация,   механизмы   действия,   показания   к   при-

менению препаратов, проявления отрицательного действия. 

85. Противовирусные средства. Классификация. Механизмы реализации проти-

вовирусного действия синтетических препаратов и интерферонов. Применение, отрицатель-

ное действие препаратов, противопоказания. 

86. Противотуберкулезные средства. Классификация, механизмы действия ан-

тибиотиков и синтетических препаратов.  Принципы комбинированной терапии, побоч-

ные  эффекты, основные противопоказания. 

87. Противоспирохетозные   средства.   Классификация   препаратов.   Механизмы   

действия, применение, отрицательные эффекты, противопоказания. 

88. Противогрибковые    средства.    Классификация.    Механизмы   антимикозно-

го   действия антибиотиков   и   синтетических   средств.   Применение,   побочные   эффекты,   

основные противопоказания. 

89. Антигельминтные     средства.     Классификация,     механизмы     действия     

препаратов. Особенности   применения   при   кишечных   и   внекишечных   гельминтозах,   

побочные эффекты, основные противопоказания. 

90. Средства, применяемые для профилактики и лечения малярии. Классификация, 

механизмы действия, принципы назначения, побочные эффекты, противопоказания. 

91. Средства, применяемые при лечении амебиаза, лямблиоза, трихомонадоза. 

Классификация, механизмы   противопротозойной   активности,   показания   для   назначе-

ния,   побочное действие. 

92. Средства,   влияющие   на   иммунитет.   Классификация.   Основные   фарма-

кологические эффекты   и   показания   для   применения   иммуностимуляторов.    Побоч-

ное   действие препаратов, противопоказания. 
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 4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для экзамена. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Коноплева, Е. В.  Фармакология : учебник и практикум для вузов / Е. В. Коноплева. 

— 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 433 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-11609-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468839  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Коноплева, Е. В.  Клиническая фармакология в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум 

для вузов / Е. В. Коноплева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 346 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-03999-3. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490649  

2. Коноплева, Е. В.  Клиническая фармакология в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум 

для вузов / Е. В. Коноплева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 340 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-04001-2. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490650 

3. Общая рецептура : учебное пособие для вузов / К. С. Хруцкий, П. А. Гудзь, К. И. 

Соловьев, Д. С. Иванов ; под редакцией К. С. Хруцкого. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 157 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13740-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/498981 

4. Копасова, В. Н. Фармакология: полный курс к экзамену : учебное пособие : [16+] / 

В. Н. Копасова ; Научная книга. – 2-е изд. – Саратов : Научная книга, 2020. – 351 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578467 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 
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Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по 

большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Фармакология» предполагает изуче-

ние материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. 

Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самосто-

ятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 



 
34 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Фармакология» в рамках реализации основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программы бака-

лавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Фармакология»   применяются различные 

образовательные технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Фармакология»  предусматривает использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных занятий в форме 

разбор конкретных ситуаций в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и 

развития профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Фармакология»  предусмотрено применение 

электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Фармакология» предусматривают классическую кон-

тактную работу преподавателя с обучающимся в аудитории и контактную работу посред-

ством электронной информационно-образовательной среды в синхронном и асинхронном 

режиме (вне аудитории) посредством применения возможностей компьютерных технологий 

(электронная почта, электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, 

форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Фармакология» предусмотрены встречи с руководи-

телями и работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью реа-

лизуемой основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Утверждена и введена в действие решением Ученого со-

вета медицинского факультета на основании Федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 34.03.01 Сест-

ринское дело (уровень бакалавриата), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.09.2017 г. № 971 

Протокол заседания  

Ученого совета меди-

цинского факультета 

№ 11 

от «01» июня 2022 

года 

01.09.2022 

 

 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

 

 

 
«УТВЕРЖДАЮ» 

И.о. декана медицинского факультета  
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ОРГАНИЗАЦИИ 
 

 

Направление подготовки 
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Направленность 
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Высшее образование – бакалавриат 

 

 

Форма обучения 

Очная, очно-заочная 
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Рабочая программа дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы дея-

тельности медицинской организации» разработана на основании федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриата по направле-

нию подготовки 34.03.01 Сестринское дело, утвержденного приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 22.09.2017 гг. № 971, учебного плана по основной  

профессиональной образовательной программе высшего образования - программы бака-

лавриата по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело, а также с учетом следую-

щих профессиональных стандартов, сопряженных с профессиональной деятельностью вы-

пускника:  

− 02.002 «Специалист в области медико-профилактического дела» 

− 02.022 «Специалист в области организации здравоохранения и общественного здо-

ровья» 

−07.003 «Специалист по управлению персоналом»  

Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других 

служащих, утвержденный Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 г. №37 

Рабочая программа  дисциплины (модуля) разработана рабочей группой в составе: 

кандидат медицинских наук, доцент медицинского  факультета Гришан М.А. 
 

 

Руководитель основной образова-

тельной программы кандидат меди-

цинских наук,  доцент медицинско-

го факультета 

 

 

 

 

 

 

М.А. Гришан 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) обсуждена и утверждена на заседании Ученого 

совета медицинского факультета  

Протокол № 11 от 01 июня 2022 года 

 

И.о. декана факультета,  канди-

дат медицинских наук 

 

 

 

С.А.Киреев 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рекомендована к утверждению представителями 

организаций-работодателей:  

Генеральный директор ООО 

«Группа компаний СМ-Клиника» 

  

Н.В.Смыслов 

 (подпись)  

Главный врач  

ГБУЗ «ГКБ имени А.К. Ерамишанцева 

ДЗМ»  

  

 

А.Р. Габриелян 

 (подпись)  

Рабочая программа  дисциплины (модуля) рецензирована и рекомендована к утверждению:  

 

Главный врач 

ГБУЗ «ГП № 19 ДЗМ» 
 

 

Э.А. Каспарова 

 (подпись)  

Доктор медицинских наук, доктор био-

логических наук, профессор, профессор 

факультета физической культуры 

 

 

 

И.Н.Медведев 

 (подпись)  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении теоретических знаний в области 

законодательства в сфере здравоохранения, формирование полного, целостного и детального 

представления о правовом статусе лиц – участников отношений в сфере здравоохранения. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. сформировать знания и умения, касающиеся нормативно-правовых аспектов регу-

лирования медицинской деятельности. 

2. ознакомить обучающихся с ключевыми вопросами правового регулирования дея-

тельности медицинских организаций, проблемами реализации законодательства на уровне 

медицинской организации; 

3. сформировать знания по нормативно-правовому регулированию отрасли здраво-

охранения, деятельности медицинской организации, позволяющий аргументированно при-

нимать правомерные решения при организации и осуществлении профессиональной меди-

цинской деятельности на уровне медицинской организации, ее структурных подразделений в 

современных условиях, получить новые идеи по развитию медицинской организации; 

4. сформировать навыки работы с нормативно-методической литературой, кодек-

сами и комментариями к ним, подзаконными нормативными актами, регулирующими право-

отношения в сфере охраны здоровья. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования-программы бакалавриата  

Дисциплина (модуль) «Административно-правовые основы деятельности медицин-

ской организации» реализуется в части, формируемой участниками образовательных отно-

шений  основной образовательной программы по направлению 34.03.01 Сестринское дело 

очной и очно-заочной  формы обучения. 

Изучение дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы деятельности 

медицинской организации» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися 

ранее в ходе освоения программного материала ряда дисциплин (модулей): «Статистиче-

ский учет и отчетность медицинских учреждений», «Правоведение», «Система менедж-

мента качества в медицинской организации» и др. 

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной дисциплиной (модулем): 

- Организация здравоохранения и общественное здоровье 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

 

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках пла-

нируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, соотнесенные  с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций: УК-

2; ОПК-1; ОПК-10; ОПК-11; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5,  в соответствии с основной професси-

ональной образовательной программой высшего образования – программа бакалавриата по 

направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Категория 

компетенций 

Код ком-

петенции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 

Разработка и 

реализация 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках по-

УК-2.1. знает виды ре-

сурсов и ограничений, 

основные методы оценки 

Знать: алгоритмы решения 

совокупности взаимосвя-

занных задач, обеспечива-
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проектов ставленной цели и вы-

бирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

разных способов реше-

ния профессиональных 

задач; действующее за-

конодательство и право-

вые нормы, регулирую-

щие профессиональную 

деятельность. 

ющих ее достижение; дей-

ствующие правовые нормы 

для решения профессио-

нальных задач 

УК-2.2. проводит анализ 

поставленной цели и 

формулировать задачи, 

необходимые для ее до-

стижения, анализировать 

альтернативные вариан-

ты; использовать норма-

тивно-правовую доку-

ментацию в сфере про-

фессиональной деятель-

ности. 

Уметь: выбирать опти-

мальный способ решения 

профессиональных задач, 

исходя из действующих 

правовых норм и имею-

щихся ресурсов и ограни-

чений. 

УК-2.3. проектирует ре-

шение конкретной задачи 

проекта, выбирая опти-

мальный способ ее реше-

ния, исходя из действу-

ющих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Владеть: алгоритмом ре-

шения совокупности взаи-

мосвязанных задач, обес-

печивающих ее достиже-

ние и методологией про-

гнозирования результатов 

ее решения 

Этические и 

правовые осно-

вы 

профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.1. использует 

основные правовые 

нормы в профессио-

нальной деятельности 

Знать: правила и принци-

пы профессионального 

поведения медицинского 

работника; морально-

этические нормы, прави-

ла и принципы професси-

онального врачебного 

поведения, права пациен-

та и врача, основные эти-

ческие документы меж-

дународных и отече-

ственных профессио-

нальных медицинских 

ассоциаций и организа-

ций; законодательные 

акты и другие норматив-

ные документы, регули-

рующие правоотношения 

в процессе профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. соблюдает 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности  

 

Уметь: работать с норма-

тивно-методической ли-

тературой, кодексами и 

комментариями к ним, 

законами и подзаконны-

ми нормативными акта-

ми, регулирующими пра-

воотношения; применять 

основные нормы права в 

конкретных практических 

ситуациях;  

Владеть: навыками при-

менения правовых норм, 

этических, деонтологиче-
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ских принципов в про-

фессиональной деятель-

ности; навыками исполь-

зования норм права при 

решении профессиональ-

ных задач 

Организацион-

но- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-10.1. знает  крите-

рии эффективности и 

результативности; раз-

личные виды докумен-

тации; 

Знать: основные законы и 

закономерности менедж-

мента, их требования, 

формы их проявления и 

использования в менедж-

менте организации; орга-

низационно-

управленческую и норма-

тивную документацию 

профессиональной  дея-

тельности 

ОПК-10.2. применяет 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализует принци-

пы системы менеджмен-

та качества в професси-

ональной деятельности 

Уметь: использовать ос-

новные принципы систе-

мы менеджмента качества 

в профессиональной дея-

тельности; применять ор-

ганизационно-

управленческую и норма-

тивную документацию в 

профессиональной  дея-

тельности для повышения 

качества оказания меди-

цинской помощи, анали-

зировать и обосновывать 

взаимосвязь основных 

понятий и категорий ме-

неджмента 

ОПК-10.3. владеет 

навыками анализа несо-

ответствий в СМК и 

разработки корректи-

рующих и предупре-

ждающих мероприятий 

Владеть: навыками рабо-

ты с организационно-

управленческой,  норма-

тивной документацией и 

методологией примене-

ния принципов системы 

менеджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности  

ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планировать 

и осуществлять меро-

приятия по управлению 

персоналом, распреде-

лять и делегировать 

полномочия с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые ме-

роприятия 

ОПК-11.1. знает прин-

ципы целеполагания, 

виды и методы органи-

зационного планирова-

ния, типы организаци-

онных структур, их ос-

новные параметры и 

принципы их проекти-

рования, основные виды 

и процедуры внутриор-

ганизационного кон-

троля;  

Знать: принципы постро-

ения системы управления 

ресурсами (трудовыми, 

материальными) в раз-

личных организациях; 

базовые основы принятия 

управленческих решений 

по повышению эффек-

тивности работы органи-

зации 

ОПК-11.2. организует 

командное взаимодей-

ствие для решения 

управленческих задач и 

разрабатывает предло-

Уметь: планировать и 

осуществлять мероприя-

тия по управлению пер-

соналом, распределять и 

делегировать полномочия 
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жения по повышению 

их эффективности. 

с учетом личной ответ-

ственности за осуществ-

ляемые мероприятия 

ОПК-11.3. реализует 

основные управленче-

ские функции (принятие 

решений, организация, 

мотивирование и кон-

троль) при решении 

профессиональных за-

дач 

Владеть:  навыками  при-

нятия профессиональных 

решений по управлению 

персоналом, проектиро-

вания организационных 

структур, планирования и 

осуществления меропри-

ятий по управлению пер-

соналом, делегирования 

полномочий с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые меро-

приятия 

Правовая и 

персональная 

безопасность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

ПК-1.1. знает законода-

тельство Российской 

Федерации и иные нор-

мативные правовые ак-

ты в сфере здравоохра-

нения 

Знать: законы Российской 

Федерации и подзакон-

ные нормативно-

правовые акты в сфере 

здравоохранения 

ПК-1.2. контролирует 

соблюдение законода-

тельства Российской 

Федерации и иные нор-

мативные правовые ак-

ты в сфере здравоохра-

нения 

Уметь: применять преду-

смотренные законода-

тельством Российской 

Федерации меры ограни-

чительного, предупреди-

тельного и профилакти-

ческого характера, 

направленные на недо-

пущение и (или) ликви-

дацию последствий 

нарушения законодатель-

ства Российской Федера-

ции в сфере здравоохра-

нения 

ПК-1.3. разрабатывает 

локальные нормативные 

акты медицинской орга-

низации в соответствии 

с законодательством 

Российской Федерации 

и иными нормативными 

правовыми актами в 

сфере здравоохранения 

Владеть: навыками разра-

ботки локальных норма-

тивных актов медицин-

ской организации в соот-

ветствии с законодатель-

ством Российской Феде-

рации и иными норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере здравоохра-

нения 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих вра-

чебную тайну 

ПК-2.1. знает правила 

обеспечения безопасно-

сти персональных дан-

ных работников органи-

зации, пациентов и све-

дений, составляющих 

врачебную тайну; 

Знать: требования обес-

печения безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачебную 

тайну в соответствии с 

законодательством Рос-

сийской Федерации 

ПК-2.2. соблюдает тре-

бования по обеспече-

нию безопасности пер-

сональных данных ра-

Уметь: работать с персо-

нальными данными паци-

ентов, работников и све-

дениями, составляющими 
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ботников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих врачеб-

ную тайну 

врачебную тайну 

ПК-2.3. владеет навы-

ками  кодирования  за-

писей  в учетных меди-

цинских документах в 

соответствии с прави-

лами Международной 

классификации болез-

ней и проблем, связан-

ных со здоровьем (далее 

– МКБ) 

Владеть: навыками коди-

рования записей в учет-

ных медицинских доку-

ментах в соответствии с 

правилами Международ-

ной классификации бо-

лезней и проблем, свя-

занных со здоровьем 

Делопроизвод-

ство 
ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

ПК-4.1. знает правила 

заполнения документа-

ции в медицинских ор-

ганизациях и сроки хра-

нения документации 

Знать: основы делопроиз-

водства  

ПК-4.2. может докумен-

тировать организацион-

но-управленческую дея-

тельность 

Уметь: вести медицин-

скую документацию, в 

том числе в электронном 

виде 

ПК-4.3. владеет навы-

ками организации доку-

ментооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом подраз-

делении медицинской 

организации 

Владеть: навыками со-

ставления различных от-

четов, оформления офи-

циальных медицинских 

документов, ведения пер-

вичной медицинской до-

кументации; навыками 

работы с информацион-

ными ресурсами для по-

иска профессиональной 

информации 

Обеспечение 

гарантий 
ПК-5 Способен к выполнению 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий оказания 

бесплатной медицин-

ской помощи в системе 

ОМС 

ПК-5.1. знает програм-

мы государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам ме-

дицинской помощи, 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи; принципы и 

формы организации ме-

дицинской помощи 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, 

оказываемой в рамках 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; принципы и фор-

мы организации меди-

цинской помощи 

ПК-5.2. применяет про-

граммы государствен-

ных гарантий бесплат-

ного оказания гражда-

нам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания 

гражданам медицинской 

Уметь: осуществлять 

свою деятельность в рам-

ках программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-
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помощи; данам медицинской по-

мощи 

Владеть: навыками при-

менения в профессио-

нальной деятельности 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи, территориальной 

программы государ-

ственных гарантий бес-

платного оказания граж-

данам медицинской по-

мощи; 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
2.1 Объем дисциплины (модуля), включая контактную работу обучающегося с 

педагогическими работниками и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля), изучаемой в 6 семестре по очной форме 

обучения, в 8 семестре – по очно-заочной, составляет 3 зачетные единицы. По дисциплине 

(модулю) предусмотрен экзамен. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

6 

Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 
54 54 

Учебные занятия лекционного типа 12 12 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 18 18 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 24 24 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 18 18 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

Очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы Всего часов 
Семестры 

8 

Контактная работа обучающихся с педагогиче- 36 36 
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скими работниками  (по видам учебных заня-

тий) (всего): 

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

из них: в форме практической подготовки 0 0 

Практические занятия 10 10 

из них: в форме практической подготовки 2 2 

Иная контактная работа 18 18 

из них: в форме практической подготовки 3 3 

Самостоятельная работа обучающихся, всего 36 36 

Контроль промежуточной аттестации (час) 36 36 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЧАСАХ 108 108 

2.2. Учебно-тематический план дисциплины (модуля)  

Очной формы обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о
н

т
а
к

т
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 
п
р
а
к
т

и
ч
е-

ск
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 6 

Раздел 1. Актуальные 

юридические аспекты 

регулирования право-

отношений в сфере 

здравоохранения РФ 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 1.1. Правовые 

вопросы организации 

контроля качества и 

безопасности медицинской 

деятельности 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 1.2. Гражданско-

правовая ответственность 

медицинских организаций; 

основания освобождения 

от гражданско-правовой 

ответственности 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Раздел 2. Риски органи-

зации работы медицин-

ских организаций в си-

стеме медицинского 

страхования 

36 18 18 4 0 6 0 0 0 8 0 

Тема 2.1. Правовое регули-

рование взаимодействия 

субъектов и участников 

системы ОМС 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 4 0 

Тема 2.2. Договорная и 

внедоговорная ответствен-

ность за нарушение каче-

ства оказанных медицин-

ских услуг при ДМС. 

18 8 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Раздел 3. Актуальные 

юридические аспекты 

экспертной деятельно-

сти, трудовых взаимо-

отношений в здраво-

охранении и обеспече-

ния санитарно-

эпидемиологического 

благополучия 

36 18 18 4 0 4 2 0 0 5 3 

Тема 3.1. Правовые риски 

экспертной деятельности 

(экспертиза временной не-

трудоспособности, медико-

социальная экспертиза) 

18 10 8 2 0 2 0 0 0 3 1 

Тема 3.2. Правовые риски 

медицинских организаций 

при обеспечении санитар-

но-эпидемиологического 

благополучия населения 

18 8 10 2 0 2 2 0 0 2 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36           

Общий объем, часов 108 
36 

(54) 
54 12 0 16 2 0 0 21 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

 

Очно-заочной формы обучения 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Семестр 8 

Раздел 1. Актуальные 

юридические аспекты 

регулирования право-

отношений в сфере 

здравоохранения РФ 

36 26 10 2 0 4 0 0 0 4 0 

Тема 1.1. Правовые 

вопросы организации 

контроля качества и 

безопасности медицинской 

деятельности 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Тема 1.2. Гражданско-

правовая ответственность 

медицинских организаций; 

основания освобождения 

от гражданско-правовой 

ответственности 

18 12 6 2 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 2. Риски органи-

зации работы медицин-

ских организаций в си-

стеме медицинского 

страхования 

36 26 10 2 0 2 2 0 0 4 0 

Тема 2.1. Правовое регули-

рование взаимодействия 

субъектов и участников 

системы ОМС 

18 12 6 2 0 0 2 0 0 2 0 

Тема 2.2. Договорная и 

внедоговорная ответствен-

ность за нарушение каче-

ства оказанных медицин-

ских услуг при ДМС. 

18 14 4 0 0 2 0 0 0 2 0 

Раздел 3. Актуальные 

юридические аспекты 

экспертной деятельно-

сти, трудовых взаимо-

отношений в здраво-

охранении и обеспече-

ния санитарно-

эпидемиологического 

благополучия 

36 20 16 4 0 2 0 0 0 7 3 

Тема 3.1. Правовые риски 

экспертной деятельности 
18 12 6 2 0 2 0 0 0 3 1 
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогиче-

скими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

И
н

а
я

 к
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

и
з 

н
и

х:
 в

 ф
о
р

м
е 

п
р

а
к
т

и
ч
е-

ск
о

й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

(экспертиза временной не-

трудоспособности, медико-

социальная экспертиза) 

Тема 3.2. Правовые риски 

медицинских организаций 

при обеспечении санитар-

но-эпидемиологического 

благополучия населения 

18 12 6 2 0 0 0 0 0 4 2 

Контроль промежуточ-

ной аттестации (час) 
36           

Общий объем, часов 108 
36 

(72) 
36 8 0 8 2 0 0 15 3 

Форма промежуточной 

аттестации 
экзамен 

 

РАЗДЕЛ 3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Очной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 

А
к
ад

ем
и

ч
ес

к
ая

 а
к
-

ти
в
н

о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
ак

ад
ем

и
ч

е-

ск
о

й
 а

к
ти

в
н

о
ст

и
 

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
п

р
ак

т.
 

за
д

ан
и

й
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
ак

ти
ч

ес
к
о
-

го
 з

ад
ан

и
я 

Р
у

б
еж

н
ы

й
 т

ек
у
щ

и
й

 

к
о

н
тр

о
л
ь
, 

ч
ас

 

Ф
о

р
м

а 
р
у

б
еж

н
о
го

 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о
л
я 

 

Семестр 6 

Раздел 1. Актуальные 

юридические аспек-

ты регулирования 

правоотношений в 

сфере здравоохране-

ния РФ 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 
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Раздел 2. Риски орга-

низации работы ме-

дицинских организа-

ций в системе меди-

цинского страхова-

ния 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Актуальные 

юридические аспек-

ты экспертной дея-

тельности, трудовых 

взаимоотношений в 

здравоохранении и 

обеспечения сани-

тарно-

эпидемиологического 

благополучия 

18 8 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

18 (54) 24 - 24 - 6 - 

 

Очно-заочной формы обучения 

Раздел, тема Всего 

Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Семестр 8 

Раздел 1. Актуальные 

юридические аспек-

ты регулирования 

правоотношений в 

сфере здравоохране-

ния РФ 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 2. Риски орга-

низации работы ме-

дицинских организа-

ций в системе меди-

цинского страхова-

ния 

26 12 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

12 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 

Раздел 3. Актуальные 

юридические аспек-

ты экспертной дея-

тельности, трудовых 

взаимоотношений в 

здравоохранении и 

обеспечения сани-

тарно-

эпидемиологического 

благополучия 

20 10 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 

занятиям, само-

стоятельное 

изучение разде-

ла в ЭИОС 

8 
Контрольная 

работа 
2 Компьютерное 

тестирование 
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Общий объем по дис-

циплине (модулю), ча-

сов 

36 (72) 34 - 32 - 6 - 

3.2 Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю) 

 

РАЗДЕЛ 1. АКТУАЛЬНЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ 

ПРАВООТНОШЕНИЙ В СФЕРЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РФ 

Цель: изучить ключевые вопросы правового регулирования деятельности медицин-

ских организаций, проблемами реализации законодательства на уровне медицинской органи-

зации 
Перечень изучаемых элементов содержания: Правовые вопросы организации кон-

троля качества и безопасности медицинской деятельности. Юридические основы обеспече-

ния прав пациента на качественную и доступную медицинскую помощь. Гражданско-

правовая ответственность медицинских организаций; основания освобождения от граждан-

ско-правовой ответственности. Медико-правовые споры и конфликты. Современные требо-

вания к оформлению медико-правовых документов. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Правовое регулирование документационного обеспечения деятельности меди-

цинской организации.  

2. Дефекты ведения медицинской документации: системные правовые ошибки 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень контрольных работ к разделу 1: 

1. Система законодательства об охране здоровья граждан: основные законода-

тельные и нормативные акты, регулирующие охрану здоровья граждан и медицинское стра-

хование в РФ.  

2. Правовые гарантии обеспечения граждан РФ бесплатной медицинской помо-

щью.  

3.  Правовое регулирование отношений, возникающих при лицензировании ме-

дицинской деятельности в Российской Федерации.  

4. Лицензирование медицинской деятельности: нормативно-правовые основы, 

лицензионные требования и условия; организация и порядок осуществления.  

5. Права и обязанности граждан (включая права отдельных групп населения) в 

сфере охраны здоровья.  

6. Правовой статус пациента. Обеспечение и защита прав граждан при получении 

медицинской помощи. 

7. Проверки медицинских организаций: виды, порядок, оформление результатов; 

права и обязанности лиц, проводящих проверку; права и обязанности лиц, в отношении ко-

торых проводится проверка. Условия, влекущие недействительность результатов проверки. 

8. Правовой статус медицинских организаций при проведении контрольных ме-

роприятий; взаимодействие с проверяющими организациями. 

9. Правовые последствия ненадлежащего оформления медицинской документа-

ции  

10. Защита персональных данных пациента и сведений, составляющих врачебную 

тайну 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 2. РИСКИ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗА-

ЦИЙ В СИСТЕМЕ МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ 
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Цель: изучить риски организации работы медицинских организаций в системе ОМС: 

проблемы взаимодействия медицинских организаций и страховых медицинских организа-

ций, анализ правоприменительной практики в системе ОМС, ДМС 

Перечень изучаемых элементов содержания: Правовое регулирование взаимодей-

ствия субъектов и участников системы ОМС. Ответственность медицинских организаций в 

рамках ОМС. Защита интересов медицинской организации. Управление финансовыми рис-

ками медицинских организаций в системе ОМС. Договорная и внедоговорная ответствен-

ность за нарушение качества оказанных медицинских услуг при ДМС. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Вопросы финансовых потерь медицинских организация при работе в системе 

ОМС в процессе применения страховых технологий. 

2. Минимизация правовых и финансовых рисков медицинских организаций в си-

стеме ОМС. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2. 

Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень тем контрольных работ 2: 

1. Особенности правового статуса пациента при получении медицинской помощи 

в системе ОМС, ДМС, при получении возмездной медицинской услуги.  

2. Обеспечение и защита прав застрахованных в системе медицинского страхова-

ния.  

3. Особенности правового статуса пациента при получении медицинской помощи 

в системе ОМС, ДМС, при получении возмездной медицинской услуги.  

4. Правовой статус субъектов и участников системы обязательного медицинского 

страхования, регулирование отношений между ними. Система договоров в сфере ОМС. 

5. Права и обязанности медицинских организаций по отношению к страховым 

медицинским организациям.  

6. Нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения МО со страховой 

медицинской компанией, фондом обязательного медицинского страхования и непосред-

ственно пациентом.  

7. Деятельность медицинских организаций в условиях обязательного медицин-

ского страхования. 

8. Права и обязанности страховых медицинских организаций по отношению к 

медицинским организациям. 

9. Платные услуги в государственных/муниципальных медицинских организаци-

ях: правовое регулирование, организационные и экономические аспекты предоставления. 

10. Привлечение к ответственности за нарушение прав пациента при предоставле-

нии медицинских услуг по ОМС.  

11. Невыплаты со стороны страховой организации по результатам медико-

экономической экспертизы. Порядок оспаривания результата медико-экономической экспер-

тизы. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

 

РАЗДЕЛ 3. АКТУАЛЬНЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ЭКСПЕРТНОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ, ТРУДОВЫХ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ В ЗДРАВООХРАНЕНИИ И 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ САНИТАРНО-ЭПИДЕМИОЛОГИЧЕСКОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ 

Цель: изучить правовые риски экспертной деятельности медицинской организации, 

основные виды нарушений медицинскими организациями требования санитарно-

эпидемиологического законодательства 

Перечень изучаемых элементов содержания: Правовые риски экспертной деятель-

ности (экспертиза временной нетрудоспособности, медико-социальная экспертиза). Право-

вые риски административной ответственности работника и работодателя в здравоохранении. 

Правовые риски медицинских организаций при обеспечении санитарно-

эпидемиологического благополучия населения.  
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Вопросы для самоподготовки: 

1. Правовые проблемы, возникающие при проведении ЭВН и оформлении доку-

ментов, удостоверяющих временную нетрудоспособность, в медицинских организациях. 

2. Виды ответственности медицинских организаций за нарушения требований са-

нитарно-эпидемиологического законодательства. Обжалование действий должностных лиц. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3. 
Форма практического задания: контрольная работа. 

Примерный перечень контрольных работ к разделу 3: 

1. Организационно-правовые вопросы медицинской экспертизы и медицинского 

освидетельствования.  

2. Медицинская экспертиза: виды экспертиз, правовые основы и организация 

проведения. Медицинские освидетельствования. 

3. Экспертиза временной нетрудоспособности. Системные ошибки правил нару-

шения документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность граждан. 

4. Порядок осуществления ведомственного и вневедомственного (межведом-

ственного) контроля за организацией экспертизы временной нетрудоспособности. 

5. Правила признания лица инвалидом: основные критерии и условия, использу-

емые при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан федеральными государ-

ственными учреждениями медико-социальной экспертизы.  

6. Досудебный и судебный порядок оспаривания решений, принятых бюро СМЭ.  

7. Основные виды нарушений медицинскими организациями требования сани-

тарно-эпидемиологического законодательства.  

8. Виды ответственности медицинских организаций за нарушения требований са-

нитарно-эпидемиологического законодательства. Обжалование действий должностных лиц. 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – компью-

терное тестирование 

РАЗДЕЛ 4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

4.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) является экзамен, который проводится в устной форме. 

4.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции         (части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы формирования 

компетенций в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и вы-

бирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

Знать: алгоритмы решения сово-

купности взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение; 

действующие правовые нормы для 

решения профессиональных задач 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: выбирать оптимальный 

способ решения профессиональных 

задач, исходя из действующих пра-

вовых норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

Этап формирования 

умений 

Владеть: алгоритмом решения сово-

купности взаимосвязанных задач, 
Этап формирования 

навыков и получения 
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обеспечивающих ее достижение и 

методологией прогнозирования ре-

зультатов ее решения 

опыта 

ОПК-1 Способен реализовы-

вать правовые нормы, 

этические и деонтоло-

гические принципы в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: правила и принципы про-

фессионального поведения меди-

цинского работника; морально-

этические нормы, правила и прин-

ципы профессионального врачеб-

ного поведения, права пациента и 

врача, основные этические доку-

менты международных и отече-

ственных профессиональных меди-

цинских ассоциаций и организа-

ций; законодательные акты и дру-

гие нормативные документы, регу-

лирующие правоотношения в про-

цессе профессиональной деятель-

ности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с нормативно-

методической литературой, кодек-

сами и комментариями к ним, за-

конами и подзаконными норматив-

ными актами, регулирующими 

правоотношения; применять ос-

новные нормы права в конкретных 

практических ситуациях;  

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения 

правовых норм, этических, деонто-

логических принципов в професси-

ональной деятельности; навыками 

использования норм права при ре-

шении профессиональных задач 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-10 Способен применять 

организационно-

управленческую и нор-

мативную документа-

цию в своей деятельно-

сти, реализовывать 

принципы системы ме-

неджмента качества в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основные законы и законо-

мерности менеджмента, их требо-

вания, формы их проявления и ис-

пользования в менеджменте орга-

низации; организационно-

управленческую и нормативную 

документацию профессиональной  

деятельности 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: использовать основные 

принципы системы менеджмента 

качества в профессиональной дея-

тельности; применять организаци-

онно-управленческую и норматив-

ную документацию в профессио-

нальной  деятельности для повы-

шения качества оказания медицин-

ской помощи, анализировать и 

обосновывать взаимосвязь основ-

ных понятий и категорий менедж-

мента 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками работы с орга-

низационно-управленческой,  нор-

мативной документацией и мето-

дологией применения принципов 

системы менеджмента качества в 

профессиональной деятельности  

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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ОПК-11 Способен проектиро-

вать организационные 

структуры, планировать 

и осуществлять меро-

приятия по управлению 

персоналом, распреде-

лять и делегировать 

полномочия с учетом 

личной ответственности 

за осуществляемые ме-

роприятия 

Знать: принципы построения си-

стемы управления ресурсами (тру-

довыми, материальными) в различ-

ных организациях; базовые основы 

принятия управленческих решений 

по повышению эффективности ра-

боты организации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: планировать и осуществ-

лять мероприятия по управлению 

персоналом, распределять и деле-

гировать полномочия с учетом 

личной ответственности за осу-

ществляемые мероприятия 

Этап формирования 

умений 

Владеть:  навыками  принятия про-

фессиональных решений по управ-

лению персоналом, проектирова-

ния организационных структур, 

планирования и осуществления 

мероприятий по управлению пер-

соналом, делегирования полномо-

чий с учетом личной ответственно-

сти за осуществляемые мероприя-

тия 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Способен соблюдать 

законодательство Рос-

сийской Федерации в 

сфере охраны здоровья, 

трудовое законодатель-

ство и иные норматив-

но-правовые акты в 

сфере здравоохранения 

Знать: законы Российской Федера-

ции и подзаконные нормативно-

правовые акты в сфере здравоохра-

нения 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: применять предусмотрен-

ные законодательством Российской 

Федерации меры ограничительно-

го, предупредительного и профи-

лактического характера, направ-

ленные на недопущение и (или) 

ликвидацию последствий наруше-

ния законодательства Российской 

Федерации в сфере здравоохране-

ния 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками разработки ло-

кальных нормативных актов меди-

цинской организации в соответ-

ствии с законодательством Россий-

ской Федерации и иными норма-

тивными правовыми актами в сфе-

ре здравоохранения 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Способен соблюдать 

требования по обеспе-

чению безопасности  

персональных данных 

медицинских работни-

ков, пациентов и сведе-

ний, составляющих вра-

чебную тайну 

Знать: требования обеспечения 

безопасности персональных дан-

ных работников организации, па-

циентов и сведений, составляющих 

врачебную тайну в соответствии с 

законодательством Российской Фе-

дерации 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: работать с персональными 

данными пациентов, работников и 

сведениями, составляющими вра-

чебную тайну 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками кодирования 

записей в учетных медицинских 

документах в соответствии с пра-

вилами Международной классифи-

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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кации болезней и проблем, связан-

ных со здоровьем 

ПК-4 Способен к ведению 

медицинской докумен-

тации структурного 

подразделения лечебно-

профилактического 

учреждения 

Знать: основы делопроизводства  Этап формирования 

знаний 

Уметь: вести медицинскую доку-

ментацию, в том числе в электрон-

ном виде 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками составления 

различных отчетов, оформления 

официальных медицинских доку-

ментов, ведения первичной меди-

цинской документации; навыками 

работы с информационными ресур-

сами для поиска профессиональной 

информации 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 Способен к выполнению 

территориальной про-

граммы государствен-

ных гарантий оказания 

бесплатной медицин-

ской помощи в системе 

ОМС 

Знать: виды и объе-

мы медицинской помощи, оказыва-

емой в рамках программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи, территориальной про-

граммы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи; принципы и 

формы организации медицинской 

помощи 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: осуществлять свою дея-

тельность в рамках программы гос-

ударственных гарантий бесплатно-

го оказания гражданам медицин-

ской помощи, территориальной 

программы государственных га-

рантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками применения в 

профессиональной деятельности 

программы государственных га-

рантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи, тер-

риториальной программы государ-

ственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской 

помощи; 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

4.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код компетен-

ции 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оце-

нивания 

УК-2; ОПК-1; 

ОПК-10; ОПК-

11; ПК-1; ПК-2; 

ПК-4; ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного мате-

риала, логика и гра-

мотность изложения, 

умение самостоятель-

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и 

логически стройно его изла-

гает, тесно увязывает с зада-

чами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с отве-

том при видоизменении зада-
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но обобщать и изла-

гать материал 

ния, умеет самостоятельно 

обобщать и излагать матери-

ал, не допуская ошибок: 

( 9-10] баллов;  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существен-

ных неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические по-

ложения: 

[8-9) баллов; 

3) обучающийся освоил ос-

новной материал, но не знает 

отдельных деталей, допуска-

ет неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушает последователь-

ность в изложении про-

граммного материала: 

(6-8) баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части про-

граммного материала, допус-

кает существенные ошибки: 

[0-6] баллов. 

 

УК-2; ОПК-1; 

ОПК-10; ОПК-

11; ПК-1; ПК-2; 

ПК-4; ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Практическое приме-

нение теоретических 

положений примени-

тельно к профессио-

нальным задачам, 

обоснование приня-

тых решений  

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и практическими 

заданиями, правильно обос-

новывает принятые решения, 

задание выполнено верно, 

даны ясные аналитические 

выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией: 

( 9-10] баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее 

развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в от-

вете, скорректированные при 

собеседовании: 

[8-9) баллов; 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание выполнено с 

ошибками, отсутствуют ло-

гические выводы и заключе-

ния к решению: 

(6-8)  баллов; 

4) практические задания, за-

дачи выполняет с большими 

затруднениями или задание 

не выполнено вообще, или 

задание выполнено не до 

УК-2; ОПК-1; 

ОПК-10; ОПК-

11; ПК-1; ПК-2; 

ПК-4; ПК-5 

Этап формирова-

ния навыков и по-

лучения опыта.  

Аналитическое зада-

ние (задачи, ситуаци-

онные задания, кейсы, 

проблемные ситуации 

и т.д.) 

 

Решение практиче-

ских заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при выпол-



 
22 

нении практических 

заданий, самостоя-

тельность, умение 

обобщать и излагать 

материал. 

конца, нет четких выводов и 

заключений по решению за-

дания, сделаны неверные вы-

воды по решению задания: 

[0-6] баллов. 

 

4.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю)  

Теоретический блок вопросов: 

1. Система законодательства об охране здоровья граждан: основные законодатель-

ные и нормативные акты, регулирующие охрану здоровья граждан и медицинское 

страхование в РФ.  

2. Правовые гарантии обеспечения граждан РФ бесплатной медицинской помощью.  

3.  Правовое регулирование отношений, возникающих при лицензировании меди-

цинской деятельности в Российской Федерации.  

4. Лицензирование медицинской деятельности: нормативно-правовые основы, ли-

цензионные требования и условия; организация и порядок осуществления.  

5. Права и обязанности граждан (включая права отдельных групп населения) в сфе-

ре охраны здоровья.  

6. Правовой статус пациента. Обеспечение и защита прав граждан при получении 

медицинской помощи  

7. Особенности правового статуса пациента при получении медицинской помощи в 

системе ОМС, ДМС, при получении возмездной медицинской услуги. Обеспече-

ние и защита прав застрахованных в системе медицинского страхования.  

8. Особенности правоотношений медицинских работников и законных представите-

лей несовершеннолетних пациентов при оказании медицинской помощи.  

9. Организационно-правовые вопросы медицинской экспертизы и медицинского 

освидетельствования.  

10. Права потребителей платных медицинских услуг.  

11. Уголовная ответственность в здравоохранении: основания и порядок привлечения 

за профессиональные и должностные преступления.  

12. Гражданско-правовая ответственность в сфере здравоохранения.  

13. Правовой статус субъектов и участников системы обязательного медицинского 

страхования, регулирование отношений между ними. Система договоров в сфере 

ОМС.  

14. Врачебная тайна: юридические и моральные аспекты, правовое обеспечение; за-

конный порядок разглашения сведений, составляющих врачебную тайну.  

15. Медицинская экспертиза: виды экспертиз, правовые основы и организация прове-

дения. Медицинские освидетельствования.  

16. Особенности правоотношений медицинских работников и законных представите-

лей пациентов при оказании медицинской помощи.  

17. Платные услуги в государственных/муниципальных медицинских организациях: 

правовое регулирование, организационные и экономические аспекты предостав-

ления.  

18. Права и обязанности субъектов медико-правовых отношений.  

19. Права и обязанности медицинских организаций по отношению к страховым ме-

дицинским организациям. Права и обязанности страховых медицинских органи-

заций по отношению к медицинским организациям.  



 
23 

20. Нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения МО со страховой 

медицинской компанией, фондом обязательного медицинского страхования и 

непосредственно пациентом.  

21. Конфликт интересов при осуществлении медицинской деятельности. Ограниче-

ния, налагаемые на медицинских работников при осуществлении ими профессио-

нальной деятельности в медицинских организациях.  

22. Система контроля качества и безопасности медицинской деятельности в Россий-

ской Федерации: участники системы, их функции и задачи, полномочия и ответ-

ственность, взаимодействие.  

23. Правонарушения в здравоохранении: виды, ответственность за их совершение, 

порядок привлечения к ответственности.  

24. Документационное обеспечение деятельности медицинской организации: доку-

ментооборот, делопроизводство.  

25. Реализация прав граждан на информацию в соответствии с законодательством об 

основах охраны здоровья граждан  

26. Правовая регламентация оборота конфиденциальной информации в медицинской 

организации.  

27. Деятельность медицинских организаций, приносящая доход: организационно-

правовые и экономические аспекты.  

28. Юридический статус медицинской организации. Защита прав и интересов меди-

цинских организаций.  

29. Деятельность медицинских организаций в условиях обязательного медицинского 

страхования.  

30. Безопасность медицинской деятельности: правовые и организационные основы 

обеспечения.  

31. Дефекты качества медицинской помощи: структура, классификация. Врачебные 

ошибки: классификация, юридическая квалификация.  

32. Контроль соблюдения медицинскими организациями прав граждан в сфере охра-

ны здоровья.  

33. Правовые основы организации и деятельности врачебной комиссии медицинской 

организации.  

34. Процессуальные аспекты назначения и проведения экспертизы в судебных меди-

цинских спорах.  

35. Правовой статус медицинских организаций при проведении контрольных меро-

приятий; взаимодействие с проверяющими организациями.  

36. Проверки медицинских организаций: виды, порядок, оформление результатов; 

права и обязанности лиц, проводящих проверку; права и обязанности лиц, в от-

ношении которых проводится проверка. Условия, влекущие недействительность 

результатов проверки.  

37. Возмещение ущерба и морального вреда пациентам при ненадлежащем качестве 

оказанной медицинской помощи. Порядок привлечения медицинской организа-

ции к ответственности.  

38. Административная ответственность медицинских работников, виды администра-

тивных наказаний в здравоохранении.  

39. Порядок привлечения медицинских организаций и медработников к администра-

тивной ответственности.  

40. Особенности правового регулирования труда медицинских работников.  

41. Правовое положение медицинских работников. Меры социальной поддержки и 

правовой защиты медицинских работников.  

42. Социальное партнерство как основа регулирования трудовых правоотношений в 

здравоохранении. Коллективные договоры и соглашения. Коллективный договор 

медицинской организации.  

43. Трудовой договор: понятие, виды, стороны, содержание, формы и порядок заклю-

чения и оформления, испытание при приеме на работу.  
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44. Трудовой договор. Рабочее время. Время отдыха. Оплата и нормирование труда.  

45.  Оформление трудовых отношений с работником государственного (муниципаль-

ного) учреждения при введении эффективного контракта.  

46. Правовой статус и ответственность руководителя медицинской организации.  

47. Трудовой договор с работником здравоохранения: изменение/ расторжение тру-

дового договора (основания, порядок, оформление).  

48. Основания и порядок расторжения трудового договора по инициативе работода-

теля.  

49. Трудовой договор с руководителем медицинской организации: прием на работу, 

увольнение, оформление.  

50. Современные формы и системы оплаты труда медицинских работников. Эффек-

тивный контракт в здравоохранении.  

51. Формирование и функционирование системы управления кадрами в медицинских 

организациях. Оценка качества деятельности медицинских работников. Профес-

сиональное развитие трудовых ресурсов медицинской организации.  

52. Нормирование труда персонала медицинских организаций.  

53. Защита трудовых прав работников. Трудовые споры. Ответственность за наруше-

ние трудового законодательства.  

54. Трудовая дисциплина и ответственность за ее нарушение. Виды дисциплинарных 

взысканий и порядок их применения.  

55. Особенности пенсионного обеспечения работников здравоохранения.  

56. Понятие трудового стажа и выслуги лет в здравоохранении.  

57. Система подготовки медицинских кадров в здравоохранении. Право на занятие 

медицинской деятельностью в РФ: сертификат специалиста и порядок его полу-

чения, аккредитация специалистов. Аттестация медицинских работников.  

58. Охрана труда в медицинской организации, роль руководителя.  

59. Специальная оценка условий труда: правовое регулирование, организация прове-

дения в медицинской организации, использование результатов.  

60. Рассмотрение и разрешение трудовых споров. Рассмотрение индивидуальных и 

коллективных трудовых споров в суде. Применение примирительных процедур. 

Трудовой арбитраж.  

61. Экспертиза временной нетрудоспособности. Системные ошибки правил наруше-

ния документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность граждан.  

62. Порядок осуществления ведомственного и вневедомственного (межведомствен-

ного) контроля за организацией экспертизы временной нетрудоспособности ис-

полнительными органами ФСС, Росздравнадзором.  

63. Правила признания лица инвалидом: основные критерии и условия, используемые 

при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан федеральными госу-

дарственными учреждениями медико-социальной экспертизы. 

 

4.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в соответствии с По-

ложением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным об-

разовательным программам высшего образования – программ бакалавриата в Российском 

государственном социальном университете и Положение о балльно-рейтинговой системе 

оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным про-

граммам высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
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Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

дисциплине (модулю) выставляется по пятибалльной системе для экзамена. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в Российском государственном социальном 

университете.  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины (модуля) 

5.1.1. Основная литература 

1. Басова, А. В.  Медицинское право : учебник для вузов / А. В. Басова ; под редакци-

ей Г. Н. Комковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 310 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15112-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487445 

2. Решетников, А. В.  Экономика и управление в здравоохранении : учебник и практи-

кум для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. Шамшурин ; под общей редакци-

ей А. В. Решетникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

328 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10359-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489895  

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Правовое обеспечение безопасного использования генетической и геномной ин-

формации : учебник для вузов / Л. Н. Берг [и др.] ; под редакцией Л. Н. Берг, А. В. Лисачен-

ко. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 123 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-14896-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497012 

2. Огнерубов, Н. А.  Преступления в сфере медицинской деятельности : учебное посо-

бие для вузов / Н. А. Огнерубов. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 123 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-13192-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497392 

5.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля)  
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная систе-

ма РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная си-

стема РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – элек-

тронная библиотека и база для исследо-

ваний и учебных курсов в области эко-

номики, управления, социологии, линг-

вистики, философии, филологии, между-

народных отношений и других гумани-

тарных наук. УИС РОССИЯ поддержи-

вается на базе Научно-

исследовательского вычислительного 

центра МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, лек-

ции, доклады, монографии по естествен-

ным и гуманитарным наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

 

 

Cyberleninka Содержит каталог научной периодики по http://cyberleninka.ru/journal 

https://urait.ru/bcode/487445
https://urait.ru/bcode/497012
https://uisrussia.msu.ru/
http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
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большому количеству научных дисци-

плин, который содержит полную инфор-

мацию о научных журналах в электрон-

ном виде, включающую их описания и 

все вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

100% доступ 

 

 

Единое окно 

доступа к 

образовательным ресур-

сам 

 

Информационная система предоставляет 

свободный доступ к каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и полнотек-

стовой  электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/library 

100% доступ 

 

 

Электронные библиоте-

ки. Электронные биб-

лиотеки, словари, энцик-

лопедии 

 

Интернет-ресурсы образовательного и 

научно-образовательного назначения, 

оформленные в виде электронных биб-

лиотек, словарей и энциклопедий,  

предоставляют открытый доступ к пол-

нотекстовым информационным ресур-

сам, представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным посо-

биям, хрестоматиям и художественным 

произведениям, историческим источни-

кам и научно-популярным статьям, спра-

вочным изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/131454

.html 

100% доступ 

 

5.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы 

деятельности медицинской организации» предполагает изучение материалов дисциплины на 

аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в 

форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разно-

образный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), доступ-

ной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 

предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

− знакомит с новым учебным материалом; 

− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

− систематизирует учебный материал; 

− ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
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− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по матери-

алу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной рабо-

ты/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 

− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники без-

опасности при работе в лаборатории; 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

5.4 Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине (модулю)  

5.4.1. Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет; 

3. Проектор. 

 

5.4.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client)  

5.4.3. Информационные справочные системы  

№

№ 

Название электрон-

ного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 
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1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребован-

ным материалам по всем отраслям знаний 

от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, тех-

нологии, медицины и образования, содер-

жащий рефераты и полные тексты более 34 

млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для ВУ-

Зов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической литера-

туре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 

https://dlib.eastview.co

m 

5. Электронная библио-

тека "Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

5.5 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисци-

плине (модулю) 

Для изучения дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы деятельно-

сти медицинской организации» в рамках реализации основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подго-

товки 34.03.01 Сестринское дело используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техниче-

скими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизве-

дения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализиро-

ванной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные компью-

теры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета, программным обеспечением). 

5.6 Образовательные технологии  

При реализации дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы 

деятельности медицинской организации» применяются различные образовательные 

технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы деятельности 

медицинской организации» предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения учебных занятий в форме разбора конкретных ситуаций, 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


 
29 

ситуационных задач в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  

При освоении дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы деятельно-

сти медицинской организации» предусмотрено применение электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Административно-правовые основы деятельности ме-

дицинской организации» предусматривают классическую контактную работу преподавателя 

с обучающимся в аудитории и контактную работу посредством электронной информацион-

но-образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) посред-

ством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, электрон-

ный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

В рамках дисциплины (модуля) «Административно-правовые основы деятельности 

медицинской организации» предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программы 

бакалавриата. 
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