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1. Форма государственных аттестационных испытаний по основной 

профессиональной образовательной программе 

 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по основной образовательной 

программе высшего образования – программе магистратуры по направлению подготовки 

46.03.01 История, направленность (профиль) «Международные отношения и публичная 

дипломатия» включает в себя: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена по иностранному языку; 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена по направлению подготовки; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

Государственные экзамены проводятся в устной форме. 

Государственный экзамен по иностранному языку проводится устно в один день и 

состоит из двух заданий: 

1. чтение и устный перевод статьи по специальности объемом 4500 – 5000 печ. 

знаков (подготовка 30 минут); 

2. беседа на иностранном языке по одной из разговорных тем по специальности. 

В билеты  государственного экзамена по направлению подготовки включаются 2 (два) 

теоретических вопроса и 1 (один) практико-ориентированный вопрос, которые равномерно 

случайным образом выбираются из типовых вопросов и ситуаций, приведенных в фондах 

оценочных средств по государственной итоговой аттестации.  

Ознакомление обучаемых с содержанием экзаменационных билетов до сдачи экзамена 

запрещается. Студенты-выпускники обязаны готовиться к экзаменам, руководствуясь 

данными фондами. 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения основной профессиональной образовательной программы 

Для государственного экзамена по иностранному языку: 

 
Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Коммуникация УК-4 Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для  

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Владеет системой норм русского литературного 

языка, родного и нормами иностранного(-ых) 

языка(-ов). 

УК-4.2. 

Использует информационно-коммуникационные 

технологии при поиске необходимой 

информации в процессе решения стандартных 

коммуникативных задач на государственном и 

иностранном (ых) языках. 

УК-4.3. 

Свободно воспринимает, анализирует и 

критически оценивает устную и письменную 

деловую информацию на русском, родном и 

иностранном(-ых) языке(-ах). 

УК-4.4. 

Ведет деловую переписку, учитывая 

особенности стилистики официальных и 

неофициальных писем, социокультурные 

различия в формате корреспонденции на 

государственном (-ых) и иностранном (-ых) 

языках. 

УК-4.5. 

Ведет устные деловые разговоры на 

государственном и иностранном (-ых) языках 

УК-4.6. 
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Демонстрирует умение выполнять перевод 

текстов различного объема и стилистики с 

иностранного (-ых) на государственный язык, а 

также с государственного на иностранный (-ые) 

язык (-и). 

Профессиональна

я коммуникация 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ОПК-1  Способен 

осуществлять 

эффективную 

коммуникацию в 

мультикультурной 

профессиональной 

среде на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) на основе 

применения 

понятийного аппарата 

по профилю 

деятельности)  

 

ОПК-1.1. Применяет современный понятийно-

категориальный аппарат социальных и 

гуманитарных наук в его комплексном 

контексте (политическом, социально-

экономическом, культурно- гуманитарном) и 

историческом развитии на государственном РФ 

и иностранном(-ых) языке-(ах). 

ОПК-1.2. Организует и устанавливает контакты 

в ключевых сферах международного 

взаимодействия. 

ОПК-1.3. Использует основные стратегии, 

тактические приемы и техники аргументации с 

целью последовательного выстраивания 

позиции представляемой стороны в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-1.4. Обладает навыками публичного 

выступления по профессиональной тематике 

перед различными типами аудиторий 

(дипломатами, экспертами, представителями 

общественности). 

ОПК-1.5. Применяет переговорные технологии 

и правила дипломатического поведения в 

мультикультурной профессиональной среде.  

Профессиональна

я 

ПК-2 Способен 

самостоятельно 

работать с 

документами, 

научной литературой, 

материалами средств 

массовой 

информации, 

докладами экспертно-

аналитических 

центров, базами 

данных, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах) 

ПК-2.1. Формулирует интерпретации и 

оценивает валидность чужих оценочных 

суждений по вопросам международной повестки 

в национальном, региональном 

и глобальном контекстах. 

ПК-2.2. Самостоятельно готовит развернутые 

материалы консультационного 

характера на запрошенную 

тему в условиях изменяющегося контекста 

международных отношений. 

ПК-2.3. Применяет соответствующие техники и 

технологии консультирования 

в зависимости от типа акторов, 

сформировавших запрос на проведение 

консультационных работ. 

 

Для государственного экзамена по направлению подготовки: 

 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код 

универсальной 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 

 

Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Понимает требования ролевой 

позиции в командной работе и 

эффективность использования стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели.  

УК-3.2. Определяет свою роль в команде, 

эффективно взаимодействует с другими 

членами команды, в том числе участвует 

в обмене информацией, знаниями и 

опытом в интересах выполнения 

командной задачи. 

Коммуникация УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

УК-4.1. Владеет системой норм русского 

литературного языка, родного языка и 

нормами иностранного(ых) языка(ов); 
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формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

способен логически и грамматически 

верно строить устную и письменную 

речь. 

УК-4.2. Грамотно строит коммуникацию, 

исходя из целей и ситуации; использует 

коммуникативно приемлемые стиль 

общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнёрами. 

УК-4.3. Использует информационно-

коммуникационные технологии при 

поиске необходимой информации в 

процессе решения 

стандартных коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках. 

УК-4.4. Свободно воспринимает, 

анализирует и критически оценивает 

устную и письменную деловую 

информацию на русском, родном и 

иностранном(-ых) языке(-ах). 

УК-4.5. Демонстрирует умение 

выполнять перевод текстов с 

иностранного (-ых) на государственный 

язык, а также с 

государственного на иностранный (-ые) 

язык (-и).  

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально- 

историческом, этическом 

и философском 

контекстах 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное 

восприятие социальных и культурных 

различий, уважительное и бережное 

отношение к 

историческому наследию и культурным 

традициям. 

УК-5.2. Находит и использует 

необходимую для саморазвития и 

взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных 

особенностях и традициях различных 

социальных групп.  

УК-5.3. Проявляет в своём поведении 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 

различных социальных групп, 

опирающееся на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории и культурных 

традиций мира.  

УК-5.4. Сознательно выбирает 

ценностные ориентиры и гражданскую 

позицию; аргументированно обсуждает и 

решает проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера.  

 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

 УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы 

по достижению целей управления своим 

временем для успешного выполнения 

порученной работы и саморазвития. 

УК-6.2. Демонстрирует понимание 

важности планирования перспективных 

целей деятельности с учетом условий, 

средств, 

личностных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности и 

требований рынка труда. 
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УК-6.3. Критически оценивает 

эффективность использования времени 

при решении поставленных задач, а 

также относительно полученного 

результата. 

УК-6.4. Проявляет интерес к 

саморазвитию и использует 

предоставляемые возможности для 

приобретения новых знаний и навыков. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности  

УК-7.1. Поддерживает должный уровень 

физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; 

соблюдает нормы здорового образа 

жизни. 

УК-7.2. Использует основы физической 

культуры для осознанного выбора 

здоровье-сберегающих технологий с 

учетом внутренних и внешних условий 

реализации конкретной 

профессиональной деятельности. 

УК-7.3. Определяет личный уровень 

сформированности показателей 

физического развития и физической 

подготовленности. 

 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций  

 

УК.8.1. Формирует культуру безопасного 

и ответственного поведения; выявляет и 

устраняет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте. 

УК.8.2. Осуществляет действия по 

предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на 

рабочем месте, в том числе с 

применением средств защиты.  

 

Категория 

общепрофес-

сиональных 

компетенций 

Код 

общепрофес-

сиональной 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Экспертная оценка ОПК-4  Способен устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

ОПК-4.1. Дает характеристику и оценку 

общественно- политическим и 

социально-экономическим событиям и 

процессам в экономическом, социальном 

и культурно-цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявляет объективные 

тенденции и закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, национально-

государственном, региональном и 

локальном уровнях. Оценивает значение 

субъективного выбора в политических 

процессах и определяет пределы 

аналитического и прогнозного суждения 

о них. 

ОПК-4.3. Находит причинно-

следственные связи и взаимозависимости 

между общественно-политическими и 

социально-экономическими процессами 

и явлениями. 
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региональном и 

локальном уровнях 

Публицистическая 

деятельность 

ОПК-5  

 

Способен формировать 

дайджесты 

и аналитические 

материалы общественно-

политической 

направленности по 

профилю деятельности 

для публикации в 

научных журналах и 

средствах массовой 

информации 

ОПК-5.1. Самостоятельно и/или под 

руководством опытного наставника 

готовит тексты различной жанрово-

стилистической принадлежности 

(дайджесты, аналитические материалы 

общественно-политической 

направленности по профилю 

деятельности для публикации СМИ и 

научных журналах, а для представления 

федеральным и региональным органам 

власти, коммерческим и некоммерческим 

организациям требуемого объёма, в том 

числе на иностранном(-ых) языке(-ах). 

ОПК-5.2. Отбирает и анализирует 

материалы для публикации с учетом 

особенностей целевой аудитории.  

Организационно-

управленческая 

деятельность 

ОПК-6  Способен участвовать в 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

исполнять 

управленческие решения 

по профилю 

деятельности 

ОПК-6.1. Ориентируется в 

организационной структуре системы 

органов государственной власти и 

управления РФ; международных 

организаций, а также 

неправительственных структур.  

ОПК-6.2. Имеет представление о миссии 

и долгосрочных целях организации. 

ОПК-6.3. Составляет официальную 

документацию различных видов 

(соглашения, договоры, программы 

визитов и пр.), в том числе на 

иностранном(-ых) языке(-ах).  

ОПК-6.4. Работает с корпоративной 

системой документооборота, в том числе 

электронного. Владеет навыками 

обеспечения 

государственного протокола Российской 

Федерации. 

ОПК-6.5. Выполняет базовые функции 

сотрудников младшего звена учреждений 

системы Министерства иностранных дел 

Российской Федерации, других 

государственных учреждений, 

федеральных и региональных органов 

государственной власти.  

 

 

Задача профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональных 

компетенций 

направленности (ПК) 

Индикаторы достижения 

профессиональных компетенций 

направленности 

Тип задач профессиональной 

деятельности: 

Научно-исследовательский 

 

ПК-5. Способен применять 

теории международных 

отношений для оценки 

современных международных 

проблем.  
 
 

ПК-5.1. Применяет ключевые понятия 

и категории теории международных 

отношений к анализу конкретной 

ситуации.  

ПК-5.2. Выявляет основные 

допущения и ограничения теорий 

международных отношений к 

конкретной международной ситуации.  

ПК-5.3. Интерпретирует основные 

положения теорий международных 

отношений для выработки 

практических рекомендаций. 

ПК-6. Понимает логику ПК-6.1. Знает основные тенденции 
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глобальных процессов в их 

исторической, экономической и 

правовой обусловленности. 

современных международных 

отношений и динамику их эволюции с 

учетом поведения, интересов и 

влияния ключевых акторов. 

ПК-6.2. Отслеживает динамику 

изменения среды международной 

безопасности и понимает ее влияние 

на национальную безопасность 

Российской Федерации. 

ПК-6.3. Ориентируется в мировых 

экономических, экологических, 

демографических, миграционных и 

др. процессах. 

ПК-6.4. Понимает правовые основы 

международных отношений. 

ПК-6.5. Понимает процесс 

регулирования международных 

конфликтов с использованием 

дипломатических, социально-

политических, политико-

экономических, информационных и 

силовых методов. 

ПК-6.6. Понимает основные 

тенденции развития международных 

интеграционных процессов. 

ПК-6.7. Понимает основные 

направления внешней политики 

ведущих зарубежных государств, 

особенностей их дипломатии и 

взаимоотношений с Россией. 

 

Для выполнения и защиты выпускной квалификационной работы: 

 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код 

универсальной 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует поставленную 

задачу через выделение ее базовых 

составляющих, осуществляет 

декомпозицию задачи. 

УК-1.2. Находит и критически оценивает 

информацию, необходимую для решения 

задачи. 

УК-1.3. Сопоставляет разные источники 

информации с целью выявления их 

противоречий и поиска достоверных 

суждений. 

УК-1.4. Предлагает различные варианты 

решения задачи, оценивая их 

последствия. 

УК-1.5. Формулирует собственную 

гражданскую и мировоззренческую 

позицию с опорой на системный анализ 

философских взглядов и исторических 

закономерностей, процессов, явлений и 

событий. 

  

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

УК-2.1. Формулирует совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих 

достижение цели с учетом действующих 

правовых норм. 

УК-2.2. Оценивает потребность в 

ресурсах и планирует их использование 
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правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

при решении задач в профессиональной 

деятельности. 

УК-2.3. Проектирует решение задачи, 

выбирая оптимальный способ ее 

решения. 

УК-2.4. Оценивает вероятные риски и 

ограничения в выборе решения 

поставленных задач. 

 

Категория 

общепрофес-

сиональных 

компетенций 

Код 

общепрофес-

сиональной 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Применение 

информационно- 

коммуникационных 

технологий 

ОПК-2  Способен применять 

информационно-

коммуникационные 

технологии и 

программные средства 

для решения 

стандартных задач 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической 

культуры и требований 

информационной 

безопасности 

ОПК-2.1. Использует информационно- 

коммуникационные технологии и 

программные средства для поиска и 

обработки больших объемов информации 

по поставленной проблематике на основе 

стандартов и норм, принятых в 

профессиональной среде, и с учетом 

требований информационной 

безопасности. 

ОПК-2.2. Самостоятельно каталогизирует 

накопленный массив информации и 

формировать базы данных. 

ОПК-2.3. Использует качественный и 

количественный инструментарий 

обработки больших массивов данных с 

целью выведения новой информации и 

получения содержательных выводов. 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

ОПК-3  Способен выделять, 

систематизировать и 

интерпретировать 

содержательно значимые 

эмпирические данные из 

потоков информации, а 

также смысловые 

конструкции в 

оригинальных текстах и 

источниках по профилю 

деятельности 

ОПК-3.1. Выделяет смысловые 

конструкции в первичных источниках и 

оригинальных текстах с использованием 

основного набора прикладных методов. 

ОПК-3.2. Систематизирует и 

статистически обрабатывает потоки 

информации, умеет интерпретировать 

содержательно значимые эмпирические 

данные. 

ОПК-3.3. Оценивает корректность 

применения методик качественного и 

количественного анализа.  

Экспертная оценка ОПК-4  Способен устанавливать 

причинно-следственные 

связи, давать 

характеристику и оценку 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, 

социальным и 

культурно-

цивилизационным 

контекстами, а также с 

объективными 

тенденциями и 

закономерностями 

комплексного развития 

на глобальном, 

макрорегиональном, 

национально-

государственном, 

ОПК-4.1. Дает характеристику и оценку 

общественно- политическим и 

социально-экономическим событиям и 

процессам в экономическом, социальном 

и культурно-цивилизационном 

контекстах, а также в их 

взаимосвязанном комплексе.  

ОПК-4.2. Выявляет объективные 

тенденции и закономерности развития 

акторов на глобальном, 

макрорегиональном, национально-

государственном, региональном и 

локальном уровнях. Оценивает значение 

субъективного выбора в политических 

процессах и определяет пределы 

аналитического и прогнозного суждения 

о них. 

ОПК-4.3. Находит причинно-

следственные связи и взаимозависимости 

между общественно-политическими и 

социально-экономическими процессами 

и явлениями. 
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региональном и 

локальном уровнях 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7  Способен составлять и 

оформлять документы и 

отчеты по результатам 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7.1. Составляет отчетную 

документацию по итогам 

профессиональной деятельности в 

соответствии с установленными 

правилами и нормами, в том числе на 

иностранном(-ых) языке(-ах). 

ОПК-7.2. Готовит и представляет 

публичные сообщения перед российской 

и зарубежной аудиторией по широкому 

кругу международных сюжетов, в том 

числе с использованием мультимедийных 

средств.  

 

 

Задача 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональных 

компетенций 

направленности (ПК) 

Индикаторы достижения профессиональных 

компетенций направленности 

Проектный 

 

ПК-1.Способен работать 

в качестве исполнителя 

проекта  

ПК-1.1. Выполняет органиазационно-технические функции 

и вспомогательные задачи (сбор и систематизация 

необходимой информации, анализ исходных данных, 

оформление предварительной заявки) в ходе реализации 

проекта под руководством опытного специалиста по 

изучению отдельной международной ситуации или 

процесса. 

ПК-1.2. Принимает участие в проектировании 

организационных действий, с последующей оценкой 

планируемого результата проекта и затрачиваемых 

ресурсов. 

ПК-1.3. Готовит пояснительные записки по ходу и 

динамике реализации проекта. 

Экспертно-

аналитический 

  

ПК-2. Способен 

самостоятельно работать 

с документами, научной 

литературой, 

материалами средств 

массовой информации, 

докладами экспертно- 

аналитических центров, 

базами данных, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах). 

ПК-2.1. Знает труды ведущих отечественных и зарубежных 

экспертов по проблематике исследования и свободно 

ориентируется в документах, научной и периодической 

литературе, докладах, базах данных, в том числе на 

иностранном(-ых) языке(-ах). 

ПК-2.2. Собирает и обобщает фактический материал 

относительно международных и 

интернационализированных внутренних конфликтов, а 

также международных переговорных комплексов, 

составляет сообщения информационного, 

публицистического и аналитического характера, обзоры 

прессы по заданной проблематике. 

ПК-2.3. Выявляет источник информации о 

внешнеполитической позиции страны и отделяет его от 

последующих интерпретаций. 

ПК-2.4. Проводит прикладной международно- 

политический анализ с использованием качественных и 

количественных методов для оценки и моделирования 

различных международных ситуаций. 

ПК-3. Способен 

участвовать в разработке 

аналитических 

материалов 

ПК-3.1. Анализирует и интерпретирует данные о динамике 

конфликтов, изменениях в соотношении потенциалов стран, 

переговорных позициях стран. 

ПК-3.2. Составляет прогнозы по развитию международно-

политических ситуаций. 
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Организационно-

управленческий 

  

ПК-4. Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное, 

информационное 

обеспечение и 

исполнительское 

сопровождение 

деятельности 

руководителя 

организации в рамках 

профессиональных 

обязанностей на базе 

полученных знаний и 

навыков. 

ПК-4.1. Устанавливает и поддерживает профессиональные 

контакты, деловые отношения с представителями 

государственных, политических, коммерческих, 

общественных структур, СМИ, развивает профессиональное 

общение, в том числе на иностранном (-ых) языке (-ах). 

ПК-4.2. Взаимодействует с представителями зарубежных 

дипломатических ведомств, организаций и учреждений в 

ходе профессиональной деятельности с использованием на 

практике навыков дипломатического протокола.  

ПК-4.3. Организует и проводит по руководством опытного 

сотрудника международные мероприятия (в т.ч. Визиты 

иностраных делегаций, выставки, конференции, форумы). 

ПК-4.4. Готовит проекты официальных документов, в том 

числе соглашений, договоров, контрактов, докладов, 

презентаций. 

ПК-4.5. Осуществляет взаимодействие со средствами 

массовой информации, в том числе зарубежными, включая 

работу в сети Интернет. 

Научно-

исследовательский 

 

ПК-5. Способен 

применять теории 

международных 

отношений для оценки 

современных 

международных 

проблем.  

 

 

ПК-5.1. Применяет ключевые понятия и категории теории 

международных отношений к анализу конкретной 

ситуации.  

ПК-5.2. Выявляет основные допущения и ограничения 

теорий международных отношений к конкретной 

международной ситуации.  

ПК-5.3. Интерпретирует основные положения теорий 

международных отношений для выработки практических 

рекомендаций. 

ПК-6. Понимает логику 

глобальных процессов в 

их исторической, 

экономической и 

правовой 

обусловленности. 

ПК-6.1. Знает основные тенденции современных 

международных отношений и динамику их эволюции с 

учетом поведения, интересов и влияния ключевых акторов. 

ПК-6.2. Отслеживает динамику изменения среды 

международной безопасности и понимает ее влияние на 

национальную безопасность Российской Федерации. 

ПК-6.3. Ориентируется в мировых экономических, 

экологических, демографических, миграционных и др. 

процессах. 

ПК-6.4. Понимает правовые основы международных 

отношений. 

ПК-6.5. Понимает процесс регулирования международных 

конфликтов с использованием дипломатических, 

социально-политических, политико-экономических, 

информационных и силовых методов. 

ПК-6.6. Понимает основные тенденции развития 

международных интеграционных процессов. 

ПК-6.7. Понимает основные направления внешней 

политики ведущих зарубежных государств, особенностей 

их дипломатии и взаимоотношений с Россией. 

ПК-7. Способен 

решать научные задачи, 

использовать 

методологический 

инструментарий, 

обосновывать научную 

новизну и практическую 

значимость исследуемой 

проблематики в 

широком 

международном 

контексте. 

ПК-7.1. Обосновывает актуальность исследования, 

определяет объект и предмет исследования, формулирует 

научную проблему и/или гипотезу исследования. 

ПК-7.2. Участвует в составлении программы научного 

исследования. 

ПК-7.3. Самостоятельно готовит научный отчет по теме 

исследования, выступает с устным докладом на 

конференции с основными выводами исследования. 
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3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания 

Для государственного экзамена по иностранному языку: 

 

Код(ы) компетенции (ий) Показатели оценивания Оценка 

УК-4; ОПК-1; ПК-2 Обучающийся  глубоко, осмысленно, в полном 

объеме усвоил программный материал, излагает его 

на высоком уровне. Усвоил грамматические и 

лексические основы языка (свободно владеет 

понятиями, определениями, терминами) в сфере 

профессиональной деятельности. 

1) Оценка «отлично»  

 

Обучающейся в полной мере  раскрыл материал, 

предусмотренный программой, изучил 

обязательную литературу. Усвоил грамматические 

и лексические основы языка (свободно владеет 

понятиями, определениями, терминами) в сфере 

профессиональной деятельности, однако допустил 

незначительные неточности при изложении 

материала на иностранном языке, не искажающие 

содержание ответа по существу вопроса. 

2) Оценка «хорошо»  

 

Обучающийся владеет материалом в пределах 

программы, знает основные понятия и определения 

на иностранном языке в сфере профессиональной 

деятельности, однако допускает грамматические и 

стилистические ошибки, есть пробелы в лексике. 

3) Оценка 

«удовлетворительно». 

 

Обучающийся  показал пробелы в знании 

основного учебного материала, не может дать 

четких определений, понятий в сфере иностранного 

языка в профессиональной деятельности, допускает 

грубые ошибки, лексика скудная. 

4) Оценка 

«неудовлетворительно» 

 

 

Для государственного экзамена по направлению подготовки: 

 

Код(ы) компетенции (ий) Показатели оценивания Оценка 

УК-3; УК-4; УК-5; УК-

6; УК-7; УК-8; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ПК-5; 

ПК-6 

Обучающийся  глубоко, осмысленно, в полном 

объеме усвоил программный материал, излагает его 

на высоком научном уровне, способен к 

самостоятельному анализу и оценке проблемных 

ситуаций. Усвоил методологические основы 

(свободно владеет понятиями, определениями, 

терминами) в сфере профессиональной 

деятельности, умеет анализировать и выявлять его 

взаимосвязь с другими областями знаний. Умеет 

творчески применять теоретические знания при 

решении практических ситуаций. Показывает 

способность самостоятельно пополнять и обновлять 

знания в процессе повышения квалификации и 

профессиональной деятельности. 

1) Оценка «отлично»  

 

Обучающейся в полной мере  раскрыл материал, 

предусмотренный программой, изучил 

обязательную литературу. Владеет понятиями, 

определениями, терминами, методами 

исследования в сфере профессиональной 

деятельности, умеет установить взаимосвязь 

изученной дисциплины с другими областями 

знаний. Применяет теоретические знания на 

практике. Допустил незначительные неточности 

при изложении материала, не искажающие 

содержание ответа по существу вопроса. 

2) Оценка «хорошо»  

 

Обучающийся владеет материалом в пределах 

программы, знает основные понятия и определения 

3) Оценка 

«удовлетворительно». 
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в сфере профессиональной деятельности, обладает 

достаточными знаниями для профессиональной 

деятельности, способен разобраться в конкретной 

практической ситуации. 

 

Обучающийся  показал пробелы в знании 

основного учебного материала, не может дать 

четких определений, понятий в сфере 

профессиональной деятельности, не может 

разобраться в конкретной практической ситуации, 

не обладает достаточными знаниями и 

практическими навыками для профессиональной 

деятельности. 

4) Оценка 

«неудовлетворительно» 

 

Для защиты  ВКР: 

 

Код(ы) компетенции 

(ий) 

Показатели оценивания Критерии и шкалы оценивания 

УК-1; УК-2; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-7; ПК-1; ПК-2; 

ПК-3; ПК-4; ПК-5; 

ПК-6; ПК-7 

Содержание ВКР: 

актуальность, полнота 

раскрытия темы,  научный 

аппарат ВКР, обоснованность, 

соответствие работы профилю 

направления подготовки, 

установленным методическим 

требованиям к оформлению 

работы выводов и 

рекомендаций, отражение в 

работе прохождения 

обучающимся практик 

 

обучающийся продемонстрировал умение 

эффективно решать задачи, соответствующие 

квалификационной характеристике, высокий 

уровень практической и теоретической 

подготовленности, владеет профессиональными 

технологиями, разрабатывает новые подходы к 

решению профессиональных проблем; 

актуальность темы работы, широко использованы 

современные компьютерные технология, высокая 

корректность использования методов и моделей, 

ВКР отличается оригинальностью и новизной 

полученных результатов, высокой практикой 

значимостью состояние вопроса оценено 

максимально подробно, практическая значимость 

работы – уровень оценки «отлично»; 

обучающийся продемонстрировал умение решать 

задачи, соответствующие квалификационной 

характеристике, устойчивый уровень практической 

и теоретической подготовленности, владеет 

основными профессиональными технологиями, 

использует новые подходы к решению 

профессиональных проблем – уровень оценки 

«хорошо»; 

обучающийся решает типовые задачи, 

соответствующие квалификационной 

характеристике, практически и теоретически 

подготовлен к исполнению поставленных задач, 

владеет отдельными профессиональными 

технологиями, использует типовые подходы к 

решению профессиональных проблем – уровень 

оценки «удовлетворительно»; 

обучающийся продемонстрировал низкий уровень 

умения решать задачи, соответствующие 

квалификационной характеристике, низкую 

практическую и теоретическую подготовленность, 

не владеет профессиональными технологиями, не 

готов использовать типовые подходы к решению 

профессиональных проблем - уровень оценки 

«неудовлетворительно»; 

выпускная квалификационная работа не 

представлена. 

УК-1; УК-2; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-7; ПК-1; ПК-2; 

ПК-3; ПК-4; ПК-5; 

ПК-6; ПК-7 

Защита  ВКР: доклад 

обучающегося (в т.ч. наличие 

презентационного и 

раздаточного материала и т.д.),  

аргументированность ответа на 

вопросы членов ГЭК и 

замечания рецензента 

1) доклад структурирован, раскрывает причины 

выбора темы и ее актуальность, цель, задачи, 

предмет, объект исследования, логику получения 

каждого вывода; в заключительной части доклада 

показаны перспективы и задачи дальнейшего 

исследования данной темы, освещены вопросы 

практического применения и внедрения 
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 результатов исследования в практику ВКР 

выполнена в соответствии с целевой установкой, 

отвечает предъявляемым требованиям и оформлена 

в соответствии со стандартом; представленный 

демонстрационный материал высокого качества в 

части оформления и полностью соответствует 

содержанию ВКР и доклада; ответы на вопросы 

членов ГЭК показывают глубокое знание 

исследуемой проблемы, подкрепляются ссылками 

на соответствующие литературные источники, 

выводами и расчетами из ВКР, демонстрируют 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом; результат оценки уровня 

сформированности компетенций (в соответствии с 

оценочными листами руководителя, рецензента, 

членов ГЭК) составляет уровень оценки 

«отлично»; 

2) доклад структурирован, допускаются одна-две 

неточности при раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, цели, задач, предмета, объекта 

исследования, но эти неточности устраняются при 

ответах на дополнительные уточняющие вопросы. 

ВКР выполнена в соответствии с целевой 

установкой, отвечает предъявляемым требованиям 

и оформлена в соответствии со стандартом. 

представленный демонстрационный материал 

хорошего качества в части оформления и 

полностью соответствует содержанию ВКР и 

доклада; ответы на вопросы членов ГЭК 

показывают хорошее владение материалом, 

подкрепляются выводами и расчетами из ВКР, 

показывают самостоятельность и глубину изучения 

проблемы студентом; результат оценки уровня 

сформированности компетенций (в соответствии с 

оценочными листами руководителя, рецензента, 

членов ГЭК) составляет уровень оценки «хорошо»; 

3) доклад структурирован, допускаются неточности 

при раскрытии причин выбора и актуальности 

темы, цели, задач, предмета, объекта исследования, 

но эти неточности устраняются в ответах на 

дополнительные вопросы; ВКР выполнена в 

соответствии с целевой установкой, но не в полной 

мере отвечает предъявляемым требованиям;  

представленный демонстрационный материал 

удовлетворительного качества в части оформления 

и в целом соответствует содержанию ВКР и 

доклада; ответы на вопросы членов ГЭК носят 

недостаточно полный и аргументированный 

характер, не раскрывают до конца сущности 

вопроса, слабо подкрепляются выводами и 

расчетами из ВКР, показывают недостаточную 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом; результат оценки уровня 

сформированности компетенций (в соответствии с 

оценочными листами руководителя, рецензента, 

членов ГЭК) составляет уровень оценки 

«удовлетворительно»; 

4) доклад недостаточно структурирован, 

допускаются существенные неточности при 

раскрытии причин выбора и актуальности темы, 

цели, задач, предмета, объекта исследования, эти 

неточности не устраняются в ответах на 

дополнительные вопросы; ВКР не отвечает 

предъявляемым требованиям; представленный 

демонстрационный материал низкого качества в 
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части оформления и не соответствует содержанию 

ВКР и доклада;  ответы на вопросы членов ГЭК 

носят неполный характер, не раскрывают сущности 

вопроса, не подкрепляются выводами и расчетами 

из ВКР, показывают недостаточную 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом. результат оценки уровня 

сформированности компетенций (в соответствии с 

оценочными листами руководителя, рецензента, 

членов ГЭК) составляет уровень оценки 

«неудовлетворительно»; 

5) защита ВКР не проведена, на заданные вопросы 

обучающихся не представил ответы. 
 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

конкретных результатов освоения образовательной программы, перечень которых 

определяется образовательной организацией совместно с работодателями и (или) их 

объединениями. 

Перечень вопросов для проведения государственного (итогового) экзамена 

 

Теоретический блок вопросов: 

 

1. Понятие и критерии международных отношений. 

2. Соотношение понятий «Международные отношения», «Мировая политика», 

«Внешняя политика». 

3. Взаимосвязь внутренней и внешней политики. 

4. Объект и предмет теории международных отношений. 

5. Проблема законов и закономерностей в сфере международных отношений. 

6. Универсальные закономерности международных отношений. 

7. Понятийно-категориальный аппарат теории международных отношений. 

8. Общая характеристика методов изучения международных отношений. 

9. Метод сравнения и его применение для анализа международных отношений. 

10. Методы анализа политических текстов (контент-анализ, ивент-анализ, когнитивное 

картирование) 

11. Теория и игр и ее применение для изучения международных отношений. 

12. Проекты «вечного мира» в истории международных отношений  

13. Международные отношения в геополитических концепциях: Р. Челлена, А. Мэхэна, X. 

Маккиндера, К.Хаусхофера 

14. Философские предпосылки политического реализма 

15. Классический реализм и основные взгляды его представителей 

16. Основные теоретические направления неолиберализма 

17. Либерально-идеалистическая парадигма в теории международных отношений и ее 

философские основы. 

18. Представители либеральной школы в изучении международных отношений: 

классический этап развития идеи 

19. Неолиберализм (транснационализм): общее и особенное его представителей во 

взглядах на международные отношения 

20. Основные представления марксизма о международных отношениях 

21. «Большие дебаты» как этапы в развитии теории международных отношений. 

22. Три задачи научного исследования международных отношений. 

23. Возникновение школы неореализма и его отличие классического реализма 

24. Неомарксизм и его постулаты в объяснении международных процессов. 

25. Постмодернизм в теории международных отношений 

26. Общие и частные теории международных отношений и их соотношение 
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27. Классификация международных систем. Законы функционирования международных 

систем. 

28. Современная система международных отношений. 

29. Особенности среды международных отношений. Влияние географического фактора. 

30. Глобализация и ее влияние на международные отношения. 

31. Характеристика участников международных отношений. Роль государства, МНПО, 

ТНК. Понятие «параллельных участников» международных отношений. 

32. Цели и средства участников международных отношений. Понятие стратегия. 

Национальная стратегия государства. 

33. Категория «национальный интерес» в теории международных отношений. 

34. Критерии и структура национального интереса. 

35. Национальные интересы Российской Федерации и их отражение в официальных 

внешнеполитических документах. 

36. Основные теоретические подходы к изучению международной безопасности. 

37. Новые концепции безопасности и их особенности.  

38. Советская концепция “нового политического мышления” (вторая половина 80-х 

годов). 

39. Основные вехи окончания холодной войны. 

40. Дискуссия о принципах постбиполярного мироустройства: российский  и западные 

подходы. 

41. Региональные приоритеты российской внешней политики на современном этапе. 

42. Россия и СНГ на современном этапе. Евразийское экономическое пространство. 

43. Отношения между Россией и странами Запада на современном этапе. Расширение ЕС. 

Политика «Восточного партнерства». 

44. Россия и Азиатско-Тихоокеанский регион на современном этапе. 

45. Место России в новом миропорядке. 

46. Понятие конфликта. Соотношение понятий конфликт и кризис. Конфликты в 

биполярной системе. 

47. Основные направления изучения международных конфликтов. 

48. Особенности «конфликтов нового поколения». Урегулирование международных 

конфликтов. 

49. Понятие и типы международного сотрудничества. Теория международных режимов. 

50. Международный порядок: понятие, подходы 

51. Типология международного порядка 

52. Национальный суверенитет в условиях глобализации  

53. Новый мировой порядок. Мировая империя. 

54. Регион в системе международных отношений и его характеристики. 

55. Региональные организации, их задачи и функции. 

56. Региональная безопасность: понятие и основные проблемы в Европе, АТР, 

постсоветском пространстве. 

57. Интеграционные процессы в регионе и региональные конфликты. 

58. Политическая система в современной России и направления ее модернизации. 

59. Гражданское общество в России и его влияние на положение России в мире. 

60. Политический процесс в современной России в контексте международных проблем.  

61. Понятие дипломатии. Соотношение внешней политики и дипломатии. 

62. Теоретические подходы к изучению дипломатии. 

63. Дипломатия и дипломатическая служба. Международно-правовые основы 

дипломатической службы. 

64. Формы и методы работы дипломата. Эволюция дипломатических методов. 

65. Современная дипломатия и ее особенности. 

66. Права человека в современном мире. Концепция гуманитарного вмешательства. 

67. Взаимодействие морали и права в международных отношениях. Теоретические 

представления о международной морали. 

68. Виды и формы международно-правовой ответственности. 
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69. Соотношение международного и внутригосударственного права. 

70. Международно-правовое определение агрессии и его значение. 

71. Дипломатическое и консульское право. Иммунитеты и привилегии консульских 

учреждений и их персонала. 

72. Понятие, источники международного частного права. 

73. Правовое регулирование международных имущественных, семейных, трудовых 

отношений. 

74. Правовые формы сотрудничества государств в борьбе с преступлениями 

международного характера. 

75. Международный договор: основания недействительности и способы прекращения. 

76. Система поддержания международного мира и безопасности по Уставу ООН. 

77. Международная специализация и кооперирование производства: сущность, формы, 

направления развития. 

78. Содержание и формы международной экономической интеграции на современном 

этапе. 

79. Сущность и виды глобальных проблем, их значение в мировой экономике. 

80. Экологическая проблема: масштабы угрозы и пути решения. 

81. Продовольственная проблема, пути ее решения. 

82. Россия в мировой экономике. 

83. Природно-ресурсный потенциал мирового хозяйства: минеральные, водные, 

человеческие, информационные ресурсы в мировой экономике 

84. Понятие и основные формы международных экономических отношений. (МЭО) 

85. Международное разделение труда (МРТ) как объективная основа развития МЭО. 

86. Факторы, влияющие на углубление МРТ и развитие МЭО. 

87. Глобализация и МЭО. 

88. Место международной торговли в системе МЭО. 

89. Теории и современные черты международной торговли. 

90. Формы и методы международной торговли. 

91. Регулирование международной торговли. ВТО и Россия. 

92. Либерализация и протекционизм в международной торговле. 

93. Международное движение капитала как форма МЭО. 

94. Причины  и последствия вывоза и ввоза капитала. 

95. Формирование международного рынка рабочей силы, его связь с 

интернационализацией и глобализацией производства. 

96. Направления, формы, последствия международной миграции рабочей силы. 

97. Международные валютные отношения как форма МЭО. 

98. Понятие и структура мировой валютной системы. 

99. Эволюция мировой валютной системы. 

100. Бреттон-Вудская валютная система. 

101. Ямайская валютная система. 

102. Европейская валютная система. 

103. Современный мировой валютный рынок, его структура и функции. 

104. Понятие международных расчетов. 

105. Международный кредит: формы, условия, государственное регулирование 

международных кредитных отношений. 

106. Общая характеристика международных финансовых институтов. 

107.  Международный валютный фонд (МВФ). 

108.  Международный банк реконструкции и развития (МБРР). 

109.  Европейский банк реконструкции и развития (ЕБРР). 

110. Факторы влияния на формирование курсов валют. Роль доллара на современном этапе 

развития мировой валютной системы. 

 

Аналитическое задание (задачи, тесты, ситуационные задания, проблемные 

ситуации, творческое задание и т.д.): 
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проделайте анализ проблемы, 

1. Как «историческая память» накладывается на современное состояние российско-

китайских отношений? 

2. Приведите примеры попыток «встраивания» России в формирующийся «мировой 

порядок». 

3. Какие «факторы отчуждения» сохраняются в российско-китайских отношениях и 

каковы пути их преодоления? 

4. Какова повестка интенсивного политического диалога двух стратегических 

партнеров? 

5. Расскажите о нормализации российско-северокорейских отношений на рубеже 

веков и основные направления российско-северокорейского сотрудничества. 

6. Как складываются отношения РФ-РК с начала нового века? 

7. Каково участие России в многосторонних усилиях по корейской проблеме? 

8. Каковы основные этапы развития российско-японских отношений в политической 

сфере? 

9. В каких областях сотрудничество России и Японии развивается наиболее 

плодотворно и динамично? 

10. Что характеризует российско-японские торгово-экономические отношения? 
 

 

Тематика выпускных квалификационных работ для обучающихся  

 

1. Фабрики мысли» как элемент интеллектуальной безопасности России 

2. Американский транснационализм как инструмент глобальной экспансии (на 

примере соглашения о Транстихоокеанском партнерстве) 

3. Энергетика как инструмент внешнеполитической деятельности государства (на 

примере деятельности ОАО «Газпром») 

4. Латинская Америка в фокусе российской внешней политики (на примере 

взаимоотношений России и Аргентины) 

5. Российско-польские отношения: проблемы и перспективы развития 

6. Миграционные процессы в современной Европе (на примере Италии) 

7. Президентские выборы в США: традиции и инновации (на примере избирательной 

кампании Д. Трампа 2016 года) 

8. Энергетический аспект международных отношений: на примере газового 

сотрудничества России и Европы 

9. Международное спортивное движение как фактор формирования мировой политики 

10. Единое образовательное пространство как направление международного 

взаимодействия: модели, технологии, специфика 

11. Интеграция государств как тенденция современного мира: модели, технологии, 

риски 

12. Культурная дипломатия как инструмент гармонизации международных 

отношений: Россия и Германия 

13. Российско-эстонские отношения: проблемы и перспективы развития 

двухстороннего сотрудничества 

14. Политическая культура как фактор модернизации государства: теория и практика 

15. Права человека: политический и глобальный подход 

16. Имидж России в зарубежных СМИ как технология глобального противостояния 

17. Политические риски российско-европейского делового сотрудничества в условиях 

режима санкций 
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18. Баланс сил в международных отношениях: технологии установления и 

поддержания в начале XXI века 

19. Новые левые в современном мире: история, теория, практика 

20. Social Media в мировой политике: теория и практика политической коммуникации 
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