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1.Форма государственных аттестационных испытаний по основной профессиональной 

образовательной программе 

Государственная итоговая (итоговая) аттестация обучающихся по основной образовательной 

программе высшего образования – программе бакалавриата/магистратуры/специалитета по 
направлению подготовки 00.00.00 Наименование направления подготовки   включает в себя защиту 

выпускной квалификационной работы 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в ходе освоения 

основной образовательной программы 

 

N Код 

компетенций 

Содержание компетенций  

1 УК-1  Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач  

УК-1.1 Осуществляет 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации 

УК-1.2. Применяет 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

 

2 УК-2 

 

Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

УК-2.1. Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели, определяет 

связи между ними 

УК-2.2. Предлагает способы решения 
поставленных задач и ожидаемые 

результаты; оценивает предложенные 

способы с точки зрения соответствия 
цели проекта 

УК-2.3. Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 
имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм 

УК-2.4. Выполняет задачи в зоне своей 

ответственности в соответствии с 
запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач 

УК-2.5. Представляет результаты 

проекта, предлагает возможности их 

использования и/или 

совершенствования 

3 УК-3 Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

 

УК-3.1.  Определяет свою роль в 
социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения 
поставленной цели 

УК-3.2.  При реализации своей роли в 

социальном взаимодействии и 

командной работе учитывает 
особенности поведения и интересы 

других участников 

УК-3.3. Анализирует возможные 
последствия личных действий в 

социальном взаимодействии и 
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командной работе и строит 

продуктивное взаимодействие с 

учетом этого 

УК-3.4. Осуществляет обмен 
информацией, знаниями и опытом с 

членами команды; оценивает идеи 

других членов команды для 
достижения поставленной цели 

УК-3.5. Соблюдает нормы и 

установленные правила командной 

работы; несет личную ответственность 

за результат 

4 УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 
Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

 

УК-4.1. Выбирает стиль общения на 

русском языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адаптирует речь, 
стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на 

русском языке с учетом особенностей 
стилистики официальных и 

неофициальных писем 

УК-4.3.Выполняет для личных целей 
перевод официальных и 

профессиональных текстов с 

иностранного языка на русский, с 
русского языка на иностранный 

УК-4.4. Публично выступает на 

русском языке, строит свое 

выступление с учетом аудитории и 
цели общения 

УК-4.5. Устно представляет 

результаты своей деятельности на 

иностранном языке, может поддержать 

разговор в ходе их обсуждения 

5 УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом 
и философском контекстах 

 

УК-5.1. Отмечает и анализирует 

особенности межкультурного 

взаимодействия (преимущества и 
возможные проблемные ситуации), 

обусловленные различием этических, 

религиозных и ценностных систем 
УК-5.2. Предлагает способы 

преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном 

взаимодействии 

УК-5.3. Определяет условия 

интеграции участников 

межкультурного взаимодействия для 

достижения поставленной цели с 

учетом исторического наследия и 

социокультурных традиций различных 

социальных групп, этносов и 

конфессий 

6 УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

УК-6.1. Использует инструменты и 

методы управления временем при 
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траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

 

выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении 

поставленных целей 

УК-6.2. Определяет приоритеты 
собственной деятельности, 

личностного развития и 

профессионального роста 
УК-6.3. Оценивает требования рынка 

труда и предложения образовательных 

услуг для выстраивания траектории 

собственного профессионального 
роста 

УК- 6.4. Строит профессиональную 

карьеру и определяет стратегию 

профессионального развития 

7 УК-7 Способен поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.1. 

Поддерживает 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной 

деятельности 

УК-7.2. 

Поддерживает 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

профессиональной 

деятельности 
 

8 УК-8 Способен создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельностии для сохранения 

природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

УК-8.1. Создает 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.2. 

Поддерживает безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

 

 

9 ОПК-1 Способен создавать востребованные 

обществом и индустрией медиатексты 

и (или) медиапродукты, и (или) 
коммуникационные продукты в 

соответствии с нормами русского и 

иностранного языков, особенностями 
иных знаковых систем 

ОПК-1.1. Выявляет отличительные 

особенности медиатекстов, и (или) 

медиапродуктов, и (или) 
коммуникационных продуктов разных 

медиасегментов и платформ ОПК-1.2. 

Осуществляет подготовку текстов 
рекламы и связей с общественностью и 
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 (или) иных коммуникационных 

продуктов различных жанров и 

форматов в соответствии с нормами 

русского и иностранного языков, 
особенностями иных знаковых систем 

10 ОПК-2 Способен учитывать тенденции 

развития общественных и 

государственных институтов для их 
разностороннего освещения в 

создаваемых медиатекстах и (или) 

медиапродуктах, и (или) 
коммуникационных продуктах 

 

ОПК-2.1. Знает систему общественных 

и государственных институтов, 

механизмы их функционирования и 
тенденции развития  

ОПК-2.2. Способен учитывать 

основные тенденции развития 
общественных и государственных 

институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью 
и/или коммуникационных продуктов  

11 ОПК-3 Способен использовать многообразие 

достижений отечественной и мировой 

культуры в процессе создания 
медиатекстов и (или) медиапродуктов, 

и (или) коммуникационных продуктов 

 

ОПК-3.1. Демонстрирует кругозор в 

сфере отечественного и мирового 

культурного процесса  
ОПК-3.2. Учитывает достижения 

отечественной и мировой культуры, а 

также средства художественной 
выразительности в процессе создания 

текстов рекламы и связей с 

общественностью и (или) иных 

коммуникационных продуктов.  

12 ОПК-4 Способен отвечать на запросы и 

потребности общества и аудитории в 

профессиональной деятельности 
 

ОПК-4.1. Соотносит социологические 

данные с запросами и потребностями 

общества и отдельных аудиторных 
групп ОПК-4.2. Использует основные 

18 инструменты поиска информации о 

текущих запросах и потребностях 

целевых аудиторий / групп 
общественности, учитывает основные 

характеристики целевой аудитории 

при создании текстов рекламы и связей 
с общественностью и (или) иных 

коммуникационных продуктов 

13 ОПК-5 Способен учитывать в 

профессиональной деятельности 
тенденции развития 

медиакоммуникационных систем 

региона, страны и мира, исходя из 
политических и экономических 

механизмов их функционирования, 

правовых и этических норм 

регулирования 
 

ОПК-5.1. Знает совокупность 

политических, экономических 
факторов, правовых и этических норм, 

регулирующих развитие разных 

медиакоммуникационных систем на 
глобальном, национальном и 

региональном уровнях  

ОПК-5.2. Осуществляет свои 

профессиональные действия в сфере 
рекламы и связей с общественностью с 

учетом специфики коммуникационных 

процессов и механизмов 
функционирования конкретной 

медиакоммуникационной системы  

14 ОПК-6 Способен использовать в 

профессиональной деятельности 
современные технические средства и 

информационно-коммуникационные 

технологии 
 

ОПК-6.1. Отбирает для осуществления 

профессиональной деятельности 
необходимое техническое 

оборудование и программное 

обеспечение ОПК-6.2. Применяет 
современные цифровые устройства,  

платформы и программное 

обеспечение на всех этапах создания 
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текстов рекламы и связей с 

общественностью и (или) иных 

коммуникационных продуктов  

15  ОПК-7 Способен учитывать эффекты и 
последствия своей профессиональной 

деятельности, следуя принципам 

социальной ответственности 

 

ОПК-7.1. Знает цеховые принципы 
социальной ответственности, типовые 

эффекты и последствия 

профессиональной деятельности ОПК-

7.2. Осуществляет отбор информации, 
профессиональных средств и приемов 

рекламы и связей с общественностью в 

соответствии с принципами 
социальной ответственности и 

этическими нормами, принятым 

профессиональным сообществом 

16 ПК-1 Способен участвовать в реализации 

коммуникационных кампаний, 

проектов и мероприятий 

ПК-1.1. Реализует типовые 

алгоритмы проектов и кампаний в 

сфере рекламы и связей с 

общественностью  

ПК-1.2. Готовит основные 

документы по сопровождению 

проекта в сфере рекламы и (или) 

связей с общественностью  

ПК-1.3. Использует результаты 

исследований для планирования 

рекламной или PR кампании при 

создании коммуникационного 

продукта  

 

17 ПК-2 Способен осуществлять авторскую 

деятельность с учетом специфики 

разных типов СМИ и других медиа и 

имеющегося мирового и 

отечественного опыта 

 

 

  

 ПК 2.1. Осушествляет авторскую 

деятельность в области медиа 

 

ПК 2.2. анализирует имеющийся 

мировой и отечественный опыта в медиа 

 

ПК 2.3. 

Понимает специфику различных 

типов СМИ и других медиа 

18 ПК-3 Способность применять основные 

технологии маркетинговых 

коммуникаций при разработке и 

реализации коммуникационного 

продукта 

 

ПК-3.1 основные технологии 

маркетинговых коммуникаций 

разных типов  

 ПК 3.2 знания основных 

технологий маркетинговых 

коммуникаций 

ПК 3.3 навыки реализации 

коммуникационного продукта, 

учитывая основные технологии 
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маркетинговых коммуникаций 

19  ПК-4 Способен участвовать в разработке и 

реализации индивидуального и (или) 

коллективного проекта в сфере 

коммуникации 
 

ПК-4.1. Участвует в продвижении 

социально значимых ценностей 

средствами связей с общественностью 

и рекламы  
ПК-4.2. При подготовке текстов 

рекламы и связей с общественностью, 

разработке и реализации 
коммуникационного продукта 

опирается на принципы открытости и 

корпоративной социальной 
ответственности  

 

20 ПК-5 Способен участвовать в разработке 

и реализации индивидуального и 

(или) коллективного проекта в 

сфере коммуникации 

 

ПК5.1   этапы и принципы 

разработки и реализации 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в сфере 

коммуникации 

 ПК 5.2 результативное участие в 

разработке и реализации 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в сфере 

коммуникации 

ПК 5.3 технологии разработки и 

реализации индивидуального и 

(или) коллективного проекта в 

сфере коммуникации 
 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания 

Код(ы) компетенции (ий) Показатели оценивания Критерии и шкалы оценивания 
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; УК-7; УК-8;  
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5, ОПК-6; ОПК-7;  

ПК-1;  ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

 

Содержание ВКР: 

актуальность, полнота 

раскрытия темы,  научный 
аппарат ВКР, обоснованность, 

соответствие работы профилю 

направления подготовки, 

установленным методическим 
требованиям к оформлению 

работы выводов и 

рекомендаций, отражение в 
работе прохождения 

обучающимся практик 

 

обучающийся продемонстрировал 

умение эффективно решать 

задачи, соответствующие 
квалификационной 

характеристике, высокий уровень 

практической и теоретической 

подготовленности, владеет 
профессиональными 

технологиями, разрабатывает 

новые подходы к решению 
профессиональных проблем; 

актуальность темы работы, 

широко использованы 

современные компьютерные 
технология, высокая корректность 

использования методов и 

моделей, ВКР отличается 
оригинальностью и новизной 

полученных результатов, высокой 

практикой значимостью 
состояние вопроса оценено 

максимально подробно, 

практическая значимость работы 

– уровень оценки «отлично»; 
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обучающийся продемонстрировал 

умение решать задачи, 

соответствующие 

квалификационной 
характеристике, устойчивый 

уровень практической и 

теоретической подготовленности, 
владеет основными 

профессиональными 

технологиями, использует новые 

подходы к решению 
профессиональных проблем – 

уровень оценки «хорошо»; 

обучающийся решает типовые 
задачи, соответствующие 

квалификационной 

характеристике, практически и 
теоретически подготовлен к 

исполнению поставленных задач, 

владеет отдельными 

профессиональными 
технологиями, использует 

типовые подходы к решению 

профессиональных проблем – 
уровень оценки 

«удовлетворительно»; 

обучающийся продемонстрировал 
низкий уровень умения решать 

задачи, соответствующие 

квалификационной 

характеристике, низкую 
практическую и теоретическую 

подготовленность, не владеет 

профессиональными 
технологиями, не готов 

использовать типовые подходы к 

решению профессиональных 

проблем - уровень оценки 
«неудовлетворительно»; 

выпускная квалификационная 

работа не представлена. 
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; УК-7; УК-8;  
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5, ОПК-6; ОПК-7;  

ПК-1;  ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

 

Защита  ВКР: доклад 

обучающегося (в т.ч. наличие 

презентационного и 

раздаточного материала и т.д.),  
аргументированность ответа на 

вопросы членов ГЭК и 

замечания рецензента 
 

1) доклад структурирован, 

раскрывает причины выбора темы 

и ее актуальность, цель, задачи, 

предмет, объект исследования, 
логику получения каждого 

вывода; в заключительной части 

доклада показаны перспективы и 
задачи дальнейшего исследования 

данной темы, освещены вопросы 

практического применения и 
внедрения результатов 

исследования в практику ВКР 

выполнена в соответствии с 

целевой установкой, отвечает 
предъявляемым требованиям и 

оформлена в соответствии со 

стандартом; представленный 
демонстрационный материал 
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высокого качества в части 

оформления и полностью 

соответствует содержанию ВКР и 

доклада; ответы на вопросы 
членов ГЭК показывают глубокое 

знание исследуемой проблемы, 

подкрепляются ссылками на 
соответствующие литературные 

источники, выводами и расчетами 

из ВКР, демонстрируют 

самостоятельность и глубину 
изучения проблемы студентом; 

результат оценки уровня 

сформированности компетенций 
(в соответствии с оценочными 

листами руководителя, 

рецензента, членов ГЭК) 
составляет уровень оценки 

«отлично»; 

2) доклад структурирован, 

допускаются одна-две неточности 
при раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, цели, задач, 

предмета, объекта исследования, 
но эти неточности устраняются 

при ответах на дополнительные 

уточняющие вопросы. ВКР 
выполнена в соответствии с 

целевой установкой, отвечает 

предъявляемым требованиям и 

оформлена в соответствии со 
стандартом. представленный 

демонстрационный материал 

хорошего качества в части 
оформления и полностью 

соответствует содержанию ВКР и 

доклада; ответы на вопросы 

членов ГЭК показывают хорошее 
владение материалом, 

подкрепляются выводами и 

расчетами из ВКР, показывают 
самостоятельность и глубину 

изучения проблемы студентом; 

результат оценки уровня 
сформированности компетенций 

(в соответствии с оценочными 

листами руководителя, 

рецензента, членов ГЭК) 
составляет уровень оценки 

«хорошо»; 

3) доклад структурирован, 
допускаются неточности при 

раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, цели, задач, 

предмета, объекта исследования, 
но эти неточности устраняются в 

ответах на дополнительные 

вопросы; ВКР выполнена в 
соответствии с целевой 
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установкой, но не в полной мере 

отвечает предъявляемым 

требованиям;  представленный 

демонстрационный материал 
удовлетворительного качества в 

части оформления и в целом 

соответствует содержанию ВКР и 
доклада; ответы на вопросы 

членов ГЭК носят недостаточно 

полный и аргументированный 

характер, не раскрывают до конца 
сущности вопроса, слабо 

подкрепляются выводами и 

расчетами из ВКР, показывают 
недостаточную 

самостоятельность и глубину 

изучения проблемы студентом; 
результат оценки уровня 

сформированности компетенций 

(в соответствии с оценочными 

листами руководителя, 
рецензента, членов ГЭК) 

составляет уровень оценки 

«удовлетворительно»; 
4) доклад недостаточно 

структурирован, допускаются 

существенные неточности при 
раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, цели, задач, 

предмета, объекта исследования, 

эти неточности не устраняются в 
ответах на дополнительные 

вопросы; ВКР не отвечает 

предъявляемым требованиям; 
представленный 

демонстрационный материал 

низкого качества в части 

оформления и не соответствует 
содержанию ВКР и доклада;  

ответы на вопросы членов ГЭК 

носят неполный характер, не 
раскрывают сущности вопроса, не 

подкрепляются выводами и 

расчетами из ВКР, показывают 
недостаточную 

самостоятельность и глубину 

изучения проблемы студентом. 

результат оценки уровня 
сформированности компетенций 

(в соответствии с оценочными 

листами руководителя, 
рецензента, членов ГЭК) 

составляет уровень оценки 

«неудовлетворительно»; 

5) защита ВКР не проведена, на 
заданные вопросы обучающихся 

не представил ответы. 
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4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

конкретных результатов освоения образовательной программы, перечень которых 

определяется образовательной организацией совместно с работодателями и (или) их 

объединениями. 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

1. Привлечение к  потреблениею продукции пищевого бренда через продвижение здорового 

питания 

2. Развитие экологического сознания в локальном коммьюнити 

3. Организация интернет-челленджа в поддержку ЗОЖ 

4. Продвижение бизнес-компании через организацию профессионального форума 

5. Бизнес-завтрак как инструмент деловой коммуникации 

6. Коммуникационный инструментарий  дискуссии сторонников и противников прививок 

7. Система коммуникаций на отечественном рынке товаров для животных 

8. Система коммуникаций российского бренда  молодежной одежды 

9. Использование образов отечественной мультипликации в коммуникационных кампаниях 

10. Коммуникации финансовых  организаций в условиях ограничений, связанных с 

распространением коронавируса 

11. Анализ  фейк-ньюс , связанных с распространением коронавируса 

12. Коммуникации политического лидера  в современной России 

13. Коммуникационный инструментарий маркетинговых агентств  в сети Инстаграм 

14. Маркетинговый коммуникации образовательных  организаций в условиях ограничений, 

связанных с распространением коронавируса 

15. Коммуникации российских театров в социальных сетях 

16. Коммуникации малых предприятий общепита в условиях ограничений, связанных с 

распространением коронавируса 

17. Специфика восприятия студентами коммерческой  видеорекламы  

18. Фейк-ньюс в политических коммуникациях 

19. Особенности использования эмоционального контента на примере продающих текстов в 

Instagram 

20. Школьный фестиваль коммуникационных проектов как способ повышения экологической 

осведомленности  учащихся 

21. Онлайн-петиция как средств коммуникации граждан с властью" 

22. Повышение вовлеченности выпускников в жизнь факультета коммуникативного 

менеджмента РГСУ при помощи создания0 базы данных выпускников  

23. Коммуникационная адаптация иностранных студентов  РГСУ 

24. Популяризация среди абитуриентов с помощью социальных сетей направления  подготовки 

"Реклама и связи с общественностью" РГСУ 

25. Инструменты SMM в продвижении экологических проектов 

26. Организация системы информационной поддержки национального чемпионата 

профессионального мастерства для инвалидов «Абилимпикс» 

27. Продвижение индустрии красоты в социальных сетях 

28. Связи с общественностью как способ продвижения банковских услуг 

29. Личный бренд в коммуникационной  кампании 

30. Вирусный маркетинг как инструмент современной рекламы и пиар 

31. Продвижение товаров для молодежной аудитории в магазине одежды 
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32. Эвент-маркетинг как инструмент продвижения женской одежды 

33. Продвижение  коммуникационного проекта в Instagram 

34. Продвижение  коммуникационного проекта в Tic-Tok 

35. Анализ маркетинговых коммуникациях компании Газпром 
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