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1. ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) 

 

1.1. Философия  

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

 Цель дисциплины (модуля) «Философия» заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний  об основах философии и формирование научного философского 

мировоззрения как целостного представления об основах мироздания и перспективах 

развития социума, понимание характерных особенностей современного этапа развития 

философии, знание законов развития природы, общества и мышления, с последующим 

применением в профессиональной сфере в области психологии, социального 

обслуживания, образования, а также практических навыков (формирование) по работе с 

оригинальными и адаптированными философскими текстами; развитию навыков 

критического восприятия и оценки источников информации, умению логично 

формулировать, излагать и отстаивать собственное видение проблем и способов их 

разрешения; овладению приемами ведения дискуссии, полемики, диалога. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. понимание основных принципов философского мировоззрения, включающего 
определенные знания о природе и обществе, и понимание человеком своего 
места в мире; 

2. развитие способности конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 
социокультурных и психологических особенностей в целях успешного 
выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции; 

3. сформировать навыки отличать при обработке информации факты от мнений, 
интерпретаций, оценок, формировать собственные мнения и суждения, 
аргументировать свои выводы, в том числе с применением философского 
понятийного аппарата; 

4. формирование знаний об истории возникновения, развитии и современном 
состоянии философской проблематики; показ ее методологической и 
мировоззренческой значимости для становления молодого специалиста, т.е. 
формирование философской культуры будущего специалиста на основе 
исторического и современного материала, анализа постановки и решения 
вечных философских проблем человечества; 

5. формирование представления о специфике философии как способе познания и 
духовного освоения мира, об основных разделах современного философского 
знания, философских проблемах и методах их исследования.  

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы . 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1, УК-5, УК-6  в соответствии с учебным 

планом. 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. История философии разных времен 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Философия Древнего мира. Философия Средневековья, эпохи Возрождения, Нового 

времени и эпохи Просвещения. Немецкая классическая философия и 

неклассическая философия второй половины 19-20 вв. Особенности русской 

философии. 

Тема 1.1. Философия Древнего мира: Древний Восток, Античность 



Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Древнеиндийская философия 

2. Древнекитайская философия 

3. Философия Античности 

Тема 1.2. Философия Средневековья, эпохи Возрождения, Нового времени и эпохи 

Просвещения 

Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Философия Средневековья 

2. Философия эпохи Возрождения 

3. Философия Нового времени 

4. Философия эпохи Просвещения 

Тема 1.3. Немецкая классическая философия и неклассическая философия второй 

половины 19-20 вв. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Философия И.Канта 

2. Философия Г.Гегеля 

3. Философия Л.Фейербаха 

4. Марксизм 

5. Философия А.Шопенгауэра и Ф.Ницше 

6. Экзистенциализм 

7. Герменевтика 

8. Постмодернизм 

Тема 1.4. Русская философия 

Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Особенности русской философии 

2. Периодизация развития русской философии 

3. П.Я.Чаадаев, западники и славянофилы 

4. Философия В.С.Соловьева 

 

1.2. История России 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «История России» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний об основных закономерностях и особенностях 

всемирно-исторического процесса, а также культурно-историческом своеобразии 

России, ее месте в мировой и европейской цивилизации с последующим применением в 

профессиональной сфере практических навыков по формированию творческого начала, 

способности решать через средства научной информации исследовательские задачи. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. дать знание о движущих силах и основных закономерностях исторического 

процесса, этапах исторического развития России и мира; а также месте человека в 

историческом процессе, политической организации общества; 

2. формирование и развитие навыков исторической аналитики: способность на 

основе исторического анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в 

знание, осмысливать процессы, события и явления в России и мировом сообществе в их 

динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципами научной объективности и 

историзма; 

3. формирование понимания многообразия культур и цивилизаций в их 

взаимодействии, многовариантности исторического процесса; 

4. развитие творческого мышления, самостоятельности суждений, умения 

логически мыслить, вести научные дискуссии; выработка 



навыков работы с учебной и научной литературой, а также с другими источниками 

информации; 

 5. воспитание чувства патриотизма и гордости за историю своей страны. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-5 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. КИЕВСКАЯ И МОСКОВСКАЯ РУСЬ 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предмет, метод и задачи изучения курса «История России». Восточные славяне - 

наши исторические предки. Образование Киевской Руси. Принятие христианства. 

Феодальная раздробленность Руси. Русь и Золотая Орда. Борьба против шведов и 

немецких рыцарей. Ледовое побоище. Развитие культуры на Руси. Объединение земель 

вокруг Москвы. Образование и укрепление Русского централизованного государства. 

Объединение земель вокруг Москвы. Образование Русского централизованного 

государства. Система власти в Русском централизованном государстве. Иван Грозный и 

его преобразования. Опричнина Ивана Грозного. Россия в Смутное время. Правление 

Бориса Годунова. Притязания на трон Лжедмитрия I.Восстание Ивана Болотникова. 

«Тушинский вор» Лжедмитрий II. Народное ополчение К. Минина и Д. Пожарского. 

Начало правления династии Романовых. Соборное уложение и развитие правовой 

системы России. Внешняя политика России в XVII в. Восстание Степана Разина. 

Русская культура в допетровский период. 

Тема 1.1. Киевская Русь. Период феодальной раздробленности 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Источники по истории славянства. Происхождение и расселение славян. 

Великое переселение народов. Гунны. Готы. Авары. Три ветви славян. Восточные 

славяне: расселение племен, образ жизни, род занятий, социально-политический строй. 

Мифология. Окружение славян. Летопись и историки об образовании Древнерусского 

государства. Значение и происхождение термина «Русь». Новгород и Киев. Торговые 

пути. Критика норманнской теории. Политическая и социально-экономическая 

характеристика государства. Политика первых русских князей. Крещение Руси.  

Междоусобица сыновей Святослава. Владимир – великий князь киевский. Политика 

укрепления рубежей Руси. Укрепление единства государства. Ликвидация местных 

княжений. Завершение формирования территориальной структуры Киевской Руси. 

Первая религиозная (языческая) реформа. История христианства на Руси. Религиозные 

поиски Владимира. Необходимость религиозной реформы. Мятеж полководца Варды 

Фоки. Обращение Византии к Владимиру с просьбой о помощи. Версии крещения 

Владимира. Историческое значение принятия христианства. «Двоеверие».Толерантное 

восприятие специфики межкультурного разнообразия Киевской Руси с соблюдением 

этических и межкультурных норм с учетом социально-исторического и философского 

контекста. Русь в ХI- н. ХII вв. Междоусобица после Владимира Святого. Правление 

Ярослава Мудрого – расцвет Киевской Руси. Разгром печенегов. Распространение 

христианства. Просвещение. Русская Правда – первый свод законов. Расширение 

территории. Война с Византией. Династические связи. Междоусобицы после Ярослава 

Мудрого. Половецкие набеги. Борьба с половцами. Княжеские съезды. Владимир 

Мономах. Восстание в Киеве. Устав Мономаха. Внутренняя и внешняя политика 

Владимира Мономаха. Последние годы единства Руси. Феодальная раздробленность 

Руси. Причины раздробленности. Перемещение центра древнерусских земель на 



северо-восток. Упадок Киевского княжества. Владимиро-Суздальское княжество. 

Новгородская земля. Галицко-Волынское княжество. Экономические, политические и 

культурные последствия раздробленности. Культура и быт до монгольской Руси. 

Материальная культура. Роль городов. Письменность и литература. Летописи. 

Берестяные грамоты. «Слово о законе и благодати». « Поучения Владимира 

Мономаха». Житийная литература. «Слово о полку игореве». Архитектура и живопись 

Киевской Руси. Архитектура и живопись отдельных княжеств. Фольклор. Монголо-

татарское нашествие. Создание Монгольской империи и завоевания Чингисхана. Битва 

при Калке. Поход Батыя на северо-восточную Русь. Поход Батыя на южную Русь. 

Система ордынского владычества на Руси. Первые очаги сопротивления Руси Орде. 

Ослабление Орды. Куликовская битва и ее значение. Распад Орды. Конец монголо-

татарского владычества. Александр Невский: Русь на перепутье.  Влияние Руси на 

балтские и финно-угорские племена на прибалтийских землях. Объединение Ордена 

меченосцев с Тевтонским орденом и образование Ливонского ордена. Александр, сын 

Ярослава Всеволодовича, - князь новгородский. Захват Литвой Смоленска. Укрепление 

Александром Ярославичем литовской границы. Шведская агрессия. Невская битва. 

Агрессия крестоносцев на северо-западе Руси. Ледовое побоище. Александр Невский – 

великий князь Киевский и Владимирский. Взаимоотношения с Ордой. Умение 

толерантно воспринимать специфику межкультурного разнообразия с соблюдением 

этических и межкультурных норм с учетом социально-исторического и философского 

контекста. Овладение навыками межкультурного взаимодействия на основе анализа 

философских и исторических фактов, оценки явлений культуры и социальных 

конфликтов в межкультурной коммуникации. 

Тема 1.2. Формирование и развитие Московского государства в XIV-XVII 

вв. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Даниил, первый князь Московский. Противостояние Москвы и Твери. Политика 

Ивана Калиты и его преемников по собиранию русских земель. Церковь и 

великокняжеская власть. Митрополиты Петр и Алексий. Сергий Радонежский. 

Московский князь Дмитрий Иванович. Столкновения с Литвой и Ордой. Сражение на 

реке Воже (1378 г.). Куликовская битва (1380 г.) и ее значение. Нашествие Тохтамыша 

1382 г. Завершение политического объединения русских земель в конце XIV-XV вв. 

Феодальная война в Московском княжестве. Великий князь Василий II. «Государь всея 

Руси» Иван III. Василий III Царь Иван IV. Складывание сословно-представительной 

монархии. Земские соборы. «Избранная Рада» Реформы середины XVI века. Внешняя 

политика России в XVI  веке. Ливонская война. Опричнина Ивана Грозного.  Русская 

культура в XVI в. Россия в конце XVI в. Последствия Опричнины и Ливонской войны. 

Предпосылки Смуты.  Правление Бориса Годунова. Самозванцы и казачьи бунты. 

Восстание Болотникова. Царь Василий Шуйский. Польско-литовская и шведская 

интервенция. Освободительная борьба русского народа. П. Ляпунов, К. Минин, Д. 

Пожарский. Земский собор 1613 г. Начало правления династии Романовых. 

Политическое развитие России в XVII в. Михаил Федорович и патриарх Филарет. Царь 

Алексей Михайлович. Соборное уложение 1649 г. Народные движения и восстания 

XVII в. Крестьянская война под предводительством Степана Разина.  Борьба за 

восстановление государственного единства русских земель. Воссоединение с 

Левобережной Украиной и его историческое значение. Освоение Сибири и Дальнего 

Востока. Реформа патриарха Никона и ее последствия. Протопоп Аввакум. 

Толерантное восприятие специфики межкультурного разнообразия Московской Руси в 

XIV-XVII вв. с соблюдением этических и межкультурных норм с учетом социально-

исторического и философского контекста. 

 



Историческая политика и историческая память 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в формировании у обучающихся системы 

теоретических представлений о сущности феномена исторической памяти и политики 

памяти, а также формировании необходимых компетенций в сфере педагогической и 

научно-исследовательской деятельности, связанной с интерпретацией истории и 

сохранением, передачей и воспроизводством историко-культурного наследия. 

 Задачи дисциплины (модуля): 

-  познакомить обучающихся с содержанием научных концепций, школ и 

направлений, сложившихся в процессе изучения феномена исторической памяти;  

- научить использовать приобретенные знания для формирования собственного 

взгляда на социокультурные процессы в российском обществе с точки зрения целей и 

задач педагогики памяти и актуальной исторической политики; 

- способствовать формированию политкорректного и толерантного отношения 

обучающихся к иным мировоззренческим основам изучаемых явлений в сфере истории 

и культуры, развитию способности ведения продуктивного диалога с представителями 

различных культур; 

- способствовать овладению обучающимися приемами отбора и обработки 

информации о формах культурно-исторической памяти, способах порождения и 

механизмах сохранения и передачи исторического (социокультурного) опыта; 

- способствовать развитию у обучающихся навыков разработки и реализации 

просветительских программ в области сохранения и передачи историко-культурного 

опыта и наследия, развитию навыков практической коммуникативной и психолого-

педагогической деятельности в области истории и педагогики памяти. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих универсальных компетенций: УК-5, в соответствии с 

учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Коллективная (историческая) память как социокультурный 

феномен.   

Перечень изучаемых элементов содержания:  

 Место исторической памяти в формировании национально-государственной 

идентичности. Функциональная составляющая коллективной памяти -  участие в 

воспроизводстве или конструировании  идентичности; решение задачи определения 

границ   сохраняемого (формируемого) сообщества: семейного, производственного, 

религиозного, спортивного, либо, в пределе - народа, нации. Функционирование 

коллективной памяти как сложный разнонаправленный процесс. 

 

Тема 1.1. Историческая память как одна из основ коллективной 

идентичности.   

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Связь понятий «историческая память» и «национально-государственная 

идентичность». Оновные теоретические подходы к раскрытию содержания понятий 

«национально-государственной идентичности», «коллективной (социальной, 



исторической) памяти» и их трактовок в рамках исследователького поля memory 

studies.  

Роль исторической памяти в формировании национальных государств (Э. 

Ренан). Закономерности формирования национальных государств (Б. Андерсон). 

Понятие традиции и их политическая роль в легитимации национального государства 

(Э. Хобсбаум). Роль войны в структуре национальной идентичности (Э. Смит). «Миф 

основания» и национальная идентичность. Битва на Косовом поле в сербской 

национальной памяти. Война за независимость США в американской национальной 

памяти.  

 

Тема 1.2. Функциональная составляющая коллективной памяти. 

Историческая память как предмет исторической политики. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания дисциплины: 

Содержание трактовок «коллективной (социальной, исторической) памяти» в 

рамках исследовательск ого поля  memory studies. «Коллективные рамки памяти» М. 

Хальбвакса. Проект «места памяти Франции» П.Нора. Концепция «культурной памяти» 

Я. и А. Ассман. Особенности памяти в условиях информационного общества (пост-

память). Концепции современных российских авторов (А.И. Миллер, О.Ю. Малинова, 

И.Н. Тимофеев). 

Особенности исторической памяти: избирательность и символический характер. 

«Исторические символы» как социальные образы индивидуального, группового или 

массового поведения, на которые общество ориентирует своих членов в аналогичных 

(«типовых»), значимых в данный исторический момент ситуациях.    

 Функциональная составляющая коллективной памяти -  участие в 

воспроизводстве или конструировании  идентичности; решение задачи определения 

границ   сохраняемого (формируемого) сообщества: семейного, производственного, 

религиозного, спортивного, либо, в пределе - народа, нации. Функционирование 

коллективной памяти представляет собой сложный разнонаправленный процесс: 

события настоящего влияют на переосмысление прошлого, а объяснительные модели 

(интерпретационные схемы) исторических явлений и процессов задают базу для 

понимания настоящего. 

 

Иностранный язык 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Иностранный язык» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний об иностранном языке (английском) с 

последующим применением в профессиональной деятельности и практических 

навыков по использованию иностранного языка в профессиональной сфере. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Формирование представлений о нормах изучаемого языка в традиционной 

общелитературной области; 

2. Развитие умений устной и письменной коммуникации на иностранном языке в 

межличностном общении; 



3. Развитие коммуникативной компетенции и практических навыков 

иноязычного общения в рамках моноязычной онлайн среды, медиации, 

восприятия и порождения письменных текстов (академического письма); 

4. Знание лексических и грамматических единиц и их использования при 

порождении и восприятии иноязычных высказываний; 

5. Построение логичных высказываний (устных и письменных) в 

профессиональной коммуникации на базе восприятия и порождения 

самостоятельных текстов при чтении, письме и аудировании;  

6. Владение навыком преобразования иноязычных языковых форм в соответствии с 

медиацией  в сфере профессиональной коммуникации. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-4 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Personality 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Грамматика: present simple and present continuous. Personality types. Measuring 

personality. Charisma.  

Тема 1.1. Grammar: present simple and present continuous; question forms. 

Personality types. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Грамматика: present simple and present continuous. Чтение, аудирование, письмо по 

теме Personality types. 

Тема 1.2. Measuring personality. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Чтение, аудирование, письмо по теме: Measuring personality. 

Тема 1.3. Charisma 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Чтение, аудирование, письмо по теме: Charisma 

 

 

Безопасность жизнедеятельности 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о формировании профессиональной культуры безопасности 

(ноксологической культуры), под которой понимается готовность и способность 

личности использовать приобретенную совокупность знаний, умений и навыков для 

обеспечения безопасности в различных сферах жизнедеятельности. 

Изучением дисциплины (модуля) достигается понимание того, что реализация 

требований безопасности жизнедеятельности (далее – БЖД) гарантирует сохранение 



работоспособности и здоровья человека в различных жизненных условиях и готовит 

его к рациональным действиям при возникновении экстремальных ситуаций. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Приобретение понимания проблем устойчивого развития и рисков, связанных с 

деятельностью человека;  

2. Формирование культуры безопасности, экологического сознания и риск-

ориентированного мышления, при котором вопросы безопасности и сохранения 

окружающей среды рассматриваются в качестве важнейших приоритетов 

жизнедеятельности человека; 

Формирование культуры профессиональной безопасности, способности 

идентифицировать опасности и оценивать риски в сфере профессиональной 

деятельности; 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-8 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Человек и среда обитания 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Теоретические и методические подходы к анализу безопасности как социального 

явления. Цели, задачи безопасности жизнедеятельности. Организм, системы организма, 

обмен веществ, болезнь, адаптация к условиям среды. Роль и место социальных и 

биологических факторов в формировании здоровья населения, основные термины и 

понятия. Техносфера. Компоненты техносферы. Факторы, влияющие на состояние и 

развитие техносферы. Техногенные опасности, их классификация. Основные 

мероприятия по подготовке к защите и защита населения от опасностей, возникающих 

вследствие ведения военных действий. 

Тема 1.1. Теоретические и методические подходы к анализу безопасности 

жизнедеятельности 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Теоретические и методические подходы к анализу безопасности как социального 

явления. Цели, задачи безопасности жизнедеятельности. Характеристика угроз 

человеку в древнем мире. Характеристика угроз человеку в современном мире. Место 

безопасности в системе потребностей человека. Принципы и методы безопасности 

жизнедеятельности. Признаки безопасности жизнедеятельности. Классификация 

рисков. Классификация угрожающих факторов. Классификация опасностей. Лестница 

эскалации угроз безопасности. Основные структурные элементы безопасности. 

Основные звенья механизма обеспечения безопасности. Основные методы обеспечения 

безопасности в современной России. 

Тема 1.2. Здоровье населения и окружающая среда 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Организм, системы организма, обмен веществ, болезнь, адаптация к условиям 

среды. Роль и место социальных и биологических факторов в формировании здоровья 

населения, основные термины и понятия. Показатели общественного здоровья. 

Основные современные тенденции медико-демографических показателей и факторы их 



определяющие. Значение статистических методов при изучении общественного 

здоровья. Всемирная организация здравоохранения (далее – ВОЗ), Международная 

организация охраны труда (далее – МОТ). 

Тема 1.3. Природные и техногенные опасности среды обитания 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Техносфера. Компоненты техносферы. Факторы, влияющие на состояние и 

развитие техносферы. Техногенные опасности, их классификация. Причины 

увеличения угроз техногенных опасностей. Параметры, характеристики и источники 

основных вредных и опасных факторов среды обитания человека и основных 

компонентов техносферы. Основные принципы защиты от опасностей. Системы и 

методы защиты человека и окружающей среды от основных видов опасного и вредного 

воздействия природного, антропогенного и техногенного происхождения.  

Тема 1.4. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные понятия и определения, классификация чрезвычайных ситуаций и 

объектов экономики по потенциальной опасности. Фазы развития чрезвычайных 

ситуаций. Поражающие факторы источников чрезвычайных ситуаций техногенного 

характера. Классификация стихийных бедствий и природных катастроф. 

Характеристика поражающих факторов источников чрезвычайных ситуаций 

природного характера. Методы прогнозирования и оценки обстановки при 

чрезвычайных ситуациях. Устойчивость функционирования объектов экономики в 

чрезвычайных ситуациях. Принципы и способы повышения устойчивости 

функционирования объектов в чрезвычайных ситуациях. Организация эвакуации 

населения и персонала из зон чрезвычайных ситуаций. Мероприятия медицинской 

защиты. Средства индивидуальной защиты и порядок их использования. Основы 

организации аварийно-спасательных и других неотложных работ при чрезвычайных 

ситуациях. Единая государственная система предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций (далее – РСЧС). Организация защиты населения от 

чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени. Гражданская оборона (далее – 

ГО) как элемент гражданской защиты. 

Тема 1.5. Поддерживание безопасных условий жизнедеятельности в 

условиях военных конфликтов 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные мероприятия по подготовке к защите и защита населения от 

опасностей, возникающих вследствие ведения военных действий. Меры, принимаемые 

для обеспечения безопасности населения, оказавшегося на территории военных 

действий. Действия населения при эвакуации и рассредоточении. Действия населения 

при проведении инженерной защиты людей и территорий. Действия населения при 

проведении радиационной и химической защиты. Обеспечение пожарной безопасности 

в условиях военных конфликтов. Установление ограничений на свободу передвижения 

по территории, введение на ней особого режима въезда и выезда. Усиление охраны 

общественного порядка, объектов, подлежащих государственной охране, и объектов, 

обеспечивающих жизнедеятельность населения и функционирование транспорта. 

Установление ограничений на осуществление отдельных видов финансово-

экономической деятельности, включая перемещение товаров, услуг и финансовых 

средств. Установление особого порядка, приобретения и распределения 

продовольствия и предметов первой необходимости. Запрещение или ограничение 

проведения собраний, митингов и демонстраций, а также иных массовых мероприятий. 



Запрещение забастовок и иных способов прекращения деятельности организаций. 

Ограничение движения транспортных средств и осуществление их досмотра. 

 

Физическая культура и спорт 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о средствах, методах и организационных формах физической 

культуры с последующим применением в профессиональной сфере и практических 

навыков (формирование) по удовлетворению особых образовательных потребностей 

различных групп населения, направленных на повышение уровня их социальной 

адаптации и реабилитации, обеспечения здорового образа жизни.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. осваивать системы знаний о значимости физической культуры и еѐ роли  

в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности, а также 

социально – биологических, психолого-педагогических основах физической культуры 

и здорового образа жизни; 

2. развивать у студентов знания о роли физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

3. формировать готовность применять спортивные и оздоровительные 

технологии для достижения высокого уровня физического здоровья и поддержания его 

в процессе обучения, и дальнейшей профессиональной деятельности. 

приобретать личный опыт повышения двигательных и функциональных возможностей 

в обеспечение общей и профессионально-прикладной физической подготовленности к 

будущей профессиональной деятельности и быту; 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-7 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Основы физической культуры и здорового образа жизни  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Физическая культура, физическое воспитание, физическая подготовленность, 

двигательная подготовленность, профессионально-прикладная подготовка, спорт, 

средства физической культуры, методы физической культуры, компоненты физической 

культуры. Организм, физиологические функции, физической развитие, физическая 

работоспособность, гипоксия, умственная работоспособность, утомление, 

биологические ритмы, внешняя среда. Здоровый образ жизни, критерии здоровья, 

образ жизни, самооценка, адаптация, регенерация, экология, генетика. 

Тренировка, кровообращение, дыхание, нервная система, обмен веществ и 

энергии, устойчивость, тренированность.  

Тема 1.1. Физическая культура в общекультурной и профессиональной 

подготовке студентов культура в общекультурной и профессиональной 

подготовке студентов 

Перечень изучаемых элементов содержания 



Физическая культура, физическое воспитание, физическая подготовленность, 

двигательная подготовленность, профессионально-прикладная подготовка, спорт, 

средства физической культуры, методы физической культуры, компоненты физической 

культуры. 

Тема 1.2. Социально-биологические основы физической культуры 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Организм, физиологические функции, физической развитие, физическая 

работоспособность, гипоксия, умственная работоспособность, утомление, 

биологические ритмы, внешняя среда. 

Тема 1.3. Основы здорового образа жизни 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Здоровый образ жизни, критерии здоровья, образ жизни, самооценка, 

адаптация, регенерация, экология, генетика  

Тема 1.4 Физическая тренировка в обеспечении здоровья  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Тренировка, кровообращение, дыхание, нервная система, обмен веществ и 

энергии, устойчивость, тренированность. 

 

Правоведение 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Правоведение» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний о правовых явлениях с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по 

обеспечению способности использовать основы правовых знаний в проектной и 

производственно-прикладной сферах деятельности, а также выработка умений 

использовать нормативные правовые документы в своей деятельности. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Усвоение комплекса общетеоретических знаний о государственно-правовых 

явлениях; 

2. Формирование умения правильно толковать и применять общетеоретические 

знания для последующей практической деятельности;  

3. Научиться определять и прослеживать взаимосвязь основных категорий, 

отражающих особые свойства государства и права;  

4. Обучение навыкам практического применения нормативно-правовых актов в 

различных сферах жизнедеятельности, в том числе в профессиональной деятельности. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-2, УК-11 в соответствии с учебным планом. 

 



3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Раздел 1. Отраслевое законодательство РФ. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие права. Роль государства и права в жизни общества. Понятие и 

структура нормы права. Виды норм права. Источники (формы) права. Виды 

нормативных правовых актов. Основные конституционные права, свободы и 

обязанности человека и гражданина. Понятие и состав административных 

правонарушений. Основные экологические права и обязанности человека. Понятие и 

виды информации. Виды юридических лиц. Гражданско-правовая ответственность: 

понятие, формы и условия наступления. Семейное право. Трудовое право. 

Тема 1. Общая теория права  

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие и признаки государства. Понятие и признаки правового государства. 

Понятие права. Роль государства и права в жизни общества. Понятие и структура 

нормы права. Виды норм права. Источники (формы) права. Виды нормативных 

правовых актов. Действие нормативных правовых актов во времени, пространстве и по 

кругу лиц. Аналогия закона и аналогия права. Основные правовые системы 

современности. Система российского права. Понятие и структура правоотношения. 

Субъекты правоотношение. Правовой статус граждан, организаций, государства и 

муниципальных образований. Объект правоотношения. Основания возникновения, 

изменения и прекращения правоотношений (юридические факты). Законность и 

правопорядок, их значение для общества. Понятие и виды юридической 

ответственности. Основание возникновения юридической ответственности. 

Тема 2. Конституционное право 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Конституция Российской Федерации – основной закон государства. Основы 

конституционного строя России. Основные конституционные права, свободы и 

обязанности человека и гражданина. Ограничение прав и свобод человека и 

гражданина. Федеральные органы власти России: Президент РФ, Федеральное 

Собрание РФ, Правительство РФ, Конституционный Суд РФ, Высший Арбитражный 

Суд РФ, Верховный Суд РФ (порядок формирования и компетенция). 

Тема 3. Административное право  

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Государственная служба Российской Федерации: понятие и виды. Требования, 

предъявляемые к кандидатам на должность государственного служащего. Понятие и 

состав административных правонарушений. Понятие и виды административных 

наказаний. Порядок назначения наказания. Давность привлечения к административной 

ответственности. 

Тема 4. Уголовное право 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие и виды преступлений. Состав преступления. Понятие и виды наказаний. 

Порядок назначения наказания. Давность привлечения к уголовной ответственности. 

Тема 5. Экологическое право 

Перечень изучаемых элементов содержания: 



Основные экологические права и обязанности человека. Охрана водных 

объектов. Охрана земель. Охрана и защита лесов. Охрана недр. Экологические 

правонарушения и преступления. 

Тема 6. Правовые основы защиты информации и государственной тайны 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие и виды информации. Государственная тайна. Секреты производства 

(ноу-хау). Информация, составляющая коммерческую тайну. Защита информации и 

государственной тайны. 

Тема 7. Гражданское право 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Предпринимательская деятельность гражданина. Понятие и признаки 

юридического лица. Виды юридических лиц. Создание, реорганизация и ликвидация 

юридического лица.  Понятие и виды сделок. Ничтожные и оспоримые сделки. 

Представительство. Доверенность. Гражданско-правовая ответственность: понятие, 

формы и условия наступления. Понятие, субъекты и содержание права собственности. 

Общая собственность. Способы приобретения и прекращения права собственности. 

Другие вещные права. Наследование по завещанию. Наследование по закону. 

Приобретение наследства. Понятие и основания возникновения обязательства. 

Надлежащее исполнение обязательства. Договор: понятие, форма и существенные 

условия. Заключение, изменение и расторжение договора. 

Тема 8. Семейное право 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Заключение брака. Недействительность брака. Прекращение брака. Личные 

права и обязанности супругов. Имущественные отношения супругов: законный и 

договорный режимы. Ответственность супругов по обязательствам. 

 Материнство и отцовство, их установление. Личные отношения родителей и детей. 

Имущественные отношения родителей и детей. 

Тема 9. Трудовое право 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Трудовой договор: понятие, стороны, существенные условия. Заключение и 

прекращение трудового договора. Рабочее время и время отдыха. Оплата труда. 

Гарантии и компенсации работникам. Дисциплинарная и материальная ответственность 

работника. Материальная ответственность работодателя. Порядок рассмотрения 

трудовых споров. 

Тема 10. Особенности правового регулирования будущей профессиональной 

деятельности 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие и элементы механизма правового регулирования. Содержание и особенности 

правового регулирования будущей профессиональной деятельности. 

 

Социология 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 



Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о социологии с последующим применением в профессиональной сфере (в сферах 

социального обслуживания, социальной работы, опеки и попечительства в отношении 

несовершеннолетних, работе с семьей); и практических навыков (формирование) по 

социологии, развитии навыков самоорганизации и самообразования, толерантного 

восприятия социальных процессов и явлений. 

Задачи дисциплины: 

1. Усвоить теоретические знания о социологических концепциях, основных 

социологических парадигм и теорий; структуре социологии; социологическом подходе к 

изучению общества, его структурных образований; принципах комплексного применения 

методического аппарата и технологиях социологического исследования при анализе 

собственной профессиональной деятельности; основных понятиях социологии, источниках 

социальных проблем и возможных путях их разрешения; 

2. Развить навыки самоорганизации, социального взаимодействия, самообразования, 

дисциплины. 

3. Научить осуществлять системный социологический подход к анализу общества, 

социальных явлений и процессов; выявлять массовые закономерности; составлять 

программу социологических исследований, применять конкретные социологические 

методы в профессиональной деятельности исследователя социума; 

4.Формировать представления о содержании, особенностях дисциплины «социология» 

5. Углубить представления о работе с людьми в сфере социологии, работать в команде; 

6. Овладеть навыками формирования программы социологического исследования в 

предметном поле изучения социума, организации сбора и анализа социологических 

данных в специализированных исследованиях; 

7. Обучить навыкам толерантного взаимодействия с различными группами и слоями 

населения, в трудовых коллективах, а также при возникновении проблемных и 

критических ситуаций на разных уровнях управления социальными процессами; 

комплексного использования теоретических и методических знаний для социологического 

анализа конкретных проблем и ситуаций профессиональной деятельности. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Теоретическая социология 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Социально-политические концепции XVIII века. Становление и развитие 

социологии как самостоятельной науки. Возникновение и развитие частных 

общественных наук. Позитивизм как направление социологии XIX века, его основные 

постулаты. Социологический проект О. Конта. Закон 3-х стадий умственного развития 

человечества. Конт о критериях научности, о методах анализа общества и поведении 

людей. Начало специализированной социологической литературы в России: работы, 

опубликованные в конце 60-х - начале 70-х гг. XIX в. П.Л.Лавровым и 

Н.К.Михайловским. Российская социологическая мысль XIX - начала XX вв. 

Направления русской социологической мысли: позитивистское течение (М.М. 

Ковалевский, Н.И. Кареев); консервативное  

(Н.Я. Данилевский); субъективистское  (М.К. Михайловский, С.М. Южаков); 

социология народничества (М.А. Бакунин, П.А. Кропоткин,    П.Л. Лавров); «легальный 

марксизм»  



(П.Б. Струве); неопозитивизм (П.А. Сорокин); марксистская социология (Г.В. 

Плеханов,  

В.И. Ленин). Социология в советский период. Возрождение социологии в России. 

Развитие классической социологии в Западной Европе. История американской 

социологии (четыре этапа): 1) институционализация– период с начала 90-х гг. XIX века 

до начала 20-х гг.  

XX века; 2) эмпирический этап; 3) формирование структурно-функционального 

направления; 4) критический этап американской социологии (с начала 60-х годов). 

Современные социологические теории и школы. Структурный функционализм Т. 

Парсонса. Теории обмена. Феноменологическая социология. От современной к 

постсовременной социологической теории. Структурализм. Структуралистский 

конструктивизм П. Бурдье. Теория структурации А. Гидденса. Теория 

коммуникативного действия Ю. Хабермаса. Постмодернистская социология (Ж. 

Бодрийяр, З.Бауман). Теория самореферентных систем Н. Лумана. Постструктурализм 

как направление в философии и социально-гуманитарном познании 70-80-х гг. ХХв. 

Постмодернистская социальная теория и социологическая теория. Социология в 

современной России: направления, школы, концепции. 

Объект и предмет социологии. Социология и ее соотношение с другими 

науками. Структура социологической науки как многоуровневый комплекс микро и 

макросоциологических теорий. Взаимосвязь теоретического и эмпирического в 

социологии. Теории среднего уровня: социология семьи, города, села, общественного 

мнения, социология науки, образования и культуры, морали и права и др. Функции 

социологии: теоретическая, информационная, критическая, прогностическая, 

управленческая. Понятие социологического закона. Основные законы и тенденции 

общественного развития. Социологический закон как выражение существенной, 

необходимой  устойчивой, повторяющейся связи всех сторон и компонентов 

общественных явлений, процессов и систем, как наиболее общее выражение 

целостности жизнедеятельности людей во всех формах ее проявления. Классификация 

социологических законов. Категории социологии. Категориальный и понятийный 

аппарат как ступени познания социальной реальности, основы социологического 

знания. Специфика социологических категорий, отражающих особенности объектов 

социальной реальности. Интегративный характер категорий социологии. Сущность 

понятия «социальное». 

Общество как целостная социокультурная система, признаки общества, его 

социальная структура. Открытый и закрытый типы общества. Форма государственной 

власти как критерий типологизации общества: монархия, тирания, аристократия, 

олигархия, демократия. Традиционное, индустриальное, постиндустриальное общество. 

Основные функции общества как системы: экономическая, политическая, социальная и 

культурно-духовная. Системный подход к анализу общества. Социальная система как 

структурно-функциональная генетическая целостность. Комплексный подход и 

системно-функциональный анализ познания конкретного состояния социальной 

реальности как результата взаимодействия различных факторов. Многогранность и 

многообразие уровней социальных явлений.  Концепция классовой структуры 

общества, понятие социальной стратификации, формы социальной стратификации 

(экономическая, политическая, профессиональная). Социальная мобильность, ее 

сущность, необходимость ее изучения. Формы и основные характеристики социальной 

мобильности: межгенерационная и внутригенерационная, горизонтальная, 

вертикальная, восходящая, нисходящая, индивидуальная, групповая, экономическая, 

политическая, профессиональная мобильности. Каналы вертикальной циркуляции. 

Связь мобильности и типа общества. Понятие ―социальной группы‖ в социологии. 

Развитие теории социальных групп Э. Дюркгейма, 



 Г. Тарда, Г. Зиммеля, Г. Гумпловича, П. Сорокина, Р. Мертона и др. Классификация 

малых социальных групп. Реальные социальные группы (элементарные и 

кумулятивные, формальные и неформальные, первичные и вторичные, большие и 

малые, ингруппы и аутгруппы, референтные группы). Квазигруппы или мнимые 

группы, классификация: аудитория, толпа, социальные круги. Направления и методы 

исследования малых групп. Групповая динамика, бихевиоризм, социометрия. 

Социология коллективов. Понятие ―коллектив‖ и основные виды коллективов. 

Структура коллектива, его основные элементы. Формальная и неформальная структура 

коллектива. Основные характеристики коллектива: групповое сознание, деятельность, 

сплоченность, организованность и т.д. Понятие и основные признаки социальных 

общностей. Типология социальных общностей. Основные социальные общности, 

проживающие в России. Институциализация и формирование социальных институтов. 

Роль социальных институтов в жизнедеятельности общества. Общие черты и признаки 

социальных институтов. Функции социальных институтов в социальной системе. 

Характеристика важнейших социальных институтов: семьи, экономики, политики, 

религии, образования и т.д. Дисфункции  социальных институтов. 

Понятие «человек», «индивид», «личность» в гуманитарных науках. 

Соотношение природного и социального в становлении и развитии личности. Понятие 

социальной структуры личности. Социологические концепции личности: ролевая 

теория личности, поведенческая концепция личности, диспозиционная концепция, 

психоаналитическая концепция З. Фрейда и др. Личность как деятельный субъект. 

Механизмы социальной деятельности и поведения. Потребности, интересы и 

ценностные ориентации личности. Личность как источник общественной жизни, ее 

реальный носитель. Личность как объект и субъект социальных отношений. Теория 

самоактуализации К. Роджерса, теория интенциональности Ш. Бюлера. Личность и ее 

деятельность в свете теории целеполагания. Социальный статус, социальная роль 

личности. Разновидности социальных статусов личности (формализованные, 

неформализованные, предписанные, достигаемые). Социальный престиж статуса. 

Иерархия статусов. Статусные коллизии (статусные несоответствия, статусные 

притязания). Ролевой конфликт. Сущность процесса социализации. Человек как объект 

социализации. Агенты социализации и институты социализации. Этапы социализации 

личности. Девиация. Социальный контроль, его формы. Девиантное поведение 

Тема 1.1. Теоретико-методологические предпосылки становления социологии как 

науки. Развитие социологической мысли в России. Развитие классической 

социологии в Западной Европе. Развитие американской социологии. Современная 

социологическая теория: основные школы. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Социально-политические концепции XVIII века. Становление и развитие 

социологии как самостоятельной науки. Возникновение и развитие частных 

общественных наук. Позитивизм как направление социологии XIX века, его основные 

постулаты. Социологический проект О. Конта. Закон 3-х стадий умственного развития 

человечества. Конт о критериях научности, о методах анализа общества и поведении 

людей. Начало специализированной социологической литературы в России: работы, 

опубликованные в конце 60-х - начале 70-х гг. XIX в. П.Л.Лавровым и 

Н.К.Михайловским. Российская социологическая мысль XIX - начала XX вв. 

Направления русской социологической мысли: позитивистское течение  

(М.М. Ковалевский, Н.И. Кареев); консервативное (Н.Я. Данилевский); 

субъективистское (М.К. Михайловский, С.М. Южаков); социология народничества 

(М.А. Бакунин,  

П.А. Кропоткин, П.Л. Лавров); «легальный марксизм» (П.Б. Струве); неопозитивизм  

(П.А. Сорокин); марксистская социология (Г.В. Плеханов, В.И. Ленин). Социология в 

советский период. Возрождение социологии в России. Развитие классической 



социологии в Западной Европе. История американской социологии (четыре этапа):  

1) институционализация– период с начала 90-х гг. XIX века до начала 20-х гг. XX века;  

2) эмпирический этап; 3) формирование структурно-функционального направления;  

4) критический этап американской социологии (с начала 60-х годов). Современные 

социологические теории и школы. Структурный функционализм Т. Парсонса. Теории 

обмена. Феноменологическая социология. От современной к постсовременной 

социологической теории. Структурализм. Структуралистский конструктивизм П. 

Бурдье. Теория структурации А. Гидденса. Теория коммуникативного действия Ю. 

Хабермаса. Постмодернистская социология (Ж. Бодрийяр, З.Бауман). Теория 

самореферентных систем Н. Лумана. Постструктурализм как направление в философии 

и социально-гуманитарном познании 70-80-х гг. ХХв. Постмодернистская социальная 

теория и социологическая теория. Социология в современной России: направления, 

школы, концепции. 

Тема 1.2. Объект и предмет социологии как науки. Место социологии в системе 

научного знания. Основные категории социологической науки. Функции и законы 

социологии. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Объект и предмет социологии. Социология и ее соотношение с другими 

науками. Структура социологической науки как многоуровневый комплекс микро и 

макросоциологических теорий. Взаимосвязь теоретического и эмпирического в 

социологии. Теории среднего уровня: социология семьи, города, села, общественного 

мнения, социология науки, образования и культуры, морали и права и др. Функции 

социологии: теоретическая, информационная, критическая, прогностическая, 

управленческая. Понятие социологического закона. Основные законы и тенденции 

общественного развития. Социологический закон как выражение  существенной, 

необходимой  устойчивой, повторяющейся связи всех сторон и компонентов 

общественных явлений, процессов и систем, как наиболее общее выражение 

целостности жизнедеятельности людей во всех формах ее проявления. Классификация 

социологических законов. Категории социологии. Категориальный и понятийный 

аппарат как ступени познания социальной реальности, основы социологического 

знания. Специфика социологических категорий, отражающих особенности объектов 

социальной реальности. Интегративный характер категорий социологии. Сущность 

понятия «социальное».  

Тема 1.3. Общество как система. Социальная стратификация и социальная 

мобильность. Социальная структура и ее элементы. Социальные институты 

современного  общества. Социальные общности и социальные группы. 

Социальная стратификация, социальная мобильность. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Общество как целостная социокультурная система, признаки общества, его 

социальная структура. Открытый и закрытый типы общества. Форма государственной 

власти как критерий типологизации общества: монархия, тирания, аристократия, 

олигархия, демократия. Традиционное, индустриальное, постиндустриальное общество. 

Основные функции общества как системы: экономическая, политическая, социальная и 

культурно-духовная. Системный подход к анализу общества. Социальная система как 

структурно-функциональная генетическая целостность. Комплексный подход и 

системно-функциональный анализ познания конкретного состояния социальной 



реальности как результата взаимодействия различных факторов. Многогранность и 

многообразие уровней социальных явлений.  Концепция классовой структуры 

общества, понятие социальной стратификации, формы социальной стратификации 

(экономическая, политическая, профессиональная). Социальная мобильность, ее 

сущность, необходимость ее изучения. Формы и основные характеристики социальной 

мобильности: межгенерационная и внутригенерационная, горизонтальная, 

вертикальная, восходящая, нисходящая, индивидуальная, групповая, экономическая, 

политическая, профессиональная мобильности. Каналы вертикальной циркуляции. 

Связь мобильности и типа общества. Понятие ―социальной группы‖ в социологии. 

Развитие теории социальных групп Э. Дюркгейма,  

Г. Тарда, Г. Зиммеля, Г. Гумпловича, П. Сорокина, Р. Мертона и др. Классификация 

малых социальных групп. Реальные социальные группы (элементарные и 

кумулятивные, формальные и неформальные, первичные и вторичные, большие и 

малые, ингруппы и аутгруппы, референтные группы). Квазигруппы или мнимые 

группы, классификация: аудитория, толпа, социальные круги. Направления и методы 

исследования малых групп. Групповая динамика, бихевиоризм, социометрия. 

Социология коллективов. Понятие ―коллектив‖ и основные виды коллективов. 

Структура коллектива, его основные элементы. Формальная и неформальная структура 

коллектива. Основные характеристики коллектива: групповое сознание, деятельность, 

сплоченность, организованность  и т.д. Понятие и основные признаки социальных 

общностей. Типология социальных общностей. Основные социальные общности, 

проживающие в России. Институциализация и формирование социальных институтов. 

Роль социальных институтов в жизнедеятельности общества. Общие черты и признаки 

социальных институтов. Функции социальных институтов в социальной системе. 

Характеристика важнейших социальных институтов: семьи, экономики, политики, 

религии, образования и т.д. Дисфункции  социальных институтов. 

Тема 1.4. Социологическое понимание личности Ролевая теория личности. 

Социализация личности. Социальная установка: понятие, структура, функции. 

Социальная идентичность личности 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие «человек», «индивид», «личность» в гуманитарных науках. Соотношение 

природного и социального в становлении и развитии личности. Понятие социальной 

структуры личности. Социологические концепции личности: ролевая теория личности, 

поведенческая концепция личности, диспозиционная концепция, психоаналитическая 

концепция З. Фрейда и др. Личность как деятельный субъект. Механизмы социальной 

деятельности и поведения. Потребности, интересы и ценностные ориентации личности. 

Личность как источник общественной жизни, ее реальный носитель. Личность как 

объект и субъект социальных отношений. Теория самоактуализации К. Роджерса, 

теория интенциональности Ш. Бюлера. Личность и ее деятельность в свете теории 

целеполагания. Социальный статус, социальная роль личности. Разновидности 

социальных статусов личности (формализованные, неформализованные, предписанные, 

достигаемые). Социальный престиж статуса. Иерархия статусов. Статусные коллизии 

(статусные несоответствия, статусные притязания). Ролевой конфликт. Сущность 

процесса социализации. Человек как объект социализации. Агенты социализации и 

институты социализации. Этапы социализации личности. Девиация. Социальный 

контроль, его формы. Девиантное поведение. 

 

Информатика и основы информационно-коммуникационных технологий 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 



Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об информационных технологиях, глобальных компьютерных 

сетях, программных средствах для обработки и управления информацией, 

формировании практических навыков работы с информацией при использовании 

современного программного обеспечения с последующим применением в 

профессиональной сфере для решения прикладных задач. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Овладение навыками применения компьютерных технологий создания и 

обработки текстовых документов профессионального качества. 

2. Формирование умений и получение навыков работы с табличным процессором. 

3. Овладение навыками создания компьютерных презентаций. 

4. Усвоение студентами знаний о современных методах, способах и средствах 

получения, хранения, переработки информации различных объемов и типов, в 

том числе в глобальных компьютерных сетях. 

Приобретение практических навыков применения современных информационных 

технологий в профессиональной деятельности. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-1; УК-4; ОПК-5; ОПК-6 в соответствии с учебным 

планом. 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятия и определения информационных технологий: базовые понятия, 

определения, термины и подходы к определению информационных технологий в 

соответствии с современными международными стандартами и ГОСТами. Цели, задачи 

и особенности применения современных информационных технологий. Эволюция 

информационных технологий. Классификация программного обеспечения. Системное 

программное обеспечение. Основы алгоритмизации и программирования. 

 

Тема 1.1. Основы профессиональных информационных технологий 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Информация и еѐ свойства: понятие информации информационной системы. 

Теория информации еѐ практические выводы. Качества, количество и свойства 

информации применительно к профессиональной деятельности. 

Информационные технологии в профессиональной деятельности: виды, 

направления использования, способы и средства реализации. Открытые и 

профессионально ориентированные системы. IT-подходы, case-технологии. 

Информационные процессы и их особенности: особенности процедур сбора, 

передачи, обработки, накопления и отображения информации в компьютерных 

системах. Локальная и распределѐнная обработка данных. 



Кодирование и представление информации в ЭВМ: методы и формы 

представления информации в ЭВМ. Понятие электронной информации, машинного 

кода. Описание процедур кодирования информации. Системы счисления, форматы 

числовых данных, реализация вычислительных процедур. 

Логические основы информационных технологий: логические основы 

вычислений в компьютерных системах. Описание логических переменных, операций 

над ними. Законы и следствия булевой алгебры. Теоретико-множественные операции. 

 

Тема 1.2. Технические и программные аспекты реализации 

информационных технологий 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основы технического обеспечения информационных технологий: понятия, 

терминология, эволюция и тенденции развития технического обеспечения 

компьютерных систем. 

Основы построения компьютерных систем: принципы построения ЭВМ фон 

Неймана. Структура и архитектура вычислительной системы. Основные 

характеристики персонального компьютера. 

Организация рабочего места пользователя: техника безопасности при работе с 

персональным компьютером. Эргономика. 

Основы алгоритмизации и программирования: этапы решения задач с 

использованием компьютера. Понятие алгоритма. Свойства и формы описания 

алгоритма. Блок-схема. Данные, переменные, команды, программа. 

Классификация программного обеспечения: системное, прикладное и 

инструментальное программное обеспечение. 

Системное программное обеспечение: операционные системы: назначение и состав; 

файловая структура хранения информации в компьютере; операции с файлами; 

интерфейсы пользователя; характеристики операционной системы; системные 

утилиты; драйверы. 

 

Традиционные ценности: основа  российского общества 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Экономика» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний о закономерностях функционирования 

экономики с последующим применением в профессиональной сфере и практических 

навыков (формирование) по принятию обоснованных экономических решений в 

различных областях жизнедеятельности и использованию финансовых инструментов 

для управления личными финансами. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Формирование и развития навыка использования экономических знаний в 

различных сферах жизнедеятельности. 



2. Формирование навыков по сбору и анализу исходных данных, необходимых 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов. 

3. Развитие способностей произведения расчетов экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы. 

 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-5 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ТРАДИЦИОННЫЕ ЦЕННОСТИ КАК ОСНОВА ЖИЗНИ 

РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Базовые российские ценности: жизнь, достоинство, права и свободы человека и 

пр., их взаимосвязь и влияние на современное российское общество, важность 

традиционных ценностей для формирования достоинства личности. 

 

Тема 1.1. Наши ценности: цивилизационный код. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Ценности – нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан, 

лежащие в основе гражданской идентичности и единого культурного пространства 

государства. 

 

Тема 1.2. Жизнь как абсолютная ценность: от биологически обусловленного 

к  

социально ответственному. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие жизни, биологическое и социальное в человеке, ценность жизни, 

проблема смысла жизни. 

 

Тема 1.3. Быть достойным. Нравственные эталоны и образцы поведения. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

О чести и совести, об искренности, о дружбе, честности и бескорыстии. 

 

 

Основы российской государственности 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля)заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о формировании теоретических основ российской 

государственности, его нормативно-правовую базу, основные направления и функции 

проводимой политики в сфере российской государственности и ее результативность, 

принципы формирования и реализации, особенности осуществления в условиях 

современного мира и России; раскрыть основные направления политики социального 



государства, выстроить ее приоритеты, обосновать взаимосвязь экономической, 

социальной, национальной, демографической политики. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. представить историю России в еѐ непрерывном цивилизационном 

измерении с еѐ значимыми особенностями; 

2. раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства 

гражданственности и патриотизма; 

3. рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и 

свершения, связанные с развитием русской земли и российской цивилизации; 

4. изучить этнические и мировоззренческие доктрины, сложившиеся внутри 

российскойцивилизации; 

5. отразить многонациональный многоконфессиональный и соборный 

характер российскойцивилизации; 

6. представить особенности современной политической организации 

российского общества,взаимоотношение российского государства и общества в 

федеративном измерении; 

7. исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие 

перед российской государственностью в настоящий момент, и обозначить сценарии еѐ 

перспективногоразвития; 

обозначить перспективные ценностные ориентиры российского цивилизационного 

развития: суверенитет, согласие, созидание, служение, справедливость, стабильность. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-5 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Тема 1.1.Что такое Россия. Основы российской цивилизации 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Характерные особенности России как одного из государств мира. Элементы 

конституционного строя России.Механизм государства. Государственные органы 

(институты).Прогнозирование, планирование и программирование в государственном 

управлении. Россия как цивилизация. 

Тема 1.2. Российское мировоззрение и ценностные контакты российской 

цивилизации 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Российскоемировоззрение и ценности российской цивилизации. Особенности 

российского 

мировоззрения,егоструктураифункция. Мировоззрениекакфункциональнаясистема. 

Мировоззренческая система российской цивилизации. Национальный, 

территориальный, религиозный, идеологический аспекты российской 

идентичности.Определение понятия «традиционные духовно-нравственные ценности». 

Типологизацияценностей. Основные духовно-нравственные ценности российского 

общества: семья,Родина, труд.  

Тема 1.3. Политическое устройство России 

Перечень изучаемых элементов содержания 



Понятие политической системы. Общая характеристика политической системы 

СССР и РСФСР. Нерешенные проблемы советской политической системы. История 

разработки современной российской Конституции. Отличительные особенности 

современной российской политической системы. Конституционные погрешности. 

Тема 1.4. Вызовы будущего и развитие страны. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Структурные сдвиги в двух наднациональных политических системах: мировой 

политической системе мира и системе международных отношений. Акторы и 

изменение ресурсного потенциала их влияния. Глобальное управление: стратегия на 

будущее. 

 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ ТЕМЫ 1.1 

Тема практического занятия «Что такое Россия. Основы российской 

цивилизации».  
Форма практического задания:практикум по решению задач; практический 

практикум. 

Практикум по решению задач 

В цивилизационной компаративистике со времен О. Шпенглера и А.Дж. Тойнби 

утвердилось мнение, согласно которому ведущим критерием, позволяющим 

дифференцировать один цивилизационный тип от другого, является базовый тип 

личности, ценностное ядро или менталитет. При всем разночтении и неоднозначности 

указанных понятий, они ориентируют на систему категорий культуры, имеющих 

мировоззренческий статус и ценностное значение. К числу таких категорий относят 

«достаток», «труд», «собственность», «справедливость», «честь», «достоинстово» и 

многие другие, связанные с гендерными, возрастными и личностными атрибутами 

понятия. Эти категории можно считать значимыми при ответе на те вопросы, которые 

ставит себе каждый человек: «в чем смысл жизни?», «что такое счастье?», «зачем я 

пришел в этот мир?». 

Кроме того, эти категории выполняют в культуре определенные функции: 

— они выступают в модусе долженствования (ценностного обоснования 

деятельности и поведения людей); 

— на их основе формируются инструментальные ценности и соответствующие 

им социальные практики; 

— они выполняют функцию адаптации культуры к природной среде и «соседям» 

(другим народам и культурам). 

Прочитайте рассказ Николая Лескова «Железная воля». Как вы понимаете 

высказывание «Что для русского – хорошо, то для немца смерть»? Какие 

факторы влияют на формирование того, что обычно называют «национальным 

характером»? 

Российская цивилизация представляет собой полиэтничное образование, которое 

включает в себя представителей славянских, тюрко-монгольских и финно-угорских 

этносов. Все вместе они образуют цивилизационную общность — российский народ. 

Решающую роль в становлении российской цивилизации сыграли следующие факторы: 

коммуникативное пространство русского языка, центральное положение на 

евразийском континенте, доминирование лесостепи, наличие огромных пространств 

свободной земли, благоприятствующее земледельческим миграциям и колонизации, и в 

то же время ограничивающее возможности государства осуществлять контроль за 

населением на таких огромных территориях, отсутствие естественных границ, которое 

сделало население в историческом ядре России уязвимым по отношению к внешнему 

воздействию, требование особых мобилизационных усилий со стороны государства, 

направленных на защиту от внешних вызовов, конфликты между обществом и 



государством, которое перекладывало мобилизационную нагрузку на население, при 

этом распределяя ее далеко не равномерно, маятниковое движение от авторитарных к 

либеральным началам в политическом управлении, православие как фундамент 

общероссийской светской гражданской культуры. На примере истории России 

покажите, как природная среда и взаимоотношения с «соседями» по континенту 

сформировали российскую цивилизацию. Какие ценности лежат, на ваш взгляд, в 

основании российской цивилизации? Как личностные черты наиболее полно 

характеризует ее типичного представителя? К чему ближе Россия: к 

цивилизациям Востока или Запада? Является ли Россия составной частью 

западного мира (дочерняя цивилизация), или это полностью самобытная 

цивилизация? Аргументируйте свои ответы. 
Специфичность цивилизаций запада и востока задается доминирующей 

ориентацией в сферах «человек – природа», «человек – человек», «человек – Бог». 

«Запад» — это доминирование человека как «активного», субъектного начала по 

отношению к «пассивной», объектной природе. «Восток» предполагает, что активны 

оба субъекта: и человек, и природа. 

Характер отношений человека и природы на Востоке был таков, что человек в 

большей мере, чем на Западе, оказался подвержен ее воздействию. Для сохранения и 

воспроизводства человеческого сообщества требовались значительные коллективные 

усилия. Поэтому появление такого феномена как личность (индивидуальность) 

является относительно поздним достоянием этих сообществ (на фоне их древности). 

Данное обстоятельство повлияло на особенности социального развития восточных 

обществ, структура которых базировалась не столько на отношениях собственности 

(владения или не-владения имуществом), сколько на системах родства (Китай) и 

кастовом делении (Индия). Данное обстоятельство повлияло на формулировку 

основной смысло-жизненной проблематики: «Каково место человека в мире и что 

человек должен делать, чтобы соответствовать ему?» 

 

 

Русский язык и культура речи 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Русский язык и культура речи» заключается в 

получении обучающимися теоретических знаний о культуре речи во всех еѐ основных 

аспектах и в использовании соответствующего комплекса знаний в профессиональной 

деятельности, которая носит коммуникативный характер. 

Задачи дисциплины: 

1.Формирование у студентов чѐткого представления о культуре речи, об 

основных функциональных стилях и видах языковых норм. 

2.Овладение практическими навыками по составлению текстов публичных 

выступлений, работе с текстами разных стилей речи и исправлению речевых ошибок. 

3.Формирование практических навыков по нахождению в предложенных текстах 

различных средств художественной выразительности. 

4. Овладение основами устной и письменной деловой речи. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-4 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1.  



Перечень изучаемых элементов содержания  

Происхождение и основные функции языка в современном обществе. Этапы 

культурного развития языка. Виды норм и уровни языковой системы. Нормы устной 

и письменной речи. Особенности разговорной речи. Научный стиль и 

терминология. Официально-деловой стиль и виды документов.   

Тема 1.1. Русский язык как государственный язык Российской Федерации. 

Языковая политика. Происхождение и функции языка в современном обществе. 

Перечень изучаемых элементов содержания  

Происхождение и основные функции языка в современном обществе. Этапы 

культурного развития языка. Литературный язык и государственный язык. 

Взаимодействие языка и общества. Языковая политика. 

 

Тема 1.2. Основные аспекты культуры речи – нормативный, 

коммуникативный, этический. Виды норм. Основные принципы русской 

орфографии. 

Перечень изучаемых элементов содержания  

Основные аспекты культуры речи – нормативный, коммуникативный, этический. 

Виды норм и уровни языковой системы. Нормы устной и письменной речи.   Основные 

принципы русской орфографии: морфологический, фонетический, традиционный, 

дифференцирующий. 

 

Тема 1.3. Функциональные стили русского литературного языка как типовые 

коммуникативные ситуации. Особенности построения текстов разных стилей. 

Перечень изучаемых элементов содержания  

Коммуникативный аспект культуры речи. Функциональные стили и 

функциональные разновидности русского литературного языка как типовые 

коммуникативные ситуации. Язык художественной литературы и литературный 

язык. Особенности разговорной речи. Научный стиль и терминология. 

Официально-деловой стиль и виды документов. 

 

Основы современного естествознания 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о современной научной картине мира с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по 

при решении производственно-технологических задач.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать представления о содержании современных физической, 

астрономической, химической (атомно-молекулярной), биологической картин мира и 

принципах построения современной естественнонаучной картины мира, выражающей 

целостность и многообразие природы. 

2. Подвести к пониманию исторического характер развития научного познания и 

диалектической необходимости смены парадигм научного знания и научных картин 

мира 

3. Сформировать представление о глобальном и универсальном эволюционизме 

и синергетике как новой парадигмы описания поведения сложных систем 

самоорганизации материи; как адекватного языка описания открываемого усложнения 

природных систем. 



 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Естественнонаучная картина мира и мегамиры 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Система естественных наук: Наука. Научный метод. Факты. Гипотезы. 

Эксперименты. Модели. Теории. Принципы законы и категории. Основные концепции 

физической картины мира. Система геологических наук. Глобальная тектоника. 

Геохронологическая шкала. Тенденции развития естественных наук и естествознания в 

целом. 

Тема 1.1. Природа и естествознание. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Введение в естествознание: Материя и ее виды – вещество, поле и вакуум. 

Структурные уровни организации материи. Микро-, макро- и мегамиры. Движение 

материи. Пространство и время. Определения понятий «концепция» и 

«естествознание». 

История естествознания: Естествознание в Древнем мире: Шумерская 

цивилизация, Вавилон, Египет, Греция, Рим, Китай, Индия; в Средние века – Арабский 

Восток, Европа; в Новое время – эпоха Возрождения. Научная революция XVII – XVIII 

веков. Естествознание в России. Естествознание в XIX веке. Научно-техническая 

революция XX века. 

Система естественных наук: Наука. Научный метод. Факты. Гипотезы. 

Эксперименты. Модели. Теории. Принципы законы и категории. «Бритва Оккама». 

Корпускулярная и континуальная концепция описания природы. Динамические и 

статистические закономерности в природе. Развитие науки. Научные революции. 

Система естественных наук. 

Тема 1.2. Современная естественно-научная картина мира 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные концепции физической картины мира: 

1. Механика. Пространство, время. Принципы относительности. Законы 

сохранения энергии, импульса и момента импульса. Законы Ньютона. Гравитационное 

взаимодействие. 

2. Электромагнетизм. Закон сохранения электрического заряда. Электрические и 

магнитные поля. Сила Лоренца. Уравнения Максвелла. Электромагнитное 

взаимодействие. 

3. Колебания и волны. Свободные, затухающие колебания, резонанс. Волны 

упругие. Шкала электромагнитных волн. Оптика. 

4. Атомная физика. Квантовая механика. Состояние. Принцип 

неопределенности, волновая функция, принцип суперпозиции, принцип 

дополнительности. Уравнения Шредингера. Многоэлектронный атом. 

5. Ядерная физика. Состав и характеристики ядра. Виды радиоактивности, 

ядерные реакции деления и синтеза. Цепные ядерные реакции. 



6. Физика элементарных частиц. Классификация элементарных частиц. Кварки и 

лептоны. Взаимодействие. Близкодействие. Кванты сильного, электромагнитного, 

слабого и гравитационного полей. 

7. Термодинамика и статистическая физика. Законы термодинамики. Закон 

сохранения энергии в макроскопических процессах. Принцип возрастания энтропии. 

Статистические распределения Максвелла и Больцмана. Газы, жидкости и твердые 

тела. Принципы симметрии. 

Основные концепции химии: Система химических наук. Химические связи, 

системы и процессы. Реакционная способность веществ. Энергетика химических 

реакций 

Тема 1.3. Мегамиры и планетарный уровень организации материи 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Вселенная: Космология – наука о Вселенной в целом. Принцип Коперника и 

космологический принцип. Характеристики Вселенной. Возникновение Вселенной и ее 

эволюция. 

Галактика: Характеристика Галактики как звездного скопления и еѐ эволюция. 

Классификация звезд. Солнце, его характеристики и эволюция. 

Солнечная система: Планеты, астероиды, кометы и их характеристики. Земля, еѐ 

характеристики, строение и эволюция. Солнечно-земные связи. 

Геосферные оболочки Земли: Литосфера как абиотическая основа жизни. 

Экологические функции литосферы: ресурсная, геодинамическая, геофизико-

геохимическая. Гидросфера. Атмосфера. Магнитосфера. Климат Земли и его эволюция. 

Географическая оболочка Земли. 

Основные концепции геологии: Система геологических наук. Глобальная 

тектоника. Геохронологическая шкала. Тенденции развития естественных наук и 

естествознания в целом. Дифференциация. Интеграция. Взаимопроникновение идей и 

методов различных наук. 

 

 

Основы противодействия коррупции 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Целью освоения дисциплины (модуля) «Основы противодействия коррупции» 

является усвоение общего комплекса знаний, умений и навыков, необходимых для 

успешного противодействия коррупции; 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. интеграция всех приобретенных студентами знаний о противодействии 

коррупции; 

2. формирование у студентов чувства нетерпимости к коррупционному 

поведению; 

3. ознакомление студентов с выработанными на практике формами и методами 

эффективного противодействия коррупции; 

4. изучение социально-философских предпосылок возникновения и 

юридического закрепления основ противодействия коррупции в 

государственно-организованном обществе и, прежде всего, в рамках правового 

государства; 

5. выявление принципов правового оформления профилактики и 

противодействия коррупционному поведению; 

6. научная классификация основ противодействия коррупции. 



Дисциплина «Основы противодействия коррупции» формирует у студентов 

профессиональное мышление, выработку навыков практического применения 

антикоррупционного законодательства, получение знаний о сущности коррупционных 

проявлений, а также формирование практических навыков по выявлению, 

предупреждению и пресечению фактов коррупции, и правилам поведения 

государственных служащих в случаях провокации взятки. 

В рамках курса «Основы противодействия коррупции» студенты должны изучить 

структурные элементы правовых и организационных основ профилактики и 

противодействия коррупции, провести дифференциацию понятий «коррупция», 

«теневая экономика», «личность коррупционера». 

Следует обратить внимание на политико-социальную обусловленность правового 

регулирования отношений, возникающих по поводу противодействия коррупции. 

Особое внимание следует уделить анализу действующего законодательства о 

противодействии коррупции, в частности, Федеральному закону от 25 декабря 2008 

года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Сущность основ противодействия коррупции проявляется, прежде всего, в их 

принципах, система которых пронизывает отношения в данной области. Современный 

взгляд на основы противодействия коррупции предполагает комплексное воздействие, 

которое включает совершенствование антикоррупционного законодательства, 

антикоррупционное просвещение и пропаганду, создание действенной системы 

стимулов антикоррупционного поведения россиян. Ликвидация условий для 

проявлений коррупции невозможна без создания антикоррупционных стандартов 

поведения граждан. Общественные организации, средства массовой информации, 

высшие учебные заведения должны сказать свое веское слово в этой области. 

Усвоение содержания учебной дисциплины «Основы противодействия 

коррупции» является условием юридически правильного выбора средств, 

способствующих пресечению коррупциогенного поведения. Изучение проблем, 

связанных с противодействием коррупции, предполагает анализ статуса различных 

правовых институтов (особенно – их компетенции), участвующих в борьбе с 

коррупцией – правоохранительных органов, судебных органов, органов прокуратуры и 

т.д., в том числе – международных. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-10, УК-11  в соответствии с учебным 

планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Тема 1.1. Феномен коррупционных отношений в современном обществе и 

влияние на развитие Российской Федерации. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Феномен коррупционных отношений в современном обществе и влияние на 

развитие Российской Федерации.  

Причины и условия, способствующие коррупции. 

Становление коррупционных отношений в истории российского общества.  

Зарождение, совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей 

противодействие коррупции.  

Тема 1.2. История противодействия коррупции в России 



Перечень изучаемых элементов содержания: 

Коррупция в Московском государстве XVI—XVII вв. 

Коррупция в Российской империи. 

Советский период коррупции.  

 

 

Основы профилактики и противодействия терроризму и экстремизму 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в приобретение студентами 

необходимых знаний, умений и навыков по анализу причин и условий, 

способствующих проявлению и росту экстремизма и терроризма, выработке 

предложений по минимизации террористической угрозы, профилактическим мерам 

предотвращения радикализма, предупреждению радикального поведения среди 

молодежи, а также для успешного решения задач в профессиональной сфере и 

практических навыков (формирование) в социальной работе. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать умения по антитеррористической пропаганде в молодежной 

среде, учету социально-экономических аспектов профилактики экстремизма и 

терроризма; 

2. Дать основные знания об угрозах национальной безопасности России, 

правовых основ обеспечения безопасности и нормативно-правовой базы 

противодействия экстремизму и терроризму; 

3. Проанализировать распространение радикально-религиозных воздействий на 

молодежь, формирование коммуникативной, информационной компетентности, 

уважительного отношения к этнокультурам и религиям; 

4. Активизировать обеспечение готовности и способности взаимодействия в 

поликультурной и инокультурной среде, принятие различий и мультикультурности, 

формирование гражданственности и социальной активности личности. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-11 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Тема 1. Правовая классификация экстремизма 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятия экстремизм, терроризм. Признаки экстремизма. Нормативно-правовая база. 

 

Тема 2. Терроризм: понятие и принципы противодействия 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятия Принципы противодействия. История 

 

Тема 3. Практические аспекты противодействия основным видам экстремизма 

Перечень изучаемых элементов содержания 



Виды экстремизма. Националистический экстремизм. Религиозный экстремизм 

Принципы противодействия разным видам экстремизма. 

 

Тема 4. Социально-психологические особенности экстремисткой личности и 

экстремисткой группы 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Признаки экстремизма. Феномен экстремистской группы и его особенности. Мотивы 

членства в группе экстремистской. Психологические особенности противодействия 

вовлечению несовершеннолетних и молодежи в экстремистские группировки. 

 

Тема 5. Специфика противодействия экстремизму в молодежной среде 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Преступность в молодежной среде, связанная с экстремистской деятельностью. 

Причины, порождающие экстремизм и способствующие его росту. Признаки личности 

преступника. 

Способы предупреждения. 

 

Тема 6. Выявление признаков экстремизма в ауди-, видео и печатных материалах 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Способы выявления признаков. 

 

Тема 7. Информационно-пропагандистическая работа антиэкстремистской и 

антитеррористической направленности 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основополагающие принципы эффективной информационно-пропагандистской 

кампании. Методы, содержание и формы проведения информационно-

пропагандистской кампании. Классификация информационно-пропагандистских 

кампаний. 

 

Тема 8. Практические аспекты проведения социально-психологические 

исследования по проблемам деструктивности и экстремизма в молодежной среде 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Модель исследования. Программа исследования. Гипотезы исследования 

Национализм. Фанатизм. Авторитаризм. 

 

Практический курс английского языка 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Практический курс английского языка» заключается 

в получении обучающимися практических знаний об английском языке с последующим 

применением в профессиональной деятельности и практических навыков по 

использованию английского языка в сфере профессиональной коммуникации.  

Задачи дисциплины (модуля): 

2. Обеспечение практического владения профессиональной лексикой на 

английском языке с использованием терминологии бизнес направленности и 

управления; 



3. Формирование умений использования наиболее употребительных и языковых 

средств в основных видах речевой деятельности: говорении, аудировании, чтении и 

письме, в процессе профессиональной иноязычной устной и письменной 

коммуникации; 

4. Формирований умений использования специальной литературы на 

английском языке для получения профессиональной информации. 

Владение навыком преобразования иноязычных языковых форм в соответствии с 

коммуникацией в профессиональной сфере. 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-2, УК-3, УК-4 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. The concept of management. The Functions of Management 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Key terms by topics «The Concept of Management and the Mission of a Manager», 

«The Functions of Management and their significance». Word formation. Prepositions. The 

structure of sentence. 

 

Тема 1.1. The Concept of Management and the Mission of a Manager 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Key terms by topic «The Concept of Management and the Mission of a Manager». 

Word formation. The structure of sentence. 

Тема 1.2. The Functions of Management 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Key terms by topic «The Functions of Management and their significance». Word 

formation. Prepositions. The structure of sentence.  

 

 

Экономическая теория 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Экономическая теория» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний о закономерностях функционирования 

экономики на микро и макроуровне и условиях оптимизации деятельности рыночных 

экономических агентов и активного государственного регулирования экономических 

процессов с последующим применением в профессиональной сфере. 

Задачи учебной дисциплины: 

В результате изучения курса выпускник должен решать следующие 

профессиональные задачи: 

1. Знать особенности действия экономических законов, закономерностей 

функционирования экономических субъектов и рынков, общих принципов 

государственной политики в области регулирования экономики; 



2. Сформировать способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности; 

3. Приобрести навык использовать критерии социально-экономической эффективности 

для решения организационно-экономических и иных профессиональных задач; 

4. Ознакомиться с основными нормами, регулирующие налоговые, бюджетные, 

валютные и иные отношения. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-10, ОПК-1, ПК-1 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКОНОМИЧЕСКУЮ ТЕОРИЮ 

 

Тема 1.1. Предмет и метод экономической теории 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Исходные признаки экономики. Потребности и ресурсы. Экономические агенты 

(рыночные и нерыночные). Закон возвышающихся потребностей. Ограниченность благ 

и проблема выбора оптимального решения. Предмет экономической теории. 

Экономические блага и их классификации, полные и частичные взаимодополняемость 

и взаимозамещение благ. Метод экономической теории. Характеристика методологии, 

позитивный и нормативный подходы; общие и специальные методы анализа 

экономической действительности. Теории, концепции и модели, допущения. Практика - 

критерий  истины. Роль экономического прогнозирования в развитии общества. 

Функции экономической теории: познавательная, методологическая 

мировоззренческая, критическая, прогностическая, практическая. Формирование 

современного экономического мышления. Развитие предпринимательской инициативы, 

компетенции и профессионализма.   

 

Тема 1.2.  Собственность и система хозяйствования 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Собственность как экономическая категория. Собственность как экономическое 

отношение и ее составные элементы: присвоение, способ соединения работника со 

средствами производства, организационно-экономический механизм реализации. 

собственность и хозяйствование: структура прав, передача прав, согласование 

обязанностей. Место собственности в системе общественных отношений. 

Экономическое и юридическое содержание собственности на условия производства и 

его результаты. Юридическая и экономическая категория собственности, структура 

собственности, права собственности, континентальная традиция прав собственности; 

англо-саксонская традиция прав собственности, теория "пучка прав собственности", 

классификация прав собственности А. Оноре; персонификация прав собственности и 

экономический статус субъекта хозяйствования, экономическая власть и 

экономическая зависимость; Структура прав и передача прав, согласование 

обязанностей. Источники экономической власти, трансакционные издержки, формы 

трансакционных издержек. Формы собственности. Признаки классификации форм 

собственности, характеристика основных форм собственности. Противоречия разных 

форм собственности. Многообразие форм собственности как предпосылка и условие 

функционирования рыночной экономики. Сущность и содержание хозяйствования. 

Понятие хозяйствования. Экономическое и неэкономическое хозяйство. Основные 



категории хозяйствования. Институциональные факторы высокоэффективной 

хозяйственной деятельности. 

 

Тема 1.3. Экономические системы и их классификация. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие экономической системы. Типологизация экономических систем. 

Марксистский и неоклассический подход. Формационный и цивилизационный 

подходы к классификации экономических систем, их сравнительные достоинства и 

недостатки. Добуржуазные системы. Посткапиталистическое общество, его 

перспективы. Постиндустриальное (информационное) общество, его перспективы, 

эндогенные и экзогенные корни. Понятия, критерии, типы и принципы классификации 

экономических систем. Общая характеристика различных форм хозяйствования 

(традиционная экономика, рыночная экономика (или товарное хозяйство), плановая 

экономика (или плановое хозяйство), командно-административная  система  

(командное  хозяйство), смешанная экономика, переходная экономика, 

информационная экономика. Формы рыночной экономики, основанные на разных 

формах собственности на средства производства. Современные модели и механизмы 

регулирования социально-экономических систем. Смешанная экономика как 

современная форма рыночной экономики. Смешанная экономика и «чистая 

экономика». Смешанная экономика, цивилизация и формация. Смешанная экономика и 

переходная экономика. Модели смешанной экономики. 

 

Тема 1.4. Рыночное равновесие.  Общественная выгода от конкурентного 

равновесия. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Рыночный спрос факторы, влияющие на рыночный спрос. Функция спроса и 

объем спроса. Кривая спроса. Закон спроса. Индивидуальный и рыночный спрос. 

Рыночный спрос и индивидуальный спрос,  взаимодополняемые и взаимозаменяемые 

товары, закон спроса, парадоксы спроса, эффект Гиффена, эффект Веблена, 

«асимметричность информации», инфляционные ожидания, функциональный и 

нефункциональный спрос, классификация потребительского спроса по Х. 

Лейбенстайну.Рыночное предложение. Факторы, влияющие на рыночное предприятие. 

Функция предложения и объем предложения. Кривая предложения.  Закон  

предложения.  Функции  предложения. Взаимодействие спроса и предложения. 

Равновесие, рынок, равновесная цена. Механизм установления равновесия, равновесная 

цена, равновесный объем, свойства рыночного равновесия. Множественность 

рыночного равновесия,  частичное рыночное равновесие, области экономической 

активности,  модель паутины, устойчивость равновесия по А.Маршаллу и Л.Вальрасу. 

Равновесная цена и ее функции. Рыночная динамика. Виды рыночного равновесия и 

государственное воздействие на механизм рыночного ценообразования. Работа 

рыночного механизма и динамическая эффективность рынка. Излишки потребителя и 

производителя. Благосостояние потребителей, измерение потребительского излишка. 

Определение излишка производителя, определение излишка производителя с помощью 

кривой предложения. Общественное благосостояние и экономическая эффективность. 

Оценка рыночного равновесия с точки зрения общественной выгоды, влияние  

налогообложения и дотаций.  

Рынок покупателя, рынок продавца, изменение равновесия,  дефицит и излишек, 

государственное регулирование ценообразования, контроль за ценами, «цена пола», 

«цена потолка», налоги и дотации, фиксированные цены, цена «черного рынка», 

объемы «контрабанды», спекулянты и устойчивость равновесия 



 

Бизнес и менеджмент в глобальном контексте 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины состоит в формировании базовых компетенций для 

осуществления бизнес-планирования и менеджмента предпринимательских 

организаций на международном уровне, в том числе исследований и анализа рынков 

продуктов, осуществления консалтинга.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Ознакомить обучающихся с базовыми понятиями и особенностями 

функционирования мировой экономики и международных экономических 

отношений; 

2. Ввести обучающихся в контекст глобальных проблем развития 

международного бизнес-сообщества; 

3. Обучить основам бизнес-планирования; 

4. Научить на базовом уровне методам проведения оценки эффективности 

бизнес-планов. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ОПК-4; ПК-1 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Введение в изучение бизнеса и менеджмента в глобальном 

контексте 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Введение в глобальный бизнес и менеджмент. Основы поведенческой 

экономики. 

Тема 1.1. Введение в глобальный бизнес и менеджмент 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные понятия и определения бизнеса и менеджмента. Основные функции 

менеджмента и их значение для бизнеса. Управленческая мысль в XX веке. 

Управленческая мысль в XXI веке. Межкультурное влияние на бизнес и менеджмент в 

глобальном контексте 

Тема 1.2. Основы поведенческой экономики 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Принятие решений в поведенческой экономике. Исследование поведения 

потребителей. Анализ поведения сотрудников. Исследование конкурентов. Применение 

принципов поведенческой экономики в управлении бизнесом 

 

 

Финансовый и управленческий учет 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 



Цель дисциплины «Финансовый и управленческий учет» заключается в 

формировании теоретических знаний и практических навыков по методологии и 

организации финансового и управленческого учета, адаптации их к условиям 

конкретных предприятий, умении использовать учетную информацию для принятия 

управленческих решений в профессиональных сферах экономики, аналитики, 

финансов.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. раскрыть применение законодательного и нормативного регулирования 

бухгалтерского учета  в организации бухгалтерского финансового учета; 

2. привить практические навыки ведения бухгалтерского финансового учета 

внеоборотных активов, производственных запасов, затрат на производство, 

готовой продукции и товаров, денежных средств, расчетов, капитала, 

финансовых результатов; 

3. привить практические навыки по формированию  бухгалтерских 

проводок на основе корреспонденции счетов бухгалтерского учета по объектам 

бухгалтерского учета; 

4. привить навыки по составлению  и заполнению первичной бухгалтерской 

документации и учетных регистров бухгалтерского финансового учета. 

5. овладеть навыками анализа поведения различных видов затрат, их влияния 

на величину финансовых результатов, 

6. привить навыки планирования деятельности организации на краткосрочный 

и длительный периоды, 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ОПК-1, ОПК-4, ПК-1  в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Раздел 1. Теория бухгалтерского учета 

Тема 1.1. Сущность и основные принципы бухгалтерского учета. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

1.Понятие и виды хозяйственного учета. 

2. Бухгалтерский учет, его цели и задачи. 

3. Система нормативного регулирования бухгалтерского учета. 

4. Понятие предмета бухгалтерского учета. Его основные объекты. 

5. Классификация имущества. 

Тема 1.2. Метод бухгалтерского учета. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

1 . Определение метода бухгалтерского учета. 

2 . Бухгалтерский баланс. Типы балансовых изменений. 

3 . Система счетов и двойная запись. 

4 . Документация и инвентаризация как элемент метода бухгалтерского учета. 

5 . Калькуляция и стоимостная оценка. 

 

 

Математика и статистика 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 



Цель дисциплины (модуля) «Математика и статистика» заключается в получении 

обучающимися теоретических знаний об основных понятиях и навыках теории 

вероятностей и математической статистики и овладение методами их использования 

применительно к решению профессиональных задач и статистической обработке 

результатов исследований, формулированию выводов. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. овладение математическими методами обработки экспериментальных данных 

с применением информационно-коммуникационных технологий;  

2. изучение видов и форм организации статистического наблюдения; обобщения 

результатов наблюдения и построения систем обобщающих показателей, 

методов анализа распределений; методов выборочного обследования и изучения 

взаимосвязей; 

3. приобретение навыков построения моделей практических и прикладных 

задач, их 

исследования с целью принятия обоснованных решений в задачах 

профессиональной 

сферы; 

4. приобретение навыков сбора, обобщения, анализа, восприятия информации, 

анализа исходных данных средствами математики. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-2, ПК-1 в соответствии с учебным 

планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Тема 1. Предмет и задачи математики и статистики. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предмет и содержание дисциплины «Математика и статистика». Задачи 

математики и статистики в области экономических исследований. Роль математики и 

статистики в анализе закономерностей в компьютерных информационных системах. 

Соотношение теории вероятностей и математической статистики. 

Тема 2. Основные понятия математики и статистики. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Статистическая совокупность. Выборки. Гистограмма и полигон частот. 

Статистическая (эмпирическая) функция распределения. Выборочные характеристики 

и их распределения. Асимптотические свойства выборочных моментов. Точные 

выборочные распределения: Стьюдента (/-распределение), Фишера-Снедекора (F-

распределение), Пирсона (х-распределение). Таблицы математической статистики и 

работа с ними. Статистические функции в Excel. 

Тема 3. Оценка параметров. Точечные оценки. 

Перечень изучаемых элементов содержания  



Состоятельные, эффективные смещенные и несмещенные оценки параметров. 

Статистическое среднее, статистическая дисперсия и статистическое среднее 

квадратичное как точечные оценки неизвестных: математического ожидания, 

дисперсии, среднего квадратичного отклонения и корреляции. Метод наибольшего 

правдоподобия. 

Тема 4. Доверительные интервалы и интервальные оценки. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Доверительные интервалы и интервальные оценки. Мера надѐжности. 

Доверительные оценки неизвестной вероятности по большим выборкам. Доверительная 

оценка математического ожидания при неизвестной дисперсии. Доверительная оценка 

среднего квадратичного отклонения. 

Тема 5. Статистические гипотезы. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Математические методы проверки статистических гипотез. Основная и 

конкурирующая гипотезы, уровень значимости, ошибки первого и второго родов, 

критическая область, мощность критерия. Проверка гипотезы о равенстве двух 

средних, при условии, что дисперсии равны, а выборки, принадлежат к генеральным 

совокупностям с нормальным распределением, t-критерий. Проверка гипотезы о 

равенстве дисперсий по двум выборкам, принадлежащим к генеральным 

совокупностям с нормальным распределением, Р-критерий. Критерии согласия. 

Критерий %. Проверка гипотезы о принадлежности выборки к равномерно 

распределенной генеральной совокупности. Проверка гипотезы о принадлежности 

выборки к нормально распределенной генеральной совокупности. Проверка гипотезы о 

показательном распределении случайной величины. Проверка гипотезы об 

однородности двух выборок. Критерий Вилкоксона. Проверка гипотезы о значимости 

выборочного коэффициента корреляции. 

Тема 6. Дисперсионный анализ. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные понятия дисперсионного анализа. Случайная, детерминированная и 

смешанная модели дисперсионного анализа. Однофакторный дисперсионный анализ. 

Общая средняя. Уровни фактора. Групповые средние. Общая, факторная и остаточная 

суммы квадратов отклонений, связь между ними. Общая, факторная и остаточная 

дисперсии. Сравнение факторной и остаточной дисперсии. Проверка гипотезы о 

равенстве групповых средних. Случай неодинакового числа испытаний на различных 

уровнях. Двухфакторный дисперсионный анализ. Понятие о многофакторном 

дисперсионном анализе. 

Тема 7. Корреляционный анализ. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные понятия корреляционного анализа. Двумерная модель 

корреляционного анализа и точная оценка еѐ параметров: коэффициентов регрессии и 

коэффициента корреляции. Способы вычисления выборочных характеристик. Проверка 



гипотезы о значимости выборочного коэффициента корреляции, шкала Чеддока. 

Интервальные оценки параметров связи. Трехмерная модель корреляционного анализа. 

Точечные оценки парных выборочных коэффициентов корреляции, частных 

выборочных коэффициентов корреляции, выборочных множественных (совокупных) 

коэффициентов корреляции и детерминации. Проверка значимости и нахождение 

интервальных оценок для значимых коэффициентов. 

Тема 8. Особенности статистического анализа количественных и качественных 

показателей. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Статистические методы обработки эмпирических данных. Методы 

шкалирования при обработке качественных признаков. Непараметрические методы 

оценки корреляционной связи, коэффициенты ассоциации и контингенции. Ранговая 

корреляция. Выборочные коэффициенты ранговой корреляции Спирмена и Кендала. 

Проверка гипотез о значимости выборочных ранговых коэффициентов корреляции 

Спирмена и Кендала. Показатели согласованности, коэффициент конкордации Кендала, 

коэффициент взаимной сопряженности. 

Тема 9. Регрессионный анализ. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные понятия регрессионного анализа. Условные средние, выборочные 

уравнения регрессии, выборочные линии регрессии. Линейная модель регрессионного 

анализа, требования к исходным данным. Метод наименьших квадратов. Оценка 

коэффициентов регрессии методом наименьших квадратов. Дисперсии оценок 

параметров регрессии. Оценка дисперсии ошибок. Уравнение регрессии в случае 

двумерного нормального закона распределения. Проверка значимости коэффициентов 

уравнения регрессии и уравнения регрессии в целом. Интервальные оценки 

коэффициентов регрессии. Определение интервальной оценки для условного 

математического ожидания. Прогнозирование с помощью регрессионной модели. 

Понятие о нелинейной регрессии; нелинейные модели регрессии: полиномы, 

равносторонняя гипербола, степенная зависимость, показательная и экспоненциальная 

функции; применение метода наименьших квадратов к определению параметров 

нелинейных моделей. 

Тема 10. Многомерный статистический анализ. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Многомерные методы оценивания и статистического сравнения. Множественный 

корреляционно-регрессионный анализ, ковариационная матрица, оценки параметров 

множественного корреляционного анализа, определение параметров множественной 

регрессии методом наименьших квадратов, показатели качества регрессии, 

доверительные интервалы и доверительные области. Проблема размерности в 

многомерных методах исследования. Методы понижения размерности: компонентный 

анализ; факторный анализ, корреляционная матрица с общностями на главной 

диагонали, метод главных факторов, проблема вращения, проблема оценки факторов и 

задачи классификации; классификация задач факторного анализа и метода главных 

компонент. Методы многомерной классификации: классификация без обучения 



(кластер-анализ), расстояние между кластерами и мера близости, функционалы 

качества разбиения, иерархические кластер-процедуры, дендрограммы; классификация 

с обучением (дискриминантный анализ), линейный дискриминантный анализ, 

дискриминантный анализ в случае нормального закона распределения показателей. 

Канонические корреляции. Множественный ковариационный анализ. Понятие о 

робастных методах оценивания. 

 

Стратегический менеджмент 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Стратегический менеджмент» заключается в 

получении обучающимися теоретических и практических знаний по оценке новых 

рыночных возможностей, создания и развития новых направлений деятельности и 

организаций, способности принимать управленческие решения при разработке 

проектов.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. освоить сущность и содержание стратегического управления; 

2. овладеть методикой проведения стратегического анализа внешней и 

внутренней среды фирмы; 

3. овладеть вопросами выбора стратегий организаций, выявления их сущности и 

разработки стратегий для конкретных условий хозяйствования субъекта; 

4. научиться осуществлять мероприятия в области мониторинга реализации 

стратегии и контроля; 

5. овладеть методами проектирования системы управления на основе 

системного и ситуационного подходов. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций ОПК-2; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 в 

соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Методологические основы стратегического менеджмента 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие и сущность стратегического менеджмента. Предпосылки 

возникновения стратегическое менеджмента. Отличие стратегического менеджмента от 

оперативного управления. Значение стратегического менеджмента в повышении 

эффективности деятельности компаний. Стратегический менеджмент, как функция 

управления организацией. Ключевые факторы возникновения стратегического 

менеджмента. Основные этапы в развитии стратегического менеджмента. Концепции 



стратегического управления: предпринимательский подход в стратегическом 

управлении, адаптивная концепция стратегического управления, концепция 

планирования. Принципы, функции и методы стратегического управления. 

             

            Тема 1.1. Основные понятия, сущность и содержание 

стратегического менеджмента 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

 Понятие и сущность стратегического менеджмента. Предпосылки 

возникновения стратегическое менеджмента. Отличие стратегического 

менеджмента от оперативного управления. Значение стратегического 

менеджмента в повышении эффективности деятельности компаний. Цикл 

управления в стратегическом менеджменте. Регулярное стратегическое управление 

и стратегическое управление в реальном масштабе времени. Преимущества 

стратегического подхода к управлению. 

  

             Тема 1.2. Предпосылки возникновения стратегического менеджмента 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Стратегический менеджмент, как функция управления организацией. Ключевые 

факторы возникновения стратегического менеджмента. Управление на основе 

бюджетно-финансового контроля, управление на основе экстраполяции, долгосрочное 

планирование, управление на основе предвидения изменений, управление на основе 

гибких экстренных решений. Система стратегического планирования.  

 

Тема 1.3. Процесс стратегического менеджмента: основные этапы 

Историческая ретроспектива изменения условий предпринимательской 

деятельности. Эволюция подходов к управлению фирмой и управленческих систем. 

Предпосылки и история возникновения стратегического менеджмента. Понятие 

стратегии. Стратегия и эффективность. Основные этапы в развитии корпоративного 

планирования: бюджетирование, долгосрочное планирование, стратегическое 

планирование, стратегический менеджмент. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

 

Тема 1.4. Концепция стратегического управления. Модели и инструменты 

стратегического управления 

 



Перечень изучаемых элементов содержания: 

Концепции стратегического управления: предпринимательский подход в 

стратегическом управлении, адаптивная концепция стратегического управления, 

концепция планирования. Принципы, обеспечивающие системность разработки 

стратегий и стратегических планов. Функции стратегического управления. 

Стратегическое прогнозирование как функция управления. Ограничения 

стратегического управления в современных условиях. Модель стратегического 

управления Ф. Дэвида. Модель стратегического управления Д. Томпсона. Модель 

стратегического управления Р. Линча. Модель стратегического управления К. Эндрюса. 

Модель стратегического управления В. Ефремова. Процессы стратегического 

управления: стратегический анализ, стратегическое планирование, принятие 

стратегических решений, стратегическая организация, стратегический контроль, 

мотивация. Инструменты стратегического управления. 

 

Маркетинг-менеджмент 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель освоения дисциплины: изучение понятийного аппарата дисциплины 

«Маркетинг-менеджмент», основных теоретических положений и методов 

управления, формирование умений и привитие навыков практического применения 

теоретических знаний для решения профессиональных задач, усвоение студентами 

теоретических основ и практических умений и навыков выработки и внедрения 

эффективных маркетинговых решений по созданию, продвижению и 

предоставлению ценностей потребителям в сфере маркетинг-менеджмента. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. усвоить основные понятия в области маркетинга-менеджмента; 

2. изучить этапы процесса установления контакта с потребителями; 

3. изучить инструменты комплекса маркетинга и уметь управлять ими; 

4. владеть навыками установления и развития взаимоотношений с 

потребителями; 

5. создавать конкурентные преимущества предприятия; 

6. иметь опыт принятия эффективных маркетинговых решений по созданию, 

продвижению и предоставлению ценностей потребителям и разработке 

соответствующих стратегий маркетинга; 

7. приобрести знания, умения и навыки для формирования 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций менеджера по 

маркетингу. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-4, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4,  в 

соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. МАРКЕТИНГ-МЕНЕДЖМЕНТ В СОВРЕМЕННОЙ БИЗНЕС 

СРЕДЕ 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Современные подходы к содержанию маркетинг-менеджмента. Управление 

маркетингом, ориентированным на потребителя. Сущность маркетинг-менеджмента. 

Управление маркетингом и система маркетинга. Категории управления в маркетинге  



 

Тема 1.1 Современные подходы к содержанию маркетинг-менеджмента 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Изменение модели поведения экономических субъектов в новой экономике. 

Составляющие современного маркетинг-менеджмента. Технология управления 

внутренним маркетингом. Стратегические решения компании по сегментированию и 

позиционированию внутренних потребителей. Стратегия сегментирования 

внутренних потребителей.       Управление ценовой политикой внутреннего 

маркетинга 

 

Тема 1.2. Управление маркетингом, ориентированным на потребителя 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Особенности управления  маркетингом, ориентированным на потребителя. 

Стимулы потребителя в процессе принятия решений. Ценности  для потребителя. 

Теория потребительских ценностей Дж. Шета, Б. Ньюмена, Б. Гросса. Система 

ценностей потребителя (Ж.-Ж. Ламбен). Взаимосвязи 4Р и 4С. Стоимостное 

позиционирование. Характерные черты современного управления маркетингом. 

Консьюмеризм. Энвайронменталистское движение. Глобализация рынка. 

Трансформация глобальных маркетинговых стратегий в локальные.  

 

Тема 1.3. Сущность маркетинг-менеджмента 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Внутренние возможности и внешняя среда компании. Направления 

управления маркетингом. Маркетинговое управление деятельностью предприятия. 

Управление функцией. Взаимосвязь высшего руководства и основных функций 

управления в компании. Модель управления цепочкой создания потребительской 

ценности в бизнес-процессах компании М. Портера. Удельная прибыль. Подсчет 

эффекта управленческих решений по созданию производителями потребительской 

ценности. Управление спросом, его создание и удовлетворение. Детализированная 

структура комплекса маркетинга 4Р. Расширенная модель комплекса маркетинга 7Р. 

Цель комплекса маркетинга. Стандарты обслуживания 

 

Тема 1.4. Управление маркетингом и система маркетинга. Категории 

управления в маркетинге  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предмет управления маркетингом. Система маркетинга.  Характеристика 

информационных потоков. Нерегулируемые и слаборегулируемые факторы: 

внешняя среда. Классификация факторов среды маркетинга. Категории управления в 

маркетинге. Виды управленческой деятельности. Система управления маркетингом. 

Три составляющие управления маркетингом. Маркетинговые решения, планы и 

программы.    Формирование системы управления маркетингом. Контроллинг.  

Мониторинг. Маркетинг-аудит. Маркетинговая информационная система. Принятие 

маркетинговых решений. Методы поиска идей и решений проблем: 

морфологический анализ, метод мозговой атаки, метод синектики. Методы, 

направленные на отбор решений: прогнозирование, Дерево решений, экспертная 

оценка качества решений, анализ рисков. Матрица Ансоффа. 

 

 

Основы менеджмента 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 



Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о менеджменте с последующим применением в 

профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по бизнес-

аналитике.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать навыки принятия обоснованных организационно-

управленческих решений. 

2. Сформировать базовые представления о бизнес-планировании. 

3. Сформировать навыки регулярного менеджмента. 

4. Сформировать навыки бизнес-моделирования и бизнес-анализа. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ОПК-3, ОПК-4, УК-6, ПК-1 в соответствии с 

учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИЯ КАК ОБЪЕКТ МЕНЕДЖМЕНТА 
 

Тема 1.1. Базовые понятия менеджмента  

Перечень изучаемых элементов содержания 

 

Базовые понятия менеджмента. Объект и предмет теории управления. Субъект, 

объект и цель управления, система, подсистема, социальная организация. Управляющая 

и управляемая подсистемы. Условия эффективного взаимодействия управляющей и 

управляемой подсистемы. Коммуникации в организации, конструктивная полемика как 

метод отстаивания своей точки зрения без разрушения отношений. Подходы к 

изучению проблем управления: системный, процессный, ситуационный, 

синергетический.  

 

Тема 1.2. Система управления организацией 

Перечень изучаемых элементов содержания 

 

Понятие и сущность организации. Основы построения и развития организации. 

Механические и органические организационные системы. Корпоративная и 

индивидуалистическая организации. Фаза жизненного цикла организации. Социально-

экономические системы и адаптация к требованиям рынка. Делиринговые и 

даунсайдинговые организации, оценка эффективности управления. 

Значение целей и планов. Миссия организации. Видение организации. Цели 

организации. Иерархия целей. Критерии эффективности целей. Типы и модели 

планирования: управление по целям, единовременные и постоянные планы, 

ситуационные планы. Система планов на предприятии и их взаимосвязь. Принципы и 

методы планирования.  

 

 

Управление стартап-проектами 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины: (модуля) заключается в формировании у обучающихся системы знаний 

о методологических основах эффективного управления стартап-проектами, приобретение 



практических навыков работы по управлению стартап-проектами в условиях современной 

экономики. Задачи дисциплины: в ходе освоения дисциплины «Управление стартап-

проектами» обеспечить у обучающихся: 

1. Приобретение знаний о концепции и основных функциях и подсистемах управления 

стартап-проектами; 

2. Овладение методами управления стартап-проектами на разных стадиях проектного 

цикла, включая разработку и экспертизу проекта, формирование необходимых 

организационных структур, управление ресурсами и стоимостью проекта; 

3. Изучение принципов формирования команды управления стартап-проектами; 

4. Владение методами, необходимыми для организации, управления и реали- зации 

стартап-проектов. 

4. Развитие навыков: бизнес-планирования, создания и развития новых стартап- проектов; 

подготовки организационных и распорядительных документов, необходимых для создания 

новых стартап-проектов; оценивания экономических и социальных условий 

осуществления предпринимательской деятельности, выявления новых рыночных 

возможностей и формирование новой бизнес-модели; координации предпринимательской 

деятельности в целях обеспечения согласованности выполнения бизнес-плана всеми 

участниками проекта 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:   УК-2, УК-6, ОПК-3, ПК-1, ПК-2 в 

соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Особенности создания и развития стартапов. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие стартапа и особенности его функционирования. Стартапы: сущность и 

основные составляющие развития. Введение в инновационное предпринимательство. 

Субъекты инновационного предпринимательства. Инфраструктура рынка инноваций. 

Создание стартапа. Определение стартапа. Основные элементы стартапа. 

Классификация стартапов. Инфраструктура стартапов. Этапы развития стартапа. 

Стадии и источники финансирования стартапа. Типичные проблемы стартапов. 

Основные ошибки стартапа на этапе  создания. Стратегии создания стартапа. Стартап 

как способ начала собственного бизнеса. Юридическое оформление стартапа. 

Коммерциализация интеллектуальной собственности. Инструменты и модели для 

создания идеи. Критерии успешной бизнес-идеи. HADI-циклы: работа с идеями для 

стартапа. Исследование рынка. Оценка потенциала рынка. Предварительный анализ 

стартапа. Анализ интеллектуальной собственности стартапа. Анализ потенциального 

спроса на продукцию стартапа. Анализ конкурентоспособности целевого продукта 

стартапа. Модели комплекса маркетинга 4P и 4C. 20. Сегментация потребителей. 

Определение конкурентов и поиск конкурентных преимуществ. SWOT анализ. 

Позиционирование на рынке и формирование уникального предложения. Понятие 

бизнес-модель.  Процесс построения бизнес-модели. Разработка бизнес-модели 

стартапа. Сustomer Development. Бережливый стартап. Инструменты бизнес-

моделирования стартапа. Структура бизнес-модели. Модель А.Остервальдера. Системы 



продаж B2B, B2C, B2G. Презентация стартапа. Концепция развития потребителей. 

Понятие продукт стартапа. Создание продукта. Жизненный цикл продукта. Разработка 

MVP (минимального жизнеспособного продукта). Управление разработкой продукта и 

его дорожная карта. Анализ продукта. Выявление потребителей. Верификация 

потребителей.  Тестирование продукта на потребителях. Проверка гипотез. Стартап 

аналитика. Ключевые метрики стартапа. Что такое когортный анализ. Анализ трафика / 

конкурентоспособности. Оценка поведения потребителей.    

Тема 1.1. Основы создания стартапов и их характеристики. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие стартапа и особенности его функционирования. Стартапы: сущность и 

основные составляющие развития. Введение в инновационное предпринимательство. 

Субъекты инновационного предпринимательства. Инфраструктура рынка инноваций. 

Создание стартапа. Определение стартапа. Основные элементы стартапа. Классификация 

стартапов. Инфраструктура стартапов. Этапы развития стартапа. Стадии и источники 

финансирования стартапа. Типичные проблемы стартапов. Основные ошибки стартапа на 

этапе  создания. Стратегии создания стартапа. Стартап как способ начала собственного 

бизнеса. Юридическое оформление стартапа. 

Тема 1.2. Коммерциализация интеллектуальной собственности. Бизнес-идеи для 

стартапа. Предварительный анализ стартапа. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Коммерциализация интеллектуальной собственности. Инструменты и модели для 

создания идеи. Критерии успешной бизнес-идеи. HADI-циклы: работа с идеями для 

стартапа. Исследование рынка. Оценка потенциала рынка. Предварительный анализ 

стартапа. Анализ интеллектуальной собственности стартапа. Анализ потенциального спроса 

на продукцию стартапа. Анализ конкурентоспособности целевого продукта стартапа. 

Модели комплекса маркетинга 4P и 4C. 20. Сегментация потребителей. Определение 

конкурентов и поиск конкурентных преимуществ. SWOT анализ. Позиционирование на 

рынке и формирование уникального предложения. 

 

Тема 1.3. Сущность и базовые виды бизнес-моделей стартапа. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие бизнес-модель.  Процесс построения бизнес-модели. Разработка бизнес-

модели стартапа. Сustomer Development. Бережливый стартап. Инструменты бизнес-

моделирования стартапа. Структура бизнес-модели. Модель А.Остервальдера. Системы 

продаж B2B, B2C, B2G. Презентация стартапа. 

Тема 1.4. Создание и выведение продукта на рынок. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Концепция развития потребителей. Понятие продукт стартапа. Создание продукта. 

Жизненный цикл продукта. Разработка MVP (минимального жизнеспособного 

продукта). Управление разработкой продукта и его дорожная карта. Анализ продукта. 

Выявление потребителей. Верификация потребителей.  Тестирование продукта на 

потребителях. Проверка гипотез. Стартап аналитика. Ключевые метрики стартапа. Что 



такое когортный анализ. Анализ трафика / конкурентоспособности. Оценка поведения 

потребителей. 

 

Основы инновационной экономики 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о закономерностях функционирования экономики с 

последующим применением в профессиональной сфере и практических навыков 

(формирование) по принятию обоснованных экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности и использованию финансовых инструментов для 

управления личными финансами. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Формирование и развития навыка использования экономических знаний в 

различных сферах жизнедеятельности. 

2. Формирование навыков по сбору и анализу исходных данных, необходимых 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов. 

3. Развитие способностей произведения расчетов экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-10; ОПК-1; ОПК-5; ПК-1 в соответствии с учебным 

планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Микроэкономика 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Определение предмета экономической теории. Основные этапы развития 

экономической теории. Эволюция предмета и основных направлений экономической 

теории. Экономика как единство производства, распределения, обмена и потребления. 

Особые сферы экономики. Экономика – сложная система отношений. Взаимосвязь 

экономики с другими науками. Общая характеристика рыночной экономики. Формы 

рыночной экономики, основанные на частной и коллективной формах собственности на 

средства производства. 

Понятие производства и производственный процесс. Сущность производства. 

Производственный процесс как деятельность по использованию факторов производства 

для достижения наилучшего результата. Производственная  функция и ее виды. 

Краткосрочный и долгосрочный периоды в экономическом анализе. 

Четыре фактора производства: труд, капитал, земля, предпринимательство. Труд  

как фактор производства. Производительность и интенсивность труда. Физический 

капитал. Капитал как фактор производства. Основной  и оборотный капитал. 

Физический и моральный износ основного капитала, амортизация. Земля как фактор 

производства. Закон убывающей предельной производительности.  

Предпринимательство как фактор производства. 



Оптимальный производственный выбор фирмы. Производственная функция. 

Теория предельной производительности. 

Понятие и виды издержек. Стоимость и издержки производства. Виды издержек. 

Сущность издержек производства. Экономические и бухгалтерские издержки. 

Переменные и постоянные издержки. Общие, средние и предельные издержки. 

Издержки производства в краткосрочном периоде: закон убывающей отдачи; 

Предельные издержки фирмы. Издержки производства в долгосрочном периоде. 

Эффект масштаба. Его положительный и отрицательный результат. 

Тема 1.1. Общие вопросы экономики. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Определение предмета экономической теории. Основные этапы развития 

экономической теории. Эволюция предмета и основных направлений экономической 

теории. Экономика как единство производства, распределения, обмена и потребления. 

Особые сферы экономики. Экономика – сложная система отношений. Взаимосвязь 

экономики с другими науками. Общая характеристика рыночной экономики. Формы 

рыночной экономики, основанные на частной и коллективной формах собственности на 

средства производства. 

Тема 1.2. Предприятие в современной экономике. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие производства и производственный процесс. Сущность производства. 

Производственный процесс как деятельность по использованию факторов производства 

для достижения наилучшего результата. Производственная  функция и ее виды. 

Краткосрочный и долгосрочный периоды в экономическом анализе. 

Четыре фактора производства: труд, капитал, земля, предпринимательство. Труд  

как фактор производства. Производительность и интенсивность труда. Физический 

капитал. Капитал как фактор производства. Основной  и оборотный капитал. 

Физический и моральный износ основного капитала, амортизация. Земля как фактор 

производства. Закон убывающей предельной производительности.  

Предпринимательство как фактор производства. 

Оптимальный производственный выбор фирмы. Производственная функция. 

Теория предельной производительности. 

Понятие и виды издержек. Стоимость и издержки производства. Виды издержек. 

Сущность издержек производства. Экономические и бухгалтерские издержки. 

Переменные и постоянные издержки. Общие, средние и предельные издержки. 

Издержки производства в краткосрочном периоде: закон убывающей отдачи; 

Предельные издержки фирмы. Издержки производства в долгосрочном периоде. 

Эффект масштаба. Его положительный и отрицательный результат. 

 

 

Информационная безопасность 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о составе инфраструктуры, основах построения, основных параметрах и 

тенденциях развития современных систем защиты информации, представления об 

управлении объектами и системами защиты информации в ходе осуществления 

профессиональной служебной деятельности и дальнейшего решения задач 

профессиональной деятельности следующих типов: организационно-управленческий; 

исследовательский; проектный. 

 

Задачи дисциплины (модуля): 



- ознакомить студентов с сущностью, структурой, принципами работы и построения 

современных систем защиты информации; 

- сформировать способность работать с информацией и системами защиты 

информации; 

- научить владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией; 

- сформировать умение использовать в практической деятельности организаций методы 

защиты информации для дальнейшей самостоятельной профессиональной 

деятельности. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих универсальных и общепрофессиональных компетенций: УК-

1; УК-8; ОПК-5; ОПК-6; ПК-3 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ИНФОРМАЦИОННОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Анализ угроз информационной безопасности. Политика безопасности в 

информационных системах. Критерии защищенности средств информационных систем. 

Меры по поддержанию работоспособности информационных систем. Юридические 

основы информационной безопасности. Возможные каналы утечки информации. 

Основные методы реализации угроз информационной безопасности. Типичные приемы 

атак на локальные и удаленные компьютерные системы. 

 

Тема 1.1. Основные понятия информационной безопасности 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Анализ угроз информационной безопасности. Политика безопасности в 

информационных системах. Критерии защищенности средств информационных систем. 

 

Тема 1.2. Необходимость обеспечения информационной безопасности 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Меры по поддержанию работоспособности информационных систем. 

Юридические основы информационной безопасности.  

 

Тема 1.3. Способы и средства нарушения конфиденциальности информации  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Возможные каналы утечки информации. Основные методы реализации угроз 

информационной безопасности. Типичные приемы атак на локальные и удаленные 

компьютерные системы. 

 

Управленческая экономика 



1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Управленческая экономика» заключается в 

получении обучающимися теоретических знаний о закономерностях, взаимосвязях и 

показателях экономических процессов функционирования предприятий и организаций 

в условиях рыночных отношений, навыкам и способам анализа и интерпретации 

информации о них, необходимой для принятия управленческих решений. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Получение знаний об основных категориях, понятиях, показателях и 

методиках их расчета применительно к экономических процессам функционирования 

организаций (предприятий). 

2. Формирование умений и навыков в области овладения методами и способами 

анализа и интерпретации экономической информации о деятельности предприятий и 

организаций, необходимой для получения сведений для принятия управленческого 

решения. 

3. Формирование умений и навыков в области овладения методами и способами 

анализа и оценки состояния экономических процессов функционирования предприятий 

и организаций. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-10, ПК-1, ПК-3 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Управление ресурсами  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Механизм управления экономикой на предприятии. Основные фонды 

предприятия. Оборотные средства предприятия. Управление трудовыми ресурсами 

предприятий. Понятие и функции заработной платы в условиях рыночной экономики. 

Тема 1.1. Основы управленческой экономики и управления. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предприятие: основные понятия, функции и виды предприятий. Механизм 

управления экономикой на предприятии. Основные правила создания предприятия и 

его функционирования. Формы объединения предприятий. Управление трудовыми 

ресурсами предприятий. 

Тема 1.2. Управление материальными ресурсами  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные фонды промышленного предприятия. Вещественное содержание 

основных фондов предприятия. Классификация основных фондов. Учет основных фондов. 

Показатели использования. Амортизация. Износ основных фондов. Аренда и лизинг 

основных фондов. Оборотные средства предприятия. Классификация оборотных средств. 



Структура и их состав. Показатели использования оборотных средств. Нормирование 

оборотных средств. Основные нормативы и их определение.  

Тема 1.3. Управление трудовыми ресурсами. 

Перечень изучаемых элементов содержания  

Персонал предприятия и его основные категории, производительность труда, 

показатели и методы измерения производительности труда. Повышение 

производительности труда. Нормирование труда. Понятие и функции заработной платы 

в условиях рыночной экономики, тарифная система, формы и системы оплаты труда. 

Оплата труда и премирование работников предприятия. 

 

 

Предпринимательская деятельность 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о предпринимательской деятельности с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков (формирование) по 

осуществлению этой деятельности.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать навыки принятия обоснованных экономических решений. 

2. Сформировать углубленные представления о бизнес-планировании. 

3. Сформировать навыки управления финансами предпринимателя. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-10, ПК-1, ПК-3 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. БИЗНЕС-ПЛАНИРОВАНИЕ 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Суть предпринимательской деятельности 

Виды экономической деятельности 

Маркетинг как основа успешной предпринимательской деятельности 

Маркетинговые исследования 

Маркетинговая стратегия 

Комплекс маркетинга 

Разработка бизнес-плана 

 

 



Эконометрика 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о качественных особенностях экономических и социальных 

систем, количественных взаимосвязях и закономерностях их развития; в овладении 

методологией и методикой построения, анализа и применения эконометрических 

моделей, как для анализа состояния, так и для оценки перспектив развития указанных 

систем; с последующим применением в профессиональной сфере и практических 

навыков (формирование) обработке статистических данных.   

Задачи дисциплины (модуля): 

1. изучение методологических и теоретических основ эконометрики; 

2. формирование представления о моделировании как методе исследования 

сложных экономических систем; 

3. освоение основ регрессионного, корреляционного, дисперсионного и 

факторного анализа; 

4. изучение методов анализа случайных процессов, экспертного оценивания 

результатов эконометрических исследований. 

5. получение студентами знаний и навыков сбора, хранения, обработки, анализа 

и оценки информации необходимой для организации и управления коммерческой, 

маркетинговой, рекламной, логистической и товароведной деятельностью. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-10; ПК-1 в соответствии с учебным 

планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ПРЕДМЕТ И ЗАДАЧИ ЭКОНОМЕТРИКИ. СУЩНОСТЬ 

СТАТИСТИЧЕСКОГО ПОДХОДА К МОДЕЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные ступени выделения эконометрики в особую науку. Взаимосвязь 

эконометрики с другими науками. Понятие эконометрики. Предмет эконометрики как 

науки. Связь эконометрики с другими областями знаний. Математический 

инструментарий эконометрики. Задачи эконометрики. Эконометрические данные и 

модели. Виды переменных в эконометрических исследованиях. Программные 

продукты, используемые для эконометрического моделирования. Ученые, внесшие 

наибольший вклад в эконометрику. Вероятностный характер экономических процессов 

и закономерностей. Эконометрическая модель. Основные этапы эконометрического 

исследования. Типы данных. Проблемы данных. 

Понятие измерения. Классификация шкал по их «силе». Номинальная шкала. 

Ранговая шкала. Интервальная шкала. Шкала отношений. Абсолютная шкала. 

Случайная величина. Дискретная и непрерывная случайная величина. Функция 

распределения и ее свойства. Плотность распределения. Генеральная совокупность. 

Математическое ожидание. Свойства математического ожидания. Теоретическая 

(генеральная) дисперсия. Стандартное отклонение. Свойства дисперсии. Нормальное 

распределение. Выборочная совокупность. Выборочная средняя и дисперсия. Точечная 

оценка. Несмещенность оценок. Эффективность оценок. Состоятельность оценок. 



Интервальная оценка. Доверительный интервал. Уровень значимости. Статистическая 

гипотеза. Нулевая гипотеза. Конкурирующая гипотеза. Статистический критерий. 

Уровень значимости. t-статистика. F-статистика. 

Тема 1.1. Определение эконометрики. Предпосылки возникновения и этапы 

развития 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные ступени выделения эконометрики в особую науку. Взаимосвязь 

эконометрики с другими науками. Понятие эконометрики. Предмет эконометрики как 

науки. Связь эконометрики с другими областями знаний. Математический 

инструментарий эконометрики. Задачи эконометрики. Эконометрические данные и 

модели. Виды переменных в эконометрических исследованиях. Программные 

продукты, используемые для эконометрического моделирования. Ученые, внесшие 

наибольший вклад в эконометрику. Вероятностный характер экономических процессов 

и закономерностей. Эконометрическая модель. Основные этапы эконометрического 

исследования. Типы данных. Проблемы данных. 

Тема 1.2. Методы оценивания  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие измерения. Классификация шкал по их «силе». Номинальная шкала. 

Ранговая шкала. Интервальная шкала. Шкала отношений. Абсолютная шкала 

Тема 1.3. Испытания гипотез и доверительные интервалы  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Случайная величина. Дискретная и непрерывная случайная величина. Функция 

распределения и ее свойства. Плотность распределения. Генеральная совокупность. 

Математическое ожидание. Свойства математического ожидания. Теоретическая 

(генеральная) дисперсия. Стандартное отклонение. Свойства дисперсии. Нормальное 

распределение. Выборочная совокупность. Выборочная средняя и дисперсия. Точечная 

оценка. Несмещенность оценок. Эффективность оценок. Состоятельность оценок. 

Интервальная оценка. Доверительный интервал. Уровень значимости. Статистическая 

гипотеза. Нулевая гипотеза. Конкурирующая гипотеза. Статистический критерий. 

Уровень значимости. t-статистика. F-статистика. 

 

Управление активами 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в  формировании у обучающихся 

целостного представления современных фундаментальных знаний в области 

портфельных теорий и управления активами, изучение методологических основ 

функционирования финансовых рынков с учетом влияния различных факторов, и 

приобретение умений и практических навыков использования финансовых 

инструментов и факторных моделей для анализа финансового рынка, а также освоение 

компетенций в части возможного выполнений трудовых функций. 

Задачи учебной дисциплины: 

1. Изучить закономерности работы финансового рынка. 

2. Изучить основные виды инструментов и операций на финансовых рынках. 

3. Изучить методологические аспекты функционирования финансовых рынков с 

учетом влияния различных факторов. 

4. Сформировать у магистрантов умения и практические навыки использования 

финансовых инструментов и факторных моделей для анализа финансового рынка. 



5. Сформировать навыки подготовки проекта в процессе подготовки факторных 

моделей для анализа российского финансового рынка. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ПК-1; ПК-4 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ПОРТФЕЛЬНЫЕ ТЕОРИИ И ОСНОВЫ 

ФУНДАМЕНТАЛЬНОГО И ТЕХНИЧЕСКОГО АНАЛИЗА НА ФИНАНСОВЫХ 

РЫНКАХ 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Портфельные теории и их применение на практике. 

Фундаментальный анализ фондового рынка. Характеристика методов 

фундаментального анализа на финансовом рынке. 

Стоимостная оценка. Оценка на основе дисконтированной прибыли. DCF-анализ 

(дисконтированные денежные потоки). Мультипликаторы рынка. 

Макроэкономические индикаторы и их использование для фундаментального 

анализа. Рейтинг крупнейших финансовых институтов российского рынка ценных 

бумаг. Основы построения графиков и диаграмм.  

Система показателей анализа и оценки финансового рынка. 

Показатели состояния и развития российского финансового рынка. 

Технический анализ фондового рынка и процедуры его проведения. 

Теоретические и методологические основы построения графиков и диаграмм. 

Осцилляторы: общие принципы построения и расчета. 

Показатели объема. Технические индикаторы показателей объема на фондовом 

рынке. 

Время как фактор технического анализа. 

Динамический технический анализ. Правила расчета и анализа индикатора 

быков/медведей. 

Математика трейдинга. 

 

Тема 1.1. Портфельные теории и основные методы технического анализа на 

финансовых рынках 

 

Вопросы для самоподготовки:  

1. Что представляют собой портфельные теории и каково их применение на 

практике? 

2. Каковы современные подходы к анализу и оценке финансового рынка? 

Охарактеризуйте методы фундаментального анализа на финансовом рынке. 

3. Как проводится стоимостная оценка ценных бумаг? Что представляет собой 

оценка на основе дисконтированной прибыли. DCF-анализ (дисконтированные 

денежные потоки). Охарактеризуйте мультипликаторы финансового рынка. 

4. Что представляет собой фундаментальный анализ фондового рынка и как он 

проводится? 

5. Охарактеризуйте макроэкономические индикаторы и их использование для 

фундаментального анализа? 

6. Каковы основы построения графиков и диаграмм? 



7. Какова технология расчета показателей анализа и оценки финансового рынка? 

8. Проанализируйте показатели состояния и развития российского финансового 

рынка. 

 

Тема 1.2. Основы фундаментального анализа на финансовых рынках 

 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Что представляет собой технический анализ фондового рынка и каковы 

процедуры его проведения? 

2. Каковы теоретические и методологические основы построения графиков и 

диаграмм? 

3. Охарактеризуйте осцилляторы: общие принципы построения и расчета. 

4. Каковы показатели объема? Что представляют собой технические индикаторы 

показателей объема на фондовом рынке. 

5. Как рассматривается время как фактор технического анализа? 

6. Что представляет собой динамический технический анализ? И каковы правила 

расчета и анализа индикатора быков/медведей? 

7. Каковы особенности математики трейдинга? 

 

Управление человеческими ресурсами 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний об элементах и направлениях управления персоналом организации с 

последующим применением полученных знаний в профессиональной сфере; в 

формировании практических навыков классификации систем управления персоналом, 

методов управления персоналом, включая вопросы подбора, найма, оценки, развития, 

аттестации, оплаты труда, мотивации и стимулировании труда, создания социально-

психологического климата и др.  

Задачи дисциплины: 

- знать основные методы управления персоналом организации; 

- знать основы формирования и реализации кадровой политики организации; 

- уметь анализировать эффективности управления персоналом организации; 

- уметь разрабатывать инструменты управления персоналом организации. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ПК-1  в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ЧЕЛОВЕЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Человеческие ресурсы. Кадровая политика организации 

Тема 1.1. Человеческие ресурсы  

Перечень изучаемых элементов содержания 



Понятие категории «персонал организации». Качественные характеристики 

персонала. Классификация персонала. Функции персонала. Трудовая активность и ее 

показатели. Профессионально-квалификационная структура персонала. Кадры и штат. 

Кадровый состав.  

Понятие человеческих ресурсов. Разграничение категорий «персонал» и 

«человеческие ресурсы». Роль человеческих ресурсов в процессе их трудовой 

деятельности. Предмет, метод, объект и субъект управления. Управляющее 

воздействие.  

Сущность кадровой политики. Основные направления кадровой политики. 

Зависимость кадровой политики организации от общей политики организации, 

организационной культуры. Типы кадровой политики и их характеристика. Методы 

реализации кадровой политики, их сущность и разновидности (административные, 

экономические и социально – психологические). 

Кадровое планирование как составная часть планирования в организации и как 

необходимое условие реализации кадровой политики. Цели, задачи и сущность. Уровни 

планирования: стратегическое, тактическое и оперативное. 

Тема 1.2. Кадровая политика организации 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные характеристики кадровой политики организации. Место кадровой 

политики в концепции развития организации. Кадровая стратегия и кадровая политика 

организации. Основные направления кадровой политики. 

Основные принципы классификации кадровой политики. Виды кадровой 

политики по каждой из классификаций и их характеристика. Пассивная кадровая 

политика, Реактивная кадровая политика. Превентивная кадровая политика. Активная 

кадровая политика. Рациональная активная кадровая политика. Авантюрная активная 

кадровая политика. Открытая кадровая политика. Закрытая кадровая политика 

Взаимосвязь стратегии и политики управления человеческими ресурсами в 

современной организации. Нормативно-методическое обеспечение системы управления 

человеческими ресурсами.  

Матрица человеческих ресурсов. Балласт. Рабочие лошадки. Проблемные 

сотрудники. Ключевые сотрудники.  

 

 

Теория организации и организационное поведение 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель освоения дисциплины: формирование базовых теоретических знаний в 

области теории организации и организационного поведения, необходимых для 

понимания современных тенденций развития организаций, а также овладение 

практическими умениями и навыками по управлению поведением как отдельного 

работника, так и организации, проведению организационных изменений. 

Основными задачами изучения учебной дисциплины (модуля) «Теория 

организации и организационное поведение» являются: 

1. формирование представлений знаний в области теории организации и 

организационного поведения;  

2. определение основных закономерностей развития организаций и 

принципов организационного поведения; 

3. формирование навыков проведения организационных изменений, 

управления организационным поведением;  

4. освоение технологий организационной диагностики, организационного 

проектирования и развития. 



 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ПК-1 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ В СИСТЕМЕ НАУЧНЫХ ЗНАНИЙ  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предмет, методы, принципы и  концепции теории организации. Эволюция 

учений об организации и основные этапы развития теории организации как науки. 

Исторические формы организации. Классификация организаций и их характеристика 

 

Тема 1.1 Предмет, методы, принципы и  концепции теории организации 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Теория организации как наука. Методы  и инструменты теории организации. 

Связь теории организации с другими науками. Организация как система знаний и вид 

деятельности. Условия существования организации Принципы, концепции теории 

организации. Функция как  объективная составляющая организации. Основные 

подходы в теории организации. Теория административного поведения. Школа науки 

управления. Ситуационный подход к организации. Процессный подход к 

организации. Интеграционный подход к организации. Структурный подход к 

организации. Взаимосвязь основных категорий управления. Границы организации. 

Теория организации как часть теории систем: основные подходы и определения 

 

Тема 1.2 Эволюция учений об организации и основные этапы развития 

теории организации как науки 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Эволюция учений об организации. Классическая теория организации  

Фредерика Тейлора. Административная школа Анри Файоля. Бюрократическая 

теория организации Макса Вебера. Организационная концепция человеческих 

отношений  Элтона Мэйо. Теория формирования организаций Гласиер. Ситуационные 

теории организаций. Основные положения исследования П. Лоуренса и Дж. Лорша. 

Теория Ренсиса Лайкерта об эффективности управления организациями. Теория 

формирования структур организации и организационного потенциала Игоря 

Ансоффа. Теория институтов и институциональных изменений Дугласа Норта. 

Организационные концепции человеческих отношений  Д. Макгрегора, К. Арджириса, 

У. Бенниса. Современные направления теоретических разработок по теории 

организации 

 

Тема 1.3 Исторические формы организации. Классификация организаций 

и их характеристика 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Исторические формы организации Формы организации правления по Платону. 

Принципы демократического управления по Аристотелю. Типы исторически 

существующих форм организации. Классификация организаций и их характеристика. 

Разновидности организаций. Организационно-правовые формы организаций 

 

Инвестиции и финансовый менеджмент 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 



Цель дисциплины (модуля): теоретическое и практическое ознакомление 

студентов с основами инвестиционной деятельности финансовых организаций в 

российской экономике и их подготовка к самостоятельной практической работе в 

финансовых организациях в инвестиционной сфере. В изучении методологии 

управления финансами предприятия, методов принятия финансовых и инвестиционных 

решений. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1.  ознакомление с особенностями деятельности финансовых организаций; 

2. изучение теоретической и нормативно-правовой базы регулирования 

инвестиционной деятельности финансовых организаций; 

3. знакомство с особенностями оценки и анализа риска и доходности инвестиций, 

выбора наиболее оптимального со стороны финансовых организаций, приобретение 

навыков анализа данных показателей; 

4. выработка навыков оценки результатов инвестиционной деятельности 

финансовых организаций. 

5. ознакомление обучающихся с основными принципами и базовыми концепциями 

финансового менеджмента в современных рыночных условиях; с классическими и 

современными финансовыми теориями, и моделями, используемыми в зарубежной 

и российской финансово-хозяйственной практике; 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  ПК-1, ПК-4 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Раздел 1. Введение в инвестиции и финансовый менеджмент 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: Понятие инвестиций. 

Инвестиционная деятельность. Субъекты и объекты инвестиций. Кругооборот и оборот 

инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. Эффект мультипликатора инвестиционных 

расходов. Формы инвестиций.  

Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные инвестиции.  

Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. Классификация форм 

инвестиционной деятельности. Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные 

инвестиции. Частные, государственные, иностранные и совместные инвестиционные 

ресурсы. Инвестиции внутри страны и за рубежом. Инвестиции в различные отрасли 

экономики. Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. Инвестиции, 

осуществляемые в форме капитальных вложений 

Содержание финансового менеджмента и его место в системе управления 

организацией. Финансовый менеджмент: сущность и принципы. Финансовый 

менеджмент как система управления: объект и субъект управления. Структура 

информационной системы финансового менеджмента Финансовый механизм 

предприятия и его структура. Финансовый менеджмент как информационная система 

управления бизнесом. 

Содержание инвестиционного процесса и его участники. Стадии 

инвестиционного процесса. Источники инвестиционных ресурсов. Структура 

финансовых институтов, осуществляющих посреднические функции. Инвестиционный 

рынок и его структура. Рынок объектов реального инвестирования. Рынок 

инструментов финансового инвестирования. Факторы, определяющие состояние 

инвестиционного рынка. Конъюнктура инвестиционного рынка. Стадии 

конъюнктурного цикла инвестиционного рынка. Инвестиционный спрос. 



Инвестиционное предложение. Рынок инвестиционного капитала. Инвестиционные 

товары. Динамика спроса и предложения. Факторы определяющие формирование 

инвестиционного спроса. Особенности формирования инвестиционного предложения. 

Механизм равновесных цен на инвестиционном рынке. 

 

Тема 1.1. Сущность инвестиций. Цель, задачи, предмет финансового 

менеджмента. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 
 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и объекты 

инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. Эффект 

мультипликатора инвестиционных расходов. Формы инвестиций. Финансовый 

менеджмент: сущность и принципы. Финансовый менеджмент как система управления: 

объект и субъект управления. Структура информационной системы финансового 

менеджмента Финансовый механизм предприятия и его структура. Финансовый 

менеджмент как информационная система управления бизнесом. 

Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные инвестиции.  

Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. Классификация форм 

инвестиционной деятельности. Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные 

инвестиции. Частные, государственные, иностранные и совместные инвестиционные 

ресурсы. Инвестиции внутри страны и за рубежом. Инвестиции в различные отрасли 

экономики. Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. Инвестиции, 

осуществляемые в форме капитальных вложений. 

 

Тема 1.2. Основы инвестиционного процесса. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Содержание инвестиционного процесса и его участники. Стадии 

инвестиционного процесса. Источники инвестиционных ресурсов. Структура 

финансовых институтов, осуществляющих посреднические функции. Инвестиционный 

рынок и его структура. Рынок объектов реального инвестирования. Рынок 

инструментов финансового инвестирования. Факторы, определяющие состояние 

инвестиционного рынка. Конъюнктура инвестиционного рынка. Стадии 

конъюнктурного цикла инвестиционного рынка. Инвестиционный спрос. 

Инвестиционное предложение. Рынок инвестиционного капитала. Инвестиционные 

товары. Динамика спроса и предложения. Факторы определяющие формирование 

инвестиционного спроса. Особенности формирования инвестиционного предложения. 

Механизм равновесных цен на инвестиционном рынке. 

 

 

Международное экономическое развитие 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) является формирование у обучающихся 

комплексного и научного представления об основах, закономерностях и современных 

тенденциях развития мирового хозяйства и международных экономических отношений. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. получение системного представления о функционировании мировой 

экономики; 

2. овладение теоретическими основами функционирования мировой экономики 

и международных экономических отношений; 

приобретение практических навыков анализа характерных черт и особенностей 

 



2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: ПК-1 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

Тема 1. Общая характеристика современной мировой экономики 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие, важнейшие черты и структура мировой экономики. Подсистемы 

мировой экономики и основные группы стран мира. Главные показатели, 

характеризующие уровень экономического развития стран. Формационный и 

цивилизационный подходы к определению мирового хозяйства. Проблемы 

выравнивания уровней экономического развития различных стран. Формирование 

современной модели мировой экономики.  

Тема 2. Темпы развития и структурные сдвиги в мировой экономике 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Мировое циклическое развитие и его особенности. Динамика промышленного 

производства. Темпы и неравномерность развития мировой экономики. Основные 

черты современного мирового финансово-экономического кризиса. Современные 

черты НТП и его влияние на отраслевую структуру в развитых и развивающихся 

странах и на взаимоотношения между странами. Роль ТНК.  

Тема 3. Факторы экономического роста в зарубежных странах 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Факторы, определяющие требования к повышению качества экономического 

роста. Влияние инноваций. Трудовые ресурсы: их состояние и структура. 

Инвестиционная политика и роль капиталовложений. Динамика и структура 

капиталовложений в разных группах стран. Внешний фактор экономического роста и 

его значение. Современные тенденции в развитии внешней торговли. Торговые потоки. 

Миграция капитала.  

Тема 4. Основные тенденции развития материального производства 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Структурные сдвиги в экономике и изменения в промышленном производстве. 

Переход к информационному обществу и инновационному развитию. Характеристика 

отраслевых промышленных комплексов и их удельный вес в промышленном 

производстве. 

Тема 5. Основные тенденции развития сферы услуг 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Удельный вес сферы услуг в экономике и задачи повышения ее качества. 

Инновации в сфере услуг. Основные тенденции в развитии внутренней торговли. 

Социальная функция государства в странах с развитой экономикой. Роль 

государственного и частного сектора в функционировании социальной сферы.  

Тема 6. Финансовые системы 



Перечень изучаемых элементов содержания 

Состояние государственных бюджетов ведущих развитых стран. Банковские 

системы и рост транснациональных банков. Роль центральных банков в экономике 

различных стран. Мировые финансовые центры.  

Тема 7. Развитие международного разделения труда и мировой торговли в 

современных условиях 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Международное разделение труда. Факторы, влияющие на его развитие. Роль 

научно- технической революции в углублении международного разделения труда. 

Межотраслевая и внутриотраслевая специализация. Предметная, подетальная и 

технологическая специализация. Развитие кооперационных связей. 

Основные черты современного мирового рынка товаров и услуг. Динамика 

мировой торговли. Изменение роли важнейших стран и регионов в мировой торговле. 

Относительное снижение роли торговли сырьем и продовольствием.  

Тема 8. Теории международной торговли: взаимодействие спроса и 

предложения Теории международной торговли с позиции предложения 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Эволюция взглядов на роль внешней торговли. Меркантилизм и фритредерство 

прошлого, протекционизм и свободная торговля в наши дни. 

Понятие преимущества нации, введенное А.Смитом для объяснения источников 

выгоды от участия в международной торговле.  

Тема 9. Международная торговля, распределение доходов и экономический 

рост 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Воздействие внешней торговли на распределение дохода между группами 

населения, представляющими различные факторы производства. Краткосрочные и 

долгосрочные последствия изменения спроса на факторы производства, реакция цен. 

Теорема Столпера – Самуэльсона. Теорема о выравнивании цен на факторы 

производства. 

 

 

Экономика организаций (предприятий) 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Экономика организаций (предприятий)» заключается 

в получении обучающимися комплексных знаний об экономических основах 

деятельности организаций, ресурсов и особенностей их оборота, специфике управления 

организацией как целостной экономической системой, о принципах и закономерностях 

функционирования предприятия как хозяйственной системы, о методах планирования и 

управления деятельностью предприятия в целях повышения его эффективности. 

Задачи дисциплины (модуля): 

В процессе изучения дисциплины студенты должны овладеть знаниями: 



- механизма управления и моделирования производственных и социально-

экономических процессов; 

- методов обеспечения динамической устойчивости производственных систем; 

- методов управления ресурсным потенциалом предприятия; 

- принципов организации производственного процесса; 

- основами организации финансово-экономической деятельности предприятия; 

- методов планирования и управления деятельностью предприятия; 

- основами управления инновационной деятельностью предприятия; 

- основ анализа и оценки эффективности деятельности предприятия 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-10 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Экономические основы функционирования организаций 

(предприятий) 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Предприятие как основное звено рыночной экономики. Классификация 

организаций (предприятий). Производственная и организационная структура 

построения предприятия, службы предприятия. Внутренняя и внешняя среда 

организации (предприятия). 

 

Тема 1.1. Предприятие как основное звено рыночной экономики 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Понятие экономики как науки. Структурные элементы экономики. Основные 

признаки и особенности экономики социальной сферы. Понятие предприятия. Цели 

деятельности предприятия. Этапы образования предприятия.  

 

Тема 1.2. Внутренняя и внешняя среда организации (предприятия) 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Внешняя и внутренняя среда предприятия. Факторы внешней и внутренней 

среды. Конкуренция в отрасли. Состояние рынков. Конкурентные преимущества. 

Анализ внешней и внутренней среды предприятия. Конкурентный анализ в отрасли. 

Методы анализа внешней и внутренней среды организации (предприятии). 

 

Экономика и управление предприятием 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Экономика и управление предприятием» заключается 

в получении обучающимися теоретических знаний о закономерностях, взаимосвязях и 

показателях экономических процессов функционирования предприятий и организаций 



в условиях рыночных отношений, навыкам и способам анализа и интерпретации 

информации о них, необходимой для принятия управленческих решений. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Получение знаний об основных категориях, понятиях, показателях и 

методиках их расчета применительно к экономических процессам функционирования 

организаций (предприятий). 

2. Формирование умений и навыков в области овладения методами и способами 

анализа и интерпретации экономической информации о деятельности предприятий и 

организаций, необходимой для получения сведений для принятия управленческого 

решения. 

3. Формирование умений и навыков в области овладения методами и способами 

анализа и оценки состояния экономических процессов функционирования предприятий 

и организаций 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-10, ПК-3 в соответствии с учебным 

планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Управление ресурсами предприятия 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Механизм управления экономикой на предприятии. Основные фонды 

предприятия. Оборотные средства предприятия. Управление трудовыми ресурсами 

предприятий. Понятие и функции заработной платы в условиях рыночной экономики. 

Тема 1.1. Основы экономики и управления предприятием. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предприятие: основные понятия, функции и виды предприятий. Механизм 

управления экономикой на предприятии. Основные правила создания предприятия и 

его функционирования. Формы объединения предприятий. Управление трудовыми 

ресурсами предприятий. 

Тема 1.2. Управление материальными ресурсами предприятий. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные фонды промышленного предприятия. Вещественное содержание 

основных фондов предприятия. Классификация основных фондов. Учет основных фондов. 

Показатели использования. Амортизация. Износ основных фондов. Аренда и лизинг 

основных фондов. Оборотные средства предприятия. Классификация оборотных средств. 

Структура и их состав. Показатели использования оборотных средств. Нормирование 

оборотных средств. Основные нормативы и их определение.  



Тема 1.3. Управление трудовыми ресурсами предприятий. 

Перечень изучаемых элементов содержания  

Персонал предприятия и его основные категории, производительность труда, 

показатели и методы измерения производительности труда. Повышение 

производительности труда. Нормирование труда. Понятие и функции заработной платы 

в условиях рыночной экономики, тарифная система, формы и системы оплаты труда. 

Оплата труда и премирование работников предприятия. 

 

Технологии возможностей и безбарьерной среды 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний о процессах инклюзивного образования с последующим 

применением в области профессиональной деятельности в сфере образования, 

обладающих достаточным объемом знаний и уровнем компетенций для решения 

профессиональных задач. 

Задачи дисциплины (модуля): 

 Ознакомление с особенностями и технологиями инклюзивного 

взаимодействия 

 Формирование системы знаний об особых коммуникативных 

потребностях различных категорий людей с ограниченными возможностями здоровья 

 Формирование представления о доступной среде и различных средствах 

ее построения и обеспечения 

 Овладение приемами ведения просветительской работы в области 

инклюзивного взаимодействия и формирования безбарьерной среды. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-1, УК-6 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ЧЕЛОВЕК С ИНВАЛИДНОСТЬЮ В ИНКЛЮЗИВНОМ 

ОБЩЕСТВЕ 

 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Классификация лиц с различными нарушениями развития. Типологические 

особенности лиц с нарушениями слуха, зрения, речи, опорно-двигательного аппарата, 

задержкой психического развития, интеллектуальным нарушением расстройством 

аутистического спектра, синдромом дефицита внимания и гиперактивностью, 

сложными нарушениями развития. Особенности взаимодействия и правила общения с 

людьми, имеющими различные ОВЗ и инвалидность 

Тема 1.1. Проблемы и ресурсы лиц с различными ОВЗ и инвалидностью 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Виды отклоняющегося развития. Нейропсихологический подход к 

классификации отклоняющегося развития. Характеристика разных видов 



отклоняющегося развития. Дизонтогенез. Психический дизонтогенез. Причины 

отклоняющегося развития. Генные заболевания. Хромосомные заболевания. Параметры 

дизонтогенеза. Социальная депривация. Закономерности дизонтогенеза.  

 

Тема 1.2. Особенности взаимодействия и правила общения с людьми, 

имеющими различные ОВЗ и инвалидность 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Особенности взаимодействия и правила общения с людьми, имеющими 

различные ОВЗ и инвалидность. 

 

Адаптивные информационно-коммуникационные технологии 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины заключается в получении обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ теоретических знаний области современных адаптивных информационных 

технологий, освоение общих принципов работы с инструментарием информационных 

технологий и получение практических навыков, необходимых для последующего 

применения в профессиональной сфере современных информационных технологий для 

решения прикладных задач. 

Задачи дисциплины: 

1. формирование у обучающихся знаний принципов сбора, отбора и обобщения 

информации с помощью специализированных средств;  

2. обеспечение устойчивых навыков систематизации в условиях локальных и 

глобальных сетей и систем телекоммуникаций, новых информационных технологий;  

3. Формирование умения работы с информационными источниками, 

приобретение опыта научного поиска, создания учебных и научных текстов. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-1, УК-9 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Основы современных адаптивных информационных технологий 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Особенности информационных технологий для людей с ограниченными 

возможностями здоровья. Организация индивидуального информационного 

пространства. Адаптивные информационные и коммуникационные  технологии 

поддержки принятия решений. 

Тема 1.1. Особенности современных адаптивных информационных 

технологий 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Новые задачи педагогических коллективов в работе с обучающимся, 

относящимся к разным категориям лиц с ограниченными возможностями здоровья : 

создание атмосферы заинтересованности каждого обучающегося в работе группы ;  



использование в ходе учебы дидактического материала и специальных устройств , 

наиболее доступных и значимых видов и форм учебного содержания. 

Тема 1.2. Использование адаптированной компьютерной техники 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Осуществление вызова на мобильный телефон через образовательную сеть 

«мобильное образование» или «m-обучение». Требование совместимости конкретной 

ассистивной технологии, например, слухового аппарата или других средств с 

мобильным телефоном. Специальные компьютерные учебные программы. 

 

Реализация возможностей в инклюзивном обществе 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) «Реализация возможностей в инклюзивном 

обществе» заключается в получении обучающимися теоретических знаний об 

особенностях и закономерностях функционирования инклюзивного общества с 

последующим применением их в профессиональной сфере и практических навыков 

(формирование) в реализации возможностей лиц с особыми возможностями здоровья в 

инклюзивном обществе.  

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Формирование у обучающихся умения анализировать особенности, 

закономерности и механизмы функционирования инклюзивного общества и человека с 

особыми возможностями здоровья в нем. 

2. Освоение практических навыков социального сопровождения реализации 

возможностей в инклюзивном обществе, выстраивания взаимодействия с опорой на 

стратегию сотрудничества. 

3. Освоение особенностей социальной диагностики в социальной работе, 

направленной на реализацию возможностей лиц с ОВЗ в инклюзивном обществе. 

 4. Сформировать систему знаний о средствах реабилитации, необходимых для 

обеспечения доступности среды для обучающихся с ОВЗ в инклюзивном образовании. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-3, УК-9 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. РЕАЛИЗАЦИЯ ВОЗМОЖНОСТЕЙ В ИНКЛЮЗИВНОМ 

ОБЩЕСТВЕ. СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА РФ 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Общество, инвалидность, инклюзия, люди с инвалидностью. Социальная сфера 

инклюзивного общества. Принципы, на которые опирается социальная политика в 

отношении инвалидов. Государственная политика в отношении инвалидов. Реализация 

возможностей в инклюзивном обществе. Задачи государства в выстраивании 

инклюзивного общества. Основной перечень гарантий в инклюзивном обществе, 

которые определены ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ». Перечень форм 

социального обслуживания лиц с особыми возможностями здоровья. Стационарное 

социальное обслуживание. Стационарные учреждения социального обслуживания. 

Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в домах-интернатах общего типа.  Особенности 



сопровождения лиц с ОВЗ в специальных домах-интернатах. Особенности 

сопровождения лиц с ОВЗ в психоневрологических интернатах. Особенности 

сопровождения лиц с ОВЗ в реабилитационных центрах. Социальное обслуживание на 

дому. Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в условиях социального обслуживания 

на дому. 

Тема 1.1. Социальная политика РФ и инклюзивное общество 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Особенности социальной политики РФ в отношении к инклюзии. 

Характеристики социальной политики РФ в инклюзивном обществе. Социальная сфера 

инклюзивного общества. Принципы, на которые опирается социальная политика в 

отношении инвалидов. Государственная политика в отношении инвалидов. Реализация 

возможностей в инклюзивном обществе. Задачи государства в выстраивании 

инклюзивного общества. Основной перечень гарантий в инклюзивном обществе, 

которые определены ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ». Проведение 

реабилитационных мероприятий. Основные направления реабилитации лиц с ОВЗ. 

Реализация основных направлений реабилитации лиц с ОВЗ. Предоставление 

технических средств реабилитации и услуг. Оказание медицинской помощи. 

Обеспечение беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры. 

Мероприятия по обеспечению доступа к объектам социальной инфраструктуры в 

инклюзивном обществе. Обеспечение жилой площадью и льготами. Воспитания и 

обучение детей-инвалидов. Гарантии государства в области воспитания и обучения 

детей с ОВЗ. Образование лиц с ОВЗ. Политика государства в сфере образования 

граждан с ОВЗ. Обеспечение занятости. Мероприятия, способствующие повышению 

конкурентоспособности граждан с ОВЗ на рынке труда в инклюзивном обществе. 

Содействие в организации досуга инвалидов. Социальное обеспечение инвалидов. 

Социально-бытовое обслуживание. Формы социального обслуживания лиц с ОВЗ. 

Тема 1.2. Формы социального обслуживания 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Перечень форм социального обслуживания лиц с особыми возможностями 

здоровья. Стационарное социальное обслуживание. Стационарные учреждения 

социального обслуживания. Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в домах-

интернатах общего типа.  Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в специальных 

домах-интернатах. Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в психоневрологических 

интернатах. Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в реабилитационных центрах. 

Функции реабилитационного центра для инвалидов молодого возраста. Подразделения 

реабилитационного центра. Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в домах-

интернатах интенсивного типа.  Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в 

геронтологическом центре. Полустационарное социальное обслуживание. Особенности 

сопровождения лиц с ОВЗ в условиях полустационарного социального обслуживания. 

Особенности функционирования социально-реабилитационного центра. Особенности 

функционирования центра дневного пребывания граждан. Особенности срочного 

социального обслуживания. Особенности сопровождения лиц с ОВЗ в условиях 

срочного социального обслуживания. Социальное обслуживание на дому. Особенности 

сопровождения лиц с ОВЗ в условиях социального обслуживания на дому. Формы 

осуществления социальной работы с лицами с ОВЗ по месту жительства. Социально-

консультативные пункты помощи лицам с особыми возможностями здоровья. 

 

 



Основы военной подготовки 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины - получение знаний, умений и навыков, необходимых для 

становления обучающихся образовательных организаций высшего образования (далее 

– вуз) в качестве граждан способных и готовых к выполнению воинского долга и 

обязанности по защите своей Родины в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися получение 

знаний, умений и навыков, необходимых для становления обучающихся 

образовательных организаций высшего образования (далее - вуз) в качестве граждан 

способных и готовых к выполнению воинского долга и обязанности по защите своей 

Родины в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Задачи дисциплины:  

- обеспечение формирования компетенции в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования; 

- формирование у обучающихся понимания главных положений военной 

доктрины Российской Федерации, а также основ военного строительства и структуры 

Вооруженных Сил Российской Федерации (ВС РФ); 

- формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского 

долга; 

- воспитание дисциплинированности, высоких морально психологических 

качеств личности гражданина - патриота; 

- освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела; 

- раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужащих ВС 

РФ; 

- ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны 

государства и прохождения военной службы; 

- формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским 

ритуалам и традициям, военной форме одежды; 

- изучение и принятие правил воинской вежливости; 

- овладение знаниями уставных норм и правил поведения военнослужащих. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-8 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ОБЩЕВОИНСКИЕ УСТАВЫ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Структура, требования и основное содержание общевоинских уставов. Права 

военнослужащих. Общие обязанности военнослужащих. Воинские звания. 

Единоначалие. Начальники и подчиненные. Старшие и младшие. Приказ и приказание. 

Порядок отдачи и выполнение приказа. Воинская вежливость и воинская дисциплина 

военнослужащих. Размещение военнослужащих. Распределение времени и внутренний 

порядок. Суточный наряд роты, его предназначение, состав. Дневальный, дежурный по 

роте. Развод суточного наряда. Общие положения Устава гарнизонной и караульной 

службы. Обязанности разводящего, часового. 



Тема 1. Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации, 

их основные требования и содержание. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Структура, требования и основное содержание общевоинских уставов. Права 

военнослужащих. Общие обязанности военнослужащих. Воинские звания. 

Единоначалие. Начальники и подчиненные. Старшие и младшие. Приказ и приказание. 

Порядок отдачи и выполнение приказа. Воинская вежливость и воинская дисциплина 

военнослужащих. 

Тема 2. Внутренний порядок и суточный наряд. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Размещение военнослужащих. Распределение времени и внутренний порядок. 

Суточный наряд роты, его предназначение, состав. Дневальный, дежурный по роте. 

Развод суточного наряда. 

Тема 3. Общие положения Устава гарнизонной и караульной службы. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Общие положения Устава гарнизонной и караульной службы. Обязанности 

разводящего, часового. 

 

 

Основы медицинских знаний 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний в процессе изучения, применения, установления норм 

здоровьесберегающего поведения человека с последующим применением в 

профессиональной сфере и практических навыков (формирование) в социальной 

работе. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1.Сформировать теоретические, организационно-правовые и практические 

основы здоровьесберегающего поведения человека; 

2.Дать представление мировоззрения, ориентированного на ценность здоровья 

человека и общества; 

3. Овладеть умением по оценке состояния здоровья, выявлению его нарушения; 

4.Активизировать самостоятельную работу студентов, помочь продуктивно 

осуществлять самоконтроль, производить сравнительный анализ различных учебных и 

научных источников. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-8, в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Здоровье, здоровый образ жизни и влияние факторов среды на 

здоровье. 



Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие здоровья, основные признаки нарушения здоровья. Здоровый образ 

жизни и его составляющие. Понятие здорового образа жизни. Влияние факторов среды 

на здоровье и адаптационные механизмы человека. 

  

Тема 1.1. Понятие здоровья, основные признаки нарушения здоровья. 

Здоровый образ жизни и его составляющие 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Цель и задачи дисциплины «Основы медицинских знаний» Определение понятия 

«здоровье» Общественное здоровье и здравоохранение. Организация оказания 

медицинской помощи в Российской Федерации Показатели, характеризующие здоровье 

населения. Профилактика болезней и различных патологических состояний. 

Медицинские (профилактические) осмотры. 

 

Тема 1.2. Понятие здорового образа жизни 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие и составляющие компоненты здорового образа жизни Влияние 

злоупотребления психоактивными веществами на организм человека и формирование 

зависимости Медицинские противопоказания и ограничения к занятиям физической 

культурой и спортом, а также выполнению физических упражнений, потенциально 

опасных для здоровья 

 

Тема 1.3. Влияние факторов среды на здоровье и адаптационные 

механизмы человека. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие о факторах риска, их классификация.  Концепция факторов риска и ее 

практическое значение. Понятие адаптации. Стресс как механизм адаптации. Механизм 

развития стресса и его влияние на здоровье человека. Дистресс. 

 

Студент в среде электронного обучения 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель учебной дисциплины заключается в формировании теоретических знаний о 

виртуальной образовательной среде, основах современных информационно-

коммуникационных технологий системы дистанционного обучения, приобретения 

практических навыков работы по электронному взаимодействию студента и 

преподавателя в электронной образовательной среде, использования электронных 

образовательных контентов, проведения онлайн тестирований, а также формирования 

накопительной системы баллов и формирования результатов оценки. 

 

Задачи учебной дисциплины: 

1. изучение студентами виртуальной образовательной среды, основ современных 

телекоммуникационных технологий системы дистанционного обучения, 

способов работы с электронными контентами и электронными ресурсами, 



методов повышения качества образования с использованием технологий 

дистанционного взаимодействия; 

2. овладение студентами умениями работать в электронной образовательной среде, 

применять технологии электронного взаимодействия, своевременно исполнять 

практические задания и проходить тестирование; 

3. привитие студентам способности электронного взаимодействия с 

преподавателем, с образовательным учреждением по форме дистанционного 

взаимодействия, с электронными библиотечными ресурсами, с виртуальными 

образовательными программами. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-1; УК-2; УК-6 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. ЭЛЕКТРОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАНИИ  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Инновационные технологии в образовании. Электронное обучение и 

электронная педагогика. Особенности инноваций в сфере образования, преимущества и 

недостатки электронного обучения. Потенциальные выгоды виртуальной системы 

образования в России, инструменты доставки знаний студенту. Самостоятельная работа 

в виртуальной образовательной среде. Общие понятия «электронного обучения». 

Использование программно-аппаратной платформы электронного обучения. Принципы 

дистанционного обучения. Электронные учебные курсы. Основные причины перехода 

к использованию информационно-коммуникационных технологий в учебном процессе. 

Архитектура различных моделей электронного обучения. Виды учебных занятий и 

организация самостоятельной работы студента при электронном обучении.  

Организация учебного процесса при использовании электронного типа обучения. 

Основные виды учебных материалов, использующиеся в СДО. 

 

Тема 1.1. Основные понятия электронного обучения 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Инновационные технологии в образовании. Электронное обучение и 

электронная педагогика. Особенности инноваций в сфере образования, преимущества и 

недостатки электронного обучения. Потенциальные выгоды виртуальной системы 

образования в России, инструменты доставки знаний студенту. 

 

Тема 1.2. Формы и технологии обучения 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Самостоятельная работа в виртуальной образовательной среде. Общие понятия 

«электронного обучения». Использование программно-аппаратной платформы 

электронного обучения. Принципы дистанционного обучения. Электронные учебные 

курсы. Основные причины перехода к использованию информационно-

коммуникационных технологий в учебном процессе. 



 

Тема 1.3. Модель электронного обучения 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Архитектура различных моделей электронного обучения. Виды учебных занятий 

и организация самостоятельной работы студента при электронном обучении.  

Организация учебного процесса при использовании электронного типа обучения. 

Основные виды учебных материалов, использующиеся в СДО. 

 

Технологии трудоустройства 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины: (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о рынке труда, технологии трудоустройства с последующим применением их в 

профессиональной деятельности и формирование практических навыков по поиску 

работы, трудоустройству и планированию карьеры. 

Задачи дисциплины: в ходе освоения дисциплины «Технологии трудоустройства» 

обеспечить у обучающихся: 

1. Знание вопросов трудового законодательства, реальной ситуации на рынке 

труда, принципов планирования и управления карьерой, возможных способов поиска 

работы, правовых аспектов взаимоотношения с работодателем, принципов делового 

общения; 

2. Умение анализировать изменения, происходящие на рынке труда, и учитывать 

их в своей профессиональной деятельности, эффективно использовать полученные 

теоретические знания при поиске работы; 

3. Владение навыками составления резюме, карьерного плана, сопроводительного 

и рекомендательного письма, прохождения интервью, самопрезентации, эффективного 

делового общения. 

4. Владение на практике методами и инструментами трудоустройства и 

планирования карьеры. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-1, УК-2, УК-6, в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Рынок труда: сущность, элементы, механизм функционирования. 

Трудовые отношения. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Рынок труда как социально-экономическая система. Сущность рынка труда. 

Спрос и предложение. Рабочая сила как товар. Особенности рынка труда. Элементы 

рынка труда. Факторы рынка труда. Основные понятия и определения, связанные с 

рынком труда: спрос на рабочую силу, предложение рабочей силы, цена рабочей силы, 

конкуренция на рынке труда, государственное регулирование рынка труда, система 

профессиональной ориентации, социальное партнерство, международная миграция, 

управление персоналом. Объект и предмет рынка труда. Субъекты рынка труда. 

Классификация рынков труда. Механизм функционирования рынка труда. 



Регулирование рынка труда. Сегментация рынка труда. Молодежный рынок труда. 

Трансформация рынка труда. Рынок труда как сфера формирования спроса и 

предложения рабочей силы. Показатели рынка труда: численность экономически 

активного населения, численность людей, занятых в экономике, уровень безработицы.  

Рынок  труда  и его особый ресурс — «человеческий капитал». Состав рабочей силы. 

Трудовые ресурсы. Занятость населения. Безработица как социально-экономическое 

явление.  Причины безработицы. Уровень безработицы. Виды, признаки и причины 

возникновения безработицы. Последствия безработицы. Основные направления 

решения государством проблемы безработицы. Основные положения трудового 

законодательства. Трудовые отношения, стороны трудовых отношений, основания 

возникновения трудовых отношений. Социальное партнерство в сфере труда. Порядок 

приема на работу, процесс увольнения с работы, оформление кадровых документов. 

Понятие адаптации. Адаптация молодого специалиста. Вхождение в трудовой 

коллектив. Взаимодействия с руководством, коллегами, обучающимися. Виды 

адаптации в организации. Этапы адаптации. Условия и факторы адаптации. Правила 

успешной адаптации. Профессиональная идентичность как система представлений 

человека о себе как о профессионале в определенной области деятельности.  Что 

включает в себя профессиональная идентичность? Формирование профессиональной 

идентичности как фактор для успешной карьеры и личностного развития.  

Тема 1.1. Общая характеристика рынка труда. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Рынок труда как социально-экономическая категория, включающая в себя 

исторически сложившийся общественный механизм, направленный на поддержание 

определенных социально-трудовых отношений и обеспечивающий баланс интересов 

между продавцами и покупателями рабочей силы, а также органами государственной 

власти.  Изменения рынка труда под воздействием внешних и внутренних факторов. 

Реализация основных функций рынка труда. Рынок труда как социально-экономическая 

система. Сущность рынка труда. Спрос и предложение. Рабочая сила как товар. 

Особенности рынка труда. Элементы рынка труда. Факторы рынка труда. Основные 

понятия и определения, связанные с рынком труда: спрос на рабочую силу, 

предложение рабочей силы, цена рабочей силы, конкуренция на рынке труда, 

государственное регулирование рынка труда, система профессиональной ориентации, 

социальное партнерство, международная миграция, управление персоналом. Объект и 

предмет рынка труда. Субъекты рынка труда. Классификация рынков труда. Механизм 

функционирования рынка труда. Регулирование рынка труда. Сегментация рынка 

труда. Молодежный рынок труда. Трансформация рынка труда. Рынок труда как сфера 

формирования спроса и предложения рабочей силы. 

Тема 1.2. Занятость и безработица. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Показатели рынка труда: численность экономически активного населения, 

численность людей, занятых в экономике, уровень безработицы. Рынок  труда  и его 

особый ресурс — «человеческий капитал». Состав рабочей силы. Трудовые ресурсы. 

Занятость населения.  Определение занятости и безработицы.  Социально-

экономическая сущность занятости. Структура занятости. Виды занятости. 



Современные формы занятости. Гибкая занятость. Безработица. Уровень безработицы. 

Виды безработицы. Социально-экономические последствия безработицы. Безработица 

как социально-психологическая проблема. Социальная поддержка безработных. 

Факторы, влияющие на занятость и безработицу. Причины безработицы и ее 

последствия для экономики и общества. Разработка и реализация программ по 

содействию занятости и борьбе с безработицей. Безработица как социально-

экономическое явление.  Причины безработицы. Уровень безработицы. Виды, признаки 

и причины возникновения безработицы. Последствия безработицы. Основные 

направления решения государством проблемы безработицы.  

 

Тема 1.3. Юридические аспекты трудовых отношений. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные положения трудового законодательства. Трудовые отношения, 

стороны трудовых отношений, основания возникновения трудовых отношений. 

Социальное партнерство в сфере труда. Порядок приема на работу, процесс увольнения 

с работы, оформление кадровых документов. Понятие адаптации. Адаптация молодого 

специалиста. Вхождение в трудовой коллектив. Взаимодействия с руководством, 

коллегами, обучающимися. Виды адаптации в организации. Этапы адаптации. Условия 

и факторы адаптации. Правила успешной адаптации.  

Тема 1.4. Профессиональная идентичность. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие профессиональной идентичности и ее роль в жизни человека. 

Формирование профессиональной идентичности в процессе обучения и работы. 

Факторы, влияющие на формирование профессиональной идентичности. Методы и 

инструменты для развития и укрепления профессиональной идентичности. 

Профессиональная идентичность как система представлений человека о себе как о 

профессионале в определенной области деятельности.  Что включает в себя 

профессиональная идентичность?  Формирование профессиональной идентичности как 

фактор для успешной карьеры и личностного развития. 

 

 

Введение в аналитические исследования информационных ресурсов 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний об информационных системах и технологиях с последующим 

применением в профессиональной сфере, в формировании практических навыков по 

информационной безопасности, развитию навыков поиска, критического анализа и 

синтеза информации.   

Задачи дисциплины (модуля): 

- формирование теоретических знаний, способствующих ориентировке в 

современных направлениях применения информационных технологий в сфере науки и 

образования, а также в проблемах, возникающих при решении профессиональных 

психологических задач в научных исследованиях и образовательном процессе;  



-  формирование целостной системы знаний о методах применения, 

программном обеспечении и технических средствах, обеспечивающих реализацию 

выполнения задач профессиональной деятельности;  

- формирование интереса к освоению и применению современных 

информационных технологий в практике психологических исследований, 

образовательной среде;  

-  развитие аналитического, критического мышления, вариативности в выборе 

методов и средств применения информационных технологий в профессиональной 

деятельности психолога-исследователя, преподавателя психологии;  

- формирование психологической готовности к использованию теоретических 

знаний и практических навыков, полученных в ходе изучения дисциплины для 

использования в научно-исследовательской и педагогической деятельности. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-1 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Аналитическая работа в глобальных сетях и информационных 

системах. 

Тема 1.1. Понятие аналитической работы в глобальных сетях и 

информационных системах. Определение стартового уровня владения 

компетенцией. Основы поиска информации.   

Перечень изучаемых элементов содержания 

Основные понятия современных глобальных информационных систем. 

Источник информации в современном понимании. Модель компьютерной системы. 

Подсистемы или компоненты  компьютерной системы. Компьютерная система и 

системный аналитик. Задачи системных исследований, предназначенных для принятия 

адекватных управленческих решений. Сущность информационно-аналитической 

работы. Принципы информационно-аналитической работы. Общие методы 

информационно-аналитической работы. Законы информационно-аналитической 

работы. Модель вычислительной системы, принадлежащей фон Нейману. Понятие 

субъектов и объектов компьютерной системы. Отличие понятия «субъекта 

компьютерной системы» от «пользователя-человека».  Источники информации и их 

свойства. Аналитика в глобальных сетях. Этапы проведения системных исследований с 

использованием информационных систем. Обзор поисковых систем. 

Профессиональный поиск, как составная часть работы аналитика. Способы, которыми 

поисковые машины выполняют свои функции.  

Тема 1.2. Специальные главы математики, необходимые для работы 

аналитика (основы комбинаторики, теории вероятностей и теории множеств). 

Категории системного анализа.  

Перечень изучаемых элементов содержания 



Связь математики и современных инструментов анализа данных. Особенности 

применения линейной алгебры в анализе данных. Практическое значение производной 

и интеграла. Алгоритм градиентного спуска, который лежит в основе нейронных сетей 

и градиентного бустинга. Методы линейной регрессии и сингулярного разложения. 

Связь собственных чисел с матричными разложениями PCA и SVD. Размерность 

больших данных и их визуализация. Теорема Байеса и другие формулы теории 

вероятностей, понятие A/B-тест, доверительный интервал и бутстрап. Понятие 

системы,  характеристика основных определений системы ,свойства и структура 

систем.  Понятие системного анализа и его основные принципы. Виды категорий 

системного анализа. Основные представления системного анализа как методологии 

решения проблем. 

Тема 1.3. Основные механизмы поиска в поисковой машине. Подходы к 

определению достоверности информации.   

Перечень изучаемых элементов содержания 

Этапы проведения системных исследований. Три рабочие фазы проведении 

системных исследований в открытых сетях и общедоступных массивах информации. 

Декомпозиция поискового запроса. Дополнительный поиск и перекрестные проверки 

для подтверждения достоверности полученных данных. Средства контроля 

достоверности информации. Подготовка заключения аналитика для передачи 

информации заказчику поисковых работ. Дополнительные требования 

профессионального поиска в Интернете: полнота, достоверность, скорость. Основная 

задача поисковых систем. Условное разделение поисковых систем на два класса.  Три 

основных и принципиально одинаковых функций работы поисковых 

машин. Специальная программа-робот спайдер (spider, паук) для построения списка 

слов, найденных на странице. Работа поисковой машины на примере. Обзор поисковых 

систем. Рекомендации по практическому нахождению информации с помощью 

поисковых систем. Дополнительные операторы, позволяющие получить 

дополнительную информацию о поиске. Работа с различными числовыми данными. 

Тема 1.4. Уточнение информации из различных источников, применение 

альтернативных источников информации.   

Перечень изучаемых элементов содержания 

Понятие информации. Информационный канал. Подходы к определению информации. 

Теория К. Шеннона. Основные аспекты теории информации. Источник информации. 

Первичные источники информации. Вторичные источники информации. 

Классификация информационных ресурсов сети Интернет. Структура источников 

деловой информации. Основные критериальные характеристики информационного 

поиска. Оценки результатов поиска информации. Информация из поискового массива. 

Закон целевой достаточности информации.   Дискретные и непрерывные сообщения, 

передатчик, канал передачи, приемник, получатель. Кибернетико-семиотический 

подход к теории информации. Структурно-синтаксический, логико-семантический и 

прагматический аспекты природы информации. Прагматический аспект понятия 

«информации». Оценка достоверности информации по схеме Кента. Категории 

альтернативных источников информации. Что такое «альтернативные данные».  

Альтернативные источники информации как инструмент конкурентной разведки. 



 

Второй иностранный язык 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о заключаются в получении обучающимися теоретических знаний об 

иностранном языке (испанском) с последующим применением в профессиональной 

деятельности и практических навыков по использованию иностранного языка в 

профессиональной сфере. 

Задачи дисциплины (модуля): 

 

1. Ознакомление студентов с фонетическими, лексическими, грамматическими 

особенностями современного испанского языка, закономерностями его 

функционирования в дискурсах различного типа.  

2. Формирование произносительных навыков, развитие ритмико-интонационной 

выразительности речи и лексико-грамматических навыков, которые должны 

обеспечить продуцирование спонтанной и подготовленной устной речи на 

испанском языке в различных ситуативных условиях в ходе решения 

профессиональных задач. 

3. Развитие умений устной и письменной коммуникации на иностранном языке в 

межличностном общении. 

4. Развитие способности и готовности к самостоятельному изучению иностранного 

языка, дальнейшему самообразованию с его помощью, использованию 

иностранного языка в других областях знаний. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-4 в соответствии с учебным планом 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Elemental I. Comprención minima. Ciclo I. A1. 

Тема 1.1. Особенности фонетической системы современного испанского языка 

Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Испанский язык в мире 

2. Алфавит, его транскрипция и правила чтения. 

3. Особенности фонетической системы современного испанского языка.  

4. Имя существительное. Род и число. 

Тема 1.2. Интонационные особенности современного испанского языка. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Типы интонации. 

2. Существительное. Множественное число. 



3. Повествовательные, вопросительные и восклицательные предложения. 

Тема 1.3. Особенности фонетического оформления связной речи. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

1. Слитное произношение слов внутри предложения с одной мелодической 

группой. 

2. Согласование существительного и артикля в роде и числе. 

3. Имя прилагательное. 

4. Времена года. 

 

Человек и его права в контексте современной реальности 

1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися 

теоретических знаний, умений и навыков, необходимых для осуществления 

профессиональной деятельности социального работника, связанной с реализацией 

законодательства, регулирующего общественные отношения между субъектами по 

защите прав и свобод человека на международном и внутригосударственном уровне. 

Задачи дисциплины (модуля): 

1. Сформировать способности квалифицированно применять нормативно-

правовые акты в сфере прав и свобод человека; 

2. Дать способности квалифицированно толковать нормативно-правовые акты в 

сфере прав и свобод человека; 

3. Проанализировать нормы материального и процессуального права; 

4. Активизировать самостоятельную работу студентов, помочь продуктивно 

осуществлять самоконтроль, производить сравнительный анализ различных учебных и 

научных источников. 

 

2.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: УК-2, УК-3 в соответствии с учебным планом. 

 

3.Краткое содержание дисциплины (модуля)  

РАЗДЕЛ 1. Международно-правовые и исторические аспекты прав и свобод 

человека. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Предмет и задачи дисциплины. Понятие и процесс возникновения прав 

человека. Классификация прав и свобод человека и гражданина. Международные 

институты по защите прав человека. Международные документы о правах человека 

 

Тема 1.1. Предмет и задачи дисциплины. Понятие и процесс возникновения 

прав человека. Классификация прав и свобод человека и гражданина. 

Перечень изучаемых элементов содержания 



Цель и   задачи дисциплины. Этапы исторического развития концепции прав 

человека. Классификации прав и свобод человека и гражданина. 

 

Тема 1.2. Международные институты по защите прав человека. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Универсальная защита прав человека в рамках ООН. Комитеты и комиссии ООН 

по защите прав человека. Специализированные учреждения ООН в области прав 

человека: понятие, признаки и взаимоотношения с ООН. Защита прав человека в 

рамках Европейского Союза. Контрольный механизм Совета Европы и его действие в 

РФ. Европейский Суд по правам человека: комплектование, внутренняя организация, 

порядок деятельности. Критерии приемлемости жалобы в Европейский Суд. Защита 

прав человека в рамках региональных международных организаций: Лиги Арабских 

государств, Организации Американских государств, Африканского Союза, Ассоциации 

государств Юго- Восточной Азии. 

 

Тема 1.3. Международные документы о правах человека. 

Перечень изучаемых элементов содержания 

Общая характеристика международных документов о правах человека. 

Универсальные и региональные международно-правовые акты. Общие и специальные 

международно-правовые акты. Защита прав женщин и детей в международном и 

внутригосударственном праве. Источники международного гуманитарного прав в 

области защиты женщин и детей. Устав ООН и российская доктрина международного 

права об источниках международного гуманитарного права. Особенности Всеобщей 

Декларации прав человека и гражданина 1948 года. Особенности пактов о правах 

человека 1966 года. Защита прав женщин и детей в международном и 

внутригосударственном праве. Источники международного гуманитарного прав в 

области защиты женщин и детей. Международно-правовые нормы о защите женщин и 

детей в законодательстве Российской Федерации. Общая характеристика нормативной 

деятельности Международной организации труда в области регулирования трудовых 

прав граждан. Международно-правовое регулирование образования, науки, культуры, 

экологии. 
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