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1. УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 
 

1.1.  Ознакомительная практика 

 

Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики: Формирование, закрепление, развитие профессио-

нальных навыков и компетенций в ходе практической подготовки обучающихся путем 

непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики: 

 Закрепить знания о месте маркетинга в системе управления. 

 Закрепить знания принципов и функции маркетинга 

 Закрепить знания о категориях управления маркетинга 

 Закрепить знания о концепциях управления маркетингом 

 Получить навыки о маркетинговой среде 

 Получить навыки разработки стратегии на корпоративном уровне 

 Получить навыки анализа маркетинговой среды 

 Получить навыки анализа конкурентных стратегий 

 Получить навыки определения конкурентного преимущества и условий его дости-

жения 

 Получить навыки определения этапов маркетинговой стратегии 

 

 

Вид, форма, способ проведения практики 

Учебная практика проводится в дискретной форме. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на фор-

мирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения практики: стационарная  

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируе-

мых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следу-

ющие результаты: 

 



Категория 

компетенций  

Код компетен-

ции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

ПК-1 Способен осу-

ществлять ана-

лиз и прогноз 

тенденций раз-

вития рынков 

ПК-1.1 Имеет 

представление о формах 

реализации прогнозной 

деятельности рынков 

ПК-1.2 Анализиру-

ет тренды на основе ры-

ночных показателей 

ПК-1.3 Выполняет 

прогнозирование тен-

денций развития рынков 

при помощи выбранного 

прогнозного метода 

Знать: формы реализации 

прогнозной деятельности 

рынков 

Уметь: анализировать 

тренды на основе рыноч-

ных показателей  

 

Владеть: методами про-

гнозирования тенденций 

развития рынков 

 

 

 

ПК-5 Способен изу-

чать и управлять 

покупательским 

поведением 

ПК-5.1 Оценивает 

корреляцию между 

неврологическими реак-

циями потребителей и их 

суждениями 

ПК-5.2 Оценивает 

влияние внешних воз-

действий на органы 

чувств человека 

ПК-5.3 Выстраива-

ет маркетинговые страте-

гии и брендинг с учетом 

анализа потребительско-

го поведения 

Знать подходы к оценке 

корреляции реакции по-

требителей и их суждений 

 

Уметь: оценивать влияние 

внешних воздействий на 

органы чувств человека 

 

Владеть: маркетинговыми 

стратегиями и брендин-

гом м учетом анализа по-

требительского поведения 

 

 

 

Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика проводится в соответствии с календарным учебным графиком 

учебного плана ОПОП. 

№ Наименование 

этапов практи-

ки 

День (дни ме-

роприятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

Вид от-

четности 

Осваивае-

мые компе-

тенции 

1.  Подготовитель- 1-2 дня Проведение ин- Отчет по ПК-1, ПК-5 



ный этап структажа по тех-

нике безопасно-

сти, составление 

плана практики, 

получение инди-

видуального зада-

ния на практику 

практике 

2.  Исследователь-

ский этап  

3-7 дней Сбор данных, 

анализ литерату-

ры, систематиза-

ция информации  

Отчет по 

практике 

ПК-1, ПК-5 

3.  Технологический 

этап  

8-9 дней выполнение 
определенных 
видов работ, свя-
занных с будущей 
профессиональ-
ной деятельно-
стью: 

 

 

Отчет по 

практике 

ПК-1, ПК-5 

4.  Аналитический 

этап 

10 -12 дней Оценка выпол-

ненного задания, 

внесение коррек-

тивов при необхо-

димости 

Отчет по 

практике 

ПК-1, ПК-5 

5.  Завершающий 

этап 

13 -14 дней Подведение ито-

гов прохождения 

практики, состав-

ление отчета по 

практики, согла-

сование его с ру-

ководителем 

практики 

Отчет по 

практике 

ПК-1, ПК-5 

 

  



2. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
 

2.1. Научно-исследовательская работа 

 

Цель и задачи практики 

Научно-исследовательская работа является видом производственной практики и 

обязательной частью основной профессиональной образовательной программы «Управ-

ление маркетингом». 

Научно-исследовательская работа – это вид учебной работы, основным содержани-

ем которой является выполнение практических исследовательских заданий в учреждени-

ях, организациях или на предприятиях, соответствующих характеру будущей профессио-

нальной деятельности. 

Научно-исследовательская работа направлена на обеспечение непрерывности и по-

следовательности овладения обучающимися профессиональной деятельностью в соответ-

ствии с требованиями к уровню подготовки выпускника и формирование общекультур-

ных, общепрофессиональных, профессиональных, а также дополнительных компетенций. 

Цель научно-исследовательской работы - выработка профессионально-практических  

навыков и умений по организации, планированию и осуществлению научных исследова-

ний в сфере управления логистической деятельностью организации, приобретенных обу-

чающимися в результате освоения ими теоретических курсов в период обучения в рамках 

универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций: УК-1; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2.. 

 

Задачи научно-исследовательской работы: 

 овладеть умением выявлять и формулировать актуальные научные проблемы в дея-

тельности логистических организаций. 

 научиться применять инструменты проведения исследований рынка логистических 

услуг и проводить анализ их результатов 

 освоить методологические принципы, методические приемы научной деятельно-

сти, методы научных исследований 

 овладеть навыками поиска, сбора, обработки, анализа и систематизации информа-

ции по актуальным проблемам развития международного рынка логистических 

услуг 

 приобрести навыки научно-исследовательской деятельности, в том числе планиро-

вания исследования, сбора информации и ее обработки, фиксирования и обобще-

ния полученных результатов 

 получить навыки самостоятельного обучения новым методам исследования в соот-

ветствии с изменением научного и научно-производственного профиля своей про-

фессиональной деятельности 



 приобрести умения интегрировать и актуализировать результаты собственных ис-

следований в рамках современной научной парадигмы, составлять и оформлять 

научно-техническую документацию, отчеты, представлять результаты научно-

исследовательской работы в виде научных публикаций, рефератов, презентаций 

 овладеть опытом публичных выступлений с научными докладами и сообщениями 

 

 

Вид, форма, способ проведения практики 

Научно-исследовательская работа проводится в дискретной форме. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на фор-

мирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Практика проводится в форме контактной работы (4 ч – индивидуальные консуль-

тации с преподавателями) и в форме самостоятельной работы обучающихся. 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируе-

мых результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать сле-

дующие результаты: УК-1; ОПК-5; ПК-1; ПК-2 

 

Категория 

компетенций  

 

Код 

компетенции/ 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения компе-

тенции 

Результаты обучения 

УК-1 Способен осу-

ществлять крити-

ческий анализ 

проблемных ситу-

аций на основе 

системного под-

хода, вырабаты-

вать стратегию 

действий 

УК-1.1 Анализирует 

проблемную ситуа-

цию как целостную 

систему, выявляя ее 

составляющие и свя-

зи между ними. 

УК-1.2 Разрабатыва-

ет варианты решения 

проблемной ситуа-

ции на основе крити-

ческого анализа ис-

точников информа-

ции. 

УК-1.3. Вырабатыва-

Знать: методы анализа 

внешней и внутренней 

среды компании, выяв-

ления существующие со-

ставляющие и связи. 

Владеть: инструментами 

разработки стратегию 

последовательности дей-

ствий для решения кон-

кретных практических 

задач. 

Уметь: осуществлять 

поиск и анализ информа-

ции и разрабатывать аль-

тернативные варианты 



ет стратегию дей-

ствий для решения 

проблемной ситуа-

ции в виде последо-

вательности. шагов, 

планируя результат 

каждого из них. 

действий для решения 

конкретной задачи в 

проблемной области. 

 

 

ОПК-5 Способен обоб-

щать и критиче-

ски оценивать 

научные исследо-

вания в менедж-

менте и смежных 

областях, выпол-

нять научно-

исследовательские 

проекты 

ОПК-5.1 Имеет 

представление о 

научных методах 

анализа информации 

ОПК-5.2 Отбирает 

информацию соглас-

но целям исследова-

тельского проекта 

ОПК-5.3 Формули-

ровать научную ги-

потезу 

Знать: научные методы 

анализа информации 

Уметь: осуществлять 

отбор информации для 

выполнения научно- 

исследовательских про-

ектов 

Владеть: навыками са-

мостоятельного построе-

ния и аргументирован-

ному представлению 

научной гипотезы 

ПК-1 Способен осу-

ществлять анализ 

и прогноз тенден-

ций развития 

рынков 

ПК-1.1 Имеет пред-

ставление о формах 

реализации прогноз-

ной деятельности 

рынков. 

ПК-1.2 Анализирует 

тренды на основе 

рыночных показате-

лей. 

ПК-1.3 Выполняет 

прогнозирование 

тенденций развития 

рынков при помощи 

выбранного про-

гнозного метода. 

Знать: факторы, влияю-

щие на развитие иссле-

дуемого рынка, направ-

ления векторов их разви-

тия.  

Уметь: анализировать 

тренды на основе рыноч-

ных показателей.  

Владеть методами про-

гнозирования тенденций 

развития рынков, формой 

реализации прогнозной 

деятельности. 

ПК-2  Способен исполь-

зовать количе-

ственные и каче-

ственные методы 

для управления 

бизнес-

ПК-2.1 Имеет пред-

ставление об основ-

ных методах управ-

ления бизнес-

процессами 

Знать: количественные и 

качественные методы 

управления бизнес-

процессами компаний. 

Уметь: проводить ком-



процессами ком-

пании 

ПК-2.2 Проводить 

анализ бизнес-

процессов 

ПК-2.3 Оценивать 

эффективность биз-

нес-процессов, реа-

лизуемых в органи-

зации 

плексный анализ бизнес-

процессов операционной 

деятельности исследуе-

мой компании 

Владеть: методами 

оценки эффективности 

бизнес-процессов 

 

Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика проводится в соответствии с календарным учебным 

графиком учебного плана ОПОП. 

№ Наименование 

этапов практики 

День (дни 

мероприя-

тия) 

Содержание 

практики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

Вид от-

четности 

Осваивае-

мые компе-

тенции 

6.  Подготовительный 

этап 

1-2 дня Проведение ин-

структажа по тех-

нике безопасно-

сти, составление 

плана практики, 

получение инди-

видуального за-

дания на практику 

Отчет по 

практике 

УК-1; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2 

7.  Исследователь-

ский этап  

3-7 дней Сбор данных, 

анализ литерату-

ры, систематиза-

ция информации  

Отчет по 

практике 

УК-1; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2 

8.  Технологический 

этап  

8-9 дней выполнение опре-

деленных видов 

работ, связанных 

с будущей про-

фессиональной 

деятельностью: 

 

 

Отчет по 

практике 

УК-1; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2 

9.  Аналитический 

этап 

10 -12 дней Оценка выпол-

ненного задания, 

внесение коррек-

тивов при необ-

ходимости 

Отчет по 

практике 

УК-1; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2 

10.  Завершающий 

этап 

13 -14 дней Подведение ито-

гов прохождения 

практики, состав-

Отчет по 

практике 

УК-1; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2 



ление отчета по 

практики, согла-

сование его с ру-

ководителем 

практики 
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