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1. УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 
 

1.1. ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики: выработка первичных профессионально-практических 

навыков и умений, приобретенных обучающимися в результате освоения ими теоретических 

курсов дисциплин учебного плана, формирование, закрепление, развитие профессиональных 

навыков и компетенций в ходе практической подготовки обучающихся  путем непосредствен-

ного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. 

Задачи прохождения практики: 

1. ознакомление студентов с содержанием и методикой проведения учебной и 

внеучебной работы в образовательном учреждении; 

2. ознакомление студентов с задачами и содержанием учебно-воспитательной работы 

по информатике и ИКТ; 

3. формирование приемов владения аудиторией; 

4. овладение первичными умениями научно-исследовательской работы в области пе-

дагогических наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического 

опыта; 

5. непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью. 

Вид, форма, способ проведения практики 

Учебная практика «Ознакомительная практика» проводится в дискретной форме:  

1. По заочной форме обучения на 1 курсе путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  пу-

тем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения учебной практики «Ознакомительная практика»: стационарная.  

Практика проводится в форме иной контактной работы (4 ч.) и в форме самостоятель-

ной работы обучающихся. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следую-

щие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 
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Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен осу-

ществлять кри-

тический анализ 

проблемных си-

туаций на основе 

системного под-

хода, вырабаты-

вать стратегию 

действий 

УК-1.1 Выявляет проблемную 

ситуацию в процессе анализа 

проблемы, определяет этапы ее 

разрешения с учетом вариатив-

ных контекстов 

УК-1.2 Находит, критически 

анализирует и выбирает инфор-

мацию, необходимую для выра-

ботки стратегии действий по 

разрешению проблемной ситуа-

ции 

УК-1.3 Рассматривает различ-

ные варианты решения про-

блемной ситуации на основе си-

стемного подхода, оценивает их 

преимущества и риски 

УК-1.4 Грамотно, логично, ар-

гументированно формулирует 

собственные суждения и 

оценки. Предлагает стратегию 

действий 

УК-1.5 Определяет и оценивает 

практические последствия реа-

лизации действий по разреше-

нию проблемной ситуации 

Знать методы критического 

анализа и оценки проблем-

ных ситуаций на основе си-

стемного подхода; основные 

принципы критического ана-

лиза; способы поиска вари-

антов решения поставленной 

проблемной ситуации 

Уметь анализировать про-

блемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариан-

тов решения поставленной 

проблемной ситуации; опре-

делять стратегию достиже-

ния поставленной цели как 

последовательности шагов, 

предвидя результат каждого 

из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение 

планируемой деятельности и 

на взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

Владеть навыками критиче-

ского анализа проблемных 

ситуаций на основе систем-

ного подхода и определения 

стратегии действий для до-

стижения поставленной цели 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе 

здоровьесбе-

режение) 

УК-6 

Способен опре-

делять и реали-

зовывать прио-

ритеты собствен-

ной деятельно-

сти и способы ее 

совершенствова-

ния на основе са-

мооценки 

УК-6.1 Применяет рефлексив-

ные методы в процессе оценки 

разнообразных ресурсов (лич-

ностных, психофизиологиче-

ских, ситуативных, временных 

и т.д.), используемых для реше-

ния задач самоорганизации и 

саморазвития 

УК-6.2 Определяет приоритеты 

собственной деятельности, вы-

страивает планы их достижения 

УК-6.3 Формулирует цели соб-

ственной деятельности, опреде-

ляет пути их достижения с уче-

том ресурсов, условий, средств, 

временной перспективы разви-

тия деятельности и планируе-

мых результатов 

УК-6.4 Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов для 

совершенствования своей дея-

тельности 

УК-6.5 Демонстрирует интерес 

к учебе и использует предостав-

ляемые возможности для при-

обретения новых знаний и 

Знать требования и подходы 

к проектированию и созда-

нию научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов; порядок разработки 

и использования научно-ме-

тодических и учебно-мето-

дических материалов, при-

мерных или типовых образо-

вательных программ 

Уметь формулировать цели 

собственной деятельности, 

определять пути их достиже-

ния с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной пер-

спективы развития деятель-

ности и планируемых ре-

зультатов 

Владеть навыками критиче-

ски оценивать эффектив-

ность использования вре-

мени и других ресурсов  для 

совершенствования своей 

деятельности 

Демонстрировать интерес к 

учебе и использовать предо-

ставляемые возможности 

для приобретения новых 
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умений с целью совершенство-

вания своей деятельности 

знаний и умений с целью со-

вершенствования своей дея-

тельности 

 ПК-1 

Способен реали-

зовывать образо-

вательные про-

граммы в обла-

сти информа-

тики и информа-

ционных и ком-

муникационных 

технологий в со-

ответствии с тре-

бованиями феде-

ральных госу-

дарственных об-

разовательных 

стандартов 

ПК-1.1. Знает: преподаваемый 

предмет; психолого-педагоги-

ческие основы и современные 

образовательные технологии; 

особенности организации обра-

зовательного процесса в соот-

ветствии с требованиями обра-

зовательных стандартов 

ПК-1.2. Умеет: использовать 

педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы орга-

низации деятельности обучаю-

щихся; применять современные 

образовательные технологии; 

создавать образовательную 

среду, обеспечивающую фор-

мирование у обучающихся об-

разовательных результатов, 

предусмотренных ФГОС и(или) 

образовательными стандар-

тами, установленными образо-

вательной организацией, и(или) 

образовательной программой 

ПК-1.3. Владеет навыками про-

фессиональной деятельности по 

реализации образовательных 

программ по информатике и ин-

формационным и коммуника-

ционным технологиям 

Знать преподаваемый пред-

мет; психолого-педагогиче-

ские основы и современные 

образовательные техноло-

гии; особенности организа-

ции образовательного про-

цесса в соответствии с тре-

бованиями образовательных 

стандартов. 

Уметь использовать педаго-

гически обоснованные 

формы, методы и приемы 

организации деятельности 

обучающихся; применять со-

временные образовательные 

технологии; создавать обра-

зовательную среду, обеспе-

чивающую формирование у 

обучающихся образователь-

ных результатов, предусмот-

ренных ФГОС и(или) обра-

зовательными стандартами, 

установленными образова-

тельной организацией, 

и(или) образовательной про-

граммой. 

Владеть навыками профес-

сиональной деятельности по 

реализации образовательных 

программ по информатике и 

информационным и комму-

никационным технологиям. 

Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика проводится в соответствии с календарным графиком учебного про-

цесса учебного плана ОПОП. 

№ Наименование 

этапов практики 

День 

(дни меро-

приятия) 

Содержание 

практики 

(общие вид 

работ) 

Результаты 

Вид 

отчетности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

1.  Подготовительный 

этап 

1 Организация и 

оформление доку-

ментации по 

практике. 

Выдача индиви-

дуальных зада-

ний. 

Организация 

практики по ме-

сту прохождения. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-6 
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Инструктаж по 

технике безопас-

ности. 

2.  Исследовательский 

этап 

2-7 Выполнение ин-

дивидуального за-

дания. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-6, 

ПК-1 

3.  Технологический  

этап  

8-10 Выполнение 

определенных ви-

дов работ, связан-

ных с будущей 

профессиональ-

ной деятельно-

стью. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-4, УК-6, 

ПК-1 

4.  Аналитический 

этап 

11 Обработка и ана-

лиз полученной 

информации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-6 

5.  Завершающий этап 12 Подготовка и за-

щита отчета по 

практике. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-6 

1.2. ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики заключается в углублении и закреплении полученных тео-

ретических знаний, приобретение необходимых умений и навыков в проведении учебно-вос-

питательной работы с учащимися, подготовка к проведению учебной и внеучебной работы с 

применением современных педагогических технологий, в том числе с использованием средств 

обучения, основанных на ИКТ, формирование, закрепление, развитие профессиональных 

навыков и компетенций в ходе практической подготовки  обучающихся путем непосредствен-

ного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. 

Задачи прохождения практики: 

1. развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

2. формирование готовности к психолого-педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса; 

3. формирование готовности реализовывать образовательные программы по учебному 

предмету в соответствии с требованиями образовательных стандартов; 

4. развитие способности использовать возможности образовательной среды для до-

стижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 

обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами информатики 

и ИКТ; 

5. развитие способности применять технологии организации совместной деятельно-

сти и сотрудничества обучающихся; 

6. непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью. 
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Вид, форма, способ проведения практики 

Учебная практика «Технологическая (проектно-технологическая) практика»  прово-

дится в дискретной форме:  

1. По заочной форме обучения на 1 курсе путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  пу-

тем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения учебной практики: стационарная. 

Практика проводится в форме иной контактной работы (4 ч) и в форме самостоятельной 

работы обучающихся. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следую-

щие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Правовые и 

этические ос-

новы профес-

сиональной 

деятельности 

ОПК-1 

 

Способен осу-

ществлять и опти-

мизировать про-

фессиональную 

деятельность в со-

ответствии с нор-

мативно-право-

выми актами в 

сфере образования 

и нормами про-

фессиональной 

этики 

ОПК-1.1 Знает: приоритетные 

направления развития си-

стемы образования Россий-

ской Федерации, законы и 

иные нормативные правовые 

акты, регламентирующие дея-

тельность в сфере образова-

ния в Российской Федерации 

ОПК-1.2 Умеет: применять 

основные нормативно-право-

вые акты в сфере образования 

и профессиональной деятель-

ности с учетом норм профес-

сиональной этики, выявлять 

актуальные проблемы в сфере 

образования с целью выполне-

ния научного исследования 

ОПК-1.3 Владеет: действиями 

(умениями) по соблюдению 

правовых, нравственных и 

этических норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных педагоги-

ческих ситуаций; действиями 

(умениями) по осуществле-

нию профессиональной дея-

тельности в соответствии с 

требованиями федеральных 

Знать приоритетные направ-

ления развития системы об-

разования Российской Феде-

рации, законы и иные норма-

тивные правовые акты, ре-

гламентирующие деятель-

ность в сфере образования в 

Российской Федерации 

Уметь применять основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и профес-

сиональной деятельности с 

учетом норм профессиональ-

ной этики, выявлять акту-

альные проблемы в сфере 

образования с целью выпол-

нения научного исследова-

ния 

Владеть действиями (умени-

ями) по соблюдению право-

вых, нравственных и этиче-

ских норм, требований про-

фессиональной этики в усло-

виях реальных педагогиче-

ских ситуаций; действиями 

(умениями) по осуществле-

нию профессиональной 



8 

государственных образова-

тельных стандартов всех уров-

ней образования 

деятельности в соответствии 

с требованиями федераль-

ных государственных обра-

зовательных стандартов всех 

уровней образования 

Разработка 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм 

ОПК-2 

 

Способен проек-

тировать основ-

ные и дополни-

тельные образова-

тельные про-

граммы и разраба-

тывать научно-ме-

тодическое обес-

печение их реали-

зации 

ОПК-2.1 Знает: содержание 

основных нормативных доку-

ментов, необходимых для про-

ектирования ОП; сущность и 

методы педагогической диа-

гностики особенностей обуча-

ющихся; сущность педагоги-

ческого проектирования; 

структуру образовательной 

программы и требования к 

ней; виды и функции научно-

методического обеспечения 

современного образователь-

ного процесса 

ОПК-2.2 Умеет: учитывать 

различные контексты, в кото-

рых протекают процессы обу-

чения, воспитания и социали-

зации при проектировании 

ООП; использовать методы 

педагогической диагностики; 

осуществлять проектную дея-

тельность по разработке ОП; 

проектировать отдельные 

структурные компоненты 

ООП 

ОПК-2.3 Владеет: опытом вы-

явления различных контек-

стов, в которых протекают 

процессы обучения, воспита-

ния и социализации; опытом 

использования методов диа-

гностики особенностей уча-

щихся в практике; способами 

проектной деятельности в об-

разовании; опытом участия в 

проектировании ООП 

Знать содержание  дополни-

тельных образовательных 

программ 

Уметь проектировать основ-

ные и дополнительные обра-

зовательные программы и 

разрабатывать научно-мето-

дическое обеспечение их ре-

ализации 

Владеть  технологией  про-

ектирования основных и до-

полнительных образователь-

ных программ и разрабаты-

вать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

Совместная и 

индивидуаль-

ная учебная и 

воспитатель-

ная деятель-

ность обуча-

ющихся 

ОПК-3 

 

Способен проек-

тировать органи-

зацию совместной 

и индивидуальной 

учебной и воспи-

тательной дея-

тельности обуча-

ющихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1 Знает: основы приме-

нения образовательных техно-

логий (в том числе в условиях 

инклюзивного образователь-

ного процесса), необходимых 

для адресной работы с различ-

ными категориями обучаю-

щихся, в том числе с особыми 

образовательными потребно-

стями; основные приемы и ти-

пологию технологий индиви-

дуализации обучения 

ОПК-3.2 Умеет: взаимодей-

ствовать с другими специали-

стами в процессе реализации 

образовательного процесса; 

Знать содержание воспита-

тельной деятельности 

Уметь проектировать орга-

низацию совместной и инди-

видуальной учебной и вос-

питательной деятельности 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

Владеть технологией  про-

ектирования организации 

совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитатель-

ной деятельности 
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соотносить виды адресной по-

мощи с индивидуальными об-

разовательными потребно-

стями обучающихся на соот-

ветствующем уровне образо-

вания 

ОПК-3.3 Владеет: методами 

(первичного) выявления обу-

чающихся с особыми образо-

вательными потребностями; 

действиями (умениями) оказа-

ния адресной помощи обуча-

ющимся на соответствующем 

уровне образования 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

Построение 

воспитываю-

щей образо-

вательной 

среды 

ОПК-4 

 

Способен созда-

вать и реализовы-

вать условия и 

принципы ду-

ховно-нравствен-

ного воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1 Знает: общие прин-

ципы и подходы к реализации 

процесса воспитания; методы 

и приемы формирования цен-

ностных ориентаций обучаю-

щихся, развития нравствен-

ных чувств (совести, долга, 

эмпатии, ответственности и 

др.), формирования нрав-

ственного облика (терпения, 

милосердия и др.), нравствен-

ной позиции (способности 

различать добро и зло, прояв-

лять самоотверженность, го-

товности к преодолению жиз-

ненных испытаний) нрав-

ственного поведения; доку-

менты, регламентирующие со-

держание базовых националь-

ных ценностей 

ОПК-4.2 Умеет: создавать 

воспитательные ситуации, со-

действующие становлению у 

обучающихся нравственной 

позиции, духовности, цен-

ностного отношения к чело-

веку 

ОПК-4.3 Владеет: методами и 

приемами становления нрав-

ственного отношения обучаю-

щихся к окружающей дей-

ствительности; способами 

усвоения подрастающим по-

колением и претворением в 

практическое действие и пове-

дение духовных ценностей 

(индивидуально-личностных, 

общечеловеческих, нацио-

нальных, семейных и др.) 

Знать общие принципы и 

подходы к реализации про-

цесса воспитания; методы и 

приемы формирования цен-

ностных ориентаций обуча-

ющихся, развития нрав-

ственных чувств (совести, 

долга, эмпатии, ответствен-

ности и др.), формирования 

нравственного облика (тер-

пения, милосердия и др.), 

нравственной позиции (спо-

собности различать добро и 

зло, проявлять самоотвер-

женность, готовности к пре-

одолению жизненных испы-

таний) нравственного пове-

дения; документы, регламен-

тирующие содержание базо-

вых национальных ценно-

стей 

Уметь создавать воспита-

тельные ситуации, содей-

ствующие становлению у 

обучающихся нравственной 

позиции, духовности, цен-

ностного отношения к чело-

веку 

Владеть методами и прие-

мами становления нрав-

ственного отношения обуча-

ющихся к окружающей дей-

ствительности; способами 

усвоения подрастающим по-

колением и претворением в 

практическое действие и по-

ведение духовных ценностей 

(индивидуально-личност-

ных, общечеловеческих, 

национальных, семейных и 

др.) 
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Контроль и 

оценка фор-

мирования 

результатов 

образования 

ОПК-5 

 

Способен разраба-

тывать программы 

мониторинга ре-

зультатов образо-

вания обучаю-

щихся, разрабаты-

вать и реализовы-

вать программы 

преодоления труд-

ностей в обучении 

ОПК-5.1 Знает: принципы ор-

ганизации контроля и оцени-

вания образовательных ре-

зультатов обучающихся, раз-

работки программ монито-

ринга; специальные техноло-

гии и методы, позволяющие 

разрабатывать и реализовы-

вать программы преодоления 

трудностей в обучении 

ОПК-5.2 Умеет: применять 

инструментарий и методы ди-

агностики и оценки показате-

лей уровня и динамики разви-

тия обучающихся; проводить 

педагогическую диагностику 

трудностей в обучении 

ОПК-5.3 Владеет: действиями 

(умениями) применения мето-

дов контроля и оценки образо-

вательных результатов обуча-

ющихся, программ монито-

ринга образовательных ре-

зультатов обучающихся, 

оценки результатов их приме-

нения 

Знать содержание  монито-

ринга результатов образова-

ния обучающихся 

Уметь разрабатывать про-

граммы мониторинга резуль-

татов образования обучаю-

щихся, разрабатывать и реа-

лизовывать программы пре-

одоления трудностей в обу-

чении 

Владеть  технологией  раз-

работки программы монито-

ринга результатов образова-

ния обучающихся, разраба-

тывать и реализовывать про-

граммы преодоления труд-

ностей в обучении 

Психолого-

педагогиче-

ские техноло-

гии в профес-

сиональной 

деятельности 

ОПК-6 

 

Способен проек-

тировать и ис-

пользовать эффек-

тивные психо-

лого-педагогиче-

ские, в том числе 

инклюзивные, 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности, не-

обходимые для 

индивидуализа-

ции обучения, раз-

вития, воспитания 

обучающихся с 

особыми образо-

вательными по-

требностями 

ОПК-6.1 Знает: психолого-пе-

дагогические основы учебной 

деятельности; принципы про-

ектирования и особенности 

использования психолого-пе-

дагогических (в том числе ин-

клюзивных) технологий в про-

фессиональной деятельности с 

учетом личностных и возраст-

ных особенностей обучаю-

щихся, в том числе с особыми 

образовательными потребно-

стями 

ОПК-6.2 Умеет: использовать 

знания об особенностях разви-

тия обучающихся для плани-

рования учебно-воспитатель-

ной работы; применять обра-

зовательные технологии для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучаю-

щихся, в том числе с особыми 

образовательными потребно-

стями 

ОПК-6.3 Владеет: умениями 

учета особенностей развития 

обучающихся в образователь-

ном процессе; умениями от-

бора и использования психо-

лого-педагогических (в том 

числе инклюзивных) техноло-

гий в профессиональной 

Знать психолого-педагоги-

ческие основы учебной дея-

тельности; принципы проек-

тирования и особенности ис-

пользования психолого-пе-

дагогических (в том числе 

инклюзивных) технологий в 

профессиональной деятель-

ности с учетом личностных 

и возрастных особенностей 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

Уметь использовать знания 

об особенностях развития 

обучающихся для планиро-

вания учебно-воспитатель-

ной работы; применять обра-

зовательные технологии для 

индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

Владеть умениями учета 

особенностей развития обу-

чающихся в образователь-

ном процессе; умениями от-

бора и использования психо-

лого-педагогических (в том 

числе инклюзивных) техно-

логий в профессиональной 
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деятельности для индивидуа-

лизации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обу-

чающихся с особыми образо-

вательными потребностями; 

умениями разработки и реали-

зации индивидуальных обра-

зовательных маршрутов, ин-

дивидуально-ориентирован-

ных образовательных про-

грамм (совместно с другими 

субъектами образовательных 

отношений) 

деятельности для индивиду-

ализации обучения, разви-

тия, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми об-

разовательными потребно-

стями; умениями разработки 

и реализации индивидуаль-

ных образовательных марш-

рутов, индивидуально-ори-

ентированных образователь-

ных программ (совместно с 

другими субъектами образо-

вательных отношений) 

Взаимодей-

ствие с участ-

никами обра-

зовательных 

отношений 

ОПК-7 

 

Способен плани-

ровать и организо-

вывать взаимодей-

ствия участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1 Знает: педагогиче-

ские основы построения взаи-

модействия с субъектами об-

разовательного процесса; ме-

тоды выявления индивидуаль-

ных особенностей обучаю-

щихся; особенности построе-

ния взаимодействия с различ-

ными участниками образова-

тельных отношений с учетом 

особенностей образователь-

ной среды учреждения 

ОПК-7.2 Умеет: использовать 

особенности образовательной 

среды учреждения для реали-

зации взаимодействия субъек-

тов; составлять (совместно с 

другими специалистами) 

планы взаимодействия участ-

ников образовательных отно-

шений; использовать для орга-

низации взаимодействия при-

емы организаторской деятель-

ности 

ОПК-7.3 Владеет: технологи-

ями взаимодействия и сотруд-

ничества в образовательном 

процессе; способами решения 

проблем при взаимодействии 

с различным контингентом 

обучающихся; приемами ин-

дивидуального подхода к раз-

ным участникам образова-

тельных отношений 

Знать педагогические ос-

новы построения взаимодей-

ствия с субъектами образо-

вательного процесса; ме-

тоды выявления индивиду-

альных особенностей обуча-

ющихся; особенности по-

строения взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных отношений 

с учетом особенностей обра-

зовательной среды учрежде-

ния 

Уметь использовать особен-

ности образовательной 

среды учреждения для реа-

лизации взаимодействия 

субъектов; составлять (сов-

местно с другими специали-

стами) планы взаимодей-

ствия участников образова-

тельных отношений; исполь-

зовать для организации взаи-

модействия приемы органи-

заторской деятельности 

Владеть технологиями взаи-

модействия и сотрудниче-

ства в образовательном про-

цессе; способами решения 

проблем при взаимодей-

ствии с различным контин-

гентом обучающихся; прие-

мами индивидуального под-

хода к разным участникам 

образовательных отношений 

Научные ос-

новы педаго-

гической дея-

тельности 

ОПК-8 

 

Способен проек-

тировать педаго-

гическую деятель-

ность на основе 

специальных 

ОПК-8.1 Знает: особенности 

педагогической деятельности; 

требования к субъектам педа-

гогической деятельности; ре-

зультаты научных исследова-

ний в сфере педагогической 

деятельности 

Знать особенности педаго-

гической деятельности; тре-

бования к субъектам педаго-

гической деятельности; ре-

зультаты научных исследо-

ваний в сфере педагогиче-

ской деятельности 
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научных знаний и 

результатов иссле-

дований 

ОПК-8.2 Умеет: использовать 

современные специальные 

научные знания и результаты 

исследований для выбора ме-

тодов в педагогической дея-

тельности 

ОПК-8.3 Владеет: методами, 

формами и средствами педа-

гогической деятельности; осу-

ществляет их выбор в зависи-

мости от контекста професси-

ональной деятельности с уче-

том результатов научных ис-

следований 

Уметь использовать совре-

менные специальные науч-

ные знания и результаты ис-

следований для выбора ме-

тодов в педагогической дея-

тельности 

Владеть методами, формами 

и средствами педагогиче-

ской деятельности; осу-

ществляет их выбор в зави-

симости от контекста про-

фессиональной деятельности 

с учетом результатов науч-

ных исследований 

 ПК-1 

 

Способен реализо-

вывать образова-

тельные про-

граммы в области 

информатики и 

информационных 

и коммуникацион-

ных технологий в 

соответствии с 

требованиями фе-

деральных госу-

дарственных обра-

зовательных стан-

дартов 

ПК-1.1. Знает: преподаваемый 

предмет; психолого-педагоги-

ческие основы и современные 

образовательные технологии; 

особенности организации об-

разовательного процесса в со-

ответствии с требованиями 

образовательных стандартов 

ПК-1.2. Умеет: использовать 

педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы ор-

ганизации деятельности обу-

чающихся; применять совре-

менные образовательные тех-

нологии; создавать образова-

тельную среду, обеспечиваю-

щую формирование у обучаю-

щихся образовательных ре-

зультатов, предусмотренных 

ФГОС и(или) образователь-

ными стандартами, установ-

ленными образовательной ор-

ганизацией, и(или) образова-

тельной программой 

ПК-1.3. Владеет навыками 

профессиональной деятельно-

сти по реализации образова-

тельных программ по инфор-

матике и информационным и 

коммуникационным техноло-

гиям 

Знать преподаваемый пред-

мет; психолого-педагогиче-

ские основы и современные 

образовательные техноло-

гии; особенности организа-

ции образовательного про-

цесса в соответствии с тре-

бованиями образовательных 

стандартов. 

Уметь использовать педаго-

гически обоснованные 

формы, методы и приемы 

организации деятельности 

обучающихся; применять со-

временные образовательные 

технологии; создавать обра-

зовательную среду, обеспе-

чивающую формирование у 

обучающихся образователь-

ных результатов, предусмот-

ренных ФГОС и(или) обра-

зовательными стандартами, 

установленными образова-

тельной организацией, 

и(или) образовательной про-

граммой. 

Владеть навыками профес-

сиональной деятельности по 

реализации образовательных 

программ по информатике и 

информационным и комму-

никационным технологиям. 

Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика проводится в соответствии с календарным графиком учебного про-

цесса учебного плана ОПОП. 

№ Наименование 

этапов практики 

День 

(дни меропри-

ятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

вид 

отчетности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 
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6.  Подготовительный 

этап 

1-2 Организация и 

оформление доку-

ментации по прак-

тике. 

Выдача индивиду-

альных заданий. 

Организация прак-

тики по месту про-

хождения. Ин-

структаж по тех-

нике безопасности. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

ОПК-1 

7.  Исследовательский 

этап 

3-14 Знакомство с во-

просами техники 

безопасности и 

охраны труда в ор-

ганизации, ин-

структаж по ТБ и 

охране труда. 

Изучение организа-

ционных докумен-

тов организации. 

Изучение учебно-

методической до-

кументации, изуче-

ние различных пе-

дагогических тех-

нологий. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

ОПК-1, 2, 3, 4, 

5, 6, 7, 8; ПК-1 

8.  Технологический 

этап  

15-26 Выполнение опре-

деленных видов ра-

бот, связанных с 

будущей професси-

ональной деятель-

ностью. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

ОПК-1, 2, 3, 4, 

5, 6, 7, 8; ПК-1 

9.  Аналитический этап 27-32 Обработка и ана-

лиз полученной ин-

формации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

ОПК-2, 5, 8 

10.  Завершающий этап 33-36 Подготовка и за-

щита отчета по 

практике. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

ОПК-2, 5, 8 

2. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

 

2.1. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики заключается в углублении и закреплении полученных тео-

ретических знаний, приобретение необходимых умений и навыков в проведении учебно-вос-

питательной работы с учащимися, подготовка к проведению учебной и внеучебной работы с 

применением методов, активизирующих познавательную деятельность учащихся, в том числе 

с применением ИКТ, а также формирование, закрепление, развитие профессиональных навы-

ков и компетенций в ходе практической подготовки  обучающихся  путем непосредственного 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельно-

стью. 

Задачи прохождения практики: 
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1. развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

2. развитие способности и готовности составлять и оформлять научно-педагогиче-

скую документацию, отчеты, представлять результаты научно-исследовательской 

работы в виде научных публикаций, рефератов, презентаций, в том числе оформ-

ленных в соответствии с имеющимися требованиями, с привлечением современных 

художественных средств редактирования и печати; владеть опытом публичных вы-

ступлений с научными докладами и сообщениями; 

3. формирование готовности демонстрировать навыки научно-исследовательской де-

ятельности (планирование исследования, сбор информации и ее обработки, фикси-

рования и обобщения полученных результатов), владением методологическими 

принципами и методическими приемами научной деятельности, методами научных 

исследований, знанием теорий науки в области образования; 

4. развитие способности к самостоятельному освоению и использованию новых мето-

дов исследования, к освоению новых сфер профессиональной деятельности; 

5. развитие способности руководить исследовательской работой обучающихся; 

6. развитие способности анализировать результаты научных исследований, применять 

их при решении конкретных научно-исследовательских задач в сфере науки и обра-

зования, самостоятельно осуществлять научное исследование; 

7. формирование готовности использовать индивидуальные креативные способности 

для самостоятельного решения исследовательских задач. 

Вид, форма, способ проведения практики 

Производственная практика проводится в дискретной форме:  

1. По заочной форме обучения на 1 и 2 курсах путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  пу-

тем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения производственной практики: стационарная.  

Практика проводится в форме иной контактной работы (8 ч) и в форме самостоятельной 

работы обучающихся. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следую-

щие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 
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Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен осу-

ществлять кри-

тический анализ 

проблемных си-

туаций на основе 

системного под-

хода, вырабаты-

вать стратегию 

действий 

УК-1.1 Выявляет проблемную 

ситуацию в процессе анализа 

проблемы, определяет этапы ее 

разрешения с учетом вариатив-

ных контекстов 

УК-1.2 Находит, критически 

анализирует и выбирает инфор-

мацию, необходимую для выра-

ботки стратегии действий по 

разрешению проблемной ситуа-

ции 

УК-1.3 Рассматривает различ-

ные варианты решения про-

блемной ситуации на основе си-

стемного подхода, оценивает их 

преимущества и риски 

УК-1.4 Грамотно, логично, ар-

гументированно формулирует 

собственные суждения и 

оценки. Предлагает стратегию 

действий 

УК-1.5 Определяет и оценивает 

практические последствия реа-

лизации действий по разреше-

нию проблемной ситуации 

Знать методы критического 

анализа и оценки проблем-

ных ситуаций на основе си-

стемного подхода; основные 

принципы критического ана-

лиза; способы поиска вари-

антов решения поставленной 

проблемной ситуации 

Уметь анализировать про-

блемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариан-

тов решения поставленной 

проблемной ситуации; опре-

делять стратегию достиже-

ния поставленной цели как 

последовательности шагов, 

предвидя результат каждого 

из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение 

планируемой деятельности и 

на взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

Владеть навыками критиче-

ского анализа проблемных 

ситуаций на основе систем-

ного подхода и определения 

стратегии действий для до-

стижения поставленной цели 

Научные ос-

новы педаго-

гической дея-

тельности 

ОПК-8 

Способен проек-

тировать педаго-

гическую дея-

тельность на ос-

нове специаль-

ных научных 

знаний и резуль-

татов исследова-

ний 

ОПК-8.1 Знает: особенности пе-

дагогической деятельности; 

требования к субъектам педаго-

гической деятельности; резуль-

таты научных исследований в 

сфере педагогической деятель-

ности 

ОПК-8.2 Умеет: использовать 

современные специальные 

научные знания и результаты 

исследований для выбора мето-

дов в педагогической деятель-

ности 

ОПК-8.3 Владеет: методами, 

формами и средствами педаго-

гической деятельности; осу-

ществляет их выбор в зависи-

мости от контекста профессио-

нальной деятельности с учетом 

результатов научных исследо-

ваний 

Знать особенности педаго-

гической деятельности; тре-

бования к субъектам педаго-

гической деятельности; ре-

зультаты научных исследо-

ваний в сфере педагогиче-

ской деятельности 

Уметь использовать совре-

менные специальные науч-

ные знания и результаты ис-

следований для выбора ме-

тодов в педагогической дея-

тельности 

Владеть методами, формами 

и средствами педагогиче-

ской деятельности; осу-

ществляет их выбор в зави-

симости от контекста про-

фессиональной деятельности 

с учетом результатов науч-

ных исследований 

 ПК-2 

Способен анали-

зировать резуль-

таты научных 

исследований, 

применять их 

при решении 

ПК-2.1. Знает: особенности 

научно-исследовательской дея-

тельности в предметной обла-

сти науки и образования; требо-

вания к профессиональной ком-

петентности педагога, теорети-

ческие основы и технологии 

Знать особенности научно-

исследовательской деятель-

ности в предметной области 

науки и образования; требо-

вания к профессиональной 

компетентности педагога, 

теоретические основы и 
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конкретных 

научно-исследо-

вательских задач 

в сфере науки и 

образования, са-

мостоятельно 

осуществлять 

научное иссле-

дование, органи-

зовывать 

научно-исследо-

вательскую дея-

тельность обуча-

ющихся 

организации научно-исследова-

тельской и проектной деятель-

ности 

ПК-2.2. Умеет: подготавливать 

проектные и научно-исследова-

тельские работы с учетом нор-

мативных требований; консуль-

тировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформле-

ния проектных, исследователь-

ских, научных работ 

ПК-2.3. Владеет навыками орга-

низации и проведения учебно-

исследовательской, научно-ис-

следовательской, проектной и 

иной деятельности в ходе вы-

полнения профессиональных 

функций 

технологии организации 

научно-исследовательской и 

проектной деятельности. 

Уметь подготавливать про-

ектные и научно-исследова-

тельские работы с учетом 

нормативных требований; 

консультировать обучаю-

щихся на всех этапах подго-

товки и оформления проект-

ных, исследовательских, 

научных работ 

Владеть навыками организа-

ции и проведения учебно-ис-

следовательской, научно-ис-

следовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе 

выполнения профессиональ-

ных функций. 

 ПК-3 

Способен осу-

ществлять про-

ектирование об-

разовательных 

программ, 

научно-методи-

ческих и учебно-

методических 

материалов в об-

ласти информа-

тики и информа-

ционных и ком-

муникационных 

технологий, 

цифровой ин-

формационно-

образовательной 

среды образова-

тельного учре-

ждения 

ПК-3.1 Знает: требования и 

подходы к проектированию и 

созданию образовательных про-

грамм, научно-методических и 

учебно-методических материа-

лов; порядок разработки и ис-

пользования научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов, примерных или ти-

повых образовательных про-

грамм; подходы к проектирова-

нию и управлению цифровой 

информационно-образователь-

ной среды образовательного 

учреждения. 

ПК-3.2. Умеет: разрабатывать 

новые подходы и методические 

решения в области проектиро-

вания научно-методических и 

учебно-методических материа-

лов; разрабатывать (обновлять) 

примерные или типовые обра-

зовательные программы, при-

мерные рабочие программы 

учебных курсов, дисциплин 

(модулей) 

ПК-3.3. Владеет навыками осу-

ществления деятельности по 

проектированию научно-мето-

дических и учебно-методиче-

ских материалов при выполне-

нии профессиональных задач, 

проектированию и управлению 

цифровой информационно-об-

разовательной среды образова-

тельного учреждения 

Знать требования и под-

ходы к проектированию и 

созданию образовательных 

программ, научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов; порядок разра-

ботки и использования 

научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов, примерных или ти-

повых образовательных про-

грамм; подходы к проекти-

рованию и управлению циф-

ровой информационно-обра-

зовательной среды образова-

тельного учреждения. 

Уметь разрабатывать новые 

подходы и методические ре-

шения в области проектиро-

вания научно-методических 

и учебно-методических ма-

териалов; разрабатывать (об-

новлять) примерные или ти-

повые образовательные про-

граммы, примерные рабочие 

программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

Владеть осуществления дея-

тельности по проектирова-

нию научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов при выполнении про-

фессиональных задач, проек-

тированию и управлению 

цифровой информационно-

образовательной среды об-

разовательного учреждения 
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Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика проводится в соответствии с календарным графиком учеб-

ного процесса учебного плана ОПОП. 

1 курс 

№ Наименование 

этапов практики 

День 

(дни меропри-

ятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды 

работ) 

Результаты 

Вид 

отчетности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

11.  Подготовительный 

этап 

1-2 Организация и 

оформление доку-

ментации по прак-

тике. 

Выдача индивиду-

альных заданий. 

Организация прак-

тики по месту про-

хождения. Ин-

структаж по тех-

нике безопасности. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

12.  Исследовательский 

этап 

3-8 Знакомство с во-

просами техники 

безопасности и 

охраны труда в ор-

ганизации, ин-

структаж по ТБ и 

охране труда. 

Изучение организа-

ционных докумен-

тов образователь-

ной организации. 

Изучение учебно-

методической и 

научной докумен-

тации, изучение 

различных педаго-

гических техноло-

гий и методов 

научного исследо-

вания. 

Участие в органи-

зации и проведе-

нии научных ис-

следований, в том 

числе совместно с 

обучающимися. 

Участие в работе 

научных кружков и 

секций. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, ОПК-8, 

ПК-2, ПК-3 

13.  Технологический 

этап  

9-18 Выполнение опре-

деленных видов ра-

бот, связанных с 

будущей професси-

ональной деятель-

ностью. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, ОПК-8, 

ПК-2, ПК-3 
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14.  Аналитический этап 19-22 Обработка и ана-

лиз полученной ин-

формации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

15.  Завершающий этап 23-24 Подготовка и за-

щита отчета по 

практике. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

2 курс 

№ Наименование эта-

пов практики 

День 

(дни меропри-

ятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды 

работ) 

Результаты 

вид 

отчетности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

16.  Подготовительный 

этап 

1-2 Организация и 

оформление доку-

ментации по прак-

тике. 

Выдача индивиду-

альных заданий. 

Организация прак-

тики по месту про-

хождения. Ин-

структаж по тех-

нике безопасности. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

17.  Исследовательский 

этап 

3-8 Знакомство с во-

просами техники 

безопасности и 

охраны труда в ор-

ганизации, ин-

структаж по ТБ и 

охране труда. 

Изучение организа-

ционных докумен-

тов образователь-

ной организации. 

Изучение учебно-

методической и 

научной докумен-

тации, изучение 

различных педаго-

гических техноло-

гий и методов 

научного исследо-

вания. 

Участие в органи-

зации и проведе-

нии научных ис-

следований, в том 

числе совместно с 

обучающимися. 

Участие в работе 

научных кружков и 

секций. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, ОПК-8, 

ПК-2, ПК-3 

18.  Технологический 

этап  

9-18 Выполнение опре-

деленных видов 

Дневник по 

практике, 

УК-1, ОПК-8, 

ПК-2, ПК-3 
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работ, связанных с 

будущей професси-

ональной деятель-

ностью. 

отчет по 

практике 

19.  Аналитический этап 19-22 Обработка и ана-

лиз полученной ин-

формации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

20.  Завершающий этап 23-24 Подготовка и за-

щита отчета по 

практике. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

2.2. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики заключается в углублении и закреплении полученных тео-

ретических знаний, приобретение необходимых умений и навыков в проведении учебно-вос-

питательной работы с учащимися, подготовка к проведению уроков, внеурочных и дополни-

тельных занятий, в результате освоения ими теоретических курсов дисциплин учебного плана, 

а также формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в 

ходе практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики: 

1. развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

2. развитие способности осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом со-

циальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том 

числе особых образовательных потребностей обучающихся; 

3. формирование готовности к психолого-педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса; 

4. углубление и закрепление теоретических знаний и применение этих знаний в 

учебно-воспитательной работе; 

5. развитие способности решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; 

6. ознакомление студентов с задачами и содержанием учебно-воспитательной работы 

по информатике и ИКТ; 

7. ознакомление студентов с содержанием и методикой проведения факультативных 

и внеклассных занятий в образовательном учреждении; 

8. формирование умений организовывать познавательную деятельность учащихся, 

овладение методикой учебно-воспитательного процесса по информатике; 

9. самостоятельное планирование, проведение, контроль и корректировка урочной и 

внеурочной деятельности по информатике; 

10. развитие умений самостоятельной педагогической деятельности в качестве учителя 

информатики и классного руководителя; 

11. овладение современными педагогическими технологиями в преподавании инфор-

матики; 

12. освоение форм и методов работы с учащимися, испытывающими затруднения в обу-

чении информатике; 
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13. формирование готовности к взаимодействию с участниками образовательного про-

цесса; 

14. развитие умений студентов выявлять, анализировать и преодолевать собственные 

педагогические затруднения; 

15. овладение умениями научно-исследовательской работы в области педагогических 

наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического опыта; 

16. непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью. 

Вид, форма, способ проведения практики 

Производственная практика проводится в дискретной форме:  

По заочной форме обучения в 4 семестре путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

 При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  пу-

тем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 

Способы проведения производственной практики: стационарная.  

Практика проводится в форме иной контактной работы (4 ч.) и в форме самостоятель-

ной работы обучающихся. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следую-

щие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ про-

блемных ситуаций 

на основе систем-

ного подхода, выра-

батывать стратегию 

действий 

УК-1.1 Выявляет проблем-

ную ситуацию в процессе 

анализа проблемы, опреде-

ляет этапы ее разрешения с 

учетом вариативных контек-

стов 

УК-1.2 Находит, критически 

анализирует и выбирает ин-

формацию, необходимую 

для выработки стратегии 

действий по разрешению 

проблемной ситуации 

УК-1.3 Рассматривает раз-

личные варианты решения 

проблемной ситуации на ос-

нове системного подхода, 

оценивает их преимущества 

и риски 

Знать методы критического 

анализа и оценки проблем-

ных ситуаций на основе си-

стемного подхода; основные 

принципы критического ана-

лиза; способы поиска вари-

антов решения поставленной 

проблемной ситуации 

Уметь анализировать про-

блемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариан-

тов решения поставленной 

проблемной ситуации; опре-

делять стратегию достиже-

ния поставленной цели как 

последовательности шагов, 
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УК-1.4 Грамотно, логично, 

аргументированно формули-

рует собственные суждения 

и оценки. Предлагает страте-

гию действий 

УК-1.5 Определяет и оцени-

вает практические послед-

ствия реализации действий 

по разрешению проблемной 

ситуации 

предвидя результат каждого 

из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение 

планируемой деятельности и 

на взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

Владеть навыками критиче-

ского анализа проблемных 

ситуаций на основе систем-

ного подхода и определения 

стратегии действий для до-

стижения поставленной цели 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 

Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 Выстраивает этапы 

работы над проектом с уче-

том последовательности их 

реализации, определяет 

этапы жизненного цикла 

проекта 

УК-2.2 Определяет про-

блему, на решение которой 

направлен проект, грамотно 

формулирует цель проекта. 

Определяет исполнителей 

проекта 

УК-2.3 Проектирует реше-

ние конкретных задач про-

екта, выбирая оптимальный 

способ их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.4 Качественно решает 

конкретные задачи (исследо-

вания, проекта, деятельно-

сти) за установленное время. 

Оценивает риски и резуль-

таты проекта 

УК-2.5 Публично представ-

ляет результаты проекта, 

вступает в обсуждение хода 

и результатов проекта 

Знать принципы, методы и 

требования, предъявляемые 

к проектной работе; методы 

представления и описания 

результатов проектной дея-

тельности; методы, критерии 

и параметры оценки резуль-

татов выполнения проекта. 

Уметь формировать план-

график реализации проекта в 

целом и план контроля его 

выполнения; организовывать 

и координировать работу 

участников проекта, обеспе-

чивать работу команды не-

обходимыми ресурсами; 

представлять публично ре-

зультаты проекта (или от-

дельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступле-

ний на научно-практических 

конференциях. 

Владеть навыками осу-

ществления деятельности по 

управлению проектом на 

всех этапах его жизненного 

цикла. 

Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3 

Способен организо-

вывать и руково-

дить работой ко-

манды, вырабаты-

вая командную 

стратегию для до-

стижения постав-

ленной цели 

УК-3.1 Понимает эффектив-

ность использования страте-

гии сотрудничества для до-

стижения поставленной 

цели, определяет роль каж-

дого участника в команде 

УК-3.2 Учитывает в совмест-

ной деятельности особенно-

сти поведения и общения 

разных людей 

УК-3.3 Способен устанавли-

вать разные виды коммуни-

кации (устную, письменную, 

вербальную, невербальную, 

реальную, виртуальную, 

межличностную и др.) для 

Знать и понимать  эффек-

тивность использования 

стратегии сотрудничества 

для достижения поставлен-

ной цели, определяет роль 

каждого участника в ко-

манде, этические нормы вза-

имодействия. 

Знает и учитывает в сов-

местной деятельности осо-

бенности поведения и обще-

ния разных людей 

Уметь устанавливать раз-

ные виды коммуникации 

(устную, письменную, вер-

бальную, невербальную, ре-

альную, виртуальную, 
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руководства командой и до-

стижения поставленной цели 

УК-3.4 Демонстрирует пони-

мание результатов (послед-

ствий) личных действий и 

планирует последователь-

ность шагов для достижения 

поставленной цели, контро-

лирует их выполнение 

УК-3.5 Эффективно взаимо-

действует с членами ко-

манды, в т.ч. участвует в об-

мене информацией, знани-

ями и опытом, и презента-

ции результатов работы ко-

манды. Соблюдает этиче-

ские нормы взаимодействия 

межличностную и др.) для 

руководства командой и до-

стижения поставленной цели 

Умеет планировать последо-

вательность шагов для до-

стижения поставленной 

цели, контролировать их вы-

полнение 

Владеть навыками эффек-

тивного взаимодействия с 

членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене инфор-

мацией, знаниями и опытом, 

и презентации результатов 

работы команды. 

Коммуника-

ция 

УК-4 

Способен приме-

нять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического 

и профессиональ-

ного взаимодей-

ствия 

УК-4.1 Выбирает на государ-

ственном и иностранном (-

ых) языках коммуникативно 

приемлемые стили делового 

общения, вербальные и не-

вербальные средства взаимо-

действия с партнерами 

УК-4.2 Использует информа-

ционно-коммуникационные 

технологии при поиске необ-

ходимой информации в про-

цессе решения различных 

коммуникативных задач на 

государственном и ино-

странном (-ых) языках 

УК-4.3 Ведет деловую пере-

писку, учитывая особенно-

сти стилистики официаль-

ных и неофициальных пи-

сем, социокультурные разли-

чия в формате корреспон-

денции на государственном 

и иностранном (-ых) языках 

УК-4.4 Умеет коммуника-

тивно и культурно прием-

лемо вести устные деловые 

разговоры в процессе про-

фессионального взаимодей-

ствия на государственном и 

иностранном (-ых) языках 

УК-4.5 Демонстрирует уме-

ние выполнять перевод ака-

демических и профессио-

нальных текстов с иностран-

ного (-ых) на государствен-

ный язык 

Знать коммуникативно при-

емлемые стили делового об-

щения, вербальные и невер-

бальные средства взаимо-

действия с партнерами 

Уметь использовать инфор-

мационно-коммуникацион-

ные технологии при поиске 

необходимой информации в 

процессе решения различ-

ных коммуникативных задач 

на государственном языке, 

коммуникативно и куль-

турно приемлемо вести уст-

ные деловые разговоры в 

процессе профессиональ-

ного взаимодействия на гос-

ударственном языке 

Владеть навыками ведения 

деловой переписки, учиты-

вая особенности стилистики 

официальных и неофициаль-

ных писем, социокультур-

ные различия в формате кор-

респонденции на государ-

ственном языке 

Межкультур-

ное взаимо-

действие 

УК-5 

Способен анализи-

ровать и учитывать 

разнообразие куль-

тур в процессе 

УК-5.1 Находит и исполь-

зует необходимую для само-

развития и взаимодействия с 

другими информацию о 

культурных особенностях и 

Знать историческое наследие 

и социокультурные тради-

ции различных народов и де-

монстрирует уважительное 

отношение к ним, этапы 
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межкультурного 

взаимодействия 

традициях различных сооб-

ществ 

УК-5.2 Демонстрирует ува-

жительное отношение к ис-

торическому наследию и со-

циокультурным традициям 

различных народов, основы-

ваясь на знании этапов исто-

рического развития обще-

ства (включая основные со-

бытия, деятельность основ-

ных исторических деятелей) 

и культурных традиций мира 

(включая мировые религии, 

философские и этические 

учения), в зависимости от 

среды взаимодействия и за-

дач образования 

УК-5.3 Умеет толерантно и 

конструктивно взаимодей-

ствовать с людьми с учетом 

их социокультурных особен-

ностей в целях успешного 

выполнения профессиональ-

ных задач и усиления соци-

альной интеграции 

исторического развития об-

щества (включая основные 

события, деятельность ос-

новных исторических деяте-

лей) и культурных традиций 

мира (включая мировые ре-

лигии, философские и этиче-

ские учения), в зависимости 

от среды взаимодействия и 

задач образования 

Уметь толерантно и кон-

структивно взаимодейство-

вать с людьми с учетом их 

социокультурных особенно-

стей в целях успешного вы-

полнения профессиональных 

задач и усиления социаль-

ной интеграции 

Владеть навыками поиска и 

использования необходимой 

для саморазвития и взаимо-

действия с другими инфор-

мацию о культурных особен-

ностях и традициях различ-

ных сообществ 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе 

здоровьесбе-

режение) 

УК-6 

Способен опреде-

лять и реализовы-

вать приоритеты 

собственной дея-

тельности и спо-

собы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

УК-6.1 Применяет рефлек-

сивные методы в процессе 

оценки разнообразных ре-

сурсов (личностных, психо-

физиологических, ситуатив-

ных, временных и т.д.), ис-

пользуемых для решения за-

дач самоорганизации и само-

развития 

УК-6.2 Определяет приори-

теты собственной деятельно-

сти, выстраивает планы их 

достижения 

УК-6.3 Формулирует цели 

собственной деятельности, 

определяет пути их достиже-

ния с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной пер-

спективы развития деятель-

ности и планируемых ре-

зультатов 

УК-6.4 Критически оцени-

вает эффективность исполь-

зования времени и других 

ресурсов для совершенство-

вания своей деятельности 

УК-6.5 Демонстрирует инте-

рес к учебе и использует 

предоставляемые возможно-

сти для приобретения новых 

знаний и умений с целью 

Знать требования и под-

ходы к проектированию и 

созданию научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов; порядок разра-

ботки и использования 

научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов, примерных или ти-

повых образовательных про-

грамм 

Уметь формулировать цели 

собственной деятельности, 

определять пути их достиже-

ния с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной пер-

спективы развития деятель-

ности и планируемых ре-

зультатов 

Владеть навыками критиче-

ски оценивать эффектив-

ность использования вре-

мени и других ресурсов  для 

совершенствования своей 

деятельности 

Демонстрировать интерес к 

учебе и использовать предо-

ставляемые возможности 

для приобретения новых 

знаний и умений с целью со-

вершенствования своей дея-

тельности 
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совершенствования своей 

деятельности 

Правовые и 

этические ос-

новы профес-

сиональной 

деятельности 

ОПК-1 

Способен осу-

ществлять и опти-

мизировать профес-

сиональную дея-

тельность в соот-

ветствии с норма-

тивно-правовыми 

актами в сфере об-

разования и нор-

мами профессио-

нальной этики 

ОПК-1.1 Знает: приоритет-

ные направления развития 

системы образования Рос-

сийской Федерации, законы 

и иные нормативные право-

вые акты, регламентирую-

щие деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации 

ОПК-1.2 Умеет: применять 

основные нормативно-пра-

вовые акты в сфере образо-

вания и профессиональной 

деятельности с учетом норм 

профессиональной этики, 

выявлять актуальные про-

блемы в сфере образования с 

целью выполнения научного 

исследования 

ОПК-1.3 Владеет: действи-

ями (умениями) по соблюде-

нию правовых, нравствен-

ных и этических норм, тре-

бований профессиональной 

этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями (умениями) по 

осуществлению профессио-

нальной деятельности в со-

ответствии с требованиями 

федеральных государствен-

ных образовательных стан-

дартов всех уровней образо-

вания 

Знать приоритетные направ-

ления развития системы об-

разования Российской Феде-

рации, законы и иные норма-

тивные правовые акты, ре-

гламентирующие деятель-

ность в сфере образования в 

Российской Федерации 

Уметь применять основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и профес-

сиональной деятельности с 

учетом норм профессиональ-

ной этики, выявлять акту-

альные проблемы в сфере 

образования с целью выпол-

нения научного исследова-

ния 

Владеть действиями (умени-

ями) по соблюдению право-

вых, нравственных и этиче-

ских норм, требований про-

фессиональной этики в усло-

виях реальных педагогиче-

ских ситуаций; действиями 

(умениями) по осуществле-

нию профессиональной дея-

тельности в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образова-

тельных стандартов всех 

уровней образования 

Разработка 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм 

ОПК-2 

Способен проекти-

ровать основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и разра-

батывать научно-

методическое обес-

печение их реализа-

ции 

ОПК-2.1 Знает: содержание 

основных нормативных до-

кументов, необходимых для 

проектирования ОП; сущ-

ность и методы педагогиче-

ской диагностики особенно-

стей обучающихся; сущ-

ность педагогического про-

ектирования; структуру об-

разовательной программы и 

требования к ней; виды и 

функции научно-методиче-

ского обеспечения современ-

ного образовательного про-

цесса 

ОПК-2.2 Умеет: учитывать 

различные контексты, в ко-

торых протекают процессы 

обучения, воспитания и со-

циализации при 

Знать содержание  дополни-

тельных образовательных 

программ 

Уметь проектировать основ-

ные и дополнительные обра-

зовательные программы и 

разрабатывать научно-мето-

дическое обеспечение их ре-

ализации 

Владеть  технологией  про-

ектирования основных и до-

полнительных образователь-

ных программ и разрабаты-

вать научно-методическое 

обеспечение их реализации 
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проектировании ООП; ис-

пользовать методы педагоги-

ческой диагностики; осу-

ществлять проектную дея-

тельность по разработке ОП; 

проектировать отдельные 

структурные компоненты 

ООП 

ОПК-2.3 Владеет: опытом 

выявления различных кон-

текстов, в которых проте-

кают процессы обучения, 

воспитания и социализации; 

опытом использования мето-

дов диагностики особенно-

стей учащихся в практике; 

способами проектной дея-

тельности в образовании; 

опытом участия в проекти-

ровании ООП 

Контроль и 

оценка фор-

мирования 

результатов 

образования 

ОПК-5 

Способен разраба-

тывать программы 

мониторинга ре-

зультатов образова-

ния обучающихся, 

разрабатывать и ре-

ализовывать про-

граммы преодоле-

ния трудностей в 

обучении 

ОПК-5.1 Знает: принципы 

организации контроля и оце-

нивания образовательных 

результатов обучающихся, 

разработки программ мони-

торинга; специальные техно-

логии и методы, позволяю-

щие разрабатывать и реали-

зовывать программы преодо-

ления трудностей в обуче-

нии 

ОПК-5.2 Умеет: применять 

инструментарий и методы 

диагностики и оценки пока-

зателей уровня и динамики 

развития обучающихся; про-

водить педагогическую диа-

гностику трудностей в обу-

чении 

ОПК-5.3 Владеет: действи-

ями (умениями) применения 

методов контроля и оценки 

образовательных результа-

тов обучающихся, программ 

мониторинга образователь-

ных результатов обучаю-

щихся, оценки результатов 

их применения 

Знать содержание  монито-

ринга результатов образова-

ния обучающихся 

Уметь разрабатывать про-

граммы мониторинга резуль-

татов образования обучаю-

щихся, разрабатывать и реа-

лизовывать программы пре-

одоления трудностей в обу-

чении 

Владеть  технологией  раз-

работки программы монито-

ринга результатов образова-

ния обучающихся, разраба-

тывать и реализовывать про-

граммы преодоления труд-

ностей в обучении 

Взаимодей-

ствие с участ-

никами обра-

зовательных 

отношений 

ОПК-7 

Способен планиро-

вать и организовы-

вать взаимодей-

ствия участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1 Знает: педагогиче-

ские основы построения вза-

имодействия с субъектами 

образовательного процесса; 

методы выявления индиви-

дуальных особенностей обу-

чающихся; особенности по-

строения взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных отношений 

Знать педагогические ос-

новы построения взаимодей-

ствия с субъектами образо-

вательного процесса; ме-

тоды выявления индивиду-

альных особенностей обуча-

ющихся; особенности по-

строения взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных отношений 
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с учетом особенностей обра-

зовательной среды учрежде-

ния 

ОПК-7.2 Умеет: использо-

вать особенности образова-

тельной среды учреждения 

для реализации взаимодей-

ствия субъектов; составлять 

(совместно с другими специ-

алистами) планы взаимодей-

ствия участников образова-

тельных отношений; исполь-

зовать для организации взаи-

модействия приемы органи-

заторской деятельности 

ОПК-7.3 Владеет: техноло-

гиями взаимодействия и со-

трудничества в образова-

тельном процессе; спосо-

бами решения проблем при 

взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; 

приемами индивидуального 

подхода к разным участни-

кам образовательных отно-

шений 

с учетом особенностей обра-

зовательной среды учрежде-

ния 

Уметь использовать особен-

ности образовательной 

среды учреждения для реа-

лизации взаимодействия 

субъектов; составлять (сов-

местно с другими специали-

стами) планы взаимодей-

ствия участников образова-

тельных отношений; исполь-

зовать для организации взаи-

модействия приемы органи-

заторской деятельности 

Владеть технологиями взаи-

модействия и сотрудниче-

ства в образовательном про-

цессе; способами решения 

проблем при взаимодей-

ствии с различным контин-

гентом обучающихся; прие-

мами индивидуального под-

хода к разным участникам 

образовательных отношений 

 ПК-1 

Способен реализо-

вывать образова-

тельные программы 

в области информа-

тики и информаци-

онных и коммуни-

кационных техно-

логий в соответ-

ствии с требовани-

ями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ПК-1.1. Знает: преподавае-

мый предмет; психолого-пе-

дагогические основы и со-

временные образовательные 

технологии; особенности ор-

ганизации образовательного 

процесса в соответствии с 

требованиями образователь-

ных стандартов 

ПК-1.2. Умеет: использовать 

педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы 

организации деятельности 

обучающихся; применять со-

временные образовательные 

технологии; создавать обра-

зовательную среду, обеспе-

чивающую формирование у 

обучающихся образователь-

ных результатов, предусмот-

ренных ФГОС и(или) обра-

зовательными стандартами, 

установленными образова-

тельной организацией, 

и(или) образовательной про-

граммой 

ПК-1.3. Владеет навыками 

профессиональной деятель-

ности по реализации образо-

вательных программ по ин-

форматике и 

Знать преподаваемый пред-

мет; психолого-педагогиче-

ские основы и современные 

образовательные техноло-

гии; особенности организа-

ции образовательного про-

цесса в соответствии с тре-

бованиями образовательных 

стандартов. 

Уметь использовать педаго-

гически обоснованные 

формы, методы и приемы 

организации деятельности 

обучающихся; применять со-

временные образовательные 

технологии; создавать обра-

зовательную среду, обеспе-

чивающую формирование у 

обучающихся образователь-

ных результатов, предусмот-

ренных ФГОС и(или) обра-

зовательными стандартами, 

установленными образова-

тельной организацией, 

и(или) образовательной про-

граммой. 

Владеть навыками профес-

сиональной деятельности по 

реализации образовательных 

программ по информатике и 

информационным и комму-

никационным технологиям. 



27 

информационным и комму-

никационным технологиям 

 ПК-3 

Способен осу-

ществлять проекти-

рование образова-

тельных программ, 

научно-методиче-

ских и учебно-мето-

дических материа-

лов в области ин-

форматики и ин-

формационных и 

коммуникационных 

технологий, цифро-

вой информаци-

онно-образователь-

ной среды образо-

вательного учре-

ждени 

ПК-3.1 Знает: требования и 

подходы к проектированию 

и созданию образовательных 

программ, научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов; порядок разра-

ботки и использования 

научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов, примерных или ти-

повых образовательных про-

грамм; подходы к проекти-

рованию и управлению циф-

ровой информационно-обра-

зовательной среды образова-

тельного учреждения. 

ПК-3.2. Умеет: разрабаты-

вать новые подходы и мето-

дические решения в области 

проектирования научно-ме-

тодических и учебно-мето-

дических материалов; разра-

батывать (обновлять) при-

мерные или типовые образо-

вательные программы, при-

мерные рабочие программы 

учебных курсов, дисциплин 

(модулей) 

ПК-3.3. Владеет навыками 

осуществления деятельности 

по проектированию научно-

методических и учебно-ме-

тодических материалов при 

выполнении профессиональ-

ных задач, проектированию 

и управлению цифровой ин-

формационно-образователь-

ной среды образовательного 

учреждения 

Знать требования и под-

ходы к проектированию и 

созданию образовательных 

программ, научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов; порядок разра-

ботки и использования 

научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов, примерных или ти-

повых образовательных про-

грамм; подходы к проекти-

рованию и управлению циф-

ровой информационно-обра-

зовательной среды образова-

тельного учреждения. 

Уметь разрабатывать новые 

подходы и методические ре-

шения в области проектиро-

вания научно-методических 

и учебно-методических ма-

териалов; разрабатывать (об-

новлять) примерные или ти-

повые образовательные про-

граммы, примерные рабочие 

программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

Владеть осуществления дея-

тельности по проектирова-

нию научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов при выполнении про-

фессиональных задач, проек-

тированию и управлению 

цифровой информационно-

образовательной среды об-

разовательного учреждения 

Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика проводится в соответствии с календарным графиком учеб-

ного процесса учебного плана ОПОП. 

№ Наименование 

этапов практики 

День 

(дни меропри-

ятия) 

Содержание 

практики 

(общие виды 

работ) 

Результаты 

вид 

 отчетности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

21.  Подготовительный 

этап 

1-2 Организация и 

оформление 

Дневник по 

практике, 

УК-1, УК-2 



28 

документации по 

практике. 

Выдача индивиду-

альных заданий. 

Организация прак-

тики по месту про-

хождения. Ин-

структаж по тех-

нике безопасности. 

отчет по 

практике 

22.  Исследовательский 

этап 

3-14 Изучение органи-

зационных доку-

ментов образова-

тельной организа-

ции. Изучение 

учебно-методиче-

ской и научной до-

кументации, изуче-

ние различных пе-

дагогических тех-

нологий и методов 

научного исследо-

вания. 

Проведение прак-

тических занятий с 

обучающимися в 

соответствии с ин-

дивидуальным за-

данием. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-

3,УК-4, УК-5, 

УК-6, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

5, ОПК-7, 

ПК-1, ПК-3 

23.  Технологический  

этап  

15-26 Выполнение опре-

деленных видов ра-

бот, связанных с 

будущей професси-

ональной деятель-

ностью. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-

3,УК-4, УК-5, 

УК-6, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

5, ОПК-7, 

ПК-1, ПК-3 

24.  Аналитический этап 27-32 Обработка и ана-

лиз полученной ин-

формации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-6 

25.  Завершающий этап 33-36 Подготовка и за-

щита отчета по 

практике. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1 

2.2. ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики заключается в подготовке выпускной квалификационной 

работы, а также в формировании, закреплении, развитии профессиональных навыков и ком-

петенций в ходе практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполне-

ния определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики: 

1. развитие способности осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом со-

циальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том 

числе особых образовательных потребностей обучающихся; 
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2. формирование готовности к психолого-педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса; 

3. углубление и закрепление теоретических знаний и применение этих знаний в 

учебно-воспитательной работе; 

4. владение основами профессиональной этики и речевой культуры; 

5. овладение современными педагогическими технологиями в преподавании инфор-

матики; 

6. овладение умениями научно-исследовательской работы в области педагогических 

наук, наблюдения, анализа и обобщения передового педагогического опыта. 

7. освоение форм и методов работы с учащимися, испытывающими затруднения в обу-

чении информатике; 

8. развитие способности выявлять и формировать культурные потребности различных 

социальных групп; 

9. развитие способности использовать возможности образовательной среды для до-

стижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 

обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами преподавае-

мого учебного предмета; 

10. развитие способности использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики; 

11. развитие способности организовывать сотрудничество обучающихся, поддержи-

вать активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их 

творческие способности; 

12. развитие способности осуществлять педагогическое сопровождение социализации 

и профессионального самоопределения обучающихся; 

13. развитие способности решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; 

14. развитие способности руководить учебно-исследовательской деятельностью обуча-

ющихся; 

15. развитие умений самостоятельного планирования, проведения, контроля и коррек-

тировки урочной и внеурочной деятельности по информатике; 

16. развитие умений самостоятельной педагогической деятельности в качестве учителя 

информатики и классного руководителя; 

17. развитие умений студентов выявлять, анализировать и преодолевать собственные 

педагогические затруднения; 

18. формирование готовности использовать систематизированные теоретические и 

практические знания для постановки и решения исследовательских задач в области 

образования; 

19. формирование готовности к взаимодействию с участниками образовательного про-

цесса; 

20. формирование готовности к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся 

21. формирование готовности к психолого-педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса; 

22. формирование готовности реализовывать образовательные программы по учебному 

предмету в соответствии с требованиями образовательных стандартов; 

23. формирование умений организовывать познавательную деятельность учащихся, 

овладение методикой учебно-воспитательного процесса по информатике; 



30 

24. непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью. 

Вид, форма, способ проведения практики 

Производственная практика проводится в дискретной форме:  

1. По заочной форме обучения на 3 курсе путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  пу-

тем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на формирование, 

закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения производственной практики «Преддипломная практика»: стацио-

нарная.  

Практика проводится в форме иной контактной работы (4 ч.) и в форме самостоятель-

ной работы обучающихся. 

Практика проводится в форме иной контактной работы (4 ч.) и в форме самостоятель-

ной работы обучающихся. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, соотнесенные с установ-

ленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать следую-

щие результаты: 

 

Категория 

компетенций 

Код компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способен осу-

ществлять крити-

ческий анализ 

проблемных ситу-

аций на основе си-

стемного подхода, 

вырабатывать 

стратегию дей-

ствий 

УК-1.1 Выявляет проблемную 

ситуацию в процессе анализа 

проблемы, определяет этапы 

ее разрешения с учетом вариа-

тивных контекстов 

УК-1.2 Находит, критически 

анализирует и выбирает ин-

формацию, необходимую для 

выработки стратегии действий 

по разрешению проблемной 

ситуации 

УК-1.3 Рассматривает различ-

ные варианты решения про-

блемной ситуации на основе 

системного подхода, оцени-

вает их преимущества и риски 

УК-1.4 Грамотно, логично, ар-

гументированно формулирует 

собственные суждения и 

оценки. Предлагает стратегию 

действий 

Знать методы критического 

анализа и оценки проблем-

ных ситуаций на основе си-

стемного подхода; основные 

принципы критического ана-

лиза; способы поиска вари-

антов решения поставленной 

проблемной ситуации 

Уметь анализировать про-

блемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариан-

тов решения поставленной 

проблемной ситуации; опре-

делять стратегию достиже-

ния поставленной цели как 

последовательности шагов, 

предвидя результат каждого 

из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение 
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УК-1.5 Определяет и оцени-

вает практические послед-

ствия реализации действий по 

разрешению проблемной си-

туации 

планируемой деятельности и 

на взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

Владеть навыками критиче-

ского анализа проблемных 

ситуаций на основе систем-

ного подхода и определения 

стратегии действий для до-

стижения поставленной цели 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 

Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 Выстраивает этапы ра-

боты над проектом с учетом 

последовательности их реали-

зации, определяет этапы жиз-

ненного цикла проекта 

УК-2.2 Определяет проблему, 

на решение которой направ-

лен проект, грамотно форму-

лирует цель проекта. Опреде-

ляет исполнителей проекта 

УК-2.3 Проектирует решение 

конкретных задач проекта, 

выбирая оптимальный способ 

их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.4 Качественно решает 

конкретные задачи (исследо-

вания, проекта, деятельности) 

за установленное время. Оце-

нивает риски и результаты 

проекта 

УК-2.5 Публично представ-

ляет результаты проекта, всту-

пает в обсуждение хода и ре-

зультатов проекта 

Знать принципы, методы и 

требования, предъявляемые 

к проектной работе; методы 

представления и описания 

результатов проектной дея-

тельности; методы, критерии 

и параметры оценки резуль-

татов выполнения проекта. 

Уметь формировать план-

график реализации проекта в 

целом и план контроля его 

выполнения; организовывать 

и координировать работу 

участников проекта, обеспе-

чивать работу команды не-

обходимыми ресурсами; 

представлять публично ре-

зультаты проекта (или от-

дельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступле-

ний на научно-практических 

конференциях. 

Владеть навыками осу-

ществления деятельности по 

управлению проектом на 

всех этапах его жизненного 

цикла. 

Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3 

Способен органи-

зовывать и руко-

водить работой 

команды, выраба-

тывая командную 

стратегию для до-

стижения постав-

ленной цели 

УК-3.1 Понимает эффектив-

ность использования страте-

гии сотрудничества для дости-

жения поставленной цели, 

определяет роль каждого 

участника в команде 

УК-3.2 Учитывает в совмест-

ной деятельности особенности 

поведения и общения разных 

людей 

УК-3.3 Способен устанавли-

вать разные виды коммуника-

ции (устную, письменную, 

вербальную, невербальную, 

реальную, виртуальную, меж-

личностную и др.) для руко-

водства командой и достиже-

ния поставленной цели 

УК-3.4 Демонстрирует пони-

мание результатов 

Знать и понимать  эффек-

тивность использования 

стратегии сотрудничества 

для достижения поставлен-

ной цели, определяет роль 

каждого участника в ко-

манде, этические нормы вза-

имодействия. 

Знает и учитывает в сов-

местной деятельности осо-

бенности поведения и обще-

ния разных людей 

Уметь устанавливать раз-

ные виды коммуникации 

(устную, письменную, вер-

бальную, невербальную, ре-

альную, виртуальную, меж-

личностную и др.) для руко-

водства командой и дости-

жения поставленной цели 
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(последствий) личных дей-

ствий и планирует последова-

тельность шагов для достиже-

ния поставленной цели, кон-

тролирует их выполнение 

УК-3.5 Эффективно взаимо-

действует с членами команды, 

в т.ч. участвует в обмене ин-

формацией, знаниями и опы-

том, и презентации результа-

тов работы команды. Соблю-

дает этические нормы взаимо-

действия 

Умеет планировать последо-

вательность шагов для до-

стижения поставленной 

цели, контролировать их вы-

полнение 

Владеть навыками эффек-

тивного взаимодействия с 

членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене инфор-

мацией, знаниями и опытом, 

и презентации результатов 

работы команды. 

Коммуника-

ция 

УК-4 

Способен приме-

нять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на ино-

странном(ых) 

языке(ах), для ака-

демического и 

профессиональ-

ного взаимодей-

ствия 

УК-4.1 Выбирает на государ-

ственном и иностранном (-ых) 

языках коммуникативно при-

емлемые стили делового об-

щения, вербальные и невер-

бальные средства взаимодей-

ствия с партнерами 

УК-4.2 Использует информа-

ционно-коммуникационные 

технологии при поиске необ-

ходимой информации в про-

цессе решения различных 

коммуникативных задач на 

государственном и иностран-

ном (-ых) языках 

УК-4.3 Ведет деловую пере-

писку, учитывая особенности 

стилистики официальных и 

неофициальных писем, социо-

культурные различия в фор-

мате корреспонденции на гос-

ударственном и иностранном 

(-ых) языках 

УК-4.4 Умеет коммуника-

тивно и культурно приемлемо 

вести устные деловые разго-

воры в процессе профессио-

нального взаимодействия на 

государственном и иностран-

ном (-ых) языках 

УК-4.5 Демонстрирует умение 

выполнять перевод академи-

ческих и профессиональных 

текстов с иностранного (-ых) 

на государственный язык 

Знать коммуникативно при-

емлемые стили делового об-

щения, вербальные и невер-

бальные средства взаимо-

действия с партнерами 

Уметь использовать инфор-

мационно-коммуникацион-

ные технологии при поиске 

необходимой информации в 

процессе решения различ-

ных коммуникативных задач 

на государственном языке, 

коммуникативно и куль-

турно приемлемо вести уст-

ные деловые разговоры в 

процессе профессиональ-

ного взаимодействия на гос-

ударственном языке 

Владеть навыками ведения 

деловой переписки, учиты-

вая особенности стилистики 

официальных и неофициаль-

ных писем, социокультур-

ные различия в формате кор-

респонденции на государ-

ственном языке 

Межкультур-

ное взаимо-

действие 

УК-5 

Способен анали-

зировать и учиты-

вать разнообразие 

культур в про-

цессе межкуль-

турного взаимо-

действия 

УК-5.1 Находит и использует 

необходимую для саморазви-

тия и взаимодействия с дру-

гими информацию о культур-

ных особенностях и тради-

циях различных сообществ 

УК-5.2 Демонстрирует уважи-

тельное отношение к истори-

ческому наследию и социо-

культурным традициям 

Знать историческое наследие 

и социокультурные тради-

ции различных народов и де-

монстрирует уважительное 

отношение к ним, этапы ис-

торического развития обще-

ства (включая основные со-

бытия, деятельность основ-

ных исторических деятелей) 

и культурных традиций мира 
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различных народов, основыва-

ясь на знании этапов истори-

ческого развития общества 

(включая основные события, 

деятельность основных исто-

рических деятелей) и культур-

ных традиций мира (включая 

мировые религии, философ-

ские и этические учения), в за-

висимости от среды взаимо-

действия и задач образования 

УК-5.3 Умеет толерантно и 

конструктивно взаимодей-

ствовать с людьми с учетом 

их социокультурных особен-

ностей в целях успешного вы-

полнения профессиональных 

задач и усиления социальной 

интеграции 

(включая мировые религии, 

философские и этические 

учения), в зависимости от 

среды взаимодействия и за-

дач образования 

Уметь толерантно и кон-

структивно взаимодейство-

вать с людьми с учетом их 

социокультурных особенно-

стей в целях успешного вы-

полнения профессиональных 

задач и усиления социаль-

ной интеграции 

Владеть навыками поиска и 

использования необходимой 

для саморазвития и взаимо-

действия с другими инфор-

мацию о культурных особен-

ностях и традициях различ-

ных сообществ 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе 

здоровьесбе-

режение) 

УК-6 

Способен опреде-

лять и реализовы-

вать приоритеты 

собственной дея-

тельности и спо-

собы ее совершен-

ствования на ос-

нове самооценки 

УК-6.1 Применяет рефлексив-

ные методы в процессе 

оценки разнообразных ресур-

сов (личностных, психофизио-

логических, ситуативных, вре-

менных и т.д.), используемых 

для решения задач самоорга-

низации и саморазвития 

УК-6.2 Определяет приори-

теты собственной деятельно-

сти, выстраивает планы их до-

стижения 

УК-6.3 Формулирует цели 

собственной деятельности, 

определяет пути их достиже-

ния с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной пер-

спективы развития деятельно-

сти и планируемых результа-

тов 

УК-6.4 Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов 

для совершенствования своей 

деятельности 

УК-6.5 Демонстрирует инте-

рес к учебе и использует 

предоставляемые возможно-

сти для приобретения новых 

знаний и умений с целью со-

вершенствования своей дея-

тельности 

Знать требования и под-

ходы к проектированию и 

созданию научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов; порядок разра-

ботки и использования 

научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов, примерных или ти-

повых образовательных про-

грамм 

Уметь формулировать цели 

собственной деятельности, 

определять пути их достиже-

ния с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной пер-

спективы развития деятель-

ности и планируемых ре-

зультатов 

Владеть навыками критиче-

ски оценивать эффектив-

ность использования вре-

мени и других ресурсов  для 

совершенствования своей 

деятельности 

Демонстрировать интерес к 

учебе и использовать предо-

ставляемые возможности 

для приобретения новых 

знаний и умений с целью со-

вершенствования своей дея-

тельности 

 ПК-1 

Способен реализо-

вывать образова-

тельные про-

граммы в области 

информатики и 

ПК-1.1. Знает: преподаваемый 

предмет; психолого-педагоги-

ческие основы и современные 

образовательные технологии; 

особенности организации об-

разовательного процесса в 

Знать преподаваемый пред-

мет; психолого-педагогиче-

ские основы и современные 

образовательные техноло-

гии; особенности организа-

ции образовательного 
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информационных 

и коммуникацион-

ных технологий в 

соответствии с 

требованиями фе-

деральных госу-

дарственных обра-

зовательных стан-

дартов 

соответствии с требованиями 

образовательных стандартов 

ПК-1.2. Умеет: использовать 

педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы ор-

ганизации деятельности обу-

чающихся; применять совре-

менные образовательные тех-

нологии; создавать образова-

тельную среду, обеспечиваю-

щую формирование у обучаю-

щихся образовательных ре-

зультатов, предусмотренных 

ФГОС и(или) образователь-

ными стандартами, установ-

ленными образовательной ор-

ганизацией, и(или) образова-

тельной программой 

ПК-1.3. Владеет навыками 

профессиональной деятельно-

сти по реализации образова-

тельных программ по инфор-

матике и информационным и 

коммуникационным техноло-

гиям 

процесса в соответствии с 

требованиями образователь-

ных стандартов. 

Уметь использовать педаго-

гически обоснованные 

формы, методы и приемы 

организации деятельности 

обучающихся; применять со-

временные образовательные 

технологии; создавать обра-

зовательную среду, обеспе-

чивающую формирование у 

обучающихся образователь-

ных результатов, предусмот-

ренных ФГОС и(или) обра-

зовательными стандартами, 

установленными образова-

тельной организацией, 

и(или) образовательной про-

граммой. 

Владеть навыками профес-

сиональной деятельности по 

реализации образовательных 

программ по информатике и 

информационным и комму-

никационным технологиям. 

 ПК-2 

Способен анали-

зировать резуль-

таты научных ис-

следований, при-

менять их при ре-

шении конкрет-

ных научно-иссле-

довательских за-

дач в сфере науки 

и образования, са-

мостоятельно осу-

ществлять науч-

ное исследование, 

организовывать 

научно-исследова-

тельскую деятель-

ность обучаю-

щихся 

ПК-2.1. Знает: особенности 

научно-исследовательской де-

ятельности в предметной об-

ласти науки и образования; 

требования к профессиональ-

ной компетентности педагога, 

теоретические основы и тех-

нологии организации научно-

исследовательской и проект-

ной деятельности 

ПК-2.2 Умеет: подготавливать 

проектные и научно-исследо-

вательские работы с учетом 

нормативных требований; 

консультировать обучаю-

щихся на всех этапах подго-

товки и оформления проект-

ных, исследовательских, науч-

ных работ 

ПК-2.3. Владеет навыками ор-

ганизации и проведения 

учебно-исследовательской, 

научно-исследовательской, 

проектной и иной деятельно-

сти в ходе выполнения про-

фессиональных функций 

Знать особенности научно-

исследовательской деятель-

ности в предметной области 

науки и образования; требо-

вания к профессиональной 

компетентности педагога, 

теоретические основы и тех-

нологии организации 

научно-исследовательской и 

проектной деятельности. 

Уметь подготавливать про-

ектные и научно-исследова-

тельские работы с учетом 

нормативных требований; 

консультировать обучаю-

щихся на всех этапах подго-

товки и оформления проект-

ных, исследовательских, 

научных работ 

Владеть навыками организа-

ции и проведения учебно-ис-

следовательской, научно-ис-

следовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе 

выполнения профессиональ-

ных функций. 

 ПК-3 

Способен осу-

ществлять проек-

тирование 

ПК-3.1 Знает: требования и 

подходы к проектированию и 

созданию образовательных 

программ, научно-

Знать требования и под-

ходы к проектированию и 

созданию образовательных 

программ, научно-
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образовательных 

программ, научно-

методических и 

учебно-методиче-

ских материалов в 

области информа-

тики и информа-

ционных и комму-

никационных тех-

нологий, цифро-

вой информаци-

онно-образова-

тельной среды об-

разовательного 

учреждения 

методических и учебно-мето-

дических материалов; порядок 

разработки и использования 

научно-методических и 

учебно-методических матери-

алов, примерных или типовых 

образовательных программ; 

подходы к проектированию и 

управлению цифровой инфор-

мационно-образовательной 

среды образовательного учре-

ждения. 

ПК-3.2. Умеет: разрабатывать 

новые подходы и методиче-

ские решения в области про-

ектирования научно-методи-

ческих и учебно-методиче-

ских материалов; разрабаты-

вать (обновлять) примерные 

или типовые образовательные 

программы, примерные рабо-

чие программы учебных кур-

сов, дисциплин (модулей) 

ПК-3.3. Владеет навыками 

осуществления деятельности 

по проектированию научно-

методических и учебно-мето-

дических материалов при вы-

полнении профессиональных 

задач, проектированию и 

управлению цифровой инфор-

мационно-образовательной 

среды образовательного учре-

ждения 

методических и учебно-ме-

тодических материалов; по-

рядок разработки и исполь-

зования научно-методиче-

ских и учебно-методических 

материалов, примерных или 

типовых образовательных 

программ; подходы к проек-

тированию и управлению 

цифровой информационно-

образовательной среды об-

разовательного учреждения. 

Уметь разрабатывать новые 

подходы и методические ре-

шения в области проектиро-

вания научно-методических 

и учебно-методических ма-

териалов; разрабатывать (об-

новлять) примерные или ти-

повые образовательные про-

граммы, примерные рабочие 

программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

Владеть осуществления дея-

тельности по проектирова-

нию научно-методических и 

учебно-методических мате-

риалов при выполнении про-

фессиональных задач, проек-

тированию и управлению 

цифровой информационно-

образовательной среды об-

разовательного учреждения 

Календарный план-график проведения практики 

Производственная практика проводится в соответствии с календарным графиком учеб-

ного процесса учебного плана ОПОП. 

№ Наименование эта-

пов практики 

День 

(дни меропри-

ятия) 

Содержание прак-

тики 

(общие виды ра-

бот) 

Результаты 

вид 

отчетности 

№ осваивае-

мой компе-

тенции по 

ООП 

26.  Подготовительный 

этап 

1-2 Организация и 

оформление доку-

ментации по прак-

тике. 

Выдача индивиду-

альных заданий. 

Инструктаж по 

технике безопасно-

сти. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-2 

27.  Исследовательский 

этап 

3-10 Изучение организа-

ционных докумен-

тов образователь-

ной организации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-3, УК-4, 

УК-5, УК-6, 

ПК-1, ПК-2, 

ПК-3 



36 

Изучение учебно-

методической и 

научной докумен-

тации, изучение 

различных педаго-

гических методов и 

методик обучения 

и воспитания.  

28.  Технологический 

этап  

11-28 Выполнение опре-

деленных видов ра-

бот, связанных с 

будущей професси-

ональной деятель-

ностью. 

Участие в проведе-

нии уроков и не-

урочных мероприя-

тий. Проведение 

урочных и вне-

урочных занятий с 

обучающимися в 

соответствии с за-

данием на выпол-

нение ВКР. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-3, УК-4, 

УК-5, УК-6, 

ПК-1, ПК-2, 

ПК-3 

29.  Аналитический этап 28-34 Обработка и ана-

лиз полученной ин-

формации. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-2 

30.  Завершающий этап 35-36 Подготовка и за-

щита отчета по 

практике. 

Дневник по 

практике, 

отчет по 

практике 

УК-1, УК-2 
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