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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

План научной деятельности содержит перечень этапов освоения научного компо-

нента программы аспирантуры, распределение указанных этапов и итоговой аттестации 

аспирантов и включает в себя примерный план выполнения научного исследования, план 

подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются основные научные резуль-

таты диссертации. 

Примерный план выполнения научного исследования и план подготовки диссерта-

ции содержит критерии, определяющие их выполнение. 

Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры, распре-

деление указанных этапов содержит формы проведения промежуточной аттестации. 

 

1.1. Цель и задачи выполнения научных исследований (научной (научно-

исследовательской) деятельности) 

Целью выполнения научных исследований является: приобретение практических 

навыков самостоятельного ведения научно-исследовательской деятельности аспиран-

тами, сбор материала для написания диссертации и проверка обоснованности сделанных 

в диссертации теоретических выводов и практических рекомендаций. 

Задачи выполнения научных исследований:  

 расширение профессиональных знаний и навыков, полученных аспирантами в 

процессе теоретического обучения; 

 формирование практических навыков и приобретение опыта проведения само-

стоятельных научных исследований; 

 решение аспирантом научной задачи, имеющей значение для развития соответ-

ствующей отрасли науки, либо разработка новых научно обоснованных технических, 

технологических или иных решений и разработки, имеющие существенное значение для 

развития страны; 

 овладение инструментальными средствами проведения научного исследования; 

  исследование научных подходов и методик научного исследования; 

 осуществление поиска, сбора, обработки, анализа и систематизации информа-

ции по теме диссертации; 

 формирование навыков и умения вести научную дискуссию, представлять ре-

зультаты исследования в различных формах (презентация, реферат, аналитический об-

зор, критическая рецензия, доклад, сообщение, научная статья, тезисы и др.). 
 

Цель и перечень задач формируются в соответствии с планируемыми результатами на-

учных исследований, паспортом научной специальности программы аспирантуры 5.3.5. 

«Социальная психология, политическая и экономическая психология». 

 

1.2. Направления научных исследований  

 

Перечень направлений исследований 

 

Паспорт научной 

специальности 
Направления исследований 

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: Психологиче-

ские. 



 

 

Паспорт научной 

специальности 

Направления исследований 

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: Психологиче-

ские. 

5.3.5. «Социальная 

психология, полити-

ческая и экономиче-

ская психология»  

   Историко-психологический анализ предметной области, теоретико- 

методологических парадигм, категорий, концепций и понятий соци-

альной, политической и экономической психологии  Принципы сис-

темного, историко-эволюционного, синергетического и деятельност-

ного подходов к пониманию развития человека в обществе   

   Изучение закономерностей общения и деятельности людей, обу-

словленных социальным, политическим и экономическим контекста-

ми их взаимодействия в реальной и цифровой среде  Психология 

межкультурных коммуникаций  онлайн-коммуникаций. Психология 

принятия решений. Психология риска  Совместная деятельность   

3. Изучение психологических характеристик социальных групп, се-

мьи, организаций, поколений, сообществ, движений  социально-

психологический анализ жизненных ситуаций. 

4. Изучение объективных и субъективных факторов эффективного 

взаимодействия в различных социальных группах  кооперация и со-

трудничество, конкуренция и соперничество  Социальные взаимо-

действия как фактор и условие становления субъектности в разных 

видах деятельности и общения   

5. Изучение межличностных отношений  механизмов и феноменов  

Доверие как социально-психологический феномен  Конформность, 

внушаемость, сплоченность  

   Исследование типов взаимодействия: аффилиации, аттракции, кон-

фликта и видов конфликтов  путей разрешения конфликтов  исследо-

вания конфликтов в реальной и виртуальной среде   

7. Исследования ролевых и организационных конфликтов  типологии, 

причин возникновения, способов и механизмов преодоления  

   Исследование процессов социального познания  социальной кате-

горизации и самокатегоризации  эмоционального сопровождения, 

производства и  

кодирования социальной информации  факторов формирования об-

раза социального мира у различных социальных субъектов  

9. Изучение эпигенетических детерминант социального познания, 

общения и поведения   

10. Исследование социального интеллекта  Исследования эмоцио-

нального интеллекта  

11. Исследование психологических этапов, механизмов, видов (этни-

ческая, гендерная и др ) и институтов социализации, формирования 

социальной идентичности личности  Социальная психология лично-

сти  Личность как субъект общения и взаимодействия  Социальные 

изменения и личность  Цифровая социализация  Структурно-

функциональный и динамический подходы в описании личности  

12. Изучение социального влияния  Регуляторы социального пове-

дения  нормы и социальные роли, социальные установки, социаль-

ные представления, ценности  Социальное влияние в виртуальной 

среде и социальных сетях   

13. Изучение социально-психологических механизмов заражения, 

внушения, убеждения, подражания, зависимости  

14. Социальная психология СМИ и рекламы  



 

 

Паспорт научной 

специальности 

Направления исследований 

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: Психологиче-

ские. 

    Изучение вербальной и невербальной коммуникации  интернет- 

коммуникации  массовой коммуникации  политической коммуни-

кации  убеждающей коммуникации   

16. Исследования Я-концепции  Персональная и социальная иден-

тичность  структура, функции, динамика  Самодетерминация и са-

моактуализация личности  Факторы формирования и развития раз-

личных видов идентичности  Цифровая идентичность   

17. Изучение личностных и ситуационных, когнитивных и аффек-

тивных детерминант социального поведения  социально-

психологических особенностей презентации личности в реальной 

и виртуальной среде  Диспозиционная регуляция поведения   

18. Изучение массового сознания и поведения  Изучение коллек-

тивной и культурной памяти  Изучение межэтнических отношений 

и взаимодействий; этнических символов, стереотипов, предрассуд-

ков  этнического самосознания и этнической идентичности, враж-

дебности и этнофобии   

19. Изучение больших социальных групп и социальных страт, ак-

тивных методов обучения, групповых тренинговых методов  Изу-

чение социально- психологических и экономико-психологических 

характеристик больших социальных групп и социальных страт  

Исследования психологических проблем занятости и безработицы   

20. Изучение эффективности методов социально-психологического 

развития групп и организаций в разных сферах взаимодействия. 

21. Изучение малых групп, динамики их развития  командообразо-

вания      Изучение организационного поведения, экономического 

поведения, инноваций; лидерства и руководства  профессиональ-

но-управленческой роли  групповых решений, мотивации совме-

стной деятельности  Психология  

предпринимательской деятельности  Исследования различных ви-

дов деловой активности субъектов наемного труда и предприни-

мательства. 

    Изучение развития организаций  стадий и циклов  организаци-

онной культуры  типологии организационных и корпоративных 

культур  органической, бюрократической, предпринимательской и 

партиципативной  Исследование организационных изменений. 

Изучение внедрения и отторжения (сопротивление) инноваций.  

24. Изучение удовлетворенности трудом, вовлеченности, привер-

женности организации, качества деятельности, ролевого и сверх-

нормативного поведения  

25. Изучение политического поведения  механизмов и факторов 

включения личности в политику  политическое лидерство и 

власть   

26. Социальная психология здоровья  Изучение социально- психо-

логических факторов и механизмов их влияния на здоровье  соци-

ально- психологических аспектов разработки и реализации профи-

лактических программ в сфере здоровья, оценка их качества (дока-



 

 

Паспорт научной 

специальности 

Направления исследований 

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: Психологиче-

ские. 

зательная профилактика)   

    Исследования психологических ресурсов и стратегий совлада-

ния с трудными жизненными ситуациями  

28. Изучение аддиктивных видов социального поведения  причин, 

последствий, способов преодоления  Аддиктивное поведение в 

цифровой среде   

29. Исследования агрессивного поведения, фрустрации  изучение 

агрессии в социальных системах и социальных сетях  коллектив-

ной агрессии  

    Изучение особенностей общения и взаимодействия людей в 

армии, спорте, экономике, политике, в сфере искусства, СМИ, ин-

тернет-пространстве, местах заключения, судопроизводстве и 

иных специальных контекстах   

    Социально-психологические проблемы военной психологии  

32. Психология ведения переговоров в социальной, политической, 

экономической сферах  Переговоры в экстремальной ситуации, с 

малыми группами, толпой. 

33. Психология семьи, образовательных, медицинских, политиче-

ских, воинских, спортивных, творческих и иных специальных кол-

лективов и групп (включая изучение социально-психологических 

механизмов формирования сект, террористических организаций и 

иных деструктивных явлений). Социодинамические процессы в 

семье, организациях, благотворительных, профессиональных, иг-

ровых, территориальных, культурных и иных сообществах  

34. Изучение экологического поведения и сознания  факторы, ус-

ловия, модели  



 

 

Паспорт научной 

специальности 

Направления исследований 

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: Психологиче-

ские. 

 12. Изучение социального влияния. Регуляторы социального пове-

дения: нормы и социальные роли, социальные установки, социаль-

ные представления, ценности. Социальное влияние в виртуальной 

среде и социальных сетях.  

13. Изучение социально-психологических механизмов заражения, 

внушения, убеждения, подражания, зависимости. 
14. Социальная психология СМИ и рекламы. 
15. Изучение вербальной и невербальной коммуникации; интер-

нет- коммуникации; массовой коммуникации; политической ком-

муникации; убеждающей коммуникации.  

16. Исследования Я-концепции. Персональная и социальная иден-

тичность: структура, функции, динамика. Самодетерминация и са-

моактуализация личности. Факторы формирования и развития раз-

личных видов идентичности. Цифровая идентичность.  

17. Изучение личностных и ситуационных, когнитивных и аффек-

тивных детерминант социального поведения; социально-

психологических особенностей презентации личности в реальной 

и виртуальной среде. Диспозиционная регуляция поведения.  

18. Изучение массового сознания и поведения. Изучение коллек-

тивной и культурной памяти. Изучение межэтнических отношений 

и взаимодействий; этнических символов, стереотипов, предрас-

судков; этнического самосознания и этнической идентичности, 

враждебности и этнофобии.  

19. Изучение больших социальных групп и социальных страт, ак-

тивных методов обучения, групповых тренинговых методов. Изу-

чение социально- психологических и экономико-психологических 

характеристик больших социальных групп и социальных страт. 

Исследования психологических проблем занятости и безработицы.  

20. Изучение эффективности методов социально-психологического 

развития групп и организаций в разных сферах взаимодействия. 
21. Изучение малых групп, динамики их развития; командообразо-

вания. 22. Изучение организационного поведения, экономического 

поведения, инноваций; лидерства и руководства: профессиональ-

но-управленческой роли; групповых решений, мотивации совме-

стной деятельности. Психология  

предпринимательской деятельности. Исследования различных ви-

дов деловой активности субъектов наемного труда и предприни-

мательства. 

 



 

 

Паспорт научной 

специальности 

Направления исследований 

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: Психологиче-

ские. 

 23. Изучение развития организаций: стадий и циклов; организаци-

онной культуры; типологии организационных и корпоративных 

культур: органической, бюрократической, предпринимательской и 

партиципативной. Исследование организационных изменений. 

Изучение внедрения и отторжения (сопротивление) инноваций.  

24. Изучение удовлетворенности трудом, вовлеченности, привер-

женности организации, качества деятельности, ролевого и сверх-

нормативного поведения. 
25. Изучение политического поведения; механизмов и факторов 

включения личности в политику; политическое лидерство и 

власть.  

26. Социальная психология здоровья. Изучение социально- психо-

логических факторов и механизмов их влияния на здоровье; соци-

ально- психологических аспектов разработки и реализации профи-

лактических программ в сфере здоровья, оценка их качества (дока-

зательная профилактика).  

27. Исследования психологических ресурсов и стратегий совлада-

ния с трудными жизненными ситуациями. 
28. Изучение аддиктивных видов социального поведения: причин, 

последствий, способов преодоления. Аддиктивное поведение в 

цифровой среде.  

29. Исследования агрессивного поведения, фрустрации; изучение 

агрессии в социальных системах и социальных сетях; коллектив-

ной агрессии. 
30. Изучение особенностей общения и взаимодействия людей в 

армии, спорте, экономике, политике, в сфере искусства, СМИ, ин-

тернет-пространстве, местах заключения, судопроизводстве и 

иных специальных контекстах.  

31. Социально-психологические проблемы военной психологии. 
32. Психология ведения переговоров в социальной, политической, 

экономической сферах. Переговоры в экстремальной ситуации, с 

малыми группами, толпой. 
33. Психология семьи, образовательных, медицинских, политиче-

ских, воинских, спортивных, творческих и иных специальных кол-

лективов и групп (включая изучение социально-психологических 

механизмов формирования сект, террористических организаций и 

иных деструктивных явлений). Социодинамические процессы в 

семье, организациях, благотворительных, профессиональных, иг-

ровых, территориальных, культурных и иных сообществах. 
34. Изучение экологического поведения и сознания: факторы, ус-

ловия, модели.  



 

 

 

 

 

Основные направления научной (научно-исследовательской) деятельности 

 

1. Изучение закономерностей общения и деятельности людей, обусловленных соци-

альным, политическим и экономическим контекстами их взаимодействия в реаль-

ной и цифровой среде. Психология межкультурных коммуникаций; онлайн-

коммуникаций. Психология принятия решений. Психология риска. Совместная дея-

тельность.  

2. Изучение психологических характеристик социальных групп, семьи, организаций, 

поколений, сообществ, движений; социально-психологический анализ жизненных 

ситуаций. 

3. Изучение межличностных отношений: механизмов и феноменов. Доверие как соци-

ально-психологический феномен. Конформность, внушаемость, сплоченность. 

4. Исследование типов взаимодействия: аффилиации, аттракции, конфликта и видов 

конфликтов; путей разрешения конфликтов; исследования конфликтов в реальной и 

виртуальной среде.  

5. Исследования ролевых и организационных конфликтов: типологии, причин воз-

никновения, способов и механизмов преодоления. 

6. Исследование процессов социального познания; социальной категоризации и само-

категоризации; эмоционального сопровождения, производства и  

7. кодирования социальной информации; факторов формирования образа социального 

мира у различных социальных субъектов. 

8. Изучение эпигенетических детерминант социального познания, общения и поведе-

ния.  

9. Исследование социального интеллекта. Исследования эмоционального интеллекта. 

10. Исследование психологических этапов, механизмов, видов (этническая, гендерная и 

др.) и институтов социализации, формирования социальной идентичности лично-

сти. Социальная психология личности. Личность как субъект общения и взаимо-

действия. Социальные изменения и личность. Цифровая социализация. Структурно-

функциональный и динамический подходы в описании личности.  

11. Изучение социального влияния. Регуляторы социального поведения: нормы и соци-

альные роли, социальные установки, социальные представления, ценности. Соци-

альное влияние в виртуальной среде и социальных сетях.  

12. Изучение социально-психологических механизмов заражения, внушения, убежде-

ния, подражания, зависимости. 

13. Исследования Я-концепции. Персональная и социальная идентичность: структура, 

функции, динамика. Самодетерминация и самоактуализация личности. Факторы 

формирования и развития различных видов идентичности. Цифровая идентичность.  

14. Изучение личностных и ситуационных, когнитивных и аффективных детерминант 

социального поведения; социально-психологических особенностей презентации 

личности в реальной и виртуальной среде. Диспозиционная регуляция поведения.  

15. Изучение массового сознания и поведения. Изучение коллективной и культурной 

памяти. Изучение межэтнических отношений и взаимодействий; этнических симво-

лов, стереотипов, предрассудков; этнического самосознания и этнической идентич-

ности, враждебности и этнофобии.  

16. Изучение больших социальных групп и социальных страт, активных методов обу-

чения, групповых тренинговых методов. Изучение социально- психологических и 

экономико-психологических характеристик больших социальных групп и социаль-

ных страт. Исследования психологических проблем занятости и безработицы.  



 

 

17. Изучение эффективности методов социально-психологического развития групп и 

организаций в разных сферах взаимодействия. 

18. Изучение малых групп, динамики их развития; командообразования.  

19. Изучение организационного поведения, экономического поведения, инноваций; ли-

дерства и руководства: профессионально-управленческой роли; групповых реше-

ний, мотивации совместной деятельности. Психология  

20. предпринимательской деятельности. Исследования различных видов деловой ак-

тивности субъектов наемного труда и предпринимательства. 

21. Изучение политического поведения; механизмов и факторов включения личности в 

политику; политическое лидерство и власть.  

22. Социальная психология здоровья. Изучение социально- психологических факторов 

и механизмов их влияния на здоровье; социально- психологических аспектов раз-

работки и реализации профилактических программ в сфере здоровья, оценка их ка-

чества (доказательная профилактика).  

23. Исследования психологических ресурсов и стратегий совладания с трудными жиз-

ненными ситуациями. 

24. Изучение аддиктивных видов социального поведения: причин, последствий, спосо-

бов преодоления. Аддиктивное поведение в цифровой среде.  

25. Исследования агрессивного поведения, фрустрации; изучение агрессии в социаль-

ных системах и социальных сетях; коллективной агрессии. 

26. Изучение особенностей общения и взаимодействия людей в армии, спорте, эконо-

мике, политике, в сфере искусства, СМИ, интернет-пространстве, местах заключе-

ния, судопроизводстве и иных специальных контекстах.  

27. Социально-психологические проблемы военной психологии. 

28. Психология ведения переговоров в социальной, политической, экономической сфе-

рах. Переговоры в экстремальной ситуации, с малыми группами, толпой. 

29. Психология семьи, образовательных, медицинских, политических, воинских, спор-

тивных, творческих и иных специальных коллективов и групп (включая изучение 

социально-психологических механизмов формирования сект, террористических ор-

ганизаций и иных деструктивных явлений). Социодинамические процессы в семье, 

организациях, благотворительных, профессиональных, игровых, территориальных, 

культурных и иных сообществах. 

30. Изучение экологического поведения и сознания: факторы, условия, модели.  

 

Примерные темы диссертаций 

1. Моделирование адаптивного поведения и духовных ценностей у российской 

молодежи в период внедрения искусственного интеллекта 

2. Диагностика и формы проявления мудрости как профессионально важного 

качества руководителя 

3. Социально-психологические особенности социальных представлений о граж-

данском долге у современной молодёжи… 

4. Психологические механизмы защиты против агрессивного воздействия  ин-

формационной среды на подростков 

И пр. 

 

1.3. Место научной (научно-исследовательской) деятельности в структуре програм-

мы аспирантуры 

Научные исследования (научная (научно-исследовательская) деятельность) прово-

дится в соответствии с календарным учебным графиком и планом научной деятельности 

программы аспирантуры, включающим в себя примерный план выполнения научного ис-



 

 

следования, план подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются основные 

научные результаты диссертации. 

 

1.4. Планируемые результаты научной (научно-исследовательской) деятельности в 

рамках планируемых результатов освоения программы аспирантуры 

По итогам проведения научных исследований (научной (научно-

исследовательской) деятельности) аспирант должен демонстрировать следующие резуль-

таты  

 

Результаты научной (научно-исследовательской) деятельности 

Знать: - способен закреплять и углублять теоретические знания и приобре-

тать практические навыки работы с современным оборудованием, 

производственными и информационными технологиями; 

- Способен выполнять конкретные нетиповые задания научно-

исследовательского характера в период исследовательской прак-

тики, научно-исследовательской деятельности и подготовки науч-

но-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой 

степени кандидата наук; 

- овладение необходимыми универсальными, общепрофессиональ-

ными и профессиональными компетенциями по избранному на-

правлению подготовки 

Уметь: - разрабатывать учебные планы, образовательные программы и 

учебно-методические материалы на основе изучения научной, тех-

нической и научно-методической литературы, а также собствен-

ных результатов исследований;  

- Развивать творческие способности при выполнении научно-

исследовательских работ, выполнение конкретных индивидуаль-

ных заданий по теме научно-квалификационной работы (диссерта-

ции); 

- Развивать способности проектировать и осуществлять комплекс-

ные исследования, в т. ч. междисциплинарные, на основе целост-

ного системного научного мировоззрения с использованием зна-

ний в области истории и философии науки и в научной сфере, свя-

занной с диссертацией;  

- развития умений трансляции знаний на основании творческого 

анализа научной и научно-методической литературы; 



 

 

Владеть навы-

ками и (или) 

опытом деятель-

ности: 

- применять инновационные образовательные технологии, включая 

системы компьютерного и дистанционного обучения, а также ана-

лиз (самоанализ) учебных занятий;  

- Способен к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследова-

тельских и практических задач, в том числе в междисциплинарных 

областях;  

- Способен самостоятельно осуществлять научно-

исследовательскую деятельность в профессиональной области, с 

использованием современных методов исследования и информа-

ционно-коммуникационных технологий;  

- приобретение навыков владения современными методами и прин-

ципами разработки научной проблематики по теме научно-

квалификационной работы (диссертации). 

 

 
 

1.5. Место проведения научных исследований (научной (научно-исследовательской) 

деятельности) 

Научные исследования (научная (научно-исследовательская) деятельность) аспи-

рантов проводятся на базе РГСУ, либо иных научных (научно-исследовательских), обра-

зовательных организаций, проводящих научную (научно-исследовательскую) деятель-

ность, в том числе выполняющих фундаментальные, поисковые и (или) прикладные науч-

ные исследования, и обладающих научным потенциалом по научной специальности про-

граммы аспирантуры  

Выбор места проведения научных исследований (научной (научно-

исследовательской) деятельности) аспиранта и содержание работ определяется необходи-

мостью ознакомления аспиранта с опытом научных исследований, а также необходимо-

стью проведения опыта и эксперимента, применения техники и технологии, подходов и 

методов, используемых в процессе научной (научно-исследовательской) деятельности по 

выбранной теме исследования. 

Ключевыми базами проведения научных исследований (научной (научно-

исследовательской) деятельности) являются: 
 

1. ФГБОУ ВО «Российский государственный социальный университет», кафедра 

психологии, конфликтологии и бихевиористики, лаборатория психологической диагно-

стики  

 

 

РАЗДЕЛ 2. ПРИМЕРНЫЙ ПЛАН ВЫПОЛНЕНИЯ (ПРОВЕДЕНИЯ) НАУЧНОГО 

ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

№ 

п/п 

План проведения 

научного исследо-

вания 

Детализация научных ис-

следований  

по конкретной отрасли 

науки 

Характеристики этапов ис-

следования 



 

 

 Постановка про-

блемы 

Написание Введениея, актуа-

лизации темы исследования и 

формулирование проблемы 

исследования. 

Формулирование цели 

исследования. 

Научная проблема – исходный 

структурный элемент научно-

го исследования. Проблема вы-

ражается через возникший в 

ходе научного исследования 

такой вопрос или комплекс во-

просов, которые представля-

ют теоретический или прак-

тический интерес, и ответ на 

которые не содержится в на-

копленном знании. Посредст-

вом подобного рода вопросов 

фиксируется достигнутый 

уровень изученности объекта и 

определяется направление ра-

боты. 

Простейшим способом выявле-

ния проблемы является сопос-

тавление новых фактов с уже 

имеющимися теоретическими 

представлениями по изучаемой 

теме и выявление их несоот-

ветствия друг другу. 

 
Формулирование 

темы научного ис-

следования 

Формулирование гипотезы 

исследования и задач научно-

го исследования всвязи с ги-

потезой исследования. 

Написание теоретической 

главы научного исследования 

Тема научного исследования – 

отражение проблемы в её спе-

цифических признаках. Точ-

ность формулировки темы 

способствует детализации 

проблемы, установлению стро-

гих границ изучаемого, позво-

ляет конкретизировать замы-

сел исследователя. 



 

 

 

Осуществление на-

учно-

информационного 

поиска данных по 

исследуемому объ-

екту 

Изучение научных исследо-

ваний отечественных и зару-

бежных авторов. Подбор ме-

тодологического пути иссле-

дования и методики эмпири-

ческого исследования. Напи-

сание 2-ой главы исследова-

ния. 

Научная информация является 

одним из важнейших ресурсов 

для проведения исследования. 

Под научно-информационным 

поиском подразумеваются ме-

тоды отбора научной (вери-

фицируемой) информации из 

массива доступных данных с 

целью всестороннего понима-

ния объема и содержания изу-

чаемого объекта. Как правило, 

получение новой (для исследо-

вателя) информации приводит 

к уточнению предмета иссле-

дования. Под объектом иссле-

дования понимается тот про-

цесс или явление, которое и по-

рождает проблемную ситуа-

цию, детальное исследование 

которого проясняет границы и 

содержание проблемы. Пред-

метом исследования выступа-

ют наиболее значимые теоре-

тические и практические свой-

ства, признаки исследуемого 

объекта, составляющие тео-

ретическую или практическую 

основу научной проблемы. 



 

 

 

Уточнение назва-

ния темы исследо-

вания с определе-

нием его цели и 

задач 

Проверка соответствия вы-

полнения теоретических и 

частично эмпирических задач 

научного исследования. 

Подбор эмпирической базы и 

респондентов, участвующих 

в эмпирическом 

исследовании. 

Уточнение название темы яв-

ляется результатом анализа 

всей полноты информации по 

объекту исследования и воз-

можности окончательно оп-

ределить цель научной работы 

как осознанный образ того ре-

зультата, на достижение ко-

торого направлена деятель-

ность исследователя. Заявлен-

ная цель достигается через 

решение основных задач, 

сформулированных для харак-

теристики основных этапов 

работы – выработки алгорит-

ма действия. 

 
Формирование ме-

ханизмов решения 

проблемы 

Формулирование новизны 

научного исследования и по-

ложений выносимых на за-

щиту, формулирование поня-

тийного аппарата, новых мо-

делей и концепций исследо-

вания. 

Решение научных проблем свя-

зано, как с определенной сис-

темой    понятий, с помощью 

которых исследователь будет 

фиксировать те или иные фе-

номены (категориально-

понятийным аппаратом, ис-

пользование которого предпо-

лагает высокий уровень поня-

тийного мышления), а также с 

системой методов, выбирае-

мой с учетом цели исследова-

ния и характера решаемой 

проблемы. Исследователь 

должен также опираться на 

научные традиции. 



 

 

 

Осуществление 

информационного 

поиска с целью вы-

работки гипотез 

(гипотезы) научно-

го результата 

Проведение диагностическо-

го и формирующего этапа 

исследования, профилактиче-

ских программ, коррекцион-

ных программ, тренингов, 

мастер классов.  

Решение научной проблемы во 

многом зависит от выдвиже-

ния и разработки гипотез. Ги-

потеза – обоснованное науч-

ными фактами предположе-

ние, выдвигаемое с целью выяс-

нения свойств и причин иссле-

дуемых явлений. Научная про-

блема всегда задаёт направле-

ние поиска гипотез и наклады-

вает ограничения на их харак-

тер. В ряде случаев при объяс-

нении отдельных фактов или 

совокупности обстоятельств 

могут выдвигаться одновре-

менно несколько гипотез, по-

разному объясняющих эти 

факты. Такие гипотезы назы-

вают версиями. 

Построение гипотезы склады-

вается из трех последователь-

ных этапов: анализа имеющей-

ся научной информации, уста-

новления отношений между 

фактами и явлениями; синтеза 

фактов, их обобщения; вы-

движения предположения. 



 

 

 

Проверка состоя-

тельности гипотез 

(гипотезы) (под-

тверждение или 

опровержение с 

помощью научных 

фактов) 

Повторная диагностика и 

проверка полученныех ре-

зультатов  по заданной гипо-

тизе, математическая стати-

стика и признание гипотезы 

доказанной, частично дока-

занной или не доказанной; 

Написание рекомендаций и 

заключения, приведеие в гос-

тированный вид список лите-

ратуры. 

Гипотезы могут быть как 

обоснованы, так и опроверг-

нуты в ходе исследования.  

Проверка состоятельности 

гипотез – это интеллектуаль-

ная операция, состоящая в ус-

тановлении истинности неко-

торого суждения посредством 

его вывода из других суждений, 

истинность которых полага-

ется установленной до этой 

операции и независимо от нее, 

а также посредством под-

тверждения фактами и прак-

тической деятельностью. На-

дежность доказательства оп-

ределяется аргументацией 

фактологией, методологией 

его построения, формально-

логическим следованием, го-

товностью к восприятию ар-

гументов и фактов. Обосно-

ванные гипотезы в диссерта-

ции коррелируются с положе-

ниями, выносимыми на защи-

ту. 

 Оформление науч-

ных результатов 

Написание автореферата, 

включающего авторские ста-

тьи и участие в конференциях 

с тезисами и окончательная 

редакция и сборка научного 

исследования (диссертации) 

Результаты проведенной ис-

следовательской работы 

оформляются в виде научных 

статей, в первую очередь, и, 

конечно, в виде диссертации. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ПЛАН ПОДГОТОВКИ ДИССЕРТАЦИИ И ПУБЛИКАЦИЙ 

 

№ 

п/п 

План подготовки диссертации и 

публикаций 
Критерии выполнения плана подготовки 



 

 

 Утверждение темы диссертации Не позднее 30 календарных дней с даты на-

чала освоения программы аспирантуры ут-

верждена тема диссертации. 

Тема диссертации соответствует одному 

или нескольким пунктам паспорта соответ-

ствующей научной специальности. 

 Составление списка основной или 

дополнительной литературы, ис-

пользуемой при работе над диссер-

тацией 

Проведен сбор и анализ отечественной и 

зарубежной литературы по теме диссерта-

ционного исследования, обзор литературы 

по теме диссертации. 

 Составление развернутого плана 

диссертационного исследования 

Диссертация как результат диссертационно-

го исследования должна состоять из 2-3 

глав и заключения.  

Введение требует детализации следующих 

ее элементов: 

– актуальность темы исследования; 

– степень ее разработанности; 

– объект и предмет исследования; 

– цели и задачи; 

– научная новизна; 

– теоретическая и практическая значимость 

работы; 

– методы исследования; 

– положения, выносимые на защиту; 

– степень достоверности и апробация ре-

зультатов. 

Названия глав и параграфов не должны 

дублировать название темы диссертации. 

Главы и параграфы необходимо соотносить 

друг с другом по объему представленного 

материала. Объем параграфов не должен 

превышать объема любой из глав диссерта-

ции. 

Заключение диссертации - итоговая ее 

часть, в которой делаются выводы. Они ка-

саются исследования в целом, а не отдель-

ных результатов, и не должны дублировать 

обобщения, сделанные в других главах. Вы-

воды автора должны соответствовать поло-

жениям, выдвигаемым на защиту. 

Структура диссертации должна соответст-

вовать ГОСТ Р 7.0.11-2011.  



 

 

 Подготовка глав  диссертации Сбор фактического материала для глав дис-

сертации осуществляется, как правило, на 

этапе проверки состоятельности гипотезы 

научного результата и является ответствен-

ным этапом подготовки работы. Ее качест-

во, объективность выводов во многом будет 

зависеть от того, насколько правильно и 

полно подобран и проанализирован факти-

ческий материал, позволяющий выявить за-

кономерности, основные тенденции разви-

тия исследуемого явления, его логические 

взаимосвязи и значение. 

 Оформление текста диссертации Диссертация оформлена в соответствии с 

ГОСТ Р 7.0.11-2011. 

 Проверка текста диссертации в сис-

теме «Антиплагиат ВУЗ» 
Доля оригинального текста (включая долю 

корректно оформленных цитирований) со-

ставляет не менее 85%. 



 

 

 Подготовка отзыва научного руко-

водителя на диссертацию 

В отзыве руководителя, дается общая ха-

рактеристика аспиранта, отмечается его ра-

бота как исследователя, способность фор-

мулировать цели и задачи, определять и 

обосновывать применение необходимых 

методов исследования, способность анализа 

и интерпретации полученных результатов, а 

также другие аспекты деятельности аспи-

ранта как исследователя. В отзыве приво-

дится точка зрения научного руководителя 

аспиранта на выполненную работу: отмеча-

ется актуальность темы диссертации, дается 

оценка научной новизны, обоснованности и 

достоверности научных положений, харак-

теризуются выводы и рекомендации, сфор-

мулированные в исследовании. Также в от-

зыве научный руководитель дает характери-

стику практической ценности полученных 

аспирантом результатов и характеризует их 

значимость для науки и практики. Кроме 

того, в отзыве научного руководителя мо-

жет отмечаться значительный объем изу-

ченных аспирантом литературных источни-

ков по теме диссертации, применение со-

временных методов обработки данных и 

другие моменты, характеризующие аспи-

ранта как исследователя. 



 

 

 Назначение рецензентов на подго-

товленную диссертацию 

Назначены не менее 2-х рецензентов, 

имеющих ученые степени кандидата или 

доктора наук по профилю диссертационно-

го исследования. 

В рецензии отражено: 

- соответствие темы и содержания диссер-

тации заявленной научной специальности 

и отрасли наук; 

- оценка выполненной аспирантом работы 

(научная новизна, актуальность, цен-

ность, теоретическая и практическая зна-

чимость, степень достоверности резуль-

татов проведенных исследований); 

- полнота изложения материалов диссерта-

ции в работах, опубликованных аспиран-

том; 

- выполнение требований к публикациям 

основных научных результатов диссерта-

ции, предусмотренных пунктами 11 и 13 

Положения о присуждении ученых сте-

пеней, утвержденного постановлением 

Правительства РФ от 24 сентября 2013 г. 

№ 842; 

- соблюдение требований, установленных 

п. 14 Положения о присуждении ученых 

степеней; 

- замечания по диссертации; 

- вывод о целесообразности представления 

диссертации к защите. 

 Первое обсуждение  диссертации  на 

заседании факультета (кафедры) 

(оценка диссертации на предмет ее 

соответствия критериям, установ-

ленным в соответствии с Федераль-

ным законом от 23.08.1996 г. № 127-

ФЗ «О науке и государственной на-

учно-технической политике») 

Факультет (кафедра) принимает одно из 

следующих решений: 

– диссертация соответствует установлен-

ным критериям и рекомендуется к защите 

по соответствующей научной специально-

сти; 

– диссертация не соответствует установлен-

ным критериям, приводятся замечания; ус-

танавливается срок устранения замечаний и 

указывается дата повторного обсуждения. 

Подготовка выписки из заседания 

факультета (кафедры) 

 Повторное обсуждение  диссертации  

на заседании факультета (кафедры) 

(по результатам устранения замеча-

ний) 

Факультет (кафедра) принимает одно из 

следующих решений: 

– диссертация соответствует установлен-

ным критериям и рекомендуется к защите 



 

 

Подготовка расширенной выписки 

из заседания факультета (кафедры) 

по соответствующей научной специально-

сти (положительное заключение); 

– диссертация не соответствует установлен-

ным критериям и не рекомендуется к защи-

те по соответствующей научной специаль-

ности (отрицательное заключение). 

 Подготовка заключения на диссер-

тацию 
Факультет (кафедра) готовит заключение, 

содержащее информацию о соответст-

вии/несоответствии  диссертации критери-

ям, установленным в соответствии с Феде-

ральным законом от 23.08.1996 г. № 127-ФЗ 

«О науке и государственной научно-

технической политике»: 

– в заключении отражаются личное участие 

соискателя ученой степени в получении ре-

зультатов, изложенных в диссертации; 

– степень достоверности результатов прове-

денных соискателем ученой степени иссле-

дований, их новизна и практическая значи-

мость; 

– ценность научных работ соискателя уче-

ной степени; 

– соответствие диссертации требованиям, 

установленным пунктом 14 Положения о 

присуждении ученых степеней, утвержден-

ного постановлением Правительства РФ от 

24 сентября 2013 № 842; 

– научная специальность (научные специ-

альности) и отрасль науки, которым соот-

ветствует диссертация; 

– полнота изложения материалов диссерта-

ции в работах, опубликованных соискате-

лем ученой степени. 

 Апробация результатов исследова-

ния на научных российских и (или) 

международных конференциях 

(симпозиумах) с публикацией ре-

зультатов 

Не менее 3-х научных российских и (или) 

международных конференций (симпозиу-

мов). 



 

 

 Подготовка научных публикаций по 

результатам проведенных исследо-

ваний, в том числе статей и докла-

дов для журналов, конференций, 

симпозиумов 

Не менее 3-х статей в рецензируемых изда-

ниях по научным специальностям 5.3.5, 

Не менее 3-х публикаций по результатам 

апробации исследования на научных россий-

ских и (или) международных конференциях 

(симпозиумах). 

 

 

РАЗДЕЛ 4. ПЕРЕЧЕНЬ ЭТАПОВ ОСВОЕНИЯ НАУЧНОГО КОМПОНЕНТА 

ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ, РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УКАЗАННЫХ ЭТАПОВ И 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ АСПИРАНТОВ 

 

Нормативный срок обучения – 3 года 

 

Этап 

(соответствует 

курсу и семе-

стру обучения) 

Проведение на-

учного исследо-

вания 

Подготовка 

диссертации 
Объем эта-

па освоения 

научного 

компонента 

(з.е.) 

Форма кон-

троля 

1 1 Постановка пробле-

мы. 

Формулирование 

темы научного ис-

следования. 

Осуществление на-

учно-

информационного 

поиска данных по 

исследуемому объ-

екту. 

Утверждение те-

мы диссертации. 

Составление спи-

ска литературы, 

используемой при 

работе над дис-

сертацией. 

23 Зачет 

2 Уточнение названия 

темы исследования с 

определением его 

цели и задач. 

Формирование ме-

ханизмов решения 

проблемы. 

Составление раз-

вернутого плана 

диссертационного 

исследования. 

23 

Участие не менее чем в одной научной конферен-

ции (симпозиума, семинара). 

Опубликование не менее одной статьи в рецензи-

руемых изданиях. 

Опубликование не менее одной статьи по  резуль-

татам выступления на научной конференции (сим-

позиуме, семинаре). 



 

 

2 3 Осуществление ин-

формационного по-

иска с целью выра-

ботки гипотез (гипо-

тезы) научного ре-

зультата. 

Подготовка глав  

диссертации. 

23 Зачет 

4 Проверка состоя-

тельности гипотез 

(гипотезы) (под-

тверждение или оп-

ровержение с помо-

щью научных фак-

тов). 

Подготовка глав  

диссертации. 
23 

Участие не менее чем в двух научных конферен-

циях (симпозиумах, семинарах) (в совокупности за 

2 курса обучения). 

Опубликование не менее двух статей в рецензи-

руемых изданиях (в совокупности за 2 курса обу-

чения). 

Опубликование не менее двух статей по  результа-

там выступления на научной конференции (симпо-

зиуме, семинаре) (в совокупности за 2 курса обу-

чения). 

3 5 Оформление науч-

ных результатов. 
Оформление тек-

ста диссертации. 

Проверка текста 

диссертации в 

системе «Анти-

плагиат ВУЗ». 

23 Зачет 

6 Оформление науч-

ных результатов. 
Оформление тек-

ста диссертации. 

Проверка текста 

диссертации в 

системе «Анти-

плагиат ВУЗ». 

Подготовка отзы-

ва научного руко-

водителя на дис-

сертацию. 

Назначение ре-

цензентов на под-

готовленную дис-

сертацию. 

23 

Участие не менее чем в трех научных конферен-

циях (симпозиумах, семинарах) (в совокупности за 

3 курса обучения). 



 

 

Опубликование не менее трех статей в рецензи-

руемых изданиях (в совокупности за 3 курса обу-

чения). 

Опубликование не менее трех статей по  результа-

там выступления на научной конференции (симпо-

зиуме, семинаре) (в совокупности за 3 курса обу-

чения). 

Итоговая аттестация Первое обсужде-

ние  диссертации  

на заседании фа-

культета (кафед-

ры). 

Подготовка вы-

писки из заседа-

ния факультета 

(кафедры). 

Повторное обсуж-

дение  диссерта-

ции  на заседании 

факультета (ка-

федры) (по ре-

зультатам устра-

нения замечаний). 

Подготовка рас-

ширенной выпис-

ки из заседания 

факультета (ка-

федры). 

Подготовка за-

ключения на дис-

сертацию. 

9 Оценка диссер-

тации на пред-

мет ее соответ-

ствия критериям, 

установленным в 

соответствии с 

Федеральным 

законом от 

23.08.1996 г. № 

127-ФЗ «О науке 

и государствен-

ной научно-

технической по-

литике»  

 

 

РАЗДЕЛ 5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ЭТАПАМ ПРОВЕДЕНИЯ НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ (НАУЧНОЙ (НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

5.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости ас-

пирантов по этапам проведения научных исследований (научной (научно-

исследовательской) деятельности 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов проведения на-

учных исследований в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности. 

Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности 

аспиранта проводится с участием научного руководителя. Научный руководитель обеспе-

чивает контроль за своевременным выполнением аспирантом индивидуального плана на-

учной деятельности. 



 

 

Текущий контроль успеваемости по этапам научных исследований осуществляется 

в форме собеседования (консультирования) с научным руководителем, которое проводит-

ся по итогам выполнения каждого задания и (или) каждого этапа работы, указанного в 

индивидуальном плане научной деятельности аспиранта.  

Форма отчетности (список литературы, используемый при работе над диссертаци-

ей, развернутый план диссертационного исследования, текст статьи, глав диссертации, 

др.) по итогам выполнения каждого задания устанавливаются научным руководителем 

аспиранта. 
 

5.1.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по этапам проведения 

научных исследований 

 

Примерный перечень заданий 
1. Представьте обоснование актуальности темы исследования. 

2. Составьте рабочую гипотезу исследования. 

3. Сформулируйте цель исследования. 

4. Сформулируйте задачи исследования. 

5. Изучите источники научной информации по теме диссертации. 

6. Соберите необходимый эмпирический материал для подтверждения рабочей 

гипотезы исследования. 

7. Обобщите и систематизируйте результаты исследования, сформируйте выво-

ды и заключение. 

8. Изучите научные достижения по теме диссертации. 

9. Определите недостатки существующих методов решений научных задач по 

теме диссертации. 

10. Определите методы, которыми может решаться рассматриваемая научная 

задача. 

11. Проведите  эксперименты (расчёты) для решения научной задачи. 

12. Опишите алгоритм исследований. 

13. Скорректируйте план проведения исследований. 

14. Подтвердите рабочую гипотезу. 

15. Подготовьте научную статью по результатам исследования. 

16. Подготовьте заявки на патент или на участие в гранте. 

17. Подготовьте доклад на научную конференцию, конгресс, семинар. 

18. Сформулируйте рекомендации по результатам исследований. 

19. Подготовьте отчетную документацию. 

20. Участие не менее чем в трех научных конференциях (симпозиумах, семинарах. 

21.  Опубликование не менее трех статей в рецензируемых изданиях. 

22.  Опубликование не менее трех статей по  результатам выступления на науч-

ной конференции (симпозиуме, семинаре). 
 

5.1.2. Критерии оценивания по формам текущего контроля 

 

Оценка Критерии оценивания задания 

Зачтено достигнуты все основные цели и задачи, поставленные перед аспирантом в ходе 

выполнения задания; 

предоставлена отчетная документация по заданию, нет существенных замечаний 

в его выполнении; 

проведена работа в полном объеме на теоретическом, практическом уровнях; 

проведен анализ и обобщение полученных в ходе исследования результатов 



 

 

Не зачтено не выполнены полностью поставленные перед аспирантом цели и задачи в ходе 

выполнения задания; 

аспирант не представил отчетную документацию по заданию 

 

 

 

5.2. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации аспиран-

тов по этапам научной (научно-исследовательской) деятельности (этапам освоения 

научного компонента) 

 

5.2.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности  

 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации аспиран-

тов по этапам научной (научно-исследовательской) деятельности 
 

Теоретический блок вопросов: 

1. Обоснуйте актуальность темы исследования. 

2. Рабочая гипотеза исследования. 

3. Цель и задачи научного исследования. 

4. Какие эксперименты (расчёты) были проведены или планируется проводить. 

5. В чем состоит научная новизна исследования? 

6. Почему были использованы именно эти методики? 

7. Какие рекомендации были сформированы после повторной диагностики? 

8. Какова  закономерная связь в гипотезе исследования? 
 

 

5.2.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности 

Промежуточная аттестация этапов освоения научного компонента программы ас-

пирантуры осуществляется на основании индивидуального плана научной (научно-

исследовательской) деятельности в виде зачета. 

Состав комиссии для приема зачета формируется из числа педагогических работ-

ников из числа профессорско-преподавательского состава и научных работников РГСУ, 

включая научных руководителей аспирантов. 

Для аттестации аспирант оформляет индивидуальный план научной деятельности. 

Научный руководитель представляет в период проведения промежуточной аттеста-

ции отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом  этапов на-

учной (научно-исследовательской) деятельности. 

Аспирант по итогам каждого учебного года представляет индивидуальный план 

научной деятельности, который содержит в себе отчет аспиранта и отзыв научного руко-

водителя, презентацию, содержащую основные результаты проведенного исследования, 

комиссии. 
 

Результаты промежуточной аттестации этапов освоения научного компонента про-

граммы аспирантуры оформляются оценками «зачтено» и  «не зачтено». 

Оценка «зачтено» выставляется, если аспирантом выполнены все показатели 

оценки результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) деятель-

ности аспирантов в соответствии с разделом 4, предъявляемые к соответствующему курсу 

обучения, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные теорией, на заданные во-

просы аспирант представил четкие и полные ответы, качественно заполнены отчетные до-

кументы (индивидуальный план научной деятельности). 



 

 

Оценка «не зачтено» выставляется, если аспирантом не выполнен любой из пока-

зателей оценки результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) 

деятельности аспирантов в соответствии с разделом 4, предъявляемых к соответствующе-

му курсу обучения, аспирантом не приведены аналитические выводы по проведенному 

исследованию, аспирант не ответил на заданные вопросы, не представил отчетную докумен-

тацию (индивидуальный план научной деятельности). 
 

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, уста-

новленное во время промежуточной аттестации, признается недобросовестным выполне-

нием аспирантом обязанностей по освоению программы аспирантуры и является основа-

нием для отчисления аспиранта из РГСУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ АСПИРАНТОВ ПО 

ОРГАНИЗАЦИИ НАУЧНОЙ (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ) 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

6.1. Методические рекомендации по организации проведения научных иссле-

дований (научной (научно-исследовательской) деятельности) аспирантов 

Аспирант осуществляет научную (научно-исследовательскую) деятельность под 

руководством закрепленного за ним решением кафедры научного руководителя, с кото-

рым согласовывает: 

– тему диссертации с учетом приведенных ниже рекомендаций; 

– индивидуальный план научной деятельности аспиранта; 

– развернутый план диссертационного исследования; 

– план обязательных публикаций в рецензируемых научных изданиях (далее – ре-

цензируемые издания). Перечень рецензируемых изданий размещается на официальном 

сайте Высшей аттестационной комиссии при Минобрнауки России в информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

– участие в научных российских и (или) международных конференциях (симпо-

зиумах) по теме диссертации (апробация результатов исследования); 

– по мере необходимости и возможности участие в научных и научно-технических 

проектах, инновационных проектах, выполняемых РГСУ за счет средств федерального 

бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, грантов и иных источников фи-

нансового обеспечения научной (научно-исследовательской) деятельности, соответст-

вующих тематике научного исследования аспиранта. 

Назначение научного руководителя аспиранту осуществляется в соответствии со 

сферой научных интересов аспиранта, с учетом научно-педагогической нагрузки профес-

сорско-преподавательского состава и осуществляется в соответствии с Положением о по-

рядке назначения научного руководителя аспирантам по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре, лицам прикрепляемым для подготовки диссертации 

на соискание ученой степени кандидата наук без освоения программы подготовки науч-

ных и научно-педагогических кадров в аспирантуре Российского государственного соци-

ального университета. 

Научный руководитель: 

– оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертации и составлении инди-

видуального плана научной деятельности; 

– осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) деятельностью 

аспиранта (в том числе при необходимости при выполнении экспериментов, технических 



 

 

разработок, при проведении наблюдений и измерений, изучении научно-технической ин-

формации, отечественного и зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной 

на подготовку диссертации; 

– консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите; 

– осуществляет первичное рецензирование подготовленного аспирантом текста 

диссертации, а также текстов научных статей и (или) докладов, подготовленных аспиран-

том в рамках выполнения индивидуального плана научной деятельности, для представле-

ния на конференциях, симпозиумах и других коллективных обсуждениях; 

– осуществляет контроль за выполнением аспирантом индивидуального плана на-

учной деятельности. 

Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы аспирантуры 

аспиранту назначается научный руководитель, утверждается индивидуальный план рабо-

ты, включающий индивидуальный план научной деятельности и индивидуальный учеб-

ный план (далее - «Индивидуальный план работы»), а также тема диссертации в рамках 

программы аспирантуры и приоритетных (основных) направлений научной (научно-

исследовательской) деятельности РГСУ. 

Определение соответствия тем диссертаций приоритетности направления научной 

(научно-исследовательской) деятельности РГСУ осуществляется в два этапа  первый этап 

– заслушивание аспиранта на заседании факультета (кафедры) с обоснованием актуально-

сти темы диссертационного исследования  второй этап – рассмотрение тем диссертаций 

на заседании Комиссии Ученого совета РГСУ по научной деятельности с последующим 

вынесением вопроса об утверждении темы на заседании Ученого совета РГСУ  На осно-

вании решения Ученого совета РГСУ готовится приказ РГСУ  

Тема не соответствующая приоритетным направлениям научной (научно-

исследовательской) деятельности РГСУ рассматривается на Комиссии Ученого совета 

РГСУ по научной деятельности при письменном обосновании научной задачи, решение 

которой, имеет значение для развития соответствующей отрасли науки, либо разработки 

новых научно обоснованных технических, технологических или иных решений и разра-

ботки, имеющих существенное значение для развития страны  Решение о вынесении во-

проса об утверждении на Ученом совете РГСУ темы, не соответствующей приоритетным 

направлениям научной (научно-исследовательской) деятельности РГСУ принимается рек-

тором РГСУ  

Индивидуальный план научной деятельности предусматривает осуществление ас-

пирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, направленной на подготов-

ку диссертации в соответствии с программой аспирантуры. 

Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом совместно с 

научным руководителем. 

Аспирант составляет индивидуальный план научной деятельности на каждый учеб-

ный год. Индивидуальный план научной деятельности должен регулярно заполняться ас-

пирантом в процессе освоения программы аспирантуры. 

По итогам каждого учебного года аспирант оформляет отчет по результатам вы-

полнения научной (научно-исследовательской) деятельности за учебный год и согласовы-

вает его с научным руководителем. Форма отчета по результатам выполнения научной 

(научно-исследовательской) деятельности входит в структуру индивидуального плана на-

учной деятельности аспиранта. 

По результатам рассмотрения отчета аспиранта научный руководитель оформляет 

отзыв, который должен содержать подтверждение актуальности диссертации, характери-

зовать научную новизну, достоинства и недостатки работы, практическую значимость ис-

следования и отражать сведения о работе аспиранта в период осуществления научной (на-

учно-исследовательской) деятельности. Форма отзыва научного руководителя входит в 

структуру индивидуального плана научной деятельности аспиранта. 

 



 

 

6.2. Методические рекомендации по оформлению текста диссертации 

Критерии, которым должна отвечать диссертация. 

Диссертация должна быть научно-квалификационной работой, в которой содер-

жится решение научной задачи, имеющей значение для развития соответствующей отрас-

ли знаний, либо изложены новые научно обоснованные технические, технологические или 

иные решения и разработки, имеющие существенное значение для развития страны. 

Диссертация должна быть написана автором самостоятельно, обладать внутренним 

единством, содержать новые научные результаты и положения, выдвигаемые для публич-

ной защиты, и свидетельствовать о личном вкладе автора диссертации в науку. 

В диссертации, имеющей прикладной характер, должны приводиться сведения о 

практическом использовании полученных автором диссертации научных результатов, а в 

диссертации, имеющей теоретический характер, - рекомендации по использованию науч-

ных выводов. 

Предложенные автором диссертации решения должны быть аргументированы и 

оценены по сравнению с другими известными решениями. 

Основные научные результаты диссертации должны быть опубликованы в рецен-

зируемых научных изданиях (далее – рецензируемые издания)  Перечень рецензируемых 

изданий размещается на официальном сайте Высшей аттестационной комиссии при Ми-

нобрнауки России в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»  

К публикациям, в которых излагаются основные научные результаты диссертации, 

в рецензируемых изданиях приравниваются публикации в научных изданиях, индекси-

руемых в международных базах данных, определяемых в соответствии с рекомендацией 

Комиссии  

К публикациям, в которых излагаются основные научные результаты диссертации 

на соискание ученой степени, в рецензируемых изданиях приравниваются патенты на 

изобретения, патенты (свидетельства) на полезную модель, патенты на промышленный 

образец, патенты на селекционные достижения, свидетельства на программу для элек-

тронных вычислительных машин, базу данных, топологию интегральных микросхем, за-

регистрированные в установленном порядке  

Количество публикаций, в которых излагаются основные научные результаты дис-

сертации на соискание ученой степени кандидата наук, в рецензируемых изданиях должно 

быть  

- по историческим, педагогическим, политическим, психологическим, социологи-

ческим, филологическим, философским, экономическим, юридическим отраслям науки, 

искусствоведению, культурологии и теологии - не менее 3, в числе которых могут быть 

указаны публикации в научных изданиях, индексируемых базой данных RSCI, а также в 

научных изданиях, индексируемых международными базами данных, перечень которых 

определен в соответствии с рекомендациями ВАК  

- по биологическим, географическим, геолого-минералогическим, физико-

математическим и химическим отраслям науки - не менее 2, в числе которых могут быть 

указаны публикации в научных изданиях, индексируемых базой данных RSCI, а также в 

научных изданиях, индексируемых международными базами данных, перечень которых 

определен в соответствии с рекомендациями ВАК, при этом не менее 1 публикации долж-

но быть опубликовано в издании, отнесенном к категориям К-1 или К-2 из Перечня рецен-

зируемых научных изданий, либо в научных изданиях, индексируемых базой данных 

RSCI, а также в научных изданиях, индексируемых международными базами данных, пе-

речень которых определен в соответствии с рекомендациями ВАК  

- по остальным отраслям науки - не менее 2, в числе которых могут быть указаны 

публикации в научных изданиях, индексируемых базой данных RSCI, а также в научных 

изданиях, индексируемых международными базами данных, перечень которых определен 

в соответствии с рекомендациями ВАК  

В диссертации аспирант обязан ссылаться на автора и (или) источник заимствова-

consultantplus://offline/ref=C418BD18C89FE1B5D6ACE04F3C799DBBC95BA8DD40C803CECA4B7D4C2F2FECCFEBCAF535CF84F5BDAEDBA0CE27mD0DK


 

 

ния материалов или отдельных результатов  

При использовании в диссертации результатов научных работ, выполненных аспи-

рантом лично и (или) в соавторстве, аспирант обязан отметить в диссертации это обстоя-

тельство  

Требования к структуре и содержанию диссертации на соискание ученой сте-

пени кандидата наук. 

Оформление диссертации должно соответствовать требованиям ГОСТ Р 7.0.11-

2011 Диссертация и автореферат диссертации. Структура и правила оформления, ут-

вержденного приказом Росстандарта от 13.12.2011 № 811-ст. 

Диссертация оформляется в виде рукописи и имеет следующую структуру: 

а) титульный лист;  

б) оглавление; 

в) текст диссертации, включающий в себя введение, основную часть, заключение, 

список литературы (а также – при необходимости – список сокращений и условных обо-

значений, словарь терминов, список иллюстративного материала, приложения). 

Введение к диссертации включает в себя обоснование актуальности избранной те-

мы исследования, обусловленной потребностями теории и практики; степень её разрабо-

танности в научной и научно-практической литературе; цели и задачи исследования, на-

учную новизну, теоретическую и практическую значимость работы, методологию и мето-

ды проведенных научных исследований; положения, выносимые на защиту; степень дос-

товерности и апробацию результатов. 

Основной текст диссертации, представляет собой изложение теоретических и 

практических положений, раскрывающих предмет диссертации; а также может содержать 

графический материал (рисунки, графики и пр.) (при необходимости). 

В основной части текст подразделяется на главы и параграфы или разделы и под-

разделы, которые нумеруются арабскими цифрами. 

В заключении диссертации излагаются итоги выполненного исследования, реко-

мендации, перспективы дальнейшей разработки темы. 

Требования к переплету: 1) твердый переплет; 2) перед титульным листом диссер-

тации вшивается файл (для хранения рецензий, отчета о проверке в системе Антиплагиат-

ВУЗ). 

Оформление структурных элементов диссертации на соискание ученой степе-

ни кандидата наук: 

Общие правила оформления: 

Диссертация должна быть выполнена печатным способом с использованием ком-

пьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги одного сорта формата А4 

(210х297 мм) через полтора интервала и размером шрифта 12-14 пунктов. 

Буквы греческого алфавита, формулы, отдельные условные знаки допускается впи-

сывать от руки черной пастой или черной тушью. 

Страницы диссертации должны иметь следующие поля: левое - 25 мм, правое - 10 

мм, верхнее - 20 мм, нижнее - 20 мм. Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему 

тексту и равен пяти знакам. 

Все страницы диссертации, включая иллюстрации и приложения, нумеруются по 

порядку без пропусков и повторений. Первой страницей считается титульный лист, на ко-

тором нумерация страниц не ставится, на следующей странице ставится цифра "2" и т.д. 

Порядковый номер страницы печатают на середине верхнего поля страницы. 

Оформление титульного листа: 

Титульный лист является первой страницей диссертации. На титульном листе при-

водят следующие сведения: 

- наименование университета; 

- статус диссертации - "на правах рукописи"; 

- фамилию, имя, отчество аспиранта; 

http://docs.cntd.ru/document/gost-r-7-0-11-2011
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- наименование темы диссертации; 

- шифр и наименование научной специальности; 

- искомую степень и отрасль науки; 

- фамилию, имя, отчество научного руководителя или консультанта, ученую сте-

пень и ученое звание (полностью); 

- место и год написания диссертации. 

Оформление оглавления: 

Оглавление - перечень основных частей диссертации с указанием страниц, на кото-

рые их помещают. 

Заголовки в оглавлении должны точно повторять заголовки в тексте. Не допускает-

ся сокращать или давать заголовки в другой формулировке. Последнее слово заголовка 

соединяют отточием с соответствующим ему номером страницы в правом столбце оглав-

ления. 

Оформление текста диссертации: 

Каждую главу (раздел – введение, заключение, список литературы, приложения и 

т.п.) диссертации начинают с новой страницы. 

Заголовки располагают посередине страницы без точки на конце. Переносить слова 

в заголовке не допускается. Заголовки отделяют от текста сверху и снизу тремя интерва-

лами. 

В диссертации аспирант обязан ссылаться на автора и (или) источник заим-

ствования материалов или отдельных результатов. 

При использовании в диссертации результатов научных работ, выполненных 

аспирантом лично и (или) в соавторстве, аспирант обязан отметить диссертации 

это обстоятельство. 

Библиографические ссылки в тексте диссертации оформляют в соответствии с тре-

бованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

Иллюстративный материал может быть представлен рисунками, фотографиями, 

картами, графиками, чертежами, схемами, диаграммами и другим подобным материалом  

Иллюстрации, используемые в диссертации, размещают под текстом, в котором впервые 

дана ссылка на них, или на следующей странице, а при необходимости - в приложении к 

диссертации  Допускается использование приложений нестандартного размера, которые в 

сложенном виде соответствуют формату А4  Иллюстрации нумеруют арабскими цифрами 

сквозной нумерацией или в пределах главы (раздела)  На все иллюстрации должны быть 

приведены ссылки в тексте диссертации  При ссылке следует писать слово "Рисунок" с 

указанием его номера  Иллюстративный материал оформляют в соответствии с требова-

ниями ГОСТ 2.105. (ГОСТ Р 2.105-2019). 

Таблицы, используемые в диссертации, размещают под текстом, в котором впервые 

дана ссылка на них, или на следующей странице, а при необходимости - в приложении к 

диссертации  Таблицы нумеруют арабскими цифрами сквозной нумерацией или в преде-

лах главы (раздела)  На все таблицы должны быть приведены ссылки в тексте диссерта-

ции  При ссылке следует писать слово "Таблица" с указанием ее номера  Перечень таблиц 

указывают в списке иллюстративного материала  Таблицы оформляют в соответствии с 

требованиями ГОСТ 2.105. (ГОСТ Р 2.105-2019). 

При оформлении формул в качестве символов следует применять обозначения, ус-

тановленные соответствующими национальными стандартами  Пояснения символов 

должны быть приведены в тексте или непосредственно под формулой  Формулы в тексте 

диссертации следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией или в преде-

лах главы (раздела)  Номер заключают в круглые скобки и записывают на уровне форму-

лы справа  Формулы оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ 2.105. (ГОСТ 

Р 2.105-2019). 

Оформление списка сокращений и условных обозначений  

Сокращение слов и словосочетаний на русском и иностранных европейских языках 



 

 

оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ 7.11-2004 и ГОСТ Р 7.0.12-2011. При-

менение в диссертации сокращений, не предусмотренных вышеуказанными стандартами, 

или условных обозначений предполагает наличие перечня сокращений и условных обо-

значений  Наличие перечня не исключает расшифровку сокращения и условного обозна-

чения при первом упоминании в тексте  Перечень помещают после основного текста  Пе-

речень следует располагать столбцом  Слева в алфавитном порядке или в порядке их пер-

вого упоминания в тексте приводят сокращения или условные обозначения, справа - их 

детальную расшифровку  Наличие перечня указывают в оглавлении диссертации  

Оформление списка терминов  

При использовании специфической терминологии в диссертации должен быть при-

веден список принятых терминов с соответствующими разъяснениями  Список терминов 

должен быть помещен в конце текста после перечня сокращений и условных обозначений  

Термин записывают со строчной буквы, а определение - с прописной буквы  Термин отде-

ляют от определения двоеточием  Наличие списка терминов указывают в оглавлении дис-

сертации  Список терминов оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ Р 1.5. 

(ГОСТ Р 1.5-2012). 

Оформление списка литературы  

Список литературы должен включать библиографические записи на документы, 

использованные автором при работе над темой  Список должен быть размещен в конце 

основного текста, после словаря терминов  Допускаются следующие способы группиров-

ки библиографических записей  алфавитный, систематический (в порядке первого упоми-

нания в тексте), хронологический  При алфавитном способе группировки все библиогра-

фические записи располагают по алфавиту фамилий авторов или первых слов заглавий 

документов  Библиографические записи произведений авторов-однофамильцев распола-

гают в алфавите их инициалов  При систематической (тематической) группировке мате-

риала библиографические записи располагают в определенной логической последова-

тельности в соответствии с принятой системой классификации  При хронологическом по-

рядке группировки библиографические записи располагают в хронологии выхода доку-

ментов в свет  При наличии в списке литературы на других языках, кроме русского, обра-

зуется дополнительный алфавитный ряд, который располагают после изданий на русском 

языке  Библиографические записи в списке литературы оформляют согласно ГОСТ 7.1. 

Оформление приложений  

Материал, дополняющий основной текст диссертации, допускается помещать в 

приложениях  В качестве приложения могут быть представлены  графический материал, 

таблицы, формулы, карты, рисунки, фотографии и другой иллюстративный материал  Ил-

люстративный материал, представленный не в приложении, а в тексте, должен быть пере-

числен в списке иллюстративного материала, в котором указывают порядковый номер, 

наименование иллюстрации и страницу, на которой она расположена  Наличие списка 

указывают в оглавлении диссертации  Список располагают после списка литературы  

Приложения располагают в тексте диссертации или оформляют как продолжение работы 

на ее последующих страницах или в виде отдельного тома  Приложения в тексте или в 

конце его должны иметь общую с остальной частью работы сквозную нумерацию стра-

ниц  Отдельный том приложений должен иметь самостоятельную нумерацию  В тексте 

диссертации на все приложения должны быть даны ссылки  Приложения располагают в 

порядке ссылок на них в тексте диссертации  Приложения должны быть перечислены в 

оглавлении диссертации с указанием их номеров, заголовков и страниц  Отдельный том 

"Приложения" должен иметь титульный лист, аналогичный титульному листу основного 

тома диссертации с добавлением слова "Приложения", и самостоятельное оглавление  На-

личие тома "Приложения" указывают в оглавлении первого тома диссертации  Приложе-

ния оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ 2.105. (ГОСТ Р 2.105-2019). 

 
 



 

 

РАЗДЕЛ 7. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ НАУЧНОЙ (НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для осуществ-

ления научных исследований (научной (научно-исследовательской) деятель-

ности) 
 

7.1.1. Основная литература 

1. Горелов, В. П. Аспирантам, соискателям ученых степеней и ученых званий : учеб-

ное пособие / В. П. Горелов, С. В. Горелов, В. П. Зачесов. – 2-е изд. – Москва ; Бер-

лин : Директ-Медиа, 2016. – 461 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434949 (дата обращения: 29.06.2023). – 

Библиогр.: с. 123-124. – ISBN 978-5-4475-6147-5. – DOI 10.23681/434949. – Текст : 

электронный. 

2. Горелов, С. В. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / 

С. В. Горелов, В. П. Горелов, Е. А. Григорьев ; под ред. В. П. Горелова. – 2-е изд., 

стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 535 с. : ил., табл. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 (дата об-

ращения: 29.06.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-8350-7. – DOI 

10.23681/443846. – Текст : электронный. 

3. Хьюстон, М. Введение в социальную психологию: европейский подход : учебник / 

М. Хьюстон, В. Штрёбе ; пер. Г. Ю. Любимов. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 622 

с. : ил. – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684718 (дата обращения: 02.03.2023);  

4. Селезнева, А. В. Российская молодежь: политико-психологический портрет на фо-

не эпохи / А. В. Селезнева ; Московский Государственный Университет имени М. 

В. Ломоносова, Факультет политологии. – Москва : Аквилон, 2022. – 288 с. : ил., 

табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=695432 (дата обращения: 02.03.2023) 

 

7.1.2. Дополнительная литература 

1. Психология человека : учебное пособие : [16+] / И. В. Казакова, Н. Н. Князева, О. А. 

Кочеулова [и др.] ; Омский государственный педагогический университет. – Омск : Ом-

ский государственный педагогический университет (ОмГПУ), 2020. – 148 с. : табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=616207 (дата обращения: 02.03.2023);  

2. Сухарев, А. В. Развитие субъекта: Логос, космос и хаос / А. В. Сухарев ; Научный со-

вет РАН по методологии искусственного интеллекта и когнитивных исследований. – 2-е 

изд., перераб. и испр. – Москва : Когито-Центр, 2022. – 346 с. – (Нейрофилософия). – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=696577 (дата обращения: 02.03.2023). 

3. Ступницкий, В. П. Психология : учебник / В. П. Ступницкий, О. И. Щербакова, В. Е. 

Степанов. – 3-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 518 с. : ил., табл. – (Учебные 

издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684335 (дата обращения: 02.03.2023);  

4. Теремов, А. В. Методология исследовательской деятельности в образовании : учеб-

ное пособие / А. В. Теремов ; Московский педагогический государственный универси-

тет. – Москва : Московский педагогический государственный университет (МПГУ), 

2018. – 112 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500572 (дата обращения: 02.03.2023). 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434949
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846


 

 

5. Философия, логика и методология научного познания: для магистрантов нефилософ-

ских специальностей : учебник / науч. ред. В. Д. Бакулов, А. А. Кириллов ; Южный фе-

деральный университет, Факультет философии и культурологии. – Ростов-на-Дону : 

Южный федеральный университет, 2011. – 496 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=241036 (дата обращения: 02.03.2023);  

6. Методология и методы социально-психологического исследования : учебное пособие 

: [16+] / сост. М. В. Лукьянова, А. С. Лукьянов ; Северо-Кавказский федеральный уни-

верситет. – Ставрополь : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2017. – 

152 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483737 (дата обращения: 02.03.2023). 
 

7.2. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при осуществлении научных исследований (научной (научно-

исследовательской) деятельности), в том числе информационные справочные 

системы и профессиональные базы данных 

 

№

№ 
Название элек-

тронного ресурса 
Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведе-

ний, публичных библиотек и корпоратив-

ных пользователей к наиболее востребо-

ванным материалам по всем отраслям зна-

ний от ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической лите-

ратуре по различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической лите-

ратуре по различным дисциплинам. В рам-

ках участия в консорциуме сетевых элек-

тронных библиотек (СЭБ) педагогических 

вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, со-

держащий рефераты и полные тексты бо-

лее 34 млн научных публикаций и патен-

тов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 
Полнотекстовая база данных периодиче-

ских изданий 
https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


 

 

 

 

7.3. Информационно-технологическое обеспечение необходимое для осущест-

вления научных исследований (научной (научно-исследовательской) деятель-

ности) 

 

7.3.1. Средства информационных технологий 

1.Персональные компьютеры; 

2.Доступ в интернет; 

3.Проектор 

 

7.3.2. Программное обеспечение 

1.Операционная система:  Astra Linux SE 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC 

5.Ark или 7-zip 

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

 

 

7.4. Материально-техническое обеспечение необходимое для осуществления 

научных исследований (научной (научно-исследовательской) деятельности) 

 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа (практических занятий): 

оснащена: 

  специализированной мебелью: стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом;  

 техническими средствами обучения: (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет); 

 экранно-звуковыми средствами обучения: CD "Разговорный английский"; 

 демонстрационными материалами: видеофильмами DVD (по психологии, кон-

фликтологии) 

 

Лаборатория психологической диагностики, оснащена: 

  специализированной мебелью  стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом  специализированным лабораторным оборудованием (Аппаратное и 

программное обеспечение  Психофизиологический реабилитационный комплекс для тре-

нинга с биологической обратной связью «Реакор» (Электронные принадлежности  Интер-

фейсный блок ИБ-2-(USB); Фотостимулятор ФО-02 П   Генератор ГШП -034, АСК – СД 

ПМО «Кресло акустическое сенсорное АСК- /  »  Блок питания БУ АСК-2/16; Аудиока-

бель DIN 5-3,5 стерео  Кабель связи КС    9 В-9Р-2,5; 2. Электро-энцефалограф – анали-

затор ЭЭГА – 21/26, Энцефалан 131-03; полиграфические каналы  электроокулографиче-

ские (ЭОГ), фотоплетизмографические (ФПГ), электромиографические (ЭМГ), пневмо-

графические (ПГ), электрокардиографические (ЭКГ), кожно-гальванического потенциал 

(КГР)  датчики  Датчик ФПГ - (пальцевой)  Датчик ДПДТ –  (поток дыхания темп )  Дат-

чик  кнопочный ДК- 2.1 ДатчикФПГ –  (поверхностный)  Датчик ДПГ 1, наборы электро-

дов  Набор зажимов ушных электродов, набор лент для фикс   электродов и датчиков, 

шлем ЭЭГ/РЭГ-48/54, шлем ЭЭГ/РЭГ-48/54, шлем ЭЭГ/РЭГ-54/58;  Ноутбук HP probook 

450/15.6 "HDAG/i5-3230/8gb/5400/W8EM64/dvd+-RM/1yw/AD M Radeon; Устройство пси-



 

 

хофизиологического тестирования УПФТ -1/30; Полиграф «ЭПОС» (профессиональный 

детектор лжи)  комплектация  Сенсорный блок  датчики  дыхания грудного  дыхания 

брюшного  кожно-гальванической реакции  сердечно-сосудистой активности  тремора  

голоса  Блок питания (для сенсорных блоков, предназначенных для работы с СОМ-портом 

компьютера). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализи-

рованной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения (персональные 

компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

Научная библиотека РГСУ: 
Оснащение Электронного читального зала  включает:  компьютеризованные  

рабочие места читателя, с подключением к сети интернет и  доступом ко всем подписным 

и собственным электронным информационным ресурсам  университета; множительная 

техника - мультифункциональное устройство для сканирования, копирования и печати; 

мультимедийный проектор и экран; кресла ортопедические релаксационные для прослу-

шивания аудиокниг и других аудиоматериалов с подключением к компьютерам.  

В Электронном читальном зале организовано рабочее место со  специальным  

оборудованием для незрячих и слабовидящих читателей, включающим следующее обору-

дование и программное обеспечение: Freedom Scientific Focus 40 - обновляемый дисплей 

Брайля, обеспечивающий тактильный доступ к компьютеру; Freedom Scientific Pearl - пор-

тативное устройство для чтения, используемое в комбинации с программным обеспечени-

ем  OpenBook 9.0 для чтения книг, журналов, документов и прочих печатных текстов, а 

также может использоваться в качестве видео увеличителя, отображая увеличенное изо-

бражение документа на мониторе компьютера; устройство ONYX  сочетающее  в себе ка-

меру и подвижную шарнирную конструкцию и обеспечивающее увеличение до 100 крат; 

программное обеспечение для работы совместно с устройствами для незрячих и слабови-

дящих пользователей JAWS (Job Access With Speech) для чтения с экрана компьютера, 

предназначенная для людей с ослабленным зрением.  

Оснащение зоны открытого доступа с компьютеризованными рабочими местами 

читателя включает: компьютеризованные  рабочие места читателя  с подключением к сети 

интернет и  доступом ко всем подписным и собственным электронным информационным 

ресурсам  университета; множительная техника -  мультифункциональное устройство для 

сканирования, копирования и печати; стеллажи с открытым доступом к учебной и науч-

ной литературе. 

Зона открытого доступа - читальный зал открытого фонда научных изданий,  ос-

нащена мобильным библиотечным оборудованием и стеллажами с открытым доступом к 

научным изданиям: словарям, энциклопедиям, справочным изданиям. 

В случае применения электронного обучения/ дистанционных образовательных 

технологий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальными 

аналогами, позволяющими аспирантам осваивать умения и навыки, предусмотренные 

данной рабочей программой. 
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