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1. Общие сведения 

 

1.1. Вид практики, форма и способ ее проведения 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая практика) (далее – «педагогическая практика») является 

обязательной частью основной профессиональной образовательной программы 46.06.01 

«Исторические науки и археология» «Отечественная история» (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения 

Практика направлена на обеспечение непрерывности и последовательности 

овладения обучающимися профессиональной деятельностью в соответствии с 

требованиями к уровню подготовки выпускника и формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. Педагогическая практика, 

как вид учебной работы, призван реализовать практическое раскрытие теоретических 

знаний по преподаванию политологических дисциплин в образовательных организациях 

высшего образования, дополнительного профессионального образования, 

профессиональных образовательных организациях.  Профессиональное формирование 

научно-педагогических умений и навыков осуществляется поэтапно в процессе 

обучения, что определяет содержание, объем, направленность педагогической практики. 

 

Способ проведения практики: стационарный. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Педагогическая практика проводится, как правило, в структурных подразделениях 

университета (РГСУ). 

В исключительных случаях практика может проводится выездным способом. В 

качестве мест проведения практики аспирантов может быть рассмотрено прохождение 

практики в других образовательных организациях высшего образования, профессиональных 

образовательных организациях. 

Решение о местах прохождения практики аспирантов принимается проректором по 

научной работе вуза по представлению декана факультета подготовки научных и научно-

педагогических кадров с учетом:  

 характера, содержания деятельности принимающей организации и соответствия 

профиля их работы по направлению подготовки;  

 возможностей принимающей стороны в части численности, направляемых для 

прохождения практики аспирантов, наличия у принимающей стороны соответствующей 

производственной, нормативно-правовой и научной базы, необходимой и достаточной для 

прохождения практики;  

 готовности организации выполнять требования настоящей программы и трудового 

законодательства;  

 рекомендаций профессорско-преподавательского состава выпускающей кафедры в 

отношении отдельных аспирантов;  

 письменных запросов - подтверждений, поступивших в адрес факультета и 

выпускающей кафедры от принимающих сторон о готовности создать необходимые условия 

для прохождения аспирантами практики в соответствии с настоящей программой и 

обеспечить надлежащее руководство ею;  

 наличия у Университета с организациями договорных отношений.  

Особенности организации практики в случае индивидуального прикрепления 

аспирантов.  

Вопросы о месте прохождения практики по индивидуальному прикреплению 

аспирантов также решаются проректором по научной работе университета по представлению 

декана факультета подготовки научных и научно-педагогических кадров:  

 в случае отсутствия возможности прохождения практики аспирантом в вузе;  

 на основании письменных запросов - подтверждений, поступивших в адрес 

Университета от принимающих сторон.  
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Аспиранты, решающие вопросы прохождения практики по индивидуальному 

прикреплению, не позднее, чем за два месяца до начала ее проведения обязаны представить на 

факультет:  

 заявление на имя декана факультета подготовки научных и научно-педагогических 

кадров с просьбой о прохождении практики по индивидуальному прикреплению, указав 

полное наименование организации (учреждения) и ее юридический адрес;  

запрос - подтверждение 

 Виды деятельности аспиранта в процессе прохождения практики предполагают 

формирование и развитие стратегического мышления, панорамного видения ситуации, 

умение руководить группой людей. Педагогическая практика может проходить в 

следующих формах:  

- участие аспиранта в подготовке лекций и проведении практических занятий по 

теме, определенной руководителем практики и соответствующей направлению научных 

интересов аспиранта;  

- разработка учебно-методического обеспечения по ФГОС определенным 

руководителем практики;  

- подготовка деловых игр, кейсов и материалов для практических работ, 

составление контрольных задач и тестов по заданию руководителя практики;  

- участие в проверке  рефератов, отчетов по практикам студентов;  

- посещение занятий ведущих преподавателей исторических дисциплин, мастер-

классов экспертов и специалистов; 

- другие формы работ, определенные руководителем практики.  

 

1.2. Цель и задачи педагогической практики 

Целью педагогической практики является закрепление и углубление теоретической 

подготовки аспиранта,  приобретение им практических навыков и компетенций в сфере 

педагогической деятельности, в частности применения современных методов и методик 

преподавания дисциплин, участие в разработке рабочих программ и методического 

обеспечения для преподавания дисциплин по направлению подготовки 46.06.01 

«Исторические науки и археология» «Отечественная история» (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения. 

 Программа педагогической практики предусматривает изучение аспирантами 

основ педагогической, учебно-методической и воспитательной работы в высших учебных 

заведениях, овладение навыками проведения отдельных видов учебных занятий, 

приобретение опыта педагогической работы в условиях высшего учебного заведения. 

Систематизированные данные, полученные в период до начала практики и при ее 

прохождении, должны позволить подготовить по результатам педагогической практики 

реферат по проектированию видов методического обеспечения учебного курса. 

Задачами педагогической практики являются:  

- закрепление знаний, умений и навыков, полученных аспирантами в процессе 

изучения дисциплин образовательной программы по направлению подготовки 46.06.01 

«Исторические науки и археология» «Отечественная история» (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения 

          - активизация участия аспирантов в разработке учебных планов, образовательных 

программ и учебно-методических материалов на основе изучения научной и научно-

методической литературы, а также собственных результатов исследований;  

- обеспечение аспирантам условий для присутствия на аудиторных учебных 

занятиях студентов, научно-исследовательской работы со студентами, участия в 

заседаниях гуманитарного факультета;  

- развитие у аспирантов навыков применения инновационных образовательных 

технологий, включая системы компьютерного и дистанционного обучения, а также 

анализа (самоанализа) учебных занятий;  
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- развитие личностных качеств аспирантов, определяемых общими целями 

обучения, изложенными в ОПОП по направлению подготовки 46.06.01 «Исторические 

науки и археология» «Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения 

 

 В процессе прохождения педагогической практики аспирант должен овладеть 

основами учебно-методической работы: навыками структурирования и психологически 

грамотного преобразования научного знания в учебный материал, систематизации 

учебных и воспитательных задач; методами и приемами составления задач, упражнений, 

тестов по различным темам, устного и письменного изложения предметного материала, 

разнообразными образовательными технологиями. 

В ходе практической деятельности по участию в проведении учебных занятий 
аспирантом должны быть сформированы умения постановки учебно-воспитательных 
целей, выбора типа, вида занятия, использования различных форм организации учебной 
деятельности студентов; диагностики, контроля и оценки эффективности учебной 
деятельности. 

В ходе посещения занятий, проводимых преподавателями соответствующих 
дисциплин, аспиранты должны ознакомиться с различными способами структурирования 
и предъявления учебного материала, способами активизации учебной деятельности, 
особенностями профессиональной риторики, с различными способами и приемами 
оценки учебной деятельности в высшей школе, со спецификой взаимодействия в системе 
«студент-преподаватель». 

Основная задача педагогической практики – показать результаты комплексной 
психолого-педагогической, социально-политической  и информационно-технологической 
подготовки аспиранта к научно-педагогической деятельности. 

При прохождении педагогической практики аспирант должен, в соответствии с 

рекомендациями руководителя. 

Знать: 

- федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС)  и учебный 

план по  направлению подготовки  46.06.01 «Исторические науки и археология» 

«Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

аспирантура, очной, заочной формы обучения, а также ФГОС и  учебный план по одной 

из образовательных программ – бакалавриата учебно-методическую литературу, 

аппаратное и программное обеспечение по рекомендованным дисциплинам учебного 

плана; 

- организационные формы и методы обучения в высшем учебном заведении; 

- основные образовательные программы, реализуемые на гуманитарном 

факультете;    

- рабочие программы нескольких рекомендованных руководителем практики 

специальных дисциплин одной из основных образовательных программ, реализуемых на 

гуманитарном факультете;  

- основы методики проектирования рабочего учебного плана учебного курса к 

своему профилю образовательной программы;  

- должностные инструкции ассистента кафедры, ознакомиться с должностными 

инструкциями остального штатного персонала гуманитарном факультете; 

Уметь: 
- разрабатывать план занятий (лекций) по темам учебного курса; 

- проводить практические и лабораторные занятия со студентами под контролем 

ведущего преподавателя по рекомендованным темам учебных дисциплин в период до 

начала и во время практики; 

- разрабатывать учебно-методическое обеспечение по ФГОС. 
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Владеть: 

- организационными формами и методами обучения в высшем учебном заведении; 

- методиками проектирования рабочего учебного плана учебного курса к своему 
профилю образовательной программы; 

- навыками разработки плана занятий (лекций) по темам учебного курса; 

- способами проведения практических занятий со студентами под контролем 

ведущего преподавателя по рекомендованным темам учебных дисциплин в период до 

начала и во время практики; 

- навыками разработки учебно-методического обеспечения по ФГОС. 

 

1.3.  Место практики в структуре ОПОП аспирантуры 
Педагогическая практика является обязательной частью подготовки аспирантов по 

направлению подготовки 46.06.01 «Исторические науки и археология» 

«Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

аспирантура, очной, заочной формы обучения 

 Педагогическая практика проводится в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом (ФГОС) названного направления, ОПОП 

по направлению подготовки 46.06.01 «Исторические науки и археология» 

«Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

аспирантура, очной, заочной формы обучения» 

Педагогическая практика входит в блок Б2 «Практики».  

Педагогическая практика призвана обеспечить функцию связующего звена между 
теоретическими знаниями, полученными при усвоении образовательной программы, и 
практической деятельностью по внедрению этих знаний в реальный учебный процесс. 
Программа практики увязана с возможностью последующей преподавательской 
деятельности лиц, оканчивающих аспирантуру. 

Сроки проведения педагогической практики устанавливаются в соответствии с 
учебным планом подготовки аспирантов и графиком учебного процесса. 

 
1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения ОПОП аспирантуры 

В результате прохождения педагогической практики аспирант приобретает 

следующие  общепрофессиональные и профессиональные компетенции (способности): 

 
Общепрофессиональные компетенции (ОПК):  

ОПК-2 - способность обоснованно выбирать и эффективно использовать 

образовательные технологии, методы и средства обучения с целью обеспечения 

планируемого уровня личностного и профессионального развития обучающегося;  

 Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК-5- способность агрегировать результаты исследования и осуществлять 

историческое построение; 

 

         В конечном итоге в результате прохождения практики аспирант должен овладеть 

навыками самостоятельной педагогической деятельности в выбранной им 

профессиональной области. 

 

1.5. Место проведения практики 
Педагогическая практика проводится в структурных подразделениях Университета. 

Общее руководство и контроль прохождения практики аспирантов возлагается на 

руководителя практики согласованным с руководителем ОПОП ВО по направлению 
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подготовки  46.06.01 «Исторические науки и археология» «Отечественная история» 

(уровень подготовки кадров высшей квалификации) аспирантура, очной, заочной формы 

обучения; 

 Непосредственное руководство и контроль выполнения программы практики 

аспирантов осуществляется руководителем, назначенным Факультетом подготовки 

научных и научно-педагогических кадров РГСУ. 

 

2. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях  
 

Педагогическая практика проводится в весеннем семестре первого курса очной и 

заочной форм обучения, после прохождения соответствующих теоретических дисциплин. 

Продолжительность практики составляет 3 зачетных единицы (108 часов) в 

соответствии с учебным планом подготовки аспирантов.  

Таблица 1 

Разделы (этапы) 

практики 

Трудоёмкость 

Форма  

текущего  

контроля 
Зач. 

ед. 

Часов 
Кол-во 

недель 

(дней) 
Всего 

Практи-

ческой 

работы 

Самостоя-

тельной 

работы  

Общая трудоемкость по 

Учебному плану 
3 108 4 104 2 

Защита 

отчета 

Вид промежуточной 

аттестации 
Зачет - дифференцированный зачет (зачет с оценкой) 

 

 

3. Структура и содержание практики в соответствии с планируемыми 

результатами  

 

Педагогическая практика состоит из нескольких этапов: вводного, основного и 

заключительного. 

Таблица 2 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работ, включая самостоятельную 

работу аспирантов 

 

Формы текущего 

контроля 

 

1.  Вводный этап 1.  Установочная конференция о задачах 

педагогической практики: общий 

инструктаж, инструктаж по 

использованию форм рабочих и отчетных 

документов. 

2. Выдача аспирантам форм рабочих и 

отчетных документов по практике. 

3.  Встреча аспирантов с руководителем 

педагогической практики, обсуждение и 

утверждение тем предстоящих учебных 

занятий и рефератов. 

Отметки в ведомостях о 

прохождении аспирантами 

инструктажа, о получении 

форм рабочих и отчетных 

документов для 

педагогической практики. 

 

2.  Основной этап 1. Выполнение своих обязанностей 

аспирантами, определенными программой 

практики. 

2. Обсуждение и анализ проведенных 

занятий с научным руководителем, 

руководителем педагогической практики, 

коллегами-практикантами. 

3. Подготовка реферата. 

Обсуждение проведенных 

аспирантом занятий с 

научным руководителем. 

Подготовка реферата. 
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3.  Заключительный 

этап 

1. Самостоятельный анализ итогов работы 

в ходе педагогической практики, 

написание и оформление отчетных 

материалов. 

2. Оформление отчета по практике и его 

представление. 

3. Защита реферата и итогового отчета по 

педагогической практике перед 

руководителем педагогической практики. 

 

Итоговый отчет по 

педагогической практике: 

а) оформленный реферат; 

б) отчет практиканта о 

прохождении практики; 

в) отзыв научного 

руководителя; 

г) заключение руководителя 

педагогической практики. 

Оценка: 

дифференцированный зачет. 

 

 

4. Формы отчетности по практике 

 

Индивидуальный план прохождения педагогической практики составляется 
руководителем практики (Приложение 1). Допуск к прохождению практики 
осуществляется распоряжением проректора по научной работе. 

При прохождении педагогической практики аспирант получает консультации от 
научного руководителя аспиранта на кафедре, присутствует и принимает участие в 
учебном процессе под его руководством, по окончании практики получает от него отзыв с 
рекомендуемой оценкой. (Приложение 3). 

В период прохождения педагогической практики аспиранты подчиняются 
правилам внутреннего распорядка университета. 

По итогам прохождения педагогической практики аспирант готовит отчет о 
прохождении педагогической практики (Приложение 2), а руководитель педагогической 
практики дает свое заключение (Приложение 4). 

В отчете аспиранта о прохождении педагогической практики должны быть 

отражены сроки и порядок прохождения практики, степень выполнения задания на 

практику с перечислением документации, используемой при прохождении практики 

обучающимся. Оптимальный объём отчета обучающихся о прохождении практики, не 

включая приложения к отчету должен составлять не менее 8 страниц. 

Дополнительные формы отчета обучающихся о прохождении педагогической 

практики является подготовка реферата по индивидуальному заданию руководителя 

педагогической практики включающего разработку учебно-методического обеспечения по 

ФГОС. 

Аспирант сдает отчет о прохождении практики руководителю практики не позднее 

последнего рабочего дня практики. 

 
 
5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

итогам прохождения практики 

 

5.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

педагогической практики является дифференцированный зачет, который проводится в 

форме презентации результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики 

(защита отчета). 

Результаты прохождения практики каждого вида определяются путем проведения 

промежуточной аттестации с выставлением оценок «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
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Промежуточной аттестацией обучающихся по итогам прохождения практики 

является представление отчета обучающихся о прохождении практики (Приложение 2). 
 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания ОПК-2; ПК-5 

 

Код 

компете

нции 

Содержание 

компетенции 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Результаты обучения 

Этапы 

формирования 

компетенций в 

процессе 

освоения 

образовательно

й программы 

ОПК-2 

способность 

обоснованно 

выбирать и 

эффективно 

использовать 

образовательные 

технологии, 

методы и средства 

обучения с целью 

обеспечения 

планируемого 

уровня 

личностного и 

профессиональног

о развития 

обучающегося 

Подготовительны

й этап,  

Основной 

(исследовательски

й) этап, 

Заключительный 

этап 

ЗНАТЬ:  содержание 

основных разделов 

политологии,   понятийно-

категориальный аппарат 

политической науки, 

методику преподавания в 

высшей школе; 

Этап 

формирования 

знаний 

УМЕТЬ:   применять 

содержание основных 

разделов политической 

науки к раскрытию 

содержания   конкретной 

темы  занятия, использовать 

адекватные методы 

проведения конкретных 

занятий;  

Этап 

формирования 

умений 

ВЛАДЕТЬ: методами 

отбора адекватного 

методологического и 

методического 

инструментария для 

проведения занятий по 

конкретной проблематике, 

владеть  приемами 

коммуницирования с 

участниками занятия;  

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

 

ПК-5 
 

 

способность 

агрегировать 

результаты 

исследования и 

осуществлять 

историческое 

построение 

Подготовительны

й этап,  

Основной 

(исследовательски

й) этап, 

Заключительный 

этап 

ЗНАТЬ: методологию 

исследования  региональной 

и мировой  политической  

системы. 

УМЕТЬ: самостоятельно 

осуществлять комплексные 

исследования в области 

политики,  региональной и 

мировой политической 

системы,   политических 

институтов,  процессов и 

технологий. 

 

 

ВЛАДЕТЬ: современными 

методами комплексных 

исследований и 

Этап 

формирования 

знаний 

 

 

 

Этап 

формирования 

умений 
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информационно- 

коммуникационными 

технологиями в области 

региональной и мировой  

политической системы, 

политических институтов, 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы: 

№ 

п/п 

эта

па 

Код 

компетенц

ии 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. 
ОПК-2,  

ПК-5 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 

методические рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж руководителя практики 

по охране труда,  правилам техники безопасности на 

рабочем месте и правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: индивидуальный план 

практики, отчет по практике. 

2. 
ОПК-2,  

ПК-5 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов  изучения мегатрендов 

современных политических процессов в России и мире, 

выполнения индивидуального задания  по практике.  
Провести подбор  адекватного методологического и 

методического инструментария для разработки сценариев и  

проведения занятий по конкретной проблематике,  для 

овладения   приемами коммуницирования с участниками 

занятия; 
Изучение и анализ  локальных нормативных актов и 

подбор  источников для написания отчета. 

Обобщение и систематизация результатов  

педагогической  практики, формирование выводов и 

заключения. 

 

3. 
ОПК-2,  

ПК-5 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыта 

Подготовка отчетной документации к защите, 

получение отзыва руководителя практики. 

 

Деятельность аспирантов на практике оценивается в форме 

дифференцированного зачета, при этом: 

«отлично» ставится при условии: 

- реализации задач и содержания программы деятельности в полном объеме; 
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- демонстрации высокого уровня сформированности у аспиранта проектировочных, 

организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- проявления высокого уровня психолого-педагогической и предметной подготовки 

аспиранта, сформированности профессиональных компетенций; 

- проявления творчества, инициативы, самостоятельности, высокого уровня 

ответственности; 

- качественного ведения документации. 

«хорошо» ставится при условии: 

- реализации задач и содержания программы деятельности в полном объеме; 

- демонстрации достаточно хорошего уровня сформированности у аспиранта 

проектировочных, организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- недостаточного проявления творчества, самостоятельности, инициативы; 

- проявления достаточно хорошего уровня психолого-педагогической и предметной 

подготовки аспиранта, сформированности профессиональных компетенций; 

- качественного ведения документации. 

«удовлетворительно» ставится при условии: 

- реализации аспирантов неполного перечня задач и содержания программы 

деятельности; 

- демонстрации удовлетворительного уровня сформированности у аспиранта 

проектировочных, организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- недостаточного проявления творчества, самостоятельности, инициативы; 

- проявления психолого-педагогических и предметных знаний и умений, 

сформированности профессиональных компетенций на среднем уровне; 

- недостаточно качественного ведения документации. 

«неудовлетворительно» ставится при условии: 

- решения аспирантом части задач и реализации части основного содержания 

деятельности; 

- демонстрации низкого уровня сформированности у аспиранта проектировочных, 

организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- отсутствия проявления творчества, самостоятельности, инициативы; 

- низкого уровня психолого-педагогической, методической и предметной 

подготовки аспиранта, несформированности профессиональных компетенций; 

- некачественного ведения документации. 

 

6.  Перечень основной и дополнительной литературы  

 

6.1. Основная литература 

1. Блинов, В. И. Методика преподавания в высшей школе : учеб.-практ. пособие / В. 
И. Блинов, В. Г. Виненко, И. С. Сергеев. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 315 с. 
— (Серия : Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-02190-5; [Электронный 
ресурс]. URL: https://biblio-online.ru/book/A1E6B8CD-62CE-4252-BC77-
27E8DE193E28/metodika-prepodavaniya-v-vysshey-shkole 

2. Гончарук, А.Ю. Психология и педагогика высшей школы : учебно-методическое 
пособие / А.Ю. Гончарук. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 201 с. - 
Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9158-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459415 

3. Громкова, М.Т. Педагогика высшей школы : учебное пособие / М.Т. Громкова. - 
Москва : Юнити-Дана, 2015. - 446 с. - Библиогр.: с. 403-404. - ISBN 978-5-238-02236-9 
; То же [Электронный ресурс]. - 
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117717;  

4. Профессиональная педагогика в 2 ч. Часть 2 : учебное пособие для вузов / В. И. 

https://biblio-online.ru/book/A1E6B8CD-62CE-4252-BC77-27E8DE193E28/metodika-prepodavaniya-v-vysshey-shkole
https://biblio-online.ru/book/A1E6B8CD-62CE-4252-BC77-27E8DE193E28/metodika-prepodavaniya-v-vysshey-shkole
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459415
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117717
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Блинов [и др.] ; под общ. ред. В. И. Мужской. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 
353 с. — (Серия : Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-00151-8. — Режим 
доступа : www.biblio-online.ru/book/481E053D-EF40-4D52-AA92-83833F810CEC 
 

6.2. Дополнительная литература 

 

 
1. ГОСТ Р 7.32-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому 

делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура  и правила оформления 

[Электронный ресурс]: Межгосударственный стандарт. - Введ. 2002 - 07 – 01: ред. от 2005 

– 09 - 07. – М.: Стандартинформ, 2012. – 20 с. - URL: 

http://protect.gost.ru/document.aspx?control=7&id=130946. 

2. Технология профессионально-ориентированного обучения в высшей школе : учебное 

пособие / П. И. Образцов, А. И. Уман, М. Я. Виленский ; под ред. В. А. Сластенина. — 3-е 

изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 271 с. — (Серия : Образовательный 

процесс). — ISBN 978-5-534-04203-0. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/D88A7D29-C5B1-4642-9672-9D2D0EB39E44 

3. Авторханов, А.Г. Технология власти : в 2 кн. / А.Г. Авторханов. - Москва ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2017. - Кн. 1. - 417 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-6735-4 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457244; 

4. Бородкин, Л.И. Моделирование исторических процессов: от реконструкции реальности к 

анализу альтернатив / Л.И. Бородкин. - Санкт-Петербург : Алетейя, 2017. - 306 с. : схем., 

табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-906860-79-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=460818(19.02.2018) 

5. Гафиатулина, Н.Х. Моделирование социально-политических процессов в условиях 

неопределенности: учебное пособие : в 2 ч / Н.Х. Гафиатулина ; Министерство 

образования и науки РФ, Южный федеральный университет. - Ростов на Дону : 

Издательство Южного федерального университета, 2016. - Ч. 2. - 140 с. : табл. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9275-1991-0 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461901; 
6. Засобина, Г.А.  Психолого-педагогические основы образовательного процесса в высшей 

школе : учебное пособие / Г.А. Засобина, Т.А. Воронова, И.И. Корягина. - Москва ; Берлин 

: Директ-Медиа, 2015. - 231 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3743-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272317 ; 

7. Коротаева, Е.В. Практикум по решению профессиональных задач в педагогической 

деятельности : учебное пособие / Е.В. Коротаева. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. 

- 229 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-1583-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275106 ; 

8. Марусева, И.В.  Современная педагогика (с элементами педагогической психологии) : 

учебное пособие для вузов / И.В. Марусева. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 624 

с. : ил. - ISBN 978-5-4475-4912-1 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291; 

9. Мухаев, Р.Т. Теория политики : учебник / Р.Т. Мухаев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 623 с. - 

(Cogito ergo sum). - ISBN 5-238-00952-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436735(13.10.2017) 

10. Образовательный процесс в профессиональном образовании : учебное пособие для вузов / 

В. И. Блинов [и др.] ; под общ. ред. В. И. мужской. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

314 с. — (Серия : Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-00080-1. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/CC4F65AB-8761-4800-9D52-8C08CBFAA041. 

http://www.biblio-online.ru/book/481E053D-EF40-4D52-AA92-83833F810CEC
http://protect.gost.ru/document.aspx?control=7&amp;id=130946
http://www.biblio-online.ru/book/D88A7D29-C5B1-4642-9672-9D2D0EB39E44
http://www.biblio-online.ru/book/D88A7D29-C5B1-4642-9672-9D2D0EB39E44
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457244
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=460818(19.02.2018)
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461901
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272317
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275106
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436735(13.10.2017)
http://www.biblio-online.ru/book/CC4F65AB-8761-4800-9D52-8C08CBFAA041
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11. Политология : учебное пособие / под ред. В.М. Капицына, В.К. Мокшина, С.Г. 

Новгородцева ; Министерство образования и науки Российской Федерации и др. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 596 с. : ил. - Библиогр.: с. 593. - 

ISBN 978-5-394-01100-9 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454097; 

12. Сухов, А.Н. Историко-психологический анализ реформирования и модернизации России: 

учебное пособие / А.Н. Сухов. - 3-е изд., стереотип. - Москва : Флинта, 2017. - 280 с. - 

ISBN 978-5-9765-1251-1 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103830; 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет». 

1. Сайт премьер-министра РФ http://premier.gov.ru/  

2. Блог Медведева Д.А. http://blog-medvedev.livejournal.com/84949.html 

3. Сайт Путина В.В. http://www.putin2012.ru/program 

4. Сайт Федеральной службы безопасности http://www.fsb.ru/ 

5. Сайт госорганов http://kremlin.ru/ 

6. http://ombudsmanrf.org/ 

7. www.cikrf.ru/ - Центральная избирательная комиссия  Российской Федерации 

(ЦИК России) 

8. Открытая общественно-политическая газета. Дискуссионный форум, с 

постоянным обновлением. Авторитетные авторы. www.panorama.org 

9. Широкий спектр информации о политике и государственном  устройстве. 

Отдельные разделы о правительстве, конституционном суде и Федеральном собрании. 

Обзор политических партий в РФ.  www.panorama.ru 

10. Проекты исследовательского центра: политический экстремизм, национализм и 

ксенофобия; региональная политика; государственное устройство; религия и политика. 

www.ancentr.ru 

11.  База данных по материалам российских СМИ, часть, которой представлена в 

коммерческом продукте. Polit.lukichiki.net 

12.  Ежедневные и еженедельные обзоры политических событий, обзоры новостей 

сайтов политических партий и движений, дискуссии, голосования, ссылки на 

политические ресурсы. www.agora.stm.it/politic/russia 

13. Ресурсы Русского Интернета в области политики. Виртуальные опросы и 

голосования www.mimo.ru 

14.  Электронная версия журнала "Российский кто есть кто". Журналистские 

расследования, биографический банк данных, архив выпусков. Доступ парольный, 

платный. www.vesti.ru 

15. Аналитическая рубрика интернет-газеты Vesti.Ru с ежедневными материалами 

на самые актуальные политические и экономические темы. www.politjir.orc.ru 

16. Новости, публикации, опросы, персоналии, события по регионам, 

политический CHAT. www.vibory.ru 

17.  Посвящен выборам в России и за рубежом: новости, анализ событий, 

комментарии, в помощь исследователю, наука побеждать, законы о выборах и др. Epohe.ru 

 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

 

№ Наименование ресурса Электронный адрес 

1. Scopus http://www.scopus.com 

2. Web of Science http://apps.isiknowledge.com. 

3. Гарант http://www.garant.ru/ 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454097
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103830
http://premier.gov.ru/
http://blog-medvedev.livejournal.com/84949.html
http://www.putin2012.ru/program
http://www.fsb.ru/
http://kremlin.ru/
http://ombudsmanrf.org/
http://www.panorama.org/
http://www.panorama.ru/
http://www.ancentr.ru/
http://www.agora.stm.it/politic/russia
http://www.mimo.ru/
http://www.vesti.ru/
http://www.politjir.orc.ru/
http://www.vibory.ru/
http://www.scopus.com/
http://apps.isiknowledge.com/
http://www.garant.ru/
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4. Журнал «Вопросы экономики» http://www.vopreco.ru/ 

5. Консультант-Плюс http://www.consultant.ru/ 

6. Научная электронная библиотека 

«КиберЛенинка» 

http://cyberleninka.ru/ 

7. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU http://elibrary.ru/defaultx.asp 

8. Сайт ВАК Минобрнауки РФ http://vak.ed.gov.ru/ 

10. База данных Интерфакс http://www.interfax.ru  
11. Институт комплексных стратегических исследований http://www.icss.ac.ru/ 

12. Официальный сайт Правительства РФ http://www.government.ru/  

 
№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. В рамках участия в 

консорциуме сетевых электронных 

библиотек (СЭБ) педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

Библиотеки 

 http://www.gpntb.ru/ - Государственная публичная научно-техническая 

библиотека России. Предоставляется доступ в электронный каталог как самой 

библиотеки, так и каталоги других Московских библиотек, входящих в корпоративную 

сеть ГПНТБ.  

 http://www.nlr.ru/ - Российская национальная библиотека. Имеется доступ к 

электронным версиям различных документов.  

 http://rsl.ru/ - Российская государственная библиотека. 

http://www.vopreco.ru/
http://www.consultant.ru/
http://cyberleninka.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://vak.ed.gov.ru/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
http://www.gpntb.ru/
http://www.nlr.ru/
http://rsl.ru/
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Сайты научных журналов политологической направленности 

 http://www.politstudies.ru – журнал «Политические исследования» 

 http://ecsocman.hse.ru/ons/ - академический междисциплинарный журнал 

«Общественные науки и современность». Печатаются аннотации статей. Полные тексты 

статей печатаются через два года после их публикации. 

 http://www.isras.ru/socis.htm - журнал «Социологические исследования». 

 http://www.isras.ru/authority.html - журнал «Власть». 

 http://uptp.ru/ - журнал «Проблемы теории и практики управления». 

 http://socgum-zhurnal.ru – журнал «Социально-гуманитарные знания». 

 www.polisportal.ru – интернет-портал журнала «Полис». 

 http://www.ons2000.chat.ru/ - журнал «Общественные науки и современность». 

 http://vestnik.uapa.ru/ - журнал «Вопросы управления». 

 http://vphil.ru/ - журнал «Вопросы философии». 

 http:// http://www.imemo.ru/jour/meimo - журнал «Мировая экономика и 

международные отношения» 

 

Образовательные сайты 

 http://znai-zakon.narod.ru/ - Сайт содержит электронные тексты Законов РФ, 

кодексов, комментарии к некоторым законам.  

 http://www.altrc.ru/ – Сайт исследовательско-консультативной фирмы «Альт» - 

предоставляет пользователям полные тексты статей по темам: стратегия, конкуренция, 

инновации, экономика и финансы, маркетинг и брендинг, управление и организация, 

консалтинг, исследования по управлению, тезисы конференций.  

 http://edu.ru/ - Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Интегральный 

каталог образовательных интернет-ресурсов, электронная учебно-методическая 

библиотека для общего и профессионального образования, ресурсы системы федеральных 

образовательных порталов. 

 http://www.imepi-eurasia.ru/kalendar - Институт экономики РАН, Отделение 

международных экономических и политических исследований.  

 http://info21.ru – информационная цивилизация 21 век.  

 http://politicum.4adm.ru – историко-политический форум.  

 http://fanatpolitiki.ru – Политика и Власть. Категория СНГ.  

 http://www.i-u.ru/biblio/archive/olshanskiy_political_psihiligy – Русский 

гуманитарный Интернет-университет.  

 http://www.politnauka.org – «Политика». Политология в России и мире. 

 http://iph.ras.ru/ - Институт философии РАН. 

Электронные библиотеки 

 http://elibrary.ru/ – Научная электронная библиотека. Предоставляет доступ для 

зарегистрировавшихся пользователей к электронным версиям зарубежных журналов по 

различным направлениям науки.  

 http://lib.obninsk.org/– Предоставляется возможность поиска электронных книг 

по различным направлениям, не делая отсылок на Интернет-магазины. Поиск достаточно 

простой и удобный. Регистрация на сайте не требуется.  

 http://www.iph.ras.ru/ – Свободный доступ к полным текстам статей, учебников, 

справочников, хрестоматий, энциклопедий на сайте библиотеки Института философии 

РАН.  

 http://www.lib.ru/ – Сайт электронной библиотеки Максима Мошкова, самой 

известной и пополняемой. Тематический диапазон изданий широк.  

 http://www.shpl.ru/  – историческая библиотека.  

 http://www.gumer.info – электронная библиотека «Гумер». Разделы Философия.  

Политология. 

http://www.politstudies.ru/
http://ecsocman.hse.ru/ons/
http://www.isras.ru/socis.htm
http://www.isras.ru/authority.html
http://uptp.ru/
http://socgum-zhurnal.ru/
http://www.polisportal.ru/
http://www.ons2000.chat.ru/
http://vestnik.uapa.ru/
http://vphil.ru/
http://www.imemo.ru/jour/meimo
http://znai-zakon.narod.ru/
http://www.altrc.ru/
http://edu.ru/
http://www.school.edu.ru/catalog.asp?cat_ob_no=1163&ob_no=43591&oll.ob_no_to=
http://www.imepi-eurasia.ru/kalendar
http://info21.ru/
http://politicum.4adm.ru/
http://fanatpolitiki.ru/
http://www.politnauka.org/
http://iph.ras.ru/
http://elibrary.ru/
http://lib.obninsk.org/
http://www.iph.ras.ru/
http://www.lib.ru/
http://www.shpl.ru/
http://www.gumer.info/
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Сайты исторической направленности 

 http://www.vybory.ru/zakonfederal/zakonpresident.php3- сайт «выборы в России» 
- актуальбгная информация об электоральной политике. 

 www.panorama.org - Открытая  общественно-политическая  газета.  
Дискуссионный  форум,  с постоянным обновлением. Авторитетные авторы.  

 www.panorama.ru – Широкий спектр информации о политике и государственнм 
устройстве. Отдельные разделы о правительстве,  конституционном  суде  и  
Федеральном  собрании.  Обзор политических партий в РФ.  

 www.ancentr.ru - Проекты исследовательского Центра политической 
конъюнктуры России: политический экстремизм, национализм и ксенофобия;  
региональная  политика;  государственное  устройство;  религия  и политика.  

 Polit.lukichiki.net – База данных по материалам российских СМИ, часть которой 
представлена в коммерческом продукте.  

 www.whoiswho.ru – сайт Русского биографического института. Электронная  
версия  журнала  "Российский  кто  есть  кто".   

 www.vesti.ru – Интернет–канал новостей. Аналитическая рубрика интернет-
газеты Vesti.Ru  с  ежедневными  материалами  на  самые  актуальные  политические  и 
экономические темы.  

 www.vibory.ru – Сайт Независимого института выборов. Посвящен  выборам  в  
России  и  за  рубежом:  новости,  анализ  событий, комментарии, в помощь 
исследователю, законы о выборах и др.  

 http://forum-msk.org – Открытая электронная газета. 

 Институт экономики РАН, Отделение международных экономических и 
политических исследований – http://www.imepi-eurasia.ru 

 http://www.polisportal.ru - Сетевой портал журнала «Полис» 

 Политнаука: Политология в России и мире .http://www.politnauka.org 

 Официальный портал органов власти Российской Федерации, http://www.gov.ru. 

 Официальное Интернет-представительство Организации Объединённых Наций 
(ООН) в России. – URL: http://www.unrussia.ru 

 Информационно-правовая база "Консультант Плюс" –  http:/ 
http://www.consultant.ru 

 Информационно-правовая база "Гарант Сервис" – http:/www.garant.ru 

 Информационно-правовая база "Кодекс» –  http://www.kodeks.ru 

 Информационный центр Европейского Союза EU-I в Институте Европы РАН – 
http://edc-aes.ru 

 Институт Европы РАН РАН – http://www.ieras.ru 

 Представительство Европейского Союза в России – 
http://www.delrus.ec.europa.eu/ru/index.htm 

 Институт исследований мира во Франкфурте (PRIF-HSFK) – http://www.hsfk.de; 

 МИД РФ: заявления, материалы брифингов, ежедневные обзоры СМИ – 
http://www.mid.ru/ 

 Переводы и обзоры информационно-аналитических материалов иностранных 
СМИ – http://www.inosmi.ru/ 

 Политика и Власть: особенности взаимодействия политики и нравственности в 
различных сферах международных отношений – http://fanatpolitiki.ru 

 Центр конфликтологии Института социологии РАН – 
http://www.conflictolog.narod.ru/OldSite/Index.html 

http://www.vybory.ru/zakonfederal/zakonpresident.php3-
http://www.ancentr.ru/
http://forum-msk.org/
http://www.polisportal.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.unrussia.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.kodeks.ru/
http://edc-aes.ru/
http://www.ieras.ru/
http://www.delrus.ec.europa.eu/ru/index.htm
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 Федеральный образовательный портал – http://www.auditorium.ru  
http://ecsocman.hse.ru/ 

 Официальный сайт Европейского Союза – http://europa.eu 

 Доступ к документации Европейского Союза – http://eur-lex.europa.eu 

 Сайт европейской статистики – http://ec.europa.eu/eurostat 

 Сайт европейской комиссии по занятости и социальным вопросам – 
http://ec.europa.eu/dgs/employment_social/index_en.htm 
 

8. Методические указания для обучающихся, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики 

 

Освоение аспирантом педагогической практики предполагает его ознакомление с 

выполнением индивидуального задания в период проведения практики, изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы, а также на месте проведения практики под 

управлением научного руководителя.  

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой. Ее может представить 

руководитель практики на установочной конференции или самостоятельно обучающийся 

использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

которая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы аспиранта. 

Педагогическая практика проходит в форме самостоятельной работы, а также 

практической работы в направленной организации. При подготовке к каждому виду 

занятий необходимо помнить особенности формы его проведения. 

Подготовка к практической работе в организации заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения аспиранту необходимо готовиться к 

прохождению практики поскольку она является важнейшей формой организации учебного 

процесса:  

С этой целью: 

 внимательно прочитайте индивидуальное задание по практике и программу 

практики; 

 ознакомьтесь с методическими рекомендациями выполнения индивидуального 

задания; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите руководителю практики и 

научному руководителю; 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке к самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения 

практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное для 

самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью 

осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает несколько 

моментов: 

 консультирование аспирантов с руководителем практики и научным 

руководителем с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

http://www.auditorium.ru/
http://europa.eu/
http://eur-lex.europa.eu/
http://ec.europa.eu/eurostat
http://ec.europa.eu/dgs/employment_social/index_en.htm
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самостоятельного выполнения, предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

 ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

 обобщение эмпирических данных, полученных в результате выполнения 

реферата; 

 своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения 

практики и представление ее руководителю практики; 

 успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 

проводиться аспирантом самостоятельно. В результате оформляется реферат и отчет. 

Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается руководителю практики. 

Главным результатом в данном случае служит получение положительной оценки на 

защите практики.  

Подготовка к дифференцированному зачету.  

К дифференцированному зачету (зачет с оценкой) необходимо готовится 

целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней прохождения практики. 

Освоение Педагогической практики в период зачетно-экзаменационной сессии 

невозможно в связи со строго заданными учебным планом сроками практики.  

При подготовке к дифференцированному зачету (зачету с оценкой) обратите 

внимание на защиту отчета и подготовку реферата по итогам прохождения практики на 

основе выданных индивидуальных заданий и утвержденной программы практики. 

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

итогам прохождения практики. 

 

Методические указания к заданиям по педагогической практике: 

1. Организация индивидуальной педагогической деятельности (составление 

индивидуального плана практики).  

Ознакомиться с организационной работой образовательного учреждения, 

спланировать индивидуальную педагогическую деятельность в период прохождения 

практики, для чего разработать индивидуальный план проведения педагогической 

практики, включающего учебную работу по направлению подготовки 46.06.01 

«Исторические науки и археология» «Отечественная история» (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения   

2. Посещение и дидактический анализ посещенного занятия.  

Дидактический анализ занятия – одно из ведущих умений в профессиональной 

деятельности преподавателя, поэтому он занимает важное место в работе аспирантов в 

процессе педагогической практики. Во время практики аспирант обязан изучить 

дидактические возможности занятия, посетить систему занятий у одного преподавателя и 

провести их анализ.  

3. Планирование и участие в проведении занятий по историческим дисциплинам.  

Умело спланированное и качественно подготовленное занятие – основа его 

успешного проведения. Особенно это актуально для преподавателя. Разработка 

методического обеспечения нового курса по выбору 

 

9. Информационно-технологическое обеспечение практики 

 

9.1. Информационные технологии 

1. Персональные компьютеры; 

2. Доступ в интернет. 
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Педагогическая практика предусматривает использование информационных 

технологий для сбора, анализа и представления информации 

 
№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. В рамках участия в 

консорциуме сетевых электронных 

библиотек (СЭБ) педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

9.2. Программное обеспечение (при необходимости) 

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 
 

10. Материально- техническое обеспечение 

Для проведения педагогической практики необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: аудитории университета для проведения лекционных и 

практических занятий, индивидуальной работы со студентами, внеаудиторных 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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мероприятий, аудитория для проведения общих методических совещаний руководителя 

практики и аспиранта. 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (Педагогической практики)   предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных 

занятий как с аспирантами, так и проведение занятий аспирантами с обучающимися.  

 

Активные формы проведения учебных занятий:  

Лекция – вид публичного выступления, в ходе которого лектор, вступив в живое 

взаимодействие с аудиторией, раскрывает систему представлений о том или ином 

предмете, явлении, помогая слушателям осмыслить проблему и прийти к определенному 

выводу. Виды лекций (наиболее часто используемые): лекция-диалог, проблемная лекция. 

Консультация – разъяснение преподавателя по сложному и актуальному 

теоретическому вопросу, проблеме; необходимая предпосылка плодотворного 

самостоятельного изучения теории, проблемы. Виды консультаций: индивидуальная, 

групповая, обзорная, по отдельным вопросам. 

Собеседование – специально организованная беседа по какой-нибудь теме. Его 

цель – помочь путем обмена мнениями глубже понять изучаемую проблему. 

Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания статьи, книги; 

сообщение на занятии, конференции, сделанное на основе изучения первоисточников, 

анализа и обобщения педагогического опыта. 

Конференция – форма коллективного изучения и обсуждения актуальных 

теоретических и научно-практических проблем. 

Для выступления на конференции целесообразно привлекать авторов рефератов, 

которые были признаны лучшими при их обсуждении на занятиях. 

«Круглый стол» - форма коллективного обсуждения актуальных вопросов науки, 

теории и практики. 

Диспут – публичное устное обсуждение какой-либо спорной проблемы, на котором 

заслушиваются доклады по данной проблеме и, как правило, выступления оппонентов. 

Деловая игра – форма деятельности, имитирующая те или иные практические 

ситуации, одно из средств активизации учебного процесса. Виды деловых игр и 

достигаемые ими цели: учебные (овладение определенными умениями и навыками); 

оценочные оценка знаний и умений, полученных обучающимися); исследовательские 

(поиск новых или отработка и совершенствование известных приемов той или иной 

деятельности). 

Средства наглядности – наглядные пособия, технические средства обучения, 

используемые в учебном процессе, позволяют существенно повысить эффективность 

восприятия. 

Интерактивные формы проведения учебных занятий: 

Творческое задание -  учебные задания, которые требуют от обучающихся  не 

простого воспроизводства информации, а творчества, поскольку задания содержат 

больший или меньший элемент неизвестности и имеют, как правило, несколько подходов. 

Работа в малых группах – это одна из самых популярных стратегий, так как она 

дает всем обучающимся возможность участвовать в работе, практиковать навыки 
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сотрудничества, межличностного общения (в частности, умение активно слушать, 

вырабатывать общее мнение, разрешать возникающие разногласия).  

Дискуссия как метод интерактивного обучения представляет собой «вышедшую 

из берегов» эвристическую беседу. Смысл данного метода состоит в обмене взглядами по 

конкретной проблеме. Это активный метод, позволяющий научиться отстаивать свое 

мнение и слушать других. 

 

Ролевая игра – это разыгрывание участниками группы сценки с заранее 

распределенными ролями в интересах овладения определенной поведенческой или 

эмоциональной стороной жизненных ситуаций.  

Лекция-беседа, или «диалог с аудиторией», является наиболее распространенной и 

сравнительно простой формой активного вовлечения аспирантов в учебный процесс. Эта 

лекция предполагает непосредственный контакт преподавателя с аудиторией.  

Лекция-дискуссия. В отличие от лекции-беседы здесь преподаватель при 

изложении лекционного материала не только использует ответы слушателей на свои 

вопросы, но и организует свободный обмен мнениями в интервалах между логическими 

разделами.  

Лекция с разбором конкретных ситуаций - лекция по форме похожа на лекцию-

дискуссию, однако, на обсуждение преподаватель ставит не вопросы, а конкретную 

ситуацию. Слушатели анализируют и обсуждают эти микроситуации и обсуждают их 

сообща, всей аудиторией. 

Лекция с заранее запланированными ошибками - форма проведения лекции 

была разработана для развития у слушателей умений оперативно анализировать 

профессиональные ситуации, выступать в роли экспертов, оппонентов, рецензентов, 

вычленять неверную или неточную информацию. 

Лекция - пресс-конференция - форма проведения лекции, где изложение 

материала строится не как ответ на каждый заданный вопрос, а в виде связного раскрытия 

темы, в процессе которого формулируются соответствующие ответы.  

Мини-лекция - одна из эффективных форм преподнесения теоретического 

материала.  

Эвристическая беседа - это коллективное мышление или беседа как поиск ответа на 

проблему.  

Разработка проекта (метод проектов) - это совокупность приёмов, действий 

учащихся в их определённой последовательности для достижения поставленной задачи - 

решения проблемы, лично значимой для обучающихся и оформленной в виде некоего 

конечного продукта. 

Просмотр и обсуждение видеофильмов - на занятиях можно использовать как 

художественные, так и документальные видеофильмы, фрагменты из них, а также 

видеоролики и видеосюжеты. 

Мозговой штурм - это метод активизации творческого мышления в группе при 

котором принимается любой ответ обучающегося на заданный вопрос. 

Тренинг – это процесс получения навыков и умений в какой-либо области 

посредством выполнения последовательных заданий, действий или игр, направленных на 

достижение наработки и развития требуемого навыка.  

Метод кейсов – техника обучения, использующая описание реальных ситуаций. 

Обучающиеся должны проанализировать ситуацию, разобраться в сути проблем, 

предложить возможные решения и выбрать лучшее из них. 

 

 

 

 

 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B0
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Приложение 1 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

  

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

(20__ - 20__ учебный год) 

аспиранта ____________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта полностью 

направление подготовки ________________________________________________________ 

год обучения __________________________ 

вид практики __________________________ 

наименование __________________________ 

Руководитель практики   ________________________________________________________ 
                                                                     Ф.И.О. должность руководителя педагогической практики 

 

№ п\п Планируемые формы работы  Количество 

часов 

Сроки проведения 

планируемой работы 

1.      

2.      

3.       

4.       

5.       

6.       

 

Аспирант                                       ______________/ ___________________/ 
(подпись)                                     (ФИО) 

 

Руководитель педагогической практики  ____________/__________________/ 
(подпись)                                     (ФИО) 
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Приложение 2 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении __________________ практики в аспирантуре  

(20__- 20__ учебный год) 

 

аспирант _____________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта полностью 

направление подготовки________________________________________________________ 

 

год обучения ______________________ 

 

Сроки прохождения практики  с «__»________ 20_ г. по «__» ________ 20_ г. 

 

№ п\п Формы работы  Количество 

часов 

Сроки проведения  

1.      

2.      

3.       

4.       

5.       

6.       

 

Основные итоги практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________________ 

 

Аспирант   ________________/ __________________/  
(подпись)                                     (ФИО) 

 

Руководитель педагогической практики ________________/______________/  
(подпись)                                     (ФИО) 
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Приложение 3 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

ОТЗЫВ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 
Ф.И.О. аспиранта полностью 

направление подготовки ________________________________________________________ 

год обучения – первый 

вид практики – педагогическая 

кафедра ______________________________________________________________________ 

 

Основные результаты и итоги прохождения практики на кафедре _____________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Рекомендации аспиранту 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Оценка его работы 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Научный руководитель _________________________________________________________ 
                                                                                               Ф.И.О. должность, ученая степень, ученое звание 

 

______________________                       «____»____________20___ г. 
                       (подпись) 
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Приложение 4 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

о прохождении педагогической практики 

 

 

аспирант______________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта 

направление подготовки ________________________________________________________ 

 

год обучения ______________________ 

 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Руководитель педагогической практики                 ________________ /_________________/ 
(подпись)                                     (ФИО) 
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1.Общие сведения 

 

1.1. Вид практики, форма и способ ее проведения 
Одним из элементов учебного процесса подготовки аспирантов является практика по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

(исследовательская практика), является обязательной частью основной профессиональной 

образовательной программы 46.06.01 «Исторические науки и археология» 

«Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

аспирантура, очной, заочной формы обучения. Она способствует закреплению и углублению 

теоретических знаний, полученных при обучении, умению ставить задачи, анализировать 

полученные результаты и делать выводы, приобретению и развитию навыков 

самостоятельной научно-исследовательской работы. Исследовательская практика имеет 

большое значение для выполнения научно-квалификационной работы (диссертации) (далее – 

«НКР (диссертация)») и продолжения научной деятельности. Исследовательская практика 

призвана реализовать практическое раскрытие теоретических знаний о профессиональных 

умениях и опыт профессиональной деятельности в ходе выполнения исследовательских 

заданий, соответствующих характеру будущей профессиональной деятельности научного 

работника. Она осуществляется в следующих формах: исследовательская, научно-

исследовательская работа.  

Вид (тип) практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика). 

Способы проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: дискретная. Дискретная практика организуется по 

видам практик путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода 

учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики; по 

периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий. 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессионально 

деятельности (исследовательская практика) проводится, как правило, в структурных 

подразделениях университета (РГСУ). 

Настоящая программа практики определяет цели, задачи, сроки, содержание практики 

по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

(исследовательская практика) аспирантов, порядок её организации и формы отчётности.  

 

1.2. Цели и задачи практики 
Цель практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика): 

получение обучающимися теоретических знаний об исследовательском процессе с 

последующим их применением в научной и профессиональной сфере, а также формировании 

практических навыков фундаментальных исследований в области истории. 

Задачи практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика): 

 развитие творческих способностей при выполнении научно-исследовательских 

работ, выполнение конкретных индивидуальных заданий по теме НКР (диссертации); 

 закрепление и углубление теоретических знаний и приобретение практических 

навыков работы с современным оборудованием, производственными и информационными 

технологиями; 
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 развитие способности к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических 

задач, в том числе в междисциплинарных областях; 

 развитие способности проектировать и осуществлять комплексные исследования, 

в т. ч. междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 

использованием знаний в области истории и философии науки и в научной сфере, связанной 

с диссертацией; 

 способности самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 

деятельность в профессиональной области, с использованием современных методов 

исследования и информационно-коммуникационных технологий. 

К числу специальных требований к подготовке аспиранта по исследовательской 

части программы относятся: 

 владение современной проблематикой данной отрасли знания; 

 знание истории развития конкретной научной проблемы, её роли и места в 

изучаемом научном направлении; 

 наличие конкретных специфических знаний по научной проблеме, изучаемой 

аспирантом; 

 умение работать с базами научного цитирования (российскими и 

международными); 

 умение работать с библиотечными системами; 

 умение работать с научным текстом и писать научную статью; 

 умение работать с конкретными программными продуктами и конкретными 

ресурсами Интернета и т. п. 

За время исследовательской практики аспирант должен обосновать целесообразность 

разработки НКР (диссертации) на основе сформированного списка научных источников и 

составить библиографию. 

В конечном итоге в результате прохождения практики аспирант должен: 

- владеть навыками самостоятельного планирования и проведения научных 

исследований, требующих широкого образования в соответствующем направлении; 

- формулировать и решать задачи, возникающие в ходе научно-исследовательской 

деятельности и требующие углублённых профессиональных знаний в соответствующей 

области; 

- выбирать необходимые методы исследований, модифицировать существующие и 

разрабатывать новые методы, исходя из задач конкретного исследования; 

- обрабатывать полученные результаты, анализировать и осмысливать их с учётом 

данных, имеющихся в литературе; 
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- вести библиографическую работу с привлечением современных информационных 

технологий; 

- представлять итоги проделанной работы, полученные в результате прохождения 

практики, в виде рефератов (обзор литературы), статей, оформленных в соответствии с 

имеющимися требованиями, с привлечением современных средств редактирования и печати; 

владеть методами презентации научных результатов на научных семинарах и 

конференциях с привлечением современных технических средств. 

 

1.3. Место практики в структуре ОПОП аспирантуры 

 

Практика о получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика) является обязательной частью подготовки 

аспирантов по направлению подготовки является обязательной частью основной 

профессиональной образовательной программы 46.06.01 «Исторические науки и 

археология» «Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения. 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика) проводится в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом (ФГОС) по направлению подготовки 

является обязательной частью основной профессиональной образовательной программы 

46.06.01 «Исторические науки и археология» «Отечественная история» (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации) аспирантура, очной, заочной формы обучения. 

Прохождение исследовательской практики базируется на знаниях и умениях, 

полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных 

дисциплин: «Иностранный язык», «История и философия науки», «Методы научных 

исследований». 

Исследовательская практика является завершающим этапом изучения дисциплин о 

научно-исследовательском процессе и позволяет аспирантам сформировать и закрепить на 

практике универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции в сфере 

научно-исследовательской деятельности. 

Сроки проведения практики о получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика) устанавливаются в 

соответствии с учебным планом подготовки аспирантов и графиком учебного процесса. 

 
1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения ОПОП аспирантуры 

Практика о получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика) направлена на формирование у обучающихся 

следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 

ОПК-1; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 в соответствии с основной профессиональной 

образовательной программой высшего образования – программой подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки является обязательной 

частью основной профессиональной образовательной программы 46.06.01 «Исторические 

науки и археология» «Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации) аспирантура.  

 

В результате прохождения исследовательской практики обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Код  

компетенции 
Содержание компетенции Результаты обучения 
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ОПК-1 способность самостоятельно 

осуществлять научно-

исследовательскую  

деятельность в 

соответствующей 

профессиональной области с 

использованием современных 

методов исследования и 

информационно-

коммуникационных технологий 

ЗНАТЬ: Принципы осуществления научно-

исследовательской деятельности 

УМЕТЬ: Осуществлять научно-

исследовательскую деятельность  

ВЛАДЕТЬ: Технологиями самостоятельного 

осуществления научно-исследовательскую  

деятельности в соответствующей 

профессиональной области с использованием   

современных методов исследования и 

информационно-коммуникационных технологий 

ПК-1 способность выполнять 

теоретические исследования 

процессов создания, накопления 

и обработки лингвистической 

информации, включая анализ и 

создание моделей языковых 

данных и знаний, алгоритмов их 

описания и манипулирования, 

разработку новых методов и 

подходов для интеллектуальной 

обработки лингвистических 

данных 

ЗНАТЬ: содержание процесса обработки 

лингвистической информации его особенности и 

способы реализации при решении 

профессиональных задач 

УМЕТЬ: применять алгоритмы описания 

языковых данных и знаний, исходя из тенденций 

развития области профессиональной 

деятельности; способами анализа и создания 

моделей языковых данных и знаний и путями 

достижения более высокого уровня их развития. 

ВЛАДЕТЬ: приемами и технологиями 

обработки лингвистической информации и 

оценки результатов деятельности по решению 

профессиональных задач. 

ПК-2 способность увидеть 

(поставить) проблему и 

обосновать ее актуальность / 

вписать свое исследование в 

контекст современного 

исторического / гуманитарного 

знания 

ЗНАТЬ: различные средства анализа, 

оптимизации и обработки информации 

УМЕТЬ: использовать различные средства 

анализа, оптимизации и обработки информации 

применительно к сложным лингвистическим 

системам. 

ВЛАДЕТЬ: навыками разработки различных 

средств анализа, оптимизации и обработки 

информации применительно к сложным 

лингвистическим системам. 

ПК-3 способность применять и 

разрабатывать различные 

средства анализа, оптимизации 

и обработки информации 

применительно к сложным 

лингвистическим системам 

ЗНАТЬ: различные средства анализа, 

оптимизации и обработки информации 

УМЕТЬ: использовать различные средства 

анализа, оптимизации и обработки информации 

применительно к сложным лингвистическим 

системам. 

ВЛАДЕТЬ: навыками разработки различных 

средств анализа, оптимизации и обработки 

информации применительно к сложным 

лингвистическим системам 

ПК-4 способность объективно 

оценивать профессиональный 

уровень результатов научных 

исследований в сфере 

лингвистики, в том числе с 

помощью международных баз 

данных публикационной 

активности 

ЗНАТЬ: содержание и технологию объективной  

оценки профессионального уровня результатов 

научных исследований в сфере лингвистики, в 

том числе с помощью международных баз 

данных публикационной активности. 

УМЕТЬ: применять приемы и технологии 

объективной 

оценки профессионального уровня результатов 

научных исследований в сфере лингвистики, в 

том числе с помощью международных баз 

данных публикационной активности 

ВЛАДЕТЬ: приемами и технологиями оценки 
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профессионального уровня результатов научных 

исследований в сфере лингвистики, в том числе 

с помощью международных баз данных 

публикационной активности 

 

 

1.5. Место проведения практики 

Практика по получению профессиональных навыков и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика) проводится в структурных подразделениях 

Университета. Общее руководство и контроль прохождения практики аспирантов 

возлагается на руководителя практики согласованным с руководителем ОПОП ВО по 

направлению подготовки является обязательной частью основной профессиональной 

образовательной программы 46.06.01 «Исторические науки и археология» 

«Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

аспирантура, очной, заочной формы обучения. 

 

2. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо 

академических или астрономических часах 

 

Общая трудоемкость практики по получению профессиональных навыков и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика) для очной, заочной форм 

обучения составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

 

Разделы (этапы) практики 

Трудоёмкость Форма  

текущего  

контроля 
Зач. 

ед. 

Часов Кол-во недель 

(дней) Всего 

Общая трудоемкость по Учебному 

плану 
3 108 2 (12) 

Защита 

отчета 

Вид промежуточной аттестации Зачет с оценкой – дифференцированный зачет 

 

3. Структура и содержание практики в соответствии с планируемыми 
результатами 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (исследовательская практика) состоит из нескольких этапов: вводного, 

основного и заключительного. 

Содержание практики определяется руководителями образовательных программ 

подготовки аспирантов на основе ФГОС ВО, руководителями практик и отражается в 

индивидуальном задании на практику по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика). 

Перед началом практики проводится установочная конференция, на которой даётся 

вся необходимая информация по проведению практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности (исследовательская практика). 

Для прохождения практики для всех аспирантов заведующим кафедрой назначаются 

кураторы от кафедры (как правило, научные руководители аспирантов. 

В период практики аспиранты подчиняются всем правилам внутреннего распорядка и 

техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих местах. 

По окончании практики аспиранты оформляют всю необходимую документацию в 

соответствии с требованиями программы практики. 

Программа практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика) аспиранта включает в себя 
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подготовительный, основной и заключительный этапы (структура и содержание этапов 

практики представлены в таблице 1). 

 

Таблица 1 

Структура и содержание этапов практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (исследовательская практика) практики 

 

№ 

 

Название  

тем разделов  

(вопросов) 

для 

самостоятельного 

изучения к 

практике 

Содержание практики по дням 

прохождения 

Результаты 

Учебная  

отчетность 

№ 

осваиваемо

й 

компетенц

ии по 

ОПОП 

1. Подготовительный этап 

1.1. 

Ознакомление с 

задачами и 

требованиями 

практики 

2 дня 

- обоснование актуальности, теоретической 

и практической значимости выбранной 

темы НКР (диссертации); 

- определение гипотез, целей и задач 

научно-исследовательского проекта, 

обобщение и критический анализ трудов 

отечественных и зарубежных 

специалистов по теме исследования); 

- выбор методологии и инструментария 

исследования; 

проведение инструктажа на месте 

прохождения практики. 

См. 

индивидуальн

ый план 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

1.2. 

Инструктаж по 

технике 

безопасности 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

2. Основной (исследовательский) этап  

2.1. 

Изучение 

нормативно-правовых 

актов  по теме НКР 

(диссертации) 

8 дней 

- описание объекта и предмета 

исследования; 

- сбор и анализ информации о предмете 

исследования; 

- изучение отдельных аспектов 

рассматриваемой проблемы; 

- статистическая и математическая 

обработка информации; 

- информационное обеспечение 

управления предприятием; 

- сбор и анализ научной литературы с 

использованием различных методик 

доступа к информации: посещение 

библиотеки РГСУ, работа в Интернете; 

См. 

Индивидуальн

ый план, отчет 

по практике  

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

2.2. 

Изучение 

периодических и 

фундаментальных 

источников по 

тематике 

исследования 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

2.3. 

Изучение порядка 

работы с электронной 

системой е-library 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 
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- составление библиографии по теме 

научно-исследовательской работы 

оформление результатов проведённого 

исследования и их согласование с научным 

руководителем. 

3. Заключительный этап  

3.1. 

Составление 

аннотированного 

списка источников 

2 дня 

Данный этап является последним этапом 

практики, на котором аспирант обобщает 

со бранный материал в соответствии с 

программой практики. 

 

-  анализ и обобщение теоретических 

материалов  и  результатов исследования; 

- подготовка научной статьи (тезисов);  

-  оформление теоретических и 

эмпирических материалов в виде отчета;  

защита отчёта по практике. 

См. 

Индивидуальн

ый план, отчет 

по практике 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

3.2. 

Регистрация и 

формирование отчета 

о работах аспиранта, 

зарегистрированных в 

электронной системе  

е-library 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

3.3. 

Написание и 

оформление текста 

научной статьи 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

3.4. 
Формирование 

отчета 

ОПК-1; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; 

ПК-4 

 

В каждом конкретном случае индивидуальный план практики по получению 

профессиональных навыков и опыта профессиональной деятельности (исследовательская 

практика) (Приложение 1) изменяется и дополняется для каждого аспиранта в зависимости 

от характера выполняемой работы. 

Индивидуальный план практики по получению профессиональных навыков и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика) представляет собой схему 

предпринимаемого исследования и состоит из перечня связанных внутренней логикой 

направлений работ в рамках планируемого исследования. График исследования определяет 

конкретные сроки выполнения этих работ, содержание которых должно быль отражено в 

отчете (Приложение 2). 

 

 

4. Формы отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: индивидуальный план практики, отчет о 

прохождении практики, отзыв о прохождении практики научного руководителя, заключение 

о прохождении практики руководителя практики, которые оформляются в соответствии с 

Положением о порядке проведения практики по основным профессиональным 

образовательным программам, реализуемым в РГСУ (в действующей редакции) 

 

 



14  

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

итогам прохождения практики 

  

5.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 
практики по получению профессиональных навыков и опыта профессиональной деятельности 

(исследовательская практика) практики является зачет / дифференцированный зачет, 

который проводится в форме презентации результатов обучения в рамках пройденной 

обучающимся практики (защита отчета). 

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 
этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код 

компетенции 

Содержание 

компетенции 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Результаты обучения 

Этапы 

формирования 

компетенций в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 
ОПК-1 способность 

самостоятельно 

осуществлять научно-

исследовательскую  

деятельность в 

соответствующей 

профессиональной 

области с 

использованием 

современных методов 

исследования и 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

Подготовительный 

этап,  

Основной 

(исследовательский) 

этап, 

Заключительный 

этап 

ЗНАТЬ: Принципы 

осуществления 

научно-

исследовательской 

деятельности 

Этап 

формирования 

знаний 

УМЕТЬ: Осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность  

Этап 

формирования 

умений 

ВЛАДЕТЬ: 

Технологиями 

самостоятельного 

осуществления 

научно-

исследовательскую  

деятельности в 

соответствующей 

профессиональной 

области с 

использованием   

современных методов 

исследования и 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыта 

ПК-1 способность 

выполнять 

теоретические 

исследования 

процессов создания, 

накопления и 

Подготовительный 

этап,  

Основной 

(исследовательский) 

этап, 

Заключительный 

ЗНАТЬ: содержание 

процесса обработки 

лингвистической 

информации его 

особенности и 

способы реализации 

Этап 

формирования 

знаний 
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обработки 

лингвистической 

информации, включая 

анализ и создание 

моделей языковых 

данных и знаний, 

алгоритмов их 

описания и 

манипулирования, 

разработку новых 

методов и подходов 

для интеллектуальной 

обработки 

лингвистических 

данных 

этап при решении 

профессиональных 

задач 

УМЕТЬ: применять 

алгоритмы описания 

языковых данных и 

знаний, исходя из 

тенденций развития 

области 

профессиональной 

деятельности; 

способами анализа и 

создания моделей 

языковых данных и 

знаний и путями 

достижения более 

высокого уровня их 

развития. 

Этап 

формирования 

умений 

ВЛАДЕТЬ: приемами 

и технологиями 

обработки 

лингвистической 

информации и оценки 

результатов 

деятельности по 

решению 

профессиональных 

задач. 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыта 

  ПК-2 способность увидеть 

(поставить) проблему 

и обосновать ее 

актуальность / вписать 

свое исследование в 

контекст 

современного 

исторического / 

гуманитарного знания 

Подготовительный 

этап,  

Основной 

(исследовательский) 

этап, 

Заключительный 

этап 

ЗНАТЬ: различные 

средства анализа, 

оптимизации и 

обработки 

информации 

Этап 

формирования 

знаний 

 

УМЕТЬ: использовать 

различные средства 

анализа, оптимизации 

и обработки 

информации 

применительно к 

сложным 

лингвистическим 

системам. 

Этап 

формирования 

умений 

 

 

ВЛАДЕТЬ: навыками 

разработки различных 

средств анализа, 

оптимизации и 

обработки 

информации 

применительно к 

сложным 

лингвистическим 

системам. 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыт 

а 
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  ПК-3 способность 

применять и 

разрабатывать 

различные средства 

анализа, оптимизации 

и обработки 

информации 

применительно к 

сложным 

лингвистическим 

системам 

Подготовительный 

этап,  

Основной 

(исследовательский) 

этап, 

Заключительный 

этап 

ЗНАТЬ: различные 

средства анализа, 

оптимизации и 

обработки 

информации 

Этап 

формирования 

знаний 

 

УМЕТЬ: использовать 

различные средства 

анализа, оптимизации 

и обработки 

информации 

применительно к 

сложным 

лингвистическим 

системам. 

Этап 

формирования 

умений 

 

 

ВЛАДЕТЬ: навыками 

разработки различных 

средств анализа, 

оптимизации и 

обработки 

информации 

применительно к 

сложным 

лингвистическим 

системам. 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыт 

а 

ПК-4 способность 

объективно оценивать 

профессиональный 

уровень результатов 

научных 

исследований в сфере 

лингвистики, в том 

числе с помощью 

международных баз 

данных 

публикационной 

активности 

Подготовительный 

этап,  

Основной 

(исследовательский) 

этап, 

Заключительный 

этап 

ЗНАТЬ: содержание и 

технологию 

объективной  оценки 

профессионального 

уровня результатов 

научных исследований 

в сфере лингвистики, в 

том числе с помощью 

международных баз 

данных 

публикационной 

активности. 

Этап 

формирования 

знаний 

 

УМЕТЬ: применять 

приемы и технологии 

объективной 

оценки 

профессионального 

уровня результатов 

научных исследований 

в сфере лингвистики, в 

том числе с помощью 

международных баз 

данных 

публикационной 

активности 

Этап 

формирования 

умений 

 

 

ВЛАДЕТЬ: приемами 

и технологиями 

оценки 

профессионального 

уровня результатов 

научных исследований 

в сфере лингвистики, в 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыт 

а 



17  

том числе с помощью 

международных баз 

данных 

публикационной 

активности 

 

 

5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы: 

 

№ 

п/п 

эта

па 

Код 

компетенц

ии 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ОПК-1; 

ПК-1; ПК-

2; ПК-3; 

ПК-4 

Этап формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и методические 

рекомендации по ее прохождению.  

Пройти вводный инструктаж руководителя практики по 

охране труда,  правилам техники безопасности на 

рабочем месте и правила корпоративной и 

организационной культуры. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: индивидуальный план практики, 

отчет по практике. 

2. ОПК-1; 

ПК-1; ПК-

2; ПК-3; 

ПК-4 

Этап формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для выполнения 

индивидуального задания  по практике.  

Изучение и анализ  локальных нормативных актов и 

подбор научных источников для написания отчета. 

Обобщение и систематизация результатов исследования, 

формирование выводов и заключения. 

3. ОПК-1; 

ПК-1; ПК-

2; ПК-3; 

ПК-4 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

Подготовка отчетной документации к защите, получение 

отзыва руководителя практики. 

 

 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций 

 

Форма контроля зачет: 

 

Ответы обучающегося на зачете оцениваются каждым педагогическим работником с 

выставлением оценки зачтено/ не зачтено в соответствии с Положением о промежуточной 

аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным программам в 

РГСУ. 

Критерии оценки ответа на зачете: 
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Оценка «Зачтено» - выставляется при условии, если аспирантом достигнуты все 

основные цели и задачи, поставленные перед ним в ходе практики; выполнен 

индивидуальный план прохождения практики и все необходимые задания; предоставлена 

полная отчетная документация по данным заданиям, нет существенных замечаний в их 

выполнении; проведена работа в полном объеме на теоретическом, практическом уровнях и 

в рамках обобщения полученных в ходе исследования результатов; научный руководитель 

аспиранта оценил практическую деятельность аспиранта положительно. 

Оценка «Не зачтено» - выставляется при условии, если аспирант полностью не 

выполнил поставленные перед ним цели и задачи в ходе практики; аспирант не сдал 

отчетную документацию по практике; научный руководитель аспиранта 

неудовлетворительно оценил практическую деятельность аспиранта. 

 

Форма контроля дифференцированный зачет (зачет с оценкой): 

 

Ответы обучающегося на дифференцированном зачете оцениваются каждым 

педагогическим работником по пятибалльной системе в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 

программам в РГСУ. 

Критерии оценки ответа на дифференцированном зачете (зачет с оценкой): 
Деятельность аспирантов на практике оценивается в форме зачета с оценкой 

(дифференцированного зачета), при этом оценка: 

«отлично» ставится при условии: 

- реализации задач и содержания программы деятельности в полном объеме; 

- демонстрации высокого уровня сформированности у аспиранта проектировочных, 

организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- проявления высокого уровня психолого-педагогической и предметной подготовки 

аспиранта, сформированности профессиональных компетенций; 

- проявления творчества, инициативы, самостоятельности, высокого уровня 

ответственности; 

- качественного ведения документации. 

«хорошо» ставится при условии: 

- реализации задач и содержания программы деятельности в полном объеме; 

- демонстрации достаточно хорошего уровня сформированности у аспиранта 

проектировочных, организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- недостаточного проявления творчества, самостоятельности, инициативы; 

- проявления достаточно хорошего уровня психолого-педагогической и предметной 

подготовки аспиранта, сформированности профессиональных компетенций; 

- качественного ведения документации. 

«удовлетворительно» ставится при условии: 

- реализации аспирантов неполного перечня задач и содержания программы 

деятельности; 

- демонстрации удовлетворительного уровня сформированности у аспиранта 

проектировочных, организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 

- недостаточного проявления творчества, самостоятельности, инициативы; 

- проявления психолого-педагогических и предметных знаний и умений, 

сформированности профессиональных компетенций на среднем уровне; 

- недостаточно качественного ведения документации. 

«неудовлетворительно» ставится при условии: 

- решения аспирантом части задач и реализации части основного содержания 

деятельности; 

- демонстрации низкого уровня сформированности у аспиранта проектировочных, 

организаторских, аналитических, рефлексивных умений; 
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- отсутствия проявления творчества, самостоятельности, инициативы; 

- низкого уровня психолого-педагогической, методической и предметной подготовки 

аспиранта, несформированности профессиональных компетенций; 

- некачественного ведения документации. 

 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики 

 

6.1. Основная литература 

1. Горелов, С.В. Основы научных исследований: учебное пособие / С.В. Горелов, 

В.П. Горелов, Е.А. Григорьев; под ред. В.П. Горелова. - 2-е изд., стер. - Москва; Берлин: 

Директ-Медиа, 2016. - 534 с.: ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-8350-7; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 

2. Рузавин, Г.И. Методология научного познания: учебное пособие / 

Г.И. Рузавин. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 287 с. - [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020. 

3. Горелов, В.П. Аспирантам, соискателям ученых степеней и ученых званий: 

учебное пособие / В.П. Горелов, С.В. Горелов, В.П. Зачесов. - 2-е изд. - Москва; Берлин: 

Директ-Медиа, 2016. - 459 с.: ил. - Библиогр. с. 123-124. - ISBN 978-5-4475-6147-5; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434949. 

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Байбородова, Л. В. Методология и методы научного исследования: учебное 

пособие для бакалавриата и магистратуры / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е 

изд., испр. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 221 с. — (Серия: Бакалавр и 

магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-06257-1. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/847A320D-90A3-452E-A805-3B0B809C9863. 

2. Мокий, В. С. Методология научных исследований. Трансдисциплинарные 

подходы и методы: учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / В. С. Мокий, Т. 

А. Лукьянова. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 160 с. — (Серия: Бакалавр и 

магистр. Модуль.). — ISBN 978-5-534-05207-7. — Режим доступа: www.biblio-

online.ru/book/52148653-1BC1-4CA0-A7A4-E5AFEBF5E662. 

3. Горелов, В.П. Докторантам, аспирантам, соискателям учёных степеней и 

учёных званий: практическое пособие / В.П. Горелов, С.В. Горелов, В.Г. Сальников. - 2-е 

изд., стер. - Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2016. - 736 с.: ил. - Библиогр. с. 160-163. - 

ISBN 978-5-4475-6133-8; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428233. 

4. Комлацкий, В.И. Планирование и организация научных исследований: учебное 

пособие / В.И. Комлацкий, С.В. Логинов, Г.В. Комлацкий. - Ростов: Феникс, 2014. - 208 

с. [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271595; 

5. Мусина, О.Н. Основы научных исследований: учебное пособие / О.Н. Мусина. 

- Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 150 с. [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278882; 

6. ГОСТ Р 7.32-2017. Отчёт о научно-исследовательской работе. Структура и 

правила оформления [Электронный ресурс]: межгосударственный стандарт. Взамен 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020
http://www.biblio-online.ru/book/847A320D-90A3-452E-A805-3B0B809C9863
http://www.biblio-online.ru/book/52148653-1BC1-4CA0-A7A4-E5AFEBF5E662
http://www.biblio-online.ru/book/52148653-1BC1-4CA0-A7A4-E5AFEBF5E662
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ГОСТ 7.32-2001.  М., Стандартинформ, 2017.  URL: https://allgosts.ru/01/140/gost_7.32-

2017   

7.Лисовицкая, Л.Е. Технология лингвистического анализа художественного текста : 

учебное пособие для студентов педагогических специальностей / Л.Е. Лисовицкая. - Москва 

; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 265 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-0544-8 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278047. 

8.Научно-исследовательская деятельность студентов в гуманитарном пространстве 

инновационного университета : монография / С.П. Фирсова, Т.В. Голикова, А.Н. Тарасова и 

др. ; под общ. ред. С.П. Фирсовой, Т.В. Голиковой ; Поволжский государственный 

технологический университет. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2017. - 216 с. - ISBN 978-5-8158-1787-6 

; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461568 

 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

 

 

Перечень Интернет-ресурсов: 
№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. В рамках участия в 

консорциуме сетевых электронных 

библиотек (СЭБ) педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

8. Методические указания для обучающихся, определяющие порядок 

https://allgosts.ru/01/140/gost_7.32-2017
https://allgosts.ru/01/140/gost_7.32-2017
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278047
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461568
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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прохождения и содержание практики 

Освоение обучающимися практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности предполагает выполнение индивидуального задания, под 

управлением руководителя практики в период проведения практики, а также изучение 

материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 

обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке к самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения 

«Исследовательской практики» заключается в изучении теоретического материала в 

отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными 

материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 

прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения практики 

и представление ее руководителю практики от кафедры; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 

соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 

2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 
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факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, 

занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 

неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ).  

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется отчет по практике. Подготовленный к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдается руководителю практики. 

 

 

9. Информационно-технологическое обеспечение практики 

 

9.1. Информационные технологии 

1. Персональные компьютеры; 

2. Доступ в интернет; 

3. Проектор. 

 

9.2. Программное обеспечение (при необходимости) 

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 

9.3. Информационные справочные системы (при необходимости) 
№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. В рамках участия в 

https://e.lanbook.com/ 

 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
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консорциуме сетевых электронных 

библиотек (СЭБ) педагогических вузов. 

4.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение практики 

Для проведения практики по получению профессиональных навыков и опыта 

профессиональной деятельности (исследовательская практика) в рамках реализации основной 

образовательной программы по направлению подготовки 46.06.01 «Исторические науки и 

археология» «Отечественная история» (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

аспирантура: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет. 

Учебная аудитория для проведения лабораторных работ: оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет, лабораторное 

оборудование.  

Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования: оснащены микроскопами, наборами микропрепаратов, оборудованием для 

микропрепарирования, коллекциями и гербариями. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

11. Образовательные технологии 

 

Освоение исследовательской практики предусматривает использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм проведения учебных занятий в форме указать 

форму (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, 

психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках исследовательской практики  предусмотрены встречи с руководителями и 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 

 
 

 

http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Приложение 1 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

  

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ___________________________ ПРАКТИКИ 

(20__ - 20__ учебный год) 

 

аспиранта ____________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта полностью 

направление подготовки ________________________________________________________ 

курс - __________________________ 

вид практики _________________________________________________________________ 

Руководитель практики   ________________________________________________________ 
 (Ф.И.О., должность руководителя исследовательской практики) 

 

№ п\п Планируемые формы работы  Количество 

часов 

Сроки проведения 

планируемой работы 

(дни) 

1.      

2.      

3.       

4.       

5.       

6.       

 

Аспирант                        _________________/ ___________________/ 
(подпись)                              (расшифровка подписи) 

 

Руководитель  практики  ________________/____________________/ 
(подпись)                              (расшифровка подписи) 
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Приложение 2 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении __________________ практики в аспирантуре  

(20__- 20__ учебный год) 

 

аспирант _____________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. аспиранта полностью) 

направление подготовки________________________________________________________ 

 

курс - ______________________ 

 

вид практики - ________________________________________________________________ 

 

Сроки прохождения практики  с «__»________ 20_ г. по «__» ________ 20_ г. 

 

№ п\п Планируемые формы работы  Количество 

часов 

Даты проведения 

планируемой работы 

(дни)  

1.      

2.      

3.       

4.       

5.       

6.       

 

Основные итоги практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 

 

Аспирант                             ________________/_____________________/  
(подпись)                              (расшифровка подписи) 

 

Руководитель  практики       ________________/_____________________/  
(подпись)                              (расшифровка подписи) 
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Приложение 3 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

ОТЗЫВ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ___________________________ ПРАКТИКИ 

 

 
(Ф.И.О. аспиранта полностью) 

 

направление подготовки ________________________________________________________ 

курс – ____________________ 

вид практики – ________________________________________________________________ 

 

кафедра ______________________________________________________________________ 

 

Основные результаты и итоги прохождения практики на кафедре _____________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Рекомендации аспиранту 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Оценка его работы 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Научный руководитель _________________________________________________________ 
                                                                                              (Ф.И.О. должность, ученая степень, ученое звание) 

 

 

______________________            «____»____________20___ г. 
                       (подпись) 
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Приложение 4 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Российский государственный социальный университет» 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

о прохождении _________________________ практики 

 

 

аспирант______________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. аспиранта) 

направление подготовки ________________________________________________________ 

 

курс ____ 

 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Руководитель  практики                 ________________ /______________________/ 
(подпись)                              (расшифровка подписи) 
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