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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики:  
-формирование у магистрантов навыков и умений, необходимых для организации и 

проведения научных исследований, связанных с подготовкой магистерской диссертации, 
- занятия научными исследованиями в области музыкальной педагогики и работы в 

научно-исследовательских, образовательных и культурно-просветительских учреждениях 
и организациях,  

- подготовка магистрантов к осуществлению самостоятельной научно-исследовательской 
деятельности в рамках универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций, 

- формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в 
ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 
Задачи прохождения практики: 

- закрепление теоретических знаний, полученных магистрантами при изучении 
дисциплин магистерской программы, формирование опыта их использования в 
исследовании актуальной научной проблемы; 

- формирование у магистрантов опыта ведения самостоятельной научно-
исследовательской работы, навыков, необходимых для ее осуществления; 

- ознакомление с формами и приемами  организации научно-библиографического 
поиска (в том числе по электронным каталогам и через интернет); 

- освоение методики работы с историческими источниками, необходимыми для 
написания магистерской диссертации; 

- освоение правил и требований к оформлению текста научного исследования, 
научно-справочного аппарата; 

- совершенствование и развитие общекультурного и общеинтеллектуального 
уровня; 

- поддержание научных интересов магистрантов, стимулирование их 
интеллектуально-творческой активности. 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА проводится в дискретной форме:  
По заочной форме обучения на 3 курсе путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики  
При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  
путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 
Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 
формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций. 

Способы проведения практики научно-исследовательская работа: стационарная 
и/или выездная.  

Практика проводится в форме контактной работы обучающихся (4 ч – ИКР) и в 
форме самостоятельной работы обучающихся (424 часа), контроль – 4 часа. 
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1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Практика научно-исследовательская работа реализуется в части,  формируемой 
участниками образовательных отношений по направлению подготовки  44.04.01 

Педагогическое образование  заочной формы обучения. 
Прохождение практики Научно-исследовательская работа базируется на знаниях и 

умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда 
учебных дисциплин: «Ознакомительная практика», «Педагогическая практика», 
«Методология научных исследований», «История и онтология науки», «Научно-
исследовательские проекты в сфере культуры, искусства и образования». 

Прохождение практики научно-исследовательская работа является базовым для 
последующего выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы высшего 
образования – программы магистратуры, соотнесенные с установленными 
индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения учебной практики научно-исследовательская работа 
обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 
 

Категория 

 компетенций 

 

Код 

компете

нции 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  

 

 

Результаты обучения 

Разработка и 
применение 
современных 
технологий и 
методов 
организации и 
оценки 
образовательно
й деятельности 

ПК-1 способность 
разрабатывать и 
применять 
современные 
методики и 
технологии 
организации 
образовательной 
деятельности, 
диагностики и 
оценивания 
качества 
образовательног
о процесса по 
различным 
образовательны
м программам 

ПК 1.1 Грамотно, 
логично, 
аргументировано 
формулирует 
концептуальные 
положения и требования 
к организации 
образовательного 
процесса по предметной 
области, определяемые 
ФГОС общего 
образования; 
проектирует этапы 
процесса по предметной 
области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; применяет 
формы, методы и 
средства обучения 
предметной области, 
современные 
образовательные 
технологии,  

Знать: 
концептуальные 
положения и 
требования к 
организации 
образовательного 
процесса по 
предметной 
области, 
определяемые 
ФГОС общего 
образования; 
особенности 
проектирования 
образовательного 
процесса по 
предметной 
области в 
общеобразовательн
ом учреждении, 
подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; 
формы, методы и 
средства обучения 
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Определяет 
методические 
закономерности их 
выбора. 

предметной 
области, 
современные 
образовательные 
технологии, 
методические 
закономерности их 
выбора; 
особенности 
частных методик 
обучения 
предметной 
области 

ПК 1.2 Выстраивает 
этапы работы над 
проектом 
образовательной 
программы; грамотно и 
логично формулирует 
дидактические цели и 
задачи обучения 
предметной области и 
реализовывать их в 
образовательном 
процессе; планирует, 
моделирует и реализует 
различные 
организационные формы 
в процессе обучения 
предметной области 
(урок, экскурсию, 
домашнюю, 
внеклассную и 
внеурочную работу); 
аргументирует выбор 
методов обучения 
предметной области и 
образовательных 
технологий, применяет 
их в образовательной 
практике, исходя из 
особенностей 
содержания учебного 
материала, возраста и 
образовательных 
потребностей 
обучаемых; планирует и 
комплексно применяет 
различные средства 
обучения предметной 
области 

Уметь: 
проектировать 
элементы 
образовательной 
программы; 
формулировать 
дидактические 
цели и задачи 
обучения 
предметной 
области и 
реализовывать их в 
образовательном 
процессе; 
планировать, 
моделировать и 
реализовывать 
различные 
организационные 
формы в процессе 
обучения 
предметной 
области (урок, 
экскурсию, 
домашнюю, 
внеклассную и 
внеурочную 
работу); 
обосновывать 
выбор методов 
обучения 
предметной 
области и 
образовательных 
технологий, 
применять их в 
образовательной 
практике, исходя из 
особенностей 
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содержания 
учебного 
материала, возраста 
и образовательных 
потребностей 
обучаемых; 
планировать и 
комплексно 
применять 
различные средства 
обучения 
предметной 
области 

ПК 1.3 Планирует этапы 
образовательного 
процесса; разрабатывает 
и реализует методы 
обучения предметной 
области и современные 
образовательные 
технологии 

Владеть: умениями 
по планированию и 
проектированию 
образовательного 
процесса; методами 
обучения 
предметной 
области и 
современными 
образовательными 
технологиями 

Использование 
профессиональ
ных знаний и 
умений в 
реализации 
задач 
инновационной 
образовательно
й политики 

ПК-2 способность 
формировать 
образовательну
ю среду и 
использовать 
профессиональн
ые знания и 
умения в 
реализации 
задач 
инновационной 
образовательной 
политики 

ПК 2.1 Разбирается в 
технологиях и методах 
профессиональной 
деятельности педагога, 
применяет их  в 
образовательном 
процессе 

Знать: технологии 
и методы 
профессиональной 
деятельности 
педагога и их 
применение в 
образовательном 
процессе 

ПК 2.2  Принимает 
оптимальные решения в 
выборе 
соответствующих форм 
и методов для 
формирования 
поликультурной 
образовательной среды 

Уметь: принимать 
решение в выборе 
соответствующих 
форм и методов для 
формирования 
поликультурной 
образовательной 
среды 

ПК 2.3 Демонстрирует 
владение 
профессиональными 
знаниями и умениями 
для реализации задач 
инновационной 
образовательной 
политики 

Владеть: 
профессиональным
и знаниями и 
умениями для 
реализации задач 
инновационной 
образовательной 
политики 

Изучение и 
повышение 
культурных 
потребностей 

ПК-3 способность 
повышать 
культурно-
образовательный 

ПК 3.1 Разбирается в 
специфике 
методического 
обеспечения 

Знать: особенности 
методического 
обеспечения 
образовательного 
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обучающихся уровень 
различных групп 
населения, 
изучать и 
формировать 
культурные 
потребности 
обучающихся 

образовательного 
процесса, в нормативных 
требованиях к нему в 
сфере культурно-
просветительской 
деятельности 
методической 
поддержки педагогов в 
процессе 
проектирования и 
реализации культурно-
просветительских 
программ 

процесса, 
нормативные 
требования к нему 
в сфере культурно-
просветительской 
деятельности 
методической 
поддержки 
педагогов в 
процессе 
проектирования и 
реализации 
культурно-
просветительских 
программ 

ПК 3.2 Принимает 
оптимальное решение в 
выборе и использовании 
приемов 

Уметь: принимать 
решение в выборе и 
использовании 
приемов 

ПК 3.3 Владеет 
приемами методической 
поддержки педагогов 
при проектировании 
культурно-
просветительских 
программ 

Владеть: приемами 
методической 
поддержки 
педагогов при 
проектировании 
культурно-
просветительских 
программ 

Анализ, 
систематизация
, обобщение 
результатов и 
проведение 
научных 
исследований в 
сфере 
предметной 
области науки 
и образования 
путем 
применения 
комплекса 
исследовательс
ких методов и 
технологий при 
решении 
конкретных 
научно-
исследовательс
ких задач 

ПК-5 Способен 
анализировать 
результаты 
научных 
исследований, 
применять их 
при решении 
конкретных 
научно-
исследовательск
их задач в сфере 
науки и 
образования, 
самостоятельно 
осуществлять 
научное 
исследование 

ПК 5.1 Разбирается в 
специфике научно-
исследовательской 
деятельности в 
предметной области 
науки и образования; 
требованиях к 
профессиональной 
компетентности 
педагога-музыканта, 
пути и средства ее 
изучения и развития 

Знать: особенности 
научно-
исследовательской 
деятельности в 
предметной 
области науки и 
образования; 
требования к 
профессиональной 
компетентности 
педагога-
музыканта, пути и 
средства ее 
изучения и 
развития 

ПК 5.2 Последовательно 
решает  
профессиональные 
задачи с учетом 
контекстов; проектирует 
пути собственного 
профессионального 
развития 

Уметь: решать 
профессиональные 
задачи с учетом 
контекстов; 
проектировать пути 
собственного 
профессионального 
развития 
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ПК 5.3 Критически 
анализирует  и оценивает 
собственную 
профессиональную 
деятельность. 

Владеть:  
приемами анализа 
и оценки 
собственной 
профессиональной 
деятельности, 
программ, 
механизмов и 
инструментария 
оценки качества 
образования на 
соответствующем 
уровне образования 

 
 

1.5  Место проведения практики 

Учебная практика научно-исследовательская работа проводится на базе сторонней 
организации под руководством преподавателей кафедры социологии и философии 
культуры. В исключительных случаях по заявлению студента ознакомительная практика 
может проводиться на базе Университета.  

Учебная практика научно-исследовательская работа проводится на основе договоров 
с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 
осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с 
трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в 
случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных 
организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения учебной практики научно-исследовательская работа 

являются: 
 1. Государственное бюджетное учреждение культуры г.Москвы ДК «Алые паруса» 

  2. Государственное бюджетное образовательное учреждение г. Москвы  
Центр творческого развития и музыкально-эстетического образования детей и 

юношества «Радость» 
3. Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств №4» муниципального образования городской округ Люберцы Московской 
области. 
 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  
Трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 432 часа. 
 

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Учебная практика научно-исследовательская работа проводится в соответствии с 
календарным графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной 
образовательной программы  высшего образования – программы магистратуры по 
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направлению подготовки/специальности 44.04.01 Педагогическое образование заочной 

формы обучения.  
№ Наименование 

этапов практики 
День 
(дни 

меропр
иятия) 

Содержание 
практики 

(общие виды работ) 

Результаты 
вид 

отчетности 
№ 

осваиваемой 
компетенции 

по ООП 
1. Подготовительный 

этап 
1-10 Установочная 

конференция. Получение 
индивидуальных заданий 
от руководителя 

Дневник по 
практике 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

2. Исследовательский 
этап 

11-25 Освоение современных 
методов и технологий 
проведения музыкально-
педагогической 
деятельности. 

Дневник по 
практике 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

3. Технологический  
этап 

26-30 выполнение определенных 
видов работ, связанных с 
будущей 
профессиональной 
деятельностью (разработка 
и проектирование 
программ и заданий, 
включающих современные 
методы и технологии 
музыкально-
образовательного 
процесса) 

Дневник по 
практике 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

4. Аналитический 
этап 

31-36 Анализ результатов 
исследования. Изучение 
возможностей освоения 
педагогами современных 
технологий музыкального 
образовательного процесса 

Дневник по 
практике 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

5. Завершающий этап 36-56 Обобщение результатов 
исследования, 
формирование выводов и 
заключения. 
Формирование отчета 

Дневник по 
практике, 
отчет по 
практике 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 
оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 
профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 
Приказом РГСУ. 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 
прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 
учебной практики Научно-исследовательская работа является дифференцированный зачет, 
который проводится в форме представления результатов обучения в рамках пройденной 
обучающимся практики (защита отчета). 
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3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы 

 

Код  
компетенции 

Содержание 
компетенции  

(части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы 
формирования 
компетенций в 

процессе освоения 
образовательной 

программы 

ПК-1 способность 
разрабатывать и 
применять 
современные 
методики и 
технологии 
организации 
образовательной 
деятельности, 
диагностики и 
оценивания 
качества 
образовательного 
процесса по 
различным 
образовательным 
программам 

ПК 1.1 Знает: концептуальные 
положения и требования к 
организации образовательного 
процесса по предметной 
области, определяемые ФГОС 
общего образования; 
особенности проектирования 
образовательного процесса по 
предметной области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; формы, методы 
и средства обучения 
предметной области, 
современные образовательные 
технологии, методические 
закономерности их выбора; 
особенности частных методик 
обучения предметной области 

Этап формирования 
знаний 

ПК 1.2 Умеет: проектировать 
элементы образовательной 
программы; формулировать 
дидактические цели и задачи 
обучения предметной области 
и реализовывать их в 
образовательном процессе; 
планировать, моделировать и 
реализовывать различные 
организационные формы в 
процессе обучения 
предметной области (урок, 
экскурсию, домашнюю, 
внеклассную и внеурочную 
работу); обосновывать выбор 
методов обучения предметной 
области и образовательных 
технологий, применять их в 
образовательной практике, 
исходя из особенностей 
содержания учебного 
материала, возраста и 
образовательных 

Этап формирования 
умений 
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потребностей обучаемых; 
планировать и комплексно 
применять различные 
средства обучения 
предметной области 
ПК 1.3 Владеет: умениями по 
планированию и 
проектированию 
образовательного процесса; 
методами обучения 
предметной области и 
современными 
образовательными 
технологиями 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 

ПК-2 способность 
формировать 
образовательную 
среду и 
использовать 
профессиональные 
знания и умения в 
реализации задач 
инновационной 
образовательной 
политики 

ПК 2.1 Знает: технологии и 
методы профессиональной 
деятельности педагога и их 
применение в 
образовательном процессе 

Этап формирования 
знаний 

ПК 2.2 Умеет: принимать 
решение в выборе 
соответствующих форм и 
методов для формирования 
поликультурной 
образовательной среды 

Этап формирования 
умений 

ПК 2.3 Владеет: 
профессиональными 
знаниями и умениями для 
реализации задач 
инновационной 
образовательной политики 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 

ПК-3 способность 
повышать 
культурно-

образовательный 
уровень 

различных групп 
населения, изучать 

и формировать 
культурные 
потребности 

обучающихся 

ПК 3.1 Знает: особенности 
методического обеспечения 
образовательного процесса, 
нормативные требования к 
нему в сфере культурно-
просветительской 
деятельности методической 
поддержки педагогов в 
процессе проектирования и 
реализации культурно-
просветительских программ 

 

ПК 3.2 Умеет: принимать 
решение в выборе и 
использовании приемов 

 

ПК 3.3 Владеет: приемами 
методической поддержки 
педагогов при 
проектировании культурно-
просветительских программ 

 

ПК-5 Способен 
анализировать 

Знает: особенности научно-
исследовательской 

Этап формирования 
знаний 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 
формирования 
компетенций 

Показатель 
оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 
ПК-5 

Этап формирования 
знаний 

отчет по 
практике. 
 

 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения учебной практики, 
технически грамотно оформленную 
и четко структурированную, 
качественно оформленную с 
наличием иллюстрированного / 
расчетного материала – 25-30 
баллов; 
обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / 
расчетного материала – 21-24 
баллов; 
обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, качественно 
оформленную без 

результаты 
научных 
исследований, 
применять их при 
решении 
конкретных 
научно-
исследовательских 
задач в сфере 
науки и 
образования, 
самостоятельно 
осуществлять 
научное 
исследование 

деятельности в предметной 
области науки и образования; 
требования к 
профессиональной 
компетентности педагога-
музыканта, пути и средства ее 
изучения и развития 
Умеет: решать 
профессиональные задачи с 
учетом контекстов; 
проектировать пути 
собственного 
профессионального развития 

Этап формирования 
умений 

Владеет: приемами анализа и 
оценки собственной 
профессиональной 
деятельности, программ, 
механизмов и инструментария 
оценки качества образования 
на соответствующем уровне 
образования 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 
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иллюстрированного / расчетного 
материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, не в 
установленные сроки, 
оформленную не структурировано и 
без иллюстрированного / 
расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 
отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 
ПК-5 

Этап формирования 
умений 

отчет по 
практике. 
 

Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание 
выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, 
подкрепленные теорией – 40-50 
баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
верно, даны аналитические выводы, 
подкрепленные теорией, однако 
отмечены погрешности в отчете, 
скорректированные при защите – 
31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
верно, даны аналитические выводы, 
неподкрепленные теорией – 26-30 
баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
не в полном объеме, аналитические 
выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не 
выполнено, аналитические выводы 
приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 
ПК-5 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 

отчет по 
практике. 
 

Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с 
использованием мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил четкие и 
полные ответы; задание выполнено 
верно, даны ясные аналитические 
выводы, подкрепленные теорией - 
19-20 баллов; 
защита отчета проведена с 
использованием мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил полные 
ответы, однако отмечены 
погрешности в ответе, 
скорректированные при 
собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без 
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использования мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не 
полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на 
заданные вопросы обучающийся не 
представил ответы - 0-12 баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 
п/п 

этапа 

Код 
компетенции 

Наименование 
этапов 

формирования 
компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

Этап 
формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 
методические рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, 
пожарной безопасности, а так же правилами 
внутреннего трудового распорядка,  правила 
корпоративной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, 
регламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. 

2. ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

Этап 
формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 
выполнения индивидуального задания  по практике. 
Изучить и проанализировать локальные 
нормативные акты, регламентирующие 
деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 
написания отчета. Обработать и проанализировать 
результаты исследования.  Обобщить и 
систематизировать результаты исследования,  
сформировать выводы и заключения. 

3. ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-5 

Этап 
формирования 

навыков и 
получения опыта 

 Выполнить в рамках индивидуального задания   
определенных виды  работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 
Подготовить отчетную документацию к защите, 
получить отзыв руководителя практики от 
предприятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. Презентационные материалы по практике. 

3.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 
выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
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программам – программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 
приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 
рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  
формируют академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 
в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 
обучающегося по практике 

 
85-100 Отлично/Зачтено 
75-84 Хорошо/Зачтено 
65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 
1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

4.1.1 Основная литература 
 

1. Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное 
пособие для вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-06257-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471112 . 

2. Дрещинский, В. А.  Методология научных исследований : учебник для вузов / 
В. А. Дрещинский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
274 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07187-0. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472413  

 

 

4.1.2 Дополнительная литература 
 

1. Неумоева-Колчеданцева, Е. В.  Основы научной деятельности студента. 
Курсовая работа : учебное пособие для вузов / Е. В. Неумоева-Колчеданцева. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 119 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09443-
5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474267 . 

2. Емельянова, И. Н.  Основы научной деятельности студента. Магистерская 
диссертация : учебное пособие для вузов / И. Н. Емельянова. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2021. — 115 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09444-2. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474288   

3. Горелов, Н. А.  Методология научных исследований : учебник и практикум для 
вузов / Н. А. Горелов, Д. В. Круглов, О. Н. Кораблева. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 365 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-03635-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/468856  
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4. Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : учебное 
пособие для вузов / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 154 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02890-
4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472343  

 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 
используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины. Перечень 

необходимо периодически проверять на актуальность и, соответственно, изменять/дополнять. 

 

Название 
электронного 
ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 
для работы 
адрес 

Научное наследие 
России 

Библиотека содержит научные 
труды известных российских и 
зарубежных ученых и 
исследователей,  работавших на 
территории России. Программа 
Президиума РАН.   

http://e-heritage.ru/index.html 
100% доступ 

Электронная 
библиотека 
учебников 

На сайте представлены учебники, 
лекции, доклады, монографии по 
естественным и гуманитарным 
наукам. 

http://studentam.net 
100% доступ 
 

Cyberleninka Содержит каталог научной 
периодики по большому 
количеству научных дисциплин, 
который содержит полную 
информацию о научных журналах 
в электронном виде, включающую 
их описания и все вышедшие 
выпуски с содержанием, темами 
научных статей и их полными 
текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 
100% доступ 
 
 

Единое окно 
доступа к 
образовательным 
ресурсам 
 

Информационная система 
предоставляет свободный доступ к 
каталогу образовательных 
интернет-ресурсов и 
полнотекстовой электронной 
учебно-методической библиотеке 
для общего и профессионального 
образования 

http://window.edu.ru/library 
100% доступ 
 
 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Освоение обучающимися учебной практики НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ 

РАБОТА предполагает выполнение  индивидуального задания, под управлением 
руководителя практики в период проведения практики,  а также изучение материалов в 
ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 
обучающихся. 
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Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 
внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 
информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 
который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 
преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 
информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе. 
При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

практики НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА заключается в изучении 
теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление 
с инструктивными материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  
˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой 
для самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, 
ознакомление с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 
прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 
˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения 

практики и представление ее руководителю практики от кафедры; 
˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  
˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 
˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 
˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 
Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 
соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда». 
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Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 
организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 
неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 
неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 
продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет 
не более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 
проводится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя 
практики. В результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. 
Подготовленные к сдаче на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются 
руководителю практики.  

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 
ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 
1. Персональные компьютеры; 
2. Средства доступа к Интернет; 
3. Проектор. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 
1.Операционная система Windows 7  
2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  
3.Справочно-правовая система Консультант+  
4.Acrobat Reader DC  
5.7-Zip  
6.SKY DNS 
7.TrueConf(client) 

 
 

6.3 Информационные справочные системы и профессиональные базы данных 
 

№№ Название 
электронного 

ресурса 

Описание электронного 
ресурса 

Используемый для 
работы адрес 

1. ЭБС 
«Университетская 
библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 
обеспечивающая доступ высших 
и средних учебных заведений, 
публичных библиотек и 
корпоративных пользователей к 
наиболее востребованным 
материалам по всем отраслям 
знаний от ведущих российских 
издательств 

http://biblioclub.ru/ 
 

2.  Научная 
электронная 
библиотека 
eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 
информационно-аналитический 
портал в области науки, 
технологии, медицины и 
образования, содержащий 
рефераты и полные тексты более 
34 млн научных публикаций и 

http://elibrary.ru/  
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патентов 
3.  Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная 
система для ВУЗов, ССУЗов, 
обеспечивающая доступ к 
учебникам, учебной и 
методической литературе по 
различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 
 

4. База данных 
"EastView" 

Полнотекстовая база данных 
периодических изданий 

http://ebiblioteka.ru/ 
 

5.  База данных 
международного 
индекса научного 
цитирования  
"Scopus" 

Библиографическая и 
реферативная база данных и 
инструмент для отслеживания 
цитируемости статей, 
опубликованных в научных 
изданиях 

http://www.scopus.com/  
 

6. Международный 
индекс научного 
цитирования "Web 
of Science"  

Поисковая интернет-платформа, 
объединяющая реферативные 
базы данных публикаций 
в научных журналах и патентов, 
в том числе базы, учитывающие 
взаимное цитирование 
публикаций. Web of Science 
охватывает материалы по 
естественным, техническим, 
общественным, гуманитарным 
наукам и искусству.  

http://webofknowledge.co
m 
 

7. Электронная 
библиотека 
"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет 
доступ более чем к 30 журналам, 
выпускаемых Издательским 
домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/ 
 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
Материально-техническое обеспечение практики по направлению 44.04.01  

Педагогическое образование (уровень магистратуры) обеспечивает организация, 
являющаяся базовой для проведения практики. 

Помещение для проведения практики должно быть оснащено фортепиано,  
специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 
написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 
оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение практики научно-исследовательская работа предусматривает 
использование в учебном процессе активных и интерактивных форм в сочетании с 
внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 
обучающихся.  

В рамках практики научно-исследовательская работа предусмотрены встречи с 
руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 
направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 
программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики:  
- ознакомление с особенностями профессиональной деятельности,  
- формирование у магистрантов первоначальных представлений об организации 

педагогической, культурно-просветительской и научно-исследовательской деятельности 
в образовательных учреждениях, а также  первичных профессиональных умений и 
навыков,  

- формирование личностных качеств, необходимых для решения профессиональных 
задач и успешного  осуществления профессиональной деятельности. 

- формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в 
ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Задачи прохождения практики: 
 - закрепление, углубление знаний, умений и навыков, полученных 

магистрантами в процессе обучения в вузе; 
- формирование и развитие у магистрантов основных профессионально-

педагогических умений и опыта осуществления профессиональной деятельности в 
соответствии с требованиями стандарта высшего образования;  

- формирование опыта практического использования современных 
технологий и методик обучения; 

- развитие профессиональной культуры;  
- развитие у обучающихся творческих способностей, самостоятельности и 

инициативы в процессе профессионального развития; 
- работа над профессиональным и личностным ростом магистрантов. 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

Ознакомительная  практика проводится в дискретной форме:  
По заочной форме обучения на 1 курсе путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики  
При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 
формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций. 

Способы проведения ознакомительной практики: стационарная и/или выездная.  
Практика проводится в форме контактной работы (4 ч – ИКР) и в форме 

самостоятельной работы обучающихся (208 ч.), контроль – 4.ч. 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Ознакомительная практика реализуется в обязательной  части по направлению 
подготовки  44.04.01 Педагогическое образование заочной формы обучения. 

Прохождение ознакомительной практики является базовым для последующего 
освоения программного материала дисциплин (модулей): «Научно-исследовательская 
работа», «Педагогическая практика». 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы высшего 
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образования – программы магистратуры, соотнесенные с установленными 
индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения учебной ознакомительной практики обучающийся 
должен демонстрировать следующие результаты: 

 
 

Категория 

 компетенций 

 

Код 

компетен

ции 

 

Формулировка 

компетенции 

Планируемые результаты 

прохождения практики, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

(показатели освоения 

компетенции)  

Результаты обучения 

Разработка 
основных и 
дополнительн
ых 
образовательн
ых программ 

ОПК-2 Способен 
проектироват
ь основные и 
дополнительн
ые 
образовательн
ые 
программы и 
разрабатывать 
научно-
методическое 
обеспечение 
их реализации 

ОПК 2.1  
Демонстрирует знание 
нормативных документов 
для проектирования ОП, 
структуру и виды 
образовательной программы, 
понимание сущности 
проектирования ; 
анализирует структуру 
образовательной программы 
и требования к ней; виды и 
функции научно-
методического обеспечения 
современного 
образовательного процесса 

Знать:  содержание 
основных нормативных 
документов, 
необходимых для 
проектирования ОП; 
сущность и методы 
педагогической 
диагностики 
особенностей 
обучающихся; сущность 
педагогического 
проектирования; 
структуру 
образовательной 
программы и требования 
к ней; виды и функции 
научно-методического 
обеспечения 
современного 
образовательного 
процесса 

ОПК 2.2 
Обнаруживает умение 
учитывать различные 
контексты, в которых 
протекают процессы обучения, 
воспитания и социализации при 
проектировании ООП; 
использует методы 
педагогической диагностики; 
выстраивает этапы работы над 
проектом ОП; проектирует 
отдельные структурные 
компоненты ООП 

Уметь:  учитывать 
различные контексты, в 
которых протекают 
процессы обучения, 
воспитания и 
социализации при 
проектировании ООП; 
использовать методы 
педагогической 
диагностики; 
осуществлять проектную 
деятельность по 
разработке ОП; 
проектировать 
отдельные структурные 
компоненты ООП 

ОПК 2.3  
Грамотно применяет методы 
диагностики особенностей 
учащихся в практике; владеет 

Владеть: опытом 
выявления различных 
контекстов, в которых 
протекают процессы 
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способами проектной 
деятельности в образовании; 
опытом участия в 
проектировании ООП 

обучения, воспитания и 
социализации; опытом 
использования методов 
диагностики 
особенностей учащихся 
в практике; способами 
проектной деятельности 
в образовании; опытом 
участия в 
проектировании ООП 

Совместная и 
индивидуальн
ая учебная и 
воспитательна
я 
деятельность 
обучающихся 

ОПК-3 Способен 
проектироват
ь 
организацию 
совместной и 
индивидуальн
ой учебной и 
воспитательн
ой 
деятельности 
обучающихся, 
в том числе с 
особыми 
образовательн
ыми 
потребностям
и 

ОПК 3.1 
Определяет основы 
применения 
образовательных технологий 
(в том числе в условиях 
инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; 
Понимает основные приемы 
и типологию технологий 
индивидуализации обучения 

Знать: основы 
применения 
образовательных 
технологий (в том числе 
в условиях 
инклюзивного 
образовательного 
процесса), необходимых 
для адресной работы с 
различными категориями 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями; 
основные приемы и 
типологию технологий 
индивидуализации 
обучения 

ОПК 3.2 
Выстраивает взаимодействие 
с другими специалистами в 
реализации образовательного 
процесса; соотносит виды 
адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями обучающихся 
на соответствующем уровне 
образования 

Уметь: 
взаимодействовать с 
другими специалистами 
в реализации 
образовательного 
процесса; соотносить 
виды адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями 
обучающихся на 
соответствующем уровне 
образования 

ОПК 3.3 
Использует методы 
выявления обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; 
Владеет действиями 
оказания адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

Владеть: методами 
(первичного) выявления 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; 
действиями оказания 
адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 
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Анализ, 
систематизац
ия, 
обобщение 
результатов и 
проведение 
научных 
исследований 
в сфере 
предметной 
области науки 
и образования 
путем 
применения 
комплекса 
исследователь
ских методов 
и технологий 
при решении 
конкретных 
научно-
исследователь
ских задач 

ПК-5 Способен 
анализироват
ь результаты 
научных 
исследований, 
применять их 
при решении 
конкретных 
научно-
исследователь
ских задач в 
сфере науки и 
образования, 
самостоятель
но 
осуществлять 
научное 
исследование 

ПК 5.1 Разбирается в 
специфике научно-
исследовательской 
деятельности в предметной 
области науки и 
образования; требованиях к 
профессиональной 
компетентности педагога-
музыканта, пути и средства 
ее изучения и развития 

Знать: особенности 
научно-
исследовательской 
деятельности в 
предметной области 
науки и образования; 
требования к 
профессиональной 
компетентности 
педагога-музыканта, 
пути и средства ее 
изучения и развития 

ПК 5.2 Последовательно 
решает  профессиональные 
задачи с учетом контекстов; 
проектирует пути 
собственного 
профессионального развития 

Уметь: решать 
профессиональные 
задачи с учетом 
контекстов; 
проектировать пути 
собственного 
профессионального 
развития 

ПК 5.3 Критически 
анализирует  и оценивает 
собственную 
профессиональную 
деятельность. 

Владеть: приемами 
анализа и оценки 
собственной 
профессиональной 
деятельности, программ, 
механизмов и 
инструментария оценки 
качества образования на 
соответствующем уровне 
образования 

 

1.5  Место проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится на базе сторонней организации под 
руководством преподавателей кафедры социологии и философии культуры. В 
исключительных случаях по заявлению студента Ознакомительная практика может 
проводиться на базе Университета.  

Учебная ознакомительная практика проводится на основе договоров с 
организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 
осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с 
трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в 
случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных 
организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения учебной ознакомительной практики  являются: 
 1. Государственное бюджетное учреждение культуры г.Москвы ДК «Алые паруса» 

  2. Государственное бюджетное образовательное учреждение г. Москвы  
Центр творческого развития и музыкально-эстетического образования детей и 

юношества «Радость» 
3. Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств №4» муниципального образования городской округ Люберцы Московской 
области. 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  
Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.  

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится в соответствии с календарным 
графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной 
образовательной программы  высшего образования – программы магистратуры по 
направлению подготовки/специальности 44.04.01 Педагогическое образование заочной 
формы обучения.  

 
 

№ Наименование 
этапов практики 

День 
(дни 

меропр
иятия) 

Содержание 
практики 

(общие виды работ) 

Результаты 
вид 

отчетности 
№ 

осваиваемой 
компетенции 

по ООП 
1. Подготовительный 

этап 
1-7 Установочная 

конференция. Получение 
индивидуальных заданий 
от руководителя 

Дневник по 
практике 

ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-5 

2. Исследовательский 
этап 

8-15 Освоение современных 
методов и технологий 
проведения музыкально-
педагогической 
деятельности. 

Дневник по 
практике 

ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-5 

3. Технологический  
этап 

16 - 23 Выполнение 
определенных видов 
работ, связанных с 
будущей 
профессиональной 
деятельностью 
(разработка и 
проектирование программ 
и заданий, включающих 
современные методы и 
технологии музыкально-
образовательного 
процесса) 

Дневник по 
практике 

ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-5 

4. Завершающий этап 24-28 Обобщение результатов 
исследования, 
формирование выводов и 
заключения. 
Формирование отчета 

Дневник по 
практике, 
отчет по 
практике 

ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-5 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 
оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 
профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 
Приказом РГСУ. 
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РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 
прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 
учебной ознакомительной практики является дифференцированный зачет, который 
проводится в форме представления результатов обучения в рамках пройденной 
обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы 

 

Код  
компетенции 

Содержание 
компетенции  

(части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы 
формирования 
компетенций в 

процессе освоения 
образовательной 

программы 

ОПК-2 Способен 
проектировать 
основные и 
дополнительные 
образовательные 
программы и 
разрабатывать 
научно-
методическое 
обеспечение их 
реализации 

Знает: содержание основных 
нормативных документов, 
необходимых для 
проектирования ОП; 
сущность и методы 
педагогической диагностики 
особенностей обучающихся; 
сущность педагогического 
проектирования; структуру 
образовательной программы и 
требования к ней; виды и 
функции научно-
методического обеспечения 
современного 
образовательного процесса 

Этап формирования 
знаний 

Умеет: учитывать различные 
контексты, в которых 
протекают процессы 
обучения, воспитания и 
социализации при 
проектировании ООП; 
использовать методы 
педагогической диагностики; 
осуществлять проектную 
деятельность по разработке 
ОП; проектировать отдельные 
структурные компоненты 
ООП 

Этап формирования 
умений 

Владеет: опытом выявления 
различных контекстов, в 
которых протекают процессы 
обучения, воспитания и 
социализации; опытом 
использования методов 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 
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диагностики особенностей 
учащихся в практике; 
способами проектной 
деятельности в образовании; 
опытом участия в 
проектировании ООП 

ОПК-3 Способен 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

Знает: основы применения 
образовательных технологий 
(в том числе в условиях 
инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; основные 
приемы и типологию 
технологий 
индивидуализации обучения 

Этап формирования 
знаний 

Умеет: взаимодействовать с 
другими специалистами в 
реализации образовательного 
процесса; соотносить виды 
адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями обучающихся 
на соответствующем уровне 
образования 

Этап формирования 
умений 

Владеет: методами 
(первичного) выявления 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; действиями 
оказания адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 

ПК-5 Способен 
анализировать 
результаты 
научных 
исследований, 
применять их при 
решении 
конкретных 
научно-
исследовательских 
задач в сфере 
науки и 
образования, 
самостоятельно 
осуществлять 

Знает: особенности научно-
исследовательской 
деятельности в предметной 
области науки и образования; 
требования к 
профессиональной 
компетентности педагога-
музыканта, пути и средства ее 
изучения и развития 

Этап формирования 
знаний 

Умеет: решать 
профессиональные задачи с 
учетом контекстов; 
проектировать пути 
собственного 
профессионального развития 

Этап формирования 
умений 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 
формирования 
компетенций 

Показатель 
оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ОПК-2, ОПК-3, 
ПК-5 

Этап формирования 
знаний 

отчет по 
практике. 
 

 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения учебной практики, 
технически грамотно оформленную 
и четко структурированную, 
качественно оформленную с 
наличием иллюстрированного / 
расчетного материала – 25-30 
баллов; 
обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / 
расчетного материала – 21-24 
баллов; 
обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, качественно 
оформленную без 
иллюстрированного / расчетного 
материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, не в 
установленные сроки, 
оформленную не структурировано и 
без иллюстрированного / 
расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 
отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 

научное 
исследование 

Владеет: приемами анализа и 
оценки собственной 
профессиональной 
деятельности, программ, 
механизмов и инструментария 
оценки качества образования 
на соответствующем уровне 
образования 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 
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ОПК-2, ОПК-3, 
ПК-5 

Этап формирования 
умений 

отчет по 
практике. 
 

Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание 
выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, 
подкрепленные теорией – 40-50 
баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
верно, даны аналитические выводы, 
подкрепленные теорией, однако 
отмечены погрешности в отчете, 
скорректированные при защите – 
31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
верно, даны аналитические выводы, 
неподкрепленные теорией – 26-30 
баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
не в полном объеме, аналитические 
выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не 
выполнено, аналитические выводы 
приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 

ОПК-2, ОПК-3, 
ПК-5 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 

отчет по 
практике. 
 

Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с 
использованием мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил четкие и 
полные ответы; задание выполнено 
верно, даны ясные аналитические 
выводы, подкрепленные теорией - 
19-20 баллов; 
защита отчета проведена с 
использованием мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил полные 
ответы, однако отмечены 
погрешности в ответе, 
скорректированные при 
собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без 
использования мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не 
полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на 
заданные вопросы обучающийся не 
представил ответы - 0-12 баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ Код Наименование Типовые контрольные задания/иные материалы 
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п/п 

этапа 
компетенции этапов 

формирования 
компетенций 

1. ОПК-2, 
ОПК-3, ПК-5 

Этап 
формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 
методические рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, 
пожарной безопасности, а так же правилами 
внутреннего трудового распорядка,  правила 
корпоративной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, 
регламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. 

2. ОПК-2, 
ОПК-3, ПК-5 

Этап 
формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 
выполнения индивидуального задания  по практике. 
Изучить и проанализировать локальные 
нормативные акты, регламентирующие 
деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 
написания отчета. Обработать и проанализировать 
результаты исследования.  Обобщить и 
систематизировать результаты исследования,  
сформировать выводы и заключения. 

3. ОПК-2, 
ОПК-3, ПК-5 

Этап 
формирования 

навыков и 
получения опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   
определенных виды  работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 
Подготовить отчетную документацию к защите, 
получить отзыв руководителя практики от 
предприятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. Презентационные материалы по практике. 

3.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 
выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам – программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 
приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 
рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  
формируют академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 
в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 
обучающегося по практике 
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85-100 Отлично/Зачтено 
75-84 Хорошо/Зачтено 
65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 
1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

4.1.1 Основная литература 
 

1. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного 
процесса в 2 ч. Часть 1 : учебник для вузов / И. В. Дубровина [и др.] ; под редакцией 
И. В. Дубровиной. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
237 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08176-3. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470536  

2. Коленько, С. Г.  Менеджмент в сфере культуры и искусства : учебник и 
практикум для вузов / С. Г. Коленько. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 370 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01521-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469319  

 
4.1.2 Дополнительная литература 

 
1. Жернакова, М. Б.  Деловые коммуникации : учебник и практикум для вузов / 

М. Б. Жернакова, И. А. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 370 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00331-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468746  

2. Коноплева, Н. А.  Организация социокультурных проектов для детей и 
молодежи : учебное пособие для вузов / Н. А. Коноплева. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 254 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-07050-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/474412 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 
используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины. Перечень 

необходимо периодически проверять на актуальность и, соответственно, изменять/дополнять. 

 

 

Название 
электронного 
ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 
для работы 
адрес 

Научное наследие 
России 

Библиотека содержит научные 
труды известных российских и 
зарубежных ученых и 
исследователей,  работавших на 
территории России. Программа 
Президиума РАН.   

http://e-heritage.ru/index.html 
100% доступ 

Электронная 
библиотека 
учебников 

На сайте представлены учебники, 
лекции, доклады, монографии по 
естественным и гуманитарным 
наукам. 

http://studentam.net 
100% доступ 
 

Cyberleninka Содержит каталог научной http://cyberleninka.ru/journal 
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периодики по большому 
количеству научных дисциплин, 
который содержит полную 
информацию о научных журналах 
в электронном виде, включающую 
их описания и все вышедшие 
выпуски с содержанием, темами 
научных статей и их полными 
текстами. 

100% доступ 
 
 

Единое окно 
доступа к 
образовательным 
ресурсам 
 

Информационная система 
предоставляет свободный доступ к 
каталогу образовательных 
интернет-ресурсов и 
полнотекстовой электронной 
учебно-методической библиотеке 
для общего и профессионального 
образования 

http://window.edu.ru/library 
100% доступ 
 
 

 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Освоение обучающимися учебной ознакомительной практики предполагает 
выполнение  индивидуального задания, под управлением руководителя практики в период 
проведения практики,  а также изучение материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 
обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 
внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 
информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 
который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 
преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 
информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе. 
При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

ознакомительной практики заключается в изучении теоретического материала в 
отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными 
материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  
˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой 
для самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, 
ознакомление с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 
прохождения практики; 
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˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 
˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения 

практики и представление ее руководителю практики от кафедры; 
˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  
˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 
˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 
˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 
Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 
соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 
организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 
неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 
неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 
продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет 
не более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 
проводится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя 
практики. В результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. 
Подготовленные к сдаче на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются 
руководителю практики.  

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 
ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 
1. Персональные компьютеры; 
2. Средства доступа к Интернет; 
3. Проектор. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 
1.Операционная система Windows 7  
2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  
3.Справочно-правовая система Консультант+  
4.Acrobat Reader DC  
5.7-Zip  
6.SKY DNS 
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7.TrueConf(client) 

6.3 Информационные справочные системы и профессиональные базы данных 

 
№№ Название 

электронного 
ресурса 

Описание электронного 
ресурса 

Используемый для 
работы адрес 

1. ЭБС 
«Университетская 
библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 
обеспечивающая доступ высших 
и средних учебных заведений, 
публичных библиотек и 
корпоративных пользователей к 
наиболее востребованным 
материалам по всем отраслям 
знаний от ведущих российских 
издательств 

http://biblioclub.ru/ 
 

2.  Научная 
электронная 
библиотека 
eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 
информационно-аналитический 
портал в области науки, 
технологии, медицины и 
образования, содержащий 
рефераты и полные тексты более 
34 млн научных публикаций и 
патентов 

http://elibrary.ru/  
 

3.  Образовательная 
платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная 
система для ВУЗов, ССУЗов, 
обеспечивающая доступ к 
учебникам, учебной и 
методической литературе по 
различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 
 

4. База данных 
"EastView" 

Полнотекстовая база данных 
периодических изданий 

http://ebiblioteka.ru/ 
 

5.  База данных 
международного 
индекса научного 
цитирования  
"Scopus" 

Библиографическая и 
реферативная база данных и 
инструмент для отслеживания 
цитируемости статей, 
опубликованных в научных 
изданиях 

http://www.scopus.com/  
 

6. Международный 
индекс научного 
цитирования "Web 
of Science"  

Поисковая интернет-платформа, 
объединяющая реферативные 
базы данных публикаций 
в научных журналах и патентов, 
в том числе базы, учитывающие 
взаимное цитирование 
публикаций. Web of Science 
охватывает материалы по 
естественным, техническим, 
общественным, гуманитарным 
наукам и искусству.  

http://webofknowledge.co
m 
 

7. Электронная 
библиотека 
"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет 
доступ более чем к 30 журналам, 
выпускаемых Издательским 
домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/ 
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РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
Материально-техническое обеспечение практики по направлению 44.04.01  

Педагогическое образование (уровень магистратуры) обеспечивает организация, 
являющаяся базовой для проведения практики. 

Помещение для проведения практики должно быть оснащено фортепиано,  
специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 
написания мелом); техническими средствами обучения (компьютер, видеопроекционное 
оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение ознакомительной практики предусматривает использование в учебном 
процессе активных и интерактивных форм в сочетании с внеаудиторной работой с целью 
формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках ознакомительной практики предусмотрены встречи с руководителями и 
работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 
реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 
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Рабочая программа практики  «Технологическая (проектно-технологическая) практика» 
разработана на основании федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования – магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 126 от 
22.02.2018, учебного плана по основной профессиональной образовательной программе высшего 
образования – программы магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 
образование, а также с учетом профессиональных стандартов, сопряженных с профессиональной 
деятельностью выпускника: 

- 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)" (редакция от 5 августа 
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- 01.003 "Педагог дополнительного образования детей и взрослых" (редакция от 5 мая 2018 
года №298н). 
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образовательной программы,  к.п.н., доцент 
 

 
М.Г. Круглова 

        (подпись)  
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Программа практики рекомендована к утверждению представителями организаций-

работодателей: 
Государственное учреждение культуры  
г. Москвы «Дом культуры «Алые паруса» 
директор 
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доктор педагогических наук, профессор, проректор 
по учебно-методической работе Московского 
государственного института музыки имени 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики:  
- практическое освоение магистрами современных педагогических и информационно-

коммуникационных технологий,  
- формирование профессиональных компетенций педагога-исследователя в области 

преподавания музыкальных дисциплин, владеющего современными методами поиска и 
интерпретации информации с целью её использования в педагогической деятельности. 

- формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в 
ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачи прохождения практики: 
- анализ методики преподавания и технологии организации образовательного 

процесса учебного заведения; 
- определение предмета и цели исследования в области преподавания истории и 

обществознания;  
- разработка методик проведения педагогического эксперимента в соответствии с 

поставленной целью и темой магистерской диссертации;  
- проведение занятий в рамках планируемого педагогического эксперимента; 
- анализ результатов педагогического эксперимента. 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА проводится в 
дискретной форме:  

По заочной форме обучения на 2 курсе, путем чередования в календарном учебном 
графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного 
времени для проведения теоретических знаний в соответствии с учебным планом. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  
путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 
формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций. 

Способы проведения технологической (проектно-технологической) практики: 
стационарная и/или выездная.  

Практика проводится в форме контактной работы (4 ч – ИКР) и в форме 
самостоятельной работы обучающихся (424 часа), контроль – 4 часа.. 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Технологическая (проектно-технологическая) практика реализуется в обязательной 

части по направлению подготовки  44.04.01 Педагогическое образование заочной форме 
обучения. 

Прохождение технологической практики базируется на знаниях и умениях, 
полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных 
дисциплин: «Управление проектами и программами», «Проектирование и оценка качества 
реализации образовательных программ». 

Прохождение ознакомительной практики является базовым для последующего 
освоения программного материала: «Научно-исследовательская работа», «Выполнение и 
защита выпускной квалификационной работы». 
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1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы высшего 
образования – программы магистратуры, соотнесенные с установленными 
индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения технологической практики обучающийся должен 
демонстрировать следующие результаты: 

 
 

Категория 

 компетенций 

 

Код 

компете

нции 

 

Формулировка 

компетенции 

Планируемые результаты 

прохождения практики, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

(показатели освоения 

компетенции)  

Результаты обучения 

Разработка 
основных и 
дополнитель
ных 
образователь
ных 
программ 

ОПК-2 Способен 
проектировать 
основные и 
дополнительны
е 
образовательн
ые программы 
и 
разрабатывать 
научно-
методическое 
обеспечение их 
реализации 

ОПК 2.1  
Демонстрирует знание 
нормативных документов 
для проектирования ОП, 
структуру и виды 
образовательной программы, 
понимание сущности 
проектирования ; 
анализирует структуру 
образовательной программы 
и требования к ней; виды и 
функции научно-
методического обеспечения 
современного 
образовательного процесса 

Знает: содержание 
основных нормативных 
документов, 
необходимых; сущность и 
методы педагогической 
диагностики особенностей 
обучающихся; сущность 
педагогического 
проектирования; 
структуру 
образовательной 
программы и требования к 
ней; виды и функции 
научно-методического 
обеспечения 
современного 
образовательного 
процесса 

ОПК 2.2 
Обнаруживает умение 
учитывать различные 
контексты, в которых 
протекают процессы обучения, 
воспитания и социализации при 
проектировании ООП; 
использует методы 
педагогической диагностики; 
выстраивает этапы работы над 
проектом ОП; проектирует 
отдельные структурные 
компоненты ООП 

Умеет: учитывать различные 
контексты, в которых 
протекают процессы 
обучения, воспитания и 
социализации при 
проектировании ООП; 
использовать методы 
педагогической 
диагностики; осуществлять 
проектную деятельность по 
разработке ОП; 
проектировать отдельные 
структурные компоненты 
ООП 

ОПК 2.3  
Грамотно применяет методы 
диагностики особенностей 
учащихся в практике; владеет 
способами проектной 
деятельности в образовании; 
опытом участия в 

Владеет: опытом выявления 
различных контекстов, в 
которых протекают 
процессы обучения, 
воспитания и социализации; 
опытом использования 
методов диагностики 
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проектировании ООП особенностей учащихся в 
практике; способами 
проектной деятельности в 
образовании; опытом 
участия в проектировании 
ООП 

Совместная 

и 

индивидуаль

ная учебная 

и 

воспитатель

ная 

деятельност

ь 

обучающихс

я 

ОПК-3 Способен 
проектировать 
организацию 
совместной и 

индивидуально
й учебной и 

воспитательной 
деятельности 
обучающихся, 
в том числе с 

особыми 
образовательн

ыми 
потребностями 

ОПК 3.1 
Определяет основы 
применения 
образовательных технологий 
(в том числе в условиях 
инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; 
Понимает основные приемы 
и типологию технологий 
индивидуализации обучения 

Знает: основы применения 
образовательных 
технологий (в том числе в 
условиях инклюзивного 
образовательного 
процесса), необходимых 
для адресной работы с 
различными категориями 
обучающихся, в том числе 
с особыми 
образовательными 
потребностями; основные 
приемы и типологию 
технологий 
индивидуализации 
обучения 

ОПК 3.2 
Выстраивает взаимодействие 
с другими специалистами в 
реализации образовательного 
процесса; соотносит виды 
адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями обучающихся 
на соответствующем уровне 
образования 

Умеет: взаимодействовать 
с другими специалистами 
в реализации 
образовательного 
процесса; соотносить 
виды адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями 
обучающихся на 
соответствующем уровне 
образования 

 ОПК 3.3 
Использует методы 
выявления обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; 
Владеет действиями 
оказания адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

Владеет: методами 
(первичного) выявления 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; 
действиями оказания 
адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 
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Проектирова
ние, 
планировани
е и 
организация 
процесса 
обучения и 
воспитания 
в сфере 
образования 
с 
использован
ием 
технологий, 
отражающих 
специфику 
предметной 
области и 
соответству
ющих 
возрастным 
и 
психофизиче
ски м 
особенностя
м 
обучающихс
я, в том 
числе их 
особым 
образователь
ным 
потребностя
м 

ПК-1  Способен 
разрабатывать 
и применять 
современные 
методики и 
технологии 
организации 
образовательно
й деятельности, 
диагностики и 
оценивания 
качества 
образовательно
го процесса по 
различным 
образовательн
ым 
программам 

ПК 1.1 Определяет 
концептуальные положения 
и требования к организации 
образовательного процесса 
по предметной области, 
определяемые ФГОС общего 
образования; 
Понимает особенности 
проектирования 
образовательного процесса 
по предметной области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; 
Демонстрирует знание форм, 
методов и средств обучения 
предметной области, 
современные 
образовательные технологии, 
методические 
закономерности их выбора; 
особенности частных 
методик обучения 
предметной области 
ПК 1.2 Проектирует 
образовательные программы, 
формулирует цели и задачи 
обучения предметной 
области и реализует их в 
образовательном процессе; 
Планирует организационные 
формы занятий (урочных и 
внеурочных); владеет 
методами обучения исходя 
из особенностей содержания 
учебного материала, возраста 
и образовательных 
потребностей обучаемых 
 
ПК 1.3 Планирует и 
проектирует 
образовательный процесс , 
владеет современными 
образовательными 
технологиями. 

Знает: концептуальные 
положения и требования к 
организации 
образовательного 
процесса по предметной 
области, определяемые 
ФГОС общего 
образования; особенности 
проектирования 
образовательного 
процесса по предметной 
области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; формы, 
методы и средства 
обучения предметной 
области, современные 
образовательные 
технологии, методические 
закономерности их 
выбора; особенности 
частных методик 
обучения предметной 
области; 
 

Умеет: проектировать 
элементы 
образовательной 
программы; 
формулировать 
дидактические цели и 
задачи обучения 
предметной области и 
реализовывать их в 
образовательном 
процессе; планировать, 
моделировать и 
реализовывать различные 
организационные формы в 
процессе обучения 
предметной области 
(урок, экскурсию, 
домашнюю, внеклассную 
и внеурочную работу); 
обосновывать выбор 
методов обучения 
предметной области и 
образовательных 
технологий, применять их 
в образовательной 
практике, исходя из 



11 

особенностей содержания 
учебного материала, 
возраста и 
образовательных 
потребностей обучаемых; 
планировать и комплексно 
применять различные 
средства обучения 
предметной области; 
Владеет: умениями по 
планированию и 
проектированию 
образовательного 
процесса; методами 
обучения предметной 
области и современными 
образовательными 
технологиями 
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Разработка 
стратегии 
просветител
ьской 
деятельност
и, 
проектирова
ние и 
реализация 
ориентирова
нных на 
потребности 
различных 
социальных 
групп 
комплексны
х 
просветител
ьских 
программ в 
контексте 
регионально
й и 
демографиче
ской 
специфики 

ПК-4  Способен 
разрабатывать 
и 
реализовывать 
просветительск
ие программы в 
контексте 
региональной и 
демографическ
ой специфики 

ПК 4.1 Демонстрирует 
знание региональной и 
демографической 
специфики; владеет 
алгоритмом проектирования 
культурно-просветительских 
программ 

Знать: региональную и 
демографическую 
специфику; алгоритм 
проектирования 
культурно-
просветительских 
программ 

ПК 4.2 Принимает грамотное 
решение в выборе 
инструментария и методов 
проектирования культурно-
просветительской 
деятельности  

Уметь: принимать 
решение в выборе 
инструментария и методов 
проектирования 
культурно-
просветительской 
деятельности 

ПК 4.3 Использует 
технологиями реализации 
культурно-просветительских 
программ для различных 
социальных групп 

Владеть: технологиями, 
обеспечивающими 
реализацию культурно-
просветительских 
программ для различных 
социальных групп 

 

1.5  Место проведения практики 

Технологическая (проектно-технологическая) практика проводится на базе 
сторонней организации под руководством преподавателей кафедры социологии и 
философии культуры. В исключительных случаях по заявлению студента 
ознакомительная практика может проводиться на базе Университета.  

Технологическая (проектно-технологическая) практика проводится на основе 
договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным 
компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие 
обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой 
деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в 
указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения технологической практики являются: 
 1. Государственное бюджетное учреждение культуры г.Москвы ДК «Алые паруса» 

  2. Государственное бюджетное образовательное учреждение г. Москвы  
Центр творческого развития и музыкально-эстетического образования детей и 

юношества «Радость» 
3. Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств №4» муниципального образования городской округ Люберцы Московской 
области. 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  
Трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 432 часа.  

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Производственная Технологическая (проектно-технологическая) 
практикапроводится в соответствии с календарным графиком учебного процесса 
учебного плана основной профессиональной образовательной программы  высшего 
образования – программы магистратуры по направлению подготовки/специальности 
44.04.01 Педагогическое образование.  

№ Наименование 
этапов практики 

День 
(дни 

меропр
иятия) 

Содержание 
практики 

(общие виды работ) 

Результаты 
вид 

отчетности 
№ 

осваиваемой 
компетенции 

по ООП 
1. Подготовительный 

этап 
1-10 Установочная 

конференция. Получение 
индивидуальных заданий 
от руководителя 

Дневник по 
практике 

ОПК-2; ОПК-
3; ПК-1; ПК-4 

2. Исследовательский 
этап 

11-25 Освоение современных 
методов и технологий 
проведения музыкально-
педагогической 
деятельности. 

Дневник по 
практике 

ОПК-2; ОПК-
3; ПК-1; ПК-4 

3. Технологический  
этап 

26-30 выполнение определенных 
видов работ, связанных с 
будущей 
профессиональной 
деятельностью (разработка 
программ и заданий, 
включающих современные 
методы и технологии 
музыкально-
образовательного 
процесса) 

Дневник по 
практике 

ОПК-2; ОПК-
3; ПК-1; ПК-4 

4. Завершающий этап 31-56 Обобщение результатов 
исследования, 
формирование выводов и 
заключения. 
Формирование отчета 

Дневник по 
практике, 
отчет по 
практике 

ОПК-2; ОПК-
3; ПК-1; ПК-4 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 
оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 
профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 
Приказом РГСУ. 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 
прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ практики  является дифференцированный зачет, который 
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проводится в форме представления результатов обучения в рамках пройденной 
обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы 

 

Код  
компетенции 

Содержание 
компетенции  

(части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы 
формирования 
компетенций в 

процессе 
освоения 

образовательной 
программы 

ОПК-2 Способен 
проектировать 
основные и 
дополнительные 
образовательные 
программы и 
разрабатывать 
научно-
методическое 
обеспечение их 
реализации 

ОПК 2.1 Знает: содержание 
основных нормативных документов, 
необходимых для проектирования 
ОП; сущность и методы 
педагогической диагностики 
особенностей обучающихся; 
сущность педагогического 
проектирования; структуру 
образовательной программы и 
требования к ней; виды и функции 
научно-методического обеспечения 
современного образовательного 
процесса 

Этап 
формирования 
знаний 

ОПК 2.2 Умеет: учитывать 
различные контексты, в которых 
протекают процессы обучения, 
воспитания и социализации при 
проектировании ООП; использовать 
методы педагогической 
диагностики; осуществлять 
проектную деятельность по 
разработке ОП; проектировать 
отдельные структурные компоненты 
ООП 

Этап 
формирования 
умений 

ОПК 2.3 Владеет: опытом 
выявления различных контекстов, в 
которых протекают процессы 
обучения, воспитания и 
социализации; опытом 
использования методов диагностики 
особенностей учащихся в практике; 
способами проектной деятельности 
в образовании; опытом участия в 
проектировании ООП 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 

ОПК-3 Способен 
проектировать 
организацию 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 

ОПК 3.1 Знает: основы применения 
образовательных технологий (в том 
числе в условиях инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной работы с 
различными категориями 
обучающихся, в том числе с 

Этап 
формирования 
знаний 
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деятельности 
обучающихся, в 

том числе с 
особыми 

образовательными 
потребностями 

особыми образовательными 
потребностями; основные приемы и 
типологию технологий 
индивидуализации обучения 

ОПК 3.2 Умеет: взаимодействовать с 
другими специалистами в 
реализации образовательного 
процесса; соотносить виды адресной 
помощи с индивидуальными 
образовательными потребностями 
обучающихся на соответствующем 
уровне образования 

Этап 
формирования 
умений 

ОПК 3.3 Владеет: методами 
(первичного) выявления 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; 
действиями оказания адресной 
помощи обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 

ПК-1  Способен 
разрабатывать и 
применять 
современные 
методики и 
технологии 
организации 
образовательной 
деятельности, 
диагностики и 
оценивания 
качества 
образовательного 
процесса по 
различным 
образовательным 
программам 

Знает: концептуальные положения и 
требования к организации 
образовательного процесса по 
предметной области, определяемые 
ФГОС общего образования; 
особенности проектирования 
образовательного процесса по 
предметной области в 
общеобразовательном учреждении, 
подходы к планированию 
образовательной деятельности; 
формы, методы и средства обучения 
предметной области, современные 
образовательные технологии, 
методические закономерности их 
выбора; особенности частных 
методик обучения предметной 
области 

Этап 
формирования 
знаний 

Умеет: проектировать элементы 
образовательной программы; 
формулировать дидактические цели 
и задачи обучения предметной 
области и реализовывать их в 
образовательном процессе; 
планировать, моделировать и 
реализовывать различные 
организационные формы в процессе 
обучения предметной области (урок, 
экскурсию, домашнюю, 
внеклассную и внеурочную работу); 
обосновывать выбор методов 
обучения предметной области и 
образовательных технологий, 
применять их в образовательной 

Этап 
формирования 
умений 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код 
компетенции 

Этапы 
формирования 
компетенций 

Показатель 
оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ОПК-2; 
ОПК-3; ПК-

1; ПК-4 

Этап 
формирования 
знаний 

отчет по 
практике. 
 

 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные сроки 
представил отчетную документацию по 
итогам прохождения учебной практики, 
технически грамотно оформленную и четко 
структурированную, качественно 
оформленную с наличием 
иллюстрированного / расчетного материала – 
25-30 баллов; 
обучающийся в установленные сроки 
представил отчетную документацию по 
итогам прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, оформленную с 
наличием иллюстрированного / расчетного 
материала – 21-24 баллов; 
обучающийся в установленные сроки 
представил отчетную документацию по 
итогам прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, качественно 
оформленную без иллюстрированного / 

практике, исходя из особенностей 
содержания учебного материала, 
возраста и образовательных 
потребностей обучаемых; 
планировать и комплексно 
применять различные средства 
обучения предметной области 

Владеет: умениями по 
планированию и проектированию 
образовательного процесса; 
методами обучения предметной 
области и современными 
образовательными технологиями 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 

ПК-4  Способен 
разрабатывать и 
реализовывать 
просветительские 
программы в 
контексте 
региональной и 
демографической 
специфики 

Знает: региональную и 
демографическую специфику; 
алгоритм проектирования 
культурно-просветительских 
программ 

Этап 
формирования 
знаний 

Умеет: принимать решение в выборе 
инструментария и методов 
проектирования культурно-
просветительской деятельности 

Этап 
формирования 
умений 

Владеет: технологиями, 
обеспечивающими реализацию 
культурно-просветительских 
программ для различных 
социальных групп 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 
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расчетного материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную 
документацию по итогам прохождения 
практики, не в установленные сроки, 
оформленную не структурировано и без 
иллюстрированного / расчетного материала – 
1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную 
документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 

ОПК-2; 
ОПК-3; ПК-

1; ПК-4 

Этап 
формирования 
умений 

отчет по 
практике. 
 

Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание выполнено верно, 
даны ясные аналитические выводы, 
подкрепленные теорией – 40-50 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, 
даны аналитические выводы, подкрепленные 
теорией, однако отмечены погрешности в 
отчете, скорректированные при защите – 31-
39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, 
даны аналитические выводы, 
неподкрепленные теорией – 26-30 баллов; 
индивидуальное задание выполнено не в 
полном объеме, аналитические выводы 
приведены с ошибками, не подкреплены 
теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не выполнено, 
аналитические выводы приведены с 
ошибками, не подкреплены теорией – 0 
баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 

ОПК-2; 
ОПК-3; ПК-

1; ПК-4 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения 
опыта 

отчет по 
практике. 
 

Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с использованием 
мультимедийных средств, на заданные 
вопросы обучающийся представил четкие и 
полные ответы; задание выполнено верно, 
даны ясные аналитические выводы, 
подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 
защита отчета проведена с использованием 
мультимедийных средств, на заданные 
вопросы обучающийся представил полные 
ответы, однако отмечены погрешности в 
ответе, скорректированные при 
собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без использования 
мультимедийных средств, на заданные 
вопросы обучающийся представил не полные 
ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на заданные 
вопросы обучающийся не представил ответы 
- 0-12 баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 
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3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 
п/п 

этапа 

Код 
компетенции 

Наименование 
этапов 

формирования 
компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ОПК-2; 
ОПК-3; ПК-

1; ПК-4 

Этап 
формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 
методические рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, 
пожарной безопасности, а так же правилами 
внутреннего трудового распорядка,  правила 
корпоративной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, 
регламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. 

2. ОПК-2; 
ОПК-3; ПК-

1; ПК-4 

Этап 
формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 
выполнения индивидуального задания  по практике. 
Изучить и проанализировать локальные 
нормативные акты, регламентирующие 
деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 
написания отчета. Обработать и проанализировать 
результаты исследования.  Обобщить и 
систематизировать результаты исследования,  
сформировать выводы и заключения. 

3. ОПК-2; 
ОПК-3; ПК-

1; ПК-4 

Этап 
формирования 

навыков и 
получения опыта 

 Выполнить в рамках индивидуального задания   
определенных виды  работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 
Подготовить отчетную документацию к защите, 
получить отзыв руководителя практики от 
предприятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. Презентационные материалы по практике. 

3.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 
выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам – программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 
приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 
рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  
формируют академический рейтинг обучающегося. 
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 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 
в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 
обучающегося по практике 

 
85-100 Отлично/Зачтено 
75-84 Хорошо/Зачтено 
65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 
1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы  

4.1.1 Основная литература 
 
 

1. Емельянова, И. Н.  Основы научной деятельности студента. Магистерская 
диссертация : учебное пособие для вузов / И. Н. Емельянова. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2021. — 115 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09444-2. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474288   . 

2. Неумоева-Колчеданцева, Е. В.  Основы научной деятельности студента. 
Курсовая работа : учебное пособие для вузов / Е. В. Неумоева-Колчеданцева. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 119 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09443-
5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474267  . 

3. Колесников, А. В.  Корпоративная культура : учебник и практикум для вузов / 
А. В. Колесников. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 167 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-02520-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/470006   . 

 
 

4.1.2 Дополнительная литература 
1. Коленько, С. Г.  Менеджмент в сфере культуры и искусства : учебник и 

практикум для вузов / С. Г. Коленько. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 370 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01521-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469319 . 

2. Коноплева, Н. А.  Организация социокультурных проектов для детей и 
молодежи : учебное пособие для вузов / Н. А. Коноплева. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 254 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-07050-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/474412   . 

3.Еникеева, А.Р. Этнопедагогический потенциал музыкального фольклора в 
системе народной художественной культуры : учебное пособие / А.Р. Еникеева ; 
Министерство культуры Российской Федерации, ФГБОУ ВО «Казанский 
государственный институт культуры», Факультет музыкального искусства, Кафедра 
хорового и этнохудожественного творчества. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 
137 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-8949-3 ; То же [Электронный 
ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457610 . 
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4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 
используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины. Перечень 
необходимо периодически проверять на актуальность и, соответственно, изменять/дополнять. 

 

Название 
электронного 
ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 
для работы 
адрес 

Научное наследие 
России 

Библиотека содержит научные 
труды известных российских и 
зарубежных ученых и 
исследователей,  работавших на 
территории России. Программа 
Президиума РАН.   

http://e-heritage.ru/index.html 
100% доступ 

Электронная 
библиотека 
учебников 

На сайте представлены учебники, 
лекции, доклады, монографии по 
естественным и гуманитарным 
наукам. 

http://studentam.net 
100% доступ 
 

Cyberleninka Содержит каталог научной 
периодики по большому 
количеству научных дисциплин, 
который содержит полную 
информацию о научных журналах 
в электронном виде, включающую 
их описания и все вышедшие 
выпуски с содержанием, темами 
научных статей и их полными 
текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 
100% доступ 
 
 

Единое окно 
доступа к 
образовательным 
ресурсам 
 

Информационная система 
предоставляет свободный доступ к 
каталогу образовательных 
интернет-ресурсов и 
полнотекстовой электронной 
учебно-методической библиотеке 
для общего и профессионального 
образования 

http://window.edu.ru/library 
100% доступ 
 
 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Освоение обучающимися производственной ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ практики 

предполагает выполнение  индивидуального задания, под управлением руководителя 
практики в период проведения практики,  а также изучение материалов в ходе 
самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 
обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 
внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 
информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 
который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 
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преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 
информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе. 
При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ практики заключается в изучении теоретического материала в 
отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными 
материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  
˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой 
для самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, 
ознакомление с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 
прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 
˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения 

практики и представление ее руководителю практики от кафедры; 
˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  
˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 
˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 
˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 
Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 
соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 
организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 
неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 
неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 
продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет 
не более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 
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Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 
проводится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя 
практики. В результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. 
Подготовленные к сдаче на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются 
руководителю практики.  

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 
ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 
1. Персональные компьютеры; 
2. Средства доступа к Интернет; 
3. Проектор. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 
1.Операционная система Windows 7  
2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  
3.Справочно-правовая система Консультант+  
4.Acrobat Reader DC  
5.7-Zip  
6.SKY DNS 
7.TrueConf(client) 

6.3 Информационные справочные системы и профессиональные базы данных 

 
№№ Название 

электронного 
ресурса 

Описание электронного 
ресурса 

Используемый для 
работы адрес 

1. ЭБС 
«Университетская 
библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 
обеспечивающая доступ высших 
и средних учебных заведений, 
публичных библиотек и 
корпоративных пользователей к 
наиболее востребованным 
материалам по всем отраслям 
знаний от ведущих российских 
издательств 

http://biblioclub.ru/ 
 

2.  Научная 
электронная 
библиотека 
eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 
информационно-аналитический 
портал в области науки, 
технологии, медицины и 
образования, содержащий 
рефераты и полные тексты более 
34 млн научных публикаций и 
патентов 

http://elibrary.ru/  
 

3.  Образовательная 
платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная 
система для ВУЗов, ССУЗов, 
обеспечивающая доступ к 
учебникам, учебной и 
методической литературе по 
различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 
 

4. База данных 
"EastView" 

Полнотекстовая база данных 
периодических изданий 

http://ebiblioteka.ru/ 
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5.  База данных 
международного 
индекса научного 
цитирования  
"Scopus" 

Библиографическая и 
реферативная база данных и 
инструмент для отслеживания 
цитируемости статей, 
опубликованных в научных 
изданиях 

http://www.scopus.com/  
 

6. Международный 
индекс научного 
цитирования "Web 
of Science"  

Поисковая интернет-платформа, 
объединяющая реферативные 
базы данных публикаций 
в научных журналах и патентов, 
в том числе базы, учитывающие 
взаимное цитирование 
публикаций. Web of Science 
охватывает материалы по 
естественным, техническим, 
общественным, гуманитарным 
наукам и искусству.  

http://webofknowledge.co
m 
 

7. Электронная 
библиотека 
"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет 
доступ более чем к 30 журналам, 
выпускаемых Издательским 
домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/ 
 

 
 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
Материально-техническое обеспечение производственной практики по 

направлению 44.04.01  Педагогическое образование (уровень магистратуры) обеспечивает 
организация, являющаяся базовой для проведения практики. 

Помещение для проведения практики должно быть оснащено фортепиано,  
специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 
написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 
оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ практики предусматривает использование в 
учебном процессе активных и интерактивных форм в сочетании с внеаудиторной работой 
с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ практики предусмотрены встречи с 
руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 
направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 
программы. 
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Рабочая программа практики  «Педагогической практики» разработана на основании 
федерального государственного образовательного стандарта высшего образования – магистратуры 
по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 126 от 22.02.2018, учебного плана 
по основной профессиональной образовательной программе высшего образования – программы 
магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, а также с учетом 
профессиональных стандартов, сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника: 

- 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)" (редакция от 5 августа 
2016 года № 422),  

- 01.003 "Педагог дополнительного образования детей и взрослых" (редакция от 5 мая 2018 
года №298н). 

Рабочая программа практики разработана рабочей группой в составе: Н.И. Ануфриева – 
доктор педагогических наук, профессор; М.В. Переверзева – доктор искусствоведения, доцент. 
Руководитель основной профессиональной 
образовательной программы 
К.п.н.., доцент  

 

 
 
М.Г. Круглова 

 (подпись)  
 

Программа практики обсуждена и утверждена на заседании Ученого совета факультета 
искусств РГСУ. Протокол № 11 от «27» мая 2021 года 

 
Декан факультета искусств, д.п.н., профессор 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики:  
- углубление и закрепление теоретических и методических знаний, умений и навыков 

магистрантов по профессиональным дисциплинам;  
- обеспечение всестороннего и последовательного овладения магистрантами 

основными видами профессиональной педагогической и культурно-просветительской 
деятельности, личностными качествами педагога-практика и педагога-исследователя в рамках 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

- формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 
в ходе практической  подготовки  обучающихся  путем непосредственного выполнения 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

. 
Задачи прохождения практики: 

- установление и укрепление связей между теоретическими знаниями, 
полученными магистрантами при изучении дисциплин профессионального цикла, с 
практической профессионально-педагогической деятельностью; 

- формирование умений применять современные образовательные 
технологии, выбирать оптимальные стратегии преподавания в зависимости от целей 
обучения и уровня подготовки учащихся; 

- расширение опыта профессионального общения и сотрудничества; 
- применение при реализации учебного процесса лучших образцов 

исторически-сложившихся педагогических методик, а также разработка новых 
педагогических технологий; 

- поддержание научных интересов магистрантов, стимулирование их 
интеллектуально-творческой активности. 

1.2 Вид, форма, способ проведения практики 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ практика проводится в дискретной форме:  
По заочной форме обучения на 2 курсе дискретно по периодам проведения 

практик, путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени 
для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических 
знаний в пределах учебной недели в соответствии с учебным планом.  

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  
путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 
формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций. 

Способы проведения ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ практики: стационарная и/или выездная.  
Практика проводится в форме контактной работы (2 ч – ИКР) и в форме 

самостоятельной работы обучающихся (424 ч.), контроль – 4 ч. 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

Педагогическая практика реализуется в обязательной части по направлению 
подготовки 44.04.01 Педагогическое образование заочной формы обучения. 

Прохождение педагогической практики базируется на знаниях и умениях, 
полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда 
дисциплин (модулей): «Ознакомительная практика», «Цифровые методы в гуманитарных 
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науках: культура, искусство, образование», «Искусство интерпретации концертного 
репертуара», «Менеджмент в сфере культуры, искусства и образования». 

Прохождение педагогической практики является базовым для последующего 
освоения программного материала дисциплин (модулей): «Научно-педагогические 
проекты  в сфере культуры, искусства и образования», «Методология и методы научно-
исследовательской деятельности в сфере культуры, искусства и образования», «Научно-
исследовательская работа». 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы высшего 
образования – программы магистратуры, соотнесенные с установленными 
индикаторами достижения компетенций. 

В результате прохождения производственной педагогической практики 
обучающийся должен демонстрировать следующие результаты: 

 
 

Категория 

 

компетенци

й 

 

Код 

компетенци

и 

 

Формулировка 

компетенции 

Планируемые результаты 

прохождения практики, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

(показатели освоения 

компетенции)  

Результаты обучения 

Совместна
я и 
индивидуа
льная 
учебная и 
воспитател
ьная 
деятельнос
ть 
обучающих
ся 

ОПК-3  Способен 
проектироват
ь 
организацию 
совместной и 
индивидуальн
ой учебной и 
воспитательн
ой 
деятельности 
обучающихся, 
в том числе с 
особыми 
образовательн
ыми 
потребностям
и 

ОПК 3.1 
Определяет основы 
применения 
образовательных технологий 
(в том числе в условиях 
инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; 
Понимает основные приемы 
и типологию технологий 
индивидуализации обучения 

Знать: основы применения 
образовательных технологий 
(в том числе в условиях 
инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; основные 
приемы и типологию 
технологий 
индивидуализации обучения 

ОПК 3.2 
Выстраивает взаимодействие 
с другими специалистами в 
реализации 
образовательного процесса; 
соотносит виды адресной 
помощи с индивидуальными 
образовательными 
потребностями 
обучающихся на 
соответствующем уровне 
образования 

Уметь: взаимодействовать с 
другими специалистами в 
реализации образовательного 
процесса; соотносить виды 
адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями обучающихся 
на соответствующем уровне 
образования 

ОПК 3.3 
Использует методы 
выявления обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; 

Владеть: методами 
(первичного) выявления 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; действиями 
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Владеет действиями 
оказания адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

оказания адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

Построени
е 
воспитыва
ющей 
образовате
льной 
среды 

ОПК-4  Способен 
создавать и 
реализовыват
ь условия и 
принципы 
духовно-
нравственног
о воспитания 
обучающихся 
на основе 
базовых 
национальны
х ценностей 

ОПК 4.1 
Демонстрирует знание 
общих принципов и 
подходов к реализации 
процесса воспитания; 
методов и приемов: 
формирования ценностных 
ориентаций обучающихся, 
развития нравственных 
чувств (совести, долга, 
эмпатии, ответственности и 
др.), формирования 
нравственного облика 
(терпения, милосердия и 
др.), нравственной позиции 
(способности различать 
добро и зло, проявлять 
самоотверженность, 
готовности к преодолению 
жизненных испытаний) и 
нравственного поведения; 
документы, 
регламентирующие 
содержание базовых 
национальных ценностей 

Знать: общие принципы и 
подходы к реализации 
процесса воспитания; методы 
и приемы: формирования 
ценностных ориентаций 
обучающихся, развития 
нравственных чувств (совести, 
долга, эмпатии, 
ответственности и др.), 
формирования нравственного 
облика (терпения, милосердия 
и др.), нравственной позиции 
(способности различать добро 
и зло, проявлять 
самоотверженность, 
готовности к преодолению 
жизненных испытаний) и 
нравственного поведения; 
документы, 
регламентирующие 
содержание базовых 
национальных ценностей 

ОПК 4.2 
Моделирует воспитательные 
ситуации, содействующие 
становлению у обучающихся 
нравственной позиции, 
духовности, ценностного 
отношения к человеку 

Уметь:  
создавать воспитательные 
ситуации, содействующие 
становлению у обучающихся 
нравственной позиции, 
духовности, ценностного 
отношения к человеку 

ОПК 4.3 
Демонстрирует владение 
методами формирования 
нравственного отношения 
обучающихся к окружающей 
действительности; 
способами усвоения 
подрастающим поколением 
и претворением в 
практическое действие и 
поведение духовных 
ценностей (индивидуально-
личностных, 
общечеловеческих, 
национальных, семейных и 
др.) 

Владеть: методами и 
приемами становления  

Психолого-
педагогиче
ские 
технологии 
в 

ОПК-6  Способен 
проектироват
ь и 
использовать 
эффективные 

ОПК 6.1 Демонстрирует 
знание психолого-
педагогических основ 
учебной деятельности; 
принципов 

Знать:  
психолого-педагогические 
основы учебной 
деятельности; принципы 
проектирования и 
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профессио
нальной 
деятельнос
ти 

психолого-
педагогическ
ие, в том 
числе 
инклюзивные, 
технологии в 
профессионал
ьной 
деятельности, 
необходимые 
для 
индивидуализ
ации 
обучения, 
развития, 
воспитания 
обучающихся 
с особыми 
образовательн
ыми 
потребностям
и 

проектирования, 
использует  технологии в 
профессиональной 
деятельности с учетом 
личностных и возрастных 
особенностей 
обучающихся, в том числе 
с особыми 
образовательными 
потребностями 

особенности использования 
психолого-педагогических 
(в том числе инклюзивных) 
технологий в 
профессиональной 
деятельности с учетом 
личностных и возрастных 
особенностей 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 

ОПК 6.2 Использует 
знания об особенностях 
развития обучающихся 
для планирования учебно-
воспитательной работы; 
выстраивает  
образовательные 
технологии для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся, 
в том числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

Уметь:  
использовать знания об 
особенностях развития 
обучающихся для 
планирования учебно-
воспитательной работы; 
применять образовательные 
технологии для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК 6.3 учитывает 
особенностей развития 
обучающихся в 
образовательном 
процессе; отбирает и 
грамотно исползьует 
психолого-педагогических 
(в том числе 
инклюзивных) технологий 
в профессиональной 
деятельности для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями;  
разрабатывает 
индивидуальные 
образовательные 
маршруты, 
индивидуально-
ориентированные 
образовательные 
программы  

Владеть: умением учета 
особенностей развития 
обучающихся в 
образовательном процессе; 
умением отбора и 
использования психолого-
педагогических (в том 
числе инклюзивных) 
технологий в 
профессиональной 
деятельности для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; умением 
разработки и реализации 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов, 
индивидуально-
ориентированных 
образовательных программ 
(совместно с другими 
субъектами 
образовательных 
отношений) 
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Проектиро
вание, 
планирован
ие и 
организаци
я процесса 
обучения и 
воспитания 
в сфере 
образовани
я с 
использова
нием 
технологий
, 
отражающ
их 
специфику 
предметно
й области и 
соответств
ующих 
возрастны
м и 
психофизи
чески м 
особенност
ям 
обучающих
ся, в том 
числе их 
особым 
образовате
льным 
потребност
ям 

ПК-1  Способен 
разрабатывать 
и применять 
современные 
методики и 
технологии 
организации 
образовательн
ой 
деятельности, 
диагностики и 
оценивания 
качества 
образовательн
ого процесса 
по различным 
образовательн
ым 
программам 

ПК 1.1 Определяет 
концептуальные 
положения и требования к 
организации 
образовательного 
процесса по предметной 
области, определяемые 
ФГОС общего 
образования; 
Понимает особенности 
проектирования 
образовательного 
процесса по предметной 
области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; 
Демонстрирует знание 
форм, методов и средств 
обучения предметной 
области, современные 
образовательные 
технологии, методические 
закономерности их 
выбора; особенности 
частных методик 
обучения предметной 
области 
ПК 1.2 Проектирует 
образовательные 
программы, формулирует 
цели и задачи обучения 
предметной области и 
реализует их в 
образовательном 
процессе; 
Планирует 
организационные формы 
занятий (урочных и 
внеурочных); владеет 
методами обучения 
исходя из особенностей 
содержания учебного 
материала, возраста и 
образовательных 
потребностей обучаемых 
 
ПК 1.3 Планирует и 
проектирует 
образовательный процесс , 
владеет современными 
образовательными 

Знать: концептуальные 
положения и требования к 
организации 
образовательного процесса 
по предметной области, 
определяемые ФГОС 
общего образования; 
особенности 
проектирования 
образовательного процесса 
по предметной области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; формы, 
методы и средства 
обучения предметной 
области, современные 
образовательные 
технологии, методические 
закономерности их выбора; 
особенности частных 
методик обучения 
предметной области; 
 

 
Уметь: проектировать 
элементы образовательной 
программы; формулировать 
дидактические цели и 
задачи обучения 
предметной области и 
реализовывать их в 
образовательном процессе; 
планировать, моделировать 
и реализовывать различные 
организационные формы в 
процессе обучения 
предметной области (урок, 
экскурсию, домашнюю, 
внеклассную и внеурочную 
работу); обосновывать 
выбор методов обучения 
предметной области и 
образовательных 
технологий, применять их в 
образовательной практике, 
исходя из особенностей 
содержания учебного 
материала, возраста и 
образовательных 
потребностей обучаемых; 
планировать и комплексно 
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технологиями. применять различные 
средства обучения 
предметной области; 
 

Владеть: умениями по 
планированию и 
проектированию 
образовательного процесса; 
методами обучения 
предметной области и 
современными 
образовательными 
технологиями 

 

1.5  Место проведения практики 

Производственная  педагогическая практика проводится на базе сторонней 
организации под руководством преподавателей кафедры социологии и философии 
культуры.  

Производственная  педагогическая практика проводится на основе договоров с 
организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 
осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с 
трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в 
случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных 
организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения производственной  педагогической практики являются: 
 1. Государственное бюджетное учреждение культуры г. Москвы ДК «Алые паруса» 

  2. Государственное бюджетное образовательное учреждение г. Москвы  
Центр творческого развития и музыкально-эстетического образования детей и 

юношества «Радость» 
3. Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств №4» муниципального образования городской округ Люберцы Московской 
области. 
 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  
Трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 432 часа.  

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Производственная  педагогическая практика проводится в соответствии с 
календарным графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной 
образовательной программы  высшего образования – программы магистратуры по 
направлению подготовки/специальности 44.04.01 Педагогическое образование.  

3 семестр 

№ Наименование 
этапов практики 

День 
(дни 

меропр
иятия) 

Содержание 
практики 

(общие виды работ) 

Результаты 
вид 

отчетности 
№ 

осваиваемой 
компетенции 
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по ООП 
1. Подготовительный 

этап 
1-10 Установочная 

конференция. Получение 
индивидуальных заданий 
от руководителя 

Дневник по 
практике 

ОПК-3, ОПК-
4, ОПК-6, 
ПК-1 

2. Исследовательский 
этап 

11-25 Освоение современных 
методов и технологий 
проведения музыкально-
педагогической 
деятельности. 

Дневник по 
практике 

ОПК-3, ОПК-
4, ОПК-6, 
ПК-1 

3. Технологический  
этап 

26 - 35 выполнение определенных 
видов работ, связанных с 
будущей 
профессиональной 
деятельностью (разработка 
и проектирование 
программ и заданий, 
включающих современные 
методы и технологии 
музыкально-
образовательного 
процесса) 

Дневник по 
практике 

ОПК-3, ОПК-
4, ОПК-6, 
ПК-1 

4. Завершающий этап 36-56 Обобщение результатов 
исследования, 
формирование выводов и 
заключения. 
Формирование отчета 

Дневник по 
практике, 
отчет по 
практике 

ОПК-3, ОПК-
4, ОПК-6, 
ПК-1 

 

 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и дневник по практике, которые 
оформляются в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 
профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 
Приказом РГСУ. 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 
прохождения практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 
производственной  педагогической практики является дифференцированный зачет, 
который проводится в форме представления результатов обучения в рамках пройденной 
обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы 

 
 

Код  
компетенции 

Содержание 
компетенции  

(части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы 
формирования 
компетенций в 

процессе 
освоения 

образовательной 
программы 
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ОПК-3  Способен 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

Знает: основы применения 
образовательных технологий 
(в том числе в условиях 
инклюзивного 
образовательного процесса), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; основные 
приемы и типологию 
технологий 
индивидуализации обучения 

Этап 
формирования 
знаний 

Умеет: взаимодействовать с 
другими специалистами в 
реализации 
образовательного процесса; 
соотносить виды адресной 
помощи с индивидуальными 
образовательными 
потребностями 
обучающихся на 
соответствующем уровне 
образования 

Этап 
формирования 
умений 

Владеет: методами 
(первичного) выявления 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; действиями 
оказания адресной помощи 
обучающимся на 
соответствующем уровне 
образования 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 

ОПК-4  Способен 
создавать и 
реализовывать 
условия и 
принципы 
духовно-
нравственного 
воспитания 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

Знает: общие принципы и 
подходы к реализации 
процесса воспитания; 
методы и приемы: 
формирования ценностных 
ориентаций обучающихся, 
развития нравственных 
чувств (совести, долга, 
эмпатии, ответственности и 
др.), формирования 
нравственного облика 
(терпения, милосердия и 
др.), нравственной позиции 
(способности различать 
добро и зло, проявлять 
самоотверженность, 
готовности к преодолению 
жизненных испытаний) и 
нравственного поведения; 
документы, 

Этап 
формирования 
знаний 
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регламентирующие 
содержание базовых 
национальных ценностей 
Умеет: создавать 
воспитательные ситуации, 
содействующие 
становлению у обучающихся 
нравственной позиции, 
духовности, ценностного 
отношения к человеку 

Этап 
формирования 
умений 

Владеет: методами и 
приемами становления 
нравственного отношения 
обучающихся к окружающей 
действительности; 
способами усвоения 
подрастающим поколением 
и претворением в 
практическое действие и 
поведение духовных 
ценностей (индивидуально-
личностных, 
общечеловеческих, 
национальных, семейных и 
др.) 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 

ОПК-6  Способен 
проектировать и 
использовать 
эффективные 
психолого-
педагогические, в 
том числе 
инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, 
развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

Знает: психолого-
педагогические основы 
учебной деятельности; 
принципы проектирования и 
особенности использования 
психолого-педагогических (в 
том числе инклюзивных) 
технологий в 
профессиональной 
деятельности с учетом 
личностных и возрастных 
особенностей обучающихся, 
в том числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

Этап 
формирования 
знаний 

Умеет: использовать знания 
об особенностях развития 
обучающихся для 
планирования учебно-
воспитательной работы; 
применять образовательные 
технологии для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 

Этап 
формирования 
умений 

Владеет: умением учета 
особенностей развития 

Этап 
формирования 
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обучающихся в 
образовательном процессе; 
умением отбора и 
использования психолого-
педагогических (в том числе 
инклюзивных) технологий в 
профессиональной 
деятельности для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том 
числе обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; умением 
разработки и реализации 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов, индивидуально-
ориентированных 
образовательных программ 
(совместно с другими 
субъектами образовательных 
отношений) 

навыков и 
получения опыта 

ПК-1  Способен 
разрабатывать и 
применять 
современные 
методики и 
технологии 
организации 
образовательной 
деятельности, 
диагностики и 
оценивания 
качества 
образовательного 
процесса по 
различным 
образовательным 
программам 

Знает: концептуальные 
положения и требования к 
организации 
образовательного процесса 
по предметной области, 
определяемые ФГОС общего 
образования; особенности 
проектирования 
образовательного процесса 
по предметной области в 
общеобразовательном 
учреждении, подходы к 
планированию 
образовательной 
деятельности; формы, 
методы и средства обучения 
предметной области, 
современные 
образовательные 
технологии, методические 
закономерности их выбора; 
особенности частных 
методик обучения 
предметной области 

Этап 
формирования 
знаний 

Умеет: проектировать 
элементы образовательной 
программы; формулировать 
дидактические цели и задачи 
обучения предметной 
области и реализовывать их 
в образовательном процессе; 
планировать, моделировать 

Этап 
формирования 
умений 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетенции Этапы 
формирования 
компетенций 

Показатель 
оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

ОПК-3, ОПК-4, 
ОПК-6, ПК-1 

Этап формирования 
знаний 

отчет по 
практике. 
 

 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения учебной практики, 
технически грамотно оформленную 
и четко структурированную, 
качественно оформленную с 
наличием иллюстрированного / 
расчетного материала – 25-30 
баллов; 
обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / 
расчетного материала – 21-24 

и реализовывать различные 
организационные формы в 
процессе обучения 
предметной области (урок, 
экскурсию, домашнюю, 
внеклассную и внеурочную 
работу); обосновывать 
выбор методов обучения 
предметной области и 
образовательных 
технологий, применять их в 
образовательной практике, 
исходя из особенностей 
содержания учебного 
материала, возраста и 
образовательных 
потребностей обучаемых; 
планировать и комплексно 
применять различные 
средства обучения 
предметной области 
Владеет: умениями по 
планированию и 
проектированию 
образовательного процесса; 
методами обучения 
предметной области и 
современными 
образовательными 
технологиями 

Этап 
формирования 
навыков и 
получения опыта 
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баллов; 
обучающийся в установленные 
сроки представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, технически 
грамотно оформленную и 
структурированную, качественно 
оформленную без 
иллюстрированного / расчетного 
материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную 
документацию по итогам 
прохождения практики, не в 
установленные сроки, 
оформленную не структурировано и 
без иллюстрированного / 
расчетного материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 
отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 

ОПК-3, ОПК-4, 
ОПК-6, ПК-1 

Этап формирования 
умений 

отчет по 
практике. 
 

Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание 
выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, 
подкрепленные теорией – 40-50 
баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
верно, даны аналитические выводы, 
подкрепленные теорией, однако 
отмечены погрешности в отчете, 
скорректированные при защите – 
31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
верно, даны аналитические выводы, 
неподкрепленные теорией – 26-30 
баллов; 
индивидуальное задание выполнено 
не в полном объеме, аналитические 
выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не 
выполнено, аналитические выводы 
приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 

ОПК-3, ОПК-4, 
ОПК-6, ПК-1 

Этап формирования 
навыков и 
получения опыта 

отчет по 
практике. 
 

Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с 
использованием мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил четкие и 
полные ответы; задание выполнено 
верно, даны ясные аналитические 
выводы, подкрепленные теорией - 
19-20 баллов; 
защита отчета проведена с 
использованием мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
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обучающийся представил полные 
ответы, однако отмечены 
погрешности в ответе, 
скорректированные при 
собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без 
использования мультимедийных 
средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не 
полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на 
заданные вопросы обучающийся не 
представил ответы - 0-12 баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 
п/п 

этапа 

Код 
компетенции 

Наименование 
этапов 

формирования 
компетенций 

Типовые контрольные задания/иные материалы 

1. ОПК-3, 
ОПК-4, 

ОПК-6, ПК-1 

Этап 
формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 
методические рекомендации по ее прохождению.  
Пройти вводный инструктаж по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, 
пожарной безопасности, а так же правилами 
внутреннего трудового распорядка,  правила 
корпоративной и организационной культуры. 
 Ознакомиться с учредительными документами, 
регламентирующими деятельность организации. 
Получить индивидуальное задание на практику.  
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. 

2. ОПК-3, 
ОПК-4, 

ОПК-6, ПК-1 

Этап 
формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 
выполнения индивидуального задания  по практике. 
Изучить и проанализировать локальные 
нормативные акты, регламентирующие 
деятельность организации. 
Осуществить сбор информации необходимой для 
написания отчета. Обработать и проанализировать 
результаты исследования.  Обобщить и 
систематизировать результаты исследования,  
сформировать выводы и заключения. 

3. ОПК-3, 
ОПК-4, 

ОПК-6, ПК-1 

Этап 
формирования 

навыков и 
получения опыта 

 Выполнить в рамках индивидуального задания   
определенных виды  работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 
Подготовить отчетную документацию к защите, 
получить отзыв руководителя практики от 
предприятия. 
Отчетные материалы: дневник практики, отчет по 
практике. Презентационные материалы по практике. 
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3.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 
выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам – программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 
приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 
рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  
формируют академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся 
в 5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 
обучающегося по практике 

 
85-100 Отлично/Зачтено 
75-84 Хорошо/Зачтено 
65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 
1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы  

4.1.1 Основная литература 
 

1. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного 
процесса в 2 ч. Часть 1 : учебник для вузов / И. В. Дубровина [и др.] ; под редакцией 
И. В. Дубровиной. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
237 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08176-3. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470536  

2. Кузнецов, В. В.  Введение в профессионально-педагогическую специальность : 
учебник и практикум для вузов / В. В. Кузнецов. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 222 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07426-
0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470665 

3. Бодина, Е. А.  Музыкальная педагогика и педагогика искусства. Концепции XXI 
века : учебник для вузов / Е. А. Бодина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
333 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02988-8. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472553  

 

4.1.2 Дополнительная литература 
 

 
1. Еникеева, А.Р. Этнопедагогический потенциал музыкального фольклора в 

системе народной художественной культуры : учебное пособие / А.Р. Еникеева ; 
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Министерство культуры Российской Федерации, ФГБОУ ВО «Казанский 
государственный институт культуры», Факультет музыкального искусства, Кафедра 
хорового и этнохудожественного творчества. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 
137 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-8949-3 ; То же [Электронный 
ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457610 . 

2. Серегина, О.В. Обучение младших школьников певческому искусству на основе 
экологического подхода в учреждениях дополнительного музыкального 
образования=Teaching young children the art of singing on the basis of the ecological approach 
in institutions of additional music education : монография / О.В. Серегина. - Москва : 
БИБЛИО-ГЛОБУС, 2018. - 220 с. : табл., ил. - Библиогр.: с. 123-139 - ISBN 978-5-6040673-
4-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499072  

3. Савенков, А. И.  Психология детской одаренности : учебник для среднего 
профессионального образования / А. И. Савенков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 334 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-10212-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/475521 

4. Петрушин, В. И.  Психология и педагогика художественного творчества + доп. 
Материал в ЭБС : учебное пособие для вузов / В. И. Петрушин. — 3-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 395 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-08179-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471251 

5. Фуряева, Т. В.  Психолого-педагогическая диагностика : учебное пособие для 
вузов / Т. В. Фуряева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2021. — 247 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09285-1. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473435  

6. Педагогические технологии в 3 ч. Часть 1. Образовательные технологии : 
учебник и практикум для вузов / Л. В. Байбородова [и др.] ; под общей редакцией 
Л. В. Байбородовой, А. П. Чернявской. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 258 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06324-
0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471108  

7. Педагогические технологии в 3 ч. Часть 2. Организация деятельности : учебник и 
практикум для вузов / Л. В. Байбородова [и др.] ; под редакцией Л. В. Байбородовой. — 2-
е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 234 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-06325-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/473963  

 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 
используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения дисциплины. Перечень 
необходимо периодически проверять на актуальность и, соответственно, изменять/дополнять. 

 
 

Название 
электронного 
ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 
для работы 
адрес 

Научное наследие 
России 

Библиотека содержит научные 
труды известных российских и 
зарубежных ученых и 
исследователей,  работавших на 
территории России. Программа 
Президиума РАН.   

http://e-heritage.ru/index.html 
100% доступ 

Электронная На сайте представлены учебники, http://studentam.net 
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библиотека 
учебников 

лекции, доклады, монографии по 
естественным и гуманитарным 
наукам. 

100% доступ 
 

Cyberleninka Содержит каталог научной 
периодики по большому 
количеству научных дисциплин, 
который содержит полную 
информацию о научных журналах 
в электронном виде, включающую 
их описания и все вышедшие 
выпуски с содержанием, темами 
научных статей и их полными 
текстами. 

http://cyberleninka.ru/journal 
100% доступ 
 
 

Единое окно 
доступа к 
образовательным 
ресурсам 
 

Информационная система 
предоставляет свободный доступ к 
каталогу образовательных 
интернет-ресурсов и 
полнотекстовой электронной 
учебно-методической библиотеке 
для общего и профессионального 
образования 

http://window.edu.ru/library 
100% доступ 
 
 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Освоение обучающимися производственной ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ практики 

предполагает выполнение  индивидуального задания, под управлением руководителя 
практики в период проведения практики,  а также изучение материалов в ходе 
самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 
обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 
внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 
информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 
который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 
преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 
информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе. 
При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  
производственной ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ практики заключается в изучении теоретического 
материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с 
инструктивными материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  
˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой 
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для самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, 
ознакомление с правилами техники безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для 
прохождения практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 
˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения 

практики и представление ее руководителю практики от кафедры; 
˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  
˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в 

организации; 
˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 
˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 
Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 
соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 
организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 
неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 
неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 
продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет 
не более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 
проводится обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя 
практики. В результате оформляется дневник прохождения практики и отчет. 
Подготовленные к сдаче на контроль и оценку дневник и отчет по практике сдаются 
руководителю практики.  

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ 
ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 
1. Персональные компьютеры; 
2. Средства доступа к Интернет; 
3. Проектор. 

6.2 Программное обеспечение (при необходимости) 
1.Операционная система Windows 7  
2.Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level  
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3.Справочно-правовая система Консультант+  
4.Acrobat Reader DC  
5.7-Zip  
6.SKY DNS 
7.TrueConf(client) 

 

6.3 Информационные справочные системы и профессиональные базы данных 

 
№№ Название 

электронного 
ресурса 

Описание электронного 
ресурса 

Используемый для 
работы адрес 

1. ЭБС 
«Университетская 
библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 
обеспечивающая доступ высших 
и средних учебных заведений, 
публичных библиотек и 
корпоративных пользователей к 
наиболее востребованным 
материалам по всем отраслям 
знаний от ведущих российских 
издательств 

http://biblioclub.ru/ 
 

2.  Научная 
электронная 
библиотека 
eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 
информационно-аналитический 
портал в области науки, 
технологии, медицины и 
образования, содержащий 
рефераты и полные тексты более 
34 млн научных публикаций и 
патентов 

http://elibrary.ru/  
 

3.  Образовательная 
платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная 
система для ВУЗов, ССУЗов, 
обеспечивающая доступ к 
учебникам, учебной и 
методической литературе по 
различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 
 

4. База данных 
"EastView" 

Полнотекстовая база данных 
периодических изданий 

http://ebiblioteka.ru/ 
 

5.  База данных 
международного 
индекса научного 
цитирования  
"Scopus" 

Библиографическая и 
реферативная база данных и 
инструмент для отслеживания 
цитируемости статей, 
опубликованных в научных 
изданиях 

http://www.scopus.com/  
 

6. Международный 
индекс научного 
цитирования "Web 
of Science"  

Поисковая интернет-платформа, 
объединяющая реферативные 
базы данных публикаций 
в научных журналах и патентов, 
в том числе базы, учитывающие 
взаимное цитирование 
публикаций. Web of Science 
охватывает материалы по 
естественным, техническим, 
общественным, гуманитарным 

http://webofknowledge.co
m 
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наукам и искусству.  
7. Электронная 

библиотека 
"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет 
доступ более чем к 30 журналам, 
выпускаемых Издательским 
домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/ 
 

 
 
 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
Материально-техническое обеспечение производственной практики по 

направлению 44.04.01  Педагогическое образование (уровень магистратуры) обеспечивает 
организация, являющаяся базовой для проведения практики. 

Помещение для проведения практики должно быть оснащено фортепиано,  
специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 
написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 
оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРАКТИКИ НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение производственной ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ практики предусматривает 
использование в учебном процессе активных и интерактивных форм в сочетании с 
внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 
обучающихся.  

В рамках производственной ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ практики предусмотрены 
встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 
направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 
программы. 
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