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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики: заключается в получении умений и навыков, 

необходимых для дальнейшей профессиональной деятельности; развитие профессиональных 

практических навыков и умений, а также формирование компетенций, обучающихся в 

процессе выполнения определенных практических работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью аудитора и бухгалтера.  

Практика направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения 

обучающимися профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню 

подготовки выпускника и формирование общекультурных, профессиональных компетенций; 

в получении первичных профессиональных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности в области экономики. В результате ее прохождения обучающимися происходит 

закрепление теоретических знаний в профессиональной (экономической) сфере и 

практических навыков научно-исследовательской деятельности 

Задачи прохождения практики: 

- осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий; 

- применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической науки 

при решении практических и (или) исследовательских задач; 

- применять продвинутые инструментальные методы экономического анализа в 

прикладных и (или) фундаментальных исследованиях; 

- обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике; 

- определять направления деятельности экономических субъектов в процессе 

применения стандартов организации (международных стандартов финансовой отчетности), 

регламентирующих составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- оценивать риски существенного искажения бухгалтерской (финансовой) отчетности 

аудируемого лица и иных значимых рисков, связанных с выполнением аудиторского 

задания, управление этими рисками; 

- обобщать и критически оценивать результаты российского и зарубежного опыта в 

области аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности и оказания сопутствующих аудиту 

услуг, включая международные стандарты аудита, в области бухгалтерского учета и 

отчетности, включая международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от 

специализации, направлений деятельности), прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью, а также в области противодействия коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов полученных преступным путем и финансированию 

терроризма; 

- решать задачи исследовательского и проектного характера, связанные с разработкой 

системы внутренних регламентов работы систем внутреннего контроля экономических 

субъектов с учетом передового российского и зарубежного опыта, требований внутренних 

регламентов, регулирующих работу систем управления экономическим субъектом 

- представлять результаты проведенного исследования научному сообществу в виде 

статьи или доклада. 

В частности, в ходе НИР, обучающиеся выполняют задания, ориентированные на: 

1. Проведение ориентационной работы, позволяющей выбрать направление и тему 

исследования; 

2.  Обучение принципам академической работы, включая подготовку и проведение 

исследований, написание научных работ; 

3.  Обсуждение проектов и готовых исследовательских работ; 

4.  Выработку навыков научной дискуссии и презентации исследовательских 

результатов. 
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1.2 Ознакомительная, форма, способ проведения ознакомительной практики 

 

Практика «научно-исследовательская работа» (НИР) проводится в очной, очно-

заочной, заочной формам обучения: в вариативной части основной профессиональной 

образовательной программы – программы магистратуры «Аудит и финансовый консалтинг» 

по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (уровень магистратуры), направленность 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» очной,  заочной формам обучения. 

Прохождение НИР базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися 

ранее в процессе обучения. 

Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, 

умения и навыки, формируемы е данной учебной дисциплиной: 

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных практических работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

практических работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.  

Способы проведения ознакомительной практики: стационарная, выездная.  

 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

(Указывается циклы (разделы) ОПОП, предметы, курсы, дисциплины (модули), 

практики, на освоении которых базируется данная практика. Дается описание логической и 

содержательно-методической взаимосвязи данной практики с другими частями ОПОП.  

Указываются разделы ОПОП, для которых прохождение данной практики 

необходимо как предшествующее). 

Практика НИР реализуется в обязательной части по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика направленности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» очной, очно-

заочной и заочной формам обучения. 

Прохождение НИР базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися 

ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных дисциплин (модулей): 

Проектная деятельность, Современные аспекты развития теорий учета, анализа и аудита, 

Бухгалтерский учет и финансовая отчетность, Управленческий учет, Налоговый учет. 

Прохождение НИР является базовым для последующего освоения программного 

материала учебных дисциплин (модулей): Анализ финансовой отчетности, Внутренний 

аудит, Финансовый аудит и консалтинг. 

 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения практики по профилю профессиональной деятельности 

обучающийся должен демонстрировать результаты согласно компетенций: УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-7; ПК-11; ПК-12; ПК-13 

Категория 

компетенций 

Код 

компетенци

и 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 
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Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  

 

Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 

Осуществление 

критического 

анализа проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

Знать: способы 

осуществления 

анализа 

проблемных 

ситуаций на 

основе системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

 

Уметь: проводить 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

 

Владеть: 

навыками 

осуществления 

анализа 

проблемных 

ситуаций на 

основе системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

Научно-

исследовательска

я 

ОПК-1 Способен 

применять знания 

(на продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 

ОПК-1.1 
применение знаний 

(на продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 

Знать: способы 

применения 

знания (на 

продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при 

решении 

практических и 

(или) 

исследовательски

х задач 

 

Уметь: применять 

знания (на 

продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при 

решении 

практических и 

(или) 

исследовательски
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х задач 

 

Владеть: 

способами 

применения 

знания (на 

продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при 

решении 

практических и 

(или) 

исследовательски

х задач 

Аналитическая 

деятельность 

 

ОПК-2 Способен 

применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-2.1 
применение 

продвинутых 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Знать: способы 

применения 

продвинутых 

инструментальны

х методов 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Уметь: применять 

продвинутые 

инструментальны

е методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Владеть: 

навыками 

применения 

продвинутых 

инструментальны

х методов 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Исследования ОПК-3 Способен обобщать 

и критически 

оценивать научные 

исследования в 

экономике 

ОПК-3.1 обобщение 

и критическая 

оценка научных 

исследований в 

экономике 

Знать: способы 

обобщения и  

оценки научных 

исследований в 

экономике 
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Уметь: обобщать 

и  оценивать 

научные 

исследований в 

экономике 

 

Владеть: 

способами 

обобщения и  

оценки научных 

исследований в 

экономике 
Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-1 Определение 

направлений 

деятельности 

экономических 

субъектов в процессе 

применения 

стандартов 

организации 

(международных 

стандартов 

финансовой 

отчетности), 

регламентирующих 

составление и 

представление 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

ПК-1.1. Сбор и анализ 

информации о 

деятельности 

экономического 

субъекта и его 

обособленных 

подразделений для 

целей организации 

бухгалтерского учета 

ПК-1.2. Подготовка 

предложений для 

выбора 

организационной 

формы ведения 

бухгалтерского учета 

ПК-1.3. Организация 

постановки 

бухгалтерского учета 

в соответствии с 

утвержденной 

организационной 

формой 

Знать: методы для 

обоснования 

актуальности, 

теоретической и 

практической 

значимости 

избранной темы 

научного 

исследования 

Уметь: формировать 

способность и уметь 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость 

избранной темы 

научного 

исследования 

Владеть: навыками 

и владеть 

способностью 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость 

избранной темы 

научного 

исследования. 

Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-7 Оценка рисков 

существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых 

рисков, связанных с 

выполнением 

аудиторского задания, 

управление этими 

рисками 

ПК-7.2. Оценка рисков 

существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых 

рисков, связанных с 

выполнением 

аудиторского 

задания, управление 

этими рисками 

Знать: подходы к 

оценке рисков 

существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых 

рисков 

Уметь: проводить 

оценку рисков 

существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

аудируемого лица и 
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иных значимых 

рисков 

Владеть навыками 

проведения оценки 

рисков 

существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых 

рисков 

Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-11 Способность 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного 

опыта в области 

аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

ПК-11.1 Способность 

обобщать и 

критически оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета 

и отчетности, включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью.  

ПК-11.2 Способность 

обобщать и 

критически оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного опыта в 

области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

Знать: способы 

обобщения и 

оценки 

результатов 

российского и 

зарубежного 

опыта в области 

аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным путем 
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легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным путем 

и 

финансированию 

терроризма 

и 

финансированию 

терроризма 

 

Уметь: обобщать 

и оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного 

опыта в области 

аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным путем 

и 

финансированию 

терроризма 

 

Владеть: 

способами 

обобщения и 

оценки 

результатов 

российского и 
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зарубежного 

опыта в области 

аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным путем 

и 

финансированию 

терроризма 
Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-12 ПК-12 

Способность 

решать задачи 

исследовательског

о и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы 

внутренних 

регламентов 

работы систем 

внутреннего 

ПК-12.1 

Способность решать 

задачи 

исследовательского 

и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля для 

формирования 

полной и 

достоверной 

Знать: способы 

решения задач 

исследовательског

о и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы 

внутренних 

регламентов 

работы систем 

внутреннего 

контроля 

экономических 

субъектов с 
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контроля 

экономических 

субъектов с 

учетом 

передового 

российского и 

зарубежного 

опыта, требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих 

работу систем 

управления 

экономическим 

субъектом 

информации о 

деятельности 

организации и ее 

имущественном 

положении, 

необходимой 

внутренним 

пользователям 

бухгалтерской 

отчетности; 

ПК-12.2 

Способность решать 

задачи 

исследовательского 

и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля для 

обеспечения 

информацией, 

необходимой 

внутренним и 

внешним 

пользователям 

бухгалтерской 

отчетности для 

контроля за 

соблюдением 

законодательства 

Российской 

Федерации при 

осуществлении 

организацией 

хозяйственных 

операций и их 

целесообразностью, 

наличием и 

движением 

имущества и 

обязательств, 

использованием 

материальных, 

трудовых и 

финансовых 

ресурсов в 

соответствии с 

утвержденными 

нормами, 

нормативами и 

сметами; 

ПК-12.3 

Способность решать 

задачи 

учетом 

передового 

российского и 

зарубежного 

опыта, требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих 

работу систем 

управления 

экономическим 

субъектом 

 

Уметь: решать 

задачи 

исследовательског

о и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы 

внутренних 

регламентов 

работы систем 

внутреннего 

контроля 

экономических 

субъектов с 

учетом 

передового 

российского и 

зарубежного 

опыта, требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих 

работу систем 

управления 

экономическим 

субъектом 

 

 

Владеть: 

навыками 

решения задач 

исследовательског

о и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы 

внутренних 

регламентов 

работы систем 

внутреннего 

контроля 

экономических 
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исследовательского 

и проектного 

характера, 

связанные с 

разработкой 

системы внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля для 

предотвращения 

отрицательных 

результатов 

хозяйственной 

деятельности 

организации и 

выявление 

внутрихозяйственны

х резервов 

обеспечения ее 

финансовой 

устойчивости 

субъектов с 

учетом 

передового 

российского и 

зарубежного 

опыта, требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих 

работу систем 

управления 

экономическим 

субъектом 

 

Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-13 ПК-13 

Способность 

представлять 

результаты 

проведенного 

исследования 

научному 

сообществу в виде 

статьи или 

доклада 

ПК-13.1 Способен 

представлять 

результаты работы в 

виде аналитического 

отчета, статьи, 

выступления, 

презентации 

доклада, 

информационного 

обзора; 

ПК-13.2 Способен 

свободно 

ориентироваться в 

современных 

экономических 

профессиональных 

дискуссиях; 

 ПК-13.3 Способен 

готовить 

аналитические 

материалы, научные 

статьи в 

исследуемых 

областях; 

ПК-13.4 Способен 

ставить научные 

задачи в области 

профессиональной 

деятельности. 
 

Знать: способы 

представления 

результатов 

проведенного 

исследования 

научному 

сообществу в виде 

статьи или 

доклада 

Уметь: 

представлять 

результаты 

проведенного 

исследования 

научному 

сообществу в виде 

статьи или 

доклада 

 

Владеть: 

навыками 

представления 

результатов 

проведенного 

исследования 

научному 

сообществу в виде 

статьи или 

доклада 

 

1.5  Место проведения практики 

Научно-исследовательская работа проводится на основе договоров с организациями, 

деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в 

рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 
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вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, 

соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения учебной ознакомительной практики являются: 

1. Союз Аудиторов России 

2. Росстат и др. 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  

Трудоемкость практики составляет __12__ зачетных единиц, _432__ часа. 

 

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Научно-исследовательская работа проводится в соответствии с календарным графиком 

учебного процесса учебного плана основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – программы магистратуры по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика. УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-7; ПК-11; ПК-12; ПК-13 

№ Наименование 

этапов 

практики 

День (дни 

мероприяти

я) 

Содержание 

практики 

(общие 

ознакомительная

ы работ) 

Результаты 

ознакомительн

ая отчетности 

№ 

осваиваемо

й 

компетенци

и по ООП 

1.  Подготовительны

й этап 

1 день  Прохождение 

вводного инструктажа 

по ознакомлению с 

требованиями 

охраны труда, 

техники 

безопасности, 

пожарной 

безопасности, 

правилам внутреннего 

распорядка 

организации. 

 Знакомство с 

целями и задачами 

практики. 

Решение 

организационных 

вопросов. 

Дневник 

практики 

УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-

3; ПК-1; ПК-

7; ПК-11; ПК-

12; ПК-13 

 

2.  Исследовательск

ий этап 

2-10 день  Изучение 

организационной 

структуры. 

 Изучение 

функционирования 

системы управления, 

учета и контроля 

организации-базы 

практики. 

 Изучение 

организационно-

правовой 

характеристики 

организации и видов 

деятельности 

(нормативной 

Дневник по 

практике 

УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-

3; ПК-1; ПК-

7; ПК-11; ПК-

12; ПК-13 
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документации, 

регламентирующей 

деятельность 

организации, 

внутренней 

документации (планы, 

отчеты, 

статистические 

отчеты). 

 Изучение 

актуальных 

нормативно-правовых 

документов, 

регулирующих сферу 

деятельности 

организации. 

 Изучение 

локальных 

нормативных 

документов 

организации. 

 Изучение 

организации труда 

(постановка бизнес-

процессов, внедрение 

различных форм 

организации труда, 

программного 

обеспечения, сетевых 

технологий и т.д.) 

 Изучение 

деловой репутации 

организации-базы 

практики по 

публичным, 

открытым данным, 

арбитражной 

практике. 

 Изучение 

специфики рынка, на 

котором работает 

организация-база 

практики. 

 Описание 

сферы деятельности 

организации, 

специализации, 

назначение услуг 

(цель (миссия), задачи 

функционирования 

организации). 

 Анализ 

жизненного цикла 

организации-базы 

практики. 

 Оценка сферы 

и масштаба 

деятельности, 

операционных и 

географических 

сегментов 

деятельности 
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организации-базы 

практики. 

 Характеристи

ка вида деятельности, 

месторасположение, 

организационная и 

организационно-

правовая форма, 

управленческая 

структура, 

численность и 

структура персонала, 

организация 

информационной 

инфраструктуры 

организации. 

 Описание 

социально-

экономических 

условий и 

особенностей 

функционирования 

организации: 

состояние факторов 

внешней и 

внутренней среды и 

их взаимодействия. 

 Анализ и 

оценка рисков 

внешней и 

внутренней среды 

организации. 

 Анализ угроз 

и возможностей, 

сильных и слабых 

сторон в деятельности 

организации. 

 Проведение 

бенчмаркинга 

организации-базы 

практики. 

 Выявление 

зарубежных 

партнеров и 

конкурентов 

организации. 

Выполнение 

индивидуального 

задания. 

Изучение 

периодических и 

фундаментальных 

источников по 

тематике 

исследования, 

описание реестра и 

баз данных 

статических хранилищ 

на наличие 

информации 

3.  Технологический  11-20день выполнение 

определенных 
Дневник по УК-1; ОПК-1; 
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этап  практических работ, 

связанных с будущей 

профессиональной 

деятельностью 

аудитора 

практике ОПК-2; ОПК-

3; ПК-1; ПК-

7; ПК-11; ПК-

12; ПК-13 

4.  Аналитический 

этап 

21-30 день Обработка и анализ 
полученной 

информации.  

Систематизация и 

структуризация 

собранного материала.  

Анализ возможных 

направлений 

совершенствования 

организации. 

Формулирование 

выводов и 

заключения. 

Выполнение 

индивидуального 

задания. 

Дневник по 

практике 

УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-

3; ПК-1; ПК-

7; ПК-11; ПК-

12; ПК-13 

 

5.  Завершающий 

этап 

31-36 день 
Составление отчета о 

прохождении 

практики. 

Подготовка к защите 

отчета по практике. 

Дневник 

практики,  

Отчет о 

прохождении 

практике 

УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-

3; ПК-1; ПК-

7; ПК-11; ПК-

12; ПК-13 

Содержание практики должно соответствовать формируемым компетенциям. Для типа 

практики, формирующей компетенции ОПК, дидактические единицы должны быть 

сопоставимы с областями и объектами профессиональной деятельности в 

соответствии ФГОС ВО. 

 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и по практике, которые оформляются 

в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 

профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 

Приказом РГСУ. 

 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 

практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практике по профилю профессиональной деятельности является дифференцированный 

зачет, который проводится в форме представления результатов обучения в рамках 

пройденной обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-7; ПК-11; ПК-12; ПК-13 

 

Код  

компетенции 

Содержание 

компетенции  

(части компетенции) 

Результаты 

обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процессе 

освоения 

образовательной 
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программы 

УК-1  

 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Знать: способы 

осуществления 

анализа проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

 

Уметь: проводить 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

 

Владеть: навыками 

осуществления 

анализа проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

Этап формирования 

знаний    

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений    

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-1 Способен применять 

знания (на продвинутом 

уровне) фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и 

(или) исследовательских 

задач 

Знать: способы 

применения знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

 

Уметь: применять 

знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

 

Владеть: способами 

применения знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

Этап формирования 

знаний    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений    

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-2 Способен применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

Знать: способы 

применения 

продвинутых 

инструментальных 

Этап формирования 

знаний    
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анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

методов 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Уметь: применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Владеть: навыками 

применения 

продвинутых 

инструментальных 

методов 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений    

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-3 Способен обобщать и 

критически оценивать 

научные исследования в 

экономике 

Знать: способы 

обобщения и  оценки 

научных исследований 

в экономике 

 

Уметь: обобщать и  

оценивать научные 

исследований в 

экономике 

 

Владеть: способами 

обобщения и  оценки 

научных исследований 

в экономике 

Этап формирования 

знаний    

 

 

 

Этап формирования 

умений    

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
ПК-1 Определение направлений 

деятельности 

экономических субъектов в 

процессе применения 

стандартов организации 

(международных стандартов 

финансовой отчетности), 

регламентирующих 

составление и 

представление 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Знать: методы для 

обоснования 

актуальности, 

теоретической и 

практической 

значимости избранной 

темы научного 

исследования 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: формировать 

способность и уметь 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость избранной 

темы научного 

исследования 

Этап формирования 

умений 
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Владеть: навыками и 

владеть способностью 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость избранной 

темы научного 

исследования. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-7 Оценка рисков 

существенного искажения 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности аудируемого 

лица и иных значимых 

рисков, связанных с 

выполнением аудиторского 

задания, управление этими 

рисками 

Знать: подходы к оценке 

рисков существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых рисков 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: проводить оценку 

рисков существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых рисков 

Этап формирования 

умений 

Владеть навыками 

проведения оценки 

рисков существенного 

искажения 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

аудируемого лица и 

иных значимых рисков 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-11 Способность обобщать 

и критически оценивать 

результаты российского 

и зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих аудиту 

услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области бухгалтерского 

учета и отчетности, 

включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а также 

Знать: способы 

обобщения и оценки 

результатов 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета и 

отчетности, включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

Этап формирования 

знаний 
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в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

 Этап формирования 

умений 
Уметь: обобщать и 

оценивать результаты 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета и 

отчетности, включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-12 Способность решать 

задачи 

исследовательского и 

проектного характера, 

связанные с 

разработкой системы 

внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля 

Знать: способы 

решения задач 

исследовательского и 

проектного характера, 

связанные с 

разработкой системы 

внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля 

экономических 

Этап формирования 

знаний   
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экономических 

субъектов с учетом 

передового 

российского и 

зарубежного опыта, 

требований внутренних 

регламентов, 

регулирующих работу 

систем управления 

экономическим 

субъектом 

субъектов с учетом 

передового 

российского и 

зарубежного опыта, 

требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих работу 

систем управления 

экономическим 

субъектом 

Уметь: решать задачи 

исследовательского и 

проектного характера, 

связанные с 

разработкой системы 

внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля 

экономических 

субъектов с учетом 

передового 

российского и 

зарубежного опыта, 

требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих работу 

систем управления 

экономическим 

субъектом  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Этап формирования 

умений 

 

Владеть: навыками 

решения задач 

исследовательского и 

проектного характера, 

связанные с 

разработкой системы 

внутренних 

регламентов работы 

систем внутреннего 

контроля 

экономических 

субъектов с учетом 

передового 

российского и 

зарубежного опыта, 

требований 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих работу 

систем управления 

экономическим 

субъектом 
 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-13 ПК-13 Способность Знать: способы Этап формирования 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Код компетенции 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-7; ПК-

11; ПК-12; ПК-13 

 

Этап 

формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения учебной практики, 

технически грамотно 

оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, 

технически грамотно 

оформленную и 

структурированную, 

оформленную с наличием 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

представлять 

результаты 

проведенного 

исследования научному 

сообществу в виде 

статьи или доклада 

представления 

результатов 

проведенного 

исследования 

научному сообществу 

в виде статьи или 

доклада 

Уметь: представлять 

результаты 

проведенного 

исследования 

научному сообществу 

в виде статьи или 

доклада 

 

Владеть: навыками 

представления 

результатов 

проведенного 

исследования 

научному сообществу 

в виде статьи или 

доклада 

знаний 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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прохождения практики, 

технически грамотно 

оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил 

отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, не 

в установленные сроки, 

оформленную не 

структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 

баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-7; ПК-

11; ПК-12; ПК-13 

 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание 

выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 

баллов; 

индивидуальное задание 

выполнено верно, даны 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 

31-39 баллов; 

индивидуальное задание 

выполнено верно, даны 

аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание 

выполнено не в полном объеме, 

аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 

баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические 

выводы приведены с ошибками, 

не подкреплены теорией – 0 

баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-1; ОПК-1; Этап Отчет по Презентационный критерий. 
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ОПК-2; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-7; ПК-

11; ПК-12; ПК-13 

 

формирования 

навыков и 

получения опыта 

практике. 

 

 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие 

и полные ответы; задание 

выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 

баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не 

полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся 

не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные 

материалы 

1. УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-7; ПК-

11; ПК-12; ПК-13 

 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 

методические рекомендации по ее 

прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а так же 

правилами внутреннего трудового распорядка,  

правила корпоративной и организационной 

культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2. УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-7; ПК-

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по 

практике. Изучить и проанализировать 

локальные нормативные акты, 
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11; ПК-12; ПК-13 

 

регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой 

для написания отчета. Обработать и 

проанализировать результаты исследования.  

Обобщить и систематизировать результаты 

исследования,  сформировать выводы и 

заключения. 

3. УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-7; ПК-

11; ПК-12; ПК-13 

 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных практических работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, 

получить отзыв руководителя практики от 

предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

– программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в Российском государственном 

социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 

приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 

обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 

рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  

формируют академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 

5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

Воронченко, Т. В.  Теория бухгалтерского учета : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

283 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13611-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489583 (дата 

обращения: 24.05.2022).   



27 
 

 Фельдман, И. А.  Бухгалтерский учет : учебник для вузов / И. А. Фельдман. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 287 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-

5-9916-3575-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487752 (дата обращения: 24.05.2022). 

Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет с основами МСФО: учебник и практикум для 

вузов / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 319 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13537-4. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/488792 (дата 

обращения: 22.05.2022). 

 

4.1.2. Дополнительная литература 

1. Бухгалтерский учет на предприятиях малого бизнеса : учебное пособие для вузов / 

Н. А. Проданова, Е. И. Зацаринная, Е. А. Кротова, В. В. Лизяева ; под редакцией 

Н. А. Продановой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

229 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11482-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/490192 (дата 

обращения: 22.05.2022). 

2. Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Е. В. Лупикова. — 3-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 244 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-8995-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/491242 (дата обращения: 

22.05.2022). 

3. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для вузов / И. В. Захаров, 

О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. Дмитриевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 416 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15352-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497661 (дата обращения: 24.05.2022). 

4.Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский финансовый учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для вузов / Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 353 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11999-2. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/489576 

(дата обращения: 22.05.2022). 

5.Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский финансовый учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для вузов / Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 354 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12002-8. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/493434 (дата 

обращения: 22.05.2022). 

6. Голубева, О. Л.  1С: Бухгалтерия : учебник для вузов / О. Л. Голубева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 158 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14685-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/496860 (дата обращения: 22.05.2022). 

7. Финансы : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

491 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13954-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489127 (дата 

обращения: 23.05.2022). 

8. Чеберко, Е. Ф.  Основы предпринимательской деятельности : учебник и практикум 

для вузов / Е. Ф. Чеберко. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 219 с. — (Высшее 
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образование). — ISBN 978-5-534-03107-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490497 (дата обращения: 

23.05.2022). 

9. Аудит в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для вузов / под редакцией 

М. А. Штефан. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

238 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13651-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490244 (дата 

обращения: 24.05.2022). 

10.Аудит в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / под редакцией 

М. А. Штефан. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

411 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13652-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491513 (дата 

обращения: 24.05.2022). 

11.Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для вузов / Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под 

общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 425 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15214-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487940 (дата обращения: 24.05.2022). 

12.Сергеев, Л. И.  Государственный аудит : учебник для вузов / Л. И. Сергеев. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 271 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

12932-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496337 (дата обращения: 24.05.2022). 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения 

дисциплины (модуля). Перечень необходимо периодически проверять на актуальность и, 

соответственно, изменять/дополнять. 

№№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного 

ресурса 
Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к 

наиболее востребованным 

материалам по всем отраслям 

знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический 

портал в области науки, технологии, 

медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/


29 
 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная система 

для ВУЗов, ССУЗов, 

обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

 

4. База данных 

"EastView" 
Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 
https://dlib.eastview.com 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

(В том числе приводятся учебно-методические указания или рекомендации 

(разработанные факультетом), для обеспечения самостоятельной работы студентов на 

практике. Например, рекомендации по сбору материалов, их обработке и анализу, форме 

представления. Приводятся контрольные вопросы и задания для проведения аттестации по 

итогам практики). 

 

Освоение обучающимися практики по профилю профессиональной деятельности 

предполагает выполнение индивидуального задания, под управлением руководителя 

практики в период проведения практики, а также изучение материалов в ходе 

самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс практических навыков и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

«Практики по профилю профессиональной деятельности» заключается в изучении 

теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с 

инструктивными материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и организации с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с правилами техники 

безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для прохождения 

практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения индивидуального 

https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
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задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по итогам 

практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 

соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 

2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, 

занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 

неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 

неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 

продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не 

более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется  отчет по практике. Подготовленные к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаются руководителю практики.  

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2 Программное обеспечение  

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. SKY DNS 

7. TrueConf (client) 

*(Указывается актуальное программное обеспечение, необходимое для прохождения 

практики)  

6.3 Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека учебников, учебных 

пособий, монографий, периодических 

изданий, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудиоматериалов, 

иллюстрированных изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Научная Крупнейший российский информационно- http://elibrary.ru/  

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/


31 
 

электронная 

библиотека 

"eLIBRARY.ru" 

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

научных публикаций 

100% доступ 

 

3.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 
Виртуальный читальный зал учебников и 

учебных пособий от авторов ведущих вузов 

России по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 
4. База данных 

"EastView" 
Полнотекстовая база данных источников по 

общественным и гуманитарным наукам. 
http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 
5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/ 
 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для успешного проведения практики по профилю профессиональной деятельности, 

для выполнения целей и задач практики необходимо: организованное рабочее место, 

компьютер, принтер, доступ к сети Интернет, доступ к фондам библиотеки.  

Обучающимся предоставляется возможность пользования сетью Интернет на базе 

Университета. 

Для обработки материалов, собранных обучающимся в ходе практики, 

предоставляется доступ в компьютерные классы Университета. 

Для защиты отчета по практике обучающимся предоставлен доступ к аудиториям, 

оснащенным мультимедийным оборудованием. 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение практики по профилю профессиональной деятельности предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм указать форму 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, 

психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках практики по профилю профессиональной деятельности предусмотрены 

встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы. 

  

https://urait.ru/
http://ebiblioteka.ru/
https://grebennikon.ru/
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель и задачи практики 

Цель прохождения практики: развитие практических навыков и умений, а также 

формирование компетенций, обучающихся в процессе выполнения определенных 

практических работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практика 

направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися 

профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки 

выпускника и формирование общекультурных, профессиональных компетенций; в 

получении первичных профессиональных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности в области экономики. В результате ее прохождения обучающимися происходит 

закрепление теоретических знаний в профессиональной (экономической) сфере и 

практических навыков исследовательской деятельности 

Задачи прохождения практики:  

- определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

- применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической науки 

при решении практических и (или) исследовательских задач; 

- применять продвинутые инструментальные методы экономического анализа в 

прикладных и (или) фундаментальных исследованиях; 

- использовать современные информационные технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач; 

- определять направления деятельности экономических субъектов в процессе 

применения стандартов организации (международных стандартов финансовой отчетности), 

регламентирующих составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- планировать порядок и сроки выполнения работ по составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, организации контроля соблюдения установленных требований; 

- организовать и контролировать представление документов бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, необходимых при проведении внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, 

ревизий, налоговых и иных проверок, обеспечения ее сохранности и передачи в архив в 

установленные сроки; 

- обобщать и критически оценивать результаты российского и зарубежного опыта в 

области аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности и оказания сопутствующих аудиту 

услуг, включая международные стандарты аудита, в области бухгалтерского учета и 

отчетности, включая международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от 

специализации, направлений деятельности), прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью, а также в области противодействия коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов полученных преступным путем и финансированию 

терроризма. 

 

1.2 Ознакомительная, форма, способ проведения ознакомительной практики 

 

Ознакомительная практика проводится в очной, очно-заочной, заочной формам 

обучения: в вариативной части основной профессиональной образовательной программы – 

программы магистратуры «Аудит и финансовый консалтинг» по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика (уровень магистратуры), направленность «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» очной, очно-заочной, заочной формам обучения. 

Прохождение ознакомительной практики базируется на знаниях и умениях, 

полученных обучающимися ранее в бакалавриате. 

Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, 

умения и навыки, формируемы е данной учебной дисциплиной: 

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 
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При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся  

путем непосредственного выполнения определенных ознакомительнаяов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

ознакомительнаяов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 

направлена на формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и 

компетенций.  

Способы проведения ознакомительной практики: стационарная.  

 

1.3 Место практики в структуре основной образовательной программы 

(Указывается циклы (разделы) ОПОП, предметы, курсы, дисциплины (модули), 

практики, на освоении которых базируется данная практика. Дается описание логической и 

содержательно-методической взаимосвязи данной практики с другими частями ОПОП.  

Указываются разделы ОПОП, для которых прохождение данной практики 

необходимо как предшествующее). 

Ознакомительная практика реализуется в обязательной части по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика направленности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

очной, очно-заочной и заочной формам обучения. 

Прохождение ознакомительной практики базируется на знаниях и умениях, 

полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных 

дисциплин (модулей): Проектная деятельность, Современные аспекты развития теорий 

учета, анализа и аудита, Бухгалтерский учет и финансовая отчетность, Управленческий учет, 

Налоговый учет. 

Прохождение ознакомительной практики является базовым для последующего 

освоения программного материала учебных дисциплин (модулей): Анализ финансовой 

отчетности, Внутренний аудит, Финансовый аудит и консалтинг. 

 

1.4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен демонстрировать 

результаты в соответствии с компетенциями: УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-

5; ПК-11 

 

 

Категория 

 компетенций 

 

Код 

компетенци

и 

 

Формулировка 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровье-

сбережение) 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствовани

я на основе 

самооценки 

УК-6.1 

определение и 

реализация 

приоритетов 

собственной 

деятельности и 

способов ее 

совершенствовани

я на основе 

самооценки 

Знать: способы 

определения и 

реализации 

приоритетов 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствовани

я на основе 

самооценки 

 

Уметь: определять 

и реализовывать 

приоритеты 
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собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствовани

я на основе 

самооценки 

 

Владеть: 

способами 

определения и 

реализации 

приоритетов 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствовани

я на основе 

самооценки 

Научно-

исследовательска

я 

ОПК-1 Способен 

применять знания 

(на продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 

ОПК-1.1 
применение 

знаний (на 

продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 

Знать: способы 

применения знания 

(на продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 

 

Уметь: применять 

знания (на 

продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 

 

Владеть: 

способами 

применения знания 

(на продвинутом 

уровне) 

фундаментальной 

экономической 

науки при решении 

практических и 

(или) 

исследовательских 

задач 



7 
 

Аналитическая 

деятельность 

 

ОПК-2  Способен 

применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-2.1 
применение 

продвинутых 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Знать: способы 

применения 

продвинутых 

инструментальных 

методов 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Уметь: применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Владеть: навыками 

применения 

продвинутых 

инструментальных 

методов 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ОПК-5 Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства при 

решении 

профессиональных 

задач 

ОПК-5.1 
использование 

современных 

информационных 

технологий и 

программных 

средств при 

решении 

профессиональных 

задач 

Знать: способы 

использования 

современных 

информационных 

технологий и 

программных 

средства при 

решении 

профессиональных 

задач 

 

Уметь: 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства при 

решении 

профессиональных 

задач 

 

Владеть: 
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способами 

использования 

современных 

информационных 

технологий и 

программных 

средства при 

решении 

профессиональных 

задач 

 
Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-1 Определение 

направлений 

деятельности 

экономических 

субъектов в процессе 

применения 

стандартов 

организации 

(международных 

стандартов 

финансовой 

отчетности), 

регламентирующих 

составление и 

представление 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

ПК-1.1. Сбор и 

анализ информации 

о деятельности 

экономического 

субъекта и его 

обособленных 

подразделений для 

целей организации 

бухгалтерского учета 

ПК-1.2. Подготовка 

предложений для 

выбора 

организационной 

формы ведения 

бухгалтерского учета 

ПК-1.3. Организация 

постановки 

бухгалтерского учета 

в соответствии с 

утвержденной 

организационной 

формой 

Знать: методы для 

обоснования 

актуальности, 

теоретической и 

практической 

значимости 

избранной темы 

научного 

исследования 
Уметь: формировать 

способность и уметь 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость 

избранной темы 

научного 

исследования 
Владеть: навыками и 

владеть 

способностью 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость 

избранной темы 

научного 

исследования. 
Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-2 Планирование 

порядка и сроков 

выполнения работ по 

составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

организация 

контроля 

соблюдения 

установленных 

требований 

ПК-2.1. 

Планирование, 

организация и 

контроль текущей 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

ПК-2.2. Организация 

процесса хранения 

документов 

бухгалтерского 

учета, обеспечение 

передачи их в архив в 

установленном 

порядке 

Знать этапы 

процесса 

планирование 

порядка и сроков 

выполнения работ по 

составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

организация 

контроля 

соблюдения 

установленных 

требований 
Уметь ланировать 

сроки выполнения 

работ по 

составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 
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отчетности, 

организация 

контроля 

соблюдения 

установленных 

требований 
Владеть навыками 

планирования 

порядка и сроков 

выполнения работ по 

составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

организация 

контроля 

соблюдения 

установленных 

требований 
Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-5 

 

ПК-5 Организация и 

контроль 

представления 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего 

контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового 

контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, налоговых 

и иных проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные сроки 

ПК-5.1. Координация 

взаимодействия 

работников 

бухгалтерской 

службы в процессе 

проведения 

внутреннего 

контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового 

контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, налоговых и 

иных проверок 

Знать: формы 

организации и 

контроля 

представления 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего 

контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового 

контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, 

налоговых и иных 

проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные 

 

Уметь: 

организовывать и 

контролировать 

представление 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего 

контроля, 

государственного 
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(муниципального) 

финансового 

контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, 

налоговых и иных 

проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные 

 

Владеть: формами 

организации и 

контроля 

представления 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего 

контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового 

контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, 

налоговых и иных 

проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные 
Производственная 

деятельность по 

сбору и обработке 

данных 

ПК-11 Способность 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного 

опыта в области 

аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

ПК-11.1 

Способность 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета 

Знать: способы 

обобщения и 

оценки 

результатов 

российского и 

зарубежного опыта 

в области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 



11 
 

стандарты 

аудита, в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным 

путем и 

финансированию 

терроризма 

и отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью.  

ПК-11.2 

Способность 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного опыта в 

области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным путем 

и финансированию 

терроризма 

 

Уметь: обобщать и 

оценивать 

результаты 

российского и 

зарубежного опыта 

в области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 
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аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 

полученных 

преступным путем 

и финансированию 

терроризма 

 

Владеть: 

способами 

обобщения и 

оценки 

результатов 

российского и 

зарубежного опыта 

в области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, 

включая 

международные 

стандарты аудита, 

в области 

бухгалтерского 

учета и 

отчетности, 

включая 

международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), 

прочих услуг, 

связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, 

легализации 

(отмыванию) 

доходов 
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полученных 

преступным путем 

и финансированию 

терроризма 

 

1.5  Место проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится на базе Университета под 

руководством руководителей практики.  

Учебная ознакомительная практика проводится на основе договоров с 

организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 

осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой 

деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, 

соответствует требованиям к содержанию практики. 

Ключевыми базами проведения учебной ознакомительной практики являются: 

1. РГСУ 

2. Союз Аудиторов России 

3.АСС «Содружество» 

3. Росстат 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

2.1 Объем практики  

Трудоемкость практики составляет _6_ зачетных единиц, _2016_ часов.  

2.2 Календарный план-график проведения практики 

Учебная ознакомительная практика проводится в соответствии с календарным 

графиком учебного процесса учебного плана основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы магистратуры по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика.  

№ Наименование 

этапов 

практики 

День (дни 

мероприяти

я) 

Содержание 

практики 

(общие 

ознакомительная

ы работ) 

Результаты 

ознакомительн

ая отчетности 

№ 

осваиваемо

й 

компетенци

и по ООП 

1.  Подготовительны

й этап 

1 день  Прохождение 

вводного инструктажа 

по ознакомлению с 

требованиями 

охраны труда, 

техники 

безопасности, 

пожарной 

безопасности, 

правилам внутреннего 

распорядка 

организации. 

 Знакомство с 

целями и задачами 

практики. 

Решение 

организационных 

вопросов. 

Дневник 

практики 

УК-6; ОПК-

1; ОПК-2; 

ОПК-5; ПК-

1; ПК-2; ПК-

5; ПК-11 

2.  Исследовательск

ий этап 

2-8 день  Изучение 

организационной 

структуры. 

Дневник по 

практике 

УК-6; ОПК-

1; ОПК-2; 

ОПК-5; ПК-
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 Изучение 

функционирования 

системы управления, 

учета и контроля 

организации-базы 

практики. 

 Изучение 

организационно-

правовой 

характеристики 

организации и видов 

деятельности 

(нормативной 

документации, 

регламентирующей 

деятельность 

организации, 

внутренней 

документации (планы, 

отчеты, 

статистические 

отчеты). 

 Изучение 

актуальных 

нормативно-правовых 

документов, 

регулирующих сферу 

деятельности 

организации. 

 Изучение 

локальных 

нормативных 

документов 

организации. 

 Изучение 

организации труда 

(постановка бизнес-

процессов, внедрение 

различных форм 

организации труда, 

программного 

обеспечения, сетевых 

технологий и т.д.) 

 Изучение 

деловой репутации 

организации-базы 

практики по 

публичным, 

открытым данным, 

арбитражной 

практике. 

 Изучение 

специфики рынка, на 

котором работает 

организация-база 

практики. 

 Описание 

сферы деятельности 

организации, 

специализации, 

назначение услуг 

(цель (миссия), задачи 

1; ПК-2; ПК-

5; ПК-11 
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функционирования 

организации). 

 Анализ 

жизненного цикла 

организации-базы 

практики. 

 Оценка сферы 

и масштаба 

деятельности, 

операционных и 

географических 

сегментов 

деятельности 

организации-базы 

практики. 

 Характеристи

ка вида деятельности, 

месторасположение, 

организационная и 

организационно-

правовая форма, 

управленческая 

структура, 

численность и 

структура персонала, 

организация 

информационной 

инфраструктуры 

организации. 

 Описание 

социально-

экономических 

условий и 

особенностей 

функционирования 

организации: 

состояние факторов 

внешней и 

внутренней среды и 

их взаимодействия. 

 Анализ и 

оценка рисков 

внешней и 

внутренней среды 

организации. 

 Анализ угроз 

и возможностей, 

сильных и слабых 

сторон в деятельности 

организации. 

 Проведение 

бенчмаркинга 

организации-базы 

практики. 

 Выявление 

зарубежных 

партнеров и 

конкурентов 

организации. 

Выполнение 

индивидуального 

задания. 
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Изучение 

периодических и 

фундаментальных 

источников по 

тематике 

исследования, 

описание реестра и 

баз данных 

статических хранилищ 

на наличие 

информации 

3.  Технологический  

этап  

4-8 день выполнение 

определенных 

практических работ, 

связанных с будущей 

профессиональной 

деятельностью 

аудитора 

Дневник по 

практике 

УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-5; ПК-11 

4.  Аналитический 

этап 

8-11 день Обработка и анализ 
полученной 

информации.  

Систематизация и 

структуризация 

собранного материала.  

Анализ возможных 

направлений 

совершенствования 

организации. 

Формулирование 

выводов и 

заключения. 

Выполнение 

индивидуального 

задания. 

Дневник по 

практике 

УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-5; ПК-11 

5.  Завершающий 

этап 

11-13 день 
Составление отчета о 

прохождении 

практики. 

Подготовка к защите 

отчета по практике. 

Дневник 

практики,  

Отчет о 

прохождении 

практике 

УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-5; ПК-11 

Содержание практики должно соответствовать формируемым компетенциям. Для типа 

практики, формирующей компетенции ОПК, дидактические единицы должны быть 

сопоставимы с областями и объектами профессиональной деятельности в 

соответствии ФГОС ВО. 

Для типа практики, формирующих компетенции ПК, дидактические единицы должны быть 

сопоставимы с областями и объектами профессиональной деятельности, а так же с 

задачами и ознакомительнаяами профессиональной деятельности в соответствии с 

ОПОП. 

 

2.3 Формы отчетности  

Формой отчетности по практике является: отчет и по практике, которые оформляются 

в соответствии с Положением о порядке проведения практики по основным 

профессиональным образовательным программам, реализуемым в РГСУ, утвержденным 

Приказом РГСУ. 

 

РАЗДЕЛ 3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

3.1 Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам прохождения 
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практики 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

учебной ознакомительной практики является дифференцированный зачет, который 

проводится в форме представления результатов обучения в рамках пройденной 

обучающимся практики (защита отчета). 

3.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы: УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-5; ПК-11 

 

Код  

компетенции 

Содержание 

компетенции  

(части компетенции) 

Результаты 

обучения 

Этапы формирования 

компетенций в процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

УК-6 Способен определять и 

реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки 

Знать: способы 

определения и 

реализации 

приоритетов 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

 

Уметь: определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

 

Владеть: способами 

определения и 

реализации 

приоритетов 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

Этап формирования 

знаний 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-1 Способен применять 

знания (на продвинутом 

уровне) фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и 

(или) исследовательских 

задач 

Знать: способы 

применения знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

 

Уметь: применять 

знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

Этап формирования 

знаний 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений  
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экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

 

Владеть: способами 

применения знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-2  Способен применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

Знать: способы 

применения 

продвинутых 

инструментальных 

методов 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Уметь: применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Владеть: навыками 

применения 

продвинутых 

инструментальных 

методов 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Этап формирования 

знаний 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений  

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ОПК-5 Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

профессиональных задач 

Знать: способы 

использования 

современных 

информационных 

технологий и 

программных средства 

при решении 

профессиональных 

задач 

 

Этап формирования 

знаний 
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Уметь: использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

профессиональных 

задач 

 

Владеть: способами 

использования 

современных 

информационных 

технологий и 

программных средства 

при решении 

профессиональных 

задач 

 

 

 

Этап формирования 

умений  

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-1 Определение направлений 

деятельности 

экономических субъектов в 

процессе применения 

стандартов организации 

(международных стандартов 

финансовой отчетности), 

регламентирующих 

составление и 

представление 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Знать: методы для 

обоснования 

актуальности, 

теоретической и 

практической 

значимости избранной 

темы научного 

исследования 

Этап формирования 

знаний 

Уметь: формировать 

способность и уметь 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость избранной 

темы научного 

исследования 

Этап формирования 

умений 

Владеть: навыками и 

владеть способностью 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость избранной 

темы научного 

исследования. 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-2 Планирование порядка и 

сроков выполнения работ по 

составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

организация контроля 

соблюдения установленных 

требований 

Знать этапы процесса 

планирование порядка и 

сроков выполнения 

работ по составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, организация 

контроля соблюдения 

установленных 

требований 

Этап формирования 

знаний 

Уметь ланировать сроки 

выполнения работ по 

составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

Этап формирования 

умений 
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отчетности, организация 

контроля соблюдения 

установленных 

требований 
Владеть навыками 

планирования порядка и 

сроков выполнения 

работ по составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, организация 

контроля соблюдения 

установленных 

требований 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-5 

 

ПК-5 Организация и 

контроль представления 

документов бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

необходимых при 

проведении внутреннего 

контроля, государственного 

(муниципального) 

финансового контроля, 

внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых 

и иных проверок, 

обеспечения ее сохранности 

и передачи в архив в 

установленные сроки 

организации и 

контроля 

представления 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, налоговых и 

иных проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные 

 

Уметь: 

организовывать и 

контролировать 

представление 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, налоговых и 

иных проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные 

Этап формирования 

знаний 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений  
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Владеть: формами 

организации и 

контроля 

представления 

документов 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, 

необходимых при 

проведении 

внутреннего контроля, 

государственного 

(муниципального) 

финансового контроля, 

внутреннего и 

внешнего аудита, 

ревизий, налоговых и 

иных проверок, 

обеспечения ее 

сохранности и 

передачи в архив в 

установленные 

 

 

 

Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 

ПК-11 Способность обобщать 

и критически оценивать 

результаты российского 

и зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих аудиту 

услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области бухгалтерского 

учета и отчетности, 

включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а также 

в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

Знать: способы 

обобщения и оценки 

результатов 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета и 

отчетности, включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

Этап формирования 

знаний 
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полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

финансированию 

терроризма 

 

Уметь: обобщать и 

оценивать результаты 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета и 

отчетности, включая 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 

 

Владеть: способами 

обобщения и оценки 

результатов 

российского и 

зарубежного опыта в 

области аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и оказания 

сопутствующих 

аудиту услуг, включая 

международные 

стандарты аудита, в 

области 

бухгалтерского учета и 

отчетности, включая 

международные 

стандарты финансовой 

 

 

 

 

Этап формирования 

умений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Этап формирования 

навыков и получения 

опыта 
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3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Код компетенции Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания 

УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; ПК-5; 

ПК-11 

 

Этап 

формирования 

знаний 

Отчет по 

практике. 

 

 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения учебной практики, 

технически грамотно 

оформленную и четко 

структурированную, качественно 

оформленную с наличием 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, 

технически грамотно 

оформленную и 

структурированную, 

оформленную с наличием 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные 

сроки представил отчетную 

документацию по итогам 

прохождения практики, 

технически грамотно 

оформленную и 

структурированную, качественно 

оформленную без 

отчетности (в 

зависимости от 

специализации, 

направлений 

деятельности), прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, а 

также в области 

противодействия 

коррупции и 

коммерческому 

подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов 

полученных 

преступным путем и 

финансированию 

терроризма 
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иллюстрированного / расчетного 

материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил 

отчетную документацию по 

итогам прохождения практики, не 

в установленные сроки, 

оформленную не 

структурировано и без 

иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил 

отчетную документацию – 0 

баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 

УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; ПК-5; 

ПК-11 

 

Этап 

формирования 

умений 

Отчет по 

практике. 

 

Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание 

выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией – 40-50 

баллов; 

индивидуальное задание 

выполнено верно, даны 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией, однако 

отмечены погрешности в отчете, 

скорректированные при защите – 

31-39 баллов; 

индивидуальное задание 

выполнено верно, даны 

аналитические выводы, 

неподкрепленные теорией – 26-30 

баллов; 

индивидуальное задание 

выполнено не в полном объеме, 

аналитические выводы 

приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 5-25 

баллов; 

индивидуальное задание не 

выполнено, аналитические 

выводы приведены с ошибками, 

не подкреплены теорией – 0 

баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 

УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; ПК-5; 

ПК-11 

 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыта 

Отчет по 

практике. 

 

 

Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие 

и полные ответы; задание 
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выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, 

подкрепленные теорией - 19-20 

баллов; 

защита отчета проведена с 

использованием мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные 

ответы, однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без 

использования мультимедийных 

средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не 

полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на 

заданные вопросы обучающийся 

не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 

3.4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

№ 

п/п 

этапа 

Код 

компетенции 

Наименование 

этапов 

формирования 

компетенций 

Типовые контрольные задания/иные 

материалы 

1. УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-5; ПК-11 

 

Этап 

формирования 

знаний 

Изучить рабочую программу практики и 

методические рекомендации по ее 

прохождению.  

Пройти вводный инструктаж по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а так же 

правилами внутреннего трудового распорядка,  

правила корпоративной и организационной 

культуры. 

 Ознакомиться с учредительными документами, 

регламентирующими деятельность организации. 

Получить индивидуальное задание на практику.  

Отчетные материалы: отчет по практике. 

2. УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-5; ПК-11 

 

Этап 

формирования 

умений 

Провести подбор методов исследования для 

выполнения индивидуального задания  по 

практике. Изучить и проанализировать 

локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации. 

Осуществить сбор информации необходимой 

для написания отчета. Обработать и 

проанализировать результаты исследования.  

Обобщить и систематизировать результаты 
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исследования,  сформировать выводы и 

заключения. 

3. УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-5; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-5; ПК-11 

 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

Выполнить в рамках индивидуального задания   

определенных практических работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Подготовить отчетную документацию, 

получить отзыв руководителя практики от 

предприятия. 

Отчетные материалы: отчет по практике. 

Презентационные материалы по практике. 

3.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-

балльной шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе 

выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

– программам среднего профессионального образования, программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в Российском государственном 

социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, 

приведенными в разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг 

обучающегося. Результаты оценки по презентационному критерию формируют рубежный 

рейтинг обучающегося. Сумма рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  

формируют академический рейтинг обучающегося. 

 Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 

5-тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ 

4.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения 

практики  

4.1.1 Основная литература 

Воронченко, Т. В.  Теория бухгалтерского учета : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

283 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13611-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489583 (дата 

обращения: 24.05.2022).   

 Фельдман, И. А.  Бухгалтерский учет : учебник для вузов / И. А. Фельдман. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 287 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-

5-9916-3575-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487752 (дата обращения: 24.05.2022). 

Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет с основами МСФО: учебник и практикум для 

вузов / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
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2022. — 319 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13537-4. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/488792 (дата 

обращения: 22.05.2022). 
 

4.1.2. Дополнительная литература 

1. Бухгалтерский учет на предприятиях малого бизнеса : учебное пособие для вузов / 

Н. А. Проданова, Е. И. Зацаринная, Е. А. Кротова, В. В. Лизяева ; под редакцией 

Н. А. Продановой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

229 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11482-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/490192 (дата 

обращения: 22.05.2022). 

2. Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Е. В. Лупикова. — 3-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 244 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-8995-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/491242 (дата обращения: 

22.05.2022). 

3. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для вузов / И. В. Захаров, 

О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. Дмитриевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 416 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15352-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497661 (дата обращения: 24.05.2022). 

4.Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский финансовый учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для вузов / Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 353 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11999-2. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/489576 

(дата обращения: 22.05.2022). 

5.Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский финансовый учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для вузов / Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 354 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12002-8. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/493434 (дата 

обращения: 22.05.2022). 

6. Голубева, О. Л.  1С: Бухгалтерия : учебник для вузов / О. Л. Голубева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 158 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14685-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/496860 (дата обращения: 22.05.2022). 

7. Финансы : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

491 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13954-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489127 (дата 

обращения: 23.05.2022). 

8. Чеберко, Е. Ф.  Основы предпринимательской деятельности : учебник и практикум 

для вузов / Е. Ф. Чеберко. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 219 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03107-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490497 (дата обращения: 

23.05.2022). 

9. Аудит в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для вузов / под редакцией 

М. А. Штефан. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

238 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13651-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490244 (дата 

обращения: 24.05.2022). 
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10.Аудит в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / под редакцией 

М. А. Штефан. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

411 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13652-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491513 (дата 

обращения: 24.05.2022). 

11.Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для вузов / Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под 

общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 425 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15214-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487940 (дата обращения: 24.05.2022). 

12.Сергеев, Л. И.  Государственный аудит : учебник для вузов / Л. И. Сергеев. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 271 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

12932-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496337 (дата обращения: 24.05.2022). 

 

4.2 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

используемых при проведении практики 

Список полезных Интернет-ресурсов предназначен для углубленного изучения 

дисциплины (модуля). Перечень необходимо периодически проверять на актуальность и, 

соответственно, изменять/дополнять. 

 

№№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного 

ресурса 
Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, 

публичных библиотек и 

корпоративных пользователей к 

наиболее востребованным 

материалам по всем отраслям 

знаний от ведущих российских 

издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический 

портал в области науки, технологии, 

медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная система 

для ВУЗов, ССУЗов, 

обеспечивающая доступ к 

учебникам, учебной и методической 

литературе по различным 

дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

 

4. База данных 

"EastView" 
Полнотекстовая база данных 

периодических изданий 
https://dlib.eastview.com 

 

РАЗДЕЛ 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

(В том числе приводятся учебно-методические указания или рекомендации 

(разработанные факультетом), для обеспечения самостоятельной работы студентов на 

практике. Например, рекомендации по сбору материалов, их  обработке и анализу, форме 

представления. Приводятся контрольные вопросы и задания для проведения аттестации по 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
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итогам практики). 

 

Освоение обучающимися учебной ознакомительной практики предполагает 

выполнение  индивидуального задания, под управлением руководителя практики в период 

проведения практики,  а также изучение материалов в ходе самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс практических навыков и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с рабочей программой практики, доступной в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

который имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к самостоятельной работе 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время практики, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения  

«Ознакомительная практика» заключается в изучении теоретического материала в 

отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными 

материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает:  

˗ взаимодействие обучающихся с руководителями практики от университета и организации с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление с правилами техники 

безопасности при работе в организации; 

˗ ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой для прохождения 

практики; 

˗ обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации; 

˗ своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохождения практики и 

представление ее руководителю практики от РГСУ; 

˗ успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает:  

˗ ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения практики в организации; 

˗ сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения индивидуального 

задания на период прохождения практики; 

˗ несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по итогам 

практики. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 

соответствующие медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 

2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, 

занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в 

организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в 
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неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 

неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). Для обучающихся в возрасте до 16 лет 

продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не 

более 24 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ). 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы проводится 

обучающимися самостоятельно или под руководством руководителя практики. В результате 

оформляется  отчет по практике. Подготовленные к сдаче на контроль и оценку отчет по 

практике сдаются руководителю практики.  

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРАКТИКИ  

6.1 Средства информационных технологий 

1. Персональные компьютеры; 

2. Средства доступа к Интернет. 

 

6.2 Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE или Windows 7 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice или Microsoft Office Professional Plus 2007 

Russian Academic 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip  

6. SKY DNS  

7. TrueConf (client) 

*(Указывается актуальное программное обеспечение, необходимое для прохождения 

практики)  

6.3 Информационные справочные системы и базы данных  

 

№

№ 
Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека учебников, учебных 

пособий, монографий, периодических 

изданий, справочников, словарей, 

энциклопедий, видео- и аудиоматериалов, 

иллюстрированных изданий  

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

"eLIBRARY.ru" 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты 

научных публикаций 

http://elibrary.ru/  

100% доступ 

 

3.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 
Виртуальный читальный зал учебников и 

учебных пособий от авторов ведущих вузов 

России по различным дисциплинам 

 https://urait.ru/ 

100% доступ 

 
4. База данных 

"EastView" 
Полнотекстовая база данных источников по 

общественным и гуманитарным наукам. 
http://ebiblioteka.ru/ 

100% доступ 
5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем 

к 30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/ 
 

 

РАЗДЕЛ 7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для успешного проведения учебной ознакомительной практики, для выполнения 

целей и задач практики необходимо: организованное рабочее место, компьютер, принтер, 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
http://ebiblioteka.ru/
https://grebennikon.ru/


31 
 

доступ к сети Интернет, доступ к фондам библиотеки.  

Обучающимся предоставляется возможность пользования сетью Интернет на базе 

Университета. 

Для обработки материалов, собранных обучающимся в ходе практики, 

предоставляется доступ в компьютерные классы Университета. 

Для защиты отчета по практике обучающимся предоставлен доступ к аудиториям, 

оснащенным мультимедийным оборудованием. 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализированной 

мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими 

средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, 

экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

(Указывается, какое оборудование, измерительные и вычислительные комплексы и 

прочее материально-техническое обеспечение необходимо для полноценного прохождения 

практики в лаборатории, учреждении, организации, предприятии, НИИ и прочее). 

 

РАЗДЕЛ 8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ (ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

НА БАЗЕ РГСУ) 

Освоение ознакомительной практики предусматривает использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм указать форму (компьютерных симуляций, 

деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги) в 

сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся.  

В рамках ознакомительной практики предусмотрены встречи с руководителями и 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 6. Лист регистрации изменений 
№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Утверждена и введена в действие решением 

Ученого совета факультета на основании 

Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика (уровень магистратура), 

утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 

11.08.2020 г. № 939 

Протокол заседания  

Ученого совета 

Экономического 

факультета № 10 от 

«28» мая 2020 года 

01.09.2020 

2 

Актуализирована в связи с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета 

Экономического 

факультета № 11 от 

«27» мая 2021 года 

01.09.2021 

3 

Актуализирована в связи с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы 

Протокол заседания  

Ученого совета 

Экономического 

факультета № 10 от 

«01» июня 2022 года 

01.09.2022 
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