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1. Общие положения  

 
1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 
Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о процессах управления с последующим применением в профессиональной сфере 

и развитии практических навыков в области науки об управлении, с последующим приме-

нением в профессиональной сфере, формирование способностей решать средствами ма-

тематики задачи управления. 

Углубить изучение методологических и теоретических проблем, связанных с выяв-

лением устойчивых, повторяющихся связей в социально-экономических процессах, их 

структурных характеристик, закономерностей функционирования и тенденций развития 

экономических отношений, объяснением на этой основе существующих факторов и фе-

номенов социально-экономической жизни, пониманием и предвидением хозяйственно-

политических событий. 

Задачи учебной дисциплины: 

1. Усвоение знаний о сущности, структуре и видах математических моделей приня-

тия решений; 

2. Формирование представлений о содержании, формах, особенностях дисциплины 

«Технология работы с большими данными»; 

3. Развитие навыков создания и решения моделей, необходимых в сфере управле-

ния. 

 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы. 
Учебная дисциплина «Технология работы с большими данными» реализуется в ва-

риативной части основной профессиональной образовательной программы высшего обра-

зования - программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по направ-

лению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», профилю подготовки «Социальная 

психология, политическая и экономическая психология» очной и заочной формам обуче-

ния. 

Изучение учебной дисциплины «Технология работы с большими данными» являет-

ся базовым для последующего освоения программного материала учебных дисциплин: 

«Методы научных исследований». 

 
1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образова-
тельной программы. 

Курс построен таким образом, чтобы обеспечить вклад в фундаментальную подго-

товку аспирантов для осуществления ими научно-исследовательской и аналитической 

деятельности, а также педагогической деятельности в высших и средних профессиональ-

ных учебных заведениях.  

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающих-

ся следующих универсальных и общепрофессиональных компетенций: ОПК 1, УК 6, в со-

ответствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образо-

вания - программой подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по направ-

лению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», профилю подготовки «Социальная 

психология, политическая и экономическая психология». 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстриро-

вать следующие результаты: 
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Код  

компетенции 
Содержание компетенции Результаты обучения 

УК 6 способность оценивать влия-

ние технологий больших дан-

ных на результаты решений 

исследовательских и практи-

ческих задач, в том числе в 

междисциплинарных облас-

тях 

Знать: математические методы обработки 

данных 

Уметь: выполнять исследования процессов 

создания, накопления и обработки инфор-

мации, включая анализ и создание моделей 

данных и знаний, языков их описания и ма-

нипулирования 

Владеть: новыми методами исследования и 

обработки данных и их применению в са-

мостоятельной научно-исследовательской 

деятельности в области профессиональной 

деятельности 

ОПК 1 способность самостоятельно 

осуществлять научно-

исследовательскую деятель-

ность в соответствующей 

профессиональной области с 

использованием современных 

методов исследования и ин-

формационно-

коммуникационных техноло-

гий 

Знать: методы и средства системного ана-

лиза, оптимизации, управления, принятия 

решений и обработки информации 

Уметь: разрабатывать методы проектирова-

ния и анализа алгоритмов, программ 

Владеть: современными методами исследо-

вания и информационно-

коммуникационными технологиями 

 

 

2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестр 

1 2 3 4 

Аудиторные учебные занятия (контактная ра-

бота), всего 50 
  

50 
 

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
16 

  
16 
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Учебные занятия семинарского типа 
34 

  
34 

 

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
58 

  
58 

 

В том числе:      

Подготовка к лекционным и практическим заня-

тиям 

6   6  

Выполнение практических заданий 20   20  

Реферат 28   28  

Рубежный текущий контроль 
4 

  
4 

 

Вид промежуточной аттестации зачет с 

оценкой 
  зачет с 

оценкой 
 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 3   
3 

 

 

 

 

 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Курс 

1 2 3 4 

Аудиторные учебные занятия (контактная ра-

бота), всего 22 
 

22 
  

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа      

Учебные занятия семинарского типа 
22 

 
22 

  

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
82 

 
82 

  

В том числе:      
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Подготовка к лекционным и практическим заняти-

ям 

30  30   

Выполнение практических заданий 20  20   

Реферат 28  28   

Рубежный текущий контроль 
4 

 
4 

  

Контроль 
4 

 
4 

  

Вид промежуточной аттестации зачет с 

оценкой 
 зачет с 

оценкой 
  

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 3  
3 

  

 

 

 

 

 

3. Содержание учебной дисциплины 

 
3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  
Объем аудиторных занятий составляет 50 часов.  

Объем самостоятельной работы – 58 часов.  

№ 

п/

п 
Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов 

Формы текущего контроля 

успеваемости 
и промежуточной аттеста-

ции 

Вс

ег

о 

Са

мо

сто

ят. 

ра-

бо-

та 

Аудиторные 

занятия 

Вс

его 

Ле

кц

ио

нн

ог

о 

ти

па 

С

ем

ин

ар

ск

ог

о 

ти

па 

Ла

бо

ра

то

рн

ые 

за

ня

ти

я 

К

он

т. 

ра

б. 

Р

е

ф

е

р

ат 

до

кл

ад 

Рас

чет

ное 

пра

кти

чес

кое 

за-

да-

ние 

т

е

с

т

и

р

о

в

а

н

и

е 

За

че

т/ 

За

че

т с 

оц

ен

ко

й 

Э

кз

а

м

ен 

(к

ан

д

и

д.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 12 

1

3 
14 

1

5 
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1. 

Методы многомерного стати-

стического анализа и анализа 

нечисловой информации 

54 29 25 8 18 

    

 

* 
  

2. 

Программные средства для об-

работки данных и системы Data 

Mining 

54 29 25 8 16 

  
* 

 

 

* 
  

Общий 

объем  

Итого часов 10

8 

58 50 16 34 
      3 

сем 
 

Всего часов 108 

 

 

 

3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  
Объем аудиторных занятий составляет 22 часа. 

Объем самостоятельной работы – 82 часа.  

Контроль 4 часа. 

№ 

п/

п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов 

Формы текущего контроля 

успеваемости 
и промежуточной аттеста-

ции 

Вс

его 

Са

мо

сто

ят. 

ра-

бо-

та 

Аудиторные за-

нятия 

Вс

его 

Ле

кц

ио

нн

ог

о 

ти

па 

Се

ми

на

рс

ко

го 

ти

па 

Ла

бо

ра

то

рн

ые 

за

ня

ти

я 

К

он

т. 

ра

б. 

Р

е

ф

е

р

ат 

до

кл

ад 

Рас

чет

ное 

пра

кти

чес

кое 

за-

да-

ние 

т

е

с

т

и

р

о

в

а

н

и

е 

За-

чет

/ 

За-

чет 

с 

оце

нк

ой 

Э

кз

а

м

ен 

(к

ан

д

и

д.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 12 

1

3 
14 

1

5 
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1. 

Методы многомерного стати-

стического анализа и анализа 

нечисловой информации 

54 41 11  11 

    

 

* 
  

2. 

Программные средства для об-

работки данных и системы Data 

Mining 

54 41 11  11 

  
* 

 

 

* 
  

Общий 

объем  

Итого часов 10

8 

82 22  22 
      

4 
2 

курс 
 

Всего часов 108 

 

 

 
 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине  

 

Тема 1. Методы многомерного статистического анализа и анализа нечисловой 

информации 

Цель: заключается в получении обучающимися теоретических знаний о принципах 

математических методов обработки данных, в соответствии с УК-7, с последующим при-

менением в профессиональной сфере и формирование практических навыков по выполне-

нию и исследованию  процессов создания, накопления и обработки информации, включая 

анализ и создание моделей данных и знаний (УК-7), способности на этой основе само-

стоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность (ОПК-2).  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Простейшие статистические характеристики. Приведение к нормальной форме.  

Оцифровка нечисловых данных. Предмет и содержание раздела «Многомерные 

статистические методы». Роль и сущность многомерных статистических методов в эконо-

мике, управлении, финансах, социальных науках: постановка основных задач, примеры 

практического использования в социально-экономических исследованиях. 

Многомерное нормальное распределение как основная модель современных мно-

гомерных статистических методов. Практическое применение многомерных методов в 

финансовых, экономических и социальных исследованиях. Методы статистического оце-

нивания многомерных параметров и проверки гипотез. Особенности анализа количест-

венных и качественных признаков. Методы шкалирования. Кластерный анализ. Компо-

нентный анализ. Факторный анализ. 

Вопросы для самоподготовки 
1. Показатели и объекты (измерения). Интервальные данные.  

2. Нечисловые данные. 

3. Простейшие статистические характеристики.  

4. Приведение к нормальной форме.  

5. Оцифровка нечисловых данных. 
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6. Роль и сущность многомерных статистических методов в экономике, управле-

нии, финансах, социальных науках: постановка основных задач, примеры практиче-

ского использования в социально-экономических исследованиях. 

7. Многомерное нормальное распределение как основная модель современных 

многомерных статистических методов.  

8. Практическое применение многомерных методов в финансовых, экономиче-

ских и социальных исследованиях.  

9. Методы статистического оценивания многомерных параметров и проверки ги-

потез. 

10. Особенности анализа количественных и качественных признаков. Методы 

шкалирования. 

11. Постановка основных прикладных задач классификации многомерных наблю-

дений. 

12. Классификация с обучением и без обучения. Сущность методов классифика-

ции. 

13. Кластерный анализ. Меры однородности объектов. Расстояния между объекта-

ми. Расстояния между кластерами.  

14. Реализация методов кластерного анализа в современных пакетах прикладных 

программ. 

15. Кластерный анализ финансовой деятельности предприятий.  

16. Кластерный анализ мировой демографической статистики.  

17. Кластерный анализ социологических опросов.  

18. Кластерный анализ результатов аттестации персонала компании.  

19. Зависимость выбора метода классификации от цели исследования. 

20. Компонентный анализ. Математическая модель главных компонент. Геометри-

ческая интерпретация главных компонент. Формирование названий главных компо-

нент. 

21. Экономическая интерпретация главных компонент.  

22. Реализация методов компонентного анализа в современных пакетах приклад-

ных программ.  

23. Использование компонентного анализа в экономических и социальных иссле-

дованиях. 

24. Линейная модель факторного анализа. Различие предпосылок компонентного и 

факторного анализа. Экономическая интерпретация 

25. Реализация методов факторного анализа в современных пакетах прикладных 

программ. Использование факторного анализа в экономических и социальных иссле-

дованиях. 

26. Введение в теорию качественных признаков и нечисловой информации 

27. Роль и сущность статистики нечисловой информации в экономике, управле-

нии, финансах, социальных науках.  

28. Числовые (интервальная, отношений и абсолютная) и нечисловые (номиналь-

ная и порядковая) шкалы измерений. Дихотомическая шкала. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: тестирование и рас-

четное практическое задание. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

http:// http://biblioclub.ru/ 

http:// www.cisstat.org 

http:// www.exponenta.ru 

 

Тема 2. Программные средства для обработки данных и системы Data Mining   

Цель: заключается в получении обучающимися сведений о принципах разработки и 

анализа алгоритмов, программ, в соответствии с ОПК-2, с последующим применением в 
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профессиональной сфере и формирование практических навыков по современным мето-

дам исследования и информационно-коммуникационными технологиями и новым мето-

дам исследования и обработки данных и их применению в самостоятельной деятельности 

(УК-7).  

Перечень изучаемых элементов содержания 

Программа Excel. Программа Statistica. SPSS. Другие программы. Реляционные ба-

зы данных. Параллельные базы данных. Распределённые файловые системы. NoSQL 

СУБД. Технология Map-Reduce. GOOGLE BIGTABLE.  MapReduce. Обычный поиск. 

Полнотекстовый поиск. Параллельные запросы. Технология поиска и интеграции. Про-

граммные средства. ETL процесс по обработке отчётов. Понятие о технологии Data Min-

ing. Реализация в пакетах прикладных программ. Сетевые технологии Data Mining. При-

меры применения в социологии и экономике. 

Вопросы для самоподготовки 
1. Понятие о больших данных 

2. Программа Excel. 

3. Программа Statistica.  

4. SPSS.  

5. Другие программы. 

6. Методы оцифровки 

7. Реализация статистических методов в пакетах прикладных программ 

8. Формы представления данных: таблицы сопряженности разного вида, кодиро-

вание. 

9. Методы обработки данных. Навыки работы со статистическими таблицами. 

10. Понятие о технологии Data Mining. Реализация в пакетах прикладных про-

грамм.  

11. Сетевые технологии Data Mining.  

12. Примеры применения в социологии и экономике. 

13. Реляционные базы данных. Параллельные базы данных. 

14. Новые технологии обработки и хранения больших данных 

15. Распределённые файловые системы.  
16. NoSQL СУБД.  

17. Технология Map-Reduce.  

18. GOOGLE BIGTABLE.   

19. MapReduce. 

20. Технологии поиска. Обычный поиск.  

21. Полнотекстовый поиск. Параллельные запросы. 

22. Интеграция данных из различных источников. 

23. Технология поиска и интеграции. Программные средства.  

24. ETL процесс по обработке отчётов. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: тестирование и рас-

четное практическое задание. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

http://www.osp.ru/os/2014/01/13039646/ 

http://www.ozon.ru/context/detail/id/24323469/ 

http://www.lookatme.ru/mag/how-to/jobs/202299-big-data 

http://www.osp.ru/os/2011/10/13010990/ 
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5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине  

 
5.1. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающегося по учебной дисциплине. 
Структурно-тематический план контроля уровня освоенности компетенций в части, 

предусмотренной рабочей программой дисциплины: 

Структура дисциплины Вид  

контроля 

Индекс оценочного средства 

(шифр дисциплины-№п/п) 

Текущий контроль  

Тема 1. Методы многомерного статистиче-

ского анализа и анализа нечисловой ин-

формации 

Тестовые за-

дания  

Б1.В.ОД.4− 1 

Тема 2. Программные средства для обра-

ботки данных и системы Data Mining 
Тестовые за-

дания  
Б1.В.ОД.4− 2 

Тема 2. Программные средства для обра-

ботки данных и системы Data Mining 
Реферат Б1.В.ОД.4− 3 

Промежуточный контроль  

Промежуточная аттестация Зачет с оцен-

кой 

Письменный опрос 

Б1.В.ОД.4− 4 

 

 

 

 

Оценочные средства по формам контроля: 

Текущий контроль 

Индекс  

оценочного средства  
Название темы/оцениваемого блока (оцениваемых блоков) дис-

циплины (практики) 

Б1.В.ОД.4− 1 Тема 1. Методы многомерного статистического анализа и ана-

лиза нечисловой информации 

Содержание задания 
для ежедневно-
го/рубежного кон-
трольно-проверочного 
мероприятия 

1.Тестовые задания содержат 15 вопросов теоретического и 

практического содержания. 

Требования к выпол-
нению тестового зада-
ния 

1.Выполняется письменно. 

2.Верное выполнение теоретических и практических тестовых за-

даний.  

3.Врем выполнения тестовых заданий − 30 мин. 
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Критерии оценки по 
содержанию и качест-
ву выполнения тесто-
вого задания 

1.Критерии оценки выполнения тестового задания: «верно»; «не-

верно». 

2.Верное выполнение оценивается в 1 (один) балл. 

3.Неверно выполненное отдельное тестовое задание оценивается в 

0 баллов. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

1.При обработке результатов оценочной процедуры используются 

(ключи, оценочные листы): 

-верное выполнение оценивается в 1 (один) балл; 

-неверно выполненное отдельное тестовое задание оценивается в 0 

баллов; 

-неявка оценивается в 0 баллов. 

2.Результаты оценочной процедуры представляются обучающим-

ся в срок не позднее 1 недели после проведения процедуры текущего 

контроля и (или) промежуточной аттестации. 

Б1.В.ОД.4− 2 Тема 2. Программные средства для обработки данных и систе-

мы Data Mining 

Содержание задания 
для ежедневного 
/рубежного контроль-
но-проверочного ме-
роприятия 

1.Тестовые задания содержат 15 вопросов теоретического и 

практического содержания. 

Требования к выпол-
нению тестового зада-
ния 

1.Выполняется письменно. 

2.Верное выполнение теоретических и практических тестовых за-

даний.  

3.Время выполнения тестовых заданий − 30 мин. 

Критерии оценки по 
содержанию и качест-
ву выполнения тесто-
вого задания 

1.Критерии оценки выполнения тестового задания: «верно»; «не-

верно». 

2.Верное выполнение оценивается в 1 (один) балл. 

3.Неверно выполненное отдельное тестовое задание оценивается в 

0 баллов. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

1.При обработке результатов оценочной процедуры используются 

(ключи, оценочные листы): 

-верное выполнение оценивается в 1 (один) балл; 

-неверно выполненное отдельное тестовое задание оценивается в 0 

баллов; 

-неявка оценивается в 0 баллов. 

2.Результаты оценочной процедуры представляются обучающим-

ся в срок не позднее 1 недели после проведения процедуры текущего 

контроля и (или) промежуточной аттестации. 
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Б1.В.ОД.4− 3 Тема 2. Программные средства для обработки данных и систе-

мы Data Mining 

Содержание задание 
для ежедневного 
/рубежного контроль-
но -проверочного ме-
роприятия 

Написание реферата согласно требованию 

Требования к выпол-
нению тестового зада-
ния 

1. Написание реферата на любую из нижеперечисленных тем.  

2. Реферат сдается в бумажном и электронном виде 

3. При проверке реферата на антиплагиат (более 30% заимство-

ваний) работа не зачитывается. 

4. Внутритекстовые, подстрочные и затекстовые библиографи-

ческие ссылки должны оформляться в соответствии с ГОСТ Р 

7.0.5-2008 «Библиографическая ссылка». Общие требования и пра-

вила составления». 

Критерии оценки по 
содержанию и качест-
ву выполнения тесто-
вого задания 

0-отсутствие реферата,  

71-89% своего текста – 4, 

90-100% своего текста -5 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

1. При проверке реферата используется сайт www.antiplagiat.ru 

2. Результаты реферата представляются обучающимся в срок не 

позднее 1 недели после сдачи реферата.  

 

 

 

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине является зачет с оценкой, который проводится в письменной 

форме. 

 

5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе ос-

воения образовательной программы 

 

Код  

компетенции 

Содержание компе-

тенции 
Результаты обучения 

Этапы формирования компе-

тенций в процессе освоения 

образовательной программы 

УК 7 способность оцени-

вать влияние техно-

логий больших дан-

Знать: математические 

методы обработки дан-

ных 

Этап формирования знаний 
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ных на результаты 

решений исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том 

числе в междисцип-

линарных областях 

Уметь: выполнять иссле-

дования процессов соз-

дания, накопления и об-

работки информации, 

включая анализ и созда-

ние моделей данных и 

знаний, языков их описа-

ния и манипулирования 

Этап формирования умений 

Владеть: новыми мето-

дами исследования и об-

работки данных и их 

применению в самостоя-

тельной научно-

исследовательской дея-

тельности в области 

профессиональной дея-

тельности 

Этап формирования на-

выков и получения опыта 

ОПК 2 владение культурой 

научного исследова-

ния, в том числе с 

использованием со-

временных информа-

ционно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: методы и средства 

системного анализа, оп-

тимизации, управления, 

принятия решений и об-

работки информации 

Этап формирования знаний 

Уметь: разрабатывать 

методы проектирования 

и анализа алгоритмов, 

программ 

Этап формирования умений 

Владеть: современными 

методами исследования и 

информационно-

коммуникационными 

технологиями 

Этап формирования на-

выков и получения опыта 

 

 

 

 

5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-
личных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код компетен-

ции 
Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 
Критерии  и шкалы оце-

нивания 
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ОПК-2, УК-7 Этап формирования 

знаний. 
Теоретический блок во-

просов. 

 

Уровень освоения про-

граммного материала, 

логика и грамотность 

изложения, умение само-

стоятельно обобщать и 

излагать материал 

1) обучающийся глубоко и 

прочно освоил программный 

материал, исчерпывающе, по-

следовательно, грамотно и ло-

гически стройно его излагает, 

тесно увязывает с задачами и 

будущей деятельностью, не за-

трудняется с ответом при видо-

изменении задания, умеет само-

стоятельно обобщать и излагать 

материал, не допуская ошибок – 

отлично (зачтено);  

2) обучающийся твердо знает 

программный материал, гра-

мотно и по существу излагает 

его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, 

может правильно применять 

теоретические положения  - хо-

рошо (зачтено); 

3) обучающийся освоил основ-

ной материал, но не знает от-

дельных деталей, допускает 

неточности, недостаточно пра-

вильные формулировки, нару-

шает последовательность в из-

ложении программного мате-

риала – удовлетворительно (за-

чтено); 

4) обучающийся не знает значи-

тельной части программного 

материала, допускает сущест-

венные ошибки  - неудовлетво-

рительно (не зачтено). 

ОПК-2, УК-7 Этап формирования 

умений. 
Аналитическое задание 

(задачи, ситуационные 

задания, кейсы, про-

блемные ситуации и 
т.д.) 

 

Практическое примене-

ние теоретических по-

ложений применительно 

к профессиональным 

задачам, обоснование 

принятых решений  

 

 

1) свободно справляется с зада-

чами и практическими задания-

ми, правильно обосновывает 

принятые решения, задание вы-

полнено верно, даны ясные ана-

литические выводы к решению 

задания, подкрепленные теори-

ей – отлично (зачтено); 

2) владеет необходимыми уме-

ниями и навыками при выпол-

нении практических заданий, 

задание выполнено верно, отме-

чается хорошее развитие аргу-

мента, однако отмечены по-

грешности в ответе, скорректи-

рованные при собеседовании – 

хорошо (зачтено); 

3) испытывает затруднения в 

выполнении практических зада-

ний, задание выполнено с  

ошибками, отсутствуют логиче-

ские выводы и заключения к 

решению – удовлетворительно 
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ОПК-2, УК-7 Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта.  

Аналитическое задание 

(задачи, ситуационные 
задания, кейсы, про-

блемные ситуации и 
т.д.) 

 

Решение практических 

заданий и задач, владе-

ние навыками и умения-

ми при выполнении 

практических заданий, 

самостоятельность, уме-

ние обобщать и излагать 

материал. 

(зачтено); 

4) практические задания, задачи 

выполняет с большими затруд-

нениями или задание не выпол-

нено вообще, или  задание вы-

полнено не до конца, нет четких 

выводов и заключений по реше-

нию задания, сделаны неверные 

выводы по решению задания – 

не удовлетворительно (не за-

чтено) 

 
 
 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-
зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы. 

Содержание заданий в составе оценочных средств к текущему и промежуточному 

контролю:  

 

Примеры тестовых заданий: 

Б1.В.ОД.4− 1. Тема 1. Методы многомерного статистического анализа и ана-

лиза нечисловой информации 

1. Принятый способ представления данных: показатели должны быть: 

1) по строкам; 3) по ячейкам; 

2) по столбцам; 4) по диагонали. 

2. Интервальные данные – это (подчеркните правильные ответы): 

1) данные с интервалом;      3) количество измерений в каждом интервале; 

2) данные об интервалах;     4) количество интервалов в каждом измерении. 

3. Среди ниже приведённых нечисловые данные следующие: 

1) баллы; 3) ранги; 

2) дихотомические; 4) рейтинги. 

4. Среди ниже приведённых нечисловые данные следующие: 

1) баллы; 3) ранги; 

2) дихотомические; 4) рейтинги. 

5. Простейшие статистические характеристики – это: 

1) среднее; 3) с.к.о.; 

2) математическое ожидание; 4) дисперсия. 

6. Приведение к нормальной форме - это: 

1) деление на с.к.о.;                     3) деление на среднее; 

2) округление;                            4) деление на константу интегрирования. 

7. Какие функции Excel имеют отношение к оцифровке: 

1) РАНГ; 3) СЧЁТЕСЛИ; 

2) КОРРЕЛ; 4) СУММЕСЛИ. 

8. Многомерность в статистике - это: 

1) переменных больше одной; 3) измерений больше 10; 

2) переменных больше двух; 4) измерений больше 5. 
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9. Следующие программы являются специализированными статистическими паке-

тами: 

1) EXCEL; 3) GRAPHER; 

2) SPSS; 4) STATISTICA. 

10. Проверка статистической гипотезы включает в себя: 

1) ранжирование;                             3) вычисление эмпирического значения; 

2) принятие уровня значимости;    4) вычисление критического значения. 

11. Кластерный анализ предназначен для: 

1) группировки объектов; 3) ранжирования объектов; 

2) группировки показателей; 4) ранжирования показателей. 

12. Опции кластерного анализа: 

1) расстояние межу группами; 3) расстояние межу объектами; 

2) расстояние межу показателями; 4) расстояние между телами. 

13. Кластерный анализ реализован в программах: 

1) EXCEL; 3) SPSS; 

2) AGRAPHER; 4) STATISTICA. 

14. Снижение размерности это: 

1) уменьшение числа измерений; 3) уменьшение числа показателей; 

2) уменьшение числа объектов; 4) уменьшение числа знаков. 

15. Компонентный анализ реализован в программах: 

3) EXCEL; 3) SPSS; 

4) AGRAPHER; 4) STATISTICA. 

16. Методы, относящиеся к снижению размерности: 

1) Факторный анализ; 3) регрессия; 

2) компонентный анализ; 4) корреляция. 

17. Компонентный анализ позволяет: 

1) сортировать; 3) ранжировать; 

2) группировать; 4) упорядочивать. 

18. Дихотомическая шкала это: 

1) состоящая из “да” и “нет”; 3) состоящая из двух чисел; 

2) состоящая из “истина” и “ложь”; 4) состоящая из двух рангов. 

19. К нечисловым шкалам относятся: 

1) номинальная; 3) абсолютная; 

2) интервалов; 4) ранговая. 

20. Существует шкал для описания данных: 

1) 4; 3) 6; 

2) 5; 4) 7. 

21. Количество наблюдений - это: 

1) размерность; 3) ширина; 

2) объём выборки; 4) поверхность выборки. 

22. Элементы таблицы сопряжённости называются: 

1) координаты; 3) скорости; 

2) длины; 4) частоты. 

23. Методы анализа таблиц сопряжённости: 

1) Критерий Розенбаума; 3) хи-квадрат; 

2) Критерий Колмогорова-Смирнова; 4) критерий Фишера. 

24. В ходе анализа таблицы сопряжённости выполняется: 

1) проверка на соответствие;                  3) проверка на непротиворечивость; 

2) проверка на монотонность;               4) проверка на значимость. 

25. Максимальная размерность таблицы сопряжённости может быть: 

1) 3; 3) 5; 

2) 10; 4) какая угодно. 
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26. Вычисляемое значение критерия хи-квадрат называется: 

1) Численное значение; 3) реальное значение; 

2) экспериментальное значение; 4) эмпирическое значение. 

27. Вычисляемое значение хи-квадрат сравнивается с: 

1) критическим значением; 3) предельным значением; 

2) эталонным значением; 4) граничным значением. 

28. То, с чем сравнивается вычисляемое значение хи-квадрат, вычисляется в EXCEL 

функцией: 

1) ХИ2РАСП; 3) ХИ2ТЕСТ; 

2) ХИ2ОБР; 4) ХИ2. 

29. К коэффициентам связи относятся: 

1) коэффициент контингенции; 3) коэффициент ассоциации; 

2) Коэффициент Чупрова-Крамера; 4) коэффициент коллигации. 

30. К разновидности критерия хи-квадрат относятся: 

1) критерий Вилкоксона;         3) информационный критерий; 

2) критерий Джонкира;           4) критерий максимального правдоподобия. 

31. Выявление вкладов, вносимых каждой клеткой таблицы, называется: 

1) разбиение хи-квадрат; 3) локализация хи-квадрат; 

2) анализ хи-квадрат; 4) сортировка хи-квадрат. 

32. Лог-линейный анализ - это: 

1) анализ синтеза таблиц; 3) анализ достоверности таблиц; 

2) статистический анализ связи таблиц; 4) анализ разброса таблиц. 

 

Б1.В.ОД.4− 2. Тема 2. Программные средства для обработки данных и систе-

мы Data Mining  

1. Настоящее и будущее операционных систем Data Mining 

2. Методы оцифровки 

3. Формы представления данных: таблицы сопряженности разного вида, кодиро-

вание. 

4. Методы первичной обработки данных. Навыки работы со статистическими 

таблицами. 

5. Понятие о технологии Data Mining. 

6. Примеры реализации в пакетах прикладных программ.  

7. Сетевые технологии Data Mining.  

8. Примеры применения в социологии и экономике. 

9. Понятие о базах данных 

10. Реляционные базы данных 

11.  Параллельные базы данных. 

12. Новые технологии обработки и хранения больших данных 

13. Распределённые файловые системы. NoSQL СУБД. 

14. Технология Map-Reduce.  

15. Технология  GOOGLE BIGTABLE.  

16. Технология MapReduce. 

17. Технологии поиска 

18. Обычный поиск.  

19. Полнотекстовый поиск.  

20. Параллельные запросы. 
21. Интеграция данных из различных источников. 

22. Технология поиска и интеграции.  

23.  ETL процесс по обработке отчётов. 

 

Темы рефератов  



 

20 

Б1.В.ОД.4 − 3 

1. Понятие о больших данных 

2. Простейшие методы обработки 

3. Многомерные статистические методы в экономике, управлении и финансах 

4. Реализация статистических методов в пакетах прикладных программ 

5. Математические основы многомерных статистических методов 

6. Методы множественного корреляционно-регрессионного анализа. 

7. Постановка задач классификации 

8. Кластерный анализ  

9. Использование кластерного анализа  

10. Постановка задач снижения размерности 

11. Использование компонентного анализа 

12. Факторный анализ 

13. Использование факторного анализа 

14. Введение в теорию качественных признаков и нечисловой информации 

15. Методы оцифровки 

16. Введение в методы Data Mining 

17. Базы данных 

18. Новые технологии обработки и хранения больших данных 

19. Технологии поиска 

20. Интеграция данных из различных источников. 

 

 

Перечень вопросов к зачету с оценкой 
Б1.В.ОД.4 − 4 

1. Понятие о больших данных 

Показатели и объекты (измерения). Интервальные данные. Нечисловые данные. 

2. Простейшие методы обработки 

Простейшие статистические характеристики. Приведение к нормальной форме. 

Оцифровка нечисловых данных. 

3. Многомерные статистические методы в экономике, управлении и финан-

сах 

Предмет и содержание раздела «Многомерные статистические методы». Роль и 

сущность многомерных статистических методов в экономике, управлении, финансах, со-

циальных науках: постановка основных задач, примеры практического использования в 

социально-экономических исследованиях. 

4. Реализация статистических методов в пакетах прикладных программ 

Программа Excel. Программа Statistica. SPSS. Другие программы. 

5. Математические основы многомерных статистических методов 

Многомерное нормальное распределение как основная модель современных мно-

гомерных статистических методов. Практическое применение многомерных методов в 

финансовых, экономических и социальных исследованиях.  

6. Методы множественного корреляционно-регрессионного анализа. 
Методы статистического оценивания многомерных параметров и проверки гипотез. 

Особенности анализа количественных и качественных признаков. Методы шкалирования. 

7. Постановка задач классификации и кластерный анализ 
Постановка основных прикладных задач классификации многомерных наблюде-

ний. Классификация с обучением и без обучения. Сущность методов классификации. Ме-

ры однородности объектов. Расстояния между объектами. Расстояния между кластерами. 

Реализация методов кластерного анализа в современных пакетах прикладных программ. 

8. Использование кластерного анализа  
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Кластерный анализ финансовой деятельности предприятий. Кластерный анализ 

мировой демографической статистики. Кластерный анализ социологических опросов. 

Кластерный анализ результатов аттестации персонала компании. Зависимость выбора ме-

тода классификации от цели исследования. 

9. Постановка задач снижения размерности 

Компонентный анализ. Математическая модель главных компонент. Геометриче-

ская интерпретация главных компонент. Формирование названий главных компонент. 

10.  Использование компонентного анализа 

Экономическая интерпретация главных компонент. Реализация методов компо-

нентного анализа в современных пакетах прикладных программ. Использование компо-

нентного анализа в экономических и социальных исследованиях. 

11. Факторный анализ 

Линейная модель факторного анализа. Различие предпосылок компонентного и 

факторного анализа. Экономическая интерпретация 

12. Использование факторного анализа 

Реализация методов факторного анализа в современных пакетах прикладных про-

грамм. Использование факторного анализа в экономических и социальных исследованиях. 

13. Введение в теорию качественных признаков и нечисловой информации 

Роль и сущность статистики нечисловой информации в экономике, управлении, 

финансах, социальных науках. Числовые (интервальная, отношений и абсолютная) и не-

числовые (номинальная и порядковая) шкалы измерений. Дихотомическая шкала. 

14. Методы оцифровки 

Формы представления данных: таблицы сопряженности разного вида, кодирование. 

Методы первичной обработки данных. Навыки работы со статистическими таблицами. 

15. Введение в методы Data Mining 

Понятие о технологии Data Mining. Реализация в пакетах прикладных программ. 

Сетевые технологии Data Mining. Примеры применения в социологии и экономике. 

16. Базы данных 

Реляционные базы данных. Параллельные базы данных. 

17. Новые технологии обработки и хранения больших данных 

Распределённые файловые системы. NoSQL СУБД. Технология Map-Reduce. 

GOOGLE BIGTABLE.  MapReduce. 

18. Технологии поиска 

Обычный поиск. Полнотекстовый поиск. Параллельные запросы. 

19. Интеграция данных из различных источников. 

Технология поиска и интеграции. Программные средства. ETL процесс по обработ-

ке отчётов. 

 

5.5. Оценивание результатов обучения по учебной дисциплине на проме-
жуточной аттестации 

Ответы обучающегося на зачете с оценкой (дифференцированном зачете) 

оцениваются каждым педагогическим работником по пятибалльной системе в 

соответствии с Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным 

профессиональным образовательным программам в РГСУ. 

Критерии оценки ответа на зачете с оценкой: 

Оценка «отлично» — глубокие, исчерпывающие знания всего программного 

материала, понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений, 

твердое знание основных положений смежных дисциплин: логически последовательные, 

содержательные, полные, правильные и конкретные ответы на все вопросы 

экзаменационного билета. 

Оценка «хорошо» — твердые и достаточно полные знания всего программного 

материала, правильное понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и 
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явлений; последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные вопросы; 

при ответах на вопросы могут быть допущены отдельные незначительные неточности, но 

в целом ответ дан верный. 

Оценка «удовлетворительно» — твердое знание и непонимание основных вопросов 

программы; правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на поставленные 

вопросы, при ответах на отдельные вопросы допущены серьезные неточности. 

Оценка «неудовлетворительно» — неправильный ответ хотя бы на один из 

основных вопросов, грубые ошибки в ответе, непонимание сущности излагаемых 

вопросов. 

 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины. 

 
6.1. Основная литература. 
1. Базы данных в высокопроизводительных информационных системах : учебное 

пособие / авт.-сост. Е. И. Николаев ; Северо-Кавказский федеральный универ-

ситет. – Ставрополь : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 

2016. – 163 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=466799 (дата обращения: 

16.03.2023). – Библиогр.: с. 161. – Текст : электронный.. 

2. Гмурман, В. Е.  Руководство к решению задач по теории вероятностей и мате-

матической статистике : учебное пособие для бакалавриата и специалитета / 

В. Е. Гмурман. — 11-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 406 с. — (Бакалавр и специалист). — ISBN 978-5-534-08389-7. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/431094 (дата обращения: 16.03.2023). 

 

6.2. Дополнительная литература 
1. Жуковский, О. И. Информационные технологии и анализ данных : учебное по-

собие / О. И. Жуковский ; Томский Государственный университет систем 

управления и радиоэлектроники (ТУСУР). – Томск : Эль Контент, 2014. – 130 с. 

: схем., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480500 (дата обращения: 

16.03.2023). – Библиогр.: с. 126. – ISBN 978-5-4332-0158-3. – Текст : электрон-

ный. 

2. Душин, В. К. Теоретические основы информационных процессов и систем : 

учебник : [16+] / В. К. Душин. – 5-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 348 с. : 

ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573118 (дата обращения: 

16.03.2023). – Библиогр: с. 341 - 342. – ISBN 978-5-394-01748-3. – Текст : элек-

тронный. 

3. Программирование: математическая логика : учебное пособие для вузов / 

М. В. Швецкий, М. В. Демидов, А. В. Голанова, И. А. Кудрявцева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 675 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11009-8. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/439066 (дата об-

ращения: 16.03.2023). 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения учебной дисциплины  

http://www.osp.ru/os/2014/01/13039646/ 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=466799
https://urait.ru/bcode/431094
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480500
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=573118
https://urait.ru/bcode/439066
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http://www.ozon.ru/context/detail/id/24323469/ 

http://www.lookatme.ru/mag/how-to/jobs/202299-big-data 

http://www.osp.ru/os/2011/10/13010990/ 

http:// http://biblioclub.ru/ 

http:// www.cisstat.org 

http:// www.exponenta.ru 

www.internet-web.ru/ 

информационно-поисковая система Google www.google.ru; 

всемирная свободная Интернет-энциклопедия Wikipedia ru.wikipedia.org; 

Web-портал компании Microsoft для поддержки программы Excel 

office.microsoft.com/ru-ru/access; 

академическая программа Softline Academy Alliance www.it-academy.ru; 

Web-ресурс по информационным технологиям INTERFACE.RU www.interface.ru; 

Web-портал компании Microsoft в России www.microsoft.com/ru-ru; 

Web-портал по продуктам компании Microsoft msdn.microsoft.com/ru-ru.  

 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисципли-

ны 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Технология работы с большими 

данными» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 

ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров, 

лабораторных работ и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнооб-

разный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной дисци-

плины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно обу-

чающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торая имеется в электронной библиотечной системе Университета, на предлагаемые пре-

подавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта инфор-

мация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лек-

ции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, по-

скольку: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лек-

ционной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по мате-

риалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
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 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу  

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается 

в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического за-

нятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает не-

сколько моментов: 

 консультирование аспирантов преподавателями и вспомогательным персо-

налом с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для са-

мостоятельного выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в лаборатории; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной про-

граммой тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов заданий проводиться обучающи-

мися самостоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от степени 

сложности поставленных задач). В результате оформляется индивидуальный отчет. Под-

готовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. Форма отчетно-

сти может быть письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в дан-

ном случае служит получение положительной оценки по практическому занятию. Это яв-

ляется необходимым условием при проведении рубежного контроля и допуска к зачету. 

При получении неудовлетворительных результатов обучающийся имеет право в дополни-

тельное время пересдать преподавателю работу до проведения промежуточной аттеста-

ции. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная инфор-

мация о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспе-

чение самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к са-

мостоятельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к зачету с оценкой.  

К зачету необходимо готовится целенаправленно, регулярно, систематически и с 

первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить учебную дисциплину в 

период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят не слишком удовлетвори-

тельные результаты.  

При подготовке к зачетам обратите внимание на защиту практических заданий на 

основе теоретического материала. 

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

 

 

9.Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  
№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 
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1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине 

Для изучения учебной дисциплины «Технология работы с большими данными» в 

рамках реализации основной профессиональной образовательной программы по 

направлению подготовки используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 

оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 

оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Компьютерный класс: оснащен специализированной мебелью (стол для 

преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (компьютеры, имеющие выход в сеть Интернет). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья, доска), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение учебной дисциплины «Технология работы с большими данными» 

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме консультация, реферат, лекция-дискуссия в 

сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся.  

В рамках учебной дисциплины «Технология работы с большими данными» 

предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность 

которых связана с направленностью (профилем) реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 
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1. Общие положения  

 

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 
Цель учебной дисциплины освоения дисциплины является формирование знаний в 

области социальной психологии профессиональной деятельности преподавателя-

исследователя, теории социальной психологии личности профессионального исследователя 

и профессионального преподавателя высших учебных заведений, которые являются неотъ-

емлемой частью вариативной составляющей образовательной программы подготовки в ас-

пирантуре.  

Задачи учебной дисциплины: 

 1. Усвоение знаний о сущности, структуре и видах дисциплины «Социальная пси-

хология».  

2. Формирование представлений о содержании, формах, особенностях дисциплины.  

3. Углубление представлений о работе с аспирантами в сфере социально-

психологических взаимоотношений с окружением.  

4. Научиться самостоятельно анализировать этапы научной работы в соответствии с 

качеством взаимоотношений с научным руководителем. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Социальная психология, политическая и экономическая пси-

хология» реализуется в вариативной части основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре по направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», направленно-

сти (профилю) «Социальная психология, политическая и экономическая психология» очной 

и заочной формам обучения. 

Изучение учебной дисциплины «Социальная психология, политическая и экономи-

ческая психология» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в 

ходе освоения программного материала ряда учебных дисциплин: «Методы научных ис-

следований в социальной психологии». 

Изучение учебной дисциплины «Социальная психология, политическая и экономи-

ческая психология» является базовым для последующего освоения программного материа-

ла учебных дисциплин: «Психология ситуаций» и «Этнопсихология». 

 

1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 
планируемых результатов освоения основной профессиональной образователь-
ной программы. 

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций:  

УК-1, УК-2, ОПК-1, ОПК-2, ПК-1, ПК-3, ПК-4, ПК-6, в соответствии с основной профес-

сиональной образовательной программой высшего образования - программой подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки 37.06.01 «Пси-

хологические науки», направленности (профилю) «Социальная психология, политическая и 

экономическая психология». 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Код  

компетенции 
Содержание компетен-

ции 
Результаты обучения 
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УК-1 

способность к критиче-

скому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

областях 

Знать: современные проблемы и тенденции развития 

теоретической и прикладной психологии 

Уметь: анализировать и сопоставлять психологические 

теории в динамике развития психологической науки 

Владеть: приемами комплексного профессионального 

воздействия на уровень развития и функционирования 

познавательной и мотивационно-волевой сферы, само-

сознания, психомоторики, способностей, характера, 

функциональных состояний, личностных черт в норме 

с целью гармонизации психического функционирова-

ния человека 

УК-2 

способность проекти-

ровать и осуществлять 

комплексные исследо-

вания, в том числе 

междисциплинарные, 

на основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с ис-

пользованием знаний в 

области истории и фи-

лософии науки 

Знать: основные направления, проблемы, теории и ме-

тоды философии, содержание современных философ-

ских дискуссий по проблемам общественного развития 

Уметь: формировать и аргументированно отстаивать 

собственную позицию по различным проблемам фило-

софии; использовать положения и категории филосо-

фии для оценивания и анализа различных социальных 

тенденций, фактов и явлений 

Владеть: навыками восприятия и анализа текстов, 

имеющих философское содержание, приемами ведения 

дискуссии и полемики, навыками публичной речи и 

письменного аргументированного изложения собст-

венной точки зрения 

ОПК-1 

способность самостоя-

тельно осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность в соответ-

ствующей профессио-

нальной области с ис-

пользованием совре-

менных методов иссле-

дования и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: основные технологии психологического воздей-

ствия на разных этапах развития индивида и личности 

Уметь: выявлять специфику психического функциони-

рования человека с учетом особенностей возрастных 

этапов, кризисов развития и факторов риска 

Владеть: приемами пропаганды психологических зна-

ний среди населения с целью повышения уровня пси-

хологической культуры общества 

ОПК-2 готовность к препода-

вательской деятельно-

сти по основным обра-

зовательным програм-

мам высшего образова-

ния 

Знать: основные образовательные программы высшего 

образования 

Уметь: подбирать литературу по теме; подготавливать 

научные доклады и презентации на базе прочитанной 

литературы; выделять и систематизировать основные 

идеи в научных текстах; критически оценивать посту-

пающую информацию, вне зависимости от источников 
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Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации информации по теме; приемами целепола-

гания, планирования, оценки результатов деятельно-

сти. 

ПК-6 

способность анализи-

ровать результаты пси-

хологических разрабо-

ток, представленных в 

государственных стан-

дартах и методических 

рекомендациях 

Знать: основные методы научно-исследовательской 

деятельности. 

Уметь: выделять и систематизировать основные идеи 

психологических разработок; критически оценивать 

любую поступающую информацию, вне зависимости 

от источника. 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации поступающей информации. 

ПК-4 готовность к оказанию 

психологической по-

мощи индивиду, груп-

пе, организации 

Знать: основные способы разрешения психологических 

проблем индивида, группы, организации. 

Уметь: выделять и анализировать возникающие у 

индивида, группы и организации психологические 

проблемы; критически оценивать существующие 

теории и методы оказания психологической по-

мощи. 

Владеть: методами оказания психологической по-

мощи. 

ПК-1 способность строить 

свою научную карьеру 

Знать: основные направления, проблемы, теории и ме-

тоды психологии; перспективы развития психологиче-

ских исследований 

Уметь: выделять и систематизировать основные идеи; 

критически оценивать существующие теории и мето-

ды; формировать и аргументировано отстаивать собст-

венную позицию по различным проблемам психоло-

гии. 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации информации по теме исследования; прие-

мами ведении дискуссии полемики; навыками публич-

ной речи и письменного аргументированного изложе-

ния собственной точки зрения. 

ПК-3 способность анализи-

ровать психологические 

особенности профес-

сиональной деятельно-

сти 

Знать: основные технологии психологического воздей-

ствия на разных этапах развития индивида и личности. 

Уметь: планировать, осуществлять, рефлексировать и 

статистически обрабатывать результаты исследования 

Владеть: приемами оказания психологической помощи 

в различных жизненных проблемных ситуациях. 
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2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 6 зачетных единицы. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестр 

   
3 

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), 

всего 60 
   

60 

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
40 

   
40 

Учебные занятия семинарского типа 
20 

   
20 

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
120 

   
120 

В том числе:      

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
50 

   
50 

Выполнение практических заданий 
50 

   
50 

Реферат 
20 

   
20 

Контрольная работа 
36 

   
36 

Вид промежуточной аттестации (дифференцирован-

ный зачет) экзамен 
   

экзамен 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 
6 

   
6 

 

 

 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего ча- Курс 
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сов  
2 

  

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), 

всего 24 
 

24 
  

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
16 

 
16 

  

Учебные занятия семинарского типа 
8 

 
8 

  

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
183 

 
183 

  

В том числе:      

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
96 

 
96 

  

Выполнение практических заданий 77  77   

Реферат 
10 

 
10 

  

Контрольная работа      

Контроль 
9 

 
9 

  

Вид промежуточной аттестации (дифференцирован-

ный зачет) экзамен 
 

экзамен 
  

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 
6 (216) 

 
6 

  

 
 

3. Содержание учебной дисциплины 
3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 60 часов. 

Объем самостоятельной работы – 120 часа.  

№ 

п/
п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов Формы текущего контроля 

успеваемости 

и промежуточной аттестации Вс
ег

Са
мос

Аудиторные занятия 
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о то-
ят. 
ра-
бо-
та 

Все
го 

Лек
ци-
он-
но-
го 
ти-
па 

Се-
ми-
нар
ско-
го 
ти-
па 

Ла
бо
ра
то
рн
ые 
за
ня
ти
я 

Ко
нт. 
ра
б. 

Р
е
ф
е
р
ат 

до
кл
ад 

эс
се 

те
ст
ир
ов
ан
ие 

За
ч
ет
/д
и
ф
ф. 
за
ч
ет 

Эк-
за
ме
н 
(ка
нд
ид.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

11 12 13 
1
4 

15 

Раздел 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ 

1 
Предмет и задачи социальной психо-
логии как отрасли психологической 
науки 

18 12 6 4 2 
        

2 
История формирования и современ-
ное состояние социальной психоло-
гии 

18 12 6 4 2 
        

3 
Методологические проблемы соци-
ально-психологического исследова-
ния 

18 12 6 4 2 
        

Раздел II. СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

4 

Общественные и межличностные 
отношения. Место общения в сис-
теме отношений человека 

18 12 6 4 2 
        

5 Общение как обмен информацией 18 12 6 4 2         

6 
Общение как межличностное взаи-
модействие 

18 12 6 4 2 
        

Раздел III. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ГРУПП 

7 
Методологические проблемы ис-
следования малых групп в соци-
альной психологии. 

18 12 6 4 2 
        

8 
Социальная психология лидерства 
и руководства 

18 12 6 4 2 
        

Раздел IV. ПРИКЛАДНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ 
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9 
Основные направления практиче-
ской социальной психологии 18 12 6 4 2 

        

10 
Социальная психология профессио-

нальной деятельности преподавателя 

высшей школы 
18 12 6 4 2 

        

Общий 
объем  

Итого часов 21
6 

120 60 40 20 
       36 

Всего часов 
Экзамен 

 

 

3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 24 часов. 

Объем самостоятельной работы – 183 часов. Контроль - 9 часа. 

 

№ 

п/
п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов Формы текущего контроля 

успеваемости 

и промежуточной аттестации 

Вс
ег
о 

Са
мос
то-
ят. 
ра-
бо-
та 

Аудиторные занятия 

Все
го 

Лек
ци-
он-
но-
го 
ти-
па 

Се-
ми-
нар
ско-
го 
ти-
па 

Ла
бо
ра
то
рн
ые 
за
ня
ти
я 

Ко
нт. 
ра
б. 

Р
е
ф
е
р
ат 

до
кл
ад 

эс
се 

те
ст
ир
ов
ан
ие 

За
ч
ет
/д
и
ф
ф. 
за
ч
ет 

Эк-
за
ме
н 
(ка
нд
ид.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

11 12 13 
1
4 

15 

Раздел 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ 

1 
Предмет и задачи социальной психо-
логии как отрасли психологической 
науки 

21 18 3 2 1 
        

2 
История формирования и современ-
ное состояние социальной психоло-
гии 

20 18 2 2 - 
        

3 
Методологические проблемы соци-
ально-психологического исследова-
ния 

21 18 3 2 1 
        

Раздел II. СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 



 

11 

4 

Общественные и межличностные 
отношения. Место общения в сис-
теме отношений человека 

20 18 2 1 1 
        

5 Общение как обмен информацией 19 18 1 1 -         

6 
Общение как межличностное взаи-
модействие 

20 18 2 1 1 
        

Раздел III. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ГРУПП 

7 
Методологические проблемы ис-
следования малых групп в соци-
альной психологии. 

21 18 3 2 1 
        

8 
Социальная психология лидерства 
и руководства 

21 19 2 1 1 
        

Раздел IV. ПРИКЛАДНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ 

9 
Основные направления практиче-
ской социальной психологии 22 19 3 2 1 

        

10 
Социальная психология профессио-

нальной деятельности преподавателя 

высшей школы 
22 19 3 2 1 

        

Общий 
объем  

Итого часов 21
6 

183 24 16 8 
       9 

Всего часов 
Экзамен 

 

 

 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине  
Раздел 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПСИХОЛОГИИ  

Тема 1. Предмет и задачи социальной психологии как отрасли психологической 

науки.  

Социальное взаимодействие людей как объект социальной психологии. Социально-

психологические явления. Структура социальной психологии как науки. Основные точки 

зрения на предмет социальной психологии. Закономерности социально-психологических 

явлений, связанных с включением личности в большие и малые социальные группы. Мето-

дология и методы социальной психологии. Взаимосвязь социальной психологии с социоло-

гией и общей психологией. Соотношение психологического и социологического знания*. 

Взаимосвязь социальной психологии с другими науками и отраслями психологии. Теорети-

ческие и практические задачи социальной психологии. Значение социально-

психологических знаний для профессиональной деятельности психолога 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-
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куссия, конспект. 

 

Тема 2. История формирования и современное состояние социальной психоло-

гии  

Описательный этап развития социальной психологии (до сер. XIX века). Накопление 

социально-психологических знаний в сфере философии и общей психологии. Обществен-

ные, научные и идеологические предпосылки выделения социальной психологии в само-

стоятельную науку. Первые исторические формы эмпирического социально-

психологического знания. Значение социологических, антропологических и этнографиче-

ских исследований (Работы Э.Дюргейма, Л. Леви-Брюля). Социальнопсихологическое со-

держание концепций «психологии народов» (М.Лацарус, Г.Штейнталь, В.Вундт), «психо-

логии масс» (Г.Лебон, Г.Тард, С.Сигеле) и «теории инстинктов социального поведения» 

(В.Мак -Даугалл). Экспериментальный этап развития социальной психологии (кои. XIX - 

нач. XX в.). Первые эксперименты по изучению влияния группы на деятельность личности. 

История развития социально-психологических идей в России. Дискуссия о предмете соци-

альной психологии в 20-е годы. Проблемы социальной психологии в «коллективной реф-

лексологии» В.М. Бехтерева. Л.С. Выготский о соотношении «социальной» и «коллектив-

ной» психологии. Становление современных направлений социальной психологии. Основ-

ные теоретические концепции зарубежной социальной психологии. Психоаналитический 

подход в социальной психологии (З.Фрейд, К.Хорни, Э.Фромм и др.). Бихевиоризм и не-

обихевиоризм о механизмах социального поведения индивида. Интеракционизм в совре-

менной социальной психологии. Теория «символического интеракционизма» (Дж.Мид, Т. 

Шибутани). Ролевые теории и теории референтной группы. Современное состояние и про-

блематика социальной психологии в России. Вклад Г.М. Андреевой, А.А. Бодалева, А.В. 

Петровского и др. в создание современной социальной психологии. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Тема 3. Методологические проблемы социально- психологического исследова-

ния.  

Понятие методологии научного исследования. Основные уровни методологии соци-

альной психологии. Общая методология, специальная методология и методика эмпириче-

ского исследования. Понятие программы социально-психологического исследования. Ос-

новные компоненты программы. Основные методы социально-психологического исследо-

вания. Характеристика наблюдения как метода социальной психологии. Процедура, виды и 

средства наблюдения. Методика Бейлза для наблюдения за процессом социального взаимо-

действия. Опросы в социальной психологии: анкетирование и беседа. Условия применения 

тестов в социальной психологии. Сущность, содержание, этапы социальнопсихологическо-

го эксперимента. Специфика эксперимента в социальной психологии. Основные тины экс-

периментов. Метод социометрии в социально-психологическом исследовании: сущность, 

возможности, ограничения. Сущность методов референтометрии, групповой оценки лично-

сти, гомеостатической методики исследования совместимости. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Раздел II. СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ  

Тема 4. Общественные и межличностные отношения. Место общения в системе 

отношений человека.  
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Социальное действие и социальное взаимодействие. Структура ситуации социально-

го взаимодействия. Методологические проблемы исследования взаимосвязи общественных 

и межличностных отношений. Безличный характер общественных отношений. Понятие со-

циальной роли. Межличностные отношения как «реализация» безличных отношений в дея-

тельности конкретных личностей. Общение и совместная деятельность как формы соци-

ального взаимодействия в системе отношений человека. Понятие общения в социальной 

психологии. Функции общения как формы социального взаимодействия. Основные подхо-

ды к пониманию сущности общения в зарубежной и отечественной психологии. Основные 

стороны общения: коммуникативная, интерактивная и перцептивная и их характеристика. 

Проблема общения в работах Г.М. Андреевой. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Тема 5. Общение как обмен информацией  

Социально-психологические исследования общения как информационнокоммуника-

тивного процесса. Социально-психологическая структура процесса коммуникации. Специ-

фика коммуникативного процесса между людьми: развитие и обогащение информации в 

ходе ее «движения», активная позиция партнеров в коммуникативном процессе, индивиду-

альные различия при уяснении информации и т.д. Виды коммуникации: вербальная и не-

вербальная. Особенности невербальной коммуникации. Основные барьеры на пути движе-

ния информации. Общая методологическая проблема кода и декодификации как важнейшее 

условие понимания друг друга партнерами по коммуникации 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Тема 6. Общение как межличностное взаимодействие  

Проблема интерактивной стороны общения в социальной психологии. Попытки по-

строения «анатомии» акта взаимодействия в зарубежной социальной психологии. Виды 

взаимодействия: кооперация (сотрудничество) и конкуренция (конфликт), их характеристи-

ка. Подход к взаимодействию в концепции «символического интеракционизма». Взаимо-

действие как организация совместной деятельности. Основные механизмы и способы воз-

действия и взаимодействия: заражение, внушение, убеждение, подражание. Механизм воз-

действия заражения на людей. Действие заражения в условиях паники. Внушение и зара-

жение. Их взаимосвязь и различие. Подражание как воспроизведение индивидом черт и об-

разов демонстрируемого поведения. Убеждение и его характеристика. Личность в общении. 

Коммуникативные способности. Понятие стиля общения. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Раздел III. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ГРУПП 

Тема 7. Методологические проблемы исследования малых групп в социальной 

психологии.  

Понятие малой группы. Классификации малых групп: лабораторные и естественные, 

организованные и стихийные, открытые и закрытые, группы членства и референтные груп-
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пы и т.д. Причины усиления интереса к малым группам в социальной психологии. Значение 

различных типов малых групп для детерминации поведения индивида. Основные теорети-

ческие подходы к изучению малых групп в зарубежной и отечественной психологии: со-

циологический подход, групподинамический подход (школа К.Левина), интеракционист-

ский подход, психоаналитический подход, социометрическое направление, деятельностный 

подход. Стратометрическая концепция деятельностного опосредования межличностных 

отношений в коллективе (школа А.В. Петровского). 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

Журнал «Социальная психология и общество» (Полнотекстовая электронная версия 

журнала): http://psyjournals.ru/social_psy/. 

 

Тема 8. Социальная психология лидерства и руководства.  

Отличительные особенности «руководства» от «лидерства». Лидерство как феномен 

группового развития. Основные теории происхождения лидерства: теория черт, ситуацион-

ный подход, синтетический подход. Социально-психологические проблемы руководства 

малой группой, коллективом. Соотношение понятий «управление» и «руководство». Функ-

ции руководства. Проблема стиля руководства в отечественной и зарубежной социальной 

психологии. Стили лидерства: авторитарный, демократический, попустительский. Соци-

ально-психологическая характеристика стилей руководства. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 
 

Раздел IV. ПРИКЛАДНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ  

Тема 9. Основные направления практической социальной психологии  

Особенности прикладного исследования. Понятие эффективности прикладного иссле-

дования в социальной психологии. Основные сферы анализа прикладной социальной пси-

хологии: производственные группы, управление, организационное развитие, массовая ком-

муникация и реклама, проблемы школы, семьи, политические отношения и т.д. Основные 

методы практической социальной психологии и взаимосвязь с общепсихологическим мето-

дическим инструментарием. Виды качественных методов: креативные группы, фокус-

группы и их характеристика. Позиции и стратегии работы психолога-практика. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Тема 10. Социальная психология профессиональной деятельности преподавате-

ля высшей школы 
Профессия преподавателя-исследователя как вид коммуникативных профессий. Понятие 

«профессиональное общение», его сущность и содержание; основные психологические харак-

теристики. Виды и формы профессионального общения. Функции профессионального общения 

в деятельности преподавателя-исследователя. Структура и динамика профессионального обще-

ния. Стили общения. Интегративные и дезинтегративные формы 

http://psyjournals.ru/social_psy/
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Профессионального общения. Стереотипы общения преподавателей. Барьеры во взаимо-

действии преподавателя и студента. Социально-психологические технологии установления 

контакта со студентами в учебном коллективе. Приемы и способы воздействия в профессио-

нальном общении преподавателя. Субъект-субъектные отношения в процессе общения препо-

давателя и студента. Спецификатрудностей в общении со студентами. Конфликты в профес-

сиональной деятельности преподавателя. Виды конфликтов, пути и методы их предупреждения 

и урегулирования. Способы создания творческой атмосферы в студенческом учебном коллек-

тиве 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 
 

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине  

 
5.1. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающегося по учебной дисциплине. 
Структурно-тематический план контроля уровня освоенности компетенций в части, преду-

смотренной рабочей программой дисциплины: 

Структура дисциплины Вид контроля 
 

Текущий контроль 

Тема 1. Предмет и задачи социальной 
психологии как отрасли психологической 
науки 

Реферат 

Б1.В.О2 

Тема 2. История формирования и совре-
менное состояние социальной психоло-
гии 

Реферат 

Тема 3. Методологические проблемы 
социально-психологического исследова-
ния 

Реферат 

Тема 4. Общественные и межличностные 
отношения. Место общения в системе 
отношений человека 

Реферат 

Тема 5. Общение как обмен информаци-
ей 

Реферат Б1.В.О2 

Тема 6. Общение как межличностное 
взаимодействие 

Реферат Б1.В.О2 
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Тема 7. Методологические проблемы 
исследования малых групп в социальной 
психологии. 

Реферат Б1.В.О2 

Тема 8. Социальная психология лидерст-
ва и руководства 

Реферат Б1.В.О2 

Тема 9. Основные направления практи-
ческой социальной психологии 

Реферат Б1.В.О2 

Тема 10. Социальная психология профес-
сиональной деятельности преподавателя 
высшей школы 

Реферат Б1.В.О2 

 

 

Оценочные средства по формам контроля: 
 

Текущий контроль 

Б1.В.О2 Тема 1 – Тема 10 

Содержание задание 
для рубежного кон-

трольно-
проверочного меро-

приятия 

Реферат 
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Требования к выпол-
нению задания 

Реферат является научной работой, поскольку содержит в 

себе элементы научного исследования. В связи с этим к рефера-

ту должны предъявляться требования по оформлению, как к на-

учной работе.  

Правила оформления научных работ являются общими для 

всех отраслей знаний и регламентируются государственными 

стандартами, в частности ГОСТом 7.1 - 84. "Библиографическое 

описание документа: Общие требования и правила составле-

ния", "Правилами составления библиографического описания". 

Для рефератов необходимо выполнять следующие требования: 

общие требования, правила цитирования, правильное оформле-

ние ссылок, библиографического списка, правила сокращения. 

При оформлении текста реферата следует учитывать, что от-

крывается работа титульным листом, где указывается полное 

название ведомства, университета, факультета, кафедра, тема 

реферата, фамилии автора и руководителя, место и год написа-

ния. На следующей странице, которая нумеруется сверху номе-

ром 2, помещается оглавление с точным названием каждой гла-

вы и указанием начальных страниц. 

Общий объем реферата не должен превышать 15-20 страниц 

для печатного варианта. При печатании текста реферата абзац 

должен равняться четырем знакам (1,25 см.).  

Поля страницы: левое - 3 см., правое - 1,5 см., нижнее 2 см., 

верхнее - 2 см. до номера страницы. Текст печатается через 1,5 - 

2 интервала. Если текст реферата набирается в текстовом редак-

торе Microsoft Word, рекомендуется использовать шрифты: 

Times New Roman Cyr или Arial Cyr, размер шрифта - 14 пт. При 

работе с другими текстовыми редакторами шрифт выбирается 

самостоятельно, исходя из требований - 60 строк на лист (через 

2 интервала). 

Каждая структурная часть реферата (введение, главная часть, 

заключение и т.д.) начинается с новой страницы. Расстояние 

между главой и следующей за ней текстом, а также между гла-

вой и параграфом составляет 2 интервала. 

После заголовка, располагаемого посредине строки, не ста-

вится точка. Не допускается подчеркивание заголовка и перено-

сы в словах заголовка. Страницы реферата нумеруются в нарас-

тающем порядке. Номера страниц ставятся вверху в середине 

листа.  

Титульный лист реферата включается в общую нумерацию, 

но номер страницы на нем не проставляется (это не относится к 

содержанию реферата). 
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Критерии оценки по 
содержанию и качест-

ву 

Реферат оценивается по 100 балльной шкале, балы переводят-

ся в оценки успеваемости следующим образом:  

• 86 – 100 баллов – «отлично»;  

• 70 – 75 баллов – «хорошо»;  

• 51 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

• мене 51 балла – «неудовлетворительно». 

Критерии  Показатели 

1.Новизна реферированного текста  

Макс. - 20 баллов - актуальность проблемы и темы; 
- новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в формулиро-

вании нового аспекта выбранной для анализа проблемы; 
- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений. 

2. Степень раскрытия сущности проблемы 
Макс. - 30 баллов - соответствие плана теме реферата; 
- соответствие содержания теме и плану реферата; 
- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 
- обоснованность способов и методов работы с материалом; 
- умение работать с литературой, систематизировать и структуриро-

вать материал; 
- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по рассмат-

риваемому вопросу, аргументировать основные положения и выводы. 

3. Обоснованность выбора источников 
Макс. - 20 баллов - круг, полнота использования литературных 

источников по проблеме; 
- привлечение новейших работ по проблеме (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов и т.д.). 

4. Соблюдение требований к оформлению Макс. - 15 баллов - 

правильное оформление ссылок на используемую литературу; 
- грамотность и культура изложения; 
- владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы; 
- соблюдение требований к объему реферата; 
- культура оформления: выделение абзацев. 

5. Грамотность  

Макс. - 15 баллов - отсутствие орфографических и синтаксиче-

ских ошибок, стилистических погрешностей; 
- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых; 
- литературный стиль. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры учитывается спо-

собность и активность аспиранта в самостоятельности и полноте суж-

дений. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучаю-
щимся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы преподава-
телю. 

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по учебной 

дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

 
5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процес-

се освоения образовательной программы 
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Код  

компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции 
Результаты обучения 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе 

освоения обра-

зовательной 

программы 

УК-1 

способность к критиче-

скому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

областях 

Знать: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений, а также ме-

тоды генерирования новых идей при решении 

исследовательских и практических задач, в том 

числе в междисциплинарных областях 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: анализировать альтернативные варианты 

решения исследовательских и практических задач 

и оценивать потенциальные выигры-

ши/проигрыши реализации этих вариантов 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками 

анализа методологических проблем, возникаю-

щих при решении исследовательских и практиче-

ских задач, в том числе в междисциплинарных 

областях 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

УК-2 

способность проекти-

ровать и осуществлять 

комплексные исследо-

вания, в том числе 

междисциплинарные, 

на основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с ис-

пользованием знаний в 

области истории и фи-

лософии науки 

Знать: основные направления, проблемы, теории 

и методы философии, содержание современных 

философских дискуссий по проблемам общест-

венного развития 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: формировать и аргументировано отстаи-

вать собственную позицию по различным про-

блемам истории и философии, использовать по-

ложения и категории философии для оценивания 

и анализа различных социальных тенденций, 

фактов и явлений 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками восприятия и анализа текстов, 

имеющих философское содержание, приемами 

ведения дискуссии и полемики, навыками пуб-

личной речи и письменного аргументированного 

изложения собственной точки зрения 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ОПК-1 

способность самостоя-

тельно осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность в соответ-

ствующей профессио-

нальной области с ис-

пользованием совре-

менных методов иссле-

дования и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: основные направления, проблемы, теории 

и методы профессиональной области; современ-

ные методы исследования и информационно-

коммуникационные технологии 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи в научных текстах; формировать и аргумен-

тировано отстаивать собственную позицию по 

различным проблемам профессиональной облас-

ти; применять современные методики и приемы 

для решения профессиональных задач. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации информации по теме исследова-

ния; технологиями планирования профессио-

нальной деятельности в сфере научных исследо-

ваний; навыками применения современных мето-

дов исследования и информационно-

коммуникационных технологий. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 
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ОПК-2 готовность к препо-

давательской дея-

тельности по основ-

ным образователь-

ным программам 

высшего образования 

Знать: основные образовательные програм-

мы высшего образования Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: подбирать литературу по теме; под-

готавливать научные доклады и презентации 

на базе прочитанной литературы; выделять и 

систематизировать основные идеи в научных 

текстах; критически оценивать поступаю-

щую информацию, вне зависимости от ис-

точников 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анали-

за и систематизации информации по теме; 

приемами целеполагания, планирования, 

оценки результатов деятельности. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-6 

способность анализи-

ровать результаты пси-

хологических разрабо-

ток, представленных в 

государственных стан-

дартах и методических 

рекомендациях 

Знать: основные методы научно-

исследовательской деятельности. 
Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи психологических разработок; критически 

оценивать любую поступающую информацию, 

вне зависимости от источника. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации поступающей информации. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-1 способность строить 

свою научную карье-

ру 

Знать: основные направления, проблемы, 

теории и методы психологии; перспективы 

развития психологических исследований 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основ-

ные идеи; критически оценивать сущест-

вующие теории и методы; формировать и 

аргументировано отстаивать собственную 

позицию по различным проблемам психоло-

гии. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анали-

за и систематизации информации по теме 

исследования; приемами ведении дискуссии 

полемики; навыками публичной речи и 

письменного аргументированного изложения 

собственной точки зрения. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-3 способность анали-

зировать психологи-

ческие особенности 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основные технологии психологиче-

ского воздействия на разных этапах развития 

индивида и личности. 

Этап формиро-
вания знаний 

Уметь: планировать, осуществлять, рефлек-

сировать и статистически обрабатывать ре-

зультаты исследования 

Этап формиро-
вания умений 
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Владеть: приемами оказания психологиче-

ской помощи в различных жизненных про-

блемных ситуациях. 

Этап формиро-
вания навыков 
и получения 

опыта 

ПК-4 готовность к оказа-

нию психологиче-

ской помощи инди-

виду, группе, органи-

зации 

Знать: основные способы разрешения психо-

логических проблем индивида, группы, ор-

ганизации. 

Этап формиро-
вания знаний 

Уметь: выделять и анализировать возникаю-

щие у индивида, группы и организации пси-

хологические проблемы; критически оцени-

вать существующие теории и методы оказа-

ния психологической помощи. 

Этап формиро-
вания умений 

Владеть: методами оказания психологиче-

ской помощи. 
Этап формиро-
вания навыков 
и получения 

опыта 

 

 

 

5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-
личных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код ком-

петенции 

Этапы форми-

рования ком-

петенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии  и шкалы оценивания 

УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ОПК-2, 

ПК-6, ПК-

4, ПК-3, 

ПК-1 

Этап формирова-

ния знаний 

Теоретический 

блок вопросов. 

 

Уровень освое-

ния программ-

ного материала, 

логика и гра-

мотность изло-

жения, умение 

самостоятельно 

обобщать и из-

лагать материал 

1) обучающийся глубоко и прочно освоил про-

граммный материал, исчерпывающе, последова-

тельно, грамотно и логически стройно его излага-

ет, тесно увязывает с задачами и будущей дея-

тельностью, не затрудняется с ответом при видо-

изменении задания, умеет самостоятельно обоб-

щать и излагать материал, не допуская ошибок – 

отлично (зачтено);  

2) обучающийся твердо знает программный мате-

риал, грамотно и по существу излагает его, не до-

пуская существенных неточностей в ответе на во-

прос, может правильно применять теоретические 

положения  - хорошо (зачтено); 

3) обучающийся освоил основной материал, но не 

знает отдельных деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, наруша-

ет последовательность в изложении программного 

материала – удовлетворительно (зачтено); 

4) обучающийся не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные 

ошибки  - неудовлетворительно (не зачтено). 
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УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ОПК-2, 

ПК-6, ПК-

4, ПК-3, 

ПК-1 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные си-

туации и т.д.) 

Практическое 

применение тео-

ретических по-

ложений приме-

нительно к про-

фессиональным 

задачам, обос-

нование приня-

тых решений  

1) свободно справляется с задачами и практиче-

скими заданиями, правильно обосновывает приня-

тые решения, задание выполнено верно, даны яс-

ные аналитические выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией – отлично (зачтено); 

2) владеет необходимыми умениями и навыками 

при выполнении практических заданий, задание 

выполнено верно, отмечается хорошее развитие 

аргумента, однако отмечены погрешности в отве-

те, скорректированные при собеседовании – хо-

рошо (зачтено); 

3) испытывает затруднения в выполнении практи-

ческих заданий, задание выполнено с  ошибками, 

отсутствуют логические выводы и заключения к 

решению – удовлетворительно (зачтено); 

4) практические задания, задачи выполняет с 

большими затруднениями или задание не выпол-

нено вообще, или  задание выполнено не до конца, 

нет четких выводов и заключений по решению 

задания, сделаны неверные выводы по решению 

задания – не удовлетворительно (не зачтено) 

УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ОПК-2, 

ПК-6, ПК-

4, ПК-3, 

ПК-1 

 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные си-

туации и т.д.) 

Решение прак-

тических зада-

ний и задач, 

владение навы-

ками и умения-

ми при выпол-

нении практиче-

ских заданий, 

самостоятель-

ность, умение 

обобщать и из-

лагать материал. 

 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-
зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образователь-
ной программы. 

 

Содержание заданий в составе оценочных средств к текущему и промежуточному 

контролю успеваемости: 

Темы для реферата 

Основные этапы и периоды становления и развития, социально-психологических идей и 

теорий.  
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Изменение взаимоотношений с философией на различных  этапах развития социально – 

психологических идей и теорий. 

Античный период возникновения социально-психологических идей. 

Общее для социально – психологического знания  античного периода и  периода Средних 

веков и Эпохи Возрождения. 

Особенности этапа относительно самостоятельного становления социально-

психологического знания (60-е гг. Х1Х в. – 20-е годы ХХ века). 

Неизбежность экспериментального этапа в развитии социально – психологического знания?  

Неопозитивизм, его роль  в развитии зарубежной социальной психологии. 

Основные социально-психологические идеи бихевиоризма. 

Основные социально-психологические идеи гештальт - психологии.  

Особенности объекта экспериментальных социально – психологических исследований в 

Европе и США.  

Особенности современного этапа теоретического и экспериментального развития зарубеж-

ной социальной психологии.  

 Основы периодизации истории социально – психологического знания?   

Развитие социально – психологических идей в Средние века и в эпоху Возрождения. 

 Отличия Античного периода формирования социально – психологических идей и  периода 

Средних веков и эпохи Возрождения. 

Основные предпосылки возникновения этапа относительно самостоятельного становления 

социально – психологического знания (60-е гг. Х1Х в – 20-е гг ХХв.  

Вопросы к дифференцированному экзамену 

1 Предмет и задачи социальной психологии 

2 Взаимодействие социальной психологии с другими науками 

3 Задачи и функции социальной психологии профессиональной деятельности преподавателя-

исследователя 

4 Нормативная база профессиональной деятельности преподавателя-исследователя 

5 Критерии и показатели эффективности профессиональной деятельности преподавателя-

исследователя 

6 Социально-психологические риски профессиональной деятельности преподавателя- 

исследователя 

7История формирования системы ВО 

8 Современная система ВО 

9Тенденции развития современной системы профессиональной деятельности 

преподавателя-исследователя 

10 Цели современной системы ВО 

11 Содержание ВО 

12 Нормативные документы, регламентирующие современное функционирование 

системы ВПО 
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13 Структура и сущность педагогического процесса в вузах 

14 Психологические закономерности построения педагогического процесса в вузах 

15 Совершенствование системы ВО 

16 Психологические особенности лекционно-семинарской системы обучения 

высшей школе: ее слабые и сильные стороны 

17 Профессия преподавателя-исследователя как вид коммуникативных профессий 

18 Понятие профессионального общения: его сущность, содержание и основные 

характеристики 

19 Виды и формы профессионального общения преподавателя-исследователя 

20 Функции профессионального общения в деятельности преподавателя-исследователя 

21 Структура и динамика общения преподавателя со студентами 

22 Стереотипы общения преподавателя со студентами. Коммуникативные барьеры 

23 Социально-психологические технологии установления контакта со студентами 

24 Приемы и способы воздействия в профессиональной деятельности преподавателя 

высшей школы 

25 Специфика трудностей в профессиональном общении со студентами 

26 Конфликты во взаимодействии преподавателя и студента: виды и их регулирование 

27 Способы создания творческой атмосферы в студенческой группе 

28 Основные направления обучения в современном высшем образовании 

29 Сущность и основные принципы проблемного обучения 

30 Социально-психологические условия реализации личностно-деятельностного подхода к 

обучению в ВО 

31 Психологическая структура учебной деятельности студентов 

32 Виды, типы и структура учебных задач 

33 Проектное и рефлексивное управление и процедура таксации 

34 Управление усвоением знаний (П.Я. Гальперин, Н.Ф. Талызина) 

35 Психологические особенности структурирования предметно-содержательного знания в 

высшей школе 

36 Интерактивные методы обучения в высшем профессиональном образовании 

37 Психологические основы проектирования и организации ситуаций совместной 

продуктивной деятельности преподавателя и студента 

38 Психологические сущность и содержание воспитательной деятельности преподавателя выс-

шей школы 

39 Виды, формы и направления воспитательной деятельности преподавателя высшей 

40 Психологическая структура процесса формирования личности студента 

41 Возрастные особенности студента 

42 Понятие социализации личности 

43 Понятие профессионального самоопределения студента 

44 Технологии развития мотивации учебно-познавательной и научно-исследовательской дея-

тельности студента 

45 Личность студента и коллектив: социально-психологические закономерности 

взаимовлияния 

46 Студенческий коллектив как малая группа. Основные теоретические подходы к 

изучению малых групп в зарубежной и отечественной психологии (социологический, группо-

динамический, интеракционисткий, психоаналитический, социометрический, 

деятельностный). 

47 Динамические особенности малой группы. Стадии и уровни развития малой 

группы. 

48 Модели коллективообразования, двухмерные модели развития, временные модели 

групповой динамики. 

49 Механизмы группового развития. Основные феномены динамики малой группы. 

50 Феномен внутригруппового давления. 

51 Феномен групповой сплоченности. Признаки сплоченности. Феномен группового 

единомыслия в сплоченных группах. Сплоченность, срабатываемость и эффективность 
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внутригрупповой деятельности. Пути и условия сплочения студенческих групп. 

52 Индивидуально-дифференцированный подход и способы его реализации в высшей 

школе. Понятие групповой динамики 

53 Современные психологические подходы к исследованию поисковой и исследовательской 

деятельности. 

54 Цели и задачи поисковой деятельности. Сущность и структура поисковой 

деятельности. 

55 Оценочно-смысловые компоненты поисковой деятельности профессионального 

исследователя. 

56 Сущность и содержание информационного компонента поисковой деятельности 

профессионального исследователя. Приемы и способы поиска научной информации. 

57 Креативный компонент поисковой деятельности профессионального исследователя. Понятие 

творчества, творческого мышления, продуктов творчества. Специфика решения творческих за-

дач в научно-исследовательской деятельности. 

58 Основные понятия психологии инноваций. Инновации и инновационные процессы. Иннова-

ции в исследовательской деятельности. 

59 Организационно-деятельностный компонент структуры поисковой деятельности 

профессионального исследователя. 

60 Требования к организационно-деятельностным качествам личности профессионального ис-

следователя. 

61 Профессиональная готовность к исследовательской и поисковой деятельности. 

62 Понятие и виды социальных отношений. Основания классификации социальных 

отношений. 

63 Отношения руководителя и аспиранта как один из видов межличностных 

отношений. 

64 Психологическая теория отношений личности в работах В.Н. Мясищева. 

65 Типы отношений руководителя и аспиранта и их влияние на эффективность 

исследовательской деятельности. 

66 Типы научных руководителей. 

67 Динамика и факторы отношений научного руководителя и аспиранта. 

68 Объяснительные модели межличностного процесса. Проблема формирования 

конструктивных межличностных отношений научного руководителя и аспиранта. 

69 Понятие эмпатии и научной эмпатии. Роль научной змпатии в развитии 

межличностных отношений научного руководителя и аспиранта. 

70 Совместимость в совместной деятельности. Уровни совместимости. Совместимость и сраба-

тываемость людей. 

71 Виды деструктивных межличностных отношений научного руководителя и 

аспиранта. 

72 Научный коллектив как разновидность малой группы. Стадии и уровни развития 

научного коллектива. 

73 Особенности групповых процессов в научном коллективе. 

74 Феномены группового принятия решения в научном коллективе. 

75 Явление социальной фасилитации, сдвига риска, групповой изоляции, групповых 

притязаний. Методы повышения эффективности групповых решений в научном коллективе. 

76 Феномен референтности в науке. Эпистемологическая составляющая сущности 

науки как источник явления референтности. Понятие ответственности за истину. 

77 Профессиональная адаптация и профессиональное развитие. Профессиональная 

адаптация как процесс и как результат. Условия профессиональной адаптации преподавателя-

исследователя. 

78 Психофизиологический, социально-психологический и профессиональный аспект 

Профессиональной адаптации. Первичная и вторичная профессиональная адаптация 

преподавателя-исследователя. 

79 Теории профессионального развития. Модусы профессионального развития: модус 

обладания, социальных достижений и служения. 
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80 Профессиональное самосознание личности преподавателя-исследователя. Теории 

самосознания (С.Л. Рубинштейн). Соотношение сознания и самосознания. Профессиональное 

самосознание и профессиональная идентичность. Факторы формирования профессиональной 

идентичности. 
 

5.5. Оценивание результатов обучения по учебной дисциплине на проме-
жуточной аттестации 

Ответы обучающегося на дифференцированном зачете оцениваются каждым 

педагогическим работником по пятибалльной системе в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам в РГСУ. 

Критерии оценки ответа на дифференцированном зачете (зачет с оценкой): 

Оценка «отлично» — глубокие, исчерпывающие знания всего программного 

материала, понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений, 

твердое знание основных положений смежных дисциплин: логически последовательные, 

содержательные, полные, правильные и конкретные ответы на все вопросы 

экзаменационного билета. 

Оценка «хорошо» — твердые и достаточно полные знания всего программного 

материала, правильное понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и 

явлений; последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные вопросы; 

при ответах на вопросы могут быть допущены отдельные незначительные неточности, но в 

целом ответ дан верный. 

Оценка «удовлетворительно» — твердое знание и непонимание основных вопросов 

программы; правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на поставленные 

вопросы, при ответах на отдельные вопросы допущены серьезные неточности. 

Оценка «неудовлетворительно» — неправильный ответ хотя бы на один из основных 

вопросов, грубые ошибки в ответе, непонимание сущности излагаемых вопросов. 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины. 

6.1. Основная литература 
1. Забарин, А. В.  Психология толпы и массовых беспорядков : учебник и практикум для 

вузов / А. В. Забарин. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 211 с. — 

(Специалист). — ISBN 978-5-534-04417-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/415610 (дата обращения: 

16.03.2023). 

2. Сарычев, С. В.  Социальная психология : учебное пособие для вузов / С. В. Сарычев, 

О. В. Чернышова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 

127 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-03250-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/402710 

(дата обращения: 16.03.2023). 

3. Овсянникова, Е. А. Социальная психология : учебное пособие : [16+] / 

Е. А. Овсянникова, А. А. Серебрякова. – 3-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 2020. – 163 

с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279866 (дата обращения: 16.03.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-2221-3. – Текст : электронный.  

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Гуревич, П. С.  Социология и психология рекламы : учебное пособие для вузов / 

П. С. Гуревич. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 

462 с. — (Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-02457-9. — Текст : электронный // 

https://biblio-online.ru/bcode/415610
https://biblio-online.ru/bcode/402710
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=279866
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Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/414943 

(дата обращения: 16.03.2023) 

2. Евгеньева, Т. В.  Психология массовой политической коммуникации : учебник и 

практикум для вузов / Т. В. Евгеньева, А. В. Селезнева. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 299 с. — (Авторский учебник). — ISBN 978-5-

534-04973-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/415919 (дата обращения: 16.03.2023). 

3. Матвеева, Л. В.  Психология ведения переговоров : учебное пособие для вузов / 

Л. В. Матвеева, Д. М. Крюкова, М. Р. Гараева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2018. — 121 с. — (Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-05727-

0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/410153 (дата обращения: 16.03.2023). 

4. Прохорова, О. Г.  Психология семьи. Психологическое здоровье : учебное пособие для 

вузов / О. Г. Прохорова, В. С. Торохтий. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2018. — 152 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-

06227-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/411337 (дата обращения: 16.03.2023). 

5. Решетников, М. М.  Психологическое консультирование. Случаи из практики : 

практическое пособие / М. М. Решетников. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2018. — 97 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-05664-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/416159 (дата обращения: 16.03.2023). 

6. Соловьева, Е. А.  Психология семьи и семейное воспитание : учебное пособие для 

вузов / Е. А. Соловьева. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 255 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-01631-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/415528 

(дата обращения: 16.03.2023). 

7. окарская, Л. В.  Психология семьи. Психологическое сопровождение процесса 

усыновления : учебное пособие для вузов / Л. В. Токарская. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2018. — 135 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-02812-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/415336 (дата обращения: 16.03.2023). 

8. Ухтомский, А. А.  Учение о доминанте / А. А. Ухтомский. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2018. — 310 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-534-05534-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/416216 (дата обращения: 16.03.2023). 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения учебной дисциплины  

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

https://biblio-online.ru/bcode/414943
https://biblio-online.ru/bcode/415919
https://biblio-online.ru/bcode/410153
https://biblio-online.ru/bcode/411337
https://biblio-online.ru/bcode/416159
https://biblio-online.ru/bcode/416159
https://biblio-online.ru/bcode/415528
https://biblio-online.ru/bcode/415336
https://biblio-online.ru/bcode/415336
https://biblio-online.ru/bcode/416216
https://biblio-online.ru/bcode/416216
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 
https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Социальная психология, 

политическая и экономическая психология» предполагает изучение материалов 

дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные 

занятия проходят в форме лекций, семинаров, практических занятий. Самостоятельная 

работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной 

дисциплины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно 

обучающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые препо-

давателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информа-

ция необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лек-

ции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, посколь-

ку: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по мате-

риалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу  

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных за-

мечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается 

в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, оз-

накомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического заня-

тия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает не-

сколько моментов: 

 консультирование аспирантов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельно-

го выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники 

безопасности при работе в лаборатории; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной програм-

мой тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов работы проводиться обучающими-

ся самостоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от степени сложно-

сти поставленных задач). В результате оформляется индивидуальный отчет. Подготовлен-

ная к сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. Форма отчетности может 

быть письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в данном случае 

служит получение положительной оценки по каждому практическому занятию. Это являет-

ся необходимым условием при проведении рубежного контроля и допуска к заче-

ту/дифференцированному зачету/экзамену. При получении неудовлетворительных резуль-

татов обучающийся имеет право в дополнительное время пересдать преподавателю работу 

до проведения промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к экзамену.  

К дифференцированному зачету необходимо готовится целенаправленно, регулярно, 

систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить учеб-

ную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят не 

слишком удовлетворительные результаты.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

 

9. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  

 

9.1. Информационные технологии 

1.Персональные компьютеры; 

2.Доступ в интернет. 
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3.Проектор 

 

Педагогическая практика предусматривает использование информационных техно-

логий для сбора, анализа и представления информации 

 

Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 

 

9.2. Информационные справочные системы 
№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 
https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по учеб-

ной дисциплине 

Для изучения учебной дисциплины «Социальная психология, политическая и эко-

номическая психология» в рамках реализации основной профессиональной образователь-

ной программы по направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки» использу-

ются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техни-

ческими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроиз-

ведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техни-

ческими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроиз-

ведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализи-

рованной мебелью (парты, стулья, доска), техническими средствами обучения (персональ-

ные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение учебной дисциплины «Социальная психология, политическая и 

экономическая психология»  предусматривает использование в учебном процессе активных 

и интерактивных форм проведения учебных занятий в форме деловых и ролевых игр, 

разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

В рамках учебной дисциплины «Социальная психология» предусмотрены встречи с 

руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с направленно-

стью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 
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1. Общие положения  

 

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 
Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний об основных теоретических концепциях в зарубежной социальной психологии с по-

следующим применением при проведении социально-психологических исследований и в 

практической деятельности психолога. 

Задачи учебной дисциплины: 

- усвоение теоретических и методологических основ зарубежной социальной психо-

логии; 

- развитие навыков анализа и оценки содержания основных зарубежных социально-

психологических исследований; 

- углубление представлений об основных направлениях зарубежной социальной 

психологии; 

- овладеть навыками прогнозирования прикладного значения главных направ-

лений социально-психологических исследований. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Зарубежная социальная психология» реализуется в вариатив-

ной части основной профессиональной образовательной программы высшего образования - 

программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению под-

готовки 37.06.01 «Психологические науки», направленности (профилю) «Социальная пси-

хология, политическая и экономическая психология» очной и заочной формам обучения. 

Изучение учебной дисциплины «Зарубежная социальная психология» базируется на 

знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного мате-

риала ряда учебных дисциплин: «Социальная психология, политическая и экономическая 

психология», «Методы научных исследований в социальной психологии». 

Изучение учебной дисциплины «Зарубежная социальная психология» является базо-

вым для последующего освоения программного материала учебных дисциплин: «Организа-

ция социально-психологических исследований». 

 
1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образователь-
ной программы. 

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций:  

УК-1, УК-2, ОПК-1, ПК-2, ПК-6, ПК-5, в соответствии с основной профессиональной обра-

зовательной программой высшего образования - программой подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки 37.06.01 «Психологиче-

ские науки», направленности (профилю) «Социальная психология, политическая и эконо-

мическая психология». 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Код  

компетенции 
Содержание компетен-

ции 
Результаты обучения 
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УК-1 

способность к критиче-

скому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

областях 

Знать: современные проблемы и тенденции развития 

теоретической и прикладной психологии 

Уметь: анализировать и сопоставлять психологические 

теории в динамике развития психологической науки 

Владеть: приемами комплексного профессионального 

воздействия на уровень развития и функционирования 

познавательной и мотивационно-волевой сферы, само-

сознания, психомоторики, способностей, характера, 

функциональных состояний, личностных черт в норме 

с целью гармонизации психического функционирова-

ния человека 

УК-2 

способность проекти-

ровать и осуществлять 

комплексные исследо-

вания, в том числе 

междисциплинарные, 

на основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с ис-

пользованием знаний в 

области истории и фи-

лософии науки 

Знать: основные направления, проблемы, теории и ме-

тоды философии, содержание современных философ-

ских дискуссий по проблемам общественного развития 

Уметь: формировать и аргументированно отстаивать 

собственную позицию по различным проблемам фило-

софии; использовать положения и категории филосо-

фии для оценивания и анализа различных социальных 

тенденций, фактов и явлений 

Владеть: навыками восприятия и анализа текстов, 

имеющих философское содержание, приемами ведения 

дискуссии и полемики, навыками публичной речи и 

письменного аргументированного изложения собст-

венной точки зрения 

ОПК-1 

способность самостоя-

тельно осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность в соответ-

ствующей профессио-

нальной области с ис-

пользованием совре-

менных методов иссле-

дования и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: основные технологии психологического воздей-

ствия на разных этапах развития индивида и личности 

Уметь: выявлять специфику психического функциони-

рования человека с учетом особенностей возрастных 

этапов, кризисов развития и факторов риска 

Владеть: приемами пропаганды психологических зна-

ний среди населения с целью повышения уровня пси-

хологической культуры общества 

ПК-2 

готовность к внедрению 

инноваций в своей ис-

следовательской дея-

тельности 

Знать: основные методы научно-исследовательской 

деятельности; возможности и область применения ин-

новационных методов исследования 

Уметь: выделять и систематизировать основные идеи в 

научных текстах; критически оценивать инновацион-

ные теории и методы; прогнозировать возможный ре-

зультат исследовательской деятельности 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации информации об инновационных методах по 

теме исследования 
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ПК-6 

способность анализи-

ровать результаты пси-

хологических разрабо-

ток, представленных в 

государственных стан-

дартах и методических 

рекомендациях 

Знать: основные методы научно-исследовательской 

деятельности. 

Уметь: выделять и систематизировать основные идеи 

психологических разработок; критически оценивать 

любую поступающую информацию, вне зависимости 

от источника. 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации поступающей информации. 

ПК-5 

Способность диагно-
стировать функцио-
нальные состояния 
субъектов труда 

Знать: специфику влияния на функциональное состоя-
ние и работоспособность тяжести и длительности тру-
да 

Уметь: осуществлять диагностику функциональных 

состояний стресса, утомления и монотонии по ком-

плексу физиологических, психологических и социаль-

но-психологических показателей 

Владеть:методами и средствами диагностики функцио-

нальных состояний 

 

 

2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестр 

   
5 

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), 

всего 30 
   

30 

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
16 

   
16 

Учебные занятия семинарского типа 
14 

   
14 

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
78 

   
78 
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В том числе:      

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
31 

   
31 

Выполнение практических заданий 
31 

   
31 

Реферат 
10 

   
10 

Контрольная работа 
6 

   
6 

Вид промежуточной аттестации (дифференцирован-

ный зачет) 
дифф. за-

чет 
   дифф. за-

чет 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 
3 

   
3 

 

 

 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Курс 

 
3 

  

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), 

всего 12 
 

12 
  

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
8 

 
8 

  

Учебные занятия семинарского типа 
4 

 
4 

  

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
92 

 
92 

  

В том числе:      

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
94 

 
94 

  

Выполнение практических заданий      

Реферат 
10 

 
10 
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Контрольная работа 
6 

 
6 

  

Контроль 
4 

 
4 

  

Вид промежуточной аттестации (дифференцирован-

ный зачет) 
дифф. за-

чет 
 дифф. за-

чет 
  

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 
3 

 
3 

  

 

 

3. Содержание учебной дисциплины 
3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 30 часов. 

Объем самостоятельной работы – 78 часа.  

№ 

п/
п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов Формы текущего контроля 

успеваемости 

и промежуточной аттестации 

Вс
ег
о 

Са
мос
то-
ят. 
ра-
бо-
та 

Аудиторные занятия 

Все
го 

Лек
ци-
он-
но-
го 
ти-
па 

Се-
ми-
нар
ско-
го 
ти-
па 

Ла
бо
ра
то
рн
ые 
за
ня
ти
я 

Ко
нт. 
ра
б. 

Р
е
ф
е
р
ат 

до
кл
ад 

эс
се 

те
ст
ир
ов
ан
ие 

За
ч
ет
/д
и
ф
ф. 
за
ч
ет 

Эк-
за
ме
н 
(ка
нд
ид.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

11 12 13 
1
4 

15 

1 
Научная школа – признаки, характе-
ристики, типология 11 9 2 2 – 

 
* 

      

2 
Основные тенденции в развитии со-
временных теорий мировой психоло-
гии 

11 9 2 - 2 
        

3 
Современная когнитивная психология 
– общая характеристика 

13 9 4 2 2 
        

4 
Необихевиоризм как школа и наука о 
поведении 13 9 4 2 2 

        

5 
Гештальтпсихология и гештальт-
терапия – состояние, проблемы, пер-
спективы 

13 9 4 2 2 
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6 
Школа глубинной психологии 

13 9 4 2 2 
        

7 
Гуманистическая психология и психо-
терапия 

13 9 4 2 2 
        

8 
Современное состояние психологиче-
ских научных школ в России 

13 9 4 2 2 
        

9 
Вклад психологических научных школ 
в обучение психологов 8 6 2 2 – 

        

Общий 
объем  

Итого часов 10
8 

78 30 16 14 
  

* 
     

Всего часов 
Дифференцированный зачет 

 

 
3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 12 часов. 

Объем самостоятельной работы – 92 часов. Контроль - 4 часа. 

№ 

п/
п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов Формы текущего контроля ус-

певаемости 

и промежуточной аттестации 

Все-
го 

Са
мос
то-
ят. 
ра-
бо-
та 

Аудиторные заня-
тия 

Все
го 

Лек
ци-
он-
но-
го 
ти-
па 

Се-
ми-
нар
ско-
го 
ти-
па 

Ла
бо
ра
то
рн
ые 
за
ня
ти
я 

Ко
нт. 
ра
б. 

Р
е
ф
е
р
ат 

до
кл
ад 

эс
се 

те
ст
ир
ов
ан
ие 

За-
чет
/ди
фф. 
за-
чет 

Эк-
за
ме
н 
(ка
нд
ид.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

11 12 13 14 15 

1 
Научная школа – признаки, харак-
теристики, типология 11 10 1 1 – 

 
* 

      

2 
Основные тенденции в развитии 
современных теорий мировой пси-
хологии 

11 10 1 1 – 
        

3 
Современная когнитивная психо-
логия – общая характеристика 12 10 2 1 1 

        

4 
Необихевиоризм как школа и нау-
ка о поведении 12 10 2 1 1 
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5 
Гештальтпсихология и гештальт-
терапия – состояние, проблемы, 
перспективы 

12 10 2 1 1 
        

6 
Школа глубинной психологии 

12 10 2 1 1 
        

7 
Гуманистическая психология и пси-
хотерапия 

11 10 1 1 - 
        

8 
Современное состояние психоло-
гических научных школ в России 11 10 1 1 – 

        

9 
Вклад психологических научных 
школ в обучение психологов 12 12 - - – 

        

Общий 
объем  

Итого часов 
108 92 12 8 4 

  
* 

     

Всего часов 
Дифференцированный зачет 

 

 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине  
Тема 1. Периодизация истории возникновения и развития зарубежной 

социальной психологии 

Цель: Сформировать теоретические знания о периодизации истории возникновения 

и развития зарубежной социальной психологии (УК-1, ОПК-1) 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Предыстория возникновения социально-психологических идей. Основные этапы и 

периоды развития социально-психологических идей в зарубежной социальной психологии: 

описательный этап; этап относительно самостоятельного становления социально-

психологического знания; этап экспериментального развития зарубежной социальной 

психологии. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Назовите этапы и периоды становления и развития, зарубежных социально-

психологических идей и теорий. 

2. Охарактеризуйте античный период возникновения социально-психологических 

идей. 

3. Как менялись взаимоотношения философии и социальной психологии на различ-

ных этапах развития социально – психологических идей и теорий? 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 
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Журнал «Социальная психология и общество» (Полнотекстовая электронная версия 

журнала): http://psyjournals.ru/social_psy/. 

Тема 2. Описательный этап развития социально-психологического знания 

Цель: Сформировать теоретические знания об описательном этапе развития 

социально-психологического знания (УК-2, ОПК-1, ПК-2) 

Перечень изучаемых элементов содержания: Первоначальное зарождение соци-

ально-психологических идей в лоне философского знания (в психологических и социологиче-

ских концепциях философов). Учение о судьбе, идеи о врожденности, или приобретенности 

человеком социально-психологических свойств и качеств в древневосточных философских 

учениях. Линия социоцентризма Платона и линия эгоцентризма Аристотеля в античной 

философии. Социально-психологические идеи в период средневековья и эпохи Возрождения: 

а) индивидуалистическая линия; б) социоцентристская линия. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Основные предпосылки возникновения этапа относительно самостоятельного ста-

новления социально-психологического знания (60-е гг. Х1Х в – 20-е гг ХХв.). 

2. Изменение взаимоотношений с философией на различных  этапах развития соци-

ально-психологических идей и теорий. 

3. Античный период возникновения социально-психологических идей. 

4. Общее для социально-психологического знания  античного периода и  периода 

Средних веков и Эпохи Возрождения. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

Журнал «Социальная психология и общество» (Полнотекстовая электронная версия 

журнала): http://psyjournals.ru/social_psy/. 

Тема 3. Этап относительно самостоятельного становления социально-

психологического знания 

Цель: Сформировать теоретические знания об относительно самостоятельном 

становлении социально-психологического знания (УК-2, ОПК-1, ПК-5) 

Перечень изучаемых элементов содержания: Исторические условия появления 

первых социально-психологических теорий. Теория «психологии народов» (М.Лацарус, 

Г.Штейнталь) о народе, «духе целого». Развитие теории «психологии народов» В.Вундтом 

и А.А. Потебней. Теория «психологии масс» о причинах и механизмах иррационального по-

ведения  человека в массе. Г.Тардо о подражании как  основе социального поведения, о роли 

аффектов и заражения в детерминации поведения индивида. С. Сигеле о иррациональной 

динамике действий индивида и аффективном его состоянии в массовых ситуациях как ис-

точнике преступлений. Г. Лебон о социально-психологическом состоянии индивида в массе 

(толпе). «Теория инстинктов социального поведения» (гормическая теория); (У.Мак-

Даугалл) о врожденных инстинктах определяющих поведение и эмоции людей. 

http://psyjournals.ru/social_psy/
http://psyjournals.ru/social_psy/
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Вопросы для самоподготовки: 

1. Основные социально-психологические идеи теории «Психология народов» 

(М.Лацарус, Г.Штейнталь).  

2. Отличие «психологии масс» и теории «инстинктов социального поведения» от 

«психологии народов». 

3. Основные социально-психологические идеи «теории инстинктов социального по-

ведения» (У.Мак – Даугалл). 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

Журнал «Социальная психология и общество» (Полнотекстовая электронная версия 

журнала): http://psyjournals.ru/social_psy/. 

Тема 4. Этап экспериментального развития зарубежной социальной психологии 

в ХХ веке 

Цель: сформировать теоретические знания об экспериментальном этапе развития 

зарубежной социальной психологии в ХХ веке (УК-1, ПК-2, ПК-6). 

Перечень изучаемых элементов содержания: Общественные и научные  предпо-

сылки выделения социальной психологии в самостоятельную научную дисциплину. Г.Гегель, 

К.Маркс и Ф.Энгельс, В.И.Ленин и Г.В.Плеханов о  диалектической логике как философской 

методологии  социально-психологических исследований. Неопозитивизм как философская 

основа развития зарубежной социальной психологии в ХХ веке. Прагматическое, приклад-

ное направление в зарубежной социальной психологии (Программа В.Меде в Европе, 

Ф.Олпорта в США) о необходимости превращения социальной психологии в эксперимен-

тальную дисциплину. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Предпосылки возникновения экспериментального этапа развития зарубежной со-

циальной психологии. 

2. Особенности прагматического, прикладного направления в зарубежной социаль-

ной психологии (В.Меде, Ф.Олпорт). 

3. Основные социально-психологические идеи психоанализа. 

4. Диалектическая логика как философская методология социально-психологических 

исследований. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

Журнал «Социальная психология и общество» (Полнотекстовая электронная версия 

журнала): http://psyjournals.ru/social_psy/. 

Тема 5. Современный этап экспериментального и теоретического развития за-

http://psyjournals.ru/social_psy/
http://psyjournals.ru/social_psy/
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рубежной социальной психологии 

Цель: Сформировать теоретические знания о современном этапе эксперименталь-

ного и теоретического развития зарубежной социальной психологии (УК-1); сформиро-

вать умения использовать основные зарубежные методики исследования социально-

психологических феноменов в психологической практике (ПК-5) 

Перечень изучаемых элементов содержания: Особенности современного этапа 

развития зарубежной социальной психологии. Сравнительный анализ западноевропейского 

и американского подходов в социальной психологии.  

Необихевиористские концепции  в зарубежной социальной психологии. Оперантный 

(Э.Торндайка и Б.Скиннера) и медиаторный подходы. Теория агрессии и подражания 

(Н.Миллер, Д.Доллард, А.Бандура). Теории диадического взаимодействия: теория «взаимо-

действия исходов» (Д.Тибо, Г.Келли),  теория социального обмена Г.Хоманса. Когнитиви-

стское направление в  зарубежной социальной психологии. Теоретические источники ког-

нитивной психологии: гештальтпсихология и теория поля К.Левина. Теории когнитивного 

соответствия: теория структурного баланса Ф.Хайдера; теория коммуникативных актов 

Т.Ньюкома; теория когнитивного диссонанса Л.Фестингера;  теория конгруэнтности 

Ч.Осгуда и П.Танненбаума. Когнитивный подход С.Аша, Д.Креча, Р.Крачфилда. Психоана-

литическое направление современной зарубежной социальной психологии: Динамическая 

теория функционирования группы В.Байона о двух уровнях функционирования группы;  

Теория группового развития В.Бенниса и Г.Шепарда о фазах и подфазах развития группы; 

Трехмерная теория интерперсонального поведения В.Шутца о трех этапах развития группы 

(включение, контроль, любовь). Интеракционистское направление в зарубежной социаль-

ной психологии о значимости в общении символов, жестов, мимики. Теория символическо-

го интеракционизма (Дж.Мид, Г.Блумер, Н.Дензин, М.Кун, А.Роуз, А.Стросс, 

Т.Шибутани); Ролевые теории (Т.Сарбин, Э.Гоффман, Р.Линтон, Р.Ромметвейт, Н.Гросс) о 

внутриролевом и межролевом конфликтах; Теории референтной группы  (Т.Хайман, 

Т.Ньюком, М.Шериф, Г.Келли, Р.Мертон). Культурологические западно-европейские соци-

ально-психологические концепции.  Концепция социальных представлений С.Московичи. 

Теория «межгрупповых отношений» Г.Тэджфела; «Этногенетический подход» Р.Харре к 

модели человека. Психодиагностический практикум по исследованию социально-

психологических феноменов. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. В чем сущность необихевиористского  направления? 

2. В чем различия оперантного и медиаторного подходов в необихевиористских со-

циально-психологических концепциях? 

3. В чем достоинства и ограниченность теории «агрессии и подражания»? 

4. Отличия западноевропейских и американских социально-психологических подхо-

дов на современном этапе. 

5. Интеракционистское направление в зарубежной социальной психологии (основ-

ные школы). 

6. Подберите психологические методики зарубежных социальных психологов, на-

правленные на исследование социально-психологических феноменов в рамках диссертаци-

онного исследования. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-
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куссия, конспект. 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

Журнал «Социальная психология и общество» (Полнотекстовая электронная версия 

журнала): http://psyjournals.ru/social_psy/. 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине  
5.1. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающегося по учебной дисциплине. 
Структурно-тематический план контроля уровня освоенности компетенций в части, преду-

смотренной рабочей программой дисциплины: 

Структура дисциплины Вид контроля 
Индекс оценочного средства 

(индекс дисциплины из учебного пла-

на - № п/п) 

Текущий контроль 

Тема 1. Периодизация истории воз-

никновения и развития зарубежной 

социальной психологии 
Реферат 

Б1.В.ДВ.1.1.1 – Б1.В.ДВ.1.1.22 

Тема 2. Описательный этап развития 

социально – психологического знания Реферат 

Тема 3. Этап относительно самостоя-

тельного становления социально-

психологического знания 
Реферат 

Тема 4. Этап экспериментального 

развития зарубежной социальной 

психологии в ХХ веке 
Реферат 

Тема 5. Современный этап экспери-

ментального и теоретического разви-

тия зарубежной социальной психоло-

гии 

Тест Б1.В.ДВ.1.1.23 

 

Оценочные средства по формам контроля: 

Текущий контроль 
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Б1.В.ДВ.1.1.1 – 

Б1.В.ДВ.1.1.22 

Тема 1. Периодизация истории возникновения и развития зару-

бежной социальной психологии  

Тема 2. Описательный этап развития социально – психологиче-

ского знания  

Тема 3. Этап относительно самостоятельного становления соци-

ально-психологического знания  

Тема 4. Этап экспериментального развития зарубежной соци-

альной психологии в ХХ веке 

Содержание задание 
для рубежного кон-

трольно-
проверочного меро-

приятия 

Реферат 



 

16 

Требования к выпол-
нению задания 

Реферат является научной работой, поскольку содержит в 

себе элементы научного исследования. В связи с этим к рефера-

ту должны предъявляться требования по оформлению, как к на-

учной работе.  

Правила оформления научных работ являются общими для 

всех отраслей знаний и регламентируются государственными 

стандартами, в частности ГОСТом 7.1 - 84. "Библиографическое 

описание документа: Общие требования и правила составле-

ния", "Правилами составления библиографического описания". 

Для рефератов необходимо выполнять следующие требования: 

общие требования, правила цитирования, правильное оформле-

ние ссылок, библиографического списка, правила сокращения. 

При оформлении текста реферата следует учитывать, что от-

крывается работа титульным листом, где указывается полное 

название ведомства, университета, факультета, кафедра, тема 

реферата, фамилии автора и руководителя, место и год написа-

ния. На следующей странице, которая нумеруется сверху номе-

ром 2, помещается оглавление с точным названием каждой гла-

вы и указанием начальных страниц. 

Общий объем реферата не должен превышать 15-20 страниц 

для печатного варианта. При печатании текста реферата абзац 

должен равняться четырем знакам (1,25 см.).  

Поля страницы: левое - 3 см., правое - 1,5 см., нижнее 2 см., 

верхнее - 2 см. до номера страницы. Текст печатается через 1,5 - 

2 интервала. Если текст реферата набирается в текстовом редак-

торе Microsoft Word, рекомендуется использовать шрифты: 

Times New Roman Cyr или Arial Cyr, размер шрифта - 14 пт. При 

работе с другими текстовыми редакторами шрифт выбирается 

самостоятельно, исходя из требований - 60 строк на лист (через 

2 интервала). 

Каждая структурная часть реферата (введение, главная часть, 

заключение и т.д.) начинается с новой страницы. Расстояние 

между главой и следующей за ней текстом, а также между гла-

вой и параграфом составляет 2 интервала. 

После заголовка, располагаемого посредине строки, не ста-

вится точка. Не допускается подчеркивание заголовка и перено-

сы в словах заголовка. Страницы реферата нумеруются в нарас-

тающем порядке. Номера страниц ставятся вверху в середине 

листа.  

Титульный лист реферата включается в общую нумерацию, 

но номер страницы на нем не проставляется (это не относится к 

содержанию реферата). 
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Критерии оценки по 
содержанию и качест-

ву 

Реферат оценивается по 100 балльной шкале, балы переводят-

ся в оценки успеваемости следующим образом:  

• 86 – 100 баллов – «отлично»;  

• 70 – 75 баллов – «хорошо»;  

• 51 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

• мене 51 балла – «неудовлетворительно». 

Критерии  Показатели 

1.Новизна реферированного текста  

Макс. - 20 баллов - актуальность проблемы и темы; 
- новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в формулиро-

вании нового аспекта выбранной для анализа проблемы; 
- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений. 

2. Степень раскрытия сущности проблемы 
Макс. - 30 баллов - соответствие плана теме реферата; 
- соответствие содержания теме и плану реферата; 
- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 
- обоснованность способов и методов работы с материалом; 
- умение работать с литературой, систематизировать и структуриро-

вать материал; 
- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по рассмат-

риваемому вопросу, аргументировать основные положения и выводы. 

3. Обоснованность выбора источников 
Макс. - 20 баллов - круг, полнота использования литературных 

источников по проблеме; 
- привлечение новейших работ по проблеме (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов и т.д.). 

4. Соблюдение требований к оформлению Макс. - 15 баллов - 

правильное оформление ссылок на используемую литературу; 
- грамотность и культура изложения; 
- владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы; 
- соблюдение требований к объему реферата; 
- культура оформления: выделение абзацев. 

5. Грамотность  

Макс. - 15 баллов - отсутствие орфографических и синтаксиче-

ских ошибок, стилистических погрешностей; 
- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых; 
- литературный стиль. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры учитывается спо-

собность и активность аспиранта в самостоятельности и полноте суж-

дений. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучаю-
щимся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы преподава-
телю. 

Б1.В.ДВ.1.1.23 
Тема 5. Современный этап экспериментального и теоретического 

развития зарубежной социальной психологии 
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Содержание задание 
для рубежного кон-

трольно-
проверочного меро-

приятия 

Тестовые задания итогового контроля содержат базовые 
положения изучаемой дисциплины, составлены с расчетом 
на знания, полученные аспирантами в процессе изучения 
дисциплины. Задания включают в себя 2 независимых вари-
анта по 45 вопросов и направлены на выявление уровня ос-
воения аспирантам дисциплины «Зарубежная социальная 
психология».  

Требования к выпол-
нению задания 

1. Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдают-

ся преподавателю, ведущему дисциплину. 

2. На выполнение тестовых заданий аспирантам отводится 
60 минут. 

Критерии оценки по 
содержанию и качест-

ву 

Критерии: 

«отлично» – даны правильные ответы на 40-45 вопросов. 

«хорошо» – даны правильные ответы на 39- 30 вопросов. 

«удовлетворительно» – даны правильные ответы на 29- 20 во-

просов. 

«неудовлетворительно» – даны правильные ответы на менее 20 

вопросов. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

Результаты оценочной процедуры представляются обу-
чающимся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы 
преподавателю. 

 

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в устной 

форме. 

 
5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процес-

се освоения образовательной программы 
 

Код  

компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции 
Результаты обучения 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе 

освоения обра-

зовательной 

программы 

УК-1 

способность к критиче-

скому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

Знать: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений, а также ме-

тоды генерирования новых идей при решении 

исследовательских и практических задач, в том 

числе в междисциплинарных областях 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: анализировать альтернативные варианты 

решения исследовательских и практических задач 

и оценивать потенциальные выигры-

ши/проигрыши реализации этих вариантов 

Этап формиро-

вания умений 
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областях Владеть: навыками 

анализа методологических проблем, возникаю-

щих при решении исследовательских и практиче-

ских задач, в том числе в междисциплинарных 

областях 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

УК-2 

способность проекти-

ровать и осуществлять 

комплексные исследо-

вания, в том числе 

междисциплинарные, 

на основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с ис-

пользованием знаний в 

области истории и фи-

лософии науки 

Знать: основные направления, проблемы, теории 

и методы философии, содержание современных 

философских дискуссий по проблемам общест-

венного развития 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: формировать и аргументировано отстаи-

вать собственную позицию по различным про-

блемам истории и философии, использовать по-

ложения и категории философии для оценивания 

и анализа различных социальных тенденций, 

фактов и явлений 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками восприятия и анализа текстов, 

имеющих философское содержание, приемами 

ведения дискуссии и полемики, навыками пуб-

личной речи и письменного аргументированного 

изложения собственной точки зрения 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ОПК-1 

способность самостоя-

тельно осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность в соответ-

ствующей профессио-

нальной области с ис-

пользованием совре-

менных методов иссле-

дования и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: основные направления, проблемы, теории 

и методы профессиональной области; современ-

ные методы исследования и информационно-

коммуникационные технологии 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи в научных текстах; формировать и аргумен-

тировано отстаивать собственную позицию по 

различным проблемам профессиональной облас-

ти; применять современные методики и приемы 

для решения профессиональных задач. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации информации по теме исследова-

ния; технологиями планирования профессио-

нальной деятельности в сфере научных исследо-

ваний; навыками применения современных мето-

дов исследования и информационно-

коммуникационных технологий. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-2 

готовность к внедре-

нию инноваций в своей 

исследовательской дея-

тельности 

Знать: основные методы научно-

исследовательской деятельности; возможности и 

область применения инновационных методов 

исследования. 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи в научных текстах; критически оценивать 

инновационные теории и методы; прогнозировать 

возможный результат исследовательской дея-

тельности. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации информации об инновационных 

методах по теме исследования. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 
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ПК-6 

способность анализи-

ровать результаты пси-

хологических разрабо-

ток, представленных в 

государственных стан-

дартах и методических 

рекомендациях 

Знать: основные методы научно-

исследовательской деятельности. 
Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи психологических разработок; критически 

оценивать любую поступающую информацию, 

вне зависимости от источника. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации поступающей информации. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-7 

Способность диаг-

ностировать функ-

циональные со-

стояния субъектов 

труда 

ЗНАТЬ: специфику влияния на функциональное 
состояние и работоспособность тяжести и дли-
тельности труда 

Этап формиро-

вания знаний 

УМЕТЬ: осуществлять диагностику функциональ-
ных состояний стресса, утомления и монотонии 
по комплексу физиологических, психологических 
и социально-психологических показателей 

Этап формиро-

вания умений 

ВЛАДЕТЬ: методами и средствами диагностики 
функциональных состояний 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

 

 

5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-
личных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код ком-

петенции 

Этапы форми-

рования ком-

петенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии  и шкалы оценивания 
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УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ПК-2, ПК-

6, ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний 

Теоретический 

блок вопросов. 

 

Уровень освое-

ния программ-

ного материала, 

логика и гра-

мотность изло-

жения, умение 

самостоятельно 

обобщать и из-

лагать материал 

1) обучающийся глубоко и прочно освоил про-

граммный материал, исчерпывающе, последова-

тельно, грамотно и логически стройно его излага-

ет, тесно увязывает с задачами и будущей дея-

тельностью, не затрудняется с ответом при видо-

изменении задания, умеет самостоятельно обоб-

щать и излагать материал, не допуская ошибок – 

отлично (зачтено);  

2) обучающийся твердо знает программный мате-

риал, грамотно и по существу излагает его, не до-

пуская существенных неточностей в ответе на во-

прос, может правильно применять теоретические 

положения  - хорошо (зачтено); 

3) обучающийся освоил основной материал, но не 

знает отдельных деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, наруша-

ет последовательность в изложении программного 

материала – удовлетворительно (зачтено); 

4) обучающийся не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные 

ошибки  - неудовлетворительно (не зачтено). 

УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ПК-2, ПК-

6, ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные си-

туации и т.д.) 

Практическое 

применение тео-

ретических по-

ложений приме-

нительно к про-

фессиональным 

задачам, обос-

нование приня-

тых решений  

1) свободно справляется с задачами и практиче-

скими заданиями, правильно обосновывает приня-

тые решения, задание выполнено верно, даны яс-

ные аналитические выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией – отлично (зачтено); 

2) владеет необходимыми умениями и навыками 

при выполнении практических заданий, задание 

выполнено верно, отмечается хорошее развитие 

аргумента, однако отмечены погрешности в отве-

те, скорректированные при собеседовании – хо-

рошо (зачтено); 

3) испытывает затруднения в выполнении практи-

ческих заданий, задание выполнено с  ошибками, 

отсутствуют логические выводы и заключения к 

решению – удовлетворительно (зачтено); 

4) практические задания, задачи выполняет с 

большими затруднениями или задание не выпол-
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УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ПК-2, ПК-

6, ПК-5 

 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные си-

туации и т.д.) 

Решение прак-

тических зада-

ний и задач, 

владение навы-

ками и умения-

ми при выпол-

нении практиче-

ских заданий, 

самостоятель-

ность, умение 

обобщать и из-

лагать материал. 

нено вообще, или  задание выполнено не до конца, 

нет четких выводов и заключений по решению 

задания, сделаны неверные выводы по решению 

задания – не удовлетворительно (не зачтено) 

 

 

 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-
зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образователь-
ной программы. 

 

Содержание заданий в составе оценочных средств к текущему и промежуточному 

контролю успеваемости: 

Темы для реферата 

Б1.В.ДВ.1.1.1. Основные этапы и периоды становления и развития, зарубежных социально-

психологических идей и теорий.  

Б1.В.ДВ.1.1.2. Изменение взаимоотношений с философией на различных  этапах развития 

социально – психологических идей и теорий. 

Б1.В.ДВ.1.1.3. Античный период возникновения социально-психологических идей. 

Б1.В.ДВ.1.1.4. Общее для социально – психологического знания  античного периода и  пе-

риода Средних веков и Эпохи Возрождения. 

Б1.В.ДВ.1.1.5. Особенности этапа относительно самостоятельного становления социально-

психологического знания (60-е гг. Х1Х в. – 20-е годы ХХ века). 

Б1.В.ДВ.1.1.6. Общее в концепциях «Психологии народов», «Психология масс», «Теория 

инстинктов социального поведения».  
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Б1.В.ДВ.1.1.7. Итоги 2-го этапа становления и развития социально – психологических идей. 

Б1.В.ДВ.1.1.8. Основные социально-психологические идеи теории «Психология масс».  

Б1.В.ДВ.1.1.9. Неизбежность экспериментального этапа в развитии социально – психоло-

гического знания?  

Б1.В.ДВ.1.1.10. Неопозитивизм, его роль  в развитии зарубежной социальной психологии. 

Б1.В.ДВ.1.1.11. Основные социально-психологические идеи бихевиоризма. 

Б1.В.ДВ.1.1.12. Основные социально-психологические идеи гештальт - психологии.  

Б1.В.ДВ.1.1.13.Особенности объекта экспериментальных социально – психологических ис-

следований в Европе и США.  

Б1.В.ДВ.1.1.14.Особенности современного этапа теоретического и экспериментального 

развития зарубежной социальной психологии.  

Б1.В.ДВ.1.1.15. Основы периодизации истории социально – психологического знания?   

Б1.В.ДВ.1.1.16. Развитие социально – психологических идей в Средние века и в эпоху Воз-

рождения. 

Б1.В.ДВ.1.1.17. Отличия Античного периода формирования социально – психологических 

идей и  периода Средних веков и эпохи Возрождения. 

Б1.В.ДВ.1.1.18. Основные предпосылки возникновения этапа относительно самостоятель-

ного становления социально – психологического знания (60-е гг. Х1Х в – 20-е гг ХХв.  

Б1.В.ДВ.1.1.19. Основные социально-психологические идеи теории «Психология народов» 

(М.Лацарус, Г.Штейнталь).  

Б1.В.ДВ.1.1.20. Отличие «психологии масс» и теории «инстинктов социального поведения» 

от «психологии народов»?  

Б1.В.ДВ.1.1.21. Основные социально-психологические идеи «теории инстинктов социаль-

ного поведения» (У.Мак – Даугалл). 

Б1.В.ДВ.1.1.22. Предпосылки возникновения экспериментального этапа развития зарубеж-

ной социальной психологии.  

 

Вопросы для теста 

Б1.В.ДВ.1.1.23 

1. «Авторитарная личность», по мнению Т. Адорно, является следствием: 

• чересчур строгого семейного воспитания 

• попустительского стиля воспитания 
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• разности требований в семье 

2. «Генерализация» представителями необихевиоризма в социальной психологии понимает-

ся как: 

• тенденция реакции, полученной на один определенный стимул, ассоциироваться с но-

вым, но похожим стимулом 

• выбор один из вариантов в принятии решения 

• тенденция реакции на один и тот же стимул 

3. Авторами теории «психологии народов» были: 

• М. Лацарус, Г. Штейнталь 

• З. Фрейд, К Юнг 

• В. Н. Мясищев А. Н. Леонтьев 

4. Авторами теории взаимодействия исходов являются: 

• Д. Тибо и Г. Келли 

• Ньюком М. Хайдер Ф. 

• М. Лацарус, Г. Штейнталь 

5. Автором теории коммуникативных актов является: 

• Т. Ньюком 

• Бандура К. 

• С. Скинер 

6. Автором теории структурного баланса является: 

• Ф. Хайдер 

• М. Лазарус 

• Г. Штейннталь 

7. В бихевиористски ориентированной социальной психологии в качестве объяснительной 

основы для понимания изменения аттитюда используется: 

• принцип научения 

• принцип развития 

• принцип поступательности  

8. В западной психологии проблема социализации разрабатывается преимущественно в 

русле: 
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• психоанализа 

•  интеракционизма 

• бихевиоризма 

9. В исследованиях Морено верхняя граница количественного состава малой группы опре-

деляется числом: 

• 40 

20 

10 

10. В исследованиях С. Московичи было показано, что влияние меньшинства наиболее 

заметно, если оно: 

• категорично и настойчиво заявит о принятом решении 

• выберет тактику избегания 

• выберет тактику диалога 

11. В концепции инстинктов социального поведения утверждается, что: 

• людей вместе (в обществе) удерживает стадный инстинкт 

• механизмы социальной адаптации тождественны у человека и животных 

• причины социального поведения человека связаны с врожденными инстинктами 

12. В схеме наблюдения Р. Бейлса область негативных эмоций включает: 

• несогласие  

• создание напряженности 

•  демонстрация антагонизма 

13. К интеракционистской ориентации в социальной психологии относятся: 

• ролевые теории 

• символический интеракционизм 

• теория референтной группы 

14. К когнитивистскому направлению в социальной психологии относятся: 

• теория когнитивного диссонанса Л. Фестингера 

• теория коммуникативных актов Т. Ньюкома 

• теория конгруэнтности Ч. Осгуда и П. Танненбаума 
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• теория сбалансированных структур Ф. Хайдера 

15. К когнитивной ориентации в социальной психологии относятся: 

• теория когнитивного диссонанса 

• теория коммуникативных актов 

• теория структурного баланса 

16. К необихевиористской ориентации в социальной психологии относятся: 

• теория агрессии и подражания 

• теория диадического взаимодействия 

• теория социального обмена 

17. Концепции психологии масс содержали в себе важные социально-психологические 

закономерности: 

• взаимодействия людей в толпе 

• влияния средств массовой культуры на общественное и индивидуальное сознание 

• отношений массы и элиты 

18. Курт Левин выделял типы лидерства: 

• демократическое 

•  анархическое 

•  авторитарное 

19. По мнению автора «трехмерной теории интерперсонального поведения» В. Шутца, у 

человека от рождения имеются потребности: 

• включения 

•  контроля  

•  любви 

20. Согласно теории Т. Парсона, элементами структуры единичных действий, из кото-

рых складывается взаимодействие, являются: 

• деятель 

•  «другой» 

•  нормы 

•  ценности 
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•  ситуация 

 

Вопросы к дифференцированному зачету 

1. Основные этапы и периоды становления и развития зарубежных социально-

психологических идей и теорий. 

2. Античный период возникновения социально-психологических идей. 

3. Развитие социально – психологических идей в Средние века и в эпоху Возрождения.  

4. Этап относительно самостоятельного становления социально-психологического знания 

(60-е гг. ХIХ в. – 20-е годы ХХ века). 

5. Основные социально-психологические идеи теории «Психология народов» (М.Лацарус, 

языковед Г.Штейнталь).  

6. Основные социально-психологические идеи теории «Психология масс».  

7. Основные социально-психологические идеи «теории инстинктов социального поведе-

ния» (У.Мак – Даугалл).    

8. Предпосылки возникновения экспериментального этапа развития зарубежной социаль-

ной психологии.  

9. Особенности прагматического, прикладного направления в зарубежной социальной пси-

хологии (В.Меде, Ф.Олпорт). 

10. Основные социально-психологические идеи прикладного направления в зарубежной 

социальной психологии (бихевиоризм, психоанализ, гештальтпсихология).  

11. Особенности современного этапа теоретического и экспериментального развития зару-

бежной социальной психологии.  

12. Особенности западноевропейских и американских социально-психологических иссле-

дований. 

13. Сущность необихевиористского  направления. 

14. Основные социально-психологические идеи теории агрессии и подражания (Н.Миллер, 

Д.Доллард, А.Бандура). 

15. Основные социально-психологические идеи  теории «взаимодействия исходов» 

(Д.Тибо, Г.Келли). 

16. Основные социально-психологические идеи теории социального обмена Г.Хоманса.  

17. Основные социально-психологические идеи теорий когнитивистского направления и их 

теоретические источники.   

18. Теория структурного баланса Ф.Хайдера. 
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19. Теория коммуникативных актов Т.Ньюкома.    

20. Теория когнитивного диссонанса Л.Фестингера. 

21. Теория конгруэнтности (совпадения) Ч.Осгуда и П.Танненбаума. 

22. Когнитивный подход С.Аша, Д.Креча, Р.Крачфилда.   

23. Современное психоаналитическое направление в социальной психологии.  

24. Динамическая теория функционирования группы В.Байона.   

25. Теория группового развития В.Бенниса и Г.Шепарда. 

26. Трехмерная теория интерперсонального поведения В.Шутца. 

27. Интеракционистское направление в зарубежной социальной психологии. 

28. Теория символического интеракционизма 

29. Ролевые теории (Т.Сарбин, Э.Гоффман, Р.Линтон, Р.Ромметвейт, Н.Гросс). 

30. Теории референтной группы  (Т.Хайман, Т.Ньюком, М.Шериф, Г.Келли, Р.Мертон). 

31. Культурологические концепции западноевропейской социальной психологии. 

32. Концепция социальных представлений С.Московичи. 

33. Теория «межгрупповых отношений» Г.Тэджфела. 

34. «Этногенетический подход» Р.Харре. 

35. Современное состояние  зарубежной социальной психологии.  

36. Особенности развития отечественной социальной психологии.  

 

5.5. Оценивание результатов обучения по учебной дисциплине на проме-
жуточной аттестации 

Ответы обучающегося на дифференцированном зачете оцениваются каждым 

педагогическим работником по пятибалльной системе в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам в РГСУ. 

Критерии оценки ответа на дифференцированном зачете (зачет с оценкой): 

Оценка «отлично» — глубокие, исчерпывающие знания всего программного 

материала, понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений, 

твердое знание основных положений смежных дисциплин: логически последовательные, 

содержательные, полные, правильные и конкретные ответы на все вопросы 

экзаменационного билета. 

Оценка «хорошо» — твердые и достаточно полные знания всего программного 

материала, правильное понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и 

явлений; последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные вопросы; 

при ответах на вопросы могут быть допущены отдельные незначительные неточности, но в 

целом ответ дан верный. 
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Оценка «удовлетворительно» — твердое знание и непонимание основных вопросов 

программы; правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на поставленные 

вопросы, при ответах на отдельные вопросы допущены серьезные неточности. 

Оценка «неудовлетворительно» — неправильный ответ хотя бы на один из основных 

вопросов, грубые ошибки в ответе, непонимание сущности излагаемых вопросов. 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины. 

6.1. Основная литература 
1. Хьюстон, М. Введение в социальную психологию: европейский подход : учебник / 

М. Хьюстон, В. Штрёбе ; пер. Г. Ю. Любимов. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 622 с. 

: ил. – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684718 (дата обращения: 16.03.2023). – 

ISBN 5-238-00713-2. – Текст : электронный. 

6.2. Дополнительная литература 
1. Матвеева, Л. В.  Психология ведения переговоров : учебное пособие для вузов / 

Л. В. Матвеева, Д. М. Крюкова, М. Р. Гараева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2018. — 121 с. — (Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-

05727-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/410153 (дата обращения: 16.03.2023). 

2. Социальная психология : учебник / А. М. Столяренко, И. И. Аминов, 

О. В. Афанасьева [и др.] ; под ред. А. М. Столяренко. – 3-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити-Дана, 2017. – 432 с. : схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683436 (дата обращения: 

16.03.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-02844-6. – Текст : электронный. 

3. Фрейд, З. Хрестоматия : учебное пособие : [16+] / З. Фрейд ; пер. с нем. А. М. 

Боковикова. – Москва : Когито-Центр, 2016. – Том 1. Основные понятия, теории и 

методы психоанализа. – 636 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430533 (дата обращения: 16.03.2023). – 

ISBN 978-5-89353-468-9. – Текст : электронный. 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения учебной дисциплины  

 
№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

https://e.lanbook.com/ 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=684718
https://biblio-online.ru/bcode/410153
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683436
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430533
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
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ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Зарубежная социальная психология» 

предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе 

самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров, 

практических занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной 

дисциплины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно 

обучающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

которая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к 

лекции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, 

поскольку: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 

материалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу  

http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается 

в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 

занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает 

несколько моментов: 

 консультирование аспирантов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в лаборатории; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной 

программой тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов работы проводиться 

обучающимися самостоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от 

степени сложности поставленных задач). В результате оформляется индивидуальный отчет. 

Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. Форма 

отчетности может быть письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в 

данном случае служит получение положительной оценки по каждому практическому 

занятию. Это является необходимым условием при проведении рубежного контроля и 

допуска к зачету/дифференцированному зачету/экзамену. При получении 

неудовлетворительных результатов обучающийся имеет право в дополнительное время 

пересдать преподавателю работу до проведения промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 

рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 

по возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная 

информация о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое 

обеспечение самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания 

к самостоятельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к дифференцированному зачету.  

К дифференцированному зачету необходимо готовится целенаправленно, регулярно, 

систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить 

учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят не 

слишком удовлетворительные результаты.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

 

9. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  
9.1. Информационные технологии 

1.Персональные компьютеры; 

2.Доступ в интернет. 

3.Проектор 

Педагогическая практика предусматривает использование информационных 

технологий для сбора, анализа и представления информации 
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9.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 
 

9.3. Информационные справочные системы 
 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Для изучения учебной дисциплины «Зарубежная социальная психология» в рамках 

реализации основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки 37.06.01 «Психологические науки» используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья, доска), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение учебной дисциплины «Зарубежная социальная психология»  

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, 

психологические и иные тренинги в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках учебной дисциплины «Зарубежная социальная психология» 

предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность 

которых связана с направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной 

образовательной программы. 
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1. Общие положения  

 

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 
Цель учебной дисциплины заключается в ознакомлении аспирантов с современной 

технологией организации социально-психологического исследования, формирования навы-

ка проведения основных измерительных процедур в процессе исследования. Задачи учеб-

ной дисциплины: 

усвоение знаний об этапах, логике и методологии социально-психологического ис-

следования; 

- формирование представлений об особенностях и требованиях к организации соци-

ально-психологического исследования; 

- ознакомление с основными измерительными процедурами в процессе исследова-

ния; 

- формирование умения составления плана исследования. 

 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы. 
Учебная дисциплина «Организация социально-психологических исследований» реа-

лизуется в вариативной части основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования - программы подготовки научно-педагогических кадров в аспиранту-

ре по направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», направленности (про-

филю) «Социальная психология, политическая и экономическая психология» очной и заоч-

ной формам обучения. 

Изучение учебной дисциплины «Организация социально-психологических исследо-

ваний» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освое-

ния программного материала ряда учебных дисциплин: «Социальная психология, полити-

ческая и экономическая психология», «Методы научных исследований в социальной пси-

хологии». 

Изучение учебной дисциплины «Организация социально-психологических исследо-

ваний» является базовым для последующего освоения программного материала учебных 

дисциплин: «Зарубежная социальная психология». 

 
1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образователь-
ной программы. 

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций:  

УК-1, УК-2, ОПК-1, ПК-2, ПК-6, ПК-5, в соответствии с основной профессиональной обра-

зовательной программой высшего образования - программой подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки 37.06.01 «Психологиче-

ские науки», направленности (профилю) «Социальная психология, политическая и эконо-

мическая психология». 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Код  

компетенции 
Содержание компетен-

ции 
Результаты обучения 

УК-1 
способность к критиче-

скому анализу и оценке 

Знать: современные проблемы и тенденции развития 

теоретической и прикладной психологии 
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современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

областях 

Уметь: анализировать и сопоставлять психологические 

теории в динамике развития психологической науки 

Владеть: приемами комплексного профессионального 

воздействия на уровень развития и функционирования 

познавательной и мотивационно-волевой сферы, само-

сознания, психомоторики, способностей, характера, 

функциональных состояний, личностных черт в норме 

с целью гармонизации психического функционирова-

ния человека 

УК-2 

способность проекти-

ровать и осуществлять 

комплексные исследо-

вания, в том числе 

междисциплинарные, 

на основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с ис-

пользованием знаний в 

области истории и фи-

лософии науки 

Знать: основные направления, проблемы, теории и ме-

тоды философии, содержание современных философ-

ских дискуссий по проблемам общественного развития 

Уметь: формировать и аргументированно отстаивать 

собственную позицию по различным проблемам фило-

софии; использовать положения и категории филосо-

фии для оценивания и анализа различных социальных 

тенденций, фактов и явлений 

Владеть: навыками восприятия и анализа текстов, 

имеющих философское содержание, приемами ведения 

дискуссии и полемики, навыками публичной речи и 

письменного аргументированного изложения собст-

венной точки зрения 

ОПК-1 

способность самостоя-

тельно осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность в соответ-

ствующей профессио-

нальной области с ис-

пользованием совре-

менных методов иссле-

дования и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: основные технологии психологического воздей-

ствия на разных этапах развития индивида и личности 

Уметь: выявлять специфику психического функциони-

рования человека с учетом особенностей возрастных 

этапов, кризисов развития и факторов риска 

Владеть: приемами пропаганды психологических зна-

ний среди населения с целью повышения уровня пси-

хологической культуры общества 

ПК-2 

готовность к внедрению 

инноваций в своей ис-

следовательской дея-

тельности 

Знать: основные методы научно-исследовательской 

деятельности; возможности и область применения ин-

новационных методов исследования 

Уметь: выделять и систематизировать основные идеи в 

научных текстах; критически оценивать инновацион-

ные теории и методы; прогнозировать возможный ре-

зультат исследовательской деятельности 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации информации об инновационных методах по 

теме исследования 

ПК-6 
способность анализи-

ровать результаты пси-

Знать: основные методы научно-исследовательской 

деятельности. 
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хологических разрабо-

ток, представленных в 

государственных стан-

дартах и методических 

рекомендациях 

Уметь: выделять и систематизировать основные идеи 

психологических разработок; критически оценивать 

любую поступающую информацию, вне зависимости 

от источника. 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систе-

матизации поступающей информации. 

ПК-5 

Способность диагно-
стировать функцио-
нальные состояния 
субъектов труда 

Знать: специфику влияния на функциональное состоя-
ние и работоспособность тяжести и длительности тру-
да 

Уметь: осуществлять диагностику функциональных 

состояний стресса, утомления и монотонии по ком-

плексу физиологических, психологических и социаль-

но-психологических показателей 

Владеть:методами и средствами диагностики функцио-

нальных состояний 

 

2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестр 

   
5 

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), 

всего 30 
   

30 

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
16 

   
16 

Учебные занятия семинарского типа 
14 

   
14 

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
78 

   
78 

В том числе:      
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Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
31 

   
31 

Выполнение практических заданий 
31 

   
31 

Реферат 
10 

   
10 

Контрольная работа 
6 

   
6 

Вид промежуточной аттестации (дифференцирован-

ный зачет) 
дифф. за-

чет 
   дифф. за-

чет 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 
3 

   
3 

 

 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Курс 

 
3 

  

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), 

всего 12 
 

12 
  

В том числе:      

Учебные занятия лекционного типа 
8 

 
8 

  

Учебные занятия семинарского типа 
4 

 
4 

  

Лабораторные занятия      

Самостоятельная работа обучающихся, всего 
92 

 
92 

  

В том числе:      

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
94 

 
94 

  

Выполнение практических заданий      

Реферат 
10 

 
10 

  

Контрольная работа 
6 

 
6 
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Контроль 
4 

 
4 

  

Вид промежуточной аттестации (дифференцирован-

ный зачет) 
дифф. за-

чет 
 дифф. за-

чет 
  

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 
3 

 
3 

  

 
 

3. Содержание учебной дисциплины 
3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 30 часов. 

Объем самостоятельной работы – 78 часа.  

№ 

п/
п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов Формы текущего контроля 

успеваемости 

и промежуточной аттестации 

Вс
ег
о 

Са
мо
сто
ят. 
ра-
бо-
та 

Аудиторные заня-
тия 

Все
го 

Лек
ци-
он-
но-
го 
ти-
па 

Се-
ми-
нар
ско-
го 
ти-
па 

Ла
бо
ра
то
рн
ые 
за
ня
ти
я 

Ко
нт. 
ра
б. 

Р
е
ф
е
р
ат 

до
кл
ад 

эс
се 

те
ст
ир
ов
ан
ие 

З
а
ч
ет
/
д
и
ф
ф. 
за
ч
ет 

Эк
за
ме
н 
(ка
нд
ид.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

11 12 13 
1
4 

15 

1 
Теоретико-методологические ос-

новы организации социально-

психологических исследований  

12 10 2 2 – 
 

* 
      

2 
Выбор объекта социально- пси-

хологического исследования  
14 10 4 2 2 

        

3 
Требования к организации и про-

ведению социально- психологи-

ческого исследования  

14 10 4 2 2 
        

4 

Принципы организации социаль-

но-психологического исследова-

ния и анализа его результатов  
14 10 4 2 2 

        

5 

Особенности применения качест-

венных и количественных мето-

дов в социально-

психологических исследованиях  

14 10 4 2 2 
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6 
Особенности интерпретации ма-

териалов социально- психологи-

ческих исследований  

14 10 4 2 2 
        

7 
Объекты социально- психологи-

ческого исследования  
13 9 4 2 2 

        

8 
Особенности динамики социаль-

но-психологических процессов и 

явлений 

13 9 4 2 2 
        

Общий 
объем  

Итого часов 10
8 

78 30 16 14 
  

* 
     

Всего часов 
Дифференцированный зачет 

 

 

3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 12 часов. 

Объем самостоятельной работы – 92 часов. Контроль - 4 часа. 

№ 

п/
п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов Формы текущего контроля 

успеваемости 

и промежуточной аттестации 

Все-
го 

Са
мо
сто
ят. 
ра-
бо-
та 

Аудиторные заня-
тия 

Все
го 

Лек
ци
он-
но-
го 
ти-
па 

Се-
ми
нар
ско
го 
ти-
па 

Ла
бо
ра
то
рн
ые 
за
ня
ти
я 

Ко
нт. 
ра
б. 

Р
е
ф
е
р
ат 

до
кл
ад 

эс
се 

те
ст
ир
ов
ан
ие 

За-
чет
/ди
фф. 
за-
чет 

Эк-
за
ме
н 
(ка
нд
ид.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

11 12 13 14 15 

1 

Теоретико-методологические 

основы организации социаль-

но-психологических исследо-

ваний  

13 12 1 1 – 
 

* 
      

2 
Выбор объекта социально- 

психологического исследова-

ния  

13 12 1 1 – 
        

3 

Требования к организации и 

проведению социально- психо-

логического исследования  
14 12 2 1 1 
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4 

Принципы организации соци-

ально-психологического ис-

следования и анализа его ре-

зультатов  

14 12 2 1 1 
        

5 

Особенности применения ка-

чественных и количественных 

методов в социально-

психологических исследовани-

ях  

12 10 2 1 1 
        

6 
Особенности интерпретации 

материалов социально- психо-

логических исследований  

12 10 2 1 1 
        

7 
Объекты социально- психоло-

гического исследования  11 10 1 1 - 
        

8 
Особенности динамики соци-

ально-психологических про-

цессов и явлений 

11 10 1 1 – 
        

Об-
щий 
объем  

Итого часов 
108 92 12 8 4 

  
* 

     

Всего часов 
Дифференцированный зачет 

 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине  
Тема 1. Теоретико-методологические основы организации социально-

психологических исследований  

Цель: сформировать теоретико-методологические основы организации социально-

психологических исследований 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Современные направления социально-психологических исследований. Понятие о си-

туации. Типология ситуаций. Неопределенные ситуации. Факторы и условия, оказывающие 

влияние на организацию социально-психологических исследований. Проблемы, возникаю-

щие при формулировке задач. Проблема метода. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Основные направления современных социально-психологических исследований в 

отечественной психологической школе. 

2. Основные направления современных социально-психологических исследований за 

рубежом. 

3. Факторы и условия, оказывающие влияние на организацию социально- психоло-

гических исследований. 
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4. Выбор методов проведения социально-психологического исследования. 

 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: устный опрос (группо-

вой или индивидуальный); проверку выполнения письменных домашних заданий в процес-

се беседы преподавателя и аспиранта; контроль самостоятельной работы аспирантов (в 

письменной или устной форме) в процессе создания и проверки письменных материалов. 

 

Тема 2. Выбор объекта социально- психологического исследования  

Цель: Сформировать теоретические знания об объектах социально-

психологического исследования 

Перечень изучаемых элементов содержания: Понятие организации исследования. 

Предварительное изучение объектов анализа по принципу «компендиума» (соотнесенность 

понимания относительно общего системообразующего признака): исходные материалы и 

вероятностные линии их решения. 

Вопросы для самоподготовки: 

 1. Факторы и условия, оказывающие влияние на выбор объекта социально- психоло-

гического исследования. 

2. Принципы организации исследования. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: устный опрос (группо-

вой или индивидуальный); проверку выполнения письменных домашних заданий в процес-

се беседы преподавателя и аспиранта; контроль самостоятельной работы аспирантов (в 

письменной или устной форме) в процессе создания и проверки письменных материалов. 

 

Тема 3. Требования к организации и проведению социально- психологического 

исследования  

Цель: Изучить требования к организации и проведению социально- психологи-

ческого исследования  

Перечень изучаемых элементов содержания: Проблемы организации конкретного 

исследования. Построение последовательности вопросов. Структуры исследования. Коор-

динационные расположения и субординационные. Проблема учета условий и создания ус-

ловий. 

Вопросы для самоподготовки: 

 1. Возможности изменения факторов и условий, оказывающие влияние на проведе-

ние социально-психологического исследования. 

2. Структура проведения конкретного исследования). 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Тема 4. Принципы организации социально-психологического исследования и 
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анализа его результатов  

Цель: сформировать принципы организации социально-психологического исследо-

вания и анализа его результатов. 

Перечень изучаемых элементов содержания: Принципы организации сбора мате-

риала. Принцип пилотажного исследования. Принцип комплексного исследования. Прин-

цип компендиума. Принцип «послойного анализа». Принцип анализа связей и построения 

«корреляционных плеяд» 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Нарушение принципов организации и проведения конкретного социально- психо-

логического исследования. 

2. Устранение нарушений принципов организации социально-психологического ис-

следования и анализа его результатов. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

Тема 5. Особенности применения качественных и количественных методов в 

социально-психологических исследованиях 

Цель: Изучить особенности применения качественных и количественных методов в 

социально-психологических исследованиях 

Перечень изучаемых элементов содержания: Применение качественных и коли-

чественных методов. Пределы действенности качественных и количественных методов. 

Верификация результатов качественного анализа качественными методами. 

Вопросы для самоподготовки:  

1. Возможности применения качественных и количественных методов в социально-

психологических исследованиях. 

2. Пределы действенности качественных и количественных методов. 

3. Верификация результатов качественного анализа качественными методами 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

Тема 6. Особенности интерпретации материалов социально- психологических 

исследований 
Цель: Изучить особенности интерпретации материалов социально- психологических 

исследований 

Перечень изучаемых элементов содержания: Метод компетентных судей. Метод 

экспертных оценок. Критерии достоверности полученных результатов. Верификация ре-

зультатов. 

Вопросы для самоподготовки: 

 1. Методы и способы интерпретации материалов социально-психологических ис-

следований. 

2. Критерии достоверности результатов социально-психологических исследований. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

кусси 
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Тема 7. Объекты социально- психологического исследования  

Цель: Изучить объекты социально-психологического исследования  
Перечень изучаемых элементов содержания: Основные объекты социального ис-

следования. Отношения. Позиции в отношениях. Установки. Ценности. Образцы. Нормы. 
Процессы (развития, становления, формирования, созревания, роста). 

Вопросы для самоподготовки:  
1. Оценка и классификация объектов исследования. 
2. Критерии соответствия объектов целям исследования 
 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

Тема 8. Особенности динамики социально-психологических процессов и явле-

ний 

Цель: Изучить особенности динамики социально-психологических процессов и яв-

лений 

Перечень изучаемых элементов содержания: Динамика социальных изменений. 

Понятие динамики как силы и возможностей. Социальные потенциалы. Анализ тенденций 

и детерминант. Движения как трата энергии психических потенциалов. Последователь-

ность: процесс-состояние- образование, как основа прослеживания изменений. Конвергет-

ные и дивергетные тенденции в обществе. Контакты и конфликты. 

Вопросы для самоподготовки:  

1. Этапы динамики социально-психологических процессов и явлений. 

2. Конвергентные и дивергентные социально-психологические тенденции. 3. Соци-

альные потенциалы. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: экспресс-опрос, дис-

куссия, конспект. 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине  

 
5.1. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающегося по учебной дисциплине. 
Структурно-тематический план контроля уровня освоенности компетенций в части, 

предусмотренной рабочей программой дисциплины: 

Структура дисциплины Вид контроля 
Индекс оценочного средства 

(индекс дисциплины из учебного 

плана - № п/п) 

Текущий контроль 

Теоретико-методологические основы 

организации социально-

психологических исследований  
Реферат 

Б1.В.ДВ.1.1.1 – 

Б1.В.ДВ.1.1.22 



 

14 

Выбор объекта социально- психологи-

ческого исследования  
Реферат 

Требования к организации и проведе-

нию социально- психологического ис-

следования  
Реферат 

Принципы организации социально-

психологического исследования и ана-

лиза его результатов  
Реферат 

Особенности применения качествен-

ных и количественных методов в соци-

ально-психологических исследованиях  
Тест Б1.В.ДВ.1.1.23 

 

 
 

Оценочные средства по формам контроля: 
 

Текущий контроль 

Б1.В.ДВ.1.1.1 – 

Б1.В.ДВ.1.1.22 

Тема 1. Периодизация истории возникновения и развития зару-

бежной социальной психологии  

Тема 2. Описательный этап развития социально – психологиче-

ского знания  

Тема 3. Этап относительно самостоятельного становления соци-

ально-психологического знания  

Тема 4. Этап экспериментального развития зарубежной соци-

альной психологии в ХХ веке 

Содержание задание 
для рубежного кон-

трольно-
проверочного меро-

приятия 

Реферат 
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Требования к выпол-
нению задания 

Реферат является научной работой, поскольку содержит в 

себе элементы научного исследования. В связи с этим к рефера-

ту должны предъявляться требования по оформлению, как к на-

учной работе.  

Правила оформления научных работ являются общими для 

всех отраслей знаний и регламентируются государственными 

стандартами, в частности ГОСТом 7.1 - 84. "Библиографическое 

описание документа: Общие требования и правила составле-

ния", "Правилами составления библиографического описания". 

Для рефератов необходимо выполнять следующие требования: 

общие требования, правила цитирования, правильное оформле-

ние ссылок, библиографического списка, правила сокращения. 

При оформлении текста реферата следует учитывать, что от-

крывается работа титульным листом, где указывается полное 

название ведомства, университета, факультета, кафедра, тема 

реферата, фамилии автора и руководителя, место и год написа-

ния. На следующей странице, которая нумеруется сверху номе-

ром 2, помещается оглавление с точным названием каждой гла-

вы и указанием начальных страниц. 

Общий объем реферата не должен превышать 15-20 страниц 

для печатного варианта. При печатании текста реферата абзац 

должен равняться четырем знакам (1,25 см.).  

Поля страницы: левое - 3 см., правое - 1,5 см., нижнее 2 см., 

верхнее - 2 см. до номера страницы. Текст печатается через 1,5 - 

2 интервала. Если текст реферата набирается в текстовом редак-

торе Microsoft Word, рекомендуется использовать шрифты: 

Times New Roman Cyr или Arial Cyr, размер шрифта - 14 пт. При 

работе с другими текстовыми редакторами шрифт выбирается 

самостоятельно, исходя из требований - 60 строк на лист (через 

2 интервала). 

Каждая структурная часть реферата (введение, главная часть, 

заключение и т.д.) начинается с новой страницы. Расстояние 

между главой и следующей за ней текстом, а также между гла-

вой и параграфом составляет 2 интервала. 

После заголовка, располагаемого посредине строки, не ста-

вится точка. Не допускается подчеркивание заголовка и перено-

сы в словах заголовка. Страницы реферата нумеруются в нарас-

тающем порядке. Номера страниц ставятся вверху в середине 

листа.  

Титульный лист реферата включается в общую нумерацию, 

но номер страницы на нем не проставляется (это не относится к 

содержанию реферата). 
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Критерии оценки по 
содержанию и качест-

ву 

Реферат оценивается по 100 балльной шкале, балы переводят-

ся в оценки успеваемости следующим образом:  

• 86 – 100 баллов – «отлично»;  

• 70 – 75 баллов – «хорошо»;  

• 51 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

• мене 51 балла – «неудовлетворительно». 

Критерии  Показатели 

1.Новизна реферированного текста  

Макс. - 20 баллов - актуальность проблемы и темы; 
- новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в формулиро-

вании нового аспекта выбранной для анализа проблемы; 
- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений. 

2. Степень раскрытия сущности проблемы 
Макс. - 30 баллов - соответствие плана теме реферата; 
- соответствие содержания теме и плану реферата; 
- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 
- обоснованность способов и методов работы с материалом; 
- умение работать с литературой, систематизировать и структуриро-

вать материал; 
- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по рассмат-

риваемому вопросу, аргументировать основные положения и выводы. 

3. Обоснованность выбора источников 
Макс. - 20 баллов - круг, полнота использования литературных 

источников по проблеме; 
- привлечение новейших работ по проблеме (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов и т.д.). 

4. Соблюдение требований к оформлению Макс. - 15 баллов - 

правильное оформление ссылок на используемую литературу; 
- грамотность и культура изложения; 
- владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы; 
- соблюдение требований к объему реферата; 
- культура оформления: выделение абзацев. 

5. Грамотность  

Макс. - 15 баллов - отсутствие орфографических и синтаксиче-

ских ошибок, стилистических погрешностей; 
- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых; 
- литературный стиль. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры учитывается спо-

собность и активность аспиранта в самостоятельности и полноте суж-

дений. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучаю-
щимся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы преподава-
телю. 

Б1.В.ДВ.1.1.23 
Тема 5. Современный этап экспериментального и теоретического 

развития зарубежной социальной психологии 
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Содержание задание 
для рубежного кон-

трольно-
проверочного меро-

приятия 

Тестовые задания итогового контроля содержат базовые 
положения изучаемой дисциплины, составлены с расчетом 
на знания, полученные аспирантами в процессе изучения 
дисциплины. Задания включают в себя 2 независимых вари-
анта по 45 вопросов и направлены на выявление уровня ос-
воения аспирантам дисциплины «Зарубежная социальная 
психология».  

Требования к выпол-
нению задания 

1. Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдают-

ся преподавателю, ведущему дисциплину. 

2. На выполнение тестовых заданий аспирантам отводится 
60 минут. 

Критерии оценки по 
содержанию и качест-

ву 

Критерии: 

«отлично» – даны правильные ответы на 40-45 вопросов. 

«хорошо» – даны правильные ответы на 39- 30 вопросов. 

«удовлетворительно» – даны правильные ответы на 29- 20 во-

просов. 

«неудовлетворительно» – даны правильные ответы на менее 20 

вопросов. 

Методика обработки и 
форматы представле-
ния результатов оце-
ночных процедур 

Результаты оценочной процедуры представляются обу-
чающимся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы 
преподавателю. 

 

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в устной 

форме. 

 
5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
 

Код  

компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции 
Результаты обучения 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе 

освоения обра-

зовательной 

программы 

УК-1 

способность к критиче-

скому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

Знать: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений, а также ме-

тоды генерирования новых идей при решении 

исследовательских и практических задач, в том 

числе в междисциплинарных областях 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: анализировать альтернативные варианты 

решения исследовательских и практических задач 

и оценивать потенциальные выигры-

ши/проигрыши реализации этих вариантов 

Этап формиро-

вания умений 
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областях Владеть: навыками 

анализа методологических проблем, возникаю-

щих при решении исследовательских и практиче-

ских задач, в том числе в междисциплинарных 

областях 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

УК-2 

способность проекти-

ровать и осуществлять 

комплексные исследо-

вания, в том числе 

междисциплинарные, 

на основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с ис-

пользованием знаний в 

области истории и фи-

лософии науки 

Знать: основные направления, проблемы, теории 

и методы философии, содержание современных 

философских дискуссий по проблемам общест-

венного развития 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: формировать и аргументировано отстаи-

вать собственную позицию по различным про-

блемам истории и философии, использовать по-

ложения и категории философии для оценивания 

и анализа различных социальных тенденций, 

фактов и явлений 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками восприятия и анализа текстов, 

имеющих философское содержание, приемами 

ведения дискуссии и полемики, навыками пуб-

личной речи и письменного аргументированного 

изложения собственной точки зрения 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ОПК-1 

способность самостоя-

тельно осуществлять 

научно-

исследовательскую 

деятельность в соответ-

ствующей профессио-

нальной области с ис-

пользованием совре-

менных методов иссле-

дования и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Знать: основные направления, проблемы, теории 

и методы профессиональной области; современ-

ные методы исследования и информационно-

коммуникационные технологии 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи в научных текстах; формировать и аргумен-

тировано отстаивать собственную позицию по 

различным проблемам профессиональной облас-

ти; применять современные методики и приемы 

для решения профессиональных задач. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации информации по теме исследова-

ния; технологиями планирования профессио-

нальной деятельности в сфере научных исследо-

ваний; навыками применения современных мето-

дов исследования и информационно-

коммуникационных технологий. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-2 

готовность к внедре-

нию инноваций в своей 

исследовательской дея-

тельности 

Знать: основные методы научно-

исследовательской деятельности; возможности и 

область применения инновационных методов 

исследования. 

Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи в научных текстах; критически оценивать 

инновационные теории и методы; прогнозировать 

возможный результат исследовательской дея-

тельности. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации информации об инновационных 

методах по теме исследования. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 
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ПК-6 

способность анализи-

ровать результаты пси-

хологических разрабо-

ток, представленных в 

государственных стан-

дартах и методических 

рекомендациях 

Знать: основные методы научно-

исследовательской деятельности. 
Этап формиро-

вания знаний 

Уметь: выделять и систематизировать основные 

идеи психологических разработок; критически 

оценивать любую поступающую информацию, 

вне зависимости от источника. 

Этап формиро-

вания умений 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа и 

систематизации поступающей информации. 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

ПК-7 

Способность диаг-

ностировать функ-

циональные со-

стояния субъектов 

труда 

ЗНАТЬ: специфику влияния на функциональное 
состояние и работоспособность тяжести и дли-
тельности труда 

Этап формиро-

вания знаний 

УМЕТЬ: осуществлять диагностику функциональ-
ных состояний стресса, утомления и монотонии 
по комплексу физиологических, психологических 
и социально-психологических показателей 

Этап формиро-

вания умений 

ВЛАДЕТЬ: методами и средствами диагностики 
функциональных состояний 

Этап формиро-

вания навыков и 

получения опы-

та 

 

 

5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код ком-

петенции 

Этапы форми-

рования ком-

петенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии  и шкалы оценивания 

УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ПК-2, ПК-

6, ПК-5 

Этап формирова-

ния знаний 

Теоретический 

блок вопросов. 

 

Уровень освое-

ния программ-

ного материала, 

логика и гра-

мотность изло-

жения, умение 

самостоятельно 

обобщать и из-

лагать материал 

1) обучающийся глубоко и прочно освоил про-

граммный материал, исчерпывающе, последова-

тельно, грамотно и логически стройно его излага-

ет, тесно увязывает с задачами и будущей дея-

тельностью, не затрудняется с ответом при видо-

изменении задания, умеет самостоятельно обоб-

щать и излагать материал, не допуская ошибок – 

отлично (зачтено);  

2) обучающийся твердо знает программный мате-

риал, грамотно и по существу излагает его, не до-

пуская существенных неточностей в ответе на во-

прос, может правильно применять теоретические 

положения  - хорошо (зачтено); 

3) обучающийся освоил основной материал, но не 

знает отдельных деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, наруша-

ет последовательность в изложении программного 

материала – удовлетворительно (зачтено); 

4) обучающийся не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные 

ошибки  - неудовлетворительно (не зачтено). 
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УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ПК-2, ПК-

6, ПК-5 

Этап формирова-

ния умений 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные си-

туации и т.д.) 

Практическое 

применение тео-

ретических по-

ложений приме-

нительно к про-

фессиональным 

задачам, обос-

нование приня-

тых решений  

1) свободно справляется с задачами и практиче-

скими заданиями, правильно обосновывает приня-

тые решения, задание выполнено верно, даны яс-

ные аналитические выводы к решению задания, 

подкрепленные теорией – отлично (зачтено); 

2) владеет необходимыми умениями и навыками 

при выполнении практических заданий, задание 

выполнено верно, отмечается хорошее развитие 

аргумента, однако отмечены погрешности в отве-

те, скорректированные при собеседовании – хо-

рошо (зачтено); 

3) испытывает затруднения в выполнении практи-

ческих заданий, задание выполнено с  ошибками, 

отсутствуют логические выводы и заключения к 

решению – удовлетворительно (зачтено); 

4) практические задания, задачи выполняет с 

большими затруднениями или задание не выпол-

нено вообще, или  задание выполнено не до конца, 

нет четких выводов и заключений по решению 

задания, сделаны неверные выводы по решению 

задания – не удовлетворительно (не зачтено) 

УК-1, УК-

2, ОПК-1, 

ПК-2, ПК-

6, ПК-5 

 

Этап формирова-

ния навыков и 

получения опыта 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные си-

туации и т.д.) 

Решение прак-

тических зада-

ний и задач, 

владение навы-

ками и умения-

ми при выпол-

нении практиче-

ских заданий, 

самостоятель-

ность, умение 

обобщать и из-

лагать материал. 

 

 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
образовательной программы. 

 

Содержание заданий в составе оценочных средств к текущему и промежуточному 

контролю успеваемости: 

Темы для реферата 

1. История и методология социально-психологического исследования. 

2. Психометрические аспекты разработки и организации социально- психологического 

исследования. 

 . Проблема объективности психологической информации. 

4. Процедура психологического обследования. 

5. Организация исследования личности. 
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6. Организация исследования группы. 

7. Изучение объектов исследования по принципу «компендиума». 

8. Выстраивание структуры социально-психологического исследования. 

9. Основные принципы построения пилотажного исследования и его назначение. 

10. Принципы комплексного исследования. 

11. Качественные и количественные методы в социально-психологическом исследовании. 

 2. Способы интерпретации результатов социально-психологических исследований. 

13. Метод экспертных оценок. 

14. Обобщение результатов социально-психологического исследования. 

  . Научный вывод, артефакт и контроль. 

16. Использование современных компьютерных технологий в социально- психологическом 

исследовании. 

17. Особенности социально-психологического моделирования. 

18. Процедура социально-психологического обследования. 

19. Основные правила поведения исследователя. Эффекты влияния. 

20. Проблема соотнесения результатов исследования и практики. Верификация 

результатов. 

 

Вопросы для теста 

1. «Социальная психология» 

1.1. Введение в социальную психологию 

- Предметом социальной психологии является изучение: а) личности в группе; 

б) массовидных явлений психики; 

в) группы; 

г) закономерностей поведения и деятельности людей, обусловленных включением их в 

социальные группы, а также психологических характеристик этих групп 

1.2. Социальная психология личности 

- Укажите, кто не является автором наиболее известных типологий личности: а) Д.Роттер, 

б) Э.Шостром, 

в) В. Н. Мясищев, 

г) Э. Шпрангер, 

д) Э.Фромм; 

-  то относится к социальной патологии (несколько вариантов ответов): а) суицид; 

б) наркомания; 

в) алкоголизм; 

г) пубертат; 

1.3. Социальная психология общения 

- Коммуникативная сторона общения, это 

а) обмен информацией; 

б) процесс передачи информации от коммуникатора к рецепиенту; 

в) взаимодействие посредством общения; 

г) эмоциональный контакт двух партнеров 

- К функциям социальной перцепции не относится: 

а) познание себя; 

б) познание партнера по общению; 

в) передача информации; 

г) организация совместной деятельности на основе взаимопонимания; 

д) установление эмоциональных отношений 

- Эффекты "ореола", "новизны", "первичности" проявляются при: 

а) восприятии незнакомого человека; 

б) восприятии знакомого человека; 

в) восприятии людьми друг друга; 
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г) все ответы верны. 

 . . Социальная психология межличностных отношений 

- И общественные, и межличностные отношения раскрываются и реализуются в: 

а) трудовой деятельности; 

б) общении; 

в) учебной деятельности; 

г) в способе проведения досуга; 

д) в сексе 

 . . Социальная психология малых групп и организаций 

- Немногочисленная по составу группа, члены которой объединены общей 

социальной деятельностью и находятся в непосредственном личном общении, это а) 

большая группа; в) толпа; д) нация. 

б) малая группа; г) публика. 

- Выделяют следующие стили лидерства: 

а) авторитарный и демократический; 

б) конвенциональный; формальный и содержательный; 

в) авторитарный, демократический и попустительский; 

г) директивный и недирективный; 

д) авторитарный и попустительский. 

 . . Социальная психология общностей 

- Какие из перечисленных групп не являются стихийными: 

а) Толпа 

б) Публика 

в) Этнические группы 

г) Массы 

- Какие из перечисленных явлений можно назвать массовыми: а) Мода 

 

б) Слухи 

в) Реклама 

г) Подражание 

2. «Методы научных исследований» 2.1. Теоретико-методологические 

психологических исследований 

основы 

организации 

социально- 

- Из перечисленных типов научного исследования выделите лишнее: а) поисковые 

исследования; 

б) критические исследования; 

в) регулирующие исследования; 

г) уточняющие исследования; 

д) воспроизводящие исследования. 

2.2. Выбор объекта социально-психологического исследования 

- Под моделью понимается: 

а) Образец или подобие какого-либо предмета (объекта) исследования; 

б) Способ переноса объекта исследования в экспериментальные условия; 

в) Схема объекта исследования, применяющаяся в ходе планирования эксперимента; г) Все 

ответы верны. 

2.3. Требования к организации и проведению социально-психологического 

исследования 

- К факторам, влияющим на внешнюю валидность исследования, относятся: а) Фон; 

б) Эффект тестирования; 

в) Инструментальная погрешность; 
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г) Взаимная интерференция исследовательских воздействий; 

д) Отбор испытуемых; 

е) Условия организации исследования, вызывающих реакцию испытуемых на 

эксперимент. 

2.4. Принципы организации социально-психологического исследования и анализа его 

результатов 

- Экспериментальную ситуацию конструируют таким образом, чтобы исключить какое-либо 

присутствие в ней внешней переменной. Такой способ контроля внешней переменной 

называется: 

а) созданием константных условий; б) элиминацией; 

в) балансировкой; 

г) рандомизацией. 

2.5. Особенности применения качественных и количественных методов в социально-

психологических исследованиях 

- Какой вид психологического измерения определяется сравнением тестового показателя 

развития свойства испытуемого со среднегрупповым уровнем?: 

а) Нормативное; 

б) Критериальное; 

в) Ипсативное; 

2.6. Особенности интерпретации материалов социально-психологических 

исследований 

- Научная (экспериментальная) гипотеза (выберите правильные ответы): а) первична; 

б) вторична; 

в) сформулирована на языке математической статистики; 

г) служит для организации эксперимента; 

д) формулируется как предполагаемое решение проблемы; 

е) необходима на этапе математической интерпретации данных эмпирических 

исследований. 

2.7. Объекты социально-психологического исследования 

- Приписывание чисел объектам, или их свойствам в соответствии с определ нными 

правилами, называется: 

а) Замер 

б)  исленный анализ 

в) Ранжирование 

г) Измерение 

2. . Особенности динамики социально-психологических процессов и явлений 

- Основой прослеживания изменений социально-психологических процессов и 

явлений является следующая последовательность (укажите правильный порядок): а) 

состояние 

б) процесс 

в) образование 

Вопросы к дифференцированному зачету 
1. Факторы и условия, оказывающие влияние на организацию социально- психологических 

исследований. 

2. Современные направления социально-психологических исследований. 

3. Предварительное изучение объектов анализа по принципу компендиума. 

4. Требования к организации социально-психологического исследования. 

5. Требования к проведению социально-психологического исследования. 

6. Принципы организации социально-психологического исследования. 

7. Принципы анализа результатов социально-психологического исследования. 

8. Особенности применения качественных и количественных методов в социально- 

психологических исследованиях. 
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9. Верификация результатов исследования. 

 0.Особенности интерпретации материалов социально-психологических 

исследований. 

  .Критерии достоверности полученных результатов. 

 2.Верификация результатов. 

  .Объекты социально-психологического исследования. 

  .Особенности динамики социально-психологических процессов и явлений. 

  .Конвергентные и дивергентные социально-психологические тенденции.   .Критерии 

достоверности результатов социально-психологических исследований. 

 

5.5. Оценивание результатов обучения по учебной дисциплине на 
промежуточной аттестации 

Ответы обучающегося на дифференцированном зачете оцениваются каждым 

педагогическим работником по пятибалльной системе в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам в РГСУ.. 

Критерии оценки ответа на дифференцированном зачете (зачет с оценкой): 

Оценка «отлично» — глубокие, исчерпывающие знания всего программного 

материала, понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений, 

твердое знание основных положений смежных дисциплин: логически последовательные, 

содержательные, полные, правильные и конкретные ответы на все вопросы 

экзаменационного билета. 

Оценка «хорошо» — твердые и достаточно полные знания всего программного 

материала, правильное понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и 

явлений; последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные вопросы; 

при ответах на вопросы могут быть допущены отдельные незначительные неточности, но в 

целом ответ дан верный. 

Оценка «удовлетворительно» — твердое знание и непонимание основных вопросов 

программы; правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на поставленные 

вопросы, при ответах на отдельные вопросы допущены серьезные неточности. 

Оценка «неудовлетворительно» — неправильный ответ хотя бы на один из основных 

вопросов, грубые ошибки в ответе, непонимание сущности излагаемых вопросов. 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины. 

6.1. Основная литература 
1. Лазурский, А. Ф.  Психология общая и экспериментальная / А. Ф. Лазурский. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 245 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-

534-02688-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/414613 (дата обращения: 16.03.2023). 

2. Решетников, М. М.  Психологическое консультирование. Случаи из практики : 

практическое пособие / М. М. Решетников. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2018. — 97 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-05664-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/416159 (дата обращения: 16.03.2023). 

 

6.2. Дополнительная литература 
1. Психологические исследования / под ред. А. Л. Журавлева, Е. А. Сергиенко ; Институт 

психологии Российской академии наук, Государственный академический университет 

гуманитарных наук [и др.]. – Москва : Институт психологии РАН, 2016. – Выпуск 8. – 

231 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/414613
https://biblio-online.ru/bcode/416159
https://biblio-online.ru/bcode/416159
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https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472818 (дата обращения: 16.03.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9270-0334-1. – Текст : электронный. 

2. Психологические исследования личности: история, современное состояние, 

перспективы / отв. ред. М. И. Воловикова, А. Л. Журавлев, Н. Е. Харламенкова ; 

Российская Академия Наук [и др.]. – Москва : Институт психологии РАН, 2016. – 448 с. 

: ил. – (Труды Института психологии РАН). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472823 (дата обращения: 16.03.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9270-0317-4. – Текст : электронный. 

3. Социально-психологические исследования города / отв. ред. Т. В. Дробышева, А. Л. 

Журавлев ; Российская Академия Наук, Институт психологии. – Москва : Институт 

психологии РАН, 2016. – 272 с. : ил. – (Психология социальных явлений). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472825 (дата 

обращения: 16.03.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9270-0319-8. – Текст : 

электронный. 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения учебной дисциплины  
№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Организация социально-

психологических исследований» предполагает изучение материалов дисциплины на 

аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472818
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472823
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472825
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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форме лекций, семинаров, практических занятий. Самостоятельная работа включает 

разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной 

дисциплины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно 

обучающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

которая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к 

лекции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, 

поскольку: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 

материалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу  

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 

замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается 

в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 

занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает 

несколько моментов: 

 консультирование аспирантов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для 

самостоятельного выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с 

правилами техники безопасности при работе в лаборатории; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной 

программой тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов работы проводиться 

обучающимися самостоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от 

степени сложности поставленных задач). В результате оформляется индивидуальный отчет. 
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Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. Форма 

отчетности может быть письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в 

данном случае служит получение положительной оценки по каждому практическому 

занятию. Это является необходимым условием при проведении рубежного контроля и 

допуска к зачету/дифференцированному зачету/экзамену. При получении 

неудовлетворительных результатов обучающийся имеет право в дополнительное время 

пересдать преподавателю работу до проведения промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 

рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 

по возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная 

информация о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое 

обеспечение самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания 

к самостоятельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к дифференцированному зачету.  

К дифференцированному зачету необходимо готовится целенаправленно, регулярно, 

систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить 

учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят не 

слишком удовлетворительные результаты.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

 

9. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  

 

9.1. Информационные технологии 
1.Персональные компьютеры; 

2.Доступ в интернет. 

3.Проектор 

 

Педагогическая практика предусматривает использование информационных 

технологий для сбора, анализа и представления информации 

 

9.2. Программное обеспечение  
1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 
 

9.3. Информационные справочные системы 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

http://biblioclub.ru/ 

 

http://biblioclub.ru/
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лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 
 

10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине 

Для изучения учебной дисциплины «Организация социально-психологических 

исследований» в рамках реализации основной профессиональной образовательной 

программы по направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки» используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья, доска), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение учебной дисциплины «Организация социально-психологических 

исследований»  предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения учебных занятий в форме деловых и ролевых игр, разбор 

конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с внеаудиторной 

работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

В рамках учебной дисциплины «Организация социально-психологических 

исследований» предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, 

https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 
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1. Общие положения  
 

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 
Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о педагогической риторике с последующим применением в профессиональной сфе-

ре и формирование практических навыков по созданию текстов педагогической направлен-

ности и реализации учебной речи в условиях преподавания соответствующих дисциплин.  

Задачи учебной дисциплины: 

1. Дать представление о методах вербального педагогического воздействия. 

2. Сформировать представление об эффективной публичной речи. 

3. Сформировать навыки подготовки публичного выступления.  

4. Сформировать навыки реализации публичного выступления. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Педагогическая риторика» реализуется в части ФТД «Факуль-

тативы» основной профессиональной образовательной программы высшего образования - 

программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению под-

готовки по направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», направленности 

(профилю) «Социальная психология, политическая и экономическая психология» очной и 

заочной формам обучения. 

Изучение учебной дисциплины «Педагогическая риторика» базируется на знаниях и 

умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда 

учебных дисциплин: «Иностранный язык», «История и философия науки», «Социальная 

психология профессиональной деятельности преподавателя-исследователя», «Методы на-

учных исследований», «Технология подготовки текста научной работы», «Технология ра-

боты с большими данными» и др. 

1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 
планируемых результатов освоения основной профессиональной образователь-
ной программы. 

Процесс освоения учебной дисциплины в соответствии с основной профессиональ-

ной образовательной программой высшего образования - программой подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки 37.06.01 «Психологиче-

ские науки», направленности (профилю)  «Социальная психология, политическая и эконо-

мическая психология» направлен на формирование у обучающихся следующих результа-

тов: 

ЗНАТЬ: содержание основных разделов курса; принципы подготовки публичного вы-

ступления в различных коммуникативных условиях. 
УМЕТЬ:  применять полученные знания в различных сферах профессиональной деятельно-

сти; распознавать речевые и логические ошибки в речи собеседника. 

ВЛАДЕТЬ: навыками грамотного составления и реализации речей, докладов, лекций; 

навыками ведения беседы с соблюдением требований эффективной коммуникации. 

 

2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет  1 зачетную единицу. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестр 

5 
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Аудиторные учебные занятия (контактная работа), всего 24 24 

В том числе:   

Учебные занятия лекционного типа 16 16 

Учебные занятия семинарского типа 8 8 

Лабораторные занятия   

Самостоятельная работа обучающихся, всего 12 12 

В том числе:   

Подготовка к лекционным и практическим занятиям, самостоя-

тельное изучение разделов дисциплины  
4 4 

Выполнение практических заданий 8 8 

Рубежный текущий контроль   

Вид промежуточной аттестации (зачет) зачет зачет 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 1 1 

 

 
 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов 
Курс 

3 

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), всего 12 12 

В том числе:   

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

Учебные занятия семинарского типа 4 4 

Лабораторные занятия   

Самостоятельная работа обучающихся, всего 20 20 

Подготовка к лекционным и практическим занятиям, самостоя-

тельное изучение разделов дисциплины  
8 8 

Выполнение практических заданий 12 12 

Рубежный текущий контроль   
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Контроль 4 4 

Вид промежуточной аттестации (зачет) зачет зачет 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 1 1 

 

 

 

 
 

 

3. Содержание учебной дисциплины 
 

3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  
Объем учебных занятий составляет  24 часа. 

Объем самостоятельной работы – 12 часов.  

№ 

п/

п 
Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов 

Формы текущего контро-

ля успеваемости 
и промежуточной аттеста-

ции 

Вс

его 

С

а

м

ос

то

ят

. 

Ра

бо

та 

Аудиторные 

занятия 

В

се

го 

Л

е

к

ц

и

о

н

н

о

г

о 

т

и

п

а 

С

е

м

и

на

рс

ко

го 

ти

па 

Ла

бо

ра

то

рн

ые 

за

ня

ти

я 

К

он

т. 

ра

б. 

Р

е

ф

е

р

ат 

Д

ок

ла

д 

Э

сс

е 

Те

ст

ир

ов

ан

ие 

За

че

т 

Э

к

за

м

е

н 

(к

а

н

д

и

д.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 12 13 14 

1

5 

 
Риторическая культура  – основа 

профессионально ориентированной 

коммуникации. 
4 1 3 2 1 

  
* 
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Виды публичной речи: ораторика 

(судебная, совещательная, показа-

тельная) и гомилетика (проповедь, 

учебная речь и пропаганда). Осо-

бенности учебной речи. 

5 2 3 2 1 
   

* 
    

 

Изобретение как этап подготовки к 

продуктивной профессионально 

ориентированной речи. Компози-

ция речи. 

4 1 3 2 1 
   

* 
    

 
Совершенствование мастерства 

публичного выступления: культура 

речи оратора. 
5 2 3 2 1 

     
* 

  

 Психолингвистические аспекты 

профессионального общения. 
4 1 3 2 1 

 
* 

      

 Логическое убеждение как прин-

цип построения убеждающей речи. 
5 2 3 2 1 

  
* 

     

 Вопросы как важная составляющая 

дискуссии. 
4 1 3 2 1 

   
* 

    

 Способы повышения эффективно-

сти речи. 
5 2 3 2 1 

 
* 

      

Об-

щий 

объем  

Итого часов 
36 12 

2

4 

1

6 
8 

      5се

м 
 

Всего часов 36 

 

 

 

 

 

3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  
Объем учебных занятий составляет  12 часов. 

Объем самостоятельной работы – 20 часов.   

№ 

п/

п 
Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов 

Формы текущего кон-

троля успеваемости 
и промежуточной атте-

стации 
Вс

его 

С

а

Аудиторные 

занятия 



 

8 

м
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. 
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а 
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г
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кц
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бо-

ра-
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е 

за-

ня-

тия 

К

о

н

т

. 

р

а

б

. 

Р

е

ф

е

р

а

т 

Д

ок

ла

д 

Э

сс

е 

Т

ес

ти

ро

ва

н

ие 

За-

чет 

Э

к

за

м

е

н 

(к

а

н

д

и

д.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 12 13 14 

1

5 

 
Риторическая культура  – основа 

профессионально ориентирован-

ной коммуникации. 

4 2 2 2 
   

* 
     

 

Виды публичной речи: ораторика 

(судебная, совещательная, пока-

зательная) и гомилетика (пропо-

ведь, учебная речь и пропаганда). 

Особенности учебной речи. 

6 4 2 2 
    

* 
    

 

Изобретение как этап подготовки 

к продуктивной профессионально 

ориентированной речи. Компози-

ция речи. 

4 2 2 
 

2 
   

* 
    

 
Совершенствование мастерства 

публичного выступления: куль-

тура речи оратора. 

4 2 2 2 
      

* 
  

 Психолингвистические аспекты 

профессионального общения. 
4 4 

    
* 

      

 
Логическое убеждение как прин-

цип построения убеждающей ре-

чи. 
2 2 

     
* 

     

 Вопросы как важная составляю-

щая дискуссии. 
4 2 2 2 

    
* 

    

 Способы повышения эффектив-

ности речи. 
4 2 2 

 
2 

 
* 
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Об-

щий 

объ-

ем  

Итого часов 
32 

2

0 

1

2 
8 4 

      4 
3курс 

 

Всего часов 36 

 

 

 

 

 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине 
 

Тема 1. Риторическая культура – основа профессионально ориентированной 

коммуникации. 

Цель: формирование представлений о риторической культуре. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Речевая компетенция как важнейшая составляющая профессионального облика спе-

циалиста. Формирование коммуникативной компетенции в системе профессиональной под-

готовки специалиста. Роль риторики в формировании риторической культуры. Принципы и 

правила профессионально ориентированной риторики: творческое саморазвитие личности, 

самопознания, приоритета практики, сотворчества, историзма. 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Риторика как наука о построении и правильном использовании речи. 

2. Научно-исследовательский и практико-дидактический аспекты современной риторики. 

3. Профессиональные и коммуникативные особенности использования риторических прин-

ципов. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: реферат. 

 

Тема 2. Виды публичной речи: ораторика (судебная, совещательная, показа-

тельная) и гомилетика (проповедь, учебная речь и пропаганда). Особенности учебной 

речи. 

Цель: принципы подготовки публичного выступления в различных коммуникатив-

ных условиях. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Публичная речь: ораторика и гомилетика. Действенность гомилетической речи. Мо-

нолог и диалог в учебной речи. Новое знание как обязательная составляющая учебной речи. 

Соответствие программе как характерная черта учебной речи. Эффективность гомилетиче-

ской речи: формирование эмоции, привлечение внимания, распространение знания, форми-

рование навыков.  
Вопросы для самоподготовки: 
1. Виды речи в ораторике. 

2. Виды речи в гомилетике. 

3. Оценка эффективности различных видов речи. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: доклад. 

 

           Тема 3. Изобретение как этап подготовки к продуктивной профессионально ори-

ентированной речи. Композиция речи. 
Цель: принципы подготовки публичного выступления в различных коммуникатив-

ных условиях. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 
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Знание предмета речи. Выбор темы, сбор информации. Классификация источников 

информации. Смысловые модели: «род - вид», «определение», «целое – части», «свойства», 

«сопоставление», «причина – следствие», «обстоятельства». Выбор аргументативной стра-

тегии, виды аргументов. Композиция речи по Аристотелю: введение, называние, повество-

вание, описание, рассуждение, опровержение, воззвание, заключение. 
Вопросы для самоподготовки: 
1.  Рациональные и эмоциональные аргументы. 

2.  Современные формы публичного выступления и правила подготовки. 

3.  Варианты описания. 

4.  Варианты повествования. 

5.  Варианты рассуждения. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: доклад. 

 

Тема 4. Совершенствование мастерства публичного выступления: культура ре-

чи оратора.  

Цель: формирование навыков грамотного составления и реализации речей, докла-

дов, лекций; навыками ведения беседы с соблюдением требований эффективной коммуни-

кации. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Природа норм литературного языка (устойчивость и подвижность, стабильность и 

вариативность). Историческая смена норм литературного языка. Вариативность норм лите-

ратурного языка. Типы норм. Социальная дифференциация языка. Лингвистический аспект 

теории коммуникации. Функции речи, их влияние на выбор слов, синтаксических конст-

рукций и использование выразительных средств русского языка. Понятие техники речи, ее 

основные элементы. Техника речи как основа экспрессивной образности и система работы 

говорящего над речевым аппаратом. Фонетическая культура. Интонация как игра голоса, 

отражающая смысло-эмоциональную сторону речи.  Отработка способов и приемов совер-

шенствования техники речи. 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Элементы интонации: логическое ударение, паузы, темп, тембр, тон, сила и высота голо-

са. 

2. Словари и справочники как продукт культуры общества, отражение взаимодействия языка 

и культуры. 

3. Основные аспекты культуры речи. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: тестирование. 

 

Тема 5. Психолингвистические аспекты профессионального общения. 

Цель: формирование навыков грамотного составления и реализации речей, докла-

дов, лекций; навыками ведения беседы с соблюдением требований эффективной коммуни-

кации. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Основные положения теории речевого воздействия. Модели речевого поведения в 

ситуации профессионального (педагогического) общения. Подбор нормативных лексиче-

ских, грамматических, синтаксических единиц с учётом сложившихся ассоциативных норм 

современного русского языка. Учёт социальных, возрастных и гендерных характеристик 

индивидуумов и групп в процессе профессиональной коммуникации. Контактоустанавли-

вающие речевые действия. 
Вопросы для самоподготовки: 
1.  Параметры аудитории (однородность, возраст, пол, мотивированность). 

2.  Виды слушателей и особенности взаимодействия с ними. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: контрольная работа. 

 

           Тема 6. Логическое убеждение как принцип построения убеждающей речи. 
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Цель: формирование навыков грамотного составления и реализации речей, докла-

дов, лекций; навыками ведения беседы с соблюдением требований эффективной коммуни-

кации. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 
Построение текста по законам логики. Использование 6 методов расположения информации. 

Индуктивный и дедуктивный логические доводы. Дедукция как умозаключение из общего положе-

ния. Ошибки в суждениях и способы их предотвращения. Правила применения логических доводов. 

Взаимосвязь логических и психологических доводов. 

Вопросы для самоподготовки: 
1.  Логика рассуждения и логика изложения. 

2.  Основные логические законы: тождества, противоречия, исключенного третьего, доста-

точного основания. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: реферат. 

 

          Тема 7. Вопросы как важная составляющая дискуссии. 

Цель: формирование навыков грамотного составления и реализации речей, докла-

дов, лекций; навыками ведения беседы с соблюдением требований эффективной коммуни-

кации 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Роль вопросов во время дискуссии, типология вопросов. Классификация вопросов и 

методика ответа на вопросы. Функция вопросов и замечаний во время дискуссии. Тактика 

нейтрализации оппонента.  
Вопросы для самоподготовки: 
1.  Вопросы открытые и закрытые, условия их применения. 

2.  Уточняющие вопросы как способ коррекции позиции собеседника. 

3.  Риторические вопросы: эффективность и условия использования. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: доклад. 

 

Тема 8. Способы повышения эффективности речи. 

Цель: формирование навыков грамотного составления и реализации речей, докла-

дов, лекций; навыками ведения беседы с соблюдением требований эффективной коммуни-

кации. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Убедительность как критерий эффективности речи. Правило Гомера. Правила Со-

крата. Правило Паскаля. Использование имиджа и статуса как способ повышения эффек-

тивности аргументов.  
Вопросы для самоподготовки: 
1. Способы оценки силы аргументов.   

2.  Виды конфликтогенов. 

3.  Схема потребностей по Маслоу и ее использование в процессе коммуникации. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: итоговая контрольная 

работа. 

 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине  

 
5.1. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающегося по учебной дисциплине 
Структурно-тематический план контроля уровня освоенности компетенций в 

части, предусмотренной рабочей программой дисциплины: 
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Структура дисциплины Вид контроля Индекс оценочного 

средства 

Текущий контроль 

Тема 1. Риторическая культура  – основа 

профессионально ориентированной ком-

муникации. 

Реферат ФТД.1-1 

Тема 2. Виды публичной речи: ораторика 

(судебная, совещательная, показательная) 

и гомилетика (проповедь, учебная речь и 

пропаганда). Особенности учебной речи.  

Доклад ФТД.1-1 

Тема 3. Изобретение как этап подготовки к 

продуктивной профессионально ориенти-

рованной речи. Композиция речи.  

Доклад ФТД.1-1 

Тема 4. Совершенствование мастерства 

публичного выступления: культура речи 

оратора.  

Тестирование ФТД.1-1 

Тема 5. Психолингвистические аспекты 

профессионального общения 
Контрольная работа ФТД.1-1 

Тема 6. Логическое убеждение как прин-

цип построения убеждающей речи. 
Реферат ФТД.1-1 

Тема 7. Вопросы как важная составляю-

щая дискуссии 
Доклад ФТД.1-1 

Тема 8. Способы повышения эффективно-

сти речи. 
Итоговая контрольная работа ФТД.1-2 

Промежуточный контроль 

Вид промежуточной аттестации зачет ФТД.1-3 

 

 

 

 

 

Оценочные средства по формам контроля: 
 

Текущий контроль 

Индекс оценочного сред-

ства 
Раздел / Тема 

ФТД.1-1 Темы 1-7 

Содержание задания для 
рубежного контрольно-
проверочного мероприя-

тия 

Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базо-
вым положениям изучаемой темы, составлены с расчетом на знания, 
полученные аспирантами в процессе изучения темы.  
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Требования к выполнению 
задания 

1. Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются препо-

давателю, ведущему дисциплину. 

2. На выполнение тестовых заданий аспирантам отводится 45 минут. 

3. Использование технических средств (для дополнительных баллов 
возможно выполнение ситуационных заданий). 

Критерии оценки по со-
держанию и качеству 

«Отлично» – 95-100% правильных ответов. 

«Хорошо» – 75-94% правильных ответов. 

«Удовлетворительно» – 50-75% правильных ответов. 

«Неудовлетворительно» – менее 50% правильных ответов. 

Методика обработки и 
форматы представления 
результатов оценочных 

процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры используются: кри-

терии оценки по содержанию и качеству полученных ответов, ключи, 

оценочные листы. 

3. Результаты оценочной процедуры представляются обучающимся в 
срок не позднее 1 недели после проведения процедуры. 

ФТД.1-1 Темы 1-7 

Содержание задания для 
рубежного контрольно-
проверочного мероприя-

тия 

Реферат/Доклад -  вид самостоятельной научно-исследовательской 
работы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы; приводит 
различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Требования к выполнению 
задания 

1. Работа должна содержать систематизацию и краткое изложение мате-

риала из не менее 5-и литературных источников (монографий, научных 

статей и докладов) по выбранной теме. 

2. Основные требования к оформлению: 

Структура доклада (реферата): 1) титульный лист; 2) содержание (в нем 

последовательно указываются названия пунктов доклада (реферата), ука-

зываются страницы, с которых начинается каждый пункт); 3) введение 

(формулируется суть исследуемой проблемы, обосновывается выбор те-

мы, определяются ее значимость и актуальность, указываются цель и за-

дачи доклада (реферата), дается характеристика используемой литерату-

ры); 4) основная часть (каждый раздел ее доказательно раскрывает иссле-

дуемый вопрос); 5) выводы и заключение (подводятся итоги или делается 

обобщенный вывод по теме доклада (реферата)); 6) литература. 

Доклад (реферат) оформляется на одной стороне листа белой бумаги 

формата А4 (210х297 мм). Интервал межстрочный -полуторный. Цвет 

шрифта - черный. Гарнитура шрифта основного текста - «Times New 

Roman» или аналогичная. Кегль (размер) от 12 до 14 пунктов. Размеры 

полей страницы (не менее): правое 10 мм, верхнее – 15 мм, нижнее – 20 

мм, левое - 25 мм. Формат абзаца: полное выравнивание («по ширине»). 

Отступ красной строки одинаковый по всему тексту – 15 мм. Страницы 

должны быть пронумерованы с учётом титульного листа (на титульном 

листе номер страницы не ставится). В работах используются цитаты, ста-

тистические материалы. Эти данные оформляются в виде сносок (ссылок 

и примечаний). Внутритекстовые, подстрочные и затекстовые библиогра-

фические ссылки должны оформляться в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5-

2008 «Библиографическая ссылка». Общие требования и правила состав-

ления». 

3. Реферат (доклад) сдается в бумажном и электронном виде (10 - 20 пе-

чатных страниц). 

4. При проверке реферата (доклада) на антиплагиат - 
www.antiplagiat.ru - (более 50% заимствований) работа не принима-
ется. 
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Критерии оценки по со-
держанию и качеству 

 «Отлично» – выполнены все требования к написанию и защите реферата 

(доклада): обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан 

краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешне-

му оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы. 

«Хорошо» – основные требования к реферату (докладу) и его защите вы-

полнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточ-

ности в изложении материала; отсутствует логическая последователь-

ность в суждениях; не выдержан объём реферата (доклада); имеются 

упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны 

неполные ответы. 

«Удовлетворительно» – имеются существенные отступления от требова-

ний к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допу-

щены фактические ошибки в содержании реферата (доклада) или при от-

вете на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод. 

«Неудовлетворительно» – тема реферата (доклада) не раскрыта, об-
наруживается существенное непонимание проблемы. 

Методика обработки и 
форматы представления 
результатов оценочных 

процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры учитывается вы-

полнение требований к написанию и защите реферата (доклада). При про-

верке реферата (доклада) используется сайт www.antiplagiat.ru. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучающимся 
в срок не позднее 1 недели после сдачи работы преподавателю или в 
день защиты работы.  

ФТД.1-2 Итоговая контрольная работа по изученному материалу 

Содержание задания для 
рубежного контрольно-
проверочного мероприя-

тия 

Контрольная работа содержит вопросы и (или) задачи по базовым 
положениям изучаемой темы, составлена с расчетом на знания, полу-
ченные аспирантами в процессе изучения темы.  

Требования к выполнению 
задания 

1. Контрольная работа выполняются в письменной форме и сдается пре-

подавателю, ведущему дисциплину. 

2. На выполнение работы аспирантам отводится 45 минут. 

3. Использование технических средств (для дополнительных баллов 
возможно выполнение ситуационных заданий). 

Критерии оценки по со-
держанию и качеству 

«Отлично» – знание основных положений изученного материала; знание 

дополнительного материала; умение привести примеры, связать изучен-

ный материал с фактами реальной ситуации (по каждому из двух вопро-

сов). 

«Хорошо» – знание основных положений изученного материала; знание 

дополнительного материала; умение привести примеры, связать изучен-

ный материал с фактами реальной ситуации по одному из двух вопросов. 

«Удовлетворительно» – знание основных положений изученного мате-

риала. 

«Неудовлетворительно» – отсутствие знаний основных положений 
изученного материала. 

Методика обработки и 
форматы представления 
результатов оценочных 

процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры используются крите-

рии оценки по содержанию и качеству полученных ответов. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучающимся в 
срок не позднее 1 недели после проведения процедуры.  

 

 

 

 



 

15 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине является зачет, который проводится в устной форме. 

 

5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процес-
се освоения образовательной программы 
 

Результаты обучения 

Этапы формирования ком-

петенций в процессе освое-

ния образовательной про-

граммы 

Знать: принципы подготовки публичного выступления в раз-

личных коммуникативных условиях; основные положения пе-

дагогической риторики.  

Этап формирования знаний 

Уметь: применять полученные знания в различных сферах профес-

сиональной деятельности; распознавать речевые и логические 

ошибки в речи собеседника; вести дискуссию, спор, полемику. 

Этап формирования умений 

Владеть: навыками грамотного составления и реализации речей, 

докладов, лекций; навыками ведения беседы с соблюдением тре-

бований эффективной коммуникации; способами повышения эф-

фективности речи 

Этап формирования навыков 

и получения опыта 

 
 
 
 

 
5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 

Критерии  и шкалы оценивания 

Этап формирования 

знаний. 
Теоретический блок во-

просов. 

 

Уровень освоения про-

граммного материала, 

логика и грамотность 

изложения, умение са-

мостоятельно обобщать 

и излагать материал 

1) обучающийся глубоко и прочно освоил программ-

ный материал, исчерпывающе, последовательно, гра-

мотно и логически стройно его излагает, тесно увязы-

вает с задачами и будущей деятельностью, не затруд-

няется с ответом при видоизменении задания, умеет 

самостоятельно обобщать и излагать материал, не до-

пуская ошибок – отлично (зачтено);  

2) обучающийся твердо знает программный материал, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская су-

щественных неточностей в ответе на вопрос, может 

правильно применять теоретические положения  - хо-

рошо (зачтено); 

3) обучающийся освоил основной материал, но не знает 

отдельных деталей, допускает неточности, недостаточ-

но правильные формулировки, нарушает последова-

тельность в изложении программного материала – 

удовлетворительно (зачтено); 

4) обучающийся не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные ошибки  

- неудовлетворительно (не зачтено). 
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Этап формирования 

умений. 
Аналитическое задание 

(задачи, ситуационные 
задания, кейсы, про-

блемные ситуации и 
т.д.) 

 

Практическое примене-

ние теоретических по-

ложений применительно 

к профессиональным 

задачам, обоснование 

принятых решений  

 

1) свободно справляется с задачами и практическими 

заданиями, правильно обосновывает принятые реше-

ния, задание выполнено верно, даны ясные аналитиче-

ские выводы к решению задания, подкрепленные тео-

рией – отлично (зачтено); 

2) владеет необходимыми умениями и навыками при 

выполнении практических заданий, задание выполнено 

верно, отмечается хорошее развитие аргумента, однако 

отмечены погрешности в ответе, скорректированные 

при собеседовании – хорошо (зачтено); 

3) испытывает затруднения в выполнении практиче-

ских заданий, задание выполнено с  ошибками, отсут-

ствуют логические выводы и заключения к решению – 

удовлетворительно (зачтено); 

4) практические задания, задачи выполняет с большими 

затруднениями или задание не выполнено вообще, или  

задание выполнено не до конца, нет четких выводов и 

заключений по решению задания, сделаны неверные 

выводы по решению задания – не удовлетворительно 

(не зачтено) Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта.  

Аналитическое задание 

(задачи, ситуационные 

задания, кейсы, про-
блемные ситуации и 

т.д.) 
 

Решение практических 

заданий и задач, владе-

ние навыками и уме-

ниями при выполнении 

практических заданий, 

самостоятельность, уме-

ние обобщать и излагать 

материал. 

 
 
 
 

 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-
зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образователь-
ной программы. 

 

Содержание заданий в составе оценочных средств к текущему и промежуточному 

контролю успеваемости: 

 
ФТД.1-1.  

Примерные темы рефератов (докладов) 
1. Риторическая культура как составляющая профессионального облика преподавателя.  

2.  Место академического красноречия среди других видов ораторского искусства. 

3.Жанровые каноны и специфика устных и письменных учебных жанров.  

4.Алгоритм подготовки речи: инвенция, диспозиция, элокуция, меморио, произнесение.  

5.Процесс коммуникации с точки зрения риторики.  

6.Принципы гармонии речевого события. 

7.Главные принципы коммуникативного кодекса. 

8.Речевого события как единица коммуникации.  
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9.Особенности устной публичной речи, требования к поведению оратора.  

10.Подготовка публичного выступления. 

11.Классификация речей в зависимости от целевой установки речи.  

12.Повествование как тип речи, разновидности повествования. 

13.Описание как тип речи, структурные части, разновидности описания. 

14.Рассуждение как тип речи, структура доказательства.  

15.Проявление законов логики в речи.  

 

Пример тестового задания. 

 Ответьте на вопросы теста: 

1. По аналитическому принципу строится   2.Сохраняет предмет рассуждения: 

А) описание                                                           а) закон тождества 

Б) повествование                                                  б) закон противоречия 

В) рассуждение                                                     в) закон достаточного основания   

3. К ораторике относится                                4. Системой риторических уловок 

является 

А) совещательная речь                                         а) софистика 

Б) проповедь                                                         б) схоластика 

В) учебная речь                                                     в) диалектика  

5. Не имеет собственного мнения                   6) Какофонией называется 

А) слушатель-соглашатель                                     а) нелогичность 

Б) конструктивный слушатель                              б) неблагозвучие 

В) конфликтный слушатель                                  в) ритм или рифма в прозаическом 

тексте 

 7. Работа по устранению ошибок составляет:    8. Совещательная речь посвя-

щена: 

А) докоммуникативный этап                                     а) будущему 

Б) коммуникативный этап                                         б) прошлому 

В) посткоммуникативный этап                                  в) связи прошлого с будущим 

3. Используя все элементы композиции, составьте торжественную речь для мо-

лодежной аудитории на тему: «Юбилей нашего вуза». 

 

ФТД.1-2. Примеры контрольных работ 

 

Контрольная работа. 

1. Перепишите, отмечая ударение: 

  Августовский,  аналог, баловать, блокировать,   втридорога, гусеница, давнишний, 

добыча, задолго, злоба, индустрия, инструмент, кладовая, квартал, корысть, красивее, ме-

таллургия, некролог, обеспечение, процент. рассредоточение, симметрия, созыв, упрочение, 

ходатайствовать, эксперт.  

2. Подберите русские синонимы (слова или словосочетания) к словам иноязыч-

ного происхождения: 

Респондент, инвестор, прерогатива, квота, аудитор, альянс, паблисити, эксклюзив-

ный, апеллировать, мемуары, пунктуальный, идентичный, эпатаж. 

3. Подберите синонимы и антонимы к прилагательному интересный в следую-

щих словосочетаниях:  

Интересный фильм; интересная внешность; интересный писатель; интересный сю-

жет; интересная трактовка. 

4. Составьте по два предложения с каждым из предложенных слов, используя 

их в разных значениях: 
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     Акция, некогда, худой, корпус, орден, повод. 

5. Объясните значение фразеологизмов: 

     Держать язык за зубами; находить общий язык; сорвалось с языка; язык не повер-

нется; язык проглотить; эзопов языка; говорить на разных языках. 

6. Объясните, в какой речевой ситуации уместен выбор той или иной формы 

приветствия. Какая дополнительная информация содержится в некоторых формах? 

     Здравствуй! Здравствуйте! Рад вас приветствовать! Добро пожаловать! Я так вам 

рад! Доброе утро! Добрый день! Здорово, браток! Привет! Легок на помине! Приветствую 

вас! Мое почтение! Салют! Наше вам! Как оно? Доброго здоровьица! Здравия желаю! Наше 

вам с кисточкой! Сколько лет, сколько зим! Ба, какие люди! Как дела? 

7. Укажите формы управления глаголов, составьте словосочетания – глагол + 

зависимое слово: 

      Беспокоиться, тревожиться, примириться, удивляться, поражаться, превосходить. 

Итоговая контрольная работа.                                                                                                       

1. Проанализируйте ситуацию, укажите, какие правила убеждения были ис-

пользованы: 

- Сергей Николаевич, могу я поговорить с вами?  

-  Да, что у вас? 

- Зимой был выработан график отпусков на этот год. Он сейчас в силе? 

- Да, безусловно! 

- А можно ли меняться между собой временем отпуска? 

- Можно, если это не оголит никакого участка работы. 

- Я договорилась с Ивановой (у нее отпуск в июле) поменяться со мной на полмеся-

ца, если вы разрешите взять нам отпуска с разрывом, в два приема. По семейным обстоя-

тельствам мне нужно хотя бы две недели в июле. 

- А ваши непосредственные руководители? 

- Они согласны. 

- Хорошо, пишите заявление, но только завизируйте его у ваших руководителей. Я 

подпишу. 

2. Используя все элементы композиции, составьте торжественную речь для мо-

лодежной аудитории на тему: «Юбилей нашего вуза». 

 
 

ФТД.1-3. Перечень вопросов к зачету 
1.Определение педагогической риторики.  Общая и частная риторика. 

2.Речевая компетенция как важнейшая составляющая профессионального облика 

преподавателя.  

3.Место академического красноречия среди других видов ораторского искусства. 

4.Жанровые каноны и специфика устных и письменных учебных жанров.  

5.Алгоритм подготовки речи: инвенция, диспозиция, элокуция, меморио, произнесе-

ние.  

6.Процесс коммуникации с точки зрения риторики.  

7.Принципы гармонии речевого события. 

8.Главные принципы коммуникативного кодекса. 

9.Речевого события как единица коммуникации. 

10.Особенности устной публичной речи, требования к поведению оратора.  

11.Подготовка публичного выступления. 

12.Классификация речей в зависимости от целевой установки речи.  

13.Повествование как тип речи, разновидности повествования. 
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14.Описание как тип речи, структурные части, разновидности описания. 

15.Рассуждение как тип речи, структура доказательства.  

16.Проявление законов логики в речи.  

17.Аргументация: основные виды аргументов.  

18.Логические и фактические ошибки в доказательстве. 

19.Композиция публичного выступления.  

20.Словесное оформление публичного выступления. Понятность, информативность 

и выразительность публичной речи. 

21.Голосовой и зрительный контакт оратора с аудиторией. 

22.Невербальные средства общения. 

23.Интонация, ее акустические компоненты. Нормы произношения. 

24.Эристика, требования к спору, характеристика и классификация споров. 

25.Коммуникативные качества «хорошей речи».  

26.Литературные язык: коммуникативный, нормативный, этический аспекты. 

27.Этика речевого общения и этикетные формулы речи. 

28. Способы повышения эффективности речи. 

 

 

5.5. Оценивание результатов обучения по учебной дисциплине на проме-
жуточной аттестации 

Ответы обучающегося на зачете оцениваются каждым педагогическим работником с 

выставлением оценки зачтено/ не зачтено в соответствии с Положением о промежуточной 

аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным программам в 

РГСУ.  

Критерии оценки ответа на зачете: 
Оценка «Зачтено» - выставляется при условии, если аспирант показывает хорошие 

знания изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно 

излагает и интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл 

предлагаемых вопросов; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; 

показывает умение переложить теоретические знания на предполагаемый практический 

опыт. 

Оценка «Не зачтено» - выставляется при наличии серьезных упущений в процессе 

изложения учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и 

определений курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если аспирант показывает значительные затруднения при ответе на 

предложенные основные и дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на 

основной  и дополнительный вопросы. 

 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины. 

 
6.1. Основная литература 
1. Иванчикова, Т. В. Речевая компетентность в педагогической деятельности : учеб-

ное пособие / Т. В. Иванчикова. – 2-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 2017. – 224 с. – Ре-

жим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103520 

(дата обращения: 16.03.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-0336-6. – Текст : элек-

тронный. 

2. Стернин, И. А. Основы речевого воздействия : учебное пособие : [16+] / 

И. А. Стернин. – 3-е изд., стер. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. – 289 с. : ил. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375253 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103520
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375253
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(дата обращения: 16.03.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-5732-4. – DOI 

10.23681/375253. – Текст : электронный.  
 

6.2. Дополнительная литература 
1. Александров, Д. Н. Риторика : учебное пособие / Д. Н. Александров. – 3-е изд., стер. – Мо-

сква : ФЛИНТА, 2018. – 624 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=79331 (дата обращения: 16.03.2023). – Библиогр. в кн. 
– ISBN 978-5-89349-205-7. – Текст : электронный. 

2. Зверева, Н. Я говорю — меня слушают: уроки практической риторики : практическое по-

собие : [16+] / Н. Зверева ; ред. Н. Нарциссова. – 5-е изд. – Москва : Альпина Паблишер, 2016. – 233 

с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=81506 (дата 

обращения: 16.03.2023). – ISBN 978-5-9614-5177-1. – Текст : электронный. 
3. Лементуева, Л. В. Публичное выступление: теория и практика / Л. В. Лементуева. – Мо-

сква ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2016. – 128 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444439 (дата обращения: 16.03.2023). – Библиогр. в кн. 

– ISBN 978-5-9729-0130-2. – Текст : электронный. 
4. Культура речи. Научная речь : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / 

В. В. Химик [и др.] ; под редакцией В. В. Химика, Л. Б. Волковой. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 284 с. — (Бакалавр и магистр. Модуль). — 

ISBN 978-5-534-03158-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/402549 (дата обращения: 16.03.2023). 

5. Тимонина, И. В. Педагогическая риторика : учебное пособие : [16+] / И. В. Тимонина. – 
Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2012. – 300 с. – Режим доступа: по подпис-
ке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232814 (дата обращения: 16.03.2023). – ISBN 

978-5-8353-1239-9. – Текст : электронный.  
 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения учебной дисциплины  

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Грамматика русского языка – ресурс, содержащий электронную версию Акаде-

мической грамматики русского языка, составленной Академией наук СССР (Институт рус-

ского языка) – http://rusgram.narod.ru 

2. Грамота.ру - справочно-информационный интернет-портал «Русский язык» - 
http://www.gramota.ru 

3. Национальный корпус русского языка – информационно-справочная система, 

содержащая http://www.ruscorpora.ru 

миллионы текстов на русском языке - http://www.ruscorpora.ru 

4. Русский язык: говорим и пишем правильно - ресурс о культуре письменной и 

устной речи -  http://www.gramma.ru 

5. Сайт Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина - 
http://pushkin.edu.ru 

6. Сайт Института русского языка имени В.В. Виноградова – (ИРЯ РАН) - 
http://www.ruslang.ru 

7. Сайт Российского общества преподавателей русского языка и литературы 
(РОПРЯЛ) - http://www.ropryal.ru 

8. Словари.Ру - ресурс, содержащий обширную коллекцию онлайновых словарей 

русского языка - http://www.slovari.ru 

9. Словарь смыслов русского языка – справочное онлайн-издание по русскому 

языку - http://www.slovo.zovu.ru 

10. Центр развития русского языка - ресурс некоммерческой организации «Центр 

развития русского языка», деятельность которой направлена на поддержку и распростране-

ние русского языка и культуры как в России, так за ее пределами - http://www.ruscenter.ru 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=79331
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=81506
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444439
https://www.biblio-online.ru/bcode/402549
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232814
http://rusgram.narod.ru/
http://www.gramota.ru/
http://www.ruscorpora.ru/
http://www.ruscorpora.ru/
http://www.gramma.ru/
http://pushkin.edu.ru/
http://www.ruslang.ru/
http://www.ropryal.ru/
http://www.slovari.ru/
http://www.slovo.zovu.ru/
http://www.ruscenter.ru/
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11. Сайт современного научно-учебного издательства «Юрайт» - 
http://www.urait.ru/sitemap.php 

 
 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 
 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Педагогическая риторика» предпола-

гает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной 

работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров, практических занятий. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучаю-

щихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной дисцип-

лины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно обу-

чающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые препо-

давателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информа-

ция необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа: 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лек-

ции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, посколь-

ку: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по мате-

риалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию семинарского типа: 

При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 

работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных за-

мечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается 

в изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, оз-

накомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического заня-

тия. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает не-

сколько моментов: 

http://www.urait.ru/sitemap.php
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 консультирование аспирантов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов проводиться обучающимися само-

стоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от степени сложности по-

ставленных задач). В результате оформляется индивидуальный отчет. Подготовленная к 

сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. Форма отчетности может быть 

письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в данном случае служит 

получение положительной оценки по каждому практическому занятию. Это является необ-

ходимым условием при проведении рубежного контроля и допуска к зачету. При получе-

нии неудовлетворительных результатов обучающийся имеет право в дополнительное время 

пересдать преподавателю работу до проведения промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к самостоя-

тельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к зачету.  

К зачету необходимо готовится целенаправленно, регулярно, систематически и с 

первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить учебную дисциплину в пе-

риод зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят не слишком удовлетвори-

тельные результаты.  

При подготовке к зачетам (без оценки и с оценкой) обратите внимание на защиту 

практических заданий на основе теоретического материала. 

При подготовке к зачету по теоретической части выделите в вопросе главное, суще-

ственное (понятия, признаки, классификации и пр.), приведите примеры, иллюстрирующие 

теоретические положения.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

 
 

9. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  

 
9.1. Информационные технологии 
1.Персональные компьютеры; 

2.Доступ в интернет 

 

9.2. Программное обеспечение 
 

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 
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9.3. Информационные справочные системы 
 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных 

"EastView" 

Полнотекстовая база данных периоди-

ческих изданий 

https://dlib.eastview.com 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 
 
 

 

10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по учеб-

ной дисциплине 

Для изучения учебной дисциплины «Педагогическая риторика»  используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техни-

ческими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроиз-

ведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена специализирован-

ной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техни-

ческими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроиз-

ведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены специализи-

рованной мебелью (парты, стулья, доска), техническими средствами обучения (персональ-

ные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в электронно-

информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение учебной дисциплины «Педагогическая риторика»  предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения учебных 

занятий в форме деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и 

иных тренингов  в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся.  
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 1. Общие положения  
 

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 
Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний об инклюзивном образовании с последующим применением в профессиональной 

сфере и практических навыков (формирование) по реализации инклюзивной модели обра-

зования на различных уровнях системы образования. 

Задачи учебной дисциплины: 

1. Формирование профессионального мировоззрения и научных представлений о 

сущности инклюзивного образования на основе анализа ведущих концептуально-

методологических подходов к определению понятия «инклюзивное образование». 

2. Формирование представлений об общих тенденциях развития инклюзивного об-

разования в мире и России. 

3. Формирование практических навыков и умения определять содержание, методы и 

оптимальные структурно-организационные формы осуществления профессиональной 

деятельности в образовательных учреждениях при реализации программ инклюзивного 

образования. 

4. Формирование философско-мировоззренческих основ личностного отношения 

аспирантов к лицам с ОВЗ, формирование готовности к осуществлению деятельности по 

преодолению в социуме стигматизирующих установок, предупреждению стереотипного 

восприятия и отношения общества к лицам с отклонениями в интеллектуальном разви-

тии. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Педагогика инклюзивного образования» реализуется в части 

ФТД «Факультативы» основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования - программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по на-

правлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», направленности (профилю) 

«Социальная психология, политическая и экономическая психология» очной и заочной 

формам обучения. 

Изучение учебной дисциплины «Педагогика инклюзивного образования» базируется 

на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного 

материала ряда учебных дисциплин: «Иностранный язык», «История и философия науки», 

«Социальная психология профессиональной деятельности преподавателя-исследователя», 

«Методы научных исследований», «Технология подготовки текста научной работы», «Тех-

нология работы с большими данными» и др. 

 

1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 
планируемых результатов освоения основной профессиональной образователь-
ной программы. 

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

системы научных представлений об инклюзивном образовании лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья (ОВЗ), осуществление их личностно-мотивационной, когнитивной и 

практической подготовки к реализации инклюзивной модели образования на различных 

уровнях системы образования. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: 

Знать:  

− правовые основы интегрированного образования;  



 

5 

− особые образовательные потребности человека с нарушением в развитии и со-

держание коррекционно-педагогической деятельности с ним в условиях общеобразова-

тельного учреждения;  

− современную систему специальных образовательных услуг и формы организации 

специального образования;  

− организацию воспитания и обучения лиц с отклонениями в развитии в условиях 

инклюзивного образования; 

− цель, задачи и содержание психолого-педагогического сопровождения лиц с осо-

быми образовательными потребностями в условиях инклюзивного обучения;  

− формирование коллектива в условиях инклюзивного обучения;  

− организацию досуговой деятельности и социального включения лиц с наруше-

ниями развития в коллектив, а также в широкую социальную среду. 

Уметь: 

− изучать и анализировать проблемы, условия, возможности социальной интегра-

ции лиц с особыми образовательными потребностями;  

− разрабатывать и реализовывать программы включения лиц с нарушениями в раз-

витии в систему общественных отношений;  

− выполнять посреднические функции между лицами с нарушениями в развитии и 

социальными службами;  

− организовать и координировать деятельность разных специалистов и служб, ока-

зывающих помощь человеку с нарушением развития и его семье;  

−  знакомить общественность с программами, методами и приемами обучения ре-

бенка разным видам деятельности;  

− выступать посредником между обучающимся и учреждением, семьей, средой, 

специалистами различных служб, ведомств и административных органов.  

− способность оказывать влияние на содержание активных форм досуга и трудовой 

занятости, а также помощь семьям в профориентации и трудоустройстве выпускников;  

− формировать конструктивное взаимодействие человека с отклонениями в разви-

тии с членами коллектива. 

Владеть:  

− навыками формирования толерантного отношения к лицам с отклонениями в раз-

витии со стороны нормально развивающихся сверстников.  

− навыками по реализации программы включения лиц с нарушениями в развитии в 

систему общественных отношений;  

− способностью к выбору оптимального варианта работы с обучающимся, с особы-

ми образовательными потребностями в условиях инклюзивного обучения. 

 

 

2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 1 зачетную единицу. 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Семестр 

5 

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), всего 24 24 

В том числе:   

Учебные занятия лекционного типа 16 16 



 

6 

Учебные занятия семинарского типа 8 8 

Лабораторные занятия   

Самостоятельная работа обучающихся, всего 12 12 

В том числе:   

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 4 4 

Выполнение практических заданий 2 2 

Реферат 2 2 

Рубежный текущий контроль 4 4 

Вид промежуточной аттестации зачет зачет 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 1 з.е 1 з.е 

 

 
 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего ча-

сов 

Курс 

3 

Аудиторные учебные занятия (контактная работа), всего 12 12 

В том числе:   

Учебные занятия лекционного типа 8 8 

Учебные занятия семинарского типа 4 4 

Лабораторные занятия   

Самостоятельная работа обучающихся, всего 20 20 

В том числе:   

Подготовка к лекционным и практическим занятиям 12 12 

Выполнение практических заданий 2 2 

Реферат 2 2 

Рубежный текущий контроль 4 4 

Контроль  4 4 

Вид промежуточной аттестации зачет зачет 



 

7 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 1 з.е 1 з.е 

 

 

 

 
 
 

3. Содержание учебной дисциплины 

 

3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  
Объем учебных занятий составляет 24 часа. 

Объем самостоятельной работы – 12 часов.  

 

№ 

п/

п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов 

Формы текущего контро-

ля успеваемости 
и промежуточной атте-

стации 

Вс

его 

Са

мо

сто

ят. 

ра

бо

та 

Аудиторные за-

нятия 

Вс

ег

о 

Ле

кц

ио

нн

ого 

ти

па 

Се

ми

нар

ско

го 

ти-

па 

Л

аб

ор

ат

ор

н

ы

е 

за

ня

ти

я 

К

он

т. 

ра

б. 

Р

е

ф

е

р

а

т 

Д

ок

ла

д 

Э

сс

е 

Т

ес

ти

ро

ва

н

ие 

За-

чет 

Э

к

з

а

м

е

н 

(

к

а

н

д.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 

1

2 
13 14 

1

5 

 
 Теоретико-методологические 

основы инклюзивного образо-

вания 
5 2 3 2 1 

    
+ 

   

 

Содержательные и методиче-

ские основы инклюзивного 

обучения лиц с нарушением 

зрения 

5 2 3 2 1 
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Организация инклюзивного 

обучения лиц с нарушением 

опорно-двигательного аппара-

та 

4 1 3 2 1 
        

 

Психолого-педагогическое со-

провождение обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями в рамках еди-

ного образовательного про-

странства. 

8 2 6 4 2 
  

+ 
     

 
Модели интеграции лиц с ог-

раниченными возможностями 

здоровья. 
4 1 3 2 1 

        

 

Особенности реализации инк-

люзивного образования в ус-

ловиях вузовского образова-

ния 

5 2 3 2 1 
  

+ 
     

 

Профессиональная компе-

тентность педагога, работаю-

щего в условиях инклюзивно-

го  обучения 

5 2 3 2 1 
     

+ 
  

Общий 

объем  
Итого часов 

36 12 24 16 8 
      5 

сем 
 

Всего часов 36 

 
 

 

3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  
Объем учебных занятий составляет 12 часов. 

Объем самостоятельной работы – 20 часов.  

 

№ 

п/

п 

Раздел, тема 

Виды учебной работы,  
академических часов 

Формы текущего контро-

ля успеваемости 
и промежуточной атте-

стации 
Вс

его 

Са

мо

Аудиторные за-

нятия 
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сто

ят. 

ра

бо

та 

Вс

его 

Ле

кц

ио

нн

ого 

ти

па 

Се

ми

нар

ско

го 

ти-

па 

Л

аб

ор

ат

ор

н

ы

е 

за

ня

ти

я 

К

он

т. 

ра

б. 

Р

е

ф

е

р

а

т 

Д

ок

ла

д 

Э

сс

е 

Т

ес

ти

ро

ва

н

ие 

За

че

т 

Э

к

з

а

м

е

н 

(

к

а

н

д.

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 

1

2 
13 14 

1

5 

 
 Теоретико-методологические 

основы инклюзивного образо-

вания 
6 2 2 1 1 

    
+ 

   

 

Содержательные и методиче-

ские основы инклюзивного 

обучения лиц с нарушением 

зрения 

4 2 1 1 
         

 

Организация инклюзивного 

обучения лиц с нарушением 

опорно-двигательного аппара-

та 

4 2 1 1 
         

 

Психолого-педагогическое со-

провождение обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями в рамках еди-

ного образовательного про-

странства. 

7 3 2 1 1 
  

+ 
     

 
Модели интеграции лиц с ог-

раниченными возможностями 

здоровья. 

5 3 1 1 
         

 

Особенности реализации инк-

люзивного образования в ус-

ловиях вузовского образова-

ния 

7 3 2 1 1 
  

+ 
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Профессиональная компетент-

ность педагога, работающего в 

условиях инклюзивного  обу-

чения 

11 5 3 2 1 
     

+ 
  

Общий 

объем  
Итого часов 

36 20 12 8 4 
      4 

3кур
с 

 

Всего часов 36 

 

 

 

 

 
 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине  

 

Тема 1. Теоретико-методологические основы инклюзивного образования.  

Цель: Изучение и сравнение систем зарубежного и отечественного специального 

образования обучающихся с ОВЗ. Формирование теоретических представлений о совре-

менных концептуальных подходах к образованию обучающихся с ОВЗ. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Становление и развитие системы специального образования за рубежом и в России. 

Современные концептуальные подходы к организации инклюзивного образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Научно-практические основы инклюзивного образования. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. История становления и развития национальных систем специального образования 

(социокультурный контекст).  

2. Системы специального образования обучающихся с ОВЗ в системе общего обра-

зования: за рубежом и в России.  

3. Отечественные и зарубежные модели инклюзивного образования. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: эссе 

 

Тема 2. Содержательные и методические основы инклюзивного обучения лиц с 

нарушением зрения.  

Цель: получение теоретических знаний о содержании и методических основах инк-

люзивного обучения людей с нарушением зрения. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Причины, патогенез, классификация нарушений зрения.  

Особенности развития людей с нарушением зрения.  

Особенности развития познавательных процессов: внимания, памяти, мышления, 

воображения.  

Развитие различных видов деятельности: продуктивной, коммуникативной, игровой. 

Комплексная диагностика состояния зрения уровня речевого и психического развития лиц с 

ОВЗ. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Причины и механизмы нарушений зрения. 

2. Особенности развития детей с нарушением зрения. 
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3.Требования к организации деятельности общеобразовательного учреждения инк-

люзивного обучения детей с нарушением зрения. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: устный опрос 

 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) - www. http://минобрнауки.рф   

2. Интеграция образования Integration of Education - 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru 

3. Официальный сайт Школа "Интеграция" города Москвы - http://inschool.mskobr.ru 

 

Тема 3. Организация инклюзивного обучения лиц с нарушением опорно-

двигательного аппарата  

Цель: получение обучающимися теоретических знаний о содержании и методиче-

ских основах инклюзивного обучения лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Этиология и патогенез нарушений опорно-двигательного аппарата. 

Особенности развития детей с нарушением опорно-двигательного аппарата.  

Комплексная диагностика уровня психического и физического развития лиц с ОВЗ. 

Порядок зачисления обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата в 

общеобразовательное учреждение инклюзивного обучения. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Причины и механизмы нарушений опорно-двигательного аппарата. 

2. Особенности развития ребенка с патологией опорно-двигательного аппарата. 

3. Условия организации реабилитации и учебно-воспитательного процесса.  

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: устный опрос  

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) - www. http://минобрнауки.рф   

2. Официальный сайт Школа "Интеграция" города Москвы - http://inschool.mskobr.ru 

3. Сайт Госкомстата Режим доступа: www.Госкомстат.ру 

4. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС Россия) –

http://uisrussia.msu.ru  

 

Тема 4. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с особыми об-

разовательными потребностями в рамках единого образовательного пространства. 

Цель: получение обучающимися теоретических знаний о психолого-педагогическом 

сопровождении обучающихся с особыми образовательными потребностями в рамках еди-

ного образовательного пространства. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Психологическое содержание особых образовательных потребностей, обучающихся 

с недостатками развития в условиях, необходимых для оптимальной реализации актуаль-

ных и потенциальных возможностей в процессе обучения. 

Причины возникновения особых потребностей, которыми являются специфические 

закономерности нарушенного развития. 

Удовлетворение особых образовательных потребностей: специальная организация и 

содержание обучения.  

Обучение в условиях специальных учреждений, в условиях интеграции, в учрежде-

ниях разного типа. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Организация и содержание обучения детей с особыми образовательными потреб-

ностями в рамках единого образовательного пространства. 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru/


 

12 

2. Особенности обучения детей с особыми образовательными потребностями в рам-

ках единого образовательного пространства. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: реферат 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) - www. http://минобрнауки.рф   

2. Интеграция образования Integration of Education - 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru 

 

Тема 5. Модели интеграции лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

Цель: обучение аспирантов разработке моделей интеграции детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

Комбинированная интеграция. Частичная интеграция. Временная интеграция.  Пол-

ная интеграция.  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Внешние условия эффективной реализации модели интеграции лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

2. Внутренние условия эффективной реализации модели интеграции лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья. 

3. Требования к разработке модели интеграции лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: устный опрос 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) - www. http://минобрнауки.рф   

2. Интеграция образования Integration of Education - 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru 

3. Электронно-библиотечная система «Юрайт» - www.biblio-online.ru.  

 

Тема 6. Особенности реализации инклюзивного образования в условиях вузов-

ского образования. 

Цель: получение обучающимися теоретических знаний об особенностях реализации 

инклюзивного образования в условиях вузовского образования. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 
Образовательные учреждения комбинированного вида как учреждения, дающие возможно-

сти проведения временной, частичной или комбинированной интеграции. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Сходства и различия между общеразвивающими, компенсирующими, оздорови-

тельными и смешанными группами. 

2. Специфика деятельности образовательных учреждений комбинированного типа. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: реферат 

 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Интеграция образования Integration of Education - 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru 

2. Официальный сайт Школа "Интеграция" города Москвы - http://inschool.mskobr.ru 

3. Сайт Госкомстата Режим доступа: www.Госкомстат.ру 

4. Электронно-библиотечная система «Юрайт» - www.biblio-online.ru.  

 

Тема 7. Профессиональная компетентность педагога, работающего в условиях 

инклюзивного обучения. 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru/
http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru/
http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru/
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Цель: получение обучающимися теоретических знаний о профессиональной компе-

тентности педагога, работающего в условиях инклюзивного обучения. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 
Требования к знаниям и умениям педагога, работающего в условиях инклюзивного обуче-

ния.  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Особенности развития гуманистического содержания всех компонентов взаимо-

отношений педагога с воспитанниками, стремления педагога повысить уровень социальной 

компетентности детей с отклонениями в развитии, ориентация педагога на гуманизацию 

детских отношений. 

2. Деятельность педагога по повышению уровня активности и самостоятельности 

детей в проявлении гуманности друг к другу. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: тест 

Список полезных Интернет-ресурсов: 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) - www. http://минобрнауки.рф   

2. Сайт Госкомстата Режим доступа: www.Госкомстат.ру 

3. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС Россия) –

http://uisrussia.msu.ru  

4. Электронно-библиотечная система «Юрайт» - www.biblio-online.ru.  

 

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине  

 
5.1. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающегося по учебной дисциплине. 
Структурно-тематический план контроля уровня освоенности компетенций в части, преду-

смотренной рабочей программой дисциплины: 

Структура дисциплины Вид контроля Индекс оценочного средства 

Текущий контроль 

Тема 1. Теоретико-методологические осно-

вы инклюзивного образования 
Эссе ФТД.2-1 

Тема 4. Психолого-педагогическое сопро-

вождение обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями в рамках еди-

ного образовательного пространства. 

Реферат ФТД.2-2 

Тема 6. Особенности реализации инклю-

зивного образования в условиях вузовского 

образования. 

Реферат ФТД.2-2 

Тема 7. Профессиональная компетентность 

педагога, работающего в условиях инклю-

зивного обучения. 

Тест ФТД.2-1 

Рубежный контроль   

Промежуточный контроль 
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Вид промежуточной аттестации Зачет ФТД.2-3 

 

 

Оценочные средства по формам контроля: 

Текущий контроль 

Индекс оценочного 

средства 
Раздел / Тема 

ФТД.2-1 Тема 1. Теоретико-методологические основы инклюзивного образова-

ния 

Содержание задания для 
рубежного контрольно-
проверочного мероприя-

тия 

Эссе – вид самостоятельной исследовательской работы обучаю-
щихся, с целью углубления теоретических знаний и освоения 
практических навыков. Цель эссе состоит в развитии самостоя-
тельного творческого мышления и письменного изложения собст-
венных мыслей. При написании эссе аспирант должен представить 
развернутый письменный ответ на теоретический или практиче-
ский актуальный вопрос, объявленный преподавателем в аудито-
рии непосредственно перед ее написанием. В процессе написания 
эссе разрешается пользоваться нормативно-правовыми актами, 
конспектом лекций (в печатном виде). Использование интернет-
ресурсов не допускается.  

Требования к выполне-
нию задания 

1. Проводится письменно, по объему не более 3-х печатных листов. 

2. Требования к оформлению эссе:  

Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 

14) через 1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; ле-

вое – 1,5. Отступ первой строки абзаца – 1,25. Сноски – постраничные. 

Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При этом обязатель-

ный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а ри-

сунки сопровождать подрисуночными подписями. При включении в 

эссе нескольких таблиц и/или рисунков их нумерация обязательна. 

Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно проставлять вни-

зу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ста-

вится на титульном листе, но в общее число страниц он включается. 

Объем эссе, без учета приложений, не должен превышать 5 страниц.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути 
поставленной проблемы, включать самостоятельно проведенный 
анализ по сути этой проблемы, выводы, обобщающие авторскую 
позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки по со-
держанию и качеству 

 «Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понима-

ние сути, безукоризненное знание основных понятий и положений, ло-

гически и лексически грамотно изложенный, содержательный, аргу-

ментированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, 

знание основных понятий и положений, содержательный, полный и 

конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, вер-

ное понимание сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые 
ошибки в ответе. 
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Методика обработки и 
форматы представления 
результатов оценочных 

процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры учитывается аргу-

ментированный, конкретный и исчерпывающий ответ, способность и 

активность аспиранта в исправлении замечаний. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучающим-
ся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы преподавателю. 
Форма представления – запись в журнале. 

ФТД.2-2 Тема 4. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

особыми образовательными потребностями в рамках единого об-

разовательного пространства 

ФТД.2-2 Тема 6.  Особенности реализации инклюзивного образования в ус-

ловиях вузовского образования. 

Содержание задания для 
рубежного контрольно-
проверочного мероприя-

тия 

Реферат - вид самостоятельной научно-исследовательской рабо-
ты, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы; приводит 
различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Требования к выполне-
нию задания 

1. Работа должна содержать систематизацию и краткое изложение ма-

териала из не менее 5-и литературных источников (монографий, науч-

ных статей и докладов) по выбранной теме. 

2. Основные требования к оформлению: 

Структура доклада (реферата): 1) титульный лист; 2) содержание (в нем 

последовательно указываются названия пунктов доклада (реферата), 

указываются страницы, с которых начинается каждый пункт); 3) введе-

ние (формулируется суть исследуемой проблемы, обосновывается вы-

бор темы, определяются ее значимость и актуальность, указываются 

цель и задачи доклада (реферата), дается характеристика используемой 

литературы); 4) основная часть (каждый раздел ее доказательно рас-

крывает исследуемый вопрос); 5) выводы и заключение (подводятся 

итоги или делается обобщенный вывод по теме доклада (реферата)); 6) 

литература. 

Доклад (реферат) оформляется на одной стороне листа белой бумаги 

формата А4 (210х297 мм). Интервал межстрочный -полуторный. Цвет 

шрифта - черный. Гарнитура шрифта основного текста - «Times New 

Roman» или аналогичная. Кегль (размер) от 12 до 14 пунктов. Размеры 

полей страницы (не менее): правое 10 мм, верхнее – 15 мм, нижнее – 20 

мм, левое - 25 мм. Формат абзаца: полное выравнивание («по шири-

не»). Отступ красной строки одинаковый по всему тексту – 15 мм. 

Страницы должны быть пронумерованы с учётом титульного листа (на 

титульном листе номер страницы не ставится). В работах используются 

цитаты, статистические материалы. Эти данные оформляются в виде 

сносок (ссылок и примечаний). Внутритекстовые, подстрочные и за-

текстовые библиографические ссылки должны оформляться в соответ-

ствии с ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Библиографическая ссылка». Общие тре-

бования и правила составления». 

3. Реферат (доклад) сдается в бумажном и электронном виде (10 - 20 

печатных страниц). 

4. При проверке реферата (доклада) на антиплагиат - 
www.antiplagiat.ru - (более 50% заимствований) работа не прини-
мается. 
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Критерии оценки по со-
держанию и качеству 

 «Отлично» – выполнены все требования к написанию и защите рефе-

рата (доклада): обозначена проблема и обоснована её актуальность, 

сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены тре-

бования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на допол-

нительные вопросы. 

«Хорошо» – основные требования к реферату (докладу) и его защите 

выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются 

неточности в изложении материала; отсутствует логическая последова-

тельность в суждениях; не выдержан объём реферата (доклада); име-

ются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите 

даны неполные ответы. 

«Удовлетворительно» – имеются существенные отступления от требо-

ваний к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата (доклада) или 

при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует 

вывод. 

«Неудовлетворительно» – тема реферата (доклада) не раскрыта, 
обнаруживается существенное непонимание проблемы. 

Методика обработки и 
форматы представления 
результатов оценочных 

процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры учитывается вы-

полнение требований к написанию и защите реферата (доклада). При 

проверке реферата (доклада) используется сайт www.antiplagiat.ru. 

2. Результаты оценочной процедуры представляются обучаю-
щимся в срок не позднее 1 недели после сдачи работы преподава-
телю или в день защиты работы. 

ФТД.2-1 Тема 7. Профессиональная компетентность педагога, работающего 

в условиях инклюзивного обучения 

Содержание задания для 
рубежного контрольно-
проверочного мероприя-

тия 

Тестовые задания содержат вопросы и несколько вариантов от-
вета по базовым положениям изучаемой темы, составлены с рас-
четом на знания, полученные аспирантами в процессе изучения 
темы.  

Требования к выполне-
нию задания 

1. Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются пре-

подавателю, ведущему дисциплину. 

2. На выполнение тестовых заданий аспирантам отводится 45 минут. 

3. Использование технических средств (для дополнительных бал-
лов возможно выполнение ситуационных заданий). 

Критерии оценки по со-
держанию и качеству 

«Отлично» – 95-100% правильных ответов. 

«Хорошо» – 75-94% правильных ответов. 

«Удовлетворительно» – 50-75% правильных ответов. 

«Неудовлетворительно» – менее 50% правильных ответов. 

Методика обработки и 
форматы представления 
результатов оценочных 

процедур 

1. При обработке результатов оценочной процедуры используются: 

критерии оценки по содержанию и качеству полученных ответов, клю-

чи, оценочные листы. 

3. Результаты оценочной процедуры представляются обучающим-
ся в срок не позднее 1 недели после проведения процедуры. 

 

 
 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине является зачет, который проводится в устной форме. 
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5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процес-

се освоения образовательной программы 
 

Результаты обучения 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе ос-

воения образова-

тельной програм-

мы 

Знать:  

− правовые основы инклюзивного образования;  

− особые образовательные потребности человека с нарушением в развитии и 

содержание коррекционно-педагогической деятельности с ним в условиях 

общеобразовательного учреждения;  

− современную систему специальных образовательных услуг и формы орга-

низации специального образования;  

− организацию воспитания и обучения лиц с отклонениями в развитии в ус-

ловиях инклюзивного образования в высших учебных заведениях;  

− цель, задачи и содержание психолого-педагогического сопровождения лиц 

с особыми образовательными потребностями в условиях инклюзивного об-

разования;  

− формирование коллектива в условиях инклюзивного обучения;  

− организацию досуговой деятельности и социального включения лиц с на-

рушениями развития в коллектив, а также в широкую социальную среду. 

Этап формирования 

знаний 

Уметь:  

− изучать и анализировать проблемы, условия, возможности социальной ин-

теграции лиц с особыми образовательными потребностями;  

− разрабатывать и реализовывать программы включения лиц с нарушениями 

в развитии в систему общественных отношений;  

− выполнять посреднические функции между лицами с нарушениями в раз-

витии и социальными службами;  

− организовать и координировать деятельность разных специалистов и 

служб, оказывающих помощь человеку с нарушением развития и его семье;  

− информировать общественность о вариативности образовательных услуг, 

знакомить с программами, методами и приемами обучения разным видам 

деятельности;  

− выступать посредником между обучающимся и учреждением, семьей, сре-

дой, специалистами различных служб, ведомств и административных орга-

нов.  

− способность оказывать влияние на содержание активных форм досуга и 

трудовой занятости, а также помощь семьям в профориентации и трудоуст-

ройстве выпускников;  

− формировать конструктивное взаимодействие человека с отклонениями в 

развитии с членами коллектива. 

Этап формирования 

умений 

Владеть:  

− навыками формирования толерантного отношения к лицам с отклонениями 

в развитии со стороны нормально развивающихся сверстников.  

− навыками по реализации программы включения лиц с нарушениями в раз-

витии в систему общественных отношений;  

− навыками консультирования обучающихся и педагогических работников 

по вопросам, касающимся трудностей в обучении;  

− способностью к выбору оптимального варианта работы с семьей 

Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта 
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5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Этапы формиро-

вания компетен-

ций 

Показатель оцени-

вания компетенции 
Критерии  и шкалы оценивания 

Этап формирования 

знаний. 
Теоретический блок во-

просов. 

 

Уровень освоения про-

граммного материала, 

логика и грамотность 

изложения, умение само-

стоятельно обобщать и 

излагать материал 

1) обучающийся глубоко и прочно освоил про-

граммный материал, исчерпывающе, последова-

тельно, грамотно и логически стройно его излагает, 

тесно увязывает с задачами и будущей деятельно-

стью, не затрудняется с ответом при видоизмене-

нии задания, умеет самостоятельно обобщать и из-

лагать материал, не допуская ошибок – отлично 

(зачтено);  

2) обучающийся твердо знает программный мате-

риал, грамотно и по существу излагает его, не до-

пуская существенных неточностей в ответе на во-

прос, может правильно применять теоретические 

положения - хорошо (зачтено); 

3) обучающийся освоил основной материал, но не 

знает отдельных деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, нарушает 

последовательность в изложении программного 

материала – удовлетворительно (зачтено); 

4) обучающийся не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные 

ошибки  - неудовлетворительно (не зачтено). 

Этап формирования 

умений. 
Аналитическое задание 

(задачи, ситуационные 

задания, кейсы, проблем-
ные ситуации и т.д.) 

 

Практическое примене-

ние теоретических поло-

жений применительно к 

профессиональным зада-

чам, обоснование приня-

тых решений  

 

1) свободно справляется с задачами и практически-

ми заданиями, правильно обосновывает принятые 

решения, задание выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы к решению задания, под-

крепленные теорией – отлично (зачтено); 

2) владеет необходимыми умениями и навыками 

при выполнении практических заданий, задание 

выполнено верно, отмечается хорошее развитие 

аргумента, однако отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседовании – хорошо 

(зачтено); 

3) испытывает затруднения в выполнении практи-

ческих заданий, задание выполнено с ошибками, 

отсутствуют логические выводы и заключения к 

решению – удовлетворительно (зачтено); 

4) практические задания, задачи выполняет с боль-
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Этап формирования 

навыков и получе-

ния опыта.  

Аналитическое задание 

(задачи, ситуационные 
задания, кейсы, проблем-

ные ситуации и т.д.) 
 

Решение практических 

заданий и задач, владе-

ние навыками и умения-

ми при выполнении 

практических заданий, 

самостоятельность, уме-

ние обобщать и излагать 

материал. 

шими затруднениями или задание не выполнено 

вообще, или  задание выполнено не до конца, нет 

четких выводов и заключений по решению задания, 

сделаны неверные выводы по решению задания – 

не удовлетворительно (не зачтено) 

 
 
 
 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-
зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образователь-
ной программы. 

 

Содержание заданий в составе оценочных средств к текущему и промежуточному 

контролю успеваемости: 

 

ФТД.2-1 Тест рубежного контроля: 

 

1. Совместное обучение и воспитание лиц, имеющих особые образовательные потреб-

ности (дети с ОВЗ), с их нормально развивающимися сверстниками называется: 

а) инклюзия 

в) интеракция 

с) интеграция 

d) индивидуализация 

Инклюзия представляет собой: 

а) форму сотрудничества 

в) частный случай интеграции 

с) стиль поведения 

d) сопровождение детей с ОВЗ 

2. Инклюзия, то есть «включённое образование», предусматривающее включение ре-

бёнка с ОВЗ в одну образовательную среду с нормально развивающимися сверстни-

ками - это: 

а) групповая интеграция 

в) образовательная интеграция 

с) коммуникация 

d) социальное признание 

Социальная интеграция должна быть обеспечена: 

а) всем без исключения детям с нарушениями в развитии 

в) только детям с нарушениями развития в младшем школьном возрасте 

с) детям, обучающимся в специальных учреждениях 

d) детям, находящимся на надомном обучении 

3. Первой страной в сфере внедрения в педагогическую практику интегрированного 

(инклюзивного) образования стала: 



 

20 

а) Великобритания 

в) Россия 

с) Франция 

d) Германия 

Сколько видов школ для аномальных детей существует в настоящее время? 

а) Десять 

в) Семь 

с) Восемь 

d) Пять 

4. В России в первом экспериментальном опыте совместного обучения детей с нор-

мальным и нарушенным развитием принимали участие дети дошкольного возраста с 

нарушением: 

а) зрительного анализатора 

в) интеллекта 

с) слухового анализатора 

d) речи 

5. В условиях «включённого образования» дети с ОВЗ поставлены перед необходимо-

стью овладеть образовательным стандартом наравне с нормально развивающимися 

детьми, поэтому: 

а) инклюзия не может носить массовый характер 

в) инклюзия должна носить массовый характер 

с) инклюзия предполагает участие детей с некоторыми видами нарушений 

развития 

d) инклюзия предполагает наличие особых стандартов 

 

6. Подход предполагающий, что ученики-инвалиды общаются со сверстниками на 

праздниках, в различных досуговых программах, называется: 

а) расширение доступа к образованию 

в) интеграция 

с) инклюзия 

d) мэйнстриминг 

7. Выявляемый у глухого, слепого, умственно отсталого ребенка уровень психическо-

го развития и характерный комплекс его нарушений должен воспринимается педаго-

гами и психологами как: 

а) проблема, требующая разрешения 

в) основа для работы 

с) неизбежная данность 

d) причина его аномального развития 

8. В конце 50-х - начале 60-х гг. советская система специального образования, охваты-

вала не только детей с нарушенным слухом, зрением, умственно отсталых, детей с тя-

желыми нарушениями речи, но и 

а) детей-сирот 

в) детей с нарушениями ОДА  

с) детей с ЗПР 

d) детей-маугли 

9. Крупным достижением советского периода стала разработка научно- методических 

основ дифференцированной системы специального образования аномальных детей 

а) школьного возраста 

в) пубертатного периода 

с) грудного возраста 

d) дошкольного возраста 

10. В культуре специального обучения укореняется принцип 
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а) обеспечения речевого и наглядного уровней решения одной и то же 

учебной задачи с возможностью перехода от одного уровня к другому, построение 

системы учебных заданий с учетом возможности их освоения от самого низкого 

уровня, построения системы помощи на каждом этапе решения учебной задачи 

в) вариативного инструктирования ребенка и последовательного 

усложнения инструкции, минимальный размер «шага» при переходе от одного уров-

ня сложности к другому 

с) многократной вариативности видов упражнений одного типа; принцип 

усложнения материала для решения учебной задачи по одному параметру 

d) все вышеперечисленное 

11. На второй ступени инклюзивной вертикали воспитание и социализация ребенка с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляются в рамках: 

а) общеобразовательной средней школы 

в) медицинского учреждения 

с) дошкольных учреждений 

d) семьи 

12. Начальным уровнем инклюзивной вертикали становится период: 

а) юности 

в) раннего детства 

с) дошкольного детства 

d) младшего школьного возраста 

13. В соответствии с принципами отечественной концепции интегрированного обуче-

ния можно утверждать, что инклюзивное образование наиболее приемлемо для: 

а) детей с нарушением опорно-двигательного аппарата 

в) детей с нарушением интеллекта 

с) детей с ОВЗ, с которыми была рано начата коррекционно-педагогическая 

работа 

d) детей с эмоциональными нарушениями 

14. Какой из следующих принципов не относится к принципам отечественного (инк-

люзивного) обучения: 

а) интеграция через раннюю коррекцию  

в) интеграция через обязательную коррекционную помощь каждому интегрирован-

ному ребёнку 

с) интеграция через обоснованный отбор детей для интегрированного обучения 

d) диагностическая информация должна быть представлена наглядно, в виде 

графиков, рисунков 

 

Критерии оценки теста: 90 % правильных ответов -оценка 5; 75 – 89 % правильных 

ответов – оценка 4; 50 – 74 % правильных ответов – оценка 3 
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Ключ к тесту 

 

(№ вопроса/ правиль-

ный ответ) 

1. с 

2. d 

3. d 

4. d 

5. d 

6. c 

7. a 

8. a 

9. c 

10. b 

11. d 

12. d 

 

 

 

 

 

 

ФТД.2-1 Примерные темы рефератов: 

 

1. История развития инклюзивного подхода к обучению лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья: зарубежный опыт. 

2. История развития инклюзивного подхода к обучению лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья: отечественный опыт. 

3. Тьюторское сопровождение инклюзивного образования. 

4. Международные конференции по инклюзивному образованию обучающихся. 

5. Организация коррекционно-развивающей работы на занятии в инклюзивной груп-

пе. 

6. Социализация студентов с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

вуза, осуществляющего инклюзивное обучение. 

7. Формирование толерантного отношения к обучающимся с ограниченными воз-

можностями здоровья в условиях инклюзивного образования. 

 

ФТД.2-2 Примерная тематика эссе:  
 

1. Инклюзивное образование может стать локомотивом развития общего образова-

ния. 

2. Предоставление родителям обучающихся с особенностями в развитии возможно-

сти выбора одного из двух путей социально-реабилитационного сопровождения: в рамках 

специально организованного коррекционного пространства специализированной школы 

или в условиях обычной массовой школы со всеми социально-психологическими рисками 

для нетипичного ребенка.  

3. Значение инклюзивного образования для современного мира.  

4. Инклюзивное образование как основной путь продвижения Образования для 15 

всех (ОДВ) и образования на протяжении всей жизни.  

5. Роль правительства в развитии политики в сфере инклюзивного образования 
 

 

ФТД.2-3 Перечень вопросов/заданий к зачету: 

1. Условия эффективного взаимодействия обучающегося и образовательной среды. 
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2. Основные приоритеты инклюзивного образования.  

3. Основные принципы инклюзивного образования.  

4. Построения образовательного маршрута, обучающегося с ОВЗ и роль различных 

организаций в этом процессе.  

5. Особенности деятельности специалистов ОУ по сопровождению обучающихся с 

ОВЗ.  

6. Роль деятельности специалистов ПМПК по сопровождению обучающихся с ОВЗ.  

7. Выделите общие и специфические вопросы взаимодействия ОУ, ППМС- центра и 

СКОУ.  

8. Основные и второстепенные условия включения обучающихся с ОВЗ в инклюзив-

ное пространство ОУ.  

9. Предметно-развивающая среда начальной школы.  

10. Роль методического обеспечения в формировании образовательной среды шко-

лы.  

11. Основные цели развития образовательного учреждения, реализующего инклю-

зивную практику.  

12. Общие и специфические специальные образовательные условия.  

13. Принципы деятельности и задачи координатора по инклюзии.  

14. Организация деятельности координатора при организации работы над индивиду-

альной программой развития ребенка с ОВЗ.  

15. Организация деятельности координатора по инклюзии при консультировании 

педагогов специалистами ресурсного центра на базе образовательного учреждения.  

16. Модели взаимодействия специалистов консилиума. Их достоинства и недостатки  
17. Проблема социализации подростков с легким психическим недоразвитием (И.А. 

Коробейников).  

18. Ключевые компетентности (конфликтная, коммуникативная, аутопсихологиче-

ская). 

19. Особенности решения конфликтов в системе «учитель-ученик» подростками с 

нарушенным развитием.  

20. Представления о социальном мире как основа социализации.  

21. Требования к личностным качествам работников образовательных учреждений 

системы коррекционно-развивающего обучения.  

22. Значимость педагогического взаимодействия с семьей. 

Показатели, подлежащие учету при решении вопроса об интеграции ребенка в среду 

нормально развивающихся детей.  

23. Организация интегрированного воспитания и обучения детей с особыми образо-

вательными потребностями в школах и учреждениях дополнительного образования.  

24. Организация интегрированного воспитания и обучения лиц с особыми образова-

тельными потребностями в учреждениях начального, среднего и высшего профессиональ-

ного образования.  

25. Цель, задачи и содержание психолого-педагогического сопровождения лиц с 

особыми образовательными потребностями в условиях интеграции.  

26. Формирование коллектива воспитанников в условиях интегрированного обуче-

ния.  

27. Организация досуговой деятельности и социального включения лиц с наруше-

ниями развития в коллектив.  

28. Консультирование родителей интегрированного ребенка.  

29. Подготовительная работа перед включением ребенка в дошкольные и школьные 

образовательные учреждения общего типа по месту жительства.  

30. Помощь семьям в профориентации и трудоустройстве выпускников.  

31. Специальные психолого-педагогические условия обучения для детей с наруше-

нием развития.  
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32. Содержание работы классного руководителя в классе инклюзивного образова-

ния.  

33. Функции образовательного учреждения, реализующего программу инклюзии.  

34. Профессиональная компетентность педагога инклюзивного образования.  

35. Модели интегрированного образования.  

36. Материально-техническое обеспечение инклюзии.  

37. Программно-методическое обеспечение инклюзии.  

38. Формы интегрированного образования за рубежом.  

40. Выбор содержания, методов, приемов и средств, обеспечивающих успешную ин-

теграцию ребенка с отклонениями в развитии. 

 
5.5. Оценивание результатов обучения по учебной дисциплине на проме-

жуточной аттестации. 
Ответы обучающегося на зачете оцениваются каждым педагогическим работником с 

выставлением оценки зачтено/ не зачтено в соответствии с Положением о промежуточной 

аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным программам в 

РГСУ. 

Критерии оценки ответа на зачете: 
Оценка «Зачтено» - выставляется при условии, если аспирант показывает хорошие 

знания изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно 

излагает, и интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл 

предлагаемых вопросов; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; 

показывает умение переложить теоретические знания на предполагаемый практический 

опыт. 

Оценка «Не зачтено» - выставляется при наличии серьезных упущений в процессе 

изложения учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и 

определений курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если аспирант показывает значительные затруднения при ответе на 

предложенные основные и дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на 

основной и дополнительный вопросы. 

 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины. 
 

6.1. Основная литература 
1. Ахметова, Д.З. Инклюзивный подход к психолого-педагогическому сопровожде-

нию обучения с применением дистанционных образовательных технологий: научно-

методическое пособие / Д.З. Ахметова; Институт экономики, управления и права (г. Ка-

зань). - Казань: Познание, 2014. - 64 с.: ил. - (Педагогика, психология и технология инк-

люзивного образования). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8399-0480-4; То же [Электрон-

ный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257841  

2. Педагогика и психология инклюзивного образования: учебное пособие / Д.З. Ах-

метова, З.Г. Нигматов, Т.А. Челнокова и др.; Институт экономики, управления и права 

(г. Казань), Кафедра теоретической и инклюзивной педагогики ; под ред. Д.З. Ахмето-

вой. - Казань : Познание, 2013. - 204 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257980 

 
6.2. Дополнительная литература 
1. Инклюзивное образование: настольная книга педагога, работающего с детьми с 

ОВЗ: методическое пособие / под ред. М.С. Староверовой. - М.: Гуманитарный издатель-
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ский центр ВЛАДОС, 2014. - 168 с. - ISBN 978-5-691-01851-0; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=234851. 

2. Коротаева, Е.В. Педагогика взаимодействий: теория и практика: монография / 

Е.В. Коротаева. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 164 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4475-1584-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275103 

3. Нигматов, З.Г. Инклюзивное образование: история, теория, технология / З.Г. 

Нигматов, Д.З. Ахметова, Т.А. Челнокова ; Институт экономики, управления и права (г. 

Казань), Кафедра теоретической и инклюзивной педагогики. - Казань : Познание, 2014. - 

220 с. : табл. - (Педагогика, психология и технологии инклюзивного образования). - Биб-

лиогр. в кн. - ISBN 978-5-8399-0492-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257842 

 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения учебной дисциплины  

1. Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) - www. http://минобрнауки.рф   

2. Интеграция образования Integration of Education - 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru 

3. Официальный сайт Школа "Интеграция" города Москвы - http://inschool.mskobr.ru 

4. Сайт Госкомстата Режим доступа: www.Госкомстат.ру 

5. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС Россия) –

http://uisrussia.msu.ru  

6. Электронно-библиотечная система «Юрайт» - www.biblio-online.ru.  

 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Педагогика инклюзивного образова-

ния» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе са-

мостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров, практи-

ческих занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм 

работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной дисцип-

лины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно обу-

чающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые препо-

давателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информа-

ция необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лек-

ции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, посколь-

ку: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

http://edumag.mrsu.ru/index.php/ru/
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 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекци-

онной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по мате-

риалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лек-

тора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к лабораторной работе и занятию семинарского типа. 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий семи-

нарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предвари-

тельной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных результатов, ис-

правление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к лабораторной работе / учебному занятию семинар-

ского типа заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоя-

тельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания 

задач лабораторной работы/практического занятия, техники безопасности при работе с 

приборами, веществами. 

Работа во время проведения лабораторной работы и учебного занятия семинарско-

го типа включает несколько моментов: 

 консультирование аспирантов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельно-

го выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники 

безопасности при работе в лаборатории; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной програм-

мой тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов лабораторной работы проводиться 

обучающимися самостоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от 

степени сложности поставленных задач). В результате оформляется индивидуальный отчет. 

Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. Форма отчет-

ности может быть письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в дан-

ном случае служит получение положительной оценки по каждой лабораторной рабо-

те/практическому занятию. Это является необходимым условием при проведении рубежно-

го контроля и допуска к зачету/дифференцированному зачету/экзамену. При получении не-

удовлетворительных результатов обучающийся имеет право в дополнительное время пере-

сдать преподавателю работу до проведения промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная информа-

ция о самостоятельной работе представлена в разделе «Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине (модулю)». 

Подготовка к зачету/ дифференцированному зачету/ экзамену (кандидатский).  

К зачету/дифференцированному зачету/ экзамену (кандидатский) необходимо гото-

вится целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения по данной 

дисциплине. Попытки освоить учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной 

сессии, как правило, приносят не слишком удовлетворительные результаты.  

При подготовке к зачетам (без оценки и с оценкой) обратите внимание на защиту 

лабораторных работ/практических заданий на основе теоретического материала. 
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При подготовке к экзамену (кандидатский) по теоретической части выделите в во-

просе главное, существенное (понятия, признаки, классификации и пр.), приведите приме-

ры, иллюстрирующие теоретические положения.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

 

9. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  

 
9.1. Информационные технологии 
1. Персональные компьютеры; 
2. Доступ в интернет; 

3. Мультимедийный проектор. 

 

9.2. Программное обеспечение 
1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice 

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC 

5. Ark или 7-zip 

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 

9.3. Информационные справочные системы  
 

№

№ 

Название элек-

тронного ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для ра-

боты адрес 

1. ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Электронная библиотека, обеспечи-

вающая доступ высших и средних 

учебных заведений, публичных биб-

лиотек и корпоративных пользователей 

к наиболее востребованным материа-

лам по всем отраслям знаний от веду-

щих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2. Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. 

 https://urait.ru/ 

 

3. ЭБС "Лань" Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая дос-

туп к учебникам, учебной и методиче-

ской литературе по различным дисцип-

линам. В рамках участия в консорциуме 

сетевых электронных библиотек (СЭБ) 

педагогических вузов. 

https://e.lanbook.com/ 

 

4.  Научная электрон-

ная библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информаци-

онно-аналитический портал в области 

науки, технологии, медицины и образо-

вания, содержащий рефераты и полные 

тексты более 34 млн научных публика-

ций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

5. База данных Полнотекстовая база данных периоди- https://dlib.eastview.com 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
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"EastView" ческих изданий 

6. Электронная биб-

лиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых Изда-

тельским домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине 

 

Для изучения учебной дисциплины «Педагогика инклюзивного образования» в 

рамках реализации основной профессиональной образовательной программы по 

направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки», направленности (профилю) 

«Социальная психология» очной и заочной формам обучении используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания 

мелом). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья, доска), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

 

11. Образовательные технологии  

Освоение учебной дисциплины «Педагогика инклюзивного образования» 

предусматривает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий в форме лекций и семинарских занятий в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

  

https://grebennikon.ru/
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