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1. Форма государственных аттестационных испытаний по основной профессиональной 

образовательной программе 

Государственная итоговая (итоговая) аттестация обучающихся по основной профессио-

нальной образовательной программе высшего образования 37.05.01 «Клиническая психология 

(уровень специалитета)» включает в себя: 

- защиту выпускной квалификационной работы. 

 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освое-

ния основной профессиональной образовательной программы.  

№ 

п/п 
Код 

компетенции 

 

Содержание компетенции в 

соответствии с учебным 

планом 

 

Результаты обучения 

1. 

 

УК-1 Способен осуществлять кри-

тический анализ проблемных 

ситуаций на основе системно-

го подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Знать: особенности возник-

новения проблемных ситуа-

ций на основе системного 

подхода, вырабатывать стра-

тегию действий 

Уметь: решать проблемные 

ситуации на основе систем-

ного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Владеть: навыками решения 

проблемных ситуаций на ос-

нове системного подхода, 

вырабатывать стратегию дей-

ствий 

2. УК-2 Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла 

Знать: особенности управле-

ния проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

Уметь: 

управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла  

Владеть: навыками управле-

ния проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

3. УК-3 Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стра-

тегию для достижения постав-

ленной цели  

Знать: особенности организа-

ции и руководства работой ко-

манды, вырабатывая команд-

ную стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

 

Уметь: 

организовывать и руководить 

работой команды, вырабаты-

вая командную стратегию для 

достижения поставленной це-

ли  

Владеть: навыками организа-

ции и руководства работой ко-

манды, вырабатывая команд-
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ную стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

4. 

 

УК-4 Способен применять совре-

менные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профес-

сионального взаимодействия 

Знать: современные коммуни-

кативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического 

и профессионального взаимо-

действия 

Уметь: 

Использовать в профессио-

нальной деятельности совре-

менные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профес-

сионального взаимодействия 

 

Владеть: современными ком-

муникативными технологиями, 

в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для акаде-

мического и профессионально-

го взаимодействия 

5. 

 

УК-5 Способен анализировать и 

учитывать разнообразие куль-

тур в процессе межкультурно-

го взаимодействия 

Знать: разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

 

Уметь: 

Использовать в профессио-

нальной деятельности разно-

образие культур в процессе 

межкультурного взаимодейст-

вия 

Владеть: разнообразием куль-

тур в процессе межкультурно-

го взаимодействия 

6. УК-6 Способен определять и 5од-

крезовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и спо-

собы ее совершенствования на 

основе самооценки и образо-

вания в течение всей жизни 

 

Знать: способы совершенство-

вания собственной деятельно-

сти на основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

 

 

 

Уметь: 

применять в собственной дея-

тельности способы ее совер-

шенствования на основе само-

оценки и образования в тече-

ние всей жизни  

Владеть: навыками совершен-

ствования собственной дея-

тельности на основе самооцен-

ки и образования в течение 
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всей жизни 

7. УК-9 Способен использовать базо-

вые дефектологические знания 

в социальной и профессио-

нальной сферах  

Знать: особенности использо-

вания дефектологических 

знаний в социальной и про-

фессиональной сферах 
 

Уметь: 

применять дефектологиче-

ские знания в социальной и 

профессиональной сферах  

Знать: психологическое кон-

сультирование медицинского 

персонала (или работников 

других учреждений) по во-

просам взаимодействия с па-

циентами (клиентами), созда-

вать необходимую психоло-

гическую атмосферу и «тера-

певтическую среду» 

8. ОПК-1 Способен осуществлять науч-

ное исследование в сфере про-

фессиональной деятельности 

на основе современной мето-

дологии 

Знать: особенности проведе-

ния научного исследования в 

сфере профессиональной дея-

тельности на основе совре-

менной методологии 

 

 

Уметь: 

Проводить научное исследо-

вание в сфере профессио-

нальной деятельности на ос-

нове современной методоло-

гии  
 

Владеть: навыками проведе-

ния научного исследования в 

сфере профессиональной дея-

тельности на основе совре-

менной методологии 

9. 

 

ОПК-2 Способен применять научно 

обоснованные методы оценки 

уровня психического развития, 

состояния когнитивных функ-

ций, эмоциональной сферы, 

развития личности, социаль-

ной адаптации различных 

6отегорий населения 

Знать: научно обоснованные 

методы оценки уровня пси-

хического развития, состоя-

ния когнитивных функций, 

эмоциональной сферы, разви-

тия личности 

 

 

 

Уметь: 

Использовать в профессио-

нальной деятельности научно 

обоснованные методы оценки 
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уровня психического разви-

тия, состояния когнитивных 

функций, эмоциональной 

сферы, развития личности  
 

Владеть: научно обоснован-

ными методами оценки уров-

ня психического развития, 

состояния когнитивных 

функций, эмоциональной 

сферы, развития личности 

10. ОПК-3 Способен применять надежные 

и валидные способы количест-

венной и качественной психо-

логической оценки при реше-

нии научных, прикладных и 

экспертных задач, связанных 

со здоровьем человека, в том 

числе с учетом принципов 

персонализированной медици-

ны 

Знать: надежные и валидные 

способы количественной и 

качественной психологиче-

ской оценки при решении на-

учных, прикладных и экс-

пертных задач, связанных со 

здоровьем человека, в том 

числе с учетом принципов 

персонализированной меди-

цины 

Уметь: 

Использовать в профессио-

нальной деятельности надеж-

ные и валидные способы ко-

личественной и качественной 

психологической оценки при 

решении научных, приклад-

ных и экспертных задач, свя-

занных со здоровьем челове-

ка, в том числе с учетом 

принципов персонализиро-

ванной медицины 

 
 

Владеть: надежными и ва-

лидными способами количе-

ственной и качественной 

психологической оценки при 

решении научных, приклад-

ных и экспертных задач, свя-

занных со здоровьем челове-

ка, в том числе с учетом 

принципов персонализиро-

ванной медицины 

11. ОПК-4 Способен вести протокол и со-

ставлять заключение по ре-

зультатам психологической 

диагностики и экспертизы, а 

также представлять обратную 

связь по запросу заказчика 

Знать: как правильно состав-

лять заключение по результа-

там психологической диагно-

стики и экспертизы, а также 

предоставить обратную связи 

по запросу заказчика  

Уметь: 
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составлять заключение по 

результатам психологической 

диагностики и экспертизы, а 

также предоставлять обрат-

ную связь по запросу заказ-

чика  

Владеть: навыками правиль-

ного составления заключения 

по результатам психологиче-

ской диагностики и эксперти-

зы, а также представления 

обратной связи по запросу 

заказчика 

12. ОПК-5  Способен разрабатывать и ис-

пользовать научно обоснован-

ные программы психологиче-

ского вмешательства и психо-

логической помощи консуль-

тационного, развивающего, 

коррекционного, психотера-

певтического, профилактиче-

ского или реабилитационного 

характера для решения кон-

кретной проблемы отдельных 

лиц и групп населения и (или) 

организаций, в том числе ли-

цам с ОВЗ 

 

Знать: как правильно разра-

батывать и использовать на-

учно обоснованные 8одкреп-

лмы психологического вме-

шательства и психологиче-

ской помощи консультацион-

ного, развивающего, коррек-

ционного, психотерапевтиче-

ского, профилактического 

или реабилитационного ха-

рактера  

Уметь: 

Использовать научно обосно-

ванные программы психоло-

гического вмешательства и 

психологической помощи 

консультационного, разви-

вающего, коррекционного, 

психотерапевтического, про-

филактического или реабили-

тационного характера 

Владеть: научно обоснован-

ными программами психоло-

гического вмешательства и 

психологической помощи 

консультационного, разви-

вающего, коррекционного, 

психотерапевтического, про-

филактического или реабили-

тационного характера 

13. 

ОПК-6 

Способен разрабатывать и реа-

лизовывать комплексные про-

граммы предоставления пси-

хологических услуг по 8одкр-

видуальному, семейному и 

групповому психологическому 

консультированию и невра-

чебной психотерапии как виду 

профессиональной деятельно-

Знать: как разрабатывать 

комплексные программы 

предоставления психологиче-

ских услуг по индивидуаль-

ному, семейному и группо-

вому психологическому кон-

сультированию и неврачеб-

ной психотерапии 
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сти клинического психолога 

 

 

 

Уметь: 

Разрабатывать комплексные 

программы предоставления 

психологических услуг по 

индивидуальному, семейному 

и групповому психологиче-

скому консультированию и 

неврачебной психотерапии  
 

Владеть: навыками разработ-

ки комплексных программ 

предоставления психологиче-

ских услуг по индивидуаль-

ному, семейному и группо-

вому психологическому кон-

сультированию и неврачеб-

ной психотерапии 

14. 

ОПК-7 

Способен выполнять основные 

функции управления психоло-

гической практикой, разраба-

тывать и реализовывать пси-

хологические программы под-

бора персонала в соответствии 

с требованиями профессии, 

психофизиологическими воз-

можностями и личностными 

характеристиками претенден-

та, осуществлять управление 

коммуникациями и контроли-

ровать результаты работы 

Знать: как выполнять основ-

ные функции управления 

психологической практикой, 

разрабатывать и реализовы-

вать психологические про-

граммы подбора персонала в 

соответствии с требованиями 

профессии, 

9одкрепляя9огиическими 

возможностями и 

личностными харак-

теристиками претендента Уметь: 

Правильно выполнять основ-

ные функции управления 

психологической практикой, 

разрабатывать и реализовы-

вать психологические про-

граммы подбора персонала в 

соответствии с требованиями 

профессии, психофизиологи-

ческими возможностями и 

личностными характеристи-

ками претендента 

Владеть: навыками выполне-

ния основных функций 

управления психологической 

практикой, разрабатывать и 

реализовывать психологиче-

ские программы подбора 

персонала в соответствии с 

требованиями профессии, 

психофизиологическими воз-

можностями и личностными 
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характеристиками претенден-

та 

15. 

ОПК-8 

Способен разрабатывать и реа-

лизовывать программы обуче-

ния основам клинической пси-

хологии и психологии здоро-

вья, в том числе здоровьесбе-

регающим технологиям в со-

ответствии с образовательны-

ми потребностями представи-

телей различных групп насе-

ления (групп риска, уязвимых 

категорий населения, лиц с 

ОВЗ), включая инклюзивное 

образование 

Знать: особенности разработ-

ки и реализации программы 

обучения основам клиниче-

ской психологии и психоло-

гии здоровья 

 

 

 

Уметь: 

разрабатывать и реализовы-

вать программы обучения ос-

новам клинической психоло-

гии и психологии здоровья  

 

Владеть: навыками разработ-

ки и реализации программы 

обучения основам клиниче-

ской психологии и психоло-

гии здоровья 

16. ОПК-9 Способен осуществлять пси-

холого-профилактическую 

деятельность среди различных 

категорий населения с целью 

повышения уровня их психо-

логической грамотности и 

культуры, формирования на-

учно-обоснованных знаний и 

представлений о роли психо-

логии в решении социально- и 

индивидуально значимых про-

блем и задач в сфере охраны 

здоровья и смежных с ней об-

ластей 

 

Знать: особенности проведе-

ния психолого-

профилактической деятель-

ности среди различных кате-

горий населения с целью по-

вышения уровня их психоло-

гической грамотности и куль-

туры  

Уметь: 

Проводить психолого-

профилактическую деятель-

ность среди различных кате-

горий населения с целью по-

вышения уровня их психоло-

гической грамотности и куль-

туры  

Владеть: навыками проведе-

ния психолого-

профилактической деятель-

ности среди различных кате-

горий населения с целью по-

вышения уровня их психоло-

гической грамотности и куль-

туры 

17. ОПК-10 Способен использовать сис-

темные модели и методы, спо-

собы и приемы супервизии, в 

том числе профессиональную 

рефлексию и профессиональ-

Знать: как использовать сис-

темные модели и методы, 

способы и приемы суперви-

зии, в том числе профессио-

нальную рефлексию и про-
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ную коммуникацию для повы-

шения уровня собственной 

компетентности и компетент-

ности других специалистов в 

решении ключевых задач про-

фессиональной деятельности 

фессиональную коммуника-

цию для повышения уровня 

собственной компетентности 

Уметь: 

применять на практике сис-

темные модели и методы, 

способы и приемы суперви-

зии, в том числе профессио-

нальную рефлексию и про-

фессиональную коммуника-

цию для повышения уровня 

собственной компетентности  

Владеть: навыками работы с 

системными моделями и ме-

тодами, способами и приема-

ми супервизии, в том числе 

профессиональной 11одкреп-

ляей и профессиональной 

коммуникацией для повыше-

ния уровня собственной ком-

петентности 

18. ПК-1 способностью и готовностью к 

овладению теоретическими 

основами и принципами па-

топсихологического синдром-

ного анализа нарушений пси-

хической деятельности и лич-

ности при различных психиче-

ских заболеваниях 

Знать: теоретические основы и 

принципы патопсихологиче-

ского синдромного анализа 

нарушений психической дея-

тельности и личности при раз-

личных психических заболева-

ниях 

Уметь: 

Использовать теоретические 

основные принципы патопси-

хологического синдромного 

анализа нарушений психиче-

ской деятельности и личности 

при различных психических 

заболеваниях  

 

Владеть: основами и принци-

пами патопсихологического 

синдромного анализа наруше-

ний психической деятельности 

и личности при различных 

психических заболеваниях 

19. ПК-2 способностью и готовностью к 

овладению современными 

подходами к диагностике на-

рушений психической дея-

тельности субъекта для выяв-

ления закономерностей и пси-

хологических механизмов воз-

Знать: как анализировать ин-

формацию о потребностях 

(запросах) пациента (клиента) 

и медицинского персонала 

(или заказчика услуг) 

Уметь: выявлять и анализи-

ровать информацию о по-
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никновения и динамики пси-

хопатологических расстройств 

требностях (запросах) паци-

ента (клиента) и медицинско-

го персонала (или заказчика 

услуг) 

Владеть: готовностью выяв-

лять и анализировать инфор-

мацию о потребностях (за-

просах) пациента (клиента) и 

медицинского персонала (или 

заказчика услуг) 

20. ПК-3 способностью и готовностью к 

овладению теоретическими 

основами и методами класси-

ческих и современных направ-

лений психотерапии 

Знать: теоретические основы 

и методы классических и со-

временных направлений пси-

хотерапии 
 

 

 

Уметь: 

Использовать в профессио-

нальной деятельности методы 

классических и современных 

направлений психотерапии 

Владеть: теоретическими ос-

новами и методами классиче-

ских и современных направ-

лений психотерапии 

21. 

ПК-4 

способностью и готовностью к 

овладению теорией и методо-

логией проведения психологи-

ческих экспертиз с учетом их 

предметной специфики 

Знать: теорию и методологию 

проведения психологических 

экспертиз с учетом их пред-

метной специфики 

Уметь: 

Использовать в профессио-

нальной деятельности методо-

логию проведения психологи-

ческих экспертиз с учетом их 

предметной специфики  

Владеть: теорией и методоло-

гией проведения психологиче-

ских экспертиз с учетом их 

предметной специфики 

22. 

ПК-5 

способностью и готовностью к 

самостоятельной постановке 

практических и исследователь-

ских задач, составлению про-

грамм диагностического об-

следования больных с психи-

ческими расстройствами и их 

семей с целью определения 

структуры дефекта, а также 

факторов риска и дезадаптации 

Знать: практические и иссле-

довательские задачи, состав-

ление программ диагностиче-

ского обследования больных 

с психическими расстрой-

ствами и их семей с целью 

определения структуры де-

фекта, а также факторов рис-

ка и дезадаптации 

Уметь: 

применять на практике прак-

тические и исследовательские 
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задачи, составять программы 

диагностического обследова-

ния больных с психическими 

расстройствами и их семей с 

целью определения структу-

ры дефекта, а также факторов 

риска и дезадаптации 
 

Владеть: навыками использо-

вания практических и иссле-

довательских задач, состав-

ления программ диагностиче-

ского обследования больных 

с психическими расстрой-

ствами и их семей с целью 

определения структуры де-

фекта, а также факторов рис-

ка и дезадаптации 

23. 

ПК-6 

способностью и готовностью к 

применению на практике ме-

тодов патопсихологической 

диагностики состояния психи-

ческого здоровья и адаптаци-

онных возможностей больных 

для реализации задач психо-

профилактики, психологиче-

ской коррекции, реабилитации 

и психотерапии 

 

Знать: как применять на прак-

тике методы патопсихологиче-

ской диагностики состояния 

психического здоровья и адап-

тационных возможностей 

больных 

Уметь: 

применять на практике методы 

патопсихологической диагно-

стики состояния психического 

здоровья и адаптационных 

возможностей больных  

Владеть: методами патопсихо-

логической диагностики со-

стояния психического здоро-

вья и адаптационных возмож-

ностей больных 

24. 

ПК-7 

способностью и готовностью к 

самостоятельному проведению 

психологических экспертиз и 

составлению заключений в со-

ответствии с задачами экспер-

тизы и нормативно-правовыми 

документами 

Знать: как самостоятельно 

проводить психологические 

экспертизы и составлять за-

ключения в соответствии с за-

дачами экспертизы и норма-

тивно-правовыми документа-

ми 

Уметь: 

самостоятельно проводить 

психологические экспертизы и 

составлять заключения в соот-

ветствии с задачами эксперти-

зы и нормативно-правовыми 

документами  

Владеть: навыками самостоя-

тельного проведения психоло-

гических экспертиз и состав-

ления заключения в соответст-
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вии с задачами экспертизы и 

нормативно-правовыми доку-

ментами 

25. 

ПК-8 

способностью и готовностью к 

применению на практике ди-

агностических методов и про-

цедур для оценки сохранных и 

нарушенных звеньев в струк-

туре психической деятельно-

сти и личности больного 

Знать: как использовать на 

практике диагностические 

методы и процедуры для 

оценки сохранных и нару-

шенных звеньев в структуре 

психической деятельности и 

личности больного  

Уметь: 

применять на практике диаг-

ностические методы и проце-

дуры для оценки сохранных и 

нарушенных звеньев в струк-

туре психической деятельно-

сти и личности больного  

Владеть: навыками использо-

вания диагностических мето-

дов и процедур для оценки 

сохранных и нарушенных 

звеньев в структуре психиче-

ской деятельности и лично-

сти больного 

26. 

ПК-9 

способностью и готовностью к 

применению методик индиви-

дуально-типологической (лич-

ностной) диагностики для ре-

шения психотерапевтических и 

реабилитационных задач 

Знать: как применять методи-

ки индивидуально-

типологической (личностной) 

диагностики для решения 

психотерапевтических и реа-

билитационных задач 

Уметь: 

применять методики индиви-

дуально-типологической 

(личностной) диагностики 

для решения психотерапев-

тических и реабилитацион-

ных задач  

Владеть: навыками примене-

ния методики индивидуаль-

но-типологической (личност-

ной) диагностики для реше-

ния психотерапевтических и 

реабилитационных задач 

27. 

ПК-10 

способностью и готовностью к 

разработке и осуществлению 

личностно- и социально-

ориентированных программ 

психотерапии, коррекции и 

реабилитации 

Знать: как разрабатывать и 

осуществлять личностно- и 

социально-ориентированные 

программы психотерапии, 

коррекции и реабилитации 

Уметь: 

разрабатывать и осуществ-

лять личностно- и социально-

ориентированные программы 
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психотерапии, коррекции и 

реабилитации 

Владеть: навыками разработ-

ки личностно- и социально-

ориентированных программ 

психотерапии, коррекции и 

реабилитации 

28. 

ПК-11 

способностью и готовностью к 

применению современных ме-

тодов оценки и оптимизации 

качества жизни больных с 

психическими расстройствами, 

а также членов их социальных 

сетей 

Знать: как использовать на 

практике современные методы 

оценки и оптимизации качест-

ва жизни больных с психиче-

скими расстройствами, а также 

членов их социальных сетей 

 

Уметь: 

применять на практике совре-

менные методы оценки и оп-

тимизации качества жизни 

больных с психическими рас-

стройствами, а также членов 

их социальных сетей 

 

Владеть: навыками использо-

вания современных методов 

оценки и оптимизации качест-

ва жизни больных с психиче-

скими расстройствами, а также 

членов их социальных сетей 

29. 

ПК-12 

способностью и готовностью к 

взаимодействию с работника-

ми в области охраны психиче-

ского здоровья, с работниками 

экспертных организаций и уч-

реждений социальной защиты 

населения 

Знать: как правильно взаимо-

действовать с работниками в 

области охраны психического 

здоровья, с работниками экс-

пертных организаций и учреж-

дений социальной защиты на-

селения  

Уметь: 

взаимодействовать с работни-

ками в области охраны психи-

ческого здоровья, с работни-

ками экспертных организаций 

и учреждений социальной за-

щиты населения  

Владеть: навыками взаимодей-

ствия с работниками в области 

охраны психического здоро-

вья, с работниками экспертных 

организаций и учреждений со-

циальной защиты населения 

30. 

ПК-13 

готовностью выявлять и 

15одклизировать информацию 

о потребностях (запросах) па-

циента (клиента) и медицин-

ского персонала (или заказчи-

Знать: как выявлять и анали-

зировать информацию о по-

требностях (запросах) паци-

ента (клиента) и медицинско-

го персонала (или заказчика 
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ка услуг) услуг) 

Уметь: 

выявлять и анализировать 

информацию о потребностях 

(запросах) пациента (клиента) 

и медицинского персонала 

(или заказчика услуг) 

Владеть: навыками анализа 

информации о потребностях 

(запросах) пациента (клиента) 

и медицинского персонала 

(или заказчика услуг) 

31. 

ПК-14 

способностью планировать и 

самостоятельно проводить 

психодиагностическое обсле-

дование пациента в соответст-

вии с конкретными задачами и 

этико-деонтологическими 

нормами с учетом нозологиче-

ских, социально-

демографических, культураль-

ных и индивидуально-

психологических характери-

стик 

Знать: как проводить психо-

диагностическое обследова-

ние пациента в соответствии 

с конкретными задачами и 

этико-деонтологическими 

нормами с учетом 16одкреп-

ляческих, социально-

демографических, культу-

ральных и индивидуально-

психологических характери-

стик 

Уметь: 

проводить психодиагности-

ческое обследование пациен-

та в соответствии с конкрет-

ными задачами и этико-

деонтологическими нормами 

с учетом нозологических, со-

циально-демографических, 

культуральных и индивиду-

ально-психологических ха-

рактеристик 
 

Владеть: навыками проводе-

ния психодиагностического 

обследования пациента в со-

ответствии с конкретными 

задачами и этико-

деонтологическими нормами 

с учетом нозологических, со-

циально-демографических, 

культуральных и индивиду-

ально-психологических ха-

рактеристик 

32. 

ПК-15 

способностью обрабатывать и 

анализировать данные психо-

диагностического обследова-

ния пациента, формулировать 

развернутое структурирован-

Знать: как обрабатывать и 

анализировать данные психо-

диагностического обследова-

ния пациента, формулировать 

развернутое структурирован-

ное психологическое 16од-



17 

 

ное психологическое заключе-

ние, информировать пациента 

(клиента) и медицинский пер-

сонал (заказчика услуг) о ре-

зультатах диагностики и пред-

лагаемых рекомендациях 

 

кречение 

Уметь: 

обрабатывать и анализиро-

вать данные психодиагности-

ческого обследования паци-

ента, формулировать развер-

нутое структурированное 

психологическое заключение  

Владеть: навыками обработки 

и анализа данных психодиаг-

ностического обследования 

пациента, формулирования 

развернутого структуриро-

ванного психологического 

заключения 

33. 

ПК-16 

способностью осуществлять 

психологическое консультиро-

вание медицинского персонала 

(или работников других учре-

ждений) по вопросам взаимо-

действия с пациентами (клиен-

тами), создавать необходимую 

психологическую атмосферу и 

«терапевтическую среду» 

 

Знать: как осуществлять пси-

хологическое консультирова-

ние медицинского персонала 

(или работников других учре-

ждений) по вопросам взаимо-

действия с пациентами (клиен-

тами), создавать необходимую 

психологическую атмосферу и 

«терапевтическую среду» 

Уметь: 

Проводить  психологическое 

консультирование медицин-

ского персонала (или работни-

ков других учреждений) по 

вопросам взаимодействия с 

пациентами (клиентами), соз-

давать необходимую психоло-

гическую атмосферу и «тера-

певтическую среду» 

Владеть: навыками психологи-

ческого консультирования ме-

дицинского персонала (или 

работников других учрежде-

ний) по вопросам взаимодей-

ствия с пациентами (клиента-

ми), создавать необходимую 

психологическую атмосферу и 

«терапевтическую среду» 

34. 

ПК-17 

готовностью и способностью 

осуществлять психологическое 

консультирование населения в 

целях психопрофилактики, со-

хранения и улучшения психи-

ческого и физического здоро-

вья, формирования здорового 

образа жизни, а также лично-

стного развития 

Знать: как осуществлять пси-

хологическое консультирова-

ние населения в целях психо-

профилактики, сохранения и 

улучшения психического и фи-

зического здоровья, формиро-

вания здорового образа жизни, 

а также личностного развития 

Уметь: 

Проводить  психологическое 
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 консультирование населения в 

целях психопрофилактики, со-

хранения и улучшения психи-

ческого и физического здоро-

вья, формирования здорового 

образа жизни, а также лично-

стного развития 

Владеть: навыками психологи-

ческого консультирования на-

селения в целях психопрофи-

лактики, сохранения и улуч-

шения психического и физиче-

ского здоровья, формирования 

здорового образа жизни, а 

также личностного развития 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценива-

ния 

 

Код(ы) компетенции 

(ий) 

Показатели оценивания Критерии и шкалы оценивания 
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УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; 

УК-5; УК-6; УК-9; ОПК-

1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-

4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-

10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; 

ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-

11; ПК-12; ПК-13; ПК-

14; ПК-15; ПК-16; ПК-17 

Содержание ВКР: актуальность, 

полнота раскрытия темы,  научный 

аппарат ВКР, обоснованность, соот-

ветствие работы профилю направ-

ления подготовки / специальности, 

установленным методическим тре-

бованиям к оформлению работы 

выводов и рекомендаций, отражение 

в работе прохождения обучающим-

ся практик 

 

1) обучающийся продемонстрировал 

умение эффективно решать задачи, соот-

ветствующие квалификационной харак-

теристике, высокий уровень практиче-

ской и теоретической подготовленности, 

владеет профессиональными технология-

ми, разрабатывает новые подходы к ре-

шению профессиональных проблем; ак-

туальность темы работы, широко исполь-

зованы современные компьютерные тех-

нология, высокая корректность использо-

вания методов и моделей, ВКР отличает-

ся оригинальностью и новизной получен-

ных результатов, высокой практикой зна-

чимостью состояние вопроса оценено 

максимально подробно, практическая 

значимость работы – уровень оценки 

«Отлично»; 

2) обучающийся продемонстрировал 

умение решать задачи, соответствующие 

квалификационной характеристике, ус-

тойчивый уровень практической и теоре-

тической подготовленности, владеет ос-

новными профессиональными техноло-

гиями, использует новые подходы к ре-

шению профессиональных проблем – 

уровень оценки «Хорошо»; 

3) обучающийся решает типовые за-

дачи, соответствующие квалификацион-

ной характеристике, практически и тео-

ретически подготовлен к исполнению по-

ставленных задач, владеет отдельными 

профессиональными технологиями, ис-

пользует типовые подходы к решению 

профессиональных проблем – уровень 

оценки «Удовлетворительно»; 

4) обучающийся продемонстрировал 

низкий уровень умения решать задачи, 

соответствующие квалификационной ха-

рактеристике, низкую практическую и 

теоретическую подготовленность, не вла-

деет профессиональными технологиями, 

не готов использовать типовые подходы к 

решению профессиональных проблем – 

уровень оценки «Неудовлетворительно»; 

5) выпускная квалификационная ра-

бота не представлена. 
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УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; 

УК-5; УК-6; УК-9; ОПК-

1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-

4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-

10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; 

ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-

11; ПК-12; ПК-13; ПК-

14; ПК-15; ПК-16; ПК-17 

Защита  ВКР: доклад обучающегося 

(в т.ч. наличие презентационного и 

раздаточного материала и т.д.),  ар-

гументированность ответа на вопро-

сы членов ГЭК и замечания рецен-

зента 

 

1) доклад структурирован, раскрывает 

причины выбора темы и ее актуальность, 

цель, задачи, предмет, объект исследова-

ния, логику получения каждого вывода; в 

заключительной части доклада показаны 

перспективы и задачи дальнейшего иссле-

дования данной темы, освещены вопросы 

практического применения и внедрения 

результатов исследования в практику ВКР 

выполнена в соответствии с целевой уста-

новкой, отвечает предъявляемым требова-

ниям и оформлена в соответствии со стан-

дартом; представленный демонстрацион-

ный материал высокого качества в части 

оформления и полностью соответствует 

содержанию ВКР и доклада; ответы на 

вопросы членов ГЭК показывают глубо-

кое знание исследуемой проблемы, под-

крепляются ссылками на соответствую-

щие литературные источники, выводами и 

расчетами из ВКР, демонстрируют само-

стоятельность и глубину изучения про-

блемы студентом; результат оценки уров-

ня сформированности компетенций (в со-

ответствии с оценочными листами руко-

водителя, рецензента, членов ГЭК) со-

ставляет уровень оценки «Отлично» 

2) доклад структурирован, допускаются 

одна-две неточности при раскрытии при-

чин выбора и актуальности темы, цели, 

задач, предмета, объекта исследования, но 

эти неточности устраняются при ответах 

на дополнительные уточняющие вопросы. 

ВКР выполнена в соответствии с целевой 

установкой, отвечает предъявляемым тре-

бованиям и оформлена в соответствии со 

стандартом. Представленный демонстра-

ционный материал хорошего качества в 

части оформления и полностью соответст-

вует содержанию ВКР и доклада; ответы 

на вопросы членов ГЭК показывают хо-

рошее владение материалом, 20одкреп-

ляяются выводами и расчетами из ВКР, 

показывают самостоятельность и глубину 

изучения проблемы студентом; результат 

оценки уровня сформированности компе-

тенций (в соответствии с оценочными 

листами руководителя, рецензента, членов 

ГЭК) составляет уровень оценки «Хоро-

шо»; 

3) доклад структурирован, допускаются 

неточности при раскрытии причин выбора 

и актуальности темы, цели, задач, предме-

та, объекта исследования, но эти неточно-

сти устраняются в ответах на дополни-

тельные вопросы; ВКР выполнена в соот-

ветствии с целевой установкой, но не в 

полной мере отвечает предъявляемым 

требованиям;  представленный демонст-

рационный материал удовлетворительного 

качества в части оформления и в целом 

соответствует содержанию ВКР и доклада; 
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ответы на вопросы членов ГЭК носят не-

достаточно полный и аргументированный 

характер, не раскрывают до конца сущно-

сти вопроса, слабо подкрепляются выво-

дами и расчетами из ВКР, показывают 

недостаточную самостоятельность и глу-

бину изучения проблемы студентом; ре-

зультат оценки уровня сформированности 

компетенций (в соответствии с оценочны-

ми листами руководителя, рецензента, 

членов ГЭК) составляет уровень оценки 

«Удовлетворительно»; 

4) доклад недостаточно структурирован, 

допускаются существенные неточности 

при раскрытии причин выбора и актуаль-

ности темы, цели, задач, предмета, объек-

та исследования, эти неточности не устра-

няются в ответах на дополнительные во-

просы; ВКР не отвечает предъявляемым 

требованиям; представленный демонстра-

ционный материал низкого качества в час-

ти оформления и не соответствует содер-

жанию ВКР и доклада;  ответы на вопросы 

членов ГЭК носят неполный характер, не 

раскрывают сущности вопроса, не подкре-

пляются выводами и расчетами из ВКР, 

показывают недостаточную самостоятель-

ность и глубину изучения проблемы сту-

дентом. Результат оценки уровня сформи-

рованности компетенций (в соответствии с 

оценочными листами руководителя, ре-

цензента, членов ГЭК) составляет уровень 

оценки «Неудовлетворительно»; 

5) защита ВКР не проведена, на заданные 

вопросы обучающихся не представил от-

веты.  

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки кон-

кретных результатов освоения образовательной программы, перечень которых опре-

деляется образовательной организацией совместно с работодателями и (или) их объе-

динениями. 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ. 

1. Клинико-психологические нарушения эмоционально-личностного благополучия женщин по-

жилого возраста.  

2. Клинико-психологические особенности лиц пожилого возраста с разным уровнем готовности 

к наставничеству.  

3. Коррекция нарушений памяти у лиц пожилого возраста с помощью компьютерных тренаже-

ров для мозга. 

4. Коррекция нарушений мыслительной деятельности у лиц пожилого возраста с помощью 

компьютерных тренажеров для мозга.  

5. Психологическая коррекция легких когнитивных нарушений у лиц пожилого возраста.  

6. Нейропсихологические особенности лиц, страдающих шизофренией с нарушениями мотор-

ных функций. 
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7. Факторы, влияющие на изменение в брачных семейных отношениях с появлением ребенка с 

синдромом раннего детского аутизма.  

8. Факторы, влияющие на изменения брачно-семейных отношений с появлением ребенка с на-

рушениями слуха.  

9. Особенности эмоционально-волевой сферы сотрудников Росгвардии. 

10. Структура женской сексуальности у женщин, больных алкоголизмом. 

11. Особенности каузальных ориентаций лиц пожилого возраста с легкими когнитивными на-

рушениями. 

12. Толерантность к неопределенности в структуре личностных особенностей лиц пожилого 

возраста с легкими когнитивными нарушениями.  

13. Особенности жизнестойкости у лиц пожилого возраста с легкими когнитивными наруше-

ниями. 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов ос-

воения основной профессиональной образовательной программы 

 

При определении оценки, полученной по результатам защиты ВКР, необходимо исхо-

дить из следующих критериев: 

- актуальность, полнота раскрытия темы, научный аппарат ВКР, обоснованность выво-

дов и рекомендаций, отражение в работе прохождения обучающимся практик, 

- соответствие работы профилю направления подготовки, специальности. Установлен-

ным методическим требованиям к оформлению работы, 

- доклад обучающегося (в т.ч. наличие презентационного и раздаточного материала и 

т.д.) и аргументированность ответа на вопросы членов ГК и замечания рецензента, 

- отзыв научного руководителя и оценка работы рецензентом и другие требования, 

предъявляемые программой ГИА. 

Оценку «отлично» заслуживает дипломант, твердо знающий содержание ВКР; грамотно 

и уверенно, с использованием юридической терминологии отвечающий на все дополнительные 

вопросы; показавший умение свободно логически и ясно мыслить; обнаруживший твердые на-

выки и умение приложить теоретические знания к практическому их применению. Такой ответ 

должен продемонстрировать знание исследуемой темы, нормативно-правовых и специальных 

источников, использованных при написании ВКР. Оценка «отлично» выставляется только при 

полных ответах на все основные и дополнительные вопросы. 

Оценку «хорошо» заслуживает дипломант, обнаруживший полное знание содержания 

ВКР; успешно, без существенных недочетов, ответивший на все дополнительные вопросы, но 

некоторые ответы являются не совсем полными, либо были даны без использования специаль-

ной юридической терминологии. Дипломант при ответах на полученные дополнительные во-

просы обнаруживает знания логических связей вопросов билета с другими разделами курса, но 

ответы недостаточно четкие. Выводы на основании работы сделаны, но они не обладают доста-

точной актуальностью. 

Оценку «удовлетворительно» заслуживает дипломант, который: обнаружил по всем во-

просам знания только основ исследуемой темы, но не усвоивший детали, допуская ошибки 

принципиального характера; отвечает на заданные дополнительные вопросы, но полностью не 

владеет терминологией,  допускает существенные погрешности в ответе; обладает необходи-

мыми знаниями для устранения допущенных ошибок путем ответа на дополнительные вопро-

сы; при ответах на дополнительные вопросы не может увязать содержание исследуемой темы  

со смежными отраслями и институтами права; допустил грубые нарушения правил оформления 

и содержания ВКР, не устранил замечания научного руководителя; в качестве выводов вынес на 

защиту положения, не обладающие научной актуальностью. 

Положительная оценка может быть поставлена при условии понимания дипломантом 

сущности основных категорий по рассматриваемому и дополнительным вопросам.  
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется дипломанту, обнаружившему полное не-

знание выбранной для исследования темы; допустившему принципиальные ошибки в оформле-

нии и содержании ВКР, не ответившему на полученные дополнительные вопросы. 

Оценки за государственную итоговую аттестацию объявляются в день защиты выпуск-

ной квалификационной работы после их утверждения председателем государственной экзаме-

национной комиссии. 
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