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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Дискретная математика с элементами математической логики» 

входит в «математический и общий естественнонаучный учебный» цикл подготовки по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02  Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 04  Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде. 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учётом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 
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оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

с помощью 

наставника) 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

5 

Объем часов по дисциплине 36 36 

в т.ч. в форме практической 

подготовки 
  

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  

36 36 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 

18 18 

лабораторные занятия    

практические занятия 18 18 

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 

0 0 

в том числе:   

самостоятельная работа над 

проектом 

  

внеаудиторная 

самостоятельная работа 

0 0 

Промежуточная аттестация в форме   Экзамен 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

№ п/п Раздел, тема 

Виды учебной работы, трудоёмкость 

(в часах) 
Формы текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 

В
се

го
 

С
ам

о
ст

о
я
т.

 р
аб

о
та

 Аудиторные занятия 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

 т
и

п
а 

С
ем

и
н

ар
ск

о
го

 т
и

п
а 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я 

К
о
н

т.
 р

аб
. 

Р
еф

ер
ат

ы
 /

 э
сс

е 

К
у
р
со

в
. 
р
аб

/ 
п

р
о
ек

т 

Р
ас

ч
ет

н
о

-

гр
аф

и
ч
ес

к
ая

 р
аб

о
та

 

К
о
н

тр
. 
то

ч
к
и

 

З
ач

ет
/д

и
ф

ф
.з

ач
ет

 

Э
к
за

м
ен

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

РАЗДЕЛ 1. Высказывания и логические операции над ними. 

1 
Высказывания и логические операции над 

ними. Составные высказывания. 
3 0 3 1 2         

РАЗДЕЛ 2. Алгебра логики высказываний. Нормальные формы. 

2 
Формулы логики высказываний. Законы 

логики (тавтологии). 
3 0 3 1 2         

3 
Нормальные формы: ДНФ, КНФ, СДНФ, 

СКНФ 
3 0 3 1 2         

4 Контактно-релейные схемы 3 0 3 1 2         

РАЗДЕЛ 3. Предикаты и логические операции над ними, кванторы. 
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5 
Предикаты и логические операции над ними. 

Законы де Моргана. 
3 0 3 1 2         

РАЗДЕЛ 4. Приложения алгебры логики к решению практических и логических задач 

6 
Приложения алгебры логики к решению 

практических и логических задач 
3 0 3 1 2         

РАЗДЕЛ 5. Приложения логики для формулировки утверждений и методов их доказательства. 

7 

Формы записи утверждений (в том числе, 

теорем в математике). Метод доказательства от 

противного. 

 

3 0 3 1 2         

РАЗДЕЛ 6. Элементы теории множеств (интуитивная теория множеств). 

8 
Предикатная запись определений множества и 

подмножества, операций над множествами. 
3 0 3 1 2         

9 
Свойства операций над множествами и их 

доказательство при помощи законов логики. 
3 0 3 1 2         

РАЗДЕЛ 7. Элементы комбинаторики 

10 
Отношения на множестве. Упорядоченные 

множества. 
3 0 3 1 2         

11 
Функции (отображения). Операции, 

определённые на множестве. 
2 0 2 1 1         



8 
 

РАЗДЕЛ 8. Методы логических умозаключений: дедукция и индукция. 

12 Дедуктивные умозаключения. 1 0 1 1 0         

13 Индуктивные умозаключения. 1 0 1 0 1         

РАЗДЕЛ 9. Метод математической индукции и примеры его практического применения. 

14 Аксиоматическая система натуральных чисел. 1 0 1 0 1         

15 
Различные формы теоремы математической 

индукции. 
1 0 1 0 1         

ИТОГО 36 0 36 12 24         
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Высказывания и 

логические 

операции над 

ними. 

Составные 

высказывания. 

Высказывание, логическое значение высказывания 

(истинность/ложность), логические операции над 

высказываниями: отрицание, дизъюнкция, 

конъюнкция, импликация, эквиваленция. Составное 

высказывание, истинность составных высказываний. 

ОК 01  

ОК 02  

ОК 04  

ОК 05 

Формулы логики 

высказываний. 

Законы логики 

(тавтологии). 

формула, алгебра логики высказываний, закон логики 

(тавтология). 

ОК 01  

Нормальные 

формы: ДНФ, 

КНФ, СДНФ, 

СКНФ 

формула, нормальная форма, дизъюнктивная 

нормальная форма (ДНФ), конъюнктивная нормальная 

форма (КНФ), совершенная дизъюнктивная 

нормальная форма (СДНФ), совершенная 

конъюнктивная нормальная форма (СКНФ), 

минимизация нормальных форм. 

ОК 02  

Контактно-

релейные схемы контактно-релейная схема, функция проводимости, 

булева функция, формула, нормальная форма, 

минимизация нормальных форм и соответствующее им 

упрощение контактно-релейных схем. 

ОК 04  

Предикаты и 

логические 

операции над 

ними. Законы де 

Моргана. 

предикат, логические операции над предикатами, 

кванторы, законы де Моргана. 

ОК 05 

Приложения 

алгебры логики к 

решению 

практических и 

логических задач 

высказывание, формулы, эквивалентные 

(равносильные) формулы, законы эквивалентных 

преобразований формул алгебры логики 

высказываний, предикаты, кванторы, законы де 

Моргана. 

ОК 01  

Формы записи 

утверждений (в 

том числе, 

теорем в 

стандартная форма записи теоремы; обратная 

теорема; необходимые и достаточные условия; 

противоположная теорема; теорема, противоположная 

обратной; метод доказательства от противного.  

ОК 02  
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математике). 

Метод 

доказательства 

от противного. 

 

Предикатная 

запись 

определений 

множества и 

подмножества, 

операций над 

множествами. 

элемент, множество, операции над множествами: 

объединение, пересечение, разность, 

симметрическая разность; пустое множество, 

универсальное множество, дополнение множества. 

Отношения: равенство множеств, подмножество. 

Диаграммы Эйлера-Венна. 

ОК 04  

Свойства 

операций над 

множествами и 

их 

доказательство 

при помощи 

законов логики. 

Перечень изучаемых элементов содержания: 

элемент, множество, операции над множествами:  

объединение, пересечение, разность, 

симметрическая разность; пустое множество, 

универсальное множество, дополнение множества. 

Отношения: равенство множеств, подмножество. 

Диаграммы Эйлера-Венна. 

ОК 05 

Отношения на 

множестве. 

Упорядоченные 

множества. 

элемент, множество, прямое (декартово) 

произведение множеств, отношение на множестве, 

бинарное отношение, отношение эквивалентности, 

фактормножество, отношение частичного 

порядка, частично упорядоченные множества. 

ОК 01  

Функции  

(отображения). 

Операции, 

определенные на 

множестве. 

функция, сюръекция, инъекция, биекция,  композиция 

функций, обратная функция, операция на 

множестве. 

ОК 02  

Дедуктивные 

умозаключения. умозаключение, силлогизм.  
ОК 04  

Индуктивные 

умозаключения. умозаключение, силлогизм.  
ОК 05 

Аксиоматическая 

система 

натуральных 

чисел. 

натуральные числа, система аксиом Пеано. 
ОК 01  

Различные 

формы теоремы 

математической 

натуральные числа, система аксиом Пеано. 
ОК 02  



11 
 

индукции. 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 

техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 
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Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Ивин, А. А. Практическая логика: задачи и упражнения : учебное пособие для СПО / А. 

А. Ивин. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 129 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05363-0. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/35170CD8-B3FB-4EC1-8374-4FF3C532028C.                                               

http://www.biblio-online.ru/book/35170CD8-B3FB-4EC1-8374-4FF3C532028C
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2.  Михалкин, Н. В. Основы логики : учебник и практикум для СПО / Н. В. Михалкин. — 

4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 365 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00295-9. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/57AC7093-7679-4FEE-9C8F-BC4362D8A70E. 

Дополнительная литература: 

1.  Сковиков, А. К. Логика : учебник и практикум для СПО / А. К. Сковиков. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 575 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-9916-9857-3. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/7A0616C9-680B-47F2-

972E-906175858D3C.                                                                  2.  Судоплатов, С. В. 

Математическая логика и теория алгоритмов : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / С. В. Судоплатов, Е. В. Овчинникова. — 5-е изд., стер. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 255 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-534-00767-1. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/4A10DE4E-50A1-4D31-

943A-6F5BD68B635B.  

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

http://www.biblio-online.ru/book/57AC7093-7679-4FEE-9C8F-BC4362D8A70E
http://www.biblio-online.ru/book/7A0616C9-680B-47F2-972E-906175858D3C
http://www.biblio-online.ru/book/7A0616C9-680B-47F2-972E-906175858D3C
http://www.biblio-online.ru/book/4A10DE4E-50A1-4D31-943A-6F5BD68B635B
http://www.biblio-online.ru/book/4A10DE4E-50A1-4D31-943A-6F5BD68B635B
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

значение математики в 

профессиональной 

деятельности и при освоении 

профессиональной 

образовательной программы; 

-основные математические 

методы решения прикладных 

задач в области 

профессиональной 

деятельности; 

- основные понятия и методы 

математического анализа; 

 -основные численные 

методы решения прикладных 

задач. 

 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

общественной жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

- решать показательные, 

логарифмические и 

тригонометрические 

уравнения и неравенства; 

- решать задачи на 

отыскание производной от 

функции одной переменной; 

- применять основные 

методы интегрирования при 

решении задач; 

- применять методы 

математического анализа 

при решении задач 

прикладного характера, в 

том числе профессиональной 

направленности 

 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

№ 

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Обсуждена и рекомендована к утверждению решением 

ПЦК Естественно-математических дисциплин, 

физической культуры и БЖ на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания ПЦК 

№ 10 от «10» мая 

2023 года 

01.09.2023 

2 

Утверждена и введена в действие решением Учёного 

совета Российского государственного социального 

университета на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания 

Учёного совета 

№ от «» июня 

2023 года 

01.09.2023 

3    

4    

5    
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Рабочая программа дисциплины профессионального цикла ЕН.03 ТЕОРИЯ 

ВЕРОЯТНОСТЕЙ И МАТЕМАТИЧЕСКАЯ СТАТИСТИКА является частью основной 

образовательной программы  по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование базовой подготовки разработана на основании федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

по специальности 00.02.00 Информационные системы и программирование, 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Теория вероятности и математическая статистика» входит в 

«математический и общий естественнонаучный учебный» цикл подготовки по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02  Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 04  Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде. 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учётом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 
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оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

с помощью 

наставника) 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

5 

Объем часов по дисциплине 72 72 

в т.ч. в форме практической 

подготовки 
  

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  

60 60 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 

28 28 

лабораторные занятия    

практические занятия 32 32 

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 

12 12 

в том числе:   

самостоятельная работа над 

проектом 

  

внеаудиторная 

самостоятельная работа 

12 12 

Промежуточная аттестация в форме   Экзамен 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

№ 

п/п 
Раздел, тема 

Виды учебной работы,  

академических часов 
Формы текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 

В
се

го
 

С
ам

о
ст

о
я
т.

 р
аб

о
та

 

Аудиторные занятия 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

 т
и

п
а 

С
ем

и
н

ар
ск

о
го

 т
и

п
а 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

К
о
н

т.
 р

аб
. 

Р
еф

ер
ат

ы
 /

 э
сс

е 

К
у
р
со

в
. 
р
аб

/ 
п

р
о
ек

т 

Р
ас

ч
ет

н
о

-г
р
аф

и
ч
ес

к
ая

 

р
аб

о
та

 

К
о
н

тр
. 
то

ч
к
и

 

З
ач

ет
/д

и
ф

ф
. 
за

ч
ет

 

Э
к
за

м
ен

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. 
Предмет, метод, задачи 

статистики 
8 1 7 3 4         

2. 
Статистическое 

наблюдение 
8 1 7 3 4         

3. 
Сводка и группировка 

статистических данных 
8 1 7 3 4         

4. 
Статистические 

показатели 
8 1 7 3 4         

5. 
Статистические 

распределения 
8 1 7 3 4         

6. Анализ рядов динамики 8 1 7 3 4         

7. 
Статистические 

индексы 
8 2 6 3 3         
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8. 
Выборочное 

наблюдение 
8 2 6 3 3         

9. 
Статистическое 

изучение взаимосвязей 
8 2 6 4 2         

ИТОГО 72 12 60 28 32         
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Предмет, метод, 

задачи 

статистики 

1. История возникновения статистики.  

Организация статистики в РФ.  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 04  

ОК 05 

Статистическое 

наблюдение 

1. Организационные формы и виды статистического 

наблюдения.  

2. Способы проведения статистического 

наблюдения.  

3. Решение задач по организации статистического 

наблюдения и выполнение упражнений по нахождению 

ошибок статистического наблюдения и возможного их 

устранения.  

ОК 01  

Сводка и 

группировка 

статистических 

данных 

1. Виды группировок.  

2. Основные вопросы техники выполнения 

группировки.  

Решение задач по построению группировки, 

перегруппировке данных и проектированию 

статистических таблиц.  

ОК 02  

Статистические 

показатели 

1. Абсолютные величины.  

2. Виды относительных величин.  

3. Виды средних, условия их применения.  

Решение задач по вычислению различных видов 

средних величин. 

ОК 04  

Статистические 

распределения 

1. Понятие о вариации в рядах распределения.  

2. Абсолютные и относительные показатели вариации.  

Решение задач по вычислению показателей вариации. 

ОК 05 

Анализ рядов 

динамики 

1. Понятие о рядах динамики.  

2. Аналитические показатели динамического ряда.  

Решение задач по анализу динамических рядов.  

ОК 01  

Статистические 

индексы 

1. Индивидуальные и сводные (общие) индексы.  

2. Индексы переменного, фиксированного состава, 

структурных сдвигов.  

Решение задач по вычислению индивидуальных и 

сводных индексов.  

ОК 02  

Выборочное 

наблюдение 

1. Теоретические основы выборочного наблюдения.  

2. Виды выборки, оценка результатов.  

Решение задач по определению необходимой 

численности выборки, средней и предельной ошибки 

выборки.  

ОК 04  
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Статистическое 

изучение 

взаимосвязей 

1. Виды и формы связи.  

2. Методы изучения и измерения взаимосвязи.  

Решение задач по изучению связей между явлениями.  

ОК 05 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 

техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 
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Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1.  Васильев, А. А. Теория вероятностей и математическая статистика : учебник и 

практикум для СПО / А. А. Васильев. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 253 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
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05176-6. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/61129D36-34CF-4B87-901E-

CF4C3D4B056A.                                            

2.  Гмурман, В. Е. Теория вероятностей и математическая статистика : учебник для СПО / 

В. Е. Гмурман. — 12-е изд. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 479 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00859-3. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/535E35F5-83AD-48A3-833E-DE002FC2268A. 

Дополнительная литература: 

1.  Васильев, А. А. Теория вероятностей и математическая статистика : учебник и 

практикум для СПО / А. А. Васильев. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 253 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

05176-6. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/61129D36-34CF-4B87-901E-

CF4C3D4B056A.                                            

2.  Гмурман, В. Е. Теория вероятностей и математическая статистика : учебник для СПО / 

В. Е. Гмурман. — 12-е изд. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 479 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00859-3. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/535E35F5-83AD-48A3-833E-DE002FC2268A. 

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

http://www.biblio-online.ru/book/61129D36-34CF-4B87-901E-CF4C3D4B056A
http://www.biblio-online.ru/book/61129D36-34CF-4B87-901E-CF4C3D4B056A
http://www.biblio-online.ru/book/535E35F5-83AD-48A3-833E-DE002FC2268A
http://www.biblio-online.ru/book/61129D36-34CF-4B87-901E-CF4C3D4B056A
http://www.biblio-online.ru/book/61129D36-34CF-4B87-901E-CF4C3D4B056A
http://www.biblio-online.ru/book/535E35F5-83AD-48A3-833E-DE002FC2268A
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РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

- научные принципы, методы 

организации статистического 

наблюдения, сбора и 

обработки статистической 

информации. 

-методы сбора, обработки и 

комплексного анализа 

микроэкономических, 

отраслевых показателей;  

-методы расчета системы 

обобщающих показателей, 

отражающих результаты 

развития коммерческой, 

маркетинговой деятельности  

- научно обоснованную 

систему взаимосвязанных 

показателей -основные 

численные методы решения 

прикладных задач. 

 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

общественной жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

собирать и 

регистрировать 

статистическую 

информацию; 

проводить первичную 

обработку и контроль 

материалов наблюдения; 

выполнять расчеты 

статистических показателей 

и формулировать основные 

выводы;характера, в том 

числе профессиональной 

направленности 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

№ 

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Обсуждена и рекомендована к утверждению решением 

ПЦК Естественно-математических дисциплин, 

физической культуры и БЖ на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания ПЦК 

№ 10 от «10» мая 

2023 года 

01.09.2023 

2 

Утверждена и введена в действие решением Учёного 

совета Российского государственного социального 

университета на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания 

Учёного совета 

№ от «» июня 

2023 года 

01.09.2023 

3    

4    
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Элементы высшей математики» входит в «математический и общий 

естественнонаучный учебный» цикл подготовки по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план 

действия; определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учётом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 
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оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

с помощью 

наставника) 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы Объем часов 
Семестры 

3 

Объем часов по дисциплине 72 72 

в т.ч. в форме практической 

подготовки 
  

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  

68 68 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 

30 30 

лабораторные занятия    

практические занятия 34 34 

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 

4 4 

в том числе:   

самостоятельная работа над 

проектом 

  

внеаудиторная самостоятельная 

работа 

4 4 

Промежуточная аттестация в форме   КСР 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

№ п/п Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов Формы текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

В
се

го
 

С
ам

о
ст

о
я
т.

 р
аб

о
та

 

Аудиторные занятия 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

 т
и

п
а 

С
ем

и
н

ар
ск

о
го

 т
и

п
а 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я 

К
о
н

т.
 р

аб
. 

Р
еф

ер
ат

ы
 /

 э
сс

е 

К
у
р
со

в
. 
р
аб

/ 
п

р
о
ек

т 

Р
ас

ч
ет

н
о

-г
р
аф

и
ч
ес

к
ая

 

р
аб

о
та

 

К
о
н

тр
. 
то

ч
к
и

 

З
ач

ет
/д

и
ф

ф
. 
за

ч
ет

 

Э
к
за

м
ен

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

РАЗДЕЛ 1. Линейная алгебра 

1 Теория матриц 4 0 4 2 2         

2 
Методы вычисления 

определителей матриц 
4 0 4 2 2         

3 
Системы линейных 

алгебраических уравнений 
4 0 4 2 2         

4. 
Методы решения систем 

линейных уравнений 
4 0 4 2 2         

РАЗДЕЛ 2. Основы аналитической геометрии 

5 Векторная алгебра 4 0 4 2 2         

6 
Прямая в плоскости, прямая в 

пространстве 
4 0 4 2 2         

7 
Плоскость в пространстве 

Прямая и плоскость в 
4 0 4 2 2         
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пространстве 

8 
Кривые второго порядка. 

Поверхности второго порядка 
4 0 4 2 2         

9 
Линейные векторные 

пространства 
4 0 4 2 2         

РАЗДЕЛ 3. Математического анализа 

10 Функции одной переменной 4 0 4 2 2         

11 Пределы и непрерывность 4 0 4 2 2         

12 

Дифференциальное 

исчисление функции одной 

переменной 

4 0 4 2 2         

13 
Интегральное исчисление 

функции одной переменной. 
4 0 4 2 2         

14 

Дифференциальное 

исчисление функции 

нескольких переменных 

4 0 4 2 2         

15 
Дифференциальные уравнения 

первого порядка 
4 0 4 2 2         

16 
Линейные дифференциальные 

уравнения второго порядка 
4 0 4 2 2         

17 Числовые ряды 4 0 4 2 2         

18 Степенные ряды 2 2 0 0 0         

19 Комплексные числа 2 2 0 0 0         

О
б
щ

и
й

 

о
б
ъ

ем
 Итого часов 

72 4 68 34 34         

Всего часов 
72 
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Теория матриц Матрица, операции над матрицами. Элементарные 

преобразования строк матрицы. Приведение 

матрицы к ступенчатому виду и виду Гаусса. Ранг 

матрицы. Ранг системы векторов. Обратная матрица.  

 

ОК 01  

ОК 05 

Методы 

вычисления 

определителей 

матриц 

Определитель матрицы и его свойства ОК 01  

Системы линейных 

алгебраических 

уравнений 

Совместность и определенность системы линейных 

алгебраических уравнений. Теорема Кронекера-

Капелли. Линейная однородная система 

алгебраических уравнений, ее фундаментальная 

система решений. Связь решений линейных 

однородных и неоднородных систем. 

ОК 05 

Методы решения 

систем линейных 

уравнений 

Решение матричных уравнений. Решение систем 

линейных алгебраических уравнений методом 

обратной матрицы. Решение систем линейных 

алгебраических уравнений методом Гаусса 

 

ОК 01  

Векторная алгебра Понятие вектора. Операции над векторами. 

Коллинеарные и компланарные векторы. 

Скалярное произведение векторов. Векторное 

произведение 

ОК 05 

Прямая в 

плоскости, прямая 

в пространстве 

Различные виды уравнения прямой на плоскости. ОК 01  

Плоскость в 

пространстве 

Прямая и плоскость 

в пространстве 

Уравнение плоскости. Угол между прямой и 

плоскостью 

ОК 05 

Кривые второго 

порядка. 

Поверхности 

второго порядка 

Эллипс. Гипербола. Парабола. Эллипсоиды. 

Гиперболоиды. Параболоиды. 

ОК 01  

Линейные 

векторные 

пространства 

Линейная зависимость и независимость векторов. 

Базис в пространстве. Матрица оператора. 

Собственные значения и собственные векторы 

матрицы. Координаты вектора в заданном базисе. 

Преобразование координат при переходе к новому 

базису. Матрица перехода к новому базису. Норма 

ОК 05 
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элемента. Гильбертово пространство. Процесс 

ортогонализации базиса. 

Функции одной 

переменной 

Определение функции. Свойства функции. 

Классификация функций Ограниченные функции. 

ОК 01  

Пределы и 

непрерывность 

Арифметические операции над функциями, 

имеющими предел. Односторонние пределы. 

Непрерывность функции в точке. Свойства 

непрерывной функции. Классификация точек 

разрыва. Замечательные пределы. Раскрытие 

неопределенностей 

ОК 05 

Дифференциальное 

исчисление 

функции одной 

переменной 

Функция. Способы задания функции. График. 

Предел функции. Производная функции. Правила 

вычисления производной. Производная сложной 

функции. Производные высших порядков. 

Непрерывность функции в точке. 

Дифференцируемость функции. Теоремы о связи 

дифференцируемости с непрерывностью и с 

существованием производной. Дифференциал 

функции. Исследование функции с помощью 

производных: непрерывность, точки разрыва; 

монотонность; экстремумы; выпуклость, вогнутость, 

точки перегиба графика 

ОК 01  

Интегральное 

исчисление 

функции одной 

переменной. 

Первообразная. Неопределенный интеграл: 

определение, свойства, таблица основных 

интегралов, методы интегрирования. Определенный 

интеграл: определение, свойства, формула Ньютона-

Лейбница, методы интегрирования, приложения 

ОК 05 

Дифференциальное 

исчисление 

функции 

нескольких 

переменных 

Функции нескольких переменных: определение, 

геометрическая интерпретация, линии уровня, 

предел функции в точке, частные производные 

первого и второго порядков. Полный дифференциал. 

Производная сложной функции. Производная 

функции по направлению. Градиент функции и его 

свойства. Элементы теории поля. Экстремумы 

функции двух переменных: необходимое и 

достаточное условия экстремума. Условный 

экстремум (метод множителей Лагранжа). 

Наибольшее и наименьшее значения функции в 

замкнутой области 

ОК 01  

Дифференциальные 

уравнения первого 

порядка 

Дифференциальные уравнения: основные понятия. 

Теорема существования и единственности решения. 

Задача Коши. Дифференциальные уравнения 

первого порядка с разделяющимися переменными и 

приводящиеся к ним. Однородные 

дифференциальные уравнения первого порядка и 

приводящиеся к ним. Линейные дифференциальные 

уравнения первого порядка и уравнения Бернулли. 

ОК 05 

Линейные 

дифференциальные 

уравнения второго 

порядка 

Линейные дифференциальные уравнения второго 

порядка: однородные и неоднородные. Свойства их 

решений. Линейная независимость функций. 

Определитель Вронского и его свойства. Структура 

общего решения ЛОДУ и ЛНДУ второго порядка. 

ОК 01  
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ЛОДУ второго порядка с постоянными 

коэффициентами. Метод Эйлера для построения 

общего решения такого уравнения. Метод подбора 

частного решения ЛНДУ с правой частью вида: 

a) Pn(x)·eαx  и б) eαx·(An(x)cosbx+Bn(x)sinbx). 

Числовые ряды Последовательность. Предел последовательности  и 

его свойства. Числовые ряды: основные понятия, 

свойства сходящихся рядов, необходимый признак 

сходимости. Гармонический ряд. Ряды Дирихле. 

Признаки сравнения рядов с положительными 

членами. Признак Даламбера. Интегральный и 

радикальный признаки Коши. Знакочередующиеся 

ряды: признак Лейбница. Знакопеременные ряды: 

понятия абсолютной и условной сходимости, 

признак абсолютной сходимости, свойства 

абсолютно и условно сходящихся рядов 

ОК 05 

Степенные ряды Степенные ряды: радиус, интервал, область 

сходимости. Свойства степенных рядов 

ОК 01  

Комплексные числа Комплексные числа, операции над ними. Области на 

комплексной плоскости 

ОК 05 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое  обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 

техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 
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создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  
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1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Красс, М. С. Математика в экономике: математические методы и модели : учебник для 

СПО / М. С. Красс, Б. П. Чупрынов ; под ред. М. С. Красса. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 541 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-04453-9. https://biblio-online.ru/book/76A92C91-14CF-46C9-9338-FCF71885E45A 

.2. Фомин, Г. П. Экономико-математические методы и модели в коммерческой 

деятельности : учебник для бакалавров / Г. П. Фомин. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 462 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-9916-3021-4. https://biblio-online.ru/book/16072D11-6614-42B7-9FB3-2C1F732BBF97 . 

Дополнительная литература: 

1. Королев, А. В. Экономико-математические методы и моделирование : учебник и 

практикум для бакалавриата и магистратуры / А. В. Королев. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 280 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

00883-8. https://biblio-online.ru/book/6D79329C-E5ED-4CEC-B10E-144AE1F65E43  

2. Попов, А. М. Экономико-математические методы и модели : учебник для прикладного 

бакалавриата / А. М. Попов, В. Н. Сотников ; под общ. ред. А. М. Попова. — 3-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 345 с. — (Серия : Бакалавр. 

Прикладной курс). — ISBN 978-5-9916-4440-2. https://biblio-online.ru/book/C94F0BCE-

CF1B-47EA-B809-EB069558E618  

3. Краткий курс высшей математики : учебник / К.В. Балдин, Ф.К. Балдин, В.И. Джеффаль 

и др. ; под общ. ред. К.В. Балдина. - 2-е изд. - М. : Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2017. - 512 с. : табл., граф., схем., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-

02103-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: // 

www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450751   

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

http://elibrary.ru/  

https://biblio-online.ru/book/76A92C91-14CF-46C9-9338-FCF71885E45A
https://biblio-online.ru/book/16072D11-6614-42B7-9FB3-2C1F732BBF97
https://biblio-online.ru/book/6D79329C-E5ED-4CEC-B10E-144AE1F65E43
https://biblio-online.ru/book/C94F0BCE-CF1B-47EA-B809-EB069558E618
https://biblio-online.ru/book/C94F0BCE-CF1B-47EA-B809-EB069558E618
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450751
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eLIBRARY.ru и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

основы математического 

анализа, линейной алгебры и 

аналитической геометрии; 

основы дифференциального 

и интегрального исчисления. 

 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

общественной жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

выполнять операции над 

матрицами и решать системы 

линейных уравнений; 

применять методы 

дифференциального и 

интегрального исчисления; 

решать дифференциальные 

уравнения. 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Технологии самоорганизации и эффективного взаимодействия» 

входит в «общей гуманитарный и социально-экономический» цикл подготовки по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; 

определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной 

и смежных сферах; 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04  Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учётом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 
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реализовать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы Объем часов 
Семестры 

6 

Объем часов по дисциплине 72 72 

в т.ч. в форме практической подготовки   

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  

36 36 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 

18 18 

лабораторные занятия    

практические занятия 18 18 

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 

36 36 

в том числе:   

самостоятельная работа над 

проектом 

  

внеаудиторная самостоятельная 

работа 

36 36 

Промежуточная аттестация в форме   КСР 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

№ п/п Раздел, тема 

Виды учебной работы, трудоемкость (в 

часах) 
Формы текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

  
р

а
б
о
т
а

 Аудиторные занятия 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

Г
р

у
п

п
о
в

ы
е 

(с
ем

и
н

а
р

ы
, 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е)
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

ы
е 

 р
а
б
о
т
ы

 

Р
еф

ер
а
т
ы

 /
 э

с
се

 

К
у
р

со
в

а
я

 р
а
б
о
т
а
/ 

п
р

о
ек

т
 

Р
а
сч

ет
н

о
-г

р
а
ф

и
ч

ес
к

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

ы
е 

т
о
ч

к
и

 п
о
 

м
о
д

.-
р

ей
т
и

н
г
о
в

о
й

 с
и

ст
ем

е
 

З
а
ч

ёт
 

Э
к

за
м

ен
 

1. Тема 1. Самоорганизация 

личности и деятельности: понятие 

и содержание 

18 9 9 3 6         

2. Тема 2.  Самоорганизация и 

саморегуляция учебной 

деятельности 

18 9 9 3 6 

        

3. Тема 3. Самоорганизация 

личности 
18 9 9 3 6 

        

4. Тема 4. Тайм-менеджмент как 

основа самоорганизации 
18 9 9 3 6 

        

ИТОГО: 72 36 36 18 18         
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Тема 1. 

Самоорганизация 

личности и 

деятельности: 

понятие и 

содержание 

Успешность учебной деятельности в 

высшем учебном заведении и личностное развитие 

студента. Овладение студентами культурой 

самоорганизации. Понятие личностной и 

деятельностной самоорганизации. 

Самоорганизация как самодвижение, 

самоструктурирование, самодетерминация 

природных и культурных систем и процессов. 

Анализ подходов к пониманию самоорганизации: 

личностного, деятельностного, интегрального 

(личностно-деятельностный) и технического в 

психолого-педагогической литературе. 

Зависимость системы самоорганизации человека 

от уровня его психического и личностного развития 

– интеллектуального, волевого, эмоционального, 

нравственного.  

Интегративный подход в определении 

самоорганизации. Методы научной организации 

умственного труда (НОУТ), самоменеджмента 

(персонального менеджмента) и тайм-

менеджмента (управления временем).  

Взаимосвязь личностной самоорганизации и 

самооценки, зависимость ее от профессиональных 

и личных эталонов. Самоорганизация как 

использование правил научной организации труда. 

Самоорганизация как умение организовать свое 

время и ресурсы. Самоорганизация как 

планирование и контроль, как процесс и результат. 

Роль мотивации в самоорганизации личностной и 

деятельностной. 

 

ОК 01  

ОК 03 

ОК 04  

ОК 05 

Тема 2.  

Самоорганизация 

и саморегуляция 

учебной 

деятельности 

Самоорганизация как система умений, 

направленных на оптимизацию учебного труда с 

учётом личностных качеств учащихся. 

Отличительные особенности деятельностной 

самоорганизации. Самообразование и его 

составляющие – самоорганизация и самоконтроль. 

Самоорганизация учебной деятельности студента. 

Функции самоорганизации. Этапы осуществления 

самоорганизации учебной деятельности. 

ОК 01  

ОК 03 

ОК 04  

ОК 05 
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Самоорганизация и ее место в психологической 

структуре учебной деятельности. Структура 

учебной самоорганизации и ее основные 

компоненты. Умения самоорганизации учебной 

деятельности. Самоконтроль в учебной работе 

студентов. Самоуправление студента как условие 

успешного обучения. 

Сущность и специфика умственного труда. 

Динамика умственной работоспособности. Гигиена 

умственного труда. Правила соблюдения гигиены 

умственного труда. Правильный режим – 

распорядок жизни в течение суток, который 

обеспечивает лучшую работоспособность. Понятие 

индивидуального стиля деятельности. Осознание и 

формирование индивидуального стиля учебно-

познавательной деятельности. Целеустремленность 

и работоспособность. Утомление и переутомление. 

Факторы, влияющие на умственную 

работоспособность. Пути и методы повышения 

работоспособности.  

 

Тема 3. 

Самоорганизация 

личности 

Личностный подход к определению понятия 

«самоорганизация». Самоорганизация  как 

личностное образование; «комплекс личностных 

свойств» как предпосылка возникновения такого 

психологического качества как организованность 

(личностная самоорганизации). Зависимость 

успешности самоорганизации от уровня развития 

личностной зрелости, нравственности и 

духовности.  

Роль самооценки в самоорганизации 

личности. Профессиональные эталоны и 

самоорганизация личности. Взаимосвязь 

самоорганизации личности и деятельности. 

Личность как сложная самоорганизующаяся 

система в синергетическом подходе. Условия 

самоорганизации личности в синергетике. 

Отличительные особенности понимания 

самоорганизации личности в синергетическом и 

кибернетическом подходах. Роль аффективно-

волевых, мотивационно-смысловых процессов в 

самоорганизации личности.  

Культура личности как проявление 

личностной самоорганизации. Культура личности 

как связь внутренней и внешней её культуры, 

внутреннего мира  и внешнего поведения 

 

ОК 01  

ОК 03 

ОК 04  

ОК 05 

Тема 4. Тайм-

менеджмент  как 

основа 

самоорганизации 

Рациональное использование времени. 

Средства планирования времени, анализ временных 

«поглотителей», учет времени. Управление 

временем – управление самим собой. Эффективная 

ОК 01  

ОК 03 

ОК 04  

ОК 05 
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организация занятий. Сплошное наблюдение за 

использованием личного времени: самофотография 

рабочего дня студента. Рациональная организация 

учебного труда: рациональное и экономное 

использование своего времени, рациональная 

организация рабочего места, нормирование учебной 

деятельности в соответствии с возможностями и 

особенностями организма.  

Постановка и формирование целей. 

Формирование первоначальных умений управления 

учебной деятельностью на этапе планирования. 

Планирование этапов самостоятельной подготовки к 

семинару или практическому занятию. Календарное 

планирование учебной деятельности, контроль и 

коррекция. Планирование и конструирование 

поэтапного осуществления учебной деятельности на 

основе анализа ее структуры и особенностей. 

Планирование времени на перспективу, с учетом 

задач учебной деятельности.  

 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 

техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 
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создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  
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1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Панфилова, А. П. Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник для 

бакалавров / А. П. Панфилова, А. В. Долматов. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 487 

с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3314-7.//https:// www.biblio-

online.ru/book/CB82CB1D-9EAD-4760-99DF-58BDFE3E0749   

2. Этика и психология профессиональной деятельности : учебник для СПО / А. В. Карпов ; 

под ред. А. В. Карпова. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 570 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04457-7. https://www.biblio-

online.ru/book/918A5429-1217-4C6E-BA4A-A68F276AD8A2  

Дополнительная литература: 

1.Организация самостоятельной работы студента : учебное пособие для вузов / И. А. 

Мушкина, Е. Н. Куклина, М. А. Мазниченко. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 186 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-00549-3.  

https://www.biblio-online.ru/book/971E0392-1A34-4CB1-9D96-A455736D765E  

2.Тренинг личностного роста : учебник и практикум для СПО / Д. М. Рамендик. — 2-е 

изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 179 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03174-4. 

https://www.biblio-online.ru/book/68F59980-6599-448D-B654-AAD9029858D7 

3. Пазухина, С.В. Самооценочная деятельность студентов педагогического вуза : учебное 

пособие / С.В. Пазухина. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 171 с. : ил. - Библиогр.: с. 

119-138. - ISBN 978-5-4475-6208-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: // 

www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429306    

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

http://elibrary.ru/  

http://www.biblio-online.ru/book/CB82CB1D-9EAD-4760-99DF-58BDFE3E0749
http://www.biblio-online.ru/book/CB82CB1D-9EAD-4760-99DF-58BDFE3E0749
https://www.biblio-online.ru/book/918A5429-1217-4C6E-BA4A-A68F276AD8A2
https://www.biblio-online.ru/book/918A5429-1217-4C6E-BA4A-A68F276AD8A2
https://www.biblio-online.ru/book/971E0392-1A34-4CB1-9D96-A455736D765E
https://www.biblio-online.ru/book/68F59980-6599-448D-B654-AAD9029858D7
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429306
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публикаций и патентов 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

основные принципы, 

механизмы и 

закономерности 

функционирования 

эмоциональной и 

когнитивной сфер человека; 

принципы и закономерности 

развития личности в 

профессиональной 

деятельности; 

теорию и практику развития 

группового взаимодействия с 

оцениванием его 

эффективности 

основы создания безопасной 

и комфортной среды 

средствами волонтёрской 

деятельности 

-рабочую концепцию 

эффективности деятельности 

основные понятия в области 

деловой и межличностной 

коммуникации 

механизмы межличностного 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

общественной жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

взаимодействия  

техники анализа 

эффективности 

коммуникации 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

анализировать текущее 

состояние собственного 

профессионального уровня; 

осуществлять перспективное 

целеполагание 

профессионального 

самообразования. 

планировать и 

организовывать мероприятия 

по личностному развитию в 

волонтёрской деятельности 

создавать в группе 

воспитывающую среду, 

способствующую системной 

рефлексии успешного 

самовоспитания 

придумывать, 

проектировать, 

реализовывать и управлять 

волонтёрской деятельностью 

в современных условиях 

командной работы для 

получения добавочной 

стоимости 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

моделировать личность 

партнера по коммуникации, 

используя вербальные и 

невербальные индикаторы 

эффективно влиять на 

процесс коммуникации с 

целью управления ее 

результатом 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Основы экономики» входит в «общий гуманитарный и социально-

экономический» цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; 

определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной 

и смежных сферах; 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 
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реализовать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

3 

Объем часов по дисциплине 36 36 

в т.ч. в форме практической 

подготовки 
  

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  

34 34 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 

16 16 

лабораторные занятия    

практические занятия 18 18 

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 

2 2 

в том числе:   

самостоятельная работа над 

проектом 

  

внеаудиторная самостоятельная 

работа 

2 2 

Промежуточная аттестация в форме   КСР 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

№ п/п 
Раздел, 

тема 

Виды учебной работы, трудоемкость (в 

часах) 
Формы текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

  
р

а
б
о
т
а

 Аудиторные занятия 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

Г
р

у
п

п
о
в

ы
е 

(с
ем

и
н

а
р

ы
, 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е)
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

ы
е 

 р
а
б
о
т
ы

 

Р
еф

ер
а
т
ы

 /
 э

с
се

 

К
у
р

со
в

а
я

 р
а
б
о
т
а
/ 

п
р

о
ек

т
 

Р
а
сч

ет
н

о
-г

р
а
ф

и
ч

ес
к

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

ы
е 

т
о
ч

к
и

 п
о
 

м
о
д

.-
р

ей
т
и

н
г
о
в

о
й

 с
и

ст
ем

е
 

З
а
ч

ёт
 

Э
к

за
м

ен
 

1 Микроэкономика как часть 

экономической теории, ее предмет 

и метод 

3 0 3 1 2         

2 Основная проблема экономической 

теории 

3 0 3 1 2         

3 Рынок 3 0 3 1 2         

4 Основы анализа спроса и 

предложения 

3 0 3 1 2         

5 Рыночное равновесие 3 0 3 1 2         

6 Эластичность спроса и 

предложения 

3 0 3 1 2         

7 Поведение потребителя 2 0 2 1 1         
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8 Издержки производства 2 0 2 1 1         

9 Совершенная конкуренция 2 0 2 1 1         

10 Монополия 2 0 2 1 1         

11 Олигополия и монополистическая 

конкуренция 

2 0 2 1 1         

12 Рынки ресурсов 2 0 2 2 0         

13 Внешние эффекты и общественные 

блага 

2 0 2 1 0         

14 Деньги и кредит 2 1 1 1 0         

15 Предприятие как основное звено 

экономики 

2 1 1 1 0         

ИТОГО 36 2 34 16 18         
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

практические занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Тема 1. 

Микроэкономика 

как часть 

экономической 

теории, ее предмет 

и метод 

возникновение и развитие экономической теории; 

исторические и современные направления и школы 

экономической мысли; соотношение понятий: 

«экономическая теория», «экономика», 

«экономикс», «политическая экономия», 

«микроэкономика», «макроэкономика»; предмет 

экономической теории; экономика как наука об 

эффективном использовании ограниченных 

экономических ресурсов; методология 

экономической теории; этапы познания 

экономических явлений и процессов; методы 

экономического познания: формальная и 

диалектическая логика, экономические 

эксперименты, экономико-математическое 

моделирование 

ОК 01  

ОК 03 

Тема 2.  

Основная проблема 

экономической 

науки 

понятие и виды экономических потребностей; 

законы, управляющие  возникновением и 

развитием экономических потребностей; 

безграничность потребностей; экономические и 

неэкономические блага; понятие и виды 

экономических ресурсов и факторов производства; 

факторные доходы; ограниченность экономических 

ресурсов; понятие производства; индивидуальное и 

общественное производство; типы  развития 

производства; разделение и кооперирование труда; 

уровни и ступени разделения труда; основная 

проблема экономической теории; экономический 

выбор; альтернативная стоимость и ее 

характеристика; сравнительное преимущество; 

кривая производственных возможностей; типы 

экономических систем: традиционная экономика, 

рыночная экономика, командная экономика, 

смешанная экономика, модели рыночной 

экономики 

ОК 01  

Тема 3. 

Рынок 

Функции рынка понятие, условия 

возникновения и развития, роль в экономике, виды, 

рыночная инфраструктура; «провалы» рынка; 

функции  государства в рыночной экономике. 

ОК 03 
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Тема 4. 

Рыночное 

равновесие 

Взаимодействие спроса и предложения и 

установление рыночного равновесия; дефицит и 

избыток товаров, пути их преодоления в рыночной 

экономике и установление рыночного равновесия; 

равновесный выпуск; равновесная цена; «крест 

Маршалла»; равновесие по Маршаллу и равновесие 

по Вальрасу; виды и факторы рыночного 

равновесия; устойчивое и неустойчивое 

равновесие; ситуации, когда равновесие 

устанавливается при нескольких значениях 

равновесной цены или выпуска; «паутинообразная» 

модель равновесия; ситуации, когда равновесие не 

устанавливается; воздействие изменения факторов 

спроса и предложения на равновесие; воздействие 

государства на равновесие. 

ОК 01  

Тема 5 

Эластичность 

спроса и 

предложения 

ценовая эластичность спроса и предложения: 

понятие, виды, факторы и способы измерения, 

графическое изображение; эластичность спроса по 

доходу и  перекрестная эластичность спроса: 

понятие, виды, факторы и способы измерения, 

графическое изображение; ценовая эластичность 

предложения: понятие, виды, факторы и способы 

измерения, графическое изображение; значение 

теории эластичности спроса и предложения. 

ОК 03 

Тема 6 Поведение 

потребителя суверенитет, свобода выбора и 

рациональность потребителя; факторы, 

воздействующие на потребительское поведение; 

теория предельной полезности и история ее 

возникновения и развития; соотношение понятий: 

«полезность», «предельная полезность» и «общая 

полезность»; правило потребительского выбора с 

точки зрения теории предельной полезности; 

определение ценности благ; концепция бюджетной 

линии и кривых безразличия и потребительское 

равновесие; предельная норма замещения; 

бюджетное ограничение; кривые  «доход-

потребление» и «цена-потребление». 

ОК 01  

Тема 7 Издержки 

производства понятие  издержек производства;  внешние и 

внутренние экономические издержки; издержки 

производства в краткосрочном периоде и  

долгосрочном; понятие краткосрочного и 

долгосрочного периодов; виды издержек в 

краткосрочном периоде: постоянные, переменные, 

общие, средние и предельные; правило 

соотношения предельных и средних издержек;  

закон убывающей отдачи; долгосрочная кривая 

ОК 03 
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средних издержек, эффекты от роста масштабов 

производства; понятие и характеристика 

производственной функции; изокванта; изокоста; 

предельная норма технологического замещения; 

выбор производителя, максимизирующий прибыль 

либо минимизирующий издержки; кривая «путь 

развития» фирмы; основные стратегии фирмы; 

доходы фирмы и их виды: валовой, средний и 

предельный; соотношение доходов и издержек; 

выбор оптимального объема производства; 

бухгалтерская, нормальная и экономическая 

прибыль; 

Тема 8 

Совершенная 

конкуренция: 

понятие, черты, поведение на рынке в 

краткосрочном и долгосрочном периодах, 

эффективность; правило эффективного 

использования ресурсов; график, иллюстрирующий 

выбор совершенного конкурента. 

ОК 01  

Тема 9 Олигополия 

и 

монополистическая 

конкуренция 

.: понятие, черты, особенности 

олигополистического поведения на рынке; 

определение цены и объема производства на рынке 

олигополии;  модели определения цены и объема 

производства; графическое изображение выбора 

олигополиста; эффективность олигополии; 

монополистическая конкуренция: понятие, черты, 

определение цены и объема производства, 

эффективность 

ОК 03 

Тема 10. Внешние 

эффекты и 

общественные 

блага 

определение внешних эффектов; 

положительные внешние эффекты,  их 

характеристика и способы увеличения; 

отрицательные внешние эффекты,  их 

характеристика и способы регулирования;  налог 

Пигу; теорема Коуза; определение общественных 

благ и их характеристика; конкурентные блага; 

неконкурентные блага; исключаемые блага; не 

исключаемые блага; частные блага; смешанные 

блага; определение объема производства 

общественных благ. 

ОК 01  

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 
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техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 
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преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Борисов, Е. Ф. Основы экономики : учебник и практикум для СПО / Е. Ф. Борисов. — 7-

е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 383 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02043-4. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/7575AF45-DB09-41E9-8EA6-50B3E76BD8F5  

2. Основы экономики : учебник / П.Д. Шимко. — Москва : КноРус, 2017. — 291 с. — Для 

СПО. — ISBN 978-5-406-05536-6. https://www.book.ru/book/920288 

Дополнительная литература: 

1. Родина, Г. А. Основы экономики. Микроэкономика : учебник для СПО / Г. А. Родина, 

С. В. Тарасова ; под ред. Г. А. Родиной, С. В. Тарасовой. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 263 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03554-4. 

— Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/7C885D75-C0BD-4C7D-AB47-

BE4A2B45E496.  

http://www.biblio-online.ru/book/7575AF45-DB09-41E9-8EA6-50B3E76BD8F5
https://www.book.ru/book/920288
http://www.biblio-online.ru/book/7C885D75-C0BD-4C7D-AB47-BE4A2B45E496
http://www.biblio-online.ru/book/7C885D75-C0BD-4C7D-AB47-BE4A2B45E496
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2. Чупров, А. И. Избранные работы по экономике / А. И. Чупров. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 297 с. — (Серия : Антология мысли). — ISBN 978-5-534-03779-1. 

https://biblio-online.ru/book/2F87000F-0287-4758-9993-13CF6C5A526B  

3. История экономики : учебник для СПО / О. Д. Кузнецова, И. Н. Шапкин, А. С. 

Квасов, Л. И. Пермякова. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 

424 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00988-0. 

https://biblio-online.ru/book/43262005-B6A3-42F2-942D-1A72FE268FF5 

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

форм и методов учебно-

исследовательской работы; 

требований, предъявляемые 

к защите реферата, 

выпускной 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

https://biblio-online.ru/book/2F87000F-0287-4758-9993-13CF6C5A526B
https://biblio-online.ru/book/43262005-B6A3-42F2-942D-1A72FE268FF5
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

квалификационной работы применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

общественной жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

работать с 

информационными 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

источниками, в том числе с 

изданиями, сайтами; 

оформлять и защищать 

учебно-исследовательские 

студенческие работы 

(реферат, выпускная 

квалификационная работа) 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Социология» входит в «общий гуманитарный и социально-

экономический» цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; 

определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 02  Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 06  Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 
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антикоррупционного 

поведения. 

реализовать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

с помощью 

наставника) 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

5 

Объем часов по дисциплине 72 72 

в т.ч. в форме практической 

подготовки 
  

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  

36 36 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 

18 18 

лабораторные занятия    

практические занятия 18 18 

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 

36 36 

в том числе:   

самостоятельная работа над 

проектом 

  

внеаудиторная самостоятельная 

работа 

36 36 

Промежуточная аттестация в форме   КСР 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

№ п/п Раздел, тема 

Виды учебной работы, трудоемкость (в 

часах) 
Формы текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

  
р

а
б
о
т
а

 Аудиторные занятия 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

Г
р

у
п

п
о
в

ы
е 

(с
ем

и
н

а
р

ы
, 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е)
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

ы
е 

 р
а
б
о
т
ы

 

Р
еф

ер
а
т
ы

 /
 э

с
се

 

К
у
р

со
в

а
я

 р
а
б
о
т
а
/ 

п
р

о
ек

т
 

Р
а
сч

ет
н

о
-г

р
а
ф

и
ч

ес
к

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

ы
е 

т
о
ч

к
и

 п
о
 

м
о
д

.-
р

ей
т
и

н
г
о
в

о
й

 с
и

ст
ем

е
 

З
а
ч

ёт
 

Э
к

за
м

ен
 

Раздел I. Система социально-политического знания 

1 Тема 1. Предмет социологии  8 4 4 2 2         

2 Тема 2. Методы исследования 8 4 4 2 2         

Раздел II. Субъекты социально-политической жизни 

3 Тема 3. Личность, группа, 

общность  

Значение и классификация 

социальных групп 

8 4 4 2 2         

4 Тема 4. Политические группы и 

общности  

Олигархия, правящий класс и 

8 4 4 2 2         
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номенклатура  

Политические партии 

Раздел III. Социальные статусы и роли 

5 Тема 5. Статусно-ролевой набор  

Ролевая динамика и ролевые 

конфликты 

8 4 4 2 2         

Раздел IV. Общество и государство 

6 Тема 6. Происхождение и 

функции государства. Формы 

правления и политические 

режимы 

8 4 4 2 2         

7 Тема 7. Правовое государство и 

гражданское общество  

8 4 4 2 2         

Раздел V. Социальная стратификация 

8 Тема 8. Стратификация 

российского общества 

8 4 4 2 2         

9 Тема 9. Социальная мобильность 

и ее виды 

8 4 4 2 2         

ИТОГО: 72 36 36 18 18         
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Предмет 

социологии и 

политологии 

Категории «политическое» и «социальное». 

Содержание понятий, входящих в предметную 

область социологии и политологии: «общество», 

«социальная структура», «институт общества», 

«государство», «политическая система общества»  и 

др., а также взаимосвязь между ними. 

ОК 01  

ОК 02  

ОК 06 

Методы 

исследования 

Понятия «метод», «методика», «методология». 

Программа исследования. Принципы выборочного 

обследования объекта. Содержание методов 

исследования: анкетирование, интервью, наблюдение, 

эксперимент, анализ документов – достоинства и 

недостатки. 

ОК 01  

Предмет 

социологии и 

политологии 

Категории «политическое» и «социальное». 

Содержание понятий, входящих в предметную 

область социологии и политологии: «общество», 

«социальная структура», «институт общества», 

«государство», «политическая система общества»  и 

др., а также взаимосвязь между ними. 

ОК 02  

Методы 

исследования 

Понятия «метод», «методика», «методология». 

Программа исследования. Принципы выборочного 

обследования объекта. Содержание методов 

исследования: анкетирование, интервью, наблюдение, 

эксперимент, анализ документов – достоинства и 

недостатки. 

ОК 06 

Личность, 

группа, 

общность 

Понятия «личность», «группа», «общность». 

Личность как продукт социализации. Классификация 

общностей на основе: культурно-исторической 

самобытности (народы и нации); родственных связей 

и стадий жизненного цикла (семейные, 

поколенческие, половозрастные); места в 

общественном производстве (классы); 

территориально-региональных или поселенческих 

признаков (городские и сельские). 

ОК 01  

Значение и 

классификация 

социальных 

групп 

Социальная группа как посредник между обществом 

и человеком. Большие группы: номинальные группы 

(социальные категории); реальные (в том числе 

стратификационные, этнические, территориальные); 

агрегаты (публика и толпа).  Социальная организация. 

Малые группы: диада и триада. Социограммы. 

ОК 02  
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Лидерство в группах. 

Политические 

группы и 

общности 

Организованные общественные группы: группы 

давления, группы интересов.  Функции 

организованных общественных групп. Лобби и 

лоббистская тактика. Элита: правящая  и контрэлита; 

закрытая и открытая; высшая, средняя, маргинальная, 

административная. Системы отбора в элиту 

(антрепренерская и система гильдии). 

ОК 06 

Олигархия, 

правящий класс 

и номенклатура 

Содержание понятия «олигархия». Олигархическое 

влияние на власть. Формирование олигархии в 

России. Понятие правящего класса и номенклатуры. 

Исторические предшественники и современные 

формы номенклатуры. Функциональные конфликты в 

номенклатуре.  

ОК 01  

Политические 

партии 

Понятие политической партии как продукта 

представительной демократии. Понятие «электорат». 

Функции и признаки политической партии. 

Политическая программа и политическая философия 

(коммунизм, либерализм, консерватизм, фашизм). 

Классификация политических партий. Партийная 

система России. Многопартийность. 

ОК 02  

Статусно-

ролевой набор 

Статусы и роли как элементы социальной структуры. 

Социальное положение и социальный статус. 

Статусный набор и его динамика. Предписываемый и 

достигаемый статусы. Социальная роль как 

динамическая сторона статуса. Содержание роли 

(ожидания, действия, нормы). Формы выражения 

роли: исполнение, идентификация, освоение. Ролевая 

система человека. 

ОК 06 

Ролевая 

динамика и 

ролевые 

конфликты 

Изменение ролевого набора. Историческая смена 

ролей. Ролевое напряжение. Конфликтная ситуация. 

Внутриролевой и межролевой конфликты.  

ОК 01  

Происхождение 

и функции 

государства 

Понятие и признаки государства. Объективные 

причины возникновения государства. Внутренние и 

внешние функции государства. 

ОК 02  

Формы 

правления и 

политические 

режимы 

Формы правления:  монархия; аристократия; 

демократия. Республика и ее современные формы. 

Политические режимы: демократический, 

авторитарный, диктатура. 

ОК 06 

Правовое 

государство и 

гражданское 

общество 

Признаки общества. Понятие «гражданское 

общество»: подходы к его пониманию. Гражданство. 

Право. Признаки правового государства. Механизмы 

взаимодействия правового государства и 

гражданского общества. 

ОК 01  

Стратификация 

российского 

общества 

Понятие и исторические типы стратификации. 

Сущность неравенства (социального, экономического 

и политического). Порог бедности. Прожиточный 

минимум. Профиль экономического неравенства  в 

России. 

ОК 02  
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Социальная 

мобильность и 

ее виды 

Социальная мобильность: понятие и параметры 

(дистанция, объем). Детерминанты социальной 

мобильности. Вертикальная (восходящая и 

нисходящая) и горизонтальная социальная 

мобильность. Можпоколенная и внутрипоколенная 

социальная мобильность. Групповая и 

индивидуальная мобильность. Каналы вертикальной 

мобильности. 

ОК 06 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 

техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 
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Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Социология :учебник для СПО / О. Г. Бердюгина [и др.] ; отв. ред. В. А. Глазырин. — 5-

е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 414 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03688-6. https://www.biblio-

online.ru/book/2AFB42D2-11E5-42D5-A403-DDF4AAE869A2 

2. Павленок, П.Д. Социология : учебное пособие / П.Д. Павленок, Л.И. Савинов, 

Г.Т. Журавлев. - 3-е изд. - М. : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 

734 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01971-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: // www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453055      

Дополнительная литература: 

1. Социология : учебник и практикум для СПО / В. В. Глебов [и др.] ; под общ. ред. В. В. 

Глебова, А. В. Гришина, Г. В. Мартьяновой. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 307 с. 

— (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03471-4. 

https://www.biblio-online.ru/book/035036A5-814B-4BAD-9A27-076EC778503E 

2. Социология : учебник для СПО / В. В. Латышева. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 242 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-01660-4. 

https://www.biblio-online.ru/book/2D3268BF-1F9D-401E-8F25-44A6F684DB8E 

3. Куканова, Е. В. Социология и политологии : учебник для СПО / Е. В. Куканова, П. Д. 

Павленок. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 293 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00983-5. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/74F5D76F-B4FF-484D-92F7-44451E437F33.  

4. Социология и политологии : учебное пособие / Н.М. Демидов, А.В. Солодилов. — 

Москва : КноРус, 2015. — 272 с. — СПО. — ISBN 978-5-406-04319-6. 

https://www.book.ru/book/916696 

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

https://www.biblio-online.ru/book/2AFB42D2-11E5-42D5-A403-DDF4AAE869A2
https://www.biblio-online.ru/book/2AFB42D2-11E5-42D5-A403-DDF4AAE869A2
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453055
https://www.biblio-online.ru/book/035036A5-814B-4BAD-9A27-076EC778503E
https://www.biblio-online.ru/book/2D3268BF-1F9D-401E-8F25-44A6F684DB8E
http://www.biblio-online.ru/book/74F5D76F-B4FF-484D-92F7-44451E437F33
https://www.book.ru/book/916696
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4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

специфику 

социологического подхода к 

изучению общества, 

культуры, социальных 

общностей и групп, 

взаимодействия личности и 

общества, солидарных и 

конфликтных социальных 

отношений; основные 

разновидности современных 

систем и режимов; основные 

парадигмы политологии; 

социокультурные аспекты 

политики;  

сущность политических 

отношений и процессов;  

типологию, основные 

источники возникновения и 

развития массовых 

социальных движений, 

формы социальных 

взаимодействий, факторы 

социального развития, типы 

и структуры социальных 

организаций и уметь их 

анализировать; 

теоретические модели, 

объясняющие факты и 

явления политической 

жизни. 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

общественной жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

понимать механизм 

возникновения и разрешения 

социальных конфликтов; 

различать основные 

социальные институты, 

обеспечивающие 

воспроизводство социальных 

отношений;  

составить анкету для 

оуровне; провести анализ 

результатов 

социологического 

исследования и выработать 

практические рекомендации;  

разбираться во 

взаимоотношениях 

различных 

субъектсоциологического 

опроса; провести 

социологическое 

исследование на микров 

политики, в соотношении 

федеральных и 

региональных центров 

принятия решения, 

специфике административно 

– территориального 

устройства РФ;  

анализировать 

высказывания, работы 

выдающихся представителей 

политической мысли;  

определить место 

политологии в системе 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

социальных наук; быть 

толерантным, научиться 

признавать право каждого на 

политический и 

идеологический выбор; 

корректно выражать, и 

аргументировано 

обосновывать положения 

предметной области;  научно 

обосновывать собственную 

позицию при анализе 

социально-психологических 

явлений. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

№ 

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Обсуждена и рекомендована к утверждению решением 

ПЦК Естественно-математических дисциплин, 

физической культуры и БЖ на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Основы философии» входит в общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код 

Компетенций 

Наименование 

компетенции 

Результат обучения 

ОК 1  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам. 

Умения:  

- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

- анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; определять этапы 

решения задачи;  

- выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

 - реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знать: 

- актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

- основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; 

ОК 2 Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие. 

ОК 4 Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

ОК 6 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 
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традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, 

применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

- структуру плана для решения задач;  

- порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы Объем часов 
Семестры 

3 

Объем часов по дисциплине 48 48 

в т.ч. в форме практической подготовки   

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  
42 42 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 
34 34 

практические занятия 8 8 

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 
6 6 

Промежуточная аттестация в форме  Зачет с оценкой 
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2.2. Тематический план дисциплины 

Очная форма обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогическими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

  

Раздел 1 Философия, ее роль в 

жизни человека и общества 
          

 

Тема 1.1. Происхождение и 

особенности философского знания. 
4 2 2 2  2     

 

Раздел 2. История философии            

Тема 2.1. Философия Древнего 

Востока. Развитие античной 

философии. Философия Древнего 

Востока. Развитие античной 

философии. 

4 2 2 2  0     

 

Тема 2.2. Философия эпохи  

Средневековья, Возрождения и 

Нового времени. 

4 0 4 4  0     

 

Тема 2.3. Русская философия. 4 0 4 4  0      
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогическими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

  

Тема 2.4. Философия XX века. 6 0 6 4  2      

Раздел 3. Философское учение о 

бытии. 
          

 

Тема 3.1. Основы научной, 

философской и религиозной картин 

мира. 

4 0 4 4  0     

 

Тема 3.2. Философская категория 

бытия. 
4 0 4 2  2     

 

Раздел 4. Философское осмысление 

природы человека. 
          

 

Тема 4.1.  

Человек и сознание в аспекте 

философского осмысления. 

4 0 4 4  0     

 

Тема 4.2.  

Познание как предмет философского 

анализа. 

6 0 6 4  2     
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Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 Контактная работа обучающихся с педагогическими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

  

Раздел 5. Философское учение об 

обществе. 
          

 

Тема 5.1.  

Общество и личность в философии 
6 2 4 4  0     

 

Промежуточная аттестация  Зачет с оценкой 

Всего часов 48 6 42 34  8      
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2.3. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2  

Раздел 1. Философия, ее роль в жизни человека и общества  

Тема 1.1. 

Происхождение и 

особенности 

философского знания. 

Содержание учебного материала 
ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 

Предпосылки философского освоения 

действительности. Философия как выражение 

мудрости в рациональных формах. 

Мировоззрение и его структура. Мифология, 

религия, философия и наука – исторические 

формы мировоззрения. Человек и его бытие как 

центральная проблема философии. 

Проблема соотношения объективного и 

субъективного в философии. Основной вопрос 

философии. Неотделимость проблемы познания 

от проблемы бытия. Рациональное и 

внерациональное; рациональное и эмпирическое в 

философском знании. Основные разделы 

философии: онтология, гносеология, аксиология, 

социальная философия, философская 

антропология. Специфика категорий, законов, 

принципов и методов философии. Анализ 

соотношения философского и научного знания. 

Изучение роли и функций философии. 

Раздел  2. История философии  

Тема 2.1.  Философия 

Древнего Востока. 

Развитие античной 

философии. Философия 

Древнего Востока. 

Развитие античной 

философии. 

Содержание учебного материала  

Истоки профилософского мировоззрения в 

Древней Индии. Веды. Упанишады. Брахман и 

атман. Буддизм. Йога. Китайская специфика в 

философии. Учения Лао-Цзы и Конфуция. 

Проблема человека и общества в древнекитайских 

учениях.  

Периоды развития античной философии: 

досократовский, классический, эллинистический, 

римский. Космоцентризм ранней античной 

философии. Проблема «первоначала» у милетских 

и элейских философов. Атомизм Демокрита. 

Первые идеи диалектики. Гераклит. Софисты. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ПК 3.4 
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Философия Сократа. Философская система 

Платона. Учение об идеях. Аристотель и первая 

систематизация знаний. Эллинизм. Философия 

стоицизма. Римское государство и развитие 

римской философии. 

Тема 2.2. Философия 

эпохи  Средневековья, 

Возрождения и Нового 

времени. 

Содержание учебного материала  

Теоцентризм средневековой духовной культуры. 

Патристика. Августин Блаженный. 

Схоластическая философия. Философия Фомы 

Аквинского – вершина схоластики.  

Гуманизм как ценностная ориентация философии 

эпохи Возрождения. Антропоцентризм. 

Достижения возрожденческой науки и искусства. 

Натурфилософия эпохи Возрождения. Николай 

Кузанский. Джордано Бруно. Николай Коперник, 

Галилео Галилей.  

Проблемы методологии научного познания. 

Френсис Бэкон. Эмпиризм и индукция. 

Рационализм Рене Декарта. Дедуктивный метод.  

Немецкая классическая философия как 

завершение новоевропейской философской 

традиции. Критическая философия И. Канта. 

Обоснование активности субъекта. Априорные 

формы знания. Кант о возможностях и границах 

разума. Агностицизм Канта. Морально-

практическая философия Канта. Категорический 

императив как априорный принцип практического 

разума.  

Абсолютный идеализм Г.В.Ф. Гегеля. Диалектика 

и принцип системности в философии Гегеля. 

Антропологический материализм Л. Фейербаха. 

Фейербах о гносеологических и психологических 

корнях религии.  

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 

Тема 2.3. Русская Содержание учебного материала  
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философия. 
Специфические особенности русской философии: 

исторические и социальные условия ее 

формирования. Периодизация развития 

философской мысли в России. П.Я.Чаадаев. 

Западники и славянофилы в русской философии. 

Русская религиозная идеалистическая философия 

(В. С. Соловьев, Н.А. Бердяев и др.). Философия 

всеединства. Идея богочеловечества. Философия 

свободы. Русский космизм  (Н.Ф. Федоров, К.Э. 

Циолковский, В.И. Вернадский). Судьба русской 

философии в XX веке. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ПК 3.4 

Тема 2.4. Философия 

XX века. 

Содержание учебного материала  

Политические, экономические, социальные 

изменения в странах Западной Европы к.XIX - 

н.XX в. и новая философская картина мира. 

Место и роль философии в культуре XX века.  

Позитивизм. Проблема соотношения 

философского и научного познания. 

Неопозитивизм и постпозитивизм.  

Философское открытие бессознательного. 

З. Фрейд.  

Иррационализм. Философия А. Шопенгауэра и Ф. 

Ницше. 

Экзистенциализм. Ж.П. Сартр, М. Хайдеггер, К. 

Ясперс. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ПК 3.4 

В том числе, практических занятий  

  1. Анализ направлений в современной 

философии.  

 

Раздел 3. Философское учение о бытии.  

Тема 3.1. Основы 

научной, философской 

и религиозной картин 

мира. 

Содержание учебного материала  

Материалистическая картина мира и научные 

концепции Вселенной, основанные на принципе 

материального единства мира. Религиозная 

картина мира. Принципиальная особенность 

религиозного миропонимания.  

Философская картина мира и ее связь с 

различными концепциями бытия.  

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 

Тема 3.2. Содержание учебного материала 
ОК 1  
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Философская 

категория бытия.  Категория «бытие» и ее роль в философии. 

Фундаментальный характер философской 

категории «материя». Изучение материи и ее 

атрибутов, уровней организации и видов.  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 
В том числе, практических занятий 

1. Изучение бытия как фундаментальной 

философской категории. 

Раздел 4. Философское осмысление природы человека.  

Тема 4.1.  

Человек и сознание в 

аспекте 

философского 

осмысления. 

Содержание учебного материала  

Сущность проблемы человека. Историко-

философский аспект проблемы человека. 

Антропосоциогенез. Основные этапы 

антиропосоциогенеза. Проблема соотношения 

биологического и социального в человеке. 

Внутренняя противоречивость человеческой 

природы как соотношение индивидуального и 

надиндивидуального. Философские проблемы 

смысла жизни, смерти и бессмертия.  

Основные традиции в объяснении природы 

сознания. Сознание как субстанция. Сознание как 

конструирование бытия. Сознание – продукт 

высокоорганизованной материи мозга 

(онтологический аспект). Сознание – отражение 

действительности (гносеологический аспект). 

Основные структурные компоненты сознания: 

ощущения, восприятие, представление, идеалы, 

мотивы, память, эмоции, воля. Мышление и его 

виды. Функциональная асимметрия мозга и 

мышление. Сознание и самосознание. Рефлексия. 

Мозг и психика. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 

Тема 4.2.  

Познание как предмет 

философского 

анализа.  

Содержание учебного материала  

Познание как предмет философского анализа. 

Человек как субъект познания. Проблема 

субъективности и объективности в познании. 

Понятие «знания». Знание, познание и язык. Роль 

знаковых систем и символических форм культуры в 

познании. Субъект и объект познания. Истина как 

цель познания. Диалектика истины. Анализ форм и 

методов научного познания. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 

В том числе, практических занятий  

1. Изучение форм и методов научного познания.  2.  

Раздел 5. Философское учение об обществе.  
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РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое  обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

 Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин; учебная 

аудитория для проведения всех видов лабораторных работ и практических занятий, 

дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, предусмотренных 

учебным планом, текущего контроля и промежуточной аттестации. Оснащен  

специализированной мебелью: стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом; техническими средствами обучения (видеопроекционное 

оборудование, средства звуковоспроизведения, экран, персональный компьютер с 

лицензионным программным обеспечением и с доступом в сеть Интернет) 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся. Оснащено 

специализированной мебелью (парты, стулья), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением,  

возможностью подключения к  сети Интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета). 

 

 

Тема 5.1.  

Общество и личность 

в философии 

Содержание учебного материала  

Целостность и системность социальной реальности. 

Саморазвитие социальной реальности. 

Взаимодействие природы и общества. Структура 

общества. Соотношение общества и индивида. 

Духовная жизнь общества. Понятие культуры. 

Основные области культуры. Изучение глобальных 

проблем современности.  

Индивид-индивидуальность-личность. Генезис 

личности. Социализация личности. Автономность и 

целостность личности. Структура и составные 

элементы личности. Социальная и духовная 

составляющие личности. Социальные типы 

личности. Деградация личности. Осмысление 

проблемы свободы и ответственности личности. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ПК 3.4 

В том числе, практических занятий  

1. Изучение и осмысление философской проблемы 

свободы и ответственности личности.  

 

Раздел 6. Философия и спорт.  

Промежуточная аттестация – зачет с оценкой 
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Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в 

том числе отечественного производства:  

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice  

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.  User Gate 

7. TrueConf (client) 

 

 

 

 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Основная литература: 

1. Гуревич, П. С.  Философия : учебник для среднего 

профессионального образования / П. С. Гуревич. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 457 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10200-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517632. 

2. Дмитриев, В. В.  Основы философии : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Дмитриев, Л. Д. Дымченко. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 272 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15757-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513230. 

3. Иоселиани, А. Д.  Основы философии : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. Д. Иоселиани. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 531 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13859-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516079 . 

4. Кочеров, С. Н.  Основы философии : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. Н. Кочеров, Л. П. Сидорова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 177 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09669-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513507. 

5. Спиркин, А. Г.  Основы философии : учебник для среднего 

профессионального образования / А. Г. Спиркин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 394 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00811-1. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/511596 . 

Дополнительная литература: 

https://urait.ru/bcode/517632
https://urait.ru/bcode/513230
https://urait.ru/bcode/516079
https://urait.ru/bcode/513507
https://urait.ru/bcode/511596
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1. Стрельник, О. Н.  Основы философии : учебник для среднего 

профессионального образования / О. Н. Стрельник. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 312 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

04151-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/510513. 

2. Бранская, Е. В.  Основы философии : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Е. В. Бранская, М. И. Панфилова. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 184 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06880-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/516186 . 

 

 

Интернет-ресурсы: 

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 
Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее востребованным 

материалам по всем отраслям знаний от 

ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты более 

34 млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по 

различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных "EastView" Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 
https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 

30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: Полнота изложения материала, Текущий контроль 

https://urait.ru/bcode/510513
https://urait.ru/bcode/516186
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

основные категории и 

понятия философии; 

роль философии в жизни 

человека и общества; 

основы философского 

учения о бытии; 

сущность процесса 

познания; 

основы научной, 

философской и религиозной 

картин мира; 

об условиях формирования 

личности, свободе и 

ответственности за 

сохранение жизни, 

культуры, окружающей 

среды; 
о социальных и 

этических проблемах, 

связанных с развитием и 

использованием достижений 

науки, техники и технологий;  

правильное определение 

основных понятий основные 

категории и понятия философии , 

понимание материала, 

обоснованность суждений, 

точность формулировок, 

адекватность применения 

терминологии, последовательное 

изложение материала 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы раздела 

философии, соответствие 

содержания заявленной теме, 

раскрытие темы на 

теоретическом уровне, в связях и 

с обоснованиями, с корректным 

использованием терминов и 

понятий в контексте темы; 

аргументированная позиция с 

опорой на факты общественной 

жизни 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, соответствие 

содержания заявленной теме 
раздела философии, соответствие 

общим требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность изложения 

материала, наличие чёткой 

композиции и структуры; логика 

в представлении материала, 

полнота раскрытия проблемы, 

умение выделять главное, 

анализировать, правильно 

отбирать фактический материал 

для аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, разные 

точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное исследование, 

представлен качественный анализ 

найденного материала 

 

Промежуточная аттестация в 

форме - Зачет с оценкой  

Зачет с оценкой 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

ориентироваться в наиболее 

общих философских 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия (полная, 

Оценка результатов 

выполнения 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и 

смысла жизни как основах 

формирования культуры 

гражданина и будущего 

специалиста; 

 

частичная); степень полноты и 

детальности рассмотрения 

основных вопросов в ходе. 

занятия; степень реализации 

умений студентов рассуждать, 

дискутировать 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

раздела философии любой 

степени сложности; умения и 

навыки работы в команде, 

наблюдения и принятия решения, 

способностей контактировать и 

слушать других, риторические 

способности, лидерские качества; 

умение доказывать и отстаивать 

свою точку зрения, 

организаторские способности 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

№ 

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Обсуждена и рекомендована к утверждению 

решением ПЦК Естественно-

математических дисциплин, физической 

культуры и БЖ на основании Федерального 

государственного образовательного 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «История» входит в общий гуманитарный и социально-экономический 

учебный цикл подготовки по специальности 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование». 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

Код  

Компетенций  

Наименование компетенции Результат обучения 

Знания 

ОК 1 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно 

к различным контекстам. 

Умения:  

- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знать: 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

- основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для решения задач; - 

порядок оценки результатов решения 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ 

и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами. 

ОК 5 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

ОК 7 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 
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ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

задач профессиональной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

3 

Объем часов по дисциплине 36 36 

в т.ч. в форме практической подготовки   

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  
36 36 

в том числе:   

учебные занятия лекционного 

типа 
18 18 

практические занятия 18 18 

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 
0 0 

Промежуточная аттестация в форме   зачет с оценкой 



 

 

2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 

Контактная работа обучающихся с 

педагогическими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

  

3 семестр            

Раздел 1. Россия от 

Древнего мира к 

Новому времени 

          

 

Тема 1. Россия – 

великая наша 

держава 

2 0 2 1  1     

 

Тема 2. Александр 

Невский как 

спаситель Руси 

2 0 2 1  1     

 

Тема 3. Смута и её 

преодоление 
2 0 2 1  1     

 

Тема 4. Волим под 

царя восточного, 

православного 

2 0 2 1  1     

 

Тема 5. Пётр 

Великий. 

Строитель великой 

империи 

2 0 2 1  1     

 

Тема 6. 

Отторженная 

возвратих 

2 0 2 1  1     

 

Тема 7. Крымская 

война – «Пиррова 

победа Европы» 

2 0 2 1  1     

 

Тема 8. Гибель 

империи 
2 0 2 1  1     

 

Раздел 2. Россия в 

Новейшее время 
          

 

Тема 9. От великих 

потрясений к Великой 

победе 

2 0 2 1  1     

 

Тема 10. Вставай, 

страна огромная 
2 0 2 1  1     

 



 

 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 

Контактная работа обучающихся с 

педагогическими работниками 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

  

Тема 11. В буднях 

великих строек 
2 0 2 1  1     

 

Тема 12. От 

Перестройки к 

кризису, от кризиса к 

возрождению 

2 0 2 1  1     

 

Тема 13. Россия. ХХI 

век 
4 0 4 2  2     

 

Тема 14. История 

антироссийской 

пропаганды 

2 0 2 1  1     

 

Тема 15. Слава 

русского оружия 
2 0 2 1  1     

 

Тема 16. Россия в деле 4 0 4 2  2      

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

Всего часов 36 0 36 18  18      

 

 

2.3. Содержание дисциплины 

 

 

 
 

Наименование 

разделов и тем 

 

 
       Содержание учебного материала и 

практические занятия студентов 

 

Коды компетенций  

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

1 2 4 

Раздел 1. Россия от Древнего мира к Новому времени 

Тема 1. Россия – Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 



 

 

великая наша 

держава 

Гимн России. Становление духовных основ России. 

Место и роль России в мировом сообществе. Содружество 

народов России и единство российской цивилизации. 

Пространство России и его геополитическое, 

экономическое и культурное значение. Российские 

инновации и устремленность в будущее. 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Тема 2. 

Александр 

Невский как 

спаситель Руси 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Выбор союзников Даниилом Галицким. Александр 

Ярославович. Невская битва и Ледовое побоище. 

Столкновение двух христианских течений: православие и 

католичество. Любечский съезд. Русь и Орда. Отношение 

Александра с Ордой. 

Тема 3. Смута и её 

преодоление 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Династический кризис и причины Смутного времени. 

Избрание государей посредством народного голосования. 

Столкновение с иностранными захватчиками и зарождение 

гражданско-патриотической идентичности в ходе 1-2 

народного ополчений. 

Тема 4. Волим под 

царя восточного, 

православного 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Взаимоотношения России и Польши. Вопросы национальной 

и культурной 

 идентичности приграничных княжеств западной и южной 

Руси (Запорожское казачество). Борьба за свободу под 

руководством Богдана Хмельницкого. Земский собор 1653 

г. и Переяславская Рада 1654 г. 

 Содержание учебного материала  

Тема 5. Пётр 

Великий. 

Строитель 

великой империи 

Взаимодействие Петра I с европейскими державами 

(северная война, прутские походы). Формирование нового 

курса развития России: западноориентированный подход. 

Россия – империя. Социальные, экономические и 

политические изменения в стране. Строительство великой 

империи: цена и результаты. 

ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Тема 6. 

Отторженная 

возвратих 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Просвещённый абсолютизм в России. Положение 

Российской империи в мировом порядке: русско-турецкие 

войны (присоединение Крыма), разделы Речи Посполитой. 

Расцвет культуры Российской империи и её значение в 

мире. Строительство городов в Северном Причерноморье. 

Тема 7. Крымская 

война – «Пиррова 

победа Европы» 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

«Восточный вопрос». Положение держав в восточной 

Европе. Курс императора Николая I. Расстановка сил 

перед Крымской войной. Ход военных действий. Оборона 

Севастополя. Итоги Крымской войны. 

Тема 8. Гибель 

империи 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Первая русская революция 1905-1907 гг. Первая мировая 

война и её значение для российской истории: причины, 

предпосылки, ход военных действий (Брусиловский 

прорыв), расстановка сил. Февральская революция и 

Брестский мир. Октябрь 1917 г. как реакция на 

происходящие события: причины и ход Октябрьской 

революции. 

Гражданская война. 

Раздел 2. Россия в Новейшее время 



 

 

Тема 9. От 

великих 

потрясений  к 

Великой победе 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Новая экономическая политика. Антирелигиозная 

компания. Коллективизация и ее последствия. 

Индустриализация. Патриотический поворот в идеологии 

советской власти и его выражение в Великой 

Отечественной Войне. 

Тема 10. Вставай, 

страна огромная 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Причины и предпосылки Второй мировой войны. 

Основные этапы и события Великой Отечественной 

войны. Патриотический подъем народа в годы 

Отечественной Войны. Фронт и тыл. Защитники Родины и 

пособники нацистов. Великая Отечественная война в 

исторической памяти нашего народа. 

Тема 11. В буднях 

великих строек 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Геополитические результаты Великой Отечественной. 

Экономика и общество СССР после Победы. Пути 

восстановления экономики – процессы и дискуссии. 

Экономическая модель послевоенного СССР, идеи 

социалистической автаркии. Продолжение и последующее 

сворачивание патриотического курса в идеологии. 

Атомный проект и создание советского ВПК. План 

преобразования природы. 

Тема 12. От 

перестройки к 

кризису, от 

кризиса к 

возрождению 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Идеология и действующие лица «перестройки». Россия и 

страны СНГ в 1990-е годы. Кризис экономики – цена 

реформ. Безработица и криминализация общества. 

Пропаганда деструктивных идеологий среди молодёжи. 

Олигархизация. Конфликты на Северном Кавказе. 

Положение национальных меньшинств в 

новообразованном 

государстве. 

Тема 13. Россия. 

ХХI век 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Запрос на национальное возрождение в обществе. 

Укрепление патриотических настроений. Владимир 

Путин. Деолигархизация и укрепление вертикали власти. 

Курс на суверенную внешнюю политику: от Мюнхенской 

речи до операции в Сирии. Экономическое возрождение: 

энергетика, сельское хозяйство, национальные проекты. 

Возвращение ценностей в конституцию. Спецоперация по 

защите 

Донбасса. 

Тема 14. История 

антироссийской 

пропаганды 

Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Ливонская война – истоки русофобской мифологии. 

«Завещание Петра великого» – антироссийская 

фальшивка. Пропаганда Наполеона Бонапарта. 

Либеральная и революционная антироссийская пропаганда 

в Европе в XIX столетии и роль в ней российской 

революционной эмиграции. Образ большевистской 

угрозы в подготовке гитлеровской 

агрессии. Антисоветская пропаганда эпохи Холодной 

войны. Мифологемы и центры распространения 

современной русофобии. 

Тема 15. Слава Содержание учебного материала ОК 1  ОК 2 



 

 

русского оружия Ранние этапы истории российского оружейного дела: 

государев пушечный двор, тульские оружейники. 

Значение военно- промышленного комплекса в истории 

экономической модернизации Российской Империи: 

Путиловский и Обуховский заводы, развитие 

авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки. ВПК в 

эпоху Великой Отечественной Войны – всё для фронта, 

всё для победы. Космическая отрасль, авиация, 

ракетостроение, кораблестроения. Современный 

российский ВПК и его новейшие разработки. 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   

Тема 16. Россия в 

деле 

Содержание учебного материала  

Высокие технологии. Энергетика. Сельское хозяйство. 

Освоение Арктики. Развитие сообщений – дороги и мосты. 

Космос. Перспективы импортозамещения и 

технологических рывков. 

ОК 1  ОК 2 

ОК 3  ОК 4 

ОК 5  ОК 6 

ОК 7   
Промежуточная аттестация – зачет с оценкой  

 

 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое  обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин; учебная аудитория 

для проведения всех видов лабораторных работ и практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, предусмотренных учебным планом, 

текущего контроля и промежуточной аттестации. Оснащен  специализированной 

мебелью: стол для преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом; 

техническими средствами обучения (видеопроекционное оборудование, средства 

звуковоспроизведения, экран, персональный компьютер с лицензионным программным 

обеспечением и с доступом в сеть Интернет) 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся. Оснащено 

специализированной мебелью (парты, стулья), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением,  возможностью 

подключения к  сети Интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета). 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  



 

 

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice  

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Зуев, М. Н. История России ХХ - начала ХХI века : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. – 299 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5- 

534-01245-3. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/491562 

2. История России XX - начала XXI века : учебник для среднего профессионального 

образования / Д. О. Чураков [и др.] ; под редакцией Д. О. Чуракова, С. А. Саркисяна. – 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 311 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-13853-5. – Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/467055 

3. Сафонов, А. А. История (конец XX – начало XXI века) : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. А. Сафонов, М. А. Сафонова. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. – 245 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5- 

534-12892-5. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/49692 

Основные электронные издания 

 1.Зуев, М. Н. История России ХХ - начала ХХI века : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. – 299 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5- 

534-01245-3. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/491562. 

 2.История России XX - начала XXI века : учебник для среднего профессионального 

образования / Д. О. Чураков [и др.] ; под редакцией Д. О. Чуракова, С. А. Саркисяна. – 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 311 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-13853-5. – Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/467055 

 3.Сафонов, А. А. История (конец XX – начало XXI века) : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. А. Сафонов, М. А. Сафонова. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. – 245 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5- 

534-12892-5. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/496927  

Дополнительные источники 



 

 

1. Прядеин, В. С.  История России в схемах, таблицах, терминах и тестах : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / В. С. Прядеин ; под научной 

редакцией В. М. Кириллова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 198 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05440-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515851 (дата 

обращения: 11.04.2023). 

2. Касьянов, В. В.  История России : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. В. Касьянов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 255 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-09549-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/516976 (дата обращения: 12.04.2023). 

 

Интернет-ресурсы: 

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 
Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее востребованным 

материалам по всем отраслям знаний от 

ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты более 

34 млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по 

различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных "EastView" Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 
https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 

30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

− основные периоды истории 

Российского государства, 

ключевые социально-

экономические процессы, а 

также даты важнейших 

Полнота изложения 

материала по дисциплине 

История, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 
основных периодов истории 

Российского государства, 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного опроса 

-тестирование 

https://urait.ru/bcode/516976
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

событий отечественной 

истории; 

− имена героев Первой 

мировой, Гражданской, 

Великой Отечественной войн, 

исторических личностей, 

внесших значительный вклад 

в социально-экономическое, 

политическое и культурное 

развитие России в XX – 

начале XXI века; 

− ключевые события, основные 

даты и этапы истории России 

и мира в XX – начале XXI 

века; выдающихся деятелей 

отечественной и всемирной 

истории; важнейших 

достижений культуры, 

ценностных ориентиров; 

− основные этапы эволюции 

внешней политики России, 

роль и место России в 

общемировом пространстве; 

− основные тенденции и 

явления в культуре; роль 

науки, культуры и религии в 

сохранении и укреплении 

национальных и 

государственных традиций; 

− Россия накануне Первой 

мировой войны. Ход военных 

действий. Власть, общество, 

экономика, культура. 

Предпосылки революции; 

− Февральская революция 1917 

года. Двоевластие. 

Октябрьская революция. 

Первые преобразования 

большевиков. Гражданская 

война и интервенция. 

Политика «военного 

коммунизма». Общество, 

культура в годы революций и 

Гражданской войны; 

− Нэп. Образование СССР. 

СССР в годы нэпа. «Великий 

перелом». Индустриализация, 

ключевые социально-

экономических процессов , 

обоснованность суждений, 

точность формулировок, 

адекватность применения 

терминологии, 

последовательное 

изложение материала 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным 

использованием терминов и 

понятий в контексте темы;  

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме по 

дисциплине История , 

грамотность изложения 

материала, наличие чёткой 

композиции и структуры; 

логика в представлении 

материала, полнота 

раскрытия проблемы, 

умение выделять главное, 

анализировать,  

Подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

проектов 

Промежуточная аттестация 

в форме – зачета с оценкой 

Зачет с оценкой 



 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

коллективизация, культурная 

революция. Первые 

Пятилетки. Политический 

строй и репрессии. Внешняя 

политика СССР. Укрепление 

Обороноспособности; 

− Великая Отечественная война 

1941-1945 годы: причины, 

силы сторон, основные 

операции. Государство и 

общество в годы войны, 

массовый героизм советского 

народа, единство фронта и 

тыла, человек на войне. 

Нацистский оккупационный 

режим, зверства 

 захватчиков

. Освободительная миссия 

Красной Армии. Победа над 

Японией. Решающий вклад 

СССР в Великую Победу. 

Защита памяти о Великой 

Победе; 

− СССР в 1945-1991 годы. 

Экономические развитие и 

реформы. 

Политическая система 

«развитого социализма». 

Развитие науки, образования, 

культуры. «Холодная война» и 

внешняя политика. СССР и 

мировая социалистическая 

система. Причины распада 

Советского Союза; 

Российская Федерация в 1992-

2022 годы. Становление новой 

России. Возрождение 

Российской Федерации как 

великой державы в XXI веке. 

Экономическая и социальная 

модернизация. Культурное 

пространство и повседневная 

жизнь. Укрепление 

обороноспособности. 

Воссоединение с Крымом и 

Севастополем. Специальная 

военная операция. Место 



 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

России в современном мире. 

 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

− Уметь отражать понимание 

России в мировых политических 

и социально- экономических 

процессах XX - начала XXI века, 

знание достижений страны и ее 

народа; умение характеризовать 

историческое значение 

Российской революции, 

Гражданской войны, Новой 

экономической политики, 

индустриализации    и коллективизации в СССР, решающую роль СССР в победе над нацизмом, значение советских научно-технологических успехов, освоения космоса; понимание причин и следствий распада СССР, возрождения Российской Федерации как  

мировой  

 державы, воссоединения 

Крыма с Россией, специальной 

военной операции на Украине и 

других важнейших событий XX – 

начала XXI века; особенности 

развития культуры народов 

СССР (России); 

анализировать текстовые, 

визуальные источники 

исторической информации, в том 

числе исторические карты/схемы, 

по истории России и зарубежных 

стран XX – начала XXI века; 

сопоставлять информацию, 

представленную в различных 

 источниках

; формализовать

 историческ

ую информацию в виде таблиц, 

схем, графиков, диаграмм; 

− защищать историческую 

правду, не допускать умаления 

подвига народа при защите 

Отечества, готовность давать 

отпор фальсификациям

 российской истории; 

− составлять     

 описание (реконструкцию) в  устной и письменной  форме  исторических событий,  явлений,  процессов истории родного  края,   истории России и всемирной истории XX - начала XXI века и их участников, образа жизни 

людей и его изменения в 

Новейшую эпоху; 

формулировать и обосновывать 

Зачет с оценкой собственную 

Степень реализации плана 

семинарского занятия по 

дисциплине История 

(полная, частичная); 

степень полноты и 

детальности рассмотрения 

основных вопросов в ходе. 

занятия; степень реализации 

умений студентов 

рассуждать, дискутировать 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного опроса 

-тестирование 

Степень усвоения материала 

любой по дисциплине 

История ; умения и навыки 

работы в команде, 

наблюдения и принятия 

решения, способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение 

доказывать и отстаивать 

свою точку зрения, 

организаторские 

способности. 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Промежуточная аттестация 

в форме зачета с оценкой 

Зачет с оценкой 



 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

точку зрения (версию, оценку) с 

опорой на фактический материал, 

в том числе используя источники 

разных типов; 

− выявлять существенные 

черты исторических событий, 

явлений, процессов; 

систематизировать историческую 

информацию в соответствии с 

заданными критериями; 

сравнивать изученные 

исторические события, явления, 

процессы; 

− осуществлять с 

соблюдением правил 

 информационной 

безопасности поиск 

исторической информации по 

истории России и зарубежных 

стран XX – начала XXI века в 

справочной литературе, сети 

Интернет, СМИ для решения 

познавательных задач; оценивать 

полноту  и достоверность 

информации с точки зрения ее 

соответствия исторической 

действительности; 

− –         характеризовать

 места, участников, 

результаты важнейших 

исторических событий в истории 

Российского государства; 

соотносить год с веком, 

устанавливать  

последовательность и 

длительность исторических 

событий; 

− давать оценку 

историческим событиям и 

обосновывать свою точку зрения 

с помощью исторических фактов 

и собственных аргументов; 

− применять исторические 

знания в учебной и внеучебной 

деятельности, в современном 

поликультурном, полиэтничном 

и многоконфессиональном 

обществе; 



 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к 

своему  Отечеству  

— многонациональному 

Российскому государству, в 

соответствии с идеями 

взаимопонимания, согласия и 

мира между людьми и народами, 

в духе демократических 

ценностей современного 

общества. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Психология общения» входит в общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование». 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Результат обучения 

ОК 1  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

- анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

- определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах;  

- реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знать: 

- актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и 

жить;  

- основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

ОК 2 Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе 

и команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

ОК 6 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 



 

 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

-  методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения 

задач;  

- порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

3 

Объем часов по дисциплине 72 72 

в т.ч. в форме практической подготовки   

Объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем  
52 52 

в том числе:   

учебные занятия лекционного типа 18 18 

практические занятия 34 34 

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего) 
20 20 

Промежуточная аттестация в форме   Контрольная работа 



 

 

2.2. Тематический план дисциплины 

Очная форма обучения 

 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 
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3 семестр            

Раздел 1. Введение в учебную 

дисциплину 
          

 

Тема 1.1. Психология общения как 

учебная дисциплина. 
10 2 8 2  6     

 

Раздел 2.Психология общения            

Тема 2.1. Общение – основа 

человеческого бытия. 
8 2 6 2  4     

 

Тема 2.2. Общение как восприятие 

людьми друг друга (перцептивная 

сторона общения). 
8 2 6 2  4     

 

Тема 2.3.Общение как взаимодействие 

(интерактивная сторона общения) 
8 2 6 2  4     

 

Тема 2.4. Общение как обмен 

информацией (коммуникативная сторона 
8 2 6 2  4     

 



 

 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
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 Контактная работа обучающихся с педагогическими работниками 
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общения) 

Тема 2.5.  Формы делового общения и их 

характеристики 
10 4 6 2  4     

 

Раздел 3. Конфликты и способы их 

предупреждения и разрешения 
          

 

Тема 3.1. Конфликт, его сущность и 

основные характеристики 
10 4 6 2  4     

 

Раздел 4. Этические нормы общения            

Тема 4.1. Общие сведения об этической 

культуре 
10 2 8 4  4     

 

Промежуточная аттестация Контрольная работа 

Всего часов 72 20 52 18  34      



 

 

2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. 

Введение в 

учебную 

дисциплину 

  

Тема 1.1. 

Психология 

общения как 

учебная 

дисциплина. 

Содержание учебного материала: 

Основные понятия психологии общения. Единство общения 

и деятельности. Содержание, цели и средства общения в 

спортивной деятельности. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6  

Раздел 2. 

Психология 

общения 

  

Тема 2.1. Общение 

– основа 

человеческого 

бытия. 

Содержание учебного материала: 

Общение в системе межличностных и общественных 

отношений. Классификация и структура общения; виды, 

функции и средства общения. Социальная роль, типология 

социальных ролей, ролевое поведение. Межличностные 

отношения, компоненты и этапы межличностных 

отношений. Классификация видов общения в спорте; 

особенности общения в спортивной деятельности. 

В том числе, практических занятий: 

1. Практическое занятие «Анализ видов общения в спорте» 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 



 

 

Тема 2.2. Общение 

как восприятие 

людьми друг друга 

(перцептивная 

сторона общения). 

Содержание учебного материала: 

Содержание учебного материала: понятие социальной 

перцепции, ее структура. Факторы, оказывающие 

влияние на восприятие. Эффекты межличностного 

восприятия и взаимопонимания. Механизмы 

взаимопонимания, трудности и дефекты 

межличностного понимания. Стереотипы.  Сенсорные 

каналы. 

В том числе, практических занятий: 

1. Практическое занятие «Имидж – залог успеха в 

профессиональном общении». 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

Тема 2.3.Общение 

как 

взаимодействие 

(интерактивная 

сторона общения) 

Содержание учебного материала: 

Взаимодействие как организация совместной работы; 

типы взаимодействия: кооперация и конкуренция; 

заражение, внушение и убеждение; ориентация на 

понимание и ориентация на контроль. Признаки 

психоэмоционального состояния: комфортное, 

дискомфортное; регуляция психоэмоционального 

состояния: регуляция дыхания, регуляция мышечного 

тонуса, аутогенная тренировка. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

Тема 2.4. Общение 

как обмен 

информацией 

(коммуникативная 

сторона общения) 

Содержание учебного материала: 

Содержание учебного материала: вербальные и 

невербальные средства общения. Виды слушания: 

рефлексивное и нерефлексивное слушание. 

Коммуникативные барьеры. Толерантность как 

средство повышения эффективности общения. 

Особенности средств общения в спортивной 

деятельности; особенности общения с детьми, не 

владеющими русским языком. 

В том числе, практических занятий: 

1. Практическое занятие «Приемы эффективного 

слушания на различных этапах беседы». 

2. Практическое занятие «Управление невербальными 

средствами общения». 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6  

 

Тема 2.5.  Формы 

делового общения 

и их 

характеристики 

Содержание учебного материала: 

Характеристика беседы, типы и структура беседы; 

правила эффективной беседы. Формы постановки 

вопросов: открытые, закрытые, риторические, 

радикальные. Виды убеждения: информирование, 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 



 

 

разъяснение, доказательство, опровержение, 

аргументация. Принципы выбора эффективного 

воздействия. Психологические особенности ведения 

деловых дискуссий и публичных выступлений. 

Особенности профессиональной речи. 

В том числе, практических занятий: 

1. Практическое занятие «Ролевые игры, направленные 

на развитие навыков публичного выступления, на 

развитие умения аргументировать и убеждать. Анализ 

ролевых игр». 

Раздел 3. 

Конфликты и 

способы их 

предупреждения 

и разрешения 

  

Тема 3.1. 

Конфликт, его 

сущность и 

основные 

характеристики 

Содержание учебного материала: 

Конфликт и его структура; виды и причины 

конфликтов; невербальное проявление конфликта; 

стратегия разрешения конфликтов. Правила поведения 

в конфликтах; особенности реагирования в 

конфликтах; гнев и агрессия. 

В том числе, практических занятий: 

1. Практическое занятие «Диагностика 

конфликтности; стратегий поведения в конфликтах  

(методика К. Томаса)». 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

Раздел 4. 

Этические нормы 

общения 

  

Тема 4.1. Общие 

сведения об 

этической 

культуре 

Содержание учебного материала: 

Этика и мораль; категории этики, нормы морали. 

Моральные принципы и нормы как основа 

эффективного общения. Деловой этикет в 

профессиональной деятельности; взаимосвязь 

делового этикета и этики деловых отношений. 

ОК 1  

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое  обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет педагогики и психологии; учебная аудитория для проведения всех видов 

лабораторных работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки,  предусмотренных учебным планом, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. Оснащен  специализированной мебелью (стол для 

преподавателя, парты, стулья, доска для написания мелом); техническими средствами 

обучения (видеопроекционное оборудование, средства звуковоспроизведения, экран, 

персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением и доступом в сеть 

Интернет). 



 

 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся. Оснащено 

специализированной мебелью (парты, стулья), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением,  возможностью 

подключения к  сети Интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета). 

 

 

 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice  

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

1. Леонов, Н. И.  Психология общения : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Н. И. Леонов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 193 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-10454-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/51673. 

2. Чернышова, Л. И.  Психология общения: этика, культура и этикет делового 

общения : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Л. И. Чернышова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 161 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10547-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517933. 

3. Сарычев, С. В.  Социальная психология : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. В. Сарычев, О. В. Чернышова. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 127 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-03253-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514554 . 

Дополнительная литература: 

1.  Бехтерев, В. М.  Коллективная рефлексология / В. М. Бехтерев. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 473 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-534-09692-7. 



 

 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517370 . 

2. Психолого-педагогические основы организации общения детей дошкольного 

возраста : учебное пособие для среднего профессионального образования / С. А. Козлова 

[и др.] ; под редакцией С. А. Козловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

168 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12429-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518198. 

 

Интернет-ресурсы: 

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 
Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее востребованным 

материалам по всем отраслям знаний от 

ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты более 

34 млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 
Электронно-библиотечная система для ВУЗов, 

ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по 

различным дисциплинам. 

 https://urait.ru/ 

 

4. База данных "EastView" Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 
https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 

30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

1. взаимосвязь общения и 

деятельности; 

2. цели, функции, виды и 

уровни общения. 

3. роли и ролевые 

ожидания в общении; 

4. виды социальных 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

взаимосвязь общения и 

деятельности, 

обоснованность суждений, 

точность формулировок, 

адекватность применения 

терминологии, 

последовательное изложение 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

взаимодействий; 

5. механизмы 

взаимопонимания в 

общении; 

6. техники и приемы 

общения, правила 

слушания, ведения 

беседы, убеждения; 

7. этические принципы 

общения; 

8. источники, причины, 

виды и способы 

разрешения 

конфликтов. 

материала 

Актуальность темы , 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы;  

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы 

Психологии общения , 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

грамотность изложения 

материала, наличие чёткой 

композиции и структуры; 

логика в представлении 

материала, полнота 

раскрытия проблемы, умение 

выделять главное, 

анализировать,  

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Промежуточная аттестация в 

форме – Контрольная работа 

Контрольная работа 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь 

1. применять техники и 

приемы эффективного 

общения в 

профессиональной 

деятельности; 

2. использовать приемы 

саморегуляции 

поведения в процессе 

межличностного 

общения. 

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

дисциплины Психология 

общения (полная, 

частичная); степень полноты 

и детальности рассмотрения 

основных вопросов в ходе. 

занятия; степень реализации 

умений студентов 

рассуждать, дискутировать 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Степень усвоения материала 

по дисциплине Психологии 

общения любой степени 

сложности; умения и навыки 

работы в команде, 

наблюдения и принятия 

решения, способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 



 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

способности. 

Промежуточная аттестация в 

форме – Контрольная работа 

Контрольная работа 
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Содержание изменения 
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Обсуждена и рекомендована к утверждению 

решением ПЦК Естественно-математических 

дисциплин, физической культуры и БЖ на 

основании Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование, утверждённого 

приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания ПЦК 

№ 10 от «10» 

мая 2023 года 

01.09.2023 

2 

Утверждена и введена в действие решением 

Учёного совета Российского государственного 
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Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование, утверждённого 

приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания 

Учёного 
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июня 2023 
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01.09.2023 

3    

4    

5    
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» входит в 

общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл подготовки по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Умения Знания 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; 

определить 

необходимые 

ресурсы; 

- владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

с помощью 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; основные 

источники информации и 

ресурсы для решения задач 

и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 04  Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде. 

ОК 06  Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 
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иностранном 

языках. 

наставника) 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной 

работы 

Объе

м 

часов 

Семестры 

3 4 5 6 7 8 

Объем часов по 

дисциплине 

226 36 68 34 40 26 2

2 

Объем работы 

обучающихся во 

взаимодействии с 

преподавателем  

168 34 36 22 38 22 1

6 

в том числе:        

практически

е занятия 

       

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

(всего) 

58 2 32 12 2 4 6 

в том числе:        

внеаудиторн

ая 

самостоятель

ная работа 

58 2 32 12 2 4 6 

Промежуточная 

аттестация в форме  

К

С

Р 

К

С

Р 

КС

Р 

КС

Р 

КС

Р 

Д

З 
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2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

№ п/п Раздел, тема Виды учебной работы, трудоемкость (в 

часах) 
Формы текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

В
се

г
о

 

С
а
м

о
ст

о
я

т
. 
Р

а
б
о
т
а

 

Аудиторные занятия 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 

Г
р

у
п

п
о
в

ы
е 

(с
ем

и
н

а
р

ы
, 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е)
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

К
о
н

т
. 
р

а
б
. 

Р
еф

ер
а
т
ы

 /
 э

с
се

 

К
у
р

со
в

. 
р

а
б
/ 

п
р

о
ек

т
 

Р
а
сч

ет
н

о
-г

р
а
ф

и
ч

ес
к

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

К
о
н

т
р

. 
т
о
ч

к
и

 

п
о
 м

о
д

.-
р

ей
т
и

н
г
. 

С
и

ст
ем

е
 

З
а
ч

ёт
 

Э
к

за
м

ен
 

Английский язык в сфере IT: работа и общение 

1 
Международное общение. 

Представление и знакомство. 
18 5 13  13         

2 
Неформальный разговор на 

известные бытовые темы. 
18 5 13  13         

3 
Основные виды персональных 

компьютеров. 
18 5 13  13         

4 Аппаратное обеспечение. 18 5 13  13         

Современные вопросы профессиональной деятельности. 

5 Операционные системы. 18 5 13  13         

6 Программирование. 18 5 13  13         

Этические нормы общения в решении профессиональных задач. 

7 Использование ресурсов интернета  18 5 13  13         
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8 Анализ дизайна сайта. 18 5 13  13         

9 
Тестирование ПО и 

информационных систем.  
18 5 13  13         

Трудоустройство. 

10 Деловая встреча. 18 5 13  13         

11 Интервью при приеме на работу.  18 5 13  13         

12 Деловая этика. 18 2 16  16         

13 Деловой разговор по телефону. 10 1 9  9         

ИТОГО 226 58 168  168         
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

ТЕМА 1 . «Английский язык в сфере IT: работа и общение» 

Использование 

ресурсов интернета  

Формирование у студентов коммуникативных 

компетенций по темам «Английский язык в сфере 

IT: работа и общение»; развитие у студентов учебно-

познавательных компетенций в процессе работы с 

учебными материалами, словарями, аудио и видео 

материалами; развитие у студентов продуктивных 

грамматических навыков по темам 

«Существительное», «Числительное», 

«Местоимение», «Глаголы “to be”, “to have” в 

настоящем неопределенном времени» 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Анализ дизайна 

сайта. 

Ознакомление студентов с алфавитом и правилами 

транскрипции. Сообщение информации о звуковом 

строе изучаемого языка: гласные звуки, согласные 

звуки, долгота и краткость гласных, редукция, 

палатализация, ассимиляция 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Тестирование ПО и 

информационных 

систем.  

Личные, притяжательные, возвратные, 

указательные, вопросительные, неопределенные 

местоимения. 

Действительный залог. Настоящее неопределенное 

время. Прошедшее неопределенное время. Будущее 

неопределенное время. 

 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

ТЕМА 2. «Современные вопросы профессиональной деятельности.» 

Операционные 

системы. 

Интонация в простом повествовательном, 

вопросительном и побудительном предложении. 

Ударение в слове. Фразовое ударение. 

 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Программирование. Основные правила чтения. Описание внешности 

человека. Характер человека. 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

ТЕМА  3. Этические нормы общения в решении профессиональных задач.» 

Использование 

ресурсов интернета  

Формирование е у студентов коммуникативных 

компетенций по темам «Моя квартира», «Рабочий 

день»; развитие у студентов учебно-познавательных 

компетенций в процессе работы с учебными 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 
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материалами, словарями, аудио и видео 

материалами; развитие у студентов продуктивных 

грамматических навыков по темам «Конструкция 

“there is/ there are”, «Неопределенные 

местоимения)», «Прошедшее неопределенное 

время». 

Анализ дизайна 

сайта. 

Личные, притяжательные, возвратные, 

указательные, вопросительные, неопределенные 

местоимения. 

 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Тестирование ПО и 

информационных 

систем.  

Основные правила чтения. Предметы мебели и 

обстановка дома. Названия и назначение комнат. 

Описание дома/квартиры. 

 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

ТЕМА 4. Трудоустройство.». 

Деловая встреча. формирование у студентов прагматических умений, 

включающих способность ориентироваться в 

незнакомом городе, совершать покупки, соблюдать 

речевой этикет носителей языка. 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Интервью при 

приеме на работу.  Развитие у студентов грамматических  навыков по 

теме «Будущее неопределенное время», «Настоящее 

продолженное время», «Прошедшее продолженное 

время», «Будущее продолженное время»; 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Деловая этика. Развитие у студентов грамматических  навыков по 

теме «Будущее неопределенное время», «Настоящее 

продолженное время», «Прошедшее продолженное 

время», «Будущее продолженное время»; 

ОК 01  

ОК 04  

ОК 06  

ОК 09 

Деловой разговор 

по телефону. 

Развитие у обучающийся коммуникативных навыков 

в условиях англоязычного диалога. 

 

РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Кабинет Общегуманитарных наук, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся); 

техническими средствами: компьютером, средствами аудио визуализации, наглядными 

пособиями. 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащённый оборудованием: 

учебной доской, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, 

наглядными пособиями). 

Кабинет Истории и философии, оснащённый оборудованием: учебной доской, 

рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), 

техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными 

пособиями). 



10 
 

Кабинет Иностранного языка в профессиональной деятельности, оснащённый 

оборудованием: рабочее место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для 

размещения и хранения учебной литературы и наглядного материала; техническими 

средствами обучения: компьютер, проектор. 

Кабинет Иностранного языка (лингафонный), оснащённый оборудованием: рабочее 

место преподавателя, рабочее место обучающегося, мебель для размещения и хранения 

учебной литературы и наглядного материала; техническими средствами обучения: 

компьютер, проектор, лингафонная система 

Кабинет Математических дисциплин, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Естественнонаучных дисциплин, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; 

информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими 

средствами обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Безопасности жизнедеятельности, оснащённый оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с 

выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Кабинет Метрологии и стандартизации, оснащённый оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; информационные 

стенды; модели пространственных тел; наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, 

плакатов, портретов выдающихся учёных-математиков) и техническими средствами 

обучения: мультимедийным оборудованием, посредством которого участники 

образовательного процесса просматривают визуальную информацию по математике, 

создают презентации, видеоматериалы, иные документы, компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, интерактивная доска, затемнение, точка доступа в интернет. 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 
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Кабинет для самостоятельной работы оснащенный оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Английский язык: учеб.пособие для СПО/ В.Ф.Аитов, В.М.Аитова.- 12-е изд., 

испр. и доп.- М.: Издательство Юрайт, 2017.- 144 с.- Серия: Профессиональное 

образование.- ISBN978-5-534-01157-9 //https:// www.biblio-online.ru/viewer/AA6B4AE8-

10DC-4B89-9A32-63528EA689D7#page/2                       

2. Английский язык. Навыки устной речи (I am all ears)6 учебное пособие для СПО\ 

Л.в.Минаева, М.В.Луканина, В.В.Варченко.- 2-е изд., испр. и доп.- М.: Издательство 

Юрайт, 2017.- 188 с.- Серия Профессиональное образование//  ISBN 978-5-534-04997-

8.//https:// www.biblio-online.ru/viewer/9B79BADF-857D-4DF4-9EA0-97466B788FD8#page/2  

Дополнительная литература: 

1. Кузьменкова, Ю. Б. Английский язык + аудиозаписи в эбс : учебник и практикум 

для СПО / Ю. Б. Кузьменкова. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 441 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00804-3. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/9591FADE-F3E5-4F11-9508-AEDC75A0148F                    

2. Грамматика английского языка.Grammar in Levels Elementary-Pre -Intermediate: 

учебное пособие для СПО/ Л.В.Буренко, О.С.Тарасенко; под общей 

ред.Г.А.Краснощековой.-М.: Издательство Юрайт, 2017.- 227 с.- Серия Профессиональное 

образование ISBN 978-5-534-00290-4  // https://www.biblio-online.ru/viewer/629B66CB-

13DF-49AF-B788-CE8D4FD6BBFA#page/2 

 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

http://biblioclub.ru/ 

http://www.biblio-online.ru/book/9591FADE-F3E5-4F11-9508-AEDC75A0148F
https://www.biblio-online.ru/viewer/629B66CB-13DF-49AF-B788-CE8D4FD6BBFA#page/2
https://www.biblio-online.ru/viewer/629B66CB-13DF-49AF-B788-CE8D4FD6BBFA#page/2
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библиотека 

онлайн» 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

лексический (1200-

1400 лексических единиц) и 

грамматический минимум, 

необходимый для чтения и 

перевода (со словарем) 

иностранных текстов 

профессиональной 

направленности 

Полнота изложения 

материала, правильное 

определение основных 

понятий, понимание 

материала, обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии, 

последовательное изложение 

материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного 

опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным использованием 

терминов и понятий в 

контексте темы; 

аргументированная позиция 

с опорой на факты 

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

общественной жизни 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, 

соответствие общим 

требованиям написания и 

техническим требованиям 

оформления 

индивидуального/группового 

проекта, грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать, 

правильно отбирать 

фактический материал для 

аргументации, сравнивать 

реферируемые источники, 

разные точки зрения, проект 

представляет собой 

самостоятельное 

исследование, представлен 

качественный анализ 

найденного материала 

Подготовка и защита 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Промежуточная аттестация в 

форме -________________ 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

общаться (устно и 

письменно) на иностранном 

языке на профессиональные 

и повседневные темы; 

переводить (со словарем) 

иностранные тексты 

профессиональной 

направленности; 

самостоятельно 

совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять 

словарный запас; 

  

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

(полная, частичная); степень 

полноты и детальности 

рассмотрения основных 

вопросов в ходе. занятия; 

степень реализации умений 

студентов рассуждать, 

дискутировать 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

(семинарские занятия) 

Степень усвоения материала 

любой степени сложности; 

умения и навыки работы в 

команде, наблюдения и 

принятия решения, 

способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

Деловая игра (урок-

дебаты) 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

способности, лидерские 

качества; умение доказывать 

и отстаивать свою точку 

зрения, организаторские 

способности 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Дисциплина «Физическая культура» входит в общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл подготовки по специальности 09.02.07 «Информационные 

системы и программирование». 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются 

компетенции и  осваиваются соответствующие им умения и знания 

 

Код  

Компетенций  

Наименование 

компетенции Результат обучения 

ОК 3  Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Умения:  

- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

- анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; определять 

этапы решения задачи;  

- выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план;  

- оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знать: 

- актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и 

жить; 

 - основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

ОК 4 Работать в коллективе 

и команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

ОК 6 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

ОК 7 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 
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профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

-  методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для решения задач;  

- порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Семестры 

3 4 5 6 7 8 

Объем часов по 

дисциплине 

178 
36 38 24 38 24 18 

в т.ч. в форме 

практической подготовки 
 

      

Объем работы 

обучающихся во 

взаимодействии с 

преподавателем  

168 

34 36 22 38 22 16 

в том числе:        

практические 

занятия 

168 
34 36 22 38 22 16 

Самостоятельная 

работа обучающегося 

(всего) 

10 

2 2 2  2 2 

Промежуточная 

аттестация в форме  

 
Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

 Зачет 

с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

 

2.2. Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

 

Раздел, тема 

Виды учебной работы, академических часов 

В
се

г
о

 
С

а
м

о

ст
о
я

т

ел
ь

н

а
я

 

р
а
б
о

т

а
 Контактная работа обучающихся с 

педагогическими работниками 
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В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

С
ем

и
н

а
р

ск
и

е/
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 
за

н
я

т
и

я
 

и
з 

н
и
х:

 в
 ф

о
р
м

е 

п
р
а
к
т

и
ч
ес

к
о
й
 п

о
д

го
т

о
вк

и
 

  

3 семестр 36 2 34   34      

Тема 1.Физическая 

культура в 

профессиональной 

деятельности 

2 0 2   2     

 

Тема 2. Гимнастика 
34 2 32   32      

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

4 семестр 38 2 36   36     
 

Тема 3. Лёгкая атлетика 
36 2 34   34      

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

5 семестр 
24 2 22   22     

 

Тема 4. Спортивные игры 
24 2 22   22      

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

6 семестр 38  38   38      

Тема 5. Подвижные игры 
38  38   38      

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

7 семестр 
24 2 22   22      

Тема 6. Общая 

физическая подготовка 
24 2 22   22     

 

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

8 семестр 
18 2 16   16      

Тема 7. Общая 

физическая нагрузка. 
18 2 16   16     

 

Промежуточная 

аттестация 
Зачет с оценкой 

Всего часов 178 10 168   168     
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2.3. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и практические 

занятия студентов 

Коды 

компетенций  

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Тема 1. 

Физическая 

культура в 

профессиональной 

деятельности 

Содержание учебного материала 

Социально-экономическая необходимость специальной 

адаптивной и психофизической подготовки к труду. 

Умение использовать оздоровительные и профилированные 

методы физического воспитания при занятиях различными 

видами двигательной активности. Применение средств и 

методов физического воспитания для профилактики 

профессиональных заболеваний. 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 

 

Тема 2. 

Гимнастика 

Содержание учебного материала 

Общеразвивающие упражнения, упражнения в паре с 

партнером, упражнения с гантелями, набивными мячами, 

упражнения с мячом, обручем (девушки). Упражнения для 

профилактики профессиональных заболеваний 

(упражнения в чередовании напряжения с расслаблением, 

упражнения для коррекции нарушений осанки, упражнения 

на внимание, висы и упоры, упражнения у гимнастической 

стенки). Упражнения для коррекции зрения. Комплексы 

упражнений вводной и производственной гимнастики. 

В том числе, практических занятий  

На практических занятиях решаются задачи: 

Развитие силовых способностей, выносливости, 

координационных способностей, гибкости, сенсомоторики. 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 
 

Тема 3. Лёгкая 

атлетика 

Содержание учебного материала 

Бег на короткие, средние и длинные дистанции, бег по 

прямой и виражу, на стадионе и пересечённой местности, 

эстафетный бег, спортивной ходьбы, прыжки в длину с 

разбега способом «согнув ноги», прыжки в высоту 

способами: «прогнувшись», перешагивания, «ножницы», 

перекидной; метание гранаты, толкание ядра. 

В том числе, практических занятий 

На практических занятиях решаются задачи: 

1.Поддержание и укрепление здоровья. 

2.Развитие выносливости, скоростных, скоростно-силовых 

способностей, координационных способностей. 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 

 

Тема 4. 

Спортивные игры 

Содержание учебного материала 

1.Баскетбол 

2. Перемещения по площадке. Ведение мяча. Передачи 

мяча: двумя руками от груди, с отскоком от пола, одной 

рукой от плеча, снизу, сбоку. Ловля мяча: двумя руками на 

уровне груди, «высокого мяча», с отскоком от пола. Броски 

мяча по кольцу с места, в движении. Тактика игры в 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 
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нападении. Индивидуальные действия игрока без мяча и с 

мячом, групповые и командные действия игроков. Тактика 

игры в защите в баскетболе. Групповые и командные 

действия игроков. Игра по упрощенным правилам. Игра по 

правилам. 

3.Волейбол 

4. Стойки в волейболе. Перемещение по площадке. Подача 

мяча: нижняя прямая, нижняя боковая, верхняя прямая, 

верхняя боковая. Приём мяча. Передачи мяча. Нападающие 

удары. Блокирование нападающего удара. Страховка у 

сетки. Расстановка игроков. Тактика игры в защите, в 

нападении. Индивидуальные действия игроков с мячом, без 

мяча. Групповые и командные действия игроков. 

Взаимодействие игроков. Игра по упрощенным правилам 

волейбола. Игра по правилам. 

В том числе, практических занятий 

На практических занятиях решаются задачи: 

1.Совершенствование профессиональной двигательной 

подготовленности.2.Укрепление здоровья. 

3.Развитие координационных способностей, ориентации в 

пространстве, скорости реакции; дифференцировки 

пространственных, временных и силовых параметров 

движения. 

4.Развитие силовой и скоростной выносливости. 

5.Совершенствование взрывной силы. 

Тема 5. 

Подвижные игры 

Содержание учебного материала 

Подвижные игры для развития двигательных 

способностей 

В том числе, практических занятий 

На практических занятиях решаются задачи: 

Развитие силовых, скоростных, скоростно-силовых 

способностей, выносливости, координационных 

способностей. 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 

 

Тема 6. Общая 

физическая 

подготовка. 

Содержание учебного материала 

Выполнение специального комплекса по ОФП. 

Работа на тренажерах 

На практических занятиях решаются задачи: 

Совершенствование силовой подготовки. 

Совершенствование скоростных качеств.  

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 

 

Тема 7. Общая 

физическая 

нагрузка. 

Содержание учебного материала 

Контрольно-тестовые упражнения. 

На практических занятиях решаются задачи: 

Совершенствование общей выносливости. 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 
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РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое  обеспечение  

 

Реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

Спортивный зал, универсальный спортивный зал, зал ритмики и фитнеса, 

тренажерный зал, для проведения занятий всех видов, предусмотренных учебным планом, 

в том числе практических занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, оборудованный спортивным инвентарем в 

зависимости от вида спорта (баскетбольные, футбольные, волейбольные мячи; щиты, 

ворота, корзины, сетки, стойки, антенны; сетки для игры в бадминтон, ракетки для игры в 

бадминтон, оборудование для силовых упражнений ( гантели, утяжелители, резина); 

оборудование для занятий аэробикой (например, степ-платформы, скакалки, 

гимнастические коврики, фитболы), секундомеры, мячи для тенниса, дорожка резиновая 

разметочная для прыжков и метания; техническими средствами обучения (музыкальный 

центр, выносные колонки, микрофон, компьютер с лицензионным программным 

обеспечением, мультимедийный проектор, экран для обеспечения возможности 

демонстрации комплексов упражнений; электронные носители с записями комплексов 

упражнений для демонстрации на экране) 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся. Оснащено 

специализированной мебелью (парты, стулья), техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением,  возможностью 

подключения к  сети Интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду университета). 

Летний стадион Олимпийского центра имени братьев Знаменских (открытый 

стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий);  оснащен спортивным 

оборудованием: дорожками по кругу,  секторами для прыжков в длину, в высоту, в высоту 

с шестом, сектором для толкания ядра, секторами для метания диска, копья, молота; 

спортивным инвентарем в зависимости от вида спорта (снаряды для метания, палочки 

эстафетные, стойки для прыжков в высоту, шест для прыжков). 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства:  

1. Операционная система:  Astra Linux SE 

2. Пакет офисных программ: LibreOffice  

3. Справочная система Консультант+ 

4. Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6. User Gate 

7. TrueConf (client) 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основная литература: 

1. Физическая культура : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Е. В. Конеева [и др.] ; под редакцией Е. В. Конеевой. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 599 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13554-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517442  

2. Аллянов, Ю. Н.  Физическая культура : учебник для среднего профессионального 

образования / Ю. Н. Аллянов, И. А. Письменский. — 3-е изд., испр. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 493 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-02309-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513286  

3. Самостоятельная работа студента по физической культуре : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. Л. Кондаков [и др.] ; под редакцией 

В. Л. Кондакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

149 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13332-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518917  

Дополнительная литература: 

1. Алхасов, Д. С.  Преподавание физической культуры по основным 

общеобразовательным программам : учебник для среднего профессионального 

образования / Д. С. Алхасов, С. Н. Амелин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 230 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15734-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/516899  

2.Литвинов, С. А.  Теоретические и прикладные аспекты методической работы 

учителя физической культуры. Календарно-тематическое планирование : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / С. А. Литвинов. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 413 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11320-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/517989  

 

Интернет-ресурсы: 

 

№

№ 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 
Электронная библиотека, обеспечивающая 

доступ высших и средних учебных заведений, 

публичных библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее востребованным 

материалам по всем отраслям знаний от 

ведущих российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

 

2.  Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский информационно-

аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины и образования, 

содержащий рефераты и полные тексты более 

34 млн научных публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

 

3.  Образовательная Электронно-библиотечная система для ВУЗов,  https://urait.ru/ 

https://urait.ru/bcode/516899
https://urait.ru/bcode/517989
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://urait.ru/
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платформа Юрайт ССУЗов, обеспечивающая доступ к учебникам, 

учебной и методической литературе по 

различным дисциплинам. 

 

4. База данных "EastView" Полнотекстовая база данных периодических 

изданий 
https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

"Grebennikon" 

Библиотека предоставляет доступ более чем к 

30 журналам, выпускаемых Издательским 

домом "Гребенников". 

https://grebennikon.ru/  

 

 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

1. о роли физической культуры 

в общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека;  

2. основы здорового образа 

жизни. 

Правильное определение 

основных понятий 

дисциплины  физической 

культуры, понимание  роли 

физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека , обоснованность 

суждений, точность 

формулировок, 

адекватность применения 

терминологии, 

последовательное 

изложение материала 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного опроса 

-тестирование 

Актуальность темы, 

соответствие содержания 

заявленной теме, раскрытие 

темы на теоретическом 

уровне, в связях и с 

обоснованиями, с 

корректным 

использованием терминов и 

понятий в контексте темы;  

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Актуальность темы 

дисциплины физической 

культуры, соответствие 

содержания заявленной 

теме,  грамотность 

изложения материала, 

наличие чёткой композиции 

и структуры; логика в 

представлении материала, 

полнота раскрытия 

проблемы, умение выделять 

главное, анализировать,  

Сдача нормативов 

https://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
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Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Промежуточная аттестация 

в форме – Зачет с оценкой 

Зачет с оценкой 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь: 

1. использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; 

Степень реализации плана 

семинарского занятия 

дисциплины физической 

культуры (полная, 

частичная);  

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного, устного опроса 

-тестирование 

Степень усвоения материала 

дисциплины физической 

культуры любой степени 

сложности; умения и 

навыки работы в команде, 

наблюдения и принятия 

решения, способностей 

контактировать и слушать 

других, риторические 

способности, лидерские 

качества;  

Подготовка докладов, 

рефератов, эссе 

Промежуточная аттестация 

в форме – Зачет с оценкой 

Зачет с оценкой 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) – является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения 

основного вида деятельности (далее ВД) «Ревьюирование программных модулей» и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК 3.5) и 

общих компетенций (ОК 01 - ОК 08). 

 

1.2 Место профессионального модуля в структуре основной образовательной 

программы 

Профессиональный модуль «Ревьюирование программных модулей» входит в 

профессиональный цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 

 

1.3 Цели и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Ревьюирование программных модулей» и соответствующие ему 

общие компетенции (ОК) и профессиональные компетенции (ПК): 

Код  Наименование компетенций 

ПК 3.1 Планировать потребности службы обслуживания и эксплуатации номерного 

фонда в материальных ресурсах и персонале. 

ПК 3.2 Организовывать деятельность работников службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда в соответствии с текущими планами и 

стандартами гостиницы. 

ПК 3.3  Контролировать текущую деятельность работников службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда для поддержания требуемого уровня качества 

обслуживания гостей. 

ПК 3.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев. 

ПК 3.5 Производить инспектирование компонент программного продукта на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учётом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 



5 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

˗ участия в выработке требований к программному обеспечению; 

˗ участия в проектировании программного обеспечения с 

использованием 

˗ специализированных программных пакетов. 

Уметь ˗ владеть основными методологиями процессов разработки 

программного 

обеспечения; 

˗  использовать методы для получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества. 

Знать 
˗ модели процесса разработки программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса разработки программного 

обеспечения; 

˗ основные подходы к интегрированию программных модулей; 

˗ основные методы и средства эффективной разработки; 

˗ основы верификации и аттестации программного обеспечения; 

˗  концепции и реализации программных процессов; 

˗  принципы построения, структуры и приемы работы с 

инструментальными 

˗ средствами, поддерживающими создание программного обеспечения; 

˗  методы организации работы в коллективах разработчиков 

программного 

обеспечения; 

˗ основные положения метрологии программных продуктов, принципы 

построения, проектирования и использования средств для измерений 

характеристик и параметров программ, программных систем и 

комплексов; 

˗  стандарты качества программного обеспечения; 

˗  методы и средства разработки программной документации. 

 

В результате освоения профессиональных компетенций по видам деятельности в 

качестве результата образования ФГОС СПО выпускник специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование должен обладать профессиональными 

компетенциями, необходимыми для выполнения обобщённых трудовых функций и трудовых 

функций, соответствующих уровню квалификации. 

 

Индекс Содержание 
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Вид деятельности:  Осуществление интеграции программных модулей 

  ПК 2.1. 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной 

и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.3. 
Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.4. 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.5. 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Ревьюирование программных продуктов 

  ПК 3.1. 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической 

документацией. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 
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ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.2. 
Выполнять процесс измерения характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.3. 

Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.4. 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, 

с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Проектирование и разработка информационных систем 

  ПК 5.1. 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.2. 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 
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  ПК 5.3. 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.4. 
Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.5. 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.6. 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.7. 
Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

Вид деятельности:  Сопровождение информационных систем 

  ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 
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системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.3. 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.4. 
Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы 

в соответствии с критериями технического задания. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.5. 
Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

Вид деятельности:  Соадминистрирование баз данных и серверов 

  ПК 7.1. 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.3. 
Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.5. 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием 

регламентов по защите информации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

 

1.4 Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
 

Учебным планом для профессионального модуля «Ревьюирование программных 

модулей» по очной форме обучения определено: 

Объем образовательной нагрузки – 198 часов, 

в том числе в форме практической подготовки 108 

Объем работ обучающихся во взаимодействии с преподавателями – 84 часов; 

самостоятельная работа студента – 6 часов. 

учебная практика – 36 часов; 

производственная практика (по профилю специальности) - 72 часов. 

Промежуточная аттестация: экзамен по модулю – 2 часов. 



11 

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура профессионального модуля 

Коды компетенций Наименования разделов профессионального модуля* 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузк

а и 

практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я, 

часов 

Производствен

ная (по 

профилю 

специальности

), 

часов 

(если 

предусмотрена 

рассредоточенн

ая практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я 

работа 

(проект

), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 - ОК 08. ПК 

3.1 - ПК 3.5. 
Раздел 1. МДК 03.01.  

Моделирование и анализ программного обеспечения  
36 36 36  6    

Раздел 2. МДК 03.02.  

Управление проектами  
54 54 54 

 0    

 0    

Учебная практика УП 03.01 36 0 0  0  36  

Производственная практика ПП 03.01 72 0 0  0   72 

 Всего:  198 204 204  6  36 72 

 

2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоени

я 
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и тем 

1 2  4 

Раздел 1 МДК 03.01. Моделирование и анализ программного обеспечения 144  

Тема 3.1 Задачи и методы 

моделирования и анализа 

программных продуктов 

Содержание 2 

1 Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля 

версий 

2 

2 Цели, задачи, этапы и объекты ревьюирования. Планирование ревьюирования 2 

3 Цели, корректность и направления анализа программных продуктов. Выбор 

критериев сравнения. Представление результатов сравнения 

2 

4 Примеры сравнительного анализа программных продуктов 2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Практическая работа №1 «Использование системы контроля версий» 2 

2 Практическая работа №2 «Выполнение прямого и обратного проектирования» 2 

Тема 3.2 Организация 

ревьюирования. 

Инструментальные средства 

ревьюирования. 

Содержание 2  

1 Предпроцессинг кода. Интеграция в IDE 2 

2 

2 Валидация кода на стороне сервера и разработчика 2 

3 Совместимость и использование инструментов ревьюироваия в различных 

системах контроля версий 

2 

4 Особенности ревьюирования в Linux. Настройки доступа 2 

5 Типовые инструменты и методы анализа программных проектов 2 

6 Инструментарий различных сред разработки 2 

7 Инструментарий JavaDevelopmentKit 2 

8 Инструментарий Eclipse C/C++ Development Tools 2 

9 Инструментарий NetBeans и другие 2 

2 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1  Практическая работа №3 «Сравнение инструментариев» 2,3 

2 Практическая работа №4 «Ревьюирование в ОС Linux» 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1  

Самостоятельная работа при изучении МДК 03.01. 

Темы докладов: 

1. Программное обеспечение информационных систем.  

2. Этапы процесса сопровождения Инсталляция, настройка программного обеспечения ИС.  

38  



14 

3. Поддержка и обслуживание программного обеспечения ИС.  

4. Сопровождение программного обеспечения ИС. Задачи сопровождения.  

5. Технические вопросы сопровождения программного обеспечения ИС.  

6. Процесс сопровождения программного обеспечения ИС.  

7. Этапы процесса сопровождения. 

8. Техники сопровождения программного обеспечения ИС: реинжиниринг; “обратный” инжиниринг. 

9. Дизассемблирование.  

10. Методы и средства защиты программ от компьютерных вирусов.  

11. Технологическая и эксплуатационная безопасность программ. 

12. Методы идентификации программ и их характеристик.  

13. Методы защиты программного обеспечения от внедрения на этапе его эксплуатации и сопровождения 

программных закладок. 

14. Методы и средства обеспечения целостности и достоверности используемого программного кода.  

15. Подходы к защите разрабатываемых программ от автоматической генерации инструментальными средствами 

программных закладок. 

16. Формальные методы доказательства правильности программ и их спецификаций.  

17. Методы создания алгоритмических процедур. 

18. Типовые инструменты и методы анализа программных проекто. 

19. Инструментарий JavaDevelopmentKit. 

20. Инструментарий Eclipse C/C++ Development Tools.  

21. Инструментарий NetBeans. Промежуточная аттестация состоит из одного этапа: устный опрос. 

Раздел 2 МДК 03.02.  Управление проектами 72  

Тема 3.2 Инструменты для 

измерения характеристик и 

контроля качества и безопасности 

кода 

Содержание 14  

1 Измерительные методы оценки программ: назначение, условия применения.  2,3 

2 Корректность программ. Эталоны и методы проверки корректности 2,3 

3 Метрики, направления применения метрик. Метрики сложности. Метрики 

стилистики 

2,3 

4 Исследование программного кода на предмет ошибок и отклонения от 

алгоритма 

2,3 

5 Программные измерительные мониторы 2,3 

6 Применение отладчиков и дизассемблера (например, OllyDbg, WinDbg, 

IdaPro) 

2,3 
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7 Защита программ от исследования 2,3 

8 Исследование кода вредоносных программ 2,3 

Практические занятия и лабораторные работы 2,3 

1 Практическая работа №5 «Применение отладчиков» 2,3 

2 Практическая работа №6 «Исследование программного кода»  2,3 

3  Практическая работа №7 «Защита программ от исследования»    

Самостоятельная работа при изучении раздела 2  

Самостоятельная работа при изучении МДК 03.02. 

1. Программное обеспечение информационных систем.  

2. Этапы процесса сопровождения Инсталляция, настройка программного обеспечения ИС.  

3. Поддержка и обслуживание программного обеспечения ИС.  

4. Сопровождение программного обеспечения ИС. Задачи сопровождения.  

5. Технические вопросы сопровождения программного обеспечения ИС.  

6. Процесс сопровождения программного обеспечения ИС.  

7. Этапы процесса сопровождения. 

8. Техники сопровождения программного обеспечения ИС: реинжиниринг; “обратный” инжиниринг. 

9. Дизассемблирование.  

10. Методы и средства защиты программ от компьютерных вирусов.  

11. Технологическая и эксплуатационная безопасность программ. 

12. Методы идентификации программ и их характеристик.  

13. Методы защиты программного обеспечения от внедрения на этапе его эксплуатации и сопровождения 

программных закладок. 

14. Методы и средства обеспечения целостности и достоверности используемого программного кода.  

15. Подходы к защите разрабатываемых программ от автоматической генерации инструментальными средствами 

программных закладок. 

16. Формальные методы доказательства правильности программ и их спецификаций.  

17. Методы создания алгоритмических процедур. 

18. Типовые инструменты и методы анализа программных проекто. 

19. Инструментарий JavaDevelopmentKit. 

20. Инструментарий Eclipse C/C++ Development Tools.  

21. Инструментарий NetBeans. Промежуточная аттестация состоит из одного этапа: устный опрос. 

  

4  
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Учебная практика УП.02.01  
  

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

  

Всего 36 ч. 
  

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.02.01  
 

 

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

 

 

Всего 72 ч. 
 

 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося по модулю  

ПМ.03 Ревьюирование программных модулей  

Всего. 

108  

В т.ч. лабораторные работы и практические занятия по модулю  

ПМ.03 Ревьюирование программных модулей  

часов 

108  

Самостоятельная работа обучающегося по модулю  

ПМ.03 Ревьюирование программных модулей  

 Всего. 

6  

Учебная практика по модулю  

ПМ.03 Ревьюирование программных модулей  

36  

Производственная практика по модулю  

ПМ.03 Ревьюирование программных модулей  

72  

Всего часов по модулю ПМ.03 Ревьюирование программных модулей  

(макс. учебная нагрузка и практики) 

198  

Промежуточная аттестация в форме экзамена модулю   
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Внутри каждого раздела указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в 

дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), а также примерная тематика 

самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по профессиональному модулю, описывается примерная тематика. Объем часов определяется 

по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 



РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов 

информатики, учебных аудиторий для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, учебных аудиторий для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

лабораторий «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств», «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем», «Программирования и баз данных». 

 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 20; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-W49, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

Лаборатория «Программирования и баз данных» 
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Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащённый оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

- Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, 

Н. Б. Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

293 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16217-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530635 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Советов, Б. Я.  Базы данных : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 
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образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 

27.03.2023). 

Дополнительная литература: 

- Григорьев, М. В.  Проектирование информационных систем : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Григорьев, И. И. Григорьева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12105-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518751 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518166 (дата обращения: 27.03.2023). 
. 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация программы профессионального модуля ПМ.03 «Ревьюирование 

программных модулей» обеспечивается педагогическими работниками образовательной 

организации, лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 
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«Информационные системы и программирование», и имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация педагогических работников 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационном справочнике 

и профессиональном стандарте «Специалист по информационным системам». 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, составляет не менее 25%. 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты  

(освоенные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Профессиональные компетенции 
ПК 3.1 В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт 

в:  

˗ интегрировать модули в 

программное обеспечение; 

˗ основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения;  

˗ основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

 Уметь:  

˗ использовать выбранную 

систему контроля версий;  

˗ использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества  

 

Знать: 

˗ модели процесса разработки 

программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса 

разработки программного 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 
ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 
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ПК 3.5 обеспечения; 

˗  основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

Общие компетенции 

ОК 01 

В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт 

в:  

˗ интегрировать модули в 

программное обеспечение; 

˗ основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения;  

˗ основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

 Уметь:  

˗ использовать выбранную 

систему контроля версий;  

˗ использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества  

 

Знать: 

˗ модели процесса разработки 

программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения; 

˗  основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) – является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения 

основного вида деятельности (далее ВД) «Проектирование и разработка информационных 

систем» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК 5.1, ПК 5.2, ПК 5.3, ПК 5.4, 

ПК 5.5, ПК 5.6, ПК 5.7) и общих компетенций (ОК 01- ОК 08). 

 

1.2 Место профессионального модуля в структуре основной образовательной 

программы 

Профессиональный модуль «Проектирование и разработка информационных систем» 

входит в профессиональный цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование. 

 

1.3 Цели и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Проектирование и разработка информационных систем» и 

соответствующие ему общие компетенции (ОК) и профессиональные компетенции (ПК): 

Код  Наименование компетенций 

ПК 5.1 Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2 Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3  Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 
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ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учётом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

˗ в управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств; 

˗ в обеспечении сбора данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы; 

˗ программировании в соответствии с требованиями технического 

задания; в использовании критериев оценки качества и надёжности 

функционирования информационной системы; 

˗ в применении методики тестирования разрабатываемых приложений; 

˗ в определении состава оборудования и программных средств 

разработки информационной системы; 

˗ в разработке документации по эксплуатации информационной 

системы; 

˗ в проведении оценки качества и экономической эффективности 

информационной системы в рамках своей компетенции; 

˗ модификации отдельных модулей информационной системы. 

Уметь ˗ осуществлять постановку задач по обработке информации; проводить 

анализ предметной области; 

˗ осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств; 

˗ использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений; 

˗ решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев 

для создания программ; 

˗ разрабатывать графический интерфейс приложения; создавать и 

управлять проектом по разработке приложения; 

˗ проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и 

спецификациям. 

Знать 
˗ основные виды и процедуры обработки информации, модели и 

методы решения задач обработки информации; 

˗ основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой; 

˗ основные процессы управления проектом разработки; 

˗ основные модели построения информационных систем, их структуру, 

особенности и области применения; 

˗ методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем; 

˗ систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения 

качества продукции. 
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В результате освоения профессиональных компетенций по видам деятельности в 

качестве результата образования ФГОС СПО выпускник специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование должен обладать профессиональными 

компетенциями, необходимыми для выполнения обобщённых трудовых функций и трудовых 

функций, соответствующих уровню квалификации. 

 

Индекс Содержание 

Вид деятельности:  Осуществление интеграции программных модулей 

  ПК 2.1. 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной 

и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.3. 
Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.4. 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.5. 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Ревьюирование программных продуктов 

  ПК 3.1. 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической 

документацией. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.2. 
Выполнять процесс измерения характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.3. 

Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.4. 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, 

с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Проектирование и разработка информационных систем 

  ПК 5.1. 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 
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  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.2. 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.3. 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.4. 
Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.5. 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.6. 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 
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  ПК 5.7. 
Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

Вид деятельности:  Сопровождение информационных систем 

  ПК 6.1. 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.3. 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.4. 
Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы 

в соответствии с критериями технического задания. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.5. 
Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных информационной системы в соответствии с техническим заданием. 
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  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

Вид деятельности:  Соадминистрирование баз данных и серверов 

  ПК 7.1. 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.3. 
Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.5. 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием 

регламентов по защите информации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 
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1.4 Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
 

Учебным планом для профессионального модуля «Проектирование и разработка 

информационных систем» по очной форме обучения определено: 

Объем образовательной нагрузки – 672 часов, 

в том числе в форме практической подготовки 180 

Объем работ обучающихся во взаимодействии с преподавателями – 624 часов; 

самостоятельная работа студента – 48 часов. 

учебная практика – 72 часов; 

производственная практика (по профилю специальности) - 108 часов. 

Промежуточная аттестация: экзамен по модулю – 2 часов. 

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура профессионального модуля 

Коды компетенций Наименования разделов профессионального модуля* 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузк

а и 

практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я, 

часов 

Производствен

ная (по 

профилю 

специальности

), 

часов 

(если 

предусмотрена 

рассредоточенн

ая практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я 

работа 

(проект

), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 - ОК 08. ПК 

5.1 - ПК 5.7. 
Раздел 1. МДК 05.01.  

Проектирование и дизайн информационных систем 
156 150   6    

Раздел 2. МДК 05.02.  

Разработка кода информационных систем 
156 140   16    

Раздел 3. МДК 05.03.  

Тестирование информационных систем 
144 130   14    

Раздел 4. МДК 05.04.  

Сетевые технологии и программирование в Интернете 
36 24   12    

Учебная практика УП 05.01 72 72   0  72 0 

Производственная практика ПП 05.01 108 108   0  0 108 

Всего:  
672 624   48  72 108 
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2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 
Уровень 

освоени

я 

1 2  4 

Раздел 1  МДК 05.01. Проектирование и дизайн информационных систем 156  

Тема 5.1 Основы проектирования 

информационных систем 

Содержание 2 

1 Основные понятия и определения ИС. Жизненный цикл информационных 

систем 

2 

2 Организация и методы сбора информации. Анализ предметной области. 

Основные понятия системного и структурного анализа. 

2 

3 Постановка задачи обработки информации. Основные виды, алгоритмы и 

процедуры обработки информации, модели и методы решения задач обработки 

информации 

2 

4 Основные модели построения информационных систем, их структура, 

особенности и области применения. 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Практическое занятие № 1. Практическая работа «Анализ предметной области 

различными методами: контент-анализ, вебометрический анализ, анализ 

ситуаций, моделирование и др.» 

2 

2 Практическое занятие № 2. Практическая работа «Изучение устройств 

автоматизированного сбора информации» 

2 

Тема 5.2. Система обеспечения 

качества информационных 

систем 

Содержание 2  

1 Основные понятия качества информационной системы. Национальный 

стандарт обеспечения качества автоматизированных информационных систем. 

2 

2 

2 Международная система стандартизации и сертификации качества продукции. 

Стандарты группы ISO. 

2 

3 Методы контроля качества в информационных системах. Особенности 

контроля в различных видах систем 

2 

4 Автоматизация систем управления качеством разработки. 2 

5 Обеспечение безопасности функционирования информационных систем 

 

2 

2 
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6 Стратегия развития бизнес-процессов. Критерии оценивания предметной 

области и методы определения стратегии развития бизнес-процессов. 

Модернизация в информационных системах 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Практическое занятие № 3. Практическая работа «Оценка экономической 

эффективности информационной системы» 

2,3 

2 Практическое занятие № 4. Практическая работа «Разработка модели 

архитектуры информационной системы» 

2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1  

Самостоятельная работа при изучении  МДК 05.01. 

Темы докладов: 

1.  Разработка проекта информационной системы для малого предприятия связи. 

2.  Проектирование автоматизированного рабочего места руководителя (менеджера) подразделения организации 

в информационной сети. 

3.  Проектирование автоматизированной информационной системы по учету обеспеченности материалами процесса 

производства предприятия. 

4.  Проектирование информационной системы "Организация учебного процесса в образовательном учреждении». 

5.  Проектирование подсистемы регистрации командировочных удостоверений в информационной системе. 

6.  Проектирование ИС автотранспортного предприятия 

7.  Проектирование АС учета договоров и контроля за их исполнением 

8.  Проектирование АС учета и оптимизации транспортных расходов на предприятии 

9.  Проектирование АС учета сдельной оплаты труда 

10.  Проектирование АРМ экономиста по прогнозу закупок на предприятии оптовой торговли 

11.  Проектирование ИС поддержки биржевых торгов 

12.  Проектирование АС учета материальных ресурсов предприятия 

13.  Проектирование подсистемы автоматизации складского учета 

14.  Проектирование подсистемы автоматизации учета платежей по договорам 

15.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и реализации товаров в розничной торговле 

16.  Проектирование подсистемы учета реализации товаров в оптовой торговле 

17.  Проектирование системы автоматизации кассовых операций торгового предприятия 

18.  Проектирование системы автоматизации учета выбытия денежных средств с расчетного счета организации 

19.  Проектирование системы автоматизации учета повременно-премиальной оплаты труда в организации 

20.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и выбытия малоценных и быстроизнашивающихся 

предметов в коммерческой организации 

21.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и выбытия, основных средств на предприятии 

6  
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22.  Проектирование АС учета обмена валют 

23.  Проектирование АС учета запасов предприятия 

24.  Проектирование АС учета бартерных операций 

25.  Проектирование АС учета закупок товаров у населения 

26.  Проектирование АС учета риэлтерских операций 

27.  Проектирование АРМ сотрудника кредитного отдела банка 

28.  Проектирование ИС ведения реестра акционеров в банке 

29.  Проектирование АС учета ценных бумаг на предприятии 

30.  Проектирование подсистемы учета внутреннего перемещения материалов 

31.  Проектирование подсистемы учета дебиторов банка 

32.  Проектирование подсистемы учета операций по импорту товаров 

33.  Проектирование системы автоматизации учета расчетов за проживание в общежитии 

34.  Проектирование системы автоматизации учета реализации и затрат на доставку мебели 

35.  Проектирование подсистемы учета амортизации основных средств 

36.  Проектирование АРМ специалиста службы технической поддержки пользователей 

37.  Проектирование АРМ инженера-тестировщика ПО 

38.  Проектирование АС специалиста «Трансфузиология» 

Раздел 2  МДК 05.02.  Разработка кода информационных систем 156  

Тема 5.2 Основные 

инструменты для создания, 

исполнения и управления 

информационной системой 

Содержание 14  

1 Структура CASE-средства. Структура среды разработки. Основные 

возможности. 

2,3 

2 Основные инструменты среды для создания, исполнения и управления 

информационной системой. Выбор средств обработки информации 

2,3 

3 Организация работы в команде разработчиков. Система контроля версий: 

совместимость, установка, настройка 

2,3 

4 Обеспечение кроссплатформенности информационной системы 2,3 

5 Сервисно-ориентированные архитектуры 2,3 

6 Интегрированные среды разработки для создания независимых программ. 2,3 

7 

 

Особенности объектно-ориентированных и структурных языков 

программирования 

2,3 

 

Практические занятия и лабораторные работы 2,3 

1 Практическая работа № 5. «Проведение анализа информационного, 

технического, программного, математического и иного обеспечения 

информационной системы» 

2,3 

2 Практическая работа № 6. «Оптимизация выбора состава программного 2,3 
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обеспечения ИС для определенной предметной области» 

3 Лабораторная работа №7. «Построение диаграммы Вариантов использования и 

диаграммы. Последовательности и генерация кода» 

  

Самостоятельная работа при изучении раздела 2  

Самостоятельная работа при изучении  МДК 05.02. 

1.  Разработка проекта информационной системы для малого предприятия связи. 

2.  Проектирование автоматизированного рабочего места руководителя (менеджера) подразделения организации 

в информационной сети. 

3.  Проектирование автоматизированной информационной системы по учету обеспеченности материалами процесса 

производства предприятия. 

4.  Проектирование информационной системы "Организация учебного процесса в образовательном учреждении». 

5.  Проектирование подсистемы регистрации командировочных удостоверений в информационной системе. 

6.  Проектирование ИС автотранспортного предприятия 

7.  Проектирование АС учета договоров и контроля за их исполнением 

8.  Проектирование АС учета и оптимизации транспортных расходов на предприятии 

9.  Проектирование АС учета сдельной оплаты труда 

10.  Проектирование АРМ экономиста по прогнозу закупок на предприятии оптовой торговли 

11.  Проектирование ИС поддержки биржевых торгов 

12.  Проектирование АС учета материальных ресурсов предприятия 

13.  Проектирование подсистемы автоматизации складского учета 

14.  Проектирование подсистемы автоматизации учета платежей по договорам 

15.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и реализации товаров в розничной торговле 

16.  Проектирование подсистемы учета реализации товаров в оптовой торговле 

17.  Проектирование системы автоматизации кассовых операций торгового предприятия 

18.  Проектирование системы автоматизации учета выбытия денежных средств с расчетного счета организации 

19.  Проектирование системы автоматизации учета повременно-премиальной оплаты труда в организации 

20.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и выбытия малоценных и быстроизнашивающихся 

предметов в коммерческой организации 

21.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и выбытия, основных средств на предприятии 

22.  Проектирование АС учета обмена валют 

23.  Проектирование АС учета запасов предприятия 

24.  Проектирование АС учета бартерных операций 

25.  Проектирование АС учета закупок товаров у населения 

26.  Проектирование АС учета риэлтерских операций 

27.  Проектирование АРМ сотрудника кредитного отдела банка 

28.  Проектирование ИС ведения реестра акционеров в банке 

16  
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29.  Проектирование АС учета ценных бумаг на предприятии 

30.  Проектирование подсистемы учета внутреннего перемещения материалов 

31.  Проектирование подсистемы учета дебиторов банка 

32.  Проектирование подсистемы учета операций по импорту товаров 

33.  Проектирование системы автоматизации учета расчетов за проживание в общежитии 

34.  Проектирование системы автоматизации учета реализации и затрат на доставку мебели 

35.  Проектирование подсистемы учета амортизации основных средств 

36.  Проектирование АРМ специалиста службы технической поддержки пользователей 

37.  Проектирование АРМ инженера-тестировщика ПО 

38.  Проектирование АС специалиста «Трансфузиология» 
 

Раздел 3  МДК 05.03.  Тестирование информационных систем 144  

Тема 5.3 Отладка и тестирование 

информационных систем 

Содержание   

1 Организация тестирования в команде разработчиков  2,3 

2 Виды и методы тестирования (в том числе автоматизированные)  2,3 

3 Тестовые сценарии, тестовые варианты. Оформление результатов тестирования  2,3 

Практические занятия и лабораторные работы   

1 Лабораторная работа № 8. «Разработка тестового сценария проекта»  2,3 

2 Лабораторная работа № 9. «Разработка тестовых пакетов»  2,3 

3 Лабораторная работа № 10. «Использование инструментария анализа качества»  2,3 

4 Лабораторная работа № 11. «Анализ и обеспечение обработки исключительных 

ситуаций» 

 2,3 

5 Лабораторная работа № 12. «Функциональное тестирование»  2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 3  

Самостоятельная работа при изучении  МДК 05.03. 

14  
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1.  Разработка проекта информационной системы для малого предприятия связи. 

2.  Проектирование автоматизированного рабочего места руководителя (менеджера) подразделения организации 

в информационной сети. 

3.  Проектирование автоматизированной информационной системы по учету обеспеченности материалами процесса 

производства предприятия. 

4.  Проектирование информационной системы "Организация учебного процесса в образовательном учреждении». 

5.  Проектирование подсистемы регистрации командировочных удостоверений в информационной системе. 

6.  Проектирование ИС автотранспортного предприятия 

7.  Проектирование АС учета договоров и контроля за их исполнением 

8.  Проектирование АС учета и оптимизации транспортных расходов на предприятии 

9.  Проектирование АС учета сдельной оплаты труда 

10.  Проектирование АРМ экономиста по прогнозу закупок на предприятии оптовой торговли 

11.  Проектирование ИС поддержки биржевых торгов 

12.  Проектирование АС учета материальных ресурсов предприятия 

13.  Проектирование подсистемы автоматизации складского учета 

14.  Проектирование подсистемы автоматизации учета платежей по договорам 

15.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и реализации товаров в розничной торговле 

16.  Проектирование подсистемы учета реализации товаров в оптовой торговле 

17.  Проектирование системы автоматизации кассовых операций торгового предприятия 

18.  Проектирование системы автоматизации учета выбытия денежных средств с расчетного счета организации 

19.  Проектирование системы автоматизации учета повременно-премиальной оплаты труда в организации 

20.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и выбытия малоценных и быстроизнашивающихся 

предметов в коммерческой организации 

21.  Проектирование системы автоматизации учета поступления и выбытия, основных средств на предприятии 

22.  Проектирование АС учета обмена валют 

23.  Проектирование АС учета запасов предприятия 

24.  Проектирование АС учета бартерных операций 

25.  Проектирование АС учета закупок товаров у населения 

26.  Проектирование АС учета риэлтерских операций 

27.  Проектирование АРМ сотрудника кредитного отдела банка 

28.  Проектирование ИС ведения реестра акционеров в банке 

29.  Проектирование АС учета ценных бумаг на предприятии 

30.  Проектирование подсистемы учета внутреннего перемещения материалов 

31.  Проектирование подсистемы учета дебиторов банка 

32.  Проектирование подсистемы учета операций по импорту товаров 

33.  Проектирование системы автоматизации учета расчетов за проживание в общежитии 
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34.  Проектирование системы автоматизации учета реализации и затрат на доставку мебели 

35.  Проектирование подсистемы учета амортизации основных средств 

36.  Проектирование АРМ специалиста службы технической поддержки пользователей 

37.  Проектирование АРМ инженера-тестировщика ПО 

38.  Проектирование АС специалиста «Трансфузиология» 

 

Раздел 3  МДК 05.04.  Сетевые технологии и программирование в Интернете 36  

Тема 5.4 Сетевые технологии и 

программирование в Интернете 

Содержание   

1 Разработка Web-приложений   

Практические занятия и лабораторные работы   

1 Разработка Web-приложений   

Самостоятельная работа при изучении раздела 4  

Самостоятельная работа при изучении МДК 05.04. 

1. Создание корпоративного Web-портала 

2. Создание ИС на основе Web-технологий 

 

12  

Учебная практика УП.05.01 
    

Виды работ   
1.Организация сбора информации. Анализ предметной области на предприятии 

2 Построение модели заданной информационной системы 

3 Описание процессов заданной предметной области 

4 Создание проектной документации 

5 Создание технической документации 

6 Модификация информационной системы 

7 Проектирование пользовательской документации 

  

Всего 72 ч. 

Производственная практика (по 

профилю специальности) ПП.05.01  
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Виды работ   
1 Организация сбора информации. Анализ предметной области на предприятии 

2 Построение модели заданной информационной системы 

3 Описание процессов заданной предметной области 

4 Создание проектной документации 

5 Создание технической документации 

6 Модификация информационной системы 

7 Проектирование пользовательской документации 

  

Всего 108 ч. 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося по модулю  

ПМ.05. Проектирование и разработка информационных систем  

 

672  

В т.ч. лабораторные работы и практические занятия по модулю  

ПМ.05. Проектирование и разработка информационных систем  

часов 

  

Самостоятельная работа обучающегося по модулю  

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем  

 Всего. 

48  

Учебная практика по модулю  

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем  

72  

Производственная практика по модулю  

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем  

108  

Всего часов по модулю ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем  

(макс. учебная нагрузка и практики) 

672  

Промежуточная аттестация в форме экзамена модулю   
 

Внутри каждого раздела указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в 

дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), а также примерная тематика 

самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по профессиональному модулю, описывается примерная тематика. Объем часов определяется 

по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 



РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов 

информатики, учебных аудиторий для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, учебных аудиторий для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

лабораторий «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств», «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем», «Программирования и баз данных». 

 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 20; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-W49, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

Лаборатория «Программирования и баз данных» 
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Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащённый оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

- Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, 

Н. Б. Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

293 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16217-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530635 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Советов, Б. Я.  Базы данных : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 
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образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 

27.03.2023). 

Дополнительная литература: 

- Григорьев, М. В.  Проектирование информационных систем : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Григорьев, И. И. Григорьева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12105-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518751 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518166 (дата обращения: 27.03.2023). 
. 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация программы профессионального модуля ПМ.05 «Проектирование и 

разработка информационных систем» обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области 
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профессиональной деятельности «Информационные системы и программирование», и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация 

педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационном справочнике и профессиональном стандарте «Специалист по 

информационным системам». 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, составляет не менее 25%. 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Результаты  

(освоенные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Профессиональные компетенции 
ПК 5.1 В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт 

в:  

˗ интегрировать модули в 

программное обеспечение; 

˗ основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения;  

˗ основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

 Уметь:  

˗ использовать выбранную 

систему контроля версий;  

˗ использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества  

 

Знать: 

˗ модели процесса разработки 

программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения; 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 

ПК 5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

ПК 5.6 



 
25 

ПК 5.7 ˗  основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

Общие компетенции 

ОК 01 

В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт 

в:  

˗ интегрировать модули в 

программное обеспечение; 

˗ основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения;  

˗ основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

 Уметь:  

˗ использовать выбранную 

систему контроля версий;  

˗ использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества  

 

Знать: 

˗ модели процесса разработки 

программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения; 

˗  основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 
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Рабочая программа профессионального модуля ПМ.06 «Сопровождение 

информационных систем» является частью основной образовательной программы  по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование базовой подготовки 

разработана на основании федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование, утверждённого приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации (Министерства просвещения Российской Федерации) от 09.12.2016 г. № 

1547, а также с учётом рекомендованной примерной основной образовательной программой, и с 

учётом следующих профессиональных стандартов, сопряжённых с профессиональной 

деятельностью выпускника:  

− 06.015 «Специалист по информационным системам». 

учебного плана по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

 

Рабочая программа профессионального модуля разработана рабочей группой в составе: 

В.А. Ильин, А.В. Ерпелев, Ю.С. Сташина. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) – является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части 

освоения основного вида деятельности (далее ВД) «Сопровождение информационных систем» 

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК 6.1, ПК 6.2, ПК 6.3, ПК 6.4, ПК 6.5) и 

общих компетенций (ОК 01- ОК 08). 

 

1.2 Место профессионального модуля в структуре основной образовательной 

программы 

Профессиональный модуль «Сопровождение информационных систем» входит в 

профессиональный цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 

 

1.3 Цели и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Сопровождение информационных систем» и соответствующие ему 

общие компетенции (ОК) и профессиональные компетенции (ПК): 

Код  Наименование компетенций 

ПК 6.1 Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы 

ПК 6.3  Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надёжность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учётом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
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отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

˗ в инсталляции, настройка и сопровождение информационной 

системы; 

выполнении регламентов по обновлению, техническому 

сопровождению и 

˗ восстановлению данных информационной системы 

Уметь ˗ осуществлять настройку информационной системы для пользователя 

согласно 

технической документации;  

˗ применять основные правила и документы системы сертификации 

Российской Федерации; применять основные технологии экспертных 

систем;  

˗ разрабатывать обучающие материалы для пользователей по 

эксплуатации информационных систем 

Знать 
˗ регламенты и нормы по обновлению и техническому сопровождению 

обслуживаемой информационной системы;  

˗ политику безопасности в современных информационных системах;  

˗ достижения мировой и отечественной информатики в области 

интеллектуализации информационных систем; 

˗  принципы работы экспертных систем. 

 

В результате освоения профессиональных компетенций по видам деятельности в 

качестве результата образования ФГОС СПО выпускник специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование должен обладать профессиональными 

компетенциями, необходимыми для выполнения обобщённых трудовых функций и трудовых 

функций, соответствующих уровню квалификации. 

 

Индекс Содержание 

Вид деятельности:  Осуществление интеграции программных модулей 

  ПК 2.1. 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной 

и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 
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  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.3. 
Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.4. 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.5. 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Ревьюирование программных продуктов 

  ПК 3.1. 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической 

документацией. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.2. 
Выполнять процесс измерения характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 
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  ПК 3.3. 

Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.4. 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, 

с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Проектирование и разработка информационных систем 

  ПК 5.1. 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.2. 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.3. 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.4. 
Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 
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  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.5. 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.6. 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.7. 
Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

Вид деятельности:  Сопровождение информационных систем 

  ПК 6.1. 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.3. 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.4. 
Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы 

в соответствии с критериями технического задания. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.5. 
Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

Вид деятельности:  Соадминистрирование баз данных и серверов 

  ПК 7.1. 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 
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  ПК 7.3. 
Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.5. 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием 

регламентов по защите информации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

 

1.4 Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
 

Учебным планом для профессионального модуля «Сопровождение информационных 

систем» по очной форме обучения определено: 

Объем образовательной нагрузки – 612 часов, 

в том числе в форме практической подготовки 216 

Объем работ обучающихся во взаимодействии с преподавателями – 508 часов; 

самостоятельная работа студента – 44 часов. 

учебная практика – 108 часов; 

производственная практика (по профилю специальности) – 108 часов. 

Промежуточная аттестация: экзамен по модулю – 2 часов. 

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура профессионального модуля 

Коды компетенций Наименования разделов профессионального модуля* 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузк

а и 

практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я, 

часов 

Производствен

ная (по 

профилю 

специальности

), 

часов 

(если 

предусмотрена 

рассредоточенн

ая практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я 

работа 

(проект

), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 – ОК 08. ПК 

6.1 - ПК 6.5. 

 

Раздел 1. МДК 06.01.  

Внедрение ИС 
108 106   2    

Раздел 2. МДК 06.02.  

Инженерно-техническая поддержка сопровождения ИС 
108 82   26    

Раздел 3. МДК 06.03.  

Устройство и функционирование информационной системы 
108 108   0    

Раздел 4. МДК 06.04.  

Интеллектуальные системы и технологии 
72 56   16    

Учебная практика УП 03.01 108 108   0  108 0 

Производственная практика ПП 03.01 108 108   0  0 1098 

 Всего:  612 568   44  108 108 

 

2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические Объем Уровень 
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профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) 

и тем 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) часов освоени

я 

1 2  4 

Раздел 1 МДК 06.01. Внедрение ИС 108  

Тема 6.1  Основные этапы и 

методологии в проектировании и 

внедрении информационных систем 

Содержание 2 

1 Жизненный цикл информационных систем. 2 

2 Классификация информационных систем 2 

3 Основные методологии разработки информационных систем: MSF, RUP и т.п. 2 

4 ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207. Основные процессы и взаимосвязь между 

документами в информационной системе согласно стандартам 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Практическая работа «Разработка сценария внедрения информационной 

системы для рабочего места» 

2 

2 Практическая работа «Разработка технического задания на внедрение 

информационной системы» 

2 

Тема 6.2 Организация и 

документация процесса 

внедрения информационных 

систем 

Содержание 2  

1 Предпроектное обследование: анализ бизнес-процессов и моделирование 2 

2 

2 Формализация целей и оценка затрат внедрения информационной системы 2 

3 Формирование групп внедрения (экспертная, проектная, группа внедрения), 

распределение полномочий и ответственности. Локальные акты 

2 

4 Обучение группы внедрения. Обучающая документация. Стандарты ЕСПД 2 

5 Методы разработки обучающей документации 2 

6 Порядок внесения и регистрации изменений в документации 2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Практическая работа «Анализ бизнес-процессов подразделения» 2,3 

2 Практическая работа «Разработка и оформление предложений по расширению 

функциональности информационной системы» 

2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1  2  
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Самостоятельная работа при изучении МДК 06.01. 

Темы докладов: 
1 Критерии классификации ИС 

2 Предикатные базы знаний. Вывод на предикатах 

3 Этапы развития ИС и их особенности 

4 Выводы в системе продукций 

5 Логические обучаемые системы 

6 Обобщенная структура ИС 

7 Модели и формы знаний 

8 Формализмы для представления знаний 

9 Формирование знаний путем обучения 

10 Подходы и методы приобретения знаний 

11 Нечеткие продукционные системы 

12 Системы на семантических сетях 

13 Системы на сетях фреймов 

14 логические когнитивные системы 

Раздел 2 МДК 06.02. Инженерно-техническая поддержка сопровождения ИС 108  

Тема 3.2 Инструменты и технологии 

внедрения информационных систем 

Содержание 14  

1 Функции менеджера сопровождения и менеджера развертывания. 

Формирование репозитория проекта внедрения 

2,3 

2 Сравнительный анализ инструментов организационного проектирования 2,3 

3 Применение технологии RUP в процессе внедрения 2,3 

4 Типовые функции инструментария для автоматизации процесса внедрения 

информационной системы 

2,3 

5 Установка, конфигурирование и настройка сетевых и телекоммуникационных 

средств. 

2,3 

6 Формирование интерфейсов и организация доступа пользователей к 

информационной системе. Режимы оповещения пользователей 

2,3 

7 Организация мониторинга процесса внедрения. Оформление результатов 

внедрения 

2,3 

8 Оценка качества функционирования информационной системы. CALS-

технологии 

2,3 

Практические занятия и лабораторные работы 2,3 

1 Практическая работа «Разработка моделей интерфейсов пользователей» 2,3 

2 Практическая работа «Настройка доступа к сетевым устройствам» 2,3 

3 Практическая работа «Настройка политики безопасности»   
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Самостоятельная работа при изучении раздела 2  

Самостоятельная работа при изучении МДК 06.02. 
1 Критерии классификации ИС 

2 Предикатные базы знаний. Вывод на предикатах 

3 Этапы развития ИС и их особенности 

4 Выводы в системе продукций 

5 Логические обучаемые системы 

6 Обобщенная структура ИС 

7 Модели и формы знаний 

8 Формализмы для представления знаний 

9 Формирование знаний путем обучения 

10 Подходы и методы приобретения знаний 

11 Нечеткие продукционные системы 

12 Системы на семантических сетях 

13 Системы на сетях фреймов 

14 логические когнитивные системы 

  

26  

Раздел 3 МДК 06.03. Устройство и функционирование информационной системы 108  

Тема 6.1 Организация 

сопровождения и восстановления 

работоспособности системы  

Содержание 2 

1 Задачи сопровождения информационной системы. Ролевые функции и 

организация процесса сопровождения. Сценарий сопровождения. Договор на 

сопровождение 

2 

2 Анализ исходных программ и компонентов программного средства. 

Программная инженерия и оценка качества. Реинжиниринг 

2 

3 Цели и регламенты резервного копирования. Сохранение и откат рабочих 

версий системы. Сохранение и восстановление баз данных 

2 

4 Организация процесса обновления в информационной системе. Регламенты 

обновления 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Лабораторная работа «Создание резервной копии информационной системы» 2 

2 Лабораторная работа «Создание резервной копии базы данных» 2 

Тема 6.2 Идентификация и 

устранение ошибок в 

информационной системе  

Содержание 2  

1 Организация сбора данных об ошибках в информационных системах, 

источники сведений 

 

2 

2 

2 Системы управления производительностью приложений. Мониторинг сетевых 

ресурсов 

2 
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3 Схемы и алгоритмы анализа ошибок, использование баз знаний 2 

4 Отчет об ошибках системы: содержание, использование информации 2 

2 

5 Методы и инструменты тестирования приложений. Пользовательская 

документация: «Руководство программиста», «Руководство системного 

администратора» 

2 

2 

6 Выявление аппаратных ошибок информационной системы. Техническое 

обслуживание аппаратных средств 

2 

2 

2 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

1 Лабораторные работы «Сбор информации об ошибках. Формирование отчетов 

об ошибках» 

2,3 

2 Лабораторные работы «Выявление и устранение ошибок программного кода 

информационных систем» 

2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 3  

Самостоятельная работа при изучении МДК 06.03. 

Темы докладов: 
1 Критерии классификации ИС 

2 Предикатные базы знаний. Вывод на предикатах 

3 Этапы развития ИС и их особенности 

4 Выводы в системе продукций 

5 Логические обучаемые системы 

6 Обобщенная структура ИС 

7 Модели и формы знаний 

8 Формализмы для представления знаний 

9 Формирование знаний путем обучения 

10 Подходы и методы приобретения знаний 

11 Нечеткие продукционные системы 

12 Системы на семантических сетях 

13 Системы на сетях фреймов 

14 логические когнитивные системы 

0  

Раздел 4 МДК 06.04. Интеллектуальные системы и технологии 72  

Тема 3.2 Виды и особенности 

интеллектуальных 

информационных систем 

Содержание 14  

1 Виды интеллектуальных систем и области их применения 2,3 

2 Основные модели интеллектуальных систем 2,3 
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3 Архитектура интеллектуальных информационных систем 2,3 

2,3 

4 Типовая схема функционирования интеллектуальной системы 2,3 

2,3 

5 Примеры интеллектуальных систем 2,3 

2,3 

Практические занятия и лабораторные работы 2,3 

1 Практические работы «Моделирование интеллектуальных систем» 2,3 

2,3 

  

Самостоятельная работа при изучении раздела 4  

Самостоятельная работа при изучении МДК 06.04. 
1 Критерии классификации ИС 

2 Предикатные базы знаний. Вывод на предикатах 

3 Этапы развития ИС и их особенности 

4 Выводы в системе продукций 

5 Логические обучаемые системы 

6 Обобщенная структура ИС 

7 Модели и формы знаний 

8 Формализмы для представления знаний 

9 Формирование знаний путем обучения 

10 Подходы и методы приобретения знаний 

11 Нечеткие продукционные системы 

12 Системы на семантических сетях 

13 Системы на сетях фреймов 

14 логические когнитивные системы 

  

16  

Учебная практика УП.06.01  
108  

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

  

Всего 108 ч. 
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Производственная практика (по профилю специальности) ПП.06.01  
108 

 

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

 

 

Всего 108 ч. 
 

 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося по модулю  

ПМ.06 Сопровождение информационных систем  

Всего. 

612  

В т.ч. лабораторные работы и практические занятия по модулю  

ПМ.06 Сопровождение информационных систем  

часов 

  

Самостоятельная работа обучающегося по модулю  

ПМ.06 Сопровождение информационных систем  

 Всего. 

44  

Учебная практика по модулю  

ПМ.06 Сопровождение информационных систем  

108  

Производственная практика по модулю  

ПМ.06 Сопровождение информационных систем  

108  

Всего часов по модулю ПМ.06 Сопровождение информационных систем  

(макс. учебная нагрузка и практики) 

612  

Промежуточная аттестация в форме экзамена модулю   
 

Внутри каждого раздела указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в 

дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), а также примерная тематика 

самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по профессиональному модулю, описывается примерная тематика. Объем часов определяется 

по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 



РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов 

информатики, учебных аудиторий для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, учебных аудиторий для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

лабораторий «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств», «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем», «Программирования и баз данных». 

 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 20; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-W49, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

Лаборатория «Программирования и баз данных» 
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Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащённый оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

- Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, 

Н. Б. Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

293 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16217-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530635 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Советов, Б. Я.  Базы данных : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 
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образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 

27.03.2023). 

Дополнительная литература: 

- Григорьев, М. В.  Проектирование информационных систем : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Григорьев, И. И. Григорьева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12105-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518751 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518166 (дата обращения: 27.03.2023). 
. 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация программы профессионального модуля ПМ.06 «Сопровождение 

информационных систем» обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области 
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профессиональной деятельности «Информационные системы и программирование», и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация 

педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационном справочнике и профессиональном стандарте «Специалист по 

информационным системам». 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, составляет не менее 25%. 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Результаты  

(освоенные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Профессиональные компетенции 
ПК 6.1 

В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт в:  

˗ В инсталляции, настройка и 

сопровождение 

информационной системы; 

˗  выполнении регламентов по 

обновлению, техническому 

сопровождению и 

восстановлению данных 

информационной системы 

 Уметь:  

˗ осуществлять настройку 

информационной системы для 

пользователя согласно 

технической документации;  

˗ применять основные правила 

и документы системы 

сертификации Российской 

Федерации;  

˗ применять основные 

технологии экспертных 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 
ПК 6.2 

ПК 6.3 

ПК 6.4 
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ПК 6.5 систем;  

˗ разрабатывать обучающие 

материалы для пользователей 

по эксплуатации 

информационных систем 

Знать: 

˗ регламенты и нормы по 

обновлению и техническому 

сопровождению 

обслуживаемой 

информационной системы;  

˗ политику безопасности в 

современных 

информационных системах;  

˗ достижения мировой и 

отечественной информатики в 

области интеллектуализации 

информационных систем;  

принципы работы экспертных систем 

Общие компетенции 

ОК 01 
В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт в:  

˗ В инсталляции, настройка и 

сопровождение 

информационной системы; 

˗  выполнении регламентов по 

обновлению, техническому 

сопровождению и 

восстановлению данных 

информационной системы 

 Уметь:  

˗ осуществлять настройку 

информационной системы для 

пользователя согласно 

технической документации;  

˗ применять основные правила 

и документы системы 

сертификации Российской 

Федерации;  

˗ применять основные 

технологии экспертных 

систем;  

˗ разрабатывать обучающие 

материалы для пользователей 

по эксплуатации 

информационных систем 

Знать: 

˗ регламенты и нормы по 

обновлению и техническому 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 
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сопровождению 

обслуживаемой 

информационной системы;  

˗ политику безопасности в 

современных 

информационных системах;  

˗ достижения мировой и 

отечественной информатики в 

области интеллектуализации 

информационных систем;  

принципы работы экспертных систем 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№ 

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Обсуждена и рекомендована к утверждению решением 

ПЦК Естественно-математических дисциплин, 

физической культуры и БЖ на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания ПЦК 

№ 10 от «10» мая 

2023 года 

01.09.2023 

2 

Утверждена и введена в действие решением Учёного 

совета Российского государственного социального 

университета на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания 

Учёного совета 

№ от «» июня 

2023 года 

01.09.2023 

3    

4    

5    
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учебного плана по специальности 09.02.07 Информационные системы и 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) – является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения 

основного вида деятельности (далее ВД) «Соадминистрирование и автоматизация баз данных и 

серверов» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК 7.1, ПК 7.2, ПК 7.3, ПК 7.4, 

ПК 7.5) и общих компетенций (ОК 01- ОК 08). 

 

1.2 Место профессионального модуля в структуре основной образовательной 

программы 

Профессиональный модуль «Соадминистрирование и автоматизация баз данных и 

серверов» входит в профессиональный цикл подготовки по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

1.3 Цели и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов» и 

соответствующие ему общие компетенции (ОК) и профессиональные компетенции (ПК): 

Код  Наименование компетенций 

ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3  Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции 

ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учётом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 
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ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

˗ в участии в соадминистрировании серверов; 

˗  разработке политики безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных;  

˗ применении законодательства Российской Федерации в области 

сертификации программных средств информационных технологий 

Уметь ˗ проектировать и создавать базы данных;  

˗ выполнять запросы по обработке данных на языке SQL;  

˗ осуществлять основные функции по администрированию баз данных;  

˗ разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных;  

˗ владеть технологиями проведения сертификации программного 

средства 

Знать 
˗ модели данных, основные операции и ограничения; технологию 

установки и настройки сервера баз данных;  

˗ требования к безопасности сервера базы данных;  

˗ государственные стандарты и требования к обслуживанию баз 

данных. 

 

В результате освоения профессиональных компетенций по видам деятельности в 

качестве результата образования ФГОС СПО выпускник специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование должен обладать профессиональными 

компетенциями, необходимыми для выполнения обобщённых трудовых функций и трудовых 

функций, соответствующих уровню квалификации. 

 

Индекс Содержание 

Вид деятельности:  Осуществление интеграции программных модулей 

  ПК 2.1. 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной 

и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 
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  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.3. 
Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.4. 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.5. 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Ревьюирование программных продуктов 

  ПК 3.1. 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической 

документацией. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.2. 
Выполнять процесс измерения характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.3. 

Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.4. 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, 

с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Проектирование и разработка информационных систем 

  ПК 5.1. 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.2. 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.3. 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.4. 
Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 
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  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.5. 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.6. 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.7. 
Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

Вид деятельности:  Сопровождение информационных систем 

  ПК 6.1. 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 
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  ПК 6.3. 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.4. 
Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы 

в соответствии с критериями технического задания. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.5. 
Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

Вид деятельности:  Соадминистрирование баз данных и серверов 

  ПК 7.1. 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.3. 
Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.5. 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием 

регламентов по защите информации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

 

1.4 Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
 

Учебным планом для профессионального модуля «Соадминистрирование и 

автоматизация баз данных и серверов» по очной форме обучения определено: 

Объем образовательной нагрузки – 408 часов, 

в том числе в форме практической подготовки 288 

Объем работ обучающихся во взаимодействии с преподавателями – 384 часов; 

самостоятельная работа студента – 24 часов. 

учебная практика – 144 часов; 

производственная практика (по профилю специальности) – 144 часов. 

Промежуточная аттестация: экзамен по модулю – 2 часов. 

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура профессионального модуля 

Коды компетенций Наименования разделов профессионального модуля* 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузк

а и 

практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я, 

часов 

Производствен

ная (по 

профилю 

специальности

), 

часов 

(если 

предусмотрена 

рассредоточенн

ая практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я 

работа 

(проект

), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 – ОК 08. ПК 

7.1 - ПК 7.5. 

 

Раздел 1. МДК 07.01.  

Управление и автоматизация баз данных 
84 76   8    

Раздел 2. МДК 07.02  

Сертификация информационных систем 
72 56   16    

Учебная практика УП 07.01 108 108   0  108 0 

Производственная практика ПП 07.01 144 144   0  0 144 

Производственная практика (преддипломная) ПДП 144 144   0  0 144 

 Всего:  408 384   24  108 288 
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2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 
Уровень 

освоени

я 

1 2  4 

Раздел 1 МДК 07.01. Управление и автоматизация баз данных 84  

Тема 7.1. Принципы построения и 

администрирования баз данных 

Содержание 2 

1 Обязанности администратора баз данных. Основные утилиты администратора 

баз данных. Режимы запуска и останова базы данных. 

2 

2 Пользователи и схемы базы данных. Привилегии, назначение привилегий. 

Управление пользователями баз данных 

2 

3 Табличные пространства и файлы данных. Модели и типы данных. 2 

4 Схемы и объекты схемы данных. Блоки данных, экстенты сегменты. 2 

Практические занятия 4  

1 Практическая работа «Построение схемы базы данных» 2 

2 Практическая работа «Составление словаря данных» 2 

Тема 7.2. Серверы баз данных Содержание 2  

1 Понятие сервера. Классификация серверов. Принципы разделения между 

клиентскими и серверными частями. Типовое разделение функций 

2 

2 

2 Понятие сервера. Классификация серверов. Принципы разделения между 

клиентскими и серверными частями. Типовое разделение функций 

2 

2 

2 

Практические занятия 4  

1 Практическая работа «Разработка требований к корпоративной сети» 2,3 

2 Лабораторная работа «Конфигурирование сети» 2,3 

Тема 7.3.  Администрирование баз 

данных и серверов 

Содержание 2  

1 Технология установки и настройка сервера MySQL в операционной системе 

Windows. Клиентские настойки, протоколирование, безопасность. 

2,3 

2 Технология установки и настройка сервера MySQL в операционных системах 

Linux. 

2,3 

3 Удаленное администрирование 2,3 

Практические занятия 4  
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1 Лабораторная работа «Установка и настройка сервера под UNIX» 2,3 

 2 Лабораторная работа «Выполнение запросов к базе данных» 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1  

Самостоятельная работа при изучении МДК 07.01 

Темы докладов: 
1. Поколения КС. 

2. Классификация сетей. 

3. Топологии компьютерных сетей. 

4. Локальные и глобальные сети. Тенденции к сближению. 

5. Адресация компьютеров. 

6. Модель открытых систем OSI. Определение. Структурная схема. Принцип действия. 

7. Классификация ЛВС 

8. Коаксиальный кабель. 

9. Витая пара. 

10. Оптоволоконный кабель. 

11. Стандарты кабельных систем. 

12. Сетевой адаптер. Назначение. Функции. 

13. Повторитель, концентратор. Назначение, функции 

14. Мост. Назначение, функции 

15. Маршрутизатор, коммутатор. Назначение, функции. Отличия маршрутизации и коммутации. 

16. Технологии глобальных сетей. Выделенные линии. 

17. Технологии глобальных сетей. Коммутируемые линии. 

18. Метод доступа к передающей среде CSMA/CD 

19. Метод доступа к передающей среде в Token Ring. 

20. Протоколы канального уровня: Ethernet. Fast Ethernet. 

21. Протоколы канального уровня: Token Ring. 

22. Высокоскоростные технологии. Общая характеристика, принцип действия, отличия. 

23. Стек протоколов TCP/IP 

24. Стек протоколов IPX/SPX 

25. Эволюция вычислительных систем 

26. Первые вычислительные машины и операционные системы. 

27. Первые глобальные сети. Наследие телефонных сетей. 

28. Эволюция сетевых операционных систем 

29. Типы серверов. Виды, характеристики. 

30. Коммутация каналов. Принцип действия, достоинства, недостатки. 

31. Коммутация пакетов. Принцип действия, достоинства, недостатки. 

32. Коммутация сообщений. Принцип действия, достоинства, недостатки. 

33. Виртуальные каналы в сетях с коммутацией пакетов. 

34. Топология «звезда». Достоинства, недостатки, применение. 

8  
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35. Топология «шина». Достоинства, недостатки, применение. 

36. Топология «кольцо». Достоинства, недостатки, применение. 

37. Гибридная топология. Виды, достоинства, недостатки, применение. 

38. Классификация сетей по протоколам. Протоколы ISO, ITU, IEEE. 

39. Прокол TCP/IP. Функции, назначение. Протоколы прикладного уровня стека TCP/IP. 

40. Сетевая архитектура Arcnet. Принцип действия, аппаратура, характеристики. Ограничения для сети. 

41. Сетевая архитектура Token Ring. Принцип действия, аппаратура, характеристики. Ограничения для сети. 

42. Сетевая архитектура Ehternet. Принцип действия, аппаратура, характеристики. Ограничения для сети. 

43. Оптоволоконный интерфейс FDDI. 

44. Сетевая архитектура Fast Ehternet. Метод доступа, аппаратура, характеристики. 

45. Физическая среда передачи данных. Типы, принцип действия, характеристики. 

46. Сетевые карты. Виды, принцип действия, характеристики. 

47. Репитеры, концентраторы. Виды, принцип действия, характеристики. 

48. Коммутаторы. Виды, принцип действия, характеристики. 

49. Маршрутизаторы. Виды, принцип действия, характеристики. 

50. Классификация методов доступа к сетям. 

51. Множественный доступ с контролем несущей и обнаружением конфликтов. 

52. Приоритетный доступ. 

53. Маркерные методы доступа: маркерная шина. 

54. Маркерные методы доступа: маркерной кольцо. 

55. Локальные сети на основе маркерной шины. Структура, принцип действия. 

56. Сети на основе маркерного кольца. Структура, принцип действия. 

57. Функции коммутаторов в модели OSI. 

58. Функции маршрутизаторов в модели OSI. 

59. Стандартные сетевые протоколы. Функции драйвера сетевого адаптера в модели OSI. 

60. Информационная безопасность в компьютерных сетях. 

 

Раздел 2 МДК 07.02.  Сертификация информационных систем 72  

Тема 7.2.1. Защита и сохранность 

информации баз данных 

Содержание 14  

1 Законодательство Российской Федерации в области защиты информации. 

Требования безопасности к серверам баз данных. Классы защиты 

2,3 

2 Основные группы методов противодействия угрозам безопасности в 

корпоративных сетях 

2,3 

3 Программно-аппаратные методы защиты процесса обработки и передачи 

информации. Политика безопасности, настройка политики безопасности 

2,3 

4 Виды неисправностей систем хранения данных 2,3 

5 Резервное копирование: цели, методы, концепции, планирование, роль журнала 

транзакций. Виды резервных копий 

2,3 
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Практические занятия 2,3 

1 Лабораторная работа «Настройка политики безопасности» 2,3 

2 Лабораторная работа «Создание резервных копий базы данных» 2,3 

Тема 7.2.2. Сертификация 

информационных систем 

Содержание 14  

1 Сертификаты безопасности: виды, функции, срок действия. Проверка наличия 

сертификата безопасности 

2,3 

2 Системы сертификации. Процедура сертификации. 2,3 

3 Платформы и центры сертификации. Сертификат разработчика. Процесс 

подписи и проверки кода. 

2,3 

4 SSL сертификат: содержание, формирование запроса, проверка данных с 

помощью сервисов 

2,3 

Практические занятия 2,3 

1 Лабораторная работа «Проверка наличия и сроков действия сертификатов» 2,3 

2 Лабораторная работа «Разработка политики безопасности корпоративной сети» 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 2  

Самостоятельная работа при изучении МДК 07.02 

Темы докладов: 
1. Поколения КС. 

2. Классификация сетей. 

3. Топологии компьютерных сетей. 

4. Локальные и глобальные сети. Тенденции к сближению. 

5. Адресация компьютеров. 

6. Модель открытых систем OSI. Определение. Структурная схема. Принцип действия. 

7. Классификация ЛВС 

8. Коаксиальный кабель. 

9. Витая пара. 

10. Оптоволоконный кабель. 

11. Стандарты кабельных систем. 

12. Сетевой адаптер. Назначение. Функции. 

13. Повторитель, концентратор. Назначение, функции 

14. Мост. Назначение, функции 

15. Маршрутизатор, коммутатор. Назначение, функции. Отличия маршрутизации и коммутации. 

16. Технологии глобальных сетей. Выделенные линии. 

17. Технологии глобальных сетей. Коммутируемые линии. 

18. Метод доступа к передающей среде CSMA/CD 

19. Метод доступа к передающей среде в Token Ring. 

20. Протоколы канального уровня: Ethernet. Fast Ethernet. 

16  
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21. Протоколы канального уровня: Token Ring. 

22. Высокоскоростные технологии. Общая характеристика, принцип действия, отличия. 

23. Стек протоколов TCP/IP 

24. Стек протоколов IPX/SPX 

25. Эволюция вычислительных систем 

26. Первые вычислительные машины и операционные системы. 

27. Первые глобальные сети. Наследие телефонных сетей. 

28. Эволюция сетевых операционных систем 

29. Типы серверов. Виды, характеристики. 

30. Коммутация каналов. Принцип действия, достоинства, недостатки. 

31. Коммутация пакетов. Принцип действия, достоинства, недостатки. 

32. Коммутация сообщений. Принцип действия, достоинства, недостатки. 

33. Виртуальные каналы в сетях с коммутацией пакетов. 

34. Топология «звезда». Достоинства, недостатки, применение. 

35. Топология «шина». Достоинства, недостатки, применение. 

36. Топология «кольцо». Достоинства, недостатки, применение. 

37. Гибридная топология. Виды, достоинства, недостатки, применение. 

38. Классификация сетей по протоколам. Протоколы ISO, ITU, IEEE. 

39. Прокол TCP/IP. Функции, назначение. Протоколы прикладного уровня стека TCP/IP. 

40. Сетевая архитектура Arcnet. Принцип действия, аппаратура, характеристики. Ограничения для сети. 

41. Сетевая архитектура Token Ring. Принцип действия, аппаратура, характеристики. Ограничения для сети. 

42. Сетевая архитектура Ehternet. Принцип действия, аппаратура, характеристики. Ограничения для сети. 

43. Оптоволоконный интерфейс FDDI. 

44. Сетевая архитектура Fast Ehternet. Метод доступа, аппаратура, характеристики. 

45. Физическая среда передачи данных. Типы, принцип действия, характеристики. 

46. Сетевые карты. Виды, принцип действия, характеристики. 

47. Репитеры, концентраторы. Виды, принцип действия, характеристики. 

48. Коммутаторы. Виды, принцип действия, характеристики. 

49. Маршрутизаторы. Виды, принцип действия, характеристики. 

50. Классификация методов доступа к сетям. 

51. Множественный доступ с контролем несущей и обнаружением конфликтов. 

52. Приоритетный доступ. 

53. Маркерные методы доступа: маркерная шина. 

54. Маркерные методы доступа: маркерной кольцо. 

55. Локальные сети на основе маркерной шины. Структура, принцип действия. 

56. Сети на основе маркерного кольца. Структура, принцип действия. 

57. Функции коммутаторов в модели OSI. 

58. Функции маршрутизаторов в модели OSI. 

59. Стандартные сетевые протоколы. Функции драйвера сетевого адаптера в модели OSI. 
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60. Информационная безопасность в компьютерных сетях. 

 

Учебная практика УП.07.01  
  

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

  

Всего 108 ч. 
  

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.07.01  
 

 

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

 

 

Всего 144 ч. 
 

 

Производственная практика (преддипломная) ПДП  
 

 

Виды работ   

5. Знакомство с профилем деятельности,  

6. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

7. Выполнение индивидуального задания  

Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

 

 

Всего 144 ч. 
 

 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося по модулю  

ПМ.07 Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов 

Всего. 

384  

В т.ч. лабораторные работы и практические занятия по модулю  

ПМ.07 Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов 
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часов 

Самостоятельная работа обучающегося по модулю  

ПМ.07 Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов 

 Всего. 

24  

Учебная практика по модулю  

ПМ.07 Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов 

108  

Производственная практика по модулю  

ПМ.07 Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов 

144  

Всего часов по модулю ПМ.07 Соадминистрирование и автоматизация баз данных и серверов 

(макс. учебная нагрузка и практики) 

408  

Промежуточная аттестация в форме экзамена модулю   
 

Внутри каждого раздела указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в 

дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), а также примерная тематика 

самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по профессиональному модулю, описывается примерная тематика. Объем часов определяется 

по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 



РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов 

информатики, учебных аудиторий для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, учебных аудиторий для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

лабораторий «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств», «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем», «Программирования и баз данных». 

 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 20; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-W49, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

Лаборатория «Программирования и баз данных» 



 
20 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащённый оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

- Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, 

Н. Б. Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

293 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16217-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530635 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Советов, Б. Я.  Базы данных : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 
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образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 

27.03.2023). 

Дополнительная литература: 

- Григорьев, М. В.  Проектирование информационных систем : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Григорьев, И. И. Григорьева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12105-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518751 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518166 (дата обращения: 27.03.2023). 
. 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация программы профессионального модуля ПМ.07 «Соадминистрирование 

и автоматизация баз данных и серверов» обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области 



 
22 

профессиональной деятельности «Информационные системы и программирование», и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация 

педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационном справочнике и профессиональном стандарте «Специалист по 

информационным системам». 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учётом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, составляет не менее 25%. 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Результаты  

(освоенные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Профессиональные компетенции 
ПК 7.1 

В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт в:  

˗ в участии в 

соадминистрировании 

серверов; разработке 

политики безопасности SQL 

сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы 

данных;  

˗ применении законодательства 

Российской Федерации в 

области сертификации 

программных средств 

информационных технологий  

Уметь:  

˗ проектировать и создавать 

базы данных;  

˗ выполнять запросы по 

обработке данных на языке 

SQL;  

˗ осуществлять основные 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 
ПК 7.2 

ПК 7.3 

ПК 7.4 
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ПК 7.5 функции по 

администрированию баз 

данных;  

˗ разрабатывать политику 

безопасности SQL сервера, 

базы данных и отдельных 

объектов базы данных;  

˗ владеть технологиями 

проведения сертификации 

программного средства 

Знать: 

˗ модели данных, основные 

операции и ограничения;  

˗ технологию установки и 

настройки сервера баз 

данных;  

˗ требования к безопасности 

сервера базы данных;  

государственные стандарты и 

требования к обслуживанию баз 

данных. 

Общие компетенции 

ОК 01 
В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт в:  

˗ в участии в 

соадминистрировании 

серверов; разработке 

политики безопасности SQL 

сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы 

данных;  

˗ применении законодательства 

Российской Федерации в 

области сертификации 

программных средств 

информационных технологий  

Уметь:  

˗ проектировать и создавать 

базы данных;  

˗ выполнять запросы по 

обработке данных на языке 

SQL;  

˗ осуществлять основные 

функции по 

администрированию баз 

данных;  

˗ разрабатывать политику 

безопасности SQL сервера, 

базы данных и отдельных 

объектов базы данных;  

˗ владеть технологиями 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 
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проведения сертификации 

программного средства 

Знать: 

˗ модели данных, основные 

операции и ограничения;  

˗ технологию установки и 

настройки сервера баз 

данных;  

˗ требования к безопасности 

сервера базы данных;  

государственные стандарты и 

требования к обслуживанию баз 

данных. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№ 

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

1 

Обсуждена и рекомендована к утверждению решением 

ПЦК Естественно-математических дисциплин, 

физической культуры и БЖ на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 

Протокол 

заседания ПЦК 

№ 10 от «10» мая 

2023 года 

01.09.2023 

2 

Утверждена и введена в действие решением Учёного 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) – является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части 

освоения основного вида деятельности (далее ВД) «Осуществление интеграции программных 

модулей» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 2.5) и общих компетенций (ОК 01- ОК 08). 

 

1.2 Место профессионального модуля в структуре основной образовательной 

программы 

Профессиональный модуль «Осуществление интеграции программных модулей» входит 

в профессиональный цикл подготовки по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 

1.3 Цели и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Осуществление интеграции программных модулей» и 

соответствующие ему общие компетенции (ОК) и профессиональные компетенции (ПК): 

Код  Наименование компетенций 

ПК 2.1 Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной технической документации на предмет взаимодействия компонент 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 2.3  Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств 

ПК 2.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

ПК 2.5 Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учётом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 
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ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

˗ в интеграции модулей в программное обеспечение; 

˗ в отладке программных модулей. 

Уметь 
˗ использовать выбранную систему контроля версий; 

˗ использовать методы для получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества. 

Знать ˗ модели процесса разработки программного обеспечения; 

˗ основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

˗ основные подходы к интегрированию программных модулей; 

˗ основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

 

В результате освоения профессиональных компетенций по видам деятельности в 

качестве результата образования ФГОС СПО выпускник специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование должен обладать профессиональными 

компетенциями, необходимыми для выполнения обобщенных трудовых функций и трудовых 

функций, соответствующих уровню квалификации. 

 

Индекс Содержание 

Вид деятельности:  Осуществление интеграции программных модулей 

  ПК 2.1. 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной 

и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 
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  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.3. 
Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.4. 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 2.5. 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/02.4 Разработка прототипов ИС в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Ревьюирование программных продуктов 

  ПК 3.1. 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической 

документацией. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.2. 
Выполнять процесс измерения характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.3. 

Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

  ПК 3.4. 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, 

с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/03.4 Кодирование на языках программирования в соответствии с трудовым заданием 

Вид деятельности:  Проектирование и разработка информационных систем 

  ПК 5.1. 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.2. 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.3. 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.4. 
Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 
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  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.5. 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.6. 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

  ПК 5.7. 
Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/05.4 
Интеграционное тестирование ИС (верификация) в соответствии с трудовым 

заданием 

Вид деятельности:  Сопровождение информационных систем 

  ПК 6.1. 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 
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  ПК 6.3. 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.4. 
Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы 

в соответствии с критериями технического задания. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

  ПК 6.5. 
Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/06.4 
Исправление дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС 

согласно трудовому заданию 

Вид деятельности:  Соадминистрирование баз данных и серверов 

  ПК 7.1. 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.3. 
Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 
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  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

  ПК 7.5. 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием 

регламентов по защите информации. 

  06.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ СИСТЕМАМ 

  A 
Техническая поддержка процессов создания (модификации) и сопровождения 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы 

  A/07.4 Техническое обеспечение процесса обучения пользователей ИС 

 

1.4 Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
 

Учебным планом для профессионального модуля «Осуществление интеграции 

программных модулей» по очной форме обучения определено: 

Объем образовательной нагрузки – 360 часов, 

в том числе в форме практической подготовки 144 

Объем работ обучающихся во взаимодействии с преподавателями – 346 часов; 

самостоятельная работа студента – 14 часов. 

учебная практика – 72 часов; 

производственная практика (по профилю специальности) - 72 часа. 

Промежуточная аттестация: экзамен по модулю – 2 часа. 

 



РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура профессионального модуля 

Коды компетенций Наименования разделов профессионального модуля* 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузк

а и 

практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я, 

часов 

Производствен

ная (по 

профилю 

специальности

), 

часов 

(если 

предусмотрена 

рассредоточенн

ая практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я 

работа 

(проект

), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 – ОК 08. ПК 

2.1 - ПК 2.5. 
Раздел 1. МДК 02.01.  

Технология разработки программного обеспечения  
108 98 98  10    

Раздел 2. МДК 02.02  

Инструментальные средства разработки программного 

обеспечения  
72 68 68  4    

Раздел 3. МДК 02.03  

Математическое моделирование  
36 36 36  0    

Учебная практика УП 02.01 72 72 0  0  72 0 

Производственная практика ПП 02.01 72 72 0  0  0 72 

 Всего:  360 346 202  14  72 72 

 

2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоени
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междисциплинарных курсов (МДК) 

и тем 

я 

1 2  4 

Раздел 1 МДК 02.01. Технология разработки программного обеспечения 108  

Тема 1.1. Основные понятия и 

стандартизация требований к 

программному обеспечению 

Содержание 2 

1 Понятия требований, классификация, уровни требований. Методологии и 

стандарты, регламентирующие работу с требованиями. 

2 

2 Современные принципы и методы разработки программных приложений 2 

3 Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля 

версий. 

2 

4 Основные подходы к интегрированию программных модулей. 2 

Практические занятия 4  

1 Разработка и оформление технического задания. 2 

2 Построение архитектуры программного средства. 2 

Тема 1.2. Описание и анализ 

требований. Диаграммы IDEF 

Содержание 2  

1 Описание требований: унифицированный язык моделирования краткий 

словарь. Диаграммы UML. 

2 

2 

2 Описание и оформление требований (спецификация). Анализ требований и 

стратегии выбора решения. 

2 

2 

2 

Практические занятия 4  

1 Построение диаграммы вариантов использования и диаграммы 

последовательности. 

2,3 

2 Построение диаграмм потоков данных. 2,3 

Тема 1.3.  Оценка качества 

программных средств 

Содержание 2  

1 Цели, задачи и виды тестирования. Стандарты качества программной 

документации.  Меры и метрики 

2,3 

2 Тестовый сценарий, тестовый пакет. 2,3 

3 Анализ спецификаций. Верификация и аттестация программного обеспечения. 2,3 

Практические занятия 4  

1 Разработка тестовых пакетов. 2,3 

 2 Оценка программных средств с помощью метрик. 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1  

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.01 

Темы докладов: 

10  
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1)        Анализ предметной области. 

2) Разработка и оформление технического задания. 

3) Создание команды разработчиков. 

4) Проектирование архитектуры программного средства. Построение диаграмм UML. 

5) Работа в системе контроля версий. 

6) Интегрирование программных модулей. 

7) Разработка и применение тестовых сценариев. 

8) Оценка программных средств с помощью метрик. 

             9) Инспекция программного кода на предмет соответствия стандартам кодирования. 
 

Раздел 2 МДК 02.02.  Инструментальные средства разработки программного 

обеспечения 

72  

Тема 2.1. Современные технологии и 

инструменты интеграции 

Содержание 14  

1 Понятие репозитория проекта, структура проекта. 2,3 

2 Виды, цели и уровни интеграции программных модулей. Автоматизация 

бизнес-процессов. 

2,3 

3 Выбор источников и приёмников данных, сопоставление объектов данных. 2,3 

4 Транспортные протоколы. Стандарты форматирования 

сообщений. 

2,3 

5 Организация работы команды в системе контроля версий. 2,3 

Практические занятия 2,3 

1 Настройка работы системы контроля версий (типов импортируемых файлов, 

путей, фильтров и др. параметров импорта в репозиторий). 

2,3 

2 Разработка и интеграция модулей проекта (командная работа). 2,3 

Тема 2.2. Инструментарий 

тестирования и анализа качества 

программных средств 

Содержание 14  

1 Ручное и автоматизированное тестирование. Методы и средства организации 

тестирования. 

2,3 

2 Инструментарии анализа качества программных продуктов в среде разработке. 2,3 

3 Обработка исключительных ситуаций. Методы и 

способы идентификации сбоев и ошибок. 

2,3 

4 Выявление ошибок системных компонентов. 2,3 

Практические занятия 2,3 

1 Тестирование интерфейса пользователя средствами инструментальной среды 

разработки 

2,3 

2 Разработка тестовых модулей проекта для тестирования отдельных модулей. 2,3 
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Самостоятельная работа при изучении раздела 2  

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.02 

 

4  

Раздел 3 МДК 02.03.  Математическое моделирование 36  

Тема 3.1. Основы моделирования. 

Детерминированные задачи 

Содержание 14  

1 Транспортная задача. Методы нахождения начального решения. Метод 

потенциалов. 

2,3 

2 Общий вид задач нелинейного программирования. Графический метод 

решения задач не-линейного программирования. Метод множителей Лагранжа. 

2,3 

3 Основные понятия динамического программирования: шаговое управление, 

управление операцией в целом, оптимальное управление, выигрыш на данном 

шаге, выигрыш за всю операцию, аддитивный критерий, мультипликативный 

критерий. 

2,3 

4 Методы хранения графов в памяти ЭВМ. Задача о нахождении кратчайших 

путей в графе и методы её решения. 

  

Практические занятия   

1 Построение простейших математических моделей. Построение простейших 

статистических моделей. 

  

2 Нахождение начального решения транспортной задачи. Решение методом 

потенциалов. 

  

3 Применение метода стрельбы для решения линейной краевой задачи.   

4 Задача о распределении средств между предприятиями.   

Тема 3.2. Задачи в условиях 

неопределённости 

Содержание 16  

1 Основные понятия теории марковских процессов: случайный процесс, 

маковский процесс, граф состояний, поток событий, вероятность состояния, 

уравнения Колмогорова, финальные вероятности состояний. 

2,3 

2 Схема гибели и размножения. 2,3 

3 Метод имитационного моделирования. Единичный жребий и 

формы его организации. Примеры задач. 

  

4 Предмет и задачи теории игр. Основные понятия теории игр: игра, игроки, 

партия, выигрыш, проигрыш, ход, личные и случайные ходы, стратегические 

игры, стратегия, оптимальная стратегия. 

  

Практические занятия   

1 Составление систем уравнений Колмогорова. Нахождение финальных   
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вероятностей. Нахождение характеристик простейших систем массового 

обслуживания. 

2 Решение задач массового обслуживания методами имитационного 

моделирования. 

  

3 Построение прогнозов.   

4 Решение матричной игры методом итераций.   

Самостоятельная работа при изучении раздела 3  

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.03 

1) Решение простейших однокритериальных задач. Задача Коши для уравнения теплопроводности. 

2) Решение задач линейного программирования симплекс-методом. 

3) Нахождение начального решения транспортной задачи. Решение транспортной задачи методом потенциалов. 

Применение метода стрельбы для решения линейной краевой задачи. 

4) Задача о распределении средств между предприятиями. Задача о замене оборудования. 

5) Нахождение кратчайших путей в графе. 

6) Решение задачи о максимальном потоке.  

7) Моделирование и построение прогноза. 

8) Выбор оптимального решения с помощью дерева решений. 

9) Нахождение характеристик простейших систем массового обслуживания. 

10) Решение задач массового обслуживания методами имитационного моделирования.  

11) Решение матричной игры методом итераций. 

  

Учебная практика УП.02.01  
72  

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  

4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

  

Всего 72 ч. 
  

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.02.01  
72 

 

Виды работ   

1. Знакомство с профилем деятельности,  

2. Выполнение заданий руководителя практики от предприятия. 

3. Выполнение индивидуального задания  
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4. Представление и защита результатов изучения в форме отчета. 

Всего 72 ч. 
 

 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося по модулю  

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей  

Всего. 

360  

В т.ч. лабораторные работы и практические занятия по модулю  

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей  

часов 

346  

Самостоятельная работа обучающегося по модулю  

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей  

 Всего. 

14  

Учебная практика по модулю  

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей  

72  

Производственная практика по модулю  

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей  

72  

Всего часов по модулю ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей  

(макс. учебная нагрузка и практики) 

360  

Промежуточная аттестация в форме экзамена модулю   
 

Внутри каждого раздела указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в 

дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), а также примерная тематика 

самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по профессиональному модулю, описывается примерная тематика. Объем часов определяется 

по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 



РАЗДЕЛ 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое  обеспечение  

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов 

информатики, учебных аудиторий для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, учебных аудиторий для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

лабораторий «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств», «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем», «Программирования и баз данных». 

 

Кабинет Информатики, оснащённый оборудованием: рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютерами, проектором, наглядными пособиями). 

Кабинет Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оснащённый оборудованием: учебной доской, рабочим местом 

преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами 

(компьютером, средствами аудиовизуализации). 

Кабинет Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; информационные стенды; модели пространственных тел; наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся учёных-

математиков) и техническими средствами обучения: мультимедийным оборудованием, 

посредством которого участники образовательного процесса просматривают визуальную 

информацию по математике, создают презентации, видеоматериалы, иные документы, 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, интерактивная доска, 

затемнение, точка доступа в интернет. 

 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 20; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-W49, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 

систем» 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

Лаборатория «Программирования и баз данных» 
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Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащённый оборудованием: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 25; 

стационарные технические средства обучения – KraftWay (Intel Core i5-9400, 16 Гб DDR4, 

512 Гб SSD, Astra Linux (Orel)); рабочее место преподавателя, проектор EPSON EB-W49, 

выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные компьютерные 

программы, необходимыми для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-

раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera Ecosys M2035dn. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся - 15; 

стационарные технические средства обучения - Комплект ПК HP Pro 3500 (Intel Core i5-

3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7); рабочее место преподавателя - Комплект ПК 

HP Pro 3500 (Intel Core i5-3470, 4 Гб DDR3, 500 ГБ HDD, Windows 7), проектор EPSON 

EB-980W, выход в сеть Интернет; лицензионные базовые и профессиональные 

компьютерные программы, необходимыми для ведения учебно-практической 

деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал, МФУ Kyocera 

Ecosys M2035dn. 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства:  

1. Операционная система: Astra Linux SE или аналог 

2.Пакет офисных программ: LibreOffice или аналог 

3.Справочная система Консультант+ 

4.Okular или Acrobat Reader DC  

5. Ark или 7-zip  

6.User Gate 

7.TrueConf (client) 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

- Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, 

Н. Б. Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

293 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16217-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530635 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Советов, Б. Я.  Базы данных : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 
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образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 

27.03.2023). 

Дополнительная литература: 

- Григорьев, М. В.  Проектирование информационных систем : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Григорьев, И. И. Григорьева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12105-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518751 (дата обращения: 27.03.2023). 

- Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518166 (дата обращения: 27.03.2023). 
. 

Интернет-ресурсы: 

№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека 

онлайн» 

Электронная библиотека, 

обеспечивающая доступ высших и 

средних учебных заведений, публичных 

библиотек и корпоративных 

пользователей к наиболее 

востребованным материалам по всем 

отраслям знаний от ведущих 

российских издательств 

http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Крупнейший российский 

информационно-аналитический портал 

в области науки, технологии, медицины 

и образования, содержащий рефераты и 

полные тексты более 34 млн научных 

публикаций и патентов 

http://elibrary.ru/  

3.  Образовательная 

платформа Юрайт 

Электронно-библиотечная система для 

ВУЗов, ССУЗов, обеспечивающая 

доступ к учебникам, учебной и 

методической литературе по различным 

дисциплинам. 

https://urait.ru/ 

4. База данных 

«EastView» 

Полнотекстовая база данных 

периодических изданий. 

https://dlib.eastview.com 

5. Электронная 

библиотека 

«Grebennikon» 

Библиотека предоставляет доступ более 

чем к 30 журналам, выпускаемых 

Издательским домом «Гребенников». 

https://grebennikon.ru/ 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация программы профессионального модуля ПМ.02 «Осуществление 

интеграции программных модулей» обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области 
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профессиональной деятельности «Информационные системы и программирование», и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация 

педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационном справочнике и профессиональном стандарте «Специалист по 

информационным системам». 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, составляет не менее 25%. 

 

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Результаты  

(освоенные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Профессиональные компетенции 
ПК 2.1 В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт 

в:  

˗ интегрировать модули в 

программное обеспечение; 

˗ основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения;  

˗ основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

 Уметь:  

˗ использовать выбранную 

систему контроля версий;  

˗ использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества  

 

Знать: 

˗ модели процесса разработки 

программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса 

разработки программного 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 
ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 
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ПК 2.5 обеспечения; 

˗  основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

Общие компетенции 

ОК 01 

В результате изучения 

междисциплинарного курса 

обучающийся должен: 

Иметь практический опыт 

в:  

˗ интегрировать модули в 

программное обеспечение; 

˗ основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения;  

˗ основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

 Уметь:  

˗ использовать выбранную 

систему контроля версий;  

˗ использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества  

 

Знать: 

˗ модели процесса разработки 

программного обеспечения; 

˗  основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения; 

˗  основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей;  

˗ основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения  

 

Устный опрос 

Сообщение 

Доклад 

Презентация 

Эссе 

Дифференцированный 

зачёт 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 
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