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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является контрольная работа, который проводится в письменной форме.

Контрольная  работа  состоит  из  ответа  на  теоретический  вопрос  и  выполнения
аналитического задания.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Примерный перечень контрольных заданий к промежуточной аттестации.
Теоретический блок вопросов:

1. Матрица, операции над матрицами. 
2. Элементарные преобразования строк матрицы. 
3. Приведение матрицы к ступенчатому виду и виду Гаусса. 
4. Ранг матрицы. Ранг системы векторов.
5. Дифференциальные уравнения: определения, порядок, решение, общее решение.
6. Примеры задач, приводящих к дифференциальным уравнениям.
7. Дифференциальные уравнения первого порядка с разделяющими переменными. 
8. Однородные дифференциальные уравнения первого порядка.
9. Линейные дифференциальные уравнения первого порядка.
10. Линейные однородные дифференциальные уравнения второго порядка с постоянными

коэффициентами (метод Эйлера).
11. Линейные неоднородные дифференциальные уравнения второго порядка с постоянными

коэффициентами (метод вариации).
12. Линейные неоднородные дифференциальные уравнения второго порядка с постоянными

коэффициентами (метод подбора в случае правой части вида многочлена).
13. Понятие численных методов решения дифференциальных уравнений.
14. Числовые ряды: основные понятия, свойства сходящихся рядов.
15. Необходимый признак сходимости.
16. Гармонический ряд. Ряды Дирихле.
17. Признаки сравнения рядов с положительными членами.
18. Признак Даламбера.
19. Знакочередующиеся ряды: признак Лейбница.
20. Знакопеременные ряды: абсолютная и условная сходимости.
21. Признак абсолютной сходимости.
22. Степенные ряды: радиус, интервал, область сходимости.
23. Свойства степенных рядов.
24. Ряды Тейлора и Маклорена: свойства, основные разложения.
25. Ряды Фурье: определение, свойства.
26. Элементы комбинаторики.
27. Случайные события, их классификация. Алгебра событий. 
28. Классическое и статистическое определения вероятности. 
29. Теоремы сложения вероятностей.
30. Условная вероятность. Теорема умножения вероятностей. 
31. Формула полной вероятности. Формула Байеса. 
32. Повторные испытания. Формула Бернулли. 
33. Случайные величины и их классификация.
34. Дискретная  случайная  величина:  закон  распределения,  функция  распределения.

Вероятностный ряд.
35. Числовые характеристики дискретной случайной величины.
36. Биномиальное распределение дискретной случайной величины. 
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37. Непрерывная случайная величина: функция распределения, плотность распределения.
38. Числовые характеристики непрерывной случайной величины.
39. Вероятность попадания в заданный интервал.
40. Равномерное распределение непрерывной случайной величины.
41. Нормальное распределение непрерывной случайной величины.
42. Понятие случайного процесса.
43. Задачи математической статистики. Выборка. Генеральная и выборочная совокупности. 
44. Статистическое распределение выборки. Полигон частот. Гистограмма.

Аналитическое задание:

1. Вычислите AB−2C , где 
A=(23

−1
4

3
2) , 

B=(
5
0

−6

2
3

−1) , 
C=(−3 −5

2 8 )
.

2. Решить систему линейных уравнений методом Гаусса: 
{

x2+x3−1=0
3x1+x2+4 x3−1=0

2x1+ x2+3 x3=1
x1=−x3 .

3. Решить дифференциальное уравнение с разделяющимися переменными:

y4 e2 x+
dy
dx

=0
.

4. Решить задачу Коши для ЛОДУ второго порядка
2 0, (0) 1, (0) 2.y y y y y       

5. Исследовать ряд 
∑
n=1

∞

(−1 )n
n

n3+1  на абсолютную и условную сходимость.

6. Найти область сходимости степенного ряда 
∑
n=1

∞ (x−2 )
n

5n⋅n

7. Найти вероятность выпадения одинаковых чисел при однократном подкидывании двух
игральных кубиков.

8. В коллекции 10 монет, из которых 4 имеют дефекты. Коллекционер выбирает наугад 7
монет. Найти вероятность, что 2 из них будут с дефектами.

9. В зимний период вероятность задержки авиарейса составляет 0.45. Найти вероятность,
что из трех рейсов хотя бы один задержат.

10.В  среднем  пять  человек  из  100  готовы  сменить  работу  на  менее  оплачиваемую,  но
находящуюся недалеко от места проживания. Приближенно вычислить вероятность, что
из 300 опрошенных людей 80 согласятся на такую смену работы.

11.Три автомобильных концерна поставляют на продажу автомобили в соотношении 40%,
30% и 30%. Вероятность  того,  что автомобиль,  поставленный первым концерном,  не
будет бракованным, равна 0.7, для второго концерна такая вероятность 0.8, для третьего
– 0.85. Куплен бракованный автомобиль. Найти вероятность, что он поставлен первым
концерном.

12.Согласно многолетним исследованиям, можно утверждать, что в среднем один человек
из  шести  мечтает  полностью  изменить  свое  окружение.  Случайная  величина  равна
количеству  таких  «мечтателей»  среди  пяти  опрошенных  людей.  Составить  закон
распределения данной случайной величины и вычислить ее математическое ожидание.

13.Дискретная случайная величина задана своим законом распределения:
X -2 0 1.25 2.5 3.5
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p
1p 0.15 0.05 0.2 0.25

14.Вычислить математическое ожидание, дисперсию, среднее квадратическое отклонение
данной случайной величины. Задать функцию распределения аналитически и с помощью
графика.  Вычислить  вероятность  того,  что  случайная  величина  примет  значение,  не
меньшее 1.

15.Найти вероятность выпадения одинаковых чисел при однократном подкидывании двух
игральных кубиков.

16.В коллекции 10 монет, из которых 4 имеют дефекты. Коллекционер выбирает наугад 7
монет. Найти вероятность, что 2 из них будут с дефектами.

17.В зимний период вероятность задержки авиарейса составляет 0.45. Найти вероятность,
что из трех рейсов хотя бы один задержат.

18.В  среднем  пять  человек  из  100  готовы  сменить  работу  на  менее  оплачиваемую,  но
находящуюся недалеко от места проживания. Приближенно вычислить вероятность, что
из 300 опрошенных людей 80 согласятся на такую смену работы.

19.Три автомобильных концерна поставляют на продажу автомобили в соотношении 40%,
30% и 30%. Вероятность  того,  что автомобиль,  поставленный первым концерном,  не
будет бракованным, равна 0.7, для второго концерна такая вероятность 0.8, для третьего
– 0.85. Куплен бракованный автомобиль. Найти вероятность, что он поставлен первым
концерном.

20.Дана выборка объемом 30n :

6,28 6,31 6,23 6,35 6,32 6,36 6,33 6,31 6,26 6,21

6,31 6,38 6,34 6,25 6,28 6,39 6,27 6,32 6,29 6,30

6,24 6,32 6,26 6,35 6,32 6,31 6,29 6,28 6,33 6,36.

а) Найти статистический ряд и построить полигон частот.
б) Составить интервальный статистический ряд, взяв 7-10 интервалов, и построить
гистограмму частот.

в) Найти:  оценки  математического  ожидания  ,x  выборочную  дисперсию  ,вD

исправленную  выборочную  дисперсию  ,2s  выборочное  среднее  квадратическое

отклонение в , исправленное среднее квадратическое отклонение s.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
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«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
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 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
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14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
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В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда
приводятся цифры и чьи-то цитаты); 

Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)
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1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в устной форме.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Экологические основы природопользования как предмет
2. Антропогенное воздействие на природу
3. Экологические кризисы и экологические катастрофы
4. Классификация катастроф
5. Строение и состав атмосферы
6. Природная вода и её распространение
7. Истощение водных ресурсов
8. Почва. Её состав и строение
9. Химическое строение почв
10. Роль растений в природе
11. Влияние человека на природу
12. Охрана редких и вымирающих видов
13. Определение ландшафтов

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
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 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные
вопросы; 

 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и
достоверности; 

 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
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4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а
также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающиеся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 
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Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающимися - оппонентами изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающемуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
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6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в письменной форме.

Зачет состоит из ответа на теоретический вопрос и выполнения аналитического задания.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Информатика – предмет и задачи.

2. Информационный потенциал общества.

3. Информация и данные. 

4. Краткая характеристика информационных процессов

5. Назначение и классификация компьютерных сетей.

6. Локальные  вычислительные  сети.  Назначение,  функциональные  возможности,
топология.

7. Техническое  обеспечение  персонального  компьютера.  Состав  и  назначение
основных устройств.

8. Техническое  обеспечение  персонального  компьютера.  Состав  и  назначение
периферийных устройств.

9. Иерархическая  организация  памяти  компьютера.  Схема  функционирования
запоминающих  устройств.  Назначение  и  характеристики  устройств  внутренней
памяти.

10. Иерархическая  организация  памяти  компьютера.  Схема  функционирования
запоминающих  устройств.  Назначение  и  характеристики  устройств  внешней
памяти.

11. Программное  обеспечение  персонального  компьютера.  Классификация
программного обеспечения.

12. Системное  программное  обеспечение.  Операционные  системы.  Назначение  и
основные функции операционных систем.

13. Операционная  система  MS  WINDOWS.  Мультипрограммный  режим  работы.
Пояснить принцип многооконного режима использования экрана.

14. Операционная  система  MS  WINDOWS.  Технология  связывания  и  встраивания
объектов.  Пояснить  принцип  обмена  данными  между  задачами-приложениями,
понятия “приложение-сервер”, “приложение-клиент”.

15. Иерархическая  организация  хранения  информации  во  внешней  памяти
компьютера. Понятия “логический диск”, “папка”. Средства MS WINDOWS для
работы с папками.

16. Текстовый процессор MS Word. Документ и его состав. Краткая характеристика
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основных объектов документа.

17. Функциональные возможности текстовых редакторов, используемые при наборе
текста. Средства повышения эффективности набора

18. Функциональные  возможности  текстовых  редакторов,  используемые  при
редактировании текста. Средства повышения эффективности редактирования.

19. Функциональные  возможности  текстовых  редакторов,  используемые  при
форматировании текста. Средства повышения эффективности форматирования..

20. Текстовый редактор MS Word. Создание серийных документов с использованием
базы данных.

21. Текстовый редактор MS Word Создание типовых документов.

22. Набор сложного текста в MS Word: формул, таблиц, диаграмм.

23. Способы оформления и правила форматирования колонтитула.

24. Использование  библиотеки  стилей  оформления  текста.  Процедуры  создания
новых  стилей.  Использование  библиотеки  стилей  оформления  текста  при
создании оглавления рукописи.

25. Компьютерные  технологии  обработки  табличной  информации.  Сравнительный
анализ табличных процессоров и систем управления базами данных.

26. Компьютерные технологии обработки табличной информации. Функциональные
возможности табличного процессора EXCEL. Проиллюстрировать на примере.

27. Компьютерная  обработка  табличной  информации.  Способы  адресации  ячеек
таблицы в системе EXCEL. Использование формул и функций. Привести примеры
использования.

28. Компьютерная  обработка  табличной  информации.  Способы  ввода  и
редактирования данных в электронных таблицах EXCEL. Проиллюстрировать на
примерах.

29. Компьютерная  обработка  табличной  информации.  Выполнение  расчетов  в
системе  EXCEL.  Использование  формул  и  стандартных  функций.  Привести
примеры практического использования.

30. Компьютерная  обработка  табличной  информации.  Графическое  представление
результатов  обработки.  Проиллюстрировать  на  примере табличного  процессора
EXCEL.

31. Компьютерная  обработка  табличной  информации.  Операции  со  списками  в
табличном процессоре EXCEL. Практическое назначение.

Аналитические задания  (задачи, ситуационные задания,  кейсы, проблемные ситуации и
т.д.):
1. Создать  папку.  Скопировать  в  нее  файл  текстового  документа.  Текст,  содержащийся  в

одном из фрагментов преобразовать в двухколонный. Ввести заголовки: общий заголовок
всего текста и отдельных его фрагментов. Разбить текст на страницы так, чтобы на каждой
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странице  оказался  один  озаглавленный  фрагмент.  В  конце  документа  сформировать
оглавление. Результаты сохранить.

2. Создать  папку.  Скопировать  в  нее  файл текстового  документа.  Ознакомиться  с  текстом.
Присвоить  названия  таблицам.  Создать  фрагмент  «4.Дополнение»,  в  который  включить
список  таблиц  и  формулу  с  использованием  Microsoft Equation.На  отдельной  странице
создать фрагмент «5.Приложение», в который перенести текст, содержащийся в одном из
фрагментов документа. Результаты сохранить.

3. Создать папку. Скопировать в нее файл текстового документа.  Создать  титульный лист,
предшествующий  тексту  файла.  На  нем  разместить  общий  заголовок  документа,
созданный  в  Word Art: «Возможности  текстового  процессора  MS WORD»  и
подзаголовок  «Работа  студента  1-го  курса  фамилия».  Оформить  текст  одного  из
фрагментов  как  трехколонный. Оформить  начало  другого  фрагмента буквицей.  Создать
закладки  в  начале  нескольких  фрагментов.  Создать  указатель,  для  специальных терминов,
содержащихся в тексте. Результаты сохранить

4. Создать папку. Скопировать в нее файл текстового документа. Создать новый стиль style1, в
котором  увеличены  размер  шрифта  и  расстояние  между  абзацами,  выравнивание  текста
осуществляется по правой границе. Применить полученный стиль к двум первым абзацам.
Создать  сноски,  поясняющие  специальные  термины,  содержащиеся  в  тексте.  Несколько
абзацев оформить как нумерованный список.  Создать колонтитулы: верхний - на четных
страницах с названием файла, на нечетных – с указанием текущей даты, нижний колонтитул
– номер страницы. Результаты сохранить

5. Создать папку. Создать новый документ. Скопировать в него таблицу из файла текстового
документа.  В  таблице  выполнить  вычисления.  По  данным  таблицы  построить  а)
гистограмму,  позволяющие сравнить размер и динамику изменения величины табличных
данных и б) круговую диаграмму, отражающую долю каждого элемента данных в их общем
объеме. Результаты сохранить.

6. Создать  папку.  Создать письмо с информацией о сроках и месте проведения дня открытых
дверей  факультета  для  рассылки  руководителям  трех  школ  района.  Воспользоваться
механизмом слияния для включения в текст письма реквизитов: Номера школы в адресной
части  письма,  обращения,  имени  и  отчества  адресата  –  в  его  основной  части.  Для
оформления  письма  использовать  графические  средства  ТП  MS WORD.  Бланк  письма,
источник данных и документ слияния сохранить в созданной папке.

7. Создать папку. Скопировать в нее файл текстового документа. Найти в тексте фрагмент для
использования  инструмента  Нумерованный  список. Применить  его  к  этому  фрагменту.
Заключить этот фрагмент текста в рамку, ввести заливку. Включить в текст документа два
любых рисунка. При оформлении рисунков использовать различные способы обтекания и
их размещения по отношению к тексту. Результаты сохранить.

8. Создать  папку.  Скопировать  в  нее  файл,  содержащий образец  стандартного документа  в
графическом  формате.  По  данному  образцу  создать  шаблон.  На  базе  шаблона  новый
документ, заполненный данными. Сохранить его в созданной папке.

9. Скопировать  файл,  содержащий  данные  о  сотрудниках  организации,  в  личную  папку.
Вычислить размер налога на доходы физических лиц (13%) и сумму "К выдаче" для всех
сотрудников. Используя логические функции, сформировать столбец, содержащий пометку
о выделении надбавки тем сотрудникам, чей оклад меньше среднего на 100р. На отдельном
рабочем  листе  сформировать  таблицу  со  списком  этих  сотрудников.  Результаты  работы
сохранить.
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10. Скопировать  файл,  содержащий  данные  о  сотрудниках  организации,  в  личную  папку.
Построить  круговую  диаграмму,  отображающую  число  сотрудников  в  каждом
подразделении  и  гистограмму,  позволяющую  сравнить  средний  оклад  сотрудников  в
каждом подразделении. Результаты работы сохранить.

11. Скопировать  файл,  содержащий  данные  о  сотрудниках  организации,  в  личную  папку.
Решить задачу: в связи с сокращением штатов необходимо уволить сотрудников: женщин
старше 50 лет и мужчин старше 55 лет,  назначив им равные выходные выплаты. На эти
выплаты планируется затратить 60000 руб. Используя логические функции, сформировать
столбец  таблицы  с  выплатами  увольняемым  сотрудникам.  Сформировать  таблицу,
содержащую количество увольняемых мужчин и женщин по отделам. Результаты работы
сохранить.

12. Скопировать  файл,  содержащий  данные  о  сотрудниках  организации,  в  личную  папку.
Решить задачу: к празднику руководство организации решило премировать женщин старше
50  лет,  планируя  потратить  на  это  100000  руб.  Какой  размер  премии  получит  каждая
женщина?  Используя  логические  функции,  сформировать  столбец  таблицы  с  разовыми
выплатами,  предусмотрев  возможность  автоматического  пересчета  этого  столбца  при
изменении суммарного размера премии. Таблицу оформить. Результаты работы сохранить.

13. Скопировать  файл,  содержащий  данные  о  сотрудниках  организации,  в  личную  папку.
Решить  задачу:  Руководство  фирмы  планирует  отправить  на  курсы  повышения
квалификации сотрудников со средним или средним специальным образованием и стажем
работы менее 3-х лет. Для этой цели организация выделяет 300000 руб. Определить среднее
значение возможных выплат на обучение одного сотрудника. На отдельном рабочем листе
сформировать таблицу со сведениями об этих сотрудниках. Результаты работы сохранить.

14. Скопировать  файл,  содержащий  данные  о  сотрудниках  организации,  в  личную  папку.
Создать сводные таблицы, содержащие итоговые суммы "К выдаче" и окладов по каждому
отделу.  Создать  гистограмму,  отображающую  итоговые  суммы  "К  выдаче"  по  отделам.
Продемонстрировать  возможности  программы  MS Excel по  оформлению  графика.
Результаты работы сохранить.

15. Используя табличный процессор Excel, построить графики функций Y1=X -3X -100 и Y2=5X4-
X3-200 на  интервале  [-3,3]  с  шагом  h=0,5.  Определить  точные  координаты  пересечения
функций  методом  подбора  параметра.  Продемонстрировать  возможности  оформления
графика. Результаты работы сохранить в личной папке.

16. Разработать алгоритм решения задачи и построить график функции:

 если x<=0

в противном случае

Для решения использовать логическую функцию ЕСЛИ. При 
оформлении решения задачи использовать графические средства MS Excel. Результаты 
работы сохранить в личной папке.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
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 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающиеся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
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выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающимися - оппонентами изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающимуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 
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Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)
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16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован

4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/
п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
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профессионального  образования  по  специальности
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в письменной форме.

Дифференцированный  зачет  состоит  из  ответа  на  теоретический  вопрос  и  решения
аналитической задачи.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Генезис философского знания. Мифология и философия. 
2. Миф как объект философской рефлексии. 
3. Предмет и функции философии. Взаимосвязь философии и частных наук.  
4. Основной вопрос философии. Исторические формы материализма и идеализма.
5. Философия Древней Индии. 
6. Философия Древнего Китая. 
7. Античная философия (общая характеристика). 
8. Досократики: милетцы, пифагорейцы, Гераклит, элеаты. 
9. Софисты и Сократ. Метод Сократа. 
10. Философия Платона. Притча о пещере.
11.  Учение Платона об идеальном государстве. 
12. Атомистика Демокрита. 
13. Метафизика Аристотеля. 
14. Философские школы эпохи эллинизма (неоплатононизм, эпикуреизм, стоицизм, 

скептицизм).
15. Средневековая философия: генезис, основные проблемы, концепции. 
16. Философские учения эпохи Возрождения. 
17. Эмпиризм в новоевропейской философии  XVII-XVIII вв. (Ф. Бэкон). 
18. Рационализм в новоевропейской философии  XVII-XVIII вв. (Р.Декарт).
19. Проблемы социальной философии в работах Т. Гоббса, Дж. Локка, Ж.-Ж. Руссо. 
20. Философия И.Канта 
21. Метод и система Г. Гегеля. 
22. Антропологический материализм Л.Фейербаха. 
23. Философские воззрения К. Маркса. Материалистическое понимание истории и теория 

отчуждения. 
24. Философия жизни:  А.Шопенгауэр и Ф.Ницше. 
25. Проблемы методологии науки (позитивизм, неопозитивизм и постпозитивизм). 
26. Основы философской герменевтики. 
27. Психоаналитическая антропология З.Фрейда и неофрейдизм (Э. Фромм).  
28. Анализ человеческого существования в философии экзистенциализма. 
29. Русская философия XIX в.: западники и славянофилы. 
30. Общая характеристика русской философии XX в.
31. Философская система В.С. Соловьева.
32. Философия русского космизма: Н.Федоров, К.Э.Циолковский, А.Л. Чижевский
33. Вопрос о сущности техники в философии ХХ в. Технократические и 

антитехнократические утопии постиндустриального общества.
34. Принципы и категории онтологии.
35. Понятие материи в философии и науке.
36. Философские концепции пространства и времени. Особенности социального 

пространства и времени.
37. Идея развития в философии.
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38. Исторические формы диалектики.
39. Проблема метода в философии: диалектика и метафизика. Принципы, законы и 

категории диалектики.
40. Детерминизм и индетерминизм. Проблема свободы воли.
41. Происхождение и сущность сознания. Сознание и бессознательное.
42. Философская антропология. Проблема человека в современной философии. 

Биологическое, социальное и духовное в человеке.
43. Проблема познаваемости мира в философии. Вера и знание. 
44. Формы и уровни познания. Научное и вненаучное познание.
45. Понятие субъекта и объекта в гносеологии.
46. Структура научного знания. Проблема роста научного знания.
47. Методология и методы научного познания.
48. Вопрос о сущности истины и ее критериях в истории философии.
49. Общество как целостная система. Структура общества.
50. Духовная жизнь общества.
51. Специфика социального познания.
52. Общественное сознание. 
53. Взаимодействие общества и природы. Учение В.И.Вернадского о ноосфере.
54. Личность и общество.
55. Философия истории. Формационный и цивилизационный подходы к осмыслению 

исторического процесса.
56. Общественный прогресс и его критерии.
57. Глобальные проблемы современности.
58. Проблема ценностей в философии.
59. Проблема смысла жизни в философии.

Аналитические задания  (задачи, ситуационные задания,  кейсы, проблемные ситуации и
т.д.):
Задание 1. Платон и Аристотель говорили, что начало философии – удивление. Объясните эту
фразу.
Задание 2. Первые греческие философы говорили о своем знании (а); софисты утверждали, что
никакого  знания  вообще  нет  (б).  Известно  высказывание  Сократа:  «Я  знаю,  что  ничего  не
знаю». Чем оно отличается от (а) и (б)?
Задание  3.  В  средневековой  философии  был  знаменитый  спор  реалистов  и  номиналистов.
Реалисты утверждали, что общие понятия (универсалии) существуют реально, единичные же
вещи могут складываться из общих понятий подобно тому, как многие нити могут связываться
в  один  узел.  Номиналисты  полагали,  что  универсалии  –  это  лишь  имена,  реально  же
существуют лишь единичные предметы. Попробуйте поучаствовать в этом споре.
Задание 4.  Ещё один знаменитый спор -  XVII века. Каков действительный источник знания?
Рационалисты  считали,  что  знания  должны  быть  общезначимыми,  доказуемыми,
передаваемыми. Но такие знания дает только разум, следовательно, он – источник знания, а
опыт лишь позволяет проявиться истинам разума. С точки зрения их оппонентов  - эмпириков –
содержательную информацию может дать  только опыт,  разум же играет  роль  инструмента,
который собирает и обрабатывает чувственные данные.
Сформулируйте свою точку зрения. Как Вы понимаете позицию Лейбница, который пытался
найти компромисс: «В разуме нет ничего такого, чего раньше не было бы в чувственном опыте.
Кроме самого разума?
Задание 5. Проследите ход рассуждений Юма: причинностью называют
необходимую  связь  между  фактами,  когда  из  одного  факта  следует  другой  факт.  Но
необходимый вывод можно сделать,  только выводя одно  понятие из  другого.  Из  факта  не
следует  ничего,  кроме  его  существования.  Следовательно,  причинность  существует  не  в
природе, а в нашем сознании.
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Согласны ли Вы с Юмом? Кант писал,  что Юм пробудил его от «догматического сна».  Не
заставил ли Юм и Вас усомниться в том, что казалось раньше очевидным?  
Задание  6.  Объясните  следующее  высказывание  Канта:  «Две вещи наполняют душу всегда
новым  и  более  сильным  удивлением  и  благоговением,  чем  чаще  и  продолжительнее  мы
размышляем о них, - это звездное небо надо мной и моральный закон во мне».
Задание 7.  Хайдеггер заметил, что следует отличать в науке строгость и точность: строгость
философии как раз в ее неточности. Попробуйте истолковать это положение.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
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-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими
стандартами; 

- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими
изданиями; 

-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное
содержание или улучшают ее наглядность; 

- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как
они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
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Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в
форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
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Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в письменной форме.

Дифференцированный  зачет  состоит  из  ответа  на  теоретический  вопрос  и  решения
аналитической задачи.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Внутренняя политика государственной власти в СССР к началу 1980-х гг. 
2. Особенности идеологии, национальной и социально-экономической политики. 
3. Культурное развитие народов Советского Союза и русская культура. 
4. Внешняя политика СССР. 
5. Отношения с сопредельными государствами, Евросоюзом, США, странами «третьего 

мира».
6. Восточная Европа во второй половине 80-гг. - политические процессы: деятельность 

оппозиционных сил как причина изменения. государственного строя. 
7. События в Восточной Европе — распад социалистической системы: влияние на 

внутреннюю политику   в СССР. 
8. Ликвидация (распад ) СССР и образование СНГ. РФ как правопреемница СССР.
9. Локальные национальные и религиозные конфликты на постсоветском пространстве 

бывшего СССР в 1990-е гг.
10. Участие международных организаций в разрешении конфликтов на постсоветском 

пространстве
11. РФ в планах международных организаций :военно-политическая конкуренция и 

экономическое сотрудничество. 
12. Планы НАТО в отношении России.
13. Россия на постсоветском пространстве: договоры с Украиной, Белоруссией, Абхазией, 

Южной Осетией и пр. 
14. Внутренняя политика РФ на Северном Кавказе. 
15. Причины, участники, содержание, результаты вооруженного конфликта в этом регионе.
16. Изменения в территориальном устройстве РФ
17. Расширение Евросоюза, формирование мирового «рынка труда». Глобальная программа 

НАТО и политические ориентиры России
18. Формирование единого образовательного и культурного пространства в   Европе и 

отдельных регионах мира. Участие России в этом процессе.
19. Проблема экспансии в Россию западной системы ценностей и формирование «массовой 

культуры».
20. Тенденции сохранения национальных, религиозных, культурных традиций и «свобода 

совести» в РФ.
21. Идеи «поликультурности» в молодежном движении.
22. Перспективные направления и основные проблемы развития РФ на современном этапе.
23. Территориальная целостность РФ, уважение прав и свобод населения. 
24. Инновационная деятельность – приоритетное направление в науке и технике.
25. Сохранение традиционных нравственных ценностей — основа развития культуры в РФ  

Аналитические задания  (задачи, ситуационные задания,  кейсы, проблемные ситуации и
т.д.):

1. Современные оценки деятельности Б.Н. Ельцина на посту Президента РФ. 
2. Освещение постсоветских реформ в современной отечественной историографии.
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3. Французская революция и её влияние на политическое и социокультурное развитие 
4. Сравнительный анализ развития промышленности и сельского хозяйства на 

постсоветском пространстве.
5. Альтернативы развития России.
6. Политические, экономические последствия событий 1991 года.
7. Основные направления внешней и внутренней политики современной России.
8. Российская культура на рубеже 20-21 столетия: состояния, перспективы, проблемы.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 

5



- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими
изданиями; 

-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное
содержание или улучшают ее наглядность; 

- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как
они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
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над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающихся - оппонентов изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающемуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
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Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
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Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в письменной форме.

Дифференцированный зачет состоит из выполнения тестового задания.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
TEST
SIQUENCE OF TENSES

1. I knew that Mercury (be) the closest planet to the sun, but I didn’t feel like answering the 
question.

                                       A  was
                                       B  is
                                       C  had been

2. Mike hoped that his friend (help) him with this car.
                                       A  would help
                                       B  will help
                                       C  helped

3. We didn’t know the score, but we were sure their team (lose) the game.
                                       A  has lost
                                       B  had lost
                                       C  lost

4. Yesterday Tom heard that his aunt (be ill) for five days.
                                       A  was ill
                                       B  has been ill
                                       C  had been ill

5. The children were afraid of making any noise – Mom (sleep).
                                       A  was sleeping
                                       B  slept
                                       C had been sleeping

6. He gave all his money to me because he (trust) me.
                                       A  would trust
                                       B  trusted
                                       C  had trusted

7. We were told that Andrew (go) to enter that college.
                                       A  is going
                                       B  went
                                       C  was going

8. The police found out that Bob Slant (live) in London’s suburbs at that time.
                                       A  had been living
                                       B  lives
4



                                       C  lived

9. My parents decided that we (celebrate) my birthday on Saturday.
                                       A  would celebrate
                                       B  shall celebrate
                                       C  celebrated

10. The pupil wasn’t able to do the translation because he (not/know)
some special terms.
                                  A  hadn’t know
                                  B  didn’t know
                                  C  doesn’t know

11. Ann hasn’t been informed that the lecture (not / take place) on Friday.
                                       A  hasn’t taken place
                                       B wouldn’t take place
                                       C  won’t take place                               

TEST Variant 1

1. Change from Active into Passive:
 They launch rockets from Cape Canaveral.
 Cosmonauts do many experiments.
 They recycle glass at this factory.
 They teach foreign languages at school.

2. Put the verb into the needed tense form:
 I (to see) her yesterday.
 She (not to hear) of it yet.
 They (to build) a new house now.
 Usually he (to live) in New York.
 There (to be) space cities in 2100.

3. Answer the question in the conditional (5 sentences):
What would you do if you met an alien?

Test Variant 2

1. Change from Active into Passive:
 They make shoes at this factory.
 The meteo stations watch hurricanes.
 They recycle old papers here.
 They learn poems by heart.

2. Put the verb into the needed tense form:
 He (to finish) his project already.
 We (to meet) last week.
 They (to launch) rockets to Mars in 2020.
 I (to watch) TV now.
 She (to speak) English very well.
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3. Answer the question in the conditional (5 sentences):
Where would you go if you had a time machine?

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
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- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как
они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 
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Тему  реферата  обучающийся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающихся - оппонентов изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающему  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 
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2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации
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19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине  является  дифференцированный  зачет,  который  проводится  в  форме
тестирования.

Дифференцированный зачет состоит из выполнения комплекса физических упражнений,
характеризующих физическую подготовленность обучающегося.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Обязательные тесты определения физической подготовленности
студентов основной, подготовительной и спортивной групп

Характеристика
направленности

тестов
Женщины Мужчины

О ц е н к а    в    о ч к а х

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1

1.Тест на скоростно-
силовую 
подготовленность:

Бег – 100м (сек.) 15.7 16.0 17.0 17.9 18.7 13.2 13.8 14.0 14.3 14.6

2.Тест на силовую 
подготовленность:

Поднимание (сед.) и 
опускание туловища 
из положения лежа, 
ноги закреплены, 
руки за головой

(раз):

Подтягивание на 
перекладине (раз) 60 50 40 30 20

вес до 85кг 15 12 9 7 5

вес более 85 кг 12 10 7 4 2

3.Тест на общую 
выносливость:

Бег 2000 м (мин.,c.)

вес до 70 кг 10.15 10.50 11.20 11.50 12.15

вес более 70 кг 10.35 11.20 11.55 12.40 13.15

Бег 3000 м (мин.,с.)

вес до 85 кг 12.00 12.35 13.10 13.50 14.30

вес более 85 кг 12.30 13.10 13.50 14.40 15.30
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Промежуточные тесты определения физической подготовленности
студентов основной, подготовительной и спортивной групп

Характеристика
направленности

тестов
Женщины Мужчины

О ц е н к а    в    о ч к а х

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1

1.Тест на скоростно-
силовую 
подготовленность:

Прыжок  в  длину  с
места (см);

190 180 168 160 150 250 240 230 223 215

Прыжки  через
скакалку за 1 минуту
(раз).

160 150 140 110 90 160 150 140 110 90

2.Тест на силовую 
подготовленность:

Сгибание  и
разгибание  рук  в
упоре  на
параллельных
брусьях (раз);

15 12 9 7 5

Подтягивание  на
перекладине  (высота
90  см),  опора
пятками (раз);

20 16 10 8 4

Поднимание прямых 
ног из положения вис
до перекладины 
(раз).

10 7 5 3 2 10 7 5 3 2

3.Тест на общую 
выносливость:

Бег на лыжах 5 км 
(мин.сек)

31.00 32.30 34.15 36.40 38.00 23.50 25.00 26.25 27.45 28.30

Бег на лыжах 3 км 
(мин.сек)

18.00 18.30 19.30 20.00 21.00

Педагогические тесты и контрольные упражнения для оценки общей физической
подготовленности студентов специальной медицинской группы

№
п/п

Педагогические тесты
(контрольные упражнения)

пол Оценка  в очках

1 2 3 4 5
1. Сгибание и разгибание рук в упоре лежа

(руки на опоре до 50 см) (кол-во раз)
ж 5 7 10 13 15
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2. Подтягивание  на  перекладине  (кол-во
раз)

м 5 6 7 8 9

3. Прыжки в длину с места (см) ж
м

130
190

140
200

150
210

160
220

170
230

4. Бег 100 м (с) ж
м

19,0
15,1

18,5
14,8

18,0
14,6

17,5
14,3

17,0
14,0

5. Бег на лыжах
2 км
3 км

ж
м

без учета времени

6. Упражнение  со  скакалкой  –  прыжки  на
двух ногах, на месте (кол-во раз)

ж
м

10
5

20
10

30
15

40
20

50
25

7. Гибкость  -  стоя  на  краю  скамейки,
наклон  вперед,  не  сгибая  коленей.
Положение  пальцев  кисти  на  уровне
верхнего  края  скамейки  соответствует
нулевому  значению.  Результат
определяют  в  сантиметрах.  Если
обследуемый  не  достает  до  нулевой
отметки,  результаты  записываются  со
знаком минус, если за нулевую отметку,
со знаком плюс.

ж
м

15
20

10
15

5
10

0
5

-5
0

8. Быстрота  реакции  оценивается
«эстафетным тестом». Выполняется стоя,
сильнейшая  рука  с  разогнутыми
пальцами (ребром ладони вниз) вытянута
вперед.  40-сантиметровая  линейка
устанавливается  параллельно  ладони
обследуемого  на  расстоянии  1-2  см.
Нулевая  отметка  линейки  находится  на
уровне  нижнего  края  ладони.  После
команды  «Внимание»  отпускается
линейка  в  течении  5  с.  Задача  перед
обследуемым – как можно быстрее сжать
пальцы в  кулак  и  задержать  падающую
линейку. Измеряется расстояние в см. от
нижнего края  линейки.  Тест проводится
трижды,  засчитывается  лучший
результат.

ж
м

21
24

19
21

16
18

13
15

10
13

9. Оценка  равновесия  и  вестибулярной
устойчивости  (проба  Ромберга).  Стойка
на  одной  ноге,  пятка  другой  касается
колена  опорной,  руки вытянуты вперед,
глаза закрыты (с)

ж
м

0,5 0,5-
0,10

0,10-
0,15

0,15-
0,20

0,20
устой
чивое
поло
жение

10. Ловкость  –  ловля  мячей  двумя  руками.
Стоя  на  месте,  ноги  на  ширине  плеч,
руки  с  теннисными  мячами  вытянуты
вперед, попеременно выпускать мячи из
рук  с  последующей  ловлей  хватом
сверху.  Оценивается  безошибочное
выполнение за 2 мин.  (ошибки)

ж
м

4 3 2 1 без
ошибок

11. Оценка  устойчивости  к  гипоксии ж 0,20 0,20- 0,30- 0,40- 0,50
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проводится  с  помощью  пробы  с
задержкой  дыхания  на  вдохе.
Подсчитывается пульс за 30 с.  Дыхание
задерживается  на  максимальном  вдохе,
который делается после трех дыханий  на
¾  глубины  полного  вдоха.  Время
задержки  регистрируется  по
секундомеру.  После  восстановления
дыхания  подсчитывается  пульс.
Оценивается  длительность  задержки
дыхания (с)

м 0,29 0,39 0,49

12.

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Оценка  статической  выносливости
основных групп мышц (с):
Разгибатели спины.
И.п.- лежа на груди, удержание туловища
в положении разгибания.
Мышцы брюшного пресса.
И.п.-  лежа  на  спине,  удержание  в
положении сгибания  выпрямленных ног
в коленных суставах под углом 30º
Разгибание левого (правого) бедра.
И.п.  -  лежа  на  груди,  удержание  в
положении  разгибания  выпрямленной  в
коленном суставе левой (правой) ноги.
Мышцы,  отводящие  левое  (правое)
бедро.
И.п.-  лежа  на  правом  (левом)  боку,
отведение  и  удержание  разогнутой  в
коленном  и  тазобедренном  суставах
левой  (правой)  ноги,  правая  (левая)
согнута  в  тазобедренном  и  коленном
суставах.
Разгибатели левой (правой) голени.
И.п.  -  сидя  на  стуле,  удержание
выпрямленной ноги в коленном суставе.

ж
м

0,10
0,15

0,15
0,30

0,20
0,45

0,25
0,60

0,30
0,90

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
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«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
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 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
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14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
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В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда
приводятся цифры и чьи-то цитаты); 

Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)
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1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является контрольная работа, которая проводится в письменной форме.

Контрольная работа состоит из двух ответов на теоретические вопросы.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Понятие личностной и деятельностной самоорганизации. 
2. Самоорганизация как самодвижение, самоструктурирование, самодетерминация природных

и культурных систем и процессов. 
3. Анализ  подходов  к  пониманию  самоорганизации:  личностного,  деятельностного,

интегрального  (личностно-деятельностный)  и  технического  в  психолого-педагогической
литературе. 

4. Зависимость  системы самоорганизации  человека  от  уровня  его  психического  развития  –
интеллектуального, волевого, эмоционального, нравственного. 

5. Интегративный подход в определении самоорганизации. 
6. Взаимосвязь  личностной  самоорганизации  и  самооценки,  зависимость  ее  от

профессиональных и личных эталонов.
7. Самоорганизация как использование правил научной организации труда. 
8. Самоорганизация как умение организовать свое время и ресурсы. 
9. Самоорганизация как планирование и контроль, как процесс и результат. 
10. Роль мотивации в самоорганизации личностной и деятельностной.
11. Самоорганизация  как  система  умений,  направленных  на  оптимизацию  учебного  труда  с

учётом личностных качеств учащихся. 
12. Самообразование и его составляющие – самоорганизация и самоконтроль. 
13. Самоорганизация  учебной  деятельности  студента.  Функции  самоорганизации.  Этапы

осуществления самоорганизации учебной деятельности. 
14. Самоорганизация и ее место в психологической структуре учебной деятельности. 
15. Умения самоорганизации учебной деятельности. Самоконтроль в учебной работе студентов.

Самоуправление студента как условие успешного обучения.
16. Сущность  и  специфика  умственного  труда.  Динамика  умственной  работоспособности.

Гигиена умственного труда. Правила соблюдения гигиены умственного труда. 
17. Работоспособность, факторы, влияющие на умственную работоспособность. Пути и методы

повышения работоспособности. 
18. Личностный  подход  к  определению  понятия  «самоорганизация».  Самоорганизация   как

личностное образование 
19. Зависимость  успешности  самоорганизации  от  уровня  развития  личностной  зрелости,

нравственности и духовности. 
20. Личность как сложная самоорганизующаяся система в синергетическом подходе. Условия

самоорганизации личности в синергетике. 
21. Отличительные  особенности  понимания  самоорганизации  личности  в  синергетическом  и

кибернетическом подходах. 
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22. Рациональное использование времени. Средства планирования времени, анализ временных
«поглотителей», учет времени. 

23. Рациональная  организация  учебного  труда:  рациональное  и  экономное  использование
своего  времени,  рациональная  организация  рабочего  места,  нормирование  учебной
деятельности в соответствии с возможностями и особенностями организма. 

24. Формирование умений управления учебной деятельностью. 
25. Планирование этапов самостоятельной подготовки к семинару или практическому занятию. 
26. Календарное планирование учебной деятельности, контроль и коррекция. 

Планирование времени на перспективу, с учетом задач учебной деятельности.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
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-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими
стандартами; 

- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими
изданиями; 

-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное
содержание или улучшают ее наглядность; 

- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как
они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
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Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в
форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
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Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
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п
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изменения
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образование),  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации от 12.05.2014 г. № 510.

Протокол
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01.09.2022
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Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине
«Русский язык и культура речи»  разработан на основании федерального государственного
образовательного  стандарта  среднего   профессионального  образования  по  специальности
42.02.01 Реклама,  утвержденного  приказом  Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации  от  12.05.2014  №  510,  учебного  плана  по  основной  профессиональная
образовательная программе среднего профессионального образования «Реклама» - программе
подготовки специалистов среднего звена Специалистов по рекламе.

Рабочая программа учебной дисциплины разработана рабочей группой в составе: 
преподавателя  Колледжа  РГСУ,  канд.  ист.  наук  Н.Д.  Патюлиной,  преподавателя  Колледжа
РГСУ, канд. пед. наук, доцентом Л.Ф. Суржиковой.

Руководитель основной 
профессиональной
образовательной программы
преподаватель Колледжа РГСУ А.А.Вискунова

(подпись)

Рабочая программа учебной дисциплины обсуждена и утверждена на заседании ПЦК 
лингвистических дисциплин.

№ 10 от «10» мая 2022 года. 

Председатель ПЦК 
лингвистических дисциплин Е.С.Матвеева

(подпись)

Рабочая программа учебной дисциплины рецензирована и рекомендована к утверждению: 

Генеральный директор автономной 
некоммерческой организации культурный 
центр «Грин Хилл»  С.А. Королев
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является контрольная работа, которая проводится в письменной форме.

Контрольная работа состоит из ответа на три теоретических вопроса по русскому языку и
литературе.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Понятие культуры речи. 3 аспекта культуры речи (нормативный, коммуникативный, 

этический).
2. Национальный язык и его формы (территориальные диалекты, социальные диалекты, 

просторечие, литературный язык).
3. Литературный язык как высшая форма национального языка. Основные признаки 

литературного языка.
4. Понятие языковой нормы. Кодификация нормы. Динамическая теория нормы.
5. Устная и письменная разновидности литературного языка.
6. Основные стили современного русского литературного языка.
7.  Научный стиль, его подстили.
8. Официально-деловой стиль, его подстили.
9. Публицистический стиль, его подстили.
10.  Язык рекламы.
11. Разговорный стиль.
12. Язык художественной литературы. Его специфика, жанры.
13. Дифференциация понятий «литературный язык» и «язык художественной литературы».
14.  Происхождение и развитие русского языка.
15.  Теории происхождения языка (божественные, естественнонаучные).
16. Язык и мышление.
17.  Язык и речь.
18. Распространенные ошибки и погрешности современной речи.
19. Основные направления повышения грамотности в устной и письменной речи.
20. Лексическое богатство языка (многозначные слова, омонимы, паронимы). 
21. Лексическое богатство языка (историзмы, архаизмы, неологизмы, заимствованные 

слова).
22. Лексическое богатство языка (табу и эвфемизмы, фразеологизмы, синонимы, антонимы).
23. Функционально-стилевая и эмоционально-экспрессивная дифференциация лексики.
24. Терминология. Термины и профессионализмы.
25. Особенности устной публичной речи. Оратор и аудитория.
26.  Подготовка речи (выбор темы, цель речи, поиск материала).
27.  Композиция публичного выступления.
28.  Словесное оформление публичного выступления.
29. Основные виды аргументов.
30. Логические ошибки в словоупотреблении.
31.  Информативность, понятность, выразительность, логичность – качества «хорошей 

речи».
32. Правила оформления документов.
33. Речевой этикет в документе.
34.  Этика телефонного разговора.
35. Внеязыковые факторы и их роль в устной речи.
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36. Культура речи – необходимое условие профессиональной деятельности социального 
работника.

37. Г.Р. Державин – поэт, осуществивший поворот литературы к радостям и горестям 
земной жизни. Независимость его общественной позиции. Классические и 
реалистические элементы в творчестве поэта. (Чтение наизусть)

38. Образ России в поэме «Мертвые души» (изображение жизни народа: образы людей из 
народа, данные в комическом освещении, образ народа – богатыря, образ народа – 
творца).

39. Краткая характеристика творчества В.А. Жуковского. Романтизм как философия жизни 
и художественный мир произведений поэта. (Чтение наизусть).

40. Души «мертвые и живые» в поэме Н.В. Гоголя.
41. Основные мотивы и главные темы лирики А.С. Пушкина. Философское отношение к 

смыслу жизни, творчеству, любви, природе. (чтение наизусть).
42. А.Н. Островский – основоположник русского реалистического театра. Тема «горячего 

сердца» и «темного царства» в пьесах драматурга.
43. Социально-историческое и общечеловеческое значение нравственных проблем романа 

«Евгений Онегин» (цель и смысл жизни, губительность индивидуализма и эгоизма, идея 
верности любви и долгу).

44. Смысл заглавия пьесы «Гроза». Какую роль играет пейзаж в драме? Согласны ли вы с 
определением – «темное царство»?

45. В чем заключается историзм и энциклопедизм романа «Евгений Онегин»? Широта 
охвата действительности, единство эпического и лирического начал. «Евгений Онегин» 
как первый реалистический роман в русской литературе. (Чтение наизусть отрывка из 
романа)

46. Проблема человеческого достоинства в драме «Гроза». С чем борется героиня с «темным
царством» или с чувством долга?

47. Татьяна – «милый идеал»нравственного долга, нерушимой супружеской верности. (С 
образом героини связано убеждение Пушкина в том, что человеку всегда доступно 
понимание возвышенных целей и возможность подняться над бездуховной средой). 
Сопоставьте письмо Татьяны с письмом Онегина.

48. Проблематика и конфликт драмы «Бесприданница».
49. Евгений Онегин – «лишний человек». В чем причина трагического итога жизненного 

пути Евгения Онегина?
50. Тема гибели тонко чувствующего, талантливого человека в грубом и жестоком мире. 

(Духовная драма Ларисы Огудаловой)
51. Обусловленность характера лирики М.Ю. Лермонтова особенностям времени и таланта 

(пафос вольности и протеста, чувство тоски и одиночества; жажда любви и гармонии).
52. Историко-философский смысл романа «Обломов». (Для чего приходит в этот мир 

человек, в чем смысл его жизни?)
53. «Герой нашего времени» - нравственно-психологический роман о трагедии незаурядной 

личности в условиях 30-х годов XIX в.
54. Типичен ли образ Андрея Штольца? («существование без труда и борьбы – 

неинтересно»)
55. Роль композиции произведения в раскрытии образа Печорина. В какой из повестей 

Печорин вызывает у вас большее осуждение, в «Бэле» или в «Максим Максимыче»? 
почему?

56. В чем трагедия жизни героя романа «Обломов»? Можно ли рассмотреть Обломова как 
национальный и больше – как общечеловеческий образ?

57. Печорин – герой своего времени, «умная ненужность» (основной конфликт романа – 
конфликт человека и среды, личности и общества)

58. Проблемы поколений, самовоспитания, жизненной активности и вечных человеческих 
ценностей в романе И.С. Тургенева «Отцы и дети».
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59. Анализ человеческой души как основа романа М.Ю. Лермонтова «Герой нашего 
времени».

60. Идейные разногласия Базарова и Кирсановых старших. Чьи взгляды являются 
прогрессивными?

61. Онегин и Печорин: проблемы несостоятельности индивидуализма, ответственность 
человека перед людьми.

62. Смысл названия романа И.С. Тургенева «Отцы и дети». Утверждение непреходящих 
духовных ценностей дворянской культуры.

63. Женские образы в романе М.Ю. Лермонтова «Герой нашего времени».
64. Нигилист Базаров как социально-психологический тип.
65. Идейно-художественное своеобразие, смысл названия поэмы «Мертвые души».
66. Тема «отцов и детей» в романе И.С. Тургенева «Отцы и дети».
67. Единство сатирического и лирического начал, раздумья писателя о судьбах Родины в 

поэме «Мертвые души».
68. Печорин и Базаров как герои своего времени (Базаров и «лишние люди»).
69. Изображение поместного дворянства в поэме «Мертвые души» (первое впечатление о 

героях; особенности внешности, манеры поведения и речи; отношение к хозяйству, к 
окружающим; любимые занятия» жизненные цели).

70. Испытание любовью и смертью. Базаров и его родители. Каково отношение Тургенева к 
своему герою?

71. Чичиков и чичиковщина (эпоха, в которую сложился характер героя; жизненные цели и 
деятельность; Чичиков в сравнении с другими персонажами).

72. Научные, философские, политические, эстетические взгляды Базарова. Ваше отношение 
к нигилистическому мировоззрению.

73. Необычная судьба Ф.И. Тютчева – человека и поэта. Философские мотивы поэзии Ф.И. 
Тютчева (человек и природа, тема любви, судьба человечества, христианские мотивы).

74. Н.А. Некрасов – поэт «мести и печали». Главная задача поэзии – служение Родине и 
народу. Исповедь, проповедь и покаяние в лирике поэта.

75. Биография Чичикова – главный прием, показывающий формирование подлеца-
приобретателя: «все сделаешь и все прошибешь на свете копеечкой».

76. «Стихи пленительные Фета» - поэта «чистого искусства». Проникновенное чувство 
родной природы, единство ее с человеком в поэзии А.А. Фета. Анализ стихотворения (по
выбору), чтение наизусть

77. Н.С. Лесков. Характер и трагическая судьба русского человека. Борьба его за счастье, за 
право быть человеком. Самобытность языка писателя.

78. Утверждение непреходящих нравственных ценностей, неразрывной связи поколений в 
лирике Н.А. Заболоцкого. Художественная неповторимость стихотворений поэта. 
Анализ стихотворения.

79. Сатирическое обличие деспотизма, невежества власти и бесправия, покорности народа в 
романе М.Е. Салтыкова-Щедрина «История одного города».

80. А.Т. Твардовский. Образ русского человека, русского характера в лирике поэта.  «Я 
знаю, никакой моей вины…» Анализ стихотворения.

81. Многоплановость и сложность социально-психологического конфликта в романе 
«Преступление и наказание» Ф.М. Достоевского.

82. Б.Л. Пастернак. Человек, история и природа в лирике поэта (или романе «Доктор 
Живаго»). Анализ стихотворения.

83. Смысл теории Раскольникова. Социальные и философские истоки его бунта.
84. А.А. Ахматова. Тема народного страдания и скорби в поэме Ахматовой «Реквием». 

Лирика – высокая духовность, философичность и раздумья над смыслом жизни. Анализ 
стихотворения.

85. Идея христианского смирения, всепримиряющей любви как антитеза бунту 
Раскольникова. Проблема личной ответственности человека за судьбы мира.
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86. Поэтический мир Марины Цветаевой. Анализ стихотворения.
87. «Мысль народная» в романе Л.Н. Толстого «Война и мир» (вопрос о смысле 

исторического процесса, о границах человеческой воли).
88. Образ России в поэзии А. Блока. Трагическое мироощущение лирического героя А. 

Блока. Анализ стихотворения.
89. Духовные искания героев романа Л.Н. Толстого «Война и мир».
90. Мотивы трагического одиночества и мечта о «вселенской любви» в лирике В.В. 

Маяковского. Анализ стихотворения.
91. Психологизм романа Л.Н. Толстого «Война и мир» (диалектика души, роль портретных 

деталей и внутренних монологов).
92. Тема Родины в лирике С.А. Есенина. Мечта о «чистой» любви – один из сквозных 

мотивов лирики Есенина. Анализ стихотворения.
93. Мечта о красоте человеческих чувств и отношений, отрицание пошлости, фальши, 

бездуховности, об ответственности человека за свою судьбу,  о творческом труде как 
основе честной и чистой жизни в прозе А.П. Чехова.

94. Романтический мир раннего Блока. «Стихи о Прекрасной Даме». Анализ стихотворения.
95. Новаторство драматургии А.П. Чехова: отсутствие борьбы-интриги, психологический 

подтекст, символическая функция пейзажа, сложная жанровая природа пьес Чехова.
96. Поэзия Серебряного века. Символизм. В.Я. Брюсов. Анализ стихотворения.
97. Национальные истоки героев И.А. Бунина. «Живопись словом» - характерная 

особенность стиля писателя. Анализ эпизода из рассказа (по выбору).
98. Поэзия Серебряного века. «Поэзия как волшебство» в творчестве К.Д. Бальмонта.
99. Люди цивилизации и люди природы в рассказах А.И. Куприна. («Олеся», «Гранатовый 

браслет», «Гамбринус»).
100. Поэзия Серебряного века. Акмеизм. Мир образов Николая Гумилева. Анализ 

стихотворения.
101. Споры о предназначении человека, пафос активного отношения к жизни в ранних 

рассказах М. Горького.
102. Поэзия Серебряного века. Футуризм. Эгофутуризм Игоря Северянина. Анализ 

стихотворения.
103. Вопрос о правде в драме М. Горького «На дне». «Во что веришь – то и есть».
104. Духовная высота, предельность требований к жизни, острота антитезы в лирике 

О. Мандельштама. Анализ стихотворения.
105. Изображение Гражданской войны как трагедии народа в романе-эпопее М.А. 

Шолохова «Тихий Дон». Судьба Григория Мелехова как путь поиска правды жизни.
106. Анализ эпизода из рассказа Э. Хемингуэя «Старик и море». Судьба человека в 

суровых испытаниях, мужество, сила духа.
107. Характерные черты времени в прозе А.П. Платонова.
108. Тема совести и чести в романе М.А. Булгакова «Мастер и Маргарита». 

Противостояние трагическим испытаниям действительности.
109. Философская трактовка библейского сюжета в романе «Мастер и Маргарита» 

М.А. Булгакова. Любовь героев как высокая духовная ценность.
110. Анализ эпизода из пьесы В. Шекспира «Гамлет» или «Пигмалион» Б.Шоу (по 

выбору).

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
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практические задания 40
из них: текущие практические задания 20

итоговое практическое задание 20
рубежи текущего контроля 30

ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
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 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающиеся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
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рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающихся - оппонентами изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающемуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 
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Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)
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16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован

4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
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профессионального  образования  по  специальности
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является контрольная работа, которая проводится в письменной форме.

Контрольная  работа  состоит  из  письменного  ответа  на  три  вопроса  теоретического
характера.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов:
1. Определение понятия "экономика", предмет, объект, субъект исследования.
2. Машины и машинное производство.
3. Технологических укладов.
4. Деньги, виды денег.
5. Функции денег.
6. Денежные реформы.
7. Инфляция, виды инфляции, методы расчёта инфляции, ситуация в России и за рубежом.
8. Денежные стандарты и причины их трансформации. Золотой стандарт.
9. Методы определения валютного курса, ППС, современный механизм установления цены
валюты.
10. Безработица, виды безработицы, причины, ситуация в России и за рубежом.
11. Капитал. Основной капитал. Оборотный капитал. 
12. Выручка, прибыль предприятия.
13. Амортизация, её экономический смысл и значение для предприятия.
14. Инвестиции, виды инвестиций.
15. Инвестиционный проект, критерии оценки инвестиционной привлекательности 
вложений.
16. Организационно-правовые формы предприятий.
17. Акции. Виды акций. Рыночная капитализация акций.
18. Этапы приватизации в России.
19. Виды олигополистических объединений. 
20. Монополия. Естественная монополия. 
21. Транснациональные компании (ТНК).
22. Налоговая система, её функции. 
23. Различные классификации налогов.
24. Ставки по основным налогам.
25. Банки. Центральный банк. Функции Центрального банка 
26. Коммерческие банки. Функции коммерческих банков. Ставка рефинансирования. Норма 
обязательного резервирования. 
27. Ликвидность. Структура денежной массы. Денежные агрегаты.
28. Валовой внутренний продукт. Методы расчета ВВП. Валовой национальный продукт. 
Национальный доход.
29. Бюджет РФ. Доходная часть бюджета. Расходная часть бюджета.
30. Государственный долг РФ. Внутренний долг. Внешний долг. Методы погашения долга. 
31. Золотовалютные резервы России и стран мира. Стабилизационный фонд РФ, функции. 
32. Государственное регулирование экономики. Фискальная политика. Кредитно-денежная 
политика. 
33. Демографическая ситуация в РФ. 
34. ВТО. Экономические последствия входа России в ВТО.
35. Биржи. Виды бирж. Основные виды биржевых товаров и их свойства.
36. Ценные бумаги. Виды ценных бумаг. 
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37. Рента. Горная рента. Монопольная, абсолютная, дифференциальная рента.
38. Платежный баланс. Структура платёжного баланса. Основные статьи экспорта и импорта
РФ.
39. Экономики стран мира. США.
40. Экономики стран мира. Япония.
41. Экономики стран мира. Южная Корея.
42. Экономики стран мира. Китай.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
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- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими
изданиями; 

-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное
содержание или улучшают ее наглядность; 

- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как
они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
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над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
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Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
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Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/
п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
основании  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  среднего
профессионального  образования  по  специальности
42.02.01  Реклама (среднее  профессиональное
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является контрольная работа, которая проводится в письменной форме.

Контрольная работа состоит из двух ответов на теоретический вопрос и тестрирования.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов
1. Теоретические предпосылки становления социологии. 
2. Объект и предмет социологии. 
3. Классификация социологических понятий.
4. О.Конт как родоначальник социологии. 
5. Теория общества Г.Спенсера. 
6. Понимание социологии Э.Дюркгеймом. 
7. Теория социального действия М.Вебера.
8. Преднаучный этап развития социологии в России. Славянофилы и западники. 
9. Социологические взгляды М.М.Ковалевского.
10. Социологические взгляды Н.К.Михайловского.
11. Понятие «социальная структура» и ее уровни.
12. Типы социальной структуры общества.
13. Подходы к определению социального института.
14. Классификация социальных институтов.
15. Понятие «социальное неравенство» и «социальная стратификация». 
16. К.Маркс, М.Вебер о природе стратификации. 
17. Теория социальной стратификации П.Сорокина.
18. Социологическое понимание личности.
19. Ролевая теория личности. 
20. Социализация личности. 
21. Возникновение политологии, ее объект и предмет.
22. Взгляды зарубежных философов о политическом устройстве и государстве. 
23. Функции политологии.
24. Структура политической партии и их функции. 
25. Классификация партий. 
26. Современные партийные системы. 
27. Предпосылки становления многопартийности.
28. Концепция элит Г. Моска.
29. Концепция элит В. Парето.
30. Ценностная теория элит и ее установки.

Тестирование:
1. С чем связано становление социологии как самостоятельной науки?
1.1. С глубокими изменениями мировоззренческого характера, происходившими в Европе в 
конце XVIII - начале XIX века.
1.2 С глубокими изменениями мировоззренческого характера, происходившими в России 
Европе в конце XVIII - начале XIX века.
1.3 С революцией, произошедшей в России в 1917 г.
1.4 С работами античных философов Аристотеля и Платона.
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2. Где началось зарождение юриспруденции как совокупности наук о праве? 
2.1 В Древней Греции
2.2. В Древнем Риме
2.3 Во Франции
2.4 В Германии

3. В чем особенность социологии как самостоятельной науки? 
3.1 Социология – теоретическая дисциплина
3.2 Социология – эмпирическая дисциплина
3.3 Социология – теоретическая и эмпирическая дисциплина

4. Как называется направление эмпирических исследований, которое начало развиваться с 
середины 19 века?
4.1 Социальная статистика
4.2 Моральная статистика
4.3 Городская статистика
4.4 Политическая статистика

5. Что не является основной идеей славянофилов? 
5.1 Идеализировали патриархальный быт.
5.2 Отрицали государственность и элементы анархизма.
5.3 Считали, что крестьянская революция - единственное средство достижения справедливых 
идеалов.
5.4 Подчеркивали особую роль духовной, религиозной детерминации социального поведения 
людей.

6. Какова особенность генезиса социологической мысли в России?
6.1 Односторонняя связь с социологической наукой Запада
6.2 Двусторонняя связь с социологической наукой Запада
6.3 Отсутствие любой связи российских и западных ученых.

7. Как назывался основной труд О.Конта?
7.1 «Курс позитивной социологии»
7.2 «Курс позитивной философии»
7.3 «Социология – новая наука об обществе»
7.4 «Основы социологии»

8. Какие социологические категории разработал О.Конт?
8.1 Социальная динамика и социальная защита
8.2 Социальная динамика и социальная культура
8.3 Социальная динамика и социальная статика
8.4 Социальная динамика и социальная структура
8.5 Социальная динамика и социальная политика

9. У какого ученого характерной чертой является уподобление общества живому организму?
9.1 Г.Спенсер
9.2 Э.Дюркгейм
9.3 М.Вебер
9.4 Т.Парсонс
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10.  Какая  социологическая  категория  является  главной  в  понимании  Э.Дюркгеймой
социологии?
10.1 групповое сознания
10.2 социальные факты
10.3 социальные институты
10.4 индивидуальные действия

11. Как называется действие, которое совершается через сознательную веру в этическую, 
эстетическую или религиозную ценность?
11.1 целерациональное
11.2 аффективное
11.3 ценностно-рациональное 
11.4 традиционное

12. К какой классификации социологических категория относится понятие «социологический 
опрос»?
12.1 Общефилософские категории
12.2 Общесоциологические категории
12.3 Конкретно-социологические категории

13. Предметом изучения социологической науки в современном понимании являются:
13.1 Проблемы народонаселения.
13.2 Законы и закономерности развития общества и проявление этих законов в поведении 
людей.
13.3 Соотношения общественного бытия и общественного сознания.

16. Что не является элементом социальной структуры общества?
16.1 социальный институт
16.2 социальная группа
16.3 социальная организация
16.4 социальные факты

17. Сколько можно выделить типов социальной структуры?
17.1 2
17.2 4
17.3 6
17.4 8

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
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«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
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 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
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14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
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В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда
приводятся цифры и чьи-то цитаты); 

Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)
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1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является экзамен, который проводится в письменной форме.

Контрольная работа состоит из двух ответов на теоретический вопрос и тестирования.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Выполнить рисунок пространства комнаты
2. Выполнить зарисовки предметов быта с натуры
3. Выполнить рисунок натюрморта из простых по форме предметов
4. быта.
5. Выполнить рисунок натюрморта из предметов быта
6. Зарисовать части лица (глаза, нос, губы ухо) с живой натуры.
7. Выполнить рисунок головы живой модели
8. Выполнить наброски верхних конечностей
9. Выполнить графические рисунки головы человека
10. Зарисовать мышцы человека (работа по иллюстрациям с книг)
11. Выполнить наброски нижних конечностей
12. Выполнить наброски фигуры человека с натуры
13. Выполнить рисунок фигуры человека с натуры

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
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 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
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1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают

6



общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающимися - оппонентами изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающему  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
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Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,
поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является экзамен, который проводится в письменной форме.

Контрольная работа состоит из двух ответов на теоретический вопрос и тестирования.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Материалы живописи: акварель, гуашь, темпера, пастель. Их выразительные возможности.
2. Колорит.
3. Воздушная и цветовая перспектива на примере пленэрного натюрморта, пейзажа.
4. Задачи, решаемые в процессе работы над натюрмортом. Влияние  расстояния от зрителя до
натуры на решение поставленных задач.
5. Понятие живописность, целостность, колорит, среда.
6. Предметный цвет.
7. Цветовой рефлекс и его влияние на предметы.
8.  Понятие  контраста,  его  разновидности.  Одновременный  световой  и  цветовой  контраст.
Пограничный контраст. Последовательный контраст.
9. Влияние освещения на восприятие цвета.
10. Понятие "живопись". Задачи реалистической живописи.
11. Техника акварельной живописи. Материалы и оборудование.
12. Тон, оттенок, нюанс. Полутон.
13. Основные характеристики цвета: цветовой тон, светлота, насыщенность.
14. Роль этюда в овладении живописной грамотой.
15. Материалы и оборудование для масляной живописи.
16. Тон. Градация тона, оттенок, нюанс. Полутон.
17. Предметный цвет.
18. Влияние освещения на цветовое изображение в живописи.
19. Оборудование, технические и технологические особенности в условиях работы на пленэре
различными живописными материалами.
20. Различие технических возможностей при работе маслом, гуашью, акварелью.
21. Основные характеристики цвета: цветовой тон, светлота, насыщенность.
22. Закономерности колорита и его зависимость от времени суток, времени года, погоды.
23. Цветовая гамма. Колорит.
24. Палитра художника. Ее изобразительные возможности. Смешение красок.
25.  Роль  колорита  в  восприятии  произведения  художника  (анализ  по  произведениям
художников).
26. Роль рисунка в создании живописного произведения.
27. Цветовые интервалы и цветовые ряды. Движение (развитие цвета).
28.Тональные  отношения  в  природе  и  картине.  Значение  тона  в  реалистической  живописи.
Понятие «общий тон». Понятие камертона в живописи.
29.Передача пространства в живописном произведении.
30.Учебные задачи, решаемые при работе над живописью фигуры человека.
31.Решение основных учебных задач в тематическом портрете.
32.Различия композиционных решений в творческом портрете.
33.Собственные и несобственные качества цвета. Символика цвета.

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
4



Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
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 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
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рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 
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Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)
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16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/
п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
основании  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  среднего
профессионального  образования  по  специальности
42.02.01  Реклама (среднее  профессиональное
образование),  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации от 12.05.2014 г. № 510.

Протокол
заседания ПЦК

№10
от 10.05.2022 года

01.09.2022
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  СОЦИАЛЬНЫЙ
УНИВЕРСИТЕТ»

              УТВЕРЖДАЮ
                              Директор колледжа

              __________/А.В. Косоплечев/
                      «_24_» ____мая__2022г.

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является зачет, который проводится в письменной форме.

Контрольная работа состоит из двух ответов на теоретический вопрос и тестирования.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Искусствознание как наука. Структура и основные этапы формирования.
2. Основные категории эстетики.
3. Искусство в системе общества и культуры. Функции искусства.
4. Классификации искусств.
5. Восприятие искусства.
6. Художественный образ как основа произведения искусства. Знак, метафора, аллегория, 

символ. 
7. Графика как вид изобразительного искусства. Рисунок.
8. Графика как вид изобразительного искусства. Печатная графика.
9. Скульптура как вид изобразительного искусства.
10. Архитектура как вид изобразительного искусства.
11. Живопись как вид изобразительного искусства.
12. Основные этапы всемирной истории и культуры.
13. Проблема происхождения искусства.
14. Изобразительное искусство Первобытности. 
15. Общая характеристика изобразительного искусства Древнего Востока.
16. Изобразительное искусство Древнего Египта.
17. Изобразительное искусство Месопотамии.
18. Изобразительное искусство Древней Индии.
19. Изобразительное искусство Древнего Китая.
20. Общая характеристика изобразительного искусства эпохи Античности.
21. Изобразительное искусство Крито-Микенской культуры.
22. Архитектура и скульптура Древней Греции.
23. Стили древнегреческой вазописи.
24. Искусство этрусков.
25. Архитектура и скульптура Древнего Рима.
26. «Золотое сечение»: история и правила построения.
27. Общая характеристика изобразительного искусства эпохи Средневековья.
28. Готический стиль в искусстве Западной Европы.
29. Романский стиль в искусстве Западной Европы.
30. Архитектура и живопись Византии.
31. Основные этапы и достижения развития русской архитектуры.
32. Основные этапы и достижения развития русской живописи и графики.
33. Основные этапы и достижения русской скульптуры.
34. Архитектура итальянского Возрождения.
35. Живопись итальянского Возрождения.
36. Графика в искусстве итальянского и Северного Возрождения.
37. Высокое Возрождение в Италии.
38. Живопись Северного Возрождения.
39. Скульптура итальянского Возрождения.
40. Общая характеристика изобразительного искусства эпохи Возрождения.
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3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающегося; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
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Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 
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Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающегося, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающихся - оппонентов изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающемуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 
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Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)
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16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован

4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/
п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения
1. Утверждена и введена в действие решением ПЦК на

основании  Федерального  государственного
Протокол

заседания ПЦК
01.09.2022
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образовательного  стандарта  среднего
профессионального  образования  по  специальности
42.02.01  Реклама (среднее  профессиональное
образование),  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской
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от 10.05.2022 года

10



ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  СОЦИАЛЬНЫЙ
УНИВЕРСИТЕТ»

              УТВЕРЖДАЮ
                              Директор колледжа

              __________/А.В. Косоплечев/
                      «_24_» ____мая__2022г

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

ОП.04 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ

Наименование образовательной программы
Реклама

Специальность
42.02.01 Реклама

Уровень образования
Среднее профессиональное образование – программа подготовки специалистов

среднего звена базовой подготовки 

на базе основного общего образования

Квалификация 
Специалист по рекламе

Очная форма обучения 

Москва 2022 г 

1
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является экзамен, который проводится в письменной форме.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Раздел 1. Организация как основное звено рыночной экономики отраслей 

1. Что такое предприятие, каковы его признаки
2. Назовите основные типы предприятий
3. В чем состоят особенности товарищества как формы предпринимательства и каковы их
основные типы
4. В чем состоит сущность акционерной формы хозяйствования
5. В чем различие между открытым и закрытым акционерным обществом
6. Что такое трудовые и финансовые ресурсы
Раздел  2.  Материально-техническая  база  организации  и  проблема  ее  обновления  в
современных условиях 

1. В чем сущность основных средств
2. Как характеризуется состав и структура основных средств
3. В чем состоит назначение классификации основных средств
4. Какие существует виды оценок основных средств
5. Какие существуют показатели использования основных средств
6. Дайте определение понятий «оборотные средства», «формы обращения»
7. Какие существуют группировки элементов оборотных средств
8. Как рассчитываются показатели, характеризующие скорость оборота оборотных средств
9. Дайте  определение  понятий  «инвестиции»,  «капитальные  вложения»,  «капитальное
строительство».
10. В чем суть метода дисконтирования
11. Как определяется рентабельность инвестиций
12. Каковы основные пути повышения эффективности капитальных вложений
Раздел 3. Кадры, организация труда и заработная плата 

1. Чем определяется дифференциация в оплате труда
2. Какие формы и системы оплаты труда применяются в практике
3. В чем состоит отличия тарифных и бестарифных систем платы труда
4. Какие существуют виды доплат и надбавок
5. На каких принципах строиться система премирования работников предприятия
Раздел 4. Себестоимость, цена и рентабельность — основные показатели  деятельности
организации (предприятия)

1. В чем отличие затрат на производство и реализацию продукции от других видов затрат
2. Что входит в состав затрат, включаемых в себестоимость продукции
3. Перечислите основные виды и методы калькуляции
4. Что такое цена и каковы ее основные функции
5. Какие существуют виды цен 
6. Охарактеризуйте процесс формирования чистой прибыли предприятия.
7. Каковы основные показатели прибыли, как они исчисляются
8. Каковы основные принципы распределения прибыли предприятия
9. Как исчисляются показатели рентабельности
4



Раздел 5. Маркетинговая деятельность  организации
1. Маркетинг: его сущность, концепции
2. Реклама, ее виды 

Раздел 6. Планирование деятельности организации

1. Что такое планирование, его основные виды
2. Каковы основные этапы разработки бизнес-плана
3. Каковы цели и задачи финансового планирования 
4. Инновационная и инвестиционная политика предприятия
5. Финансовые результаты предприятия
6. Основные технико-экономические показатели деятельности предприятия
7. Какие показатели характеризуют эффективность использования ресурсов предприятия
8. Охарактеризуйте систему коэффициентов рентабельности
9. Как провести анализ рыночной активности предприятия
10. Как провести анализ финансовой устойчивости предприятия
11. Для чего нужны торговые посредники. Назовите типы торговых посредников
12. Чем отличается торговый дом от коммерческой оптовой организации
13. Какими показателями определяется эффективность коммерческой деятельности и как они
рассчитываются

Раздел 7. Внешнеэкономическая деятельность
1. Какими нормативными актами регулируется внешнеэкономическая деятельность 
2. Охарактеризуйте основные инструменты государственного регулирования ВЭД 
3. Как осуществляется в России государственная поддержка экспорта
4. Что такое внешнеэкономическая сделка
5. Перечислите элементы внешнеэкономического контракта
6. Какие виды расчетов применяются при экспорте и импорте товаров
7. Кто считается иностранным инвестором  по российскому законодательству? 
8. В каких формах иностранные инвесторы могут участвовать в экономике России

3. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
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Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
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3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого
материала, цели и задачи работы. 

4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а
также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 
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символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
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В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на
выдвинутые во введении задачи и цели; 

Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 
В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:

Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в письменной форме.

Дифференцированный  зачет  состоит  из  письменного  ответа  на  два  вопроса
теоретического характера.

2. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов:

1. Цели и задачи дисциплины 
2. Здоровый  образ  жизни  –  как  необходимое  условие  сохранности  и  укрепления

здоровья человека и общества.
3. Факторы, разрушающие здоровье. Охрана репродуктивного здоровья подростков.
4. Чрезвычайные ситуации техногенного происхождения: группы и виды.
5. Аварии и катастрофы с выбросом химически опасных веществ и очаги поражения

(поражающие признаки).
6. Аварии с выбросом радиоактивных веществ и очаги поражения.
7. Аварии (катастрофы) на пожаро-взрывоопасных объектах и очаги поражения.
8. Аварии на гидродинамически опасных объектах и очаги поражения.
9. Аварии и катастрофы на транспорте.
10. Аварии и катастрофы на коммунально-энергетических сетях.
11. Возможные чрезвычайные ситуации (аварии, катастрофы) техногенного характера в

пределах г. Москвы и Московской области.
12. Основные источники и причины чрезвычайных ситуаций техногенного характера.
13. Классификация и характеристики чрезвычайных ситуаций (катастроф) природного

характера: группы и виды.
14. Стихийные бедствия геофизического и геологического характера и их возможные

последствия.
15. Стихийные бедствия метеорологического характера и их последствия.
16. Стихийные бедствия гидрологического характера и их последствия.
17. Пожаробезопасность. Основные определения. 
18. Виды процесса  возникновения  горения.  Характеристики  пожароопасных веществ.

Основные источники возникновения пожаров на промышленных предприятиях. 
19. Оценка пожарной опасности промышленных предприятий. Пожарная профилактика

в производственных зданиях.
20. Права и  обязанности  граждан в  области  пожарной безопасности.  Характеристика

огнетушителей (ОВП; ОП; ОУ) и порядок их использования.  
21. ЧС социального характера.
22. Влияние техногенных аварий и катастроф на экологическое состояние окружающей

среды.
23. Современные средства (системы) вооруженной борьбы: общая классификация.
24. Обычные средства поражения и основные поражающие факторы от их воздействия.
25. Оружие массового поражения и основные поражающие факторы от его воздействия.
26. Возможные экологические последствия войн и военных конфликтов.
27. Способы борьбы с лесными и торфяными пожарами.
28. Действия человека, оказавшегося в зоне лесного пожара.
29. Поведение человека, оказавшегося в зоне наводнения.
30. Поведение и действие человека при землетрясении.
31. Меры защиты человека при урагане.
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32. Основные цели, задачи и организационная структура РСЧС.
33. Задачи и структура МЧС России.
34. Основные задачи и цели гражданской обороны (ГО).
35. Организационная структура ГО.
36. Основные мероприятия гражданской обороны по защите населения, проводимые в

мирное время.
37. Нештатные аварийно-спасательные формирования: порядок создания, задачи.
38. Роль  и  место  Вооруженных  сил  России  в  системе  обеспечения  национальной

безопасности страны.
39. Военно-патриотическое воспитание молодежи.
40. Общие положения по защите населения, требования к защите населения, принципы

и способы защиты населения в ЧС.
41. Укрытие населения (персонала объектов) в защитных сооружениях.
42. Эвакуация населения, сущность и способы рассредоточения и эвакуации.
43. Организация аварийно-спасательных и других неотложных работ.
44. Применение средств индивидуальной защиты.
45. Правила поведения и действия населения в очаге ядерного поражения.
46. Правила поведения и действия населения в очаге химического поражения.
47. Поведение в очаге бактериологического (биологического) поражения.
48. Инфекционные заболевания и их профилактика.
49. Первоочередная диагностика пострадавшего.
50. Первая помощь при ранениях. Наложение повязок.
51. Переломы, вывихи, растяжения связок, ушибы.
52. Ожоги, отравления.
53. Самопомощь и первая помощь при ранениях, травмах, утоплениях.
54. Самопомощь  и  первая  помощь  при  несчастных  случаях  в  общении  с  природой:

укусы животных, насекомых; перегрев и переохлаждение организма.
55. Самоспасение и спасение пострадавших при авариях на транспорте: автомобильном,

железнодорожном, воздушном, водном.
56. Проведение  доврачебной  помощи  при  клинической  смерти,  порядок  проведения

непрямого массажа сердца, искусственного дыхания.
57. Понятия:  дезактивация,  дегазация,  дезинфекция,  дезинсекция,  дератизация,

демеркуризация.
58. Средства  защиты  органов  дыхания,  их  назначение,  классификация  и  порядок

использования.
59. Назначение и классификация средств индивидуальной защиты кожи и порядок их

использования.
60. Медицинские средства индивидуальной защиты.

3.Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
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ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
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Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
  фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающиеся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 
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Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающихся - оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающемуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
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Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и
сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 

Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и
распределен по параграфам, имеющим свои названия; 

В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда
приводятся цифры и чьи-то цитаты); 

Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)
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13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но не знает  отдельных деталей,
допускает неточности,  недостаточно правильные формулировки, нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован

4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
основании  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  среднего
профессионального  образования  по  специальности
42.02.01  Реклама (среднее  профессиональное
образование),  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации от 12.05.2014 г. № 508.

Протокол заседан
ия 

ПЦК 
естественно-

математических
дисциплин,
физической

культуры и БЖ 
№10

от «10» мая 2022
года

01.09.2022
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет, который проводится в письменной форме
(тестирование).

1. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Теоретический блок вопросов:

1. Общение, передача информации от человека к человеку: 
а) коммуникация; б) информация; в) беседа; г) разговор.

 2.  Теория  и  практика  управления  коммуникациями  как  внутри  организации,  так  и  между
организацией и соответствующем ей круге лиц, направленная на достижение сотрудничества: 
а)  управленческая  психология;  б)  коммуникативный  менеджмент;  в)  коммуникативный
маркетинг; г) деловое общение. 

3. Ключевые показатели состояния гражданского самочувствия: 
а) оптимизм; б) жизнерадостность; в) негативизм; г) пессимизм. 

4. Наука о технологии личного обаяния, создания достойной репутации: 
а) социальная психология; б) психология; в) имиджелогия; г) этика. 

5. Способность к общению, общительность: 
а) коммуникабельность; б) контактность; в) активность; г) болтливость. 

6. Степень популярности известного деятеля: 
а) репутация; б) слава; в) известность; г) рейтинг. 

7. Субъекты, из которых складывается корпоративная идентичность: 
а) предприятие; б) персона; в) продукция; г) паблик рилейшнз.
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 8. Комплекс принимаемых организацией и разделяемых ее сотрудниками концептуальных и
смысловых принципов, доминирующих ценностей, понятий и убеждений: 
а) корпоративная философия; б) корпоративная идентичность; в) корпоративное поведение; г)
корпоративная культура. 

9. Визуальный имидж организации представляет собой: 
а)  представление  сотрудников  о  своей  организации;  б)  представления  об  организации,
субстратом которой являются зрительные ощущения, фиксирующие информацию об интерьере
офиса, торговых и демонстрационных залах, внешнем облике персонала и пр.; в) представления
об  организации  как  субъекте  определенной  деятельности;  г)  представления  широкой
общественности  о  социальных  целях  и  роли  организации  в  экономической,  социальной  и
культурной жизни общества. 

10. Страна, в которой зародился термин "public relations": 
а) Англия; б) Германия; в) США; г) Франция. 

11. Опросный документ, предназначенный для использования в ходе интервью: 
а) анкета; б) тест; в) опросник; г) удостоверение. 

12.  Короткое  выступление  ответственного  лица  перед  журналистами  с  пояснительной
информацией о каком-либо событии: 
а) интервью; б) пресс-конференция; в) презентация; г) брифинг. 

13. Общественность, с которой организация вступает в контакт за ее пределами: 
а) акционеры; б) налогоплательщики; в) потребители; г) сотрудники. 

14. Телемаркетинг представляет собой: 
а)  использование телефонных сетей для непосредственной продажи товара потребителям;  б)
прямой  маркетинг  посредством  каталогов,  рассылаемых  выбранным  клиентам  или
предоставляемых им в местах  продажи товаров;  в)  прямой маркетинг  через  двухканальную
систему,  которая  связывает  кабельной  или  телефонной  линией  потребителей  с
компьютеризированным  каталогом  продавца;  г)  прямой  маркетинг  почтовых  отправлений
потенциальным клиентам. 

15.  Составляющая  имиджа  руководителя,  своего  рода  конституция,  выражающая
стратегическое видение руководителя: 
а)  личная  миссия  руководителя;  б)  социальные  характеристики;  в)  ценностные  ориентации
руководителя; г) персональные характеристики. 

16. Внутренние коммуникации представляют собой: 
а)  коммуникации,  которые  определяются  организационной  структурой  предприятия,
взаимосвязью  уровней  управления  и  функциональных  отделов;  б)  коммуникации  между
организацией и средой; в) коммуникации внутри организации между различными уровнями и
подразделениями; г) устное общение людей. 

17. Коммуникативный канал, по которому передаются слухи: 
а)  канал  внутренних  коммуникаций;  б)  канал  формальных  коммуникаций;  в)  канал
неформальных коммуникаций; г) канал внешних коммуникаций. 

18. Продвижение интересов через органы государственной власти: 
а) адвокатирование; б) лоббирование; в) пропаганда; г) политическая реклама. 
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19.  Функция  коммуникации,  которая  отражает  возбуждение  или  изменение  характера
эмоциональных переживаний: 
а) информативная; б) перцептивная; в) интерактивная; г) экспрессивная. 

20. Специальный бюллетень для СМИ, содержащий материалы оперативной публикации: 
а) информационно письмо; б) буклет; в) медиа-кит; г) пресс-релиз. 

21.  Связи,  ориентированные  на  проживающих  в  месте  расположения  предприятия  и
нацеленные на формирование добрососедских отношений: 
а)  связи  с  органами  власти;  б)  коммунальные  связи;  в)  экологические  связи;  г)  кризисные
ситуации. 

22. Причины кризисных ситуаций, вызванные административными и социальными факторами: 
а)  слухи;  б)  загрязнение  окружающей среды;  в)  кризис  рынка;  г)  действия  конкурентов;  д)
катастрофы. 

23. Графическое воплощение индивидуального названия компании, направленное на усиление
эмоционального воздействия и максимальное открытие ключевых аспектов позиционирования
компании: 
а) логотип; б) торговая марка; в) бренд; г) фирменный стиль. 

24.  Придание  товару,  услуге  или  компании  особых  характеристик,  которые  позволяют
дифференцироваться от конкурентов и быть уникальным: 
а) идентичность; б) имиджирование; в) брендинг; г) дизайн. 

25. Внутренне нравственное достоинство человека, его доблесть, благородство души: 
а) совесть; б) честь; в) честолюбие; г) почет. 

26.  Общение  между  руководителем  и  его  коллегами,  в  основу  которого  положены
административно-этические нормативы: 
а) манипулятивное; б) субординационное; в) дружеское; г) служебно-товарищеское. 

27. Соотношение вложенного в производство капитала и объема выпуска продукции: 
а) трудоемкость; б) капиталоемкость; 28 в) рентабельность; г) прибыльность. 

28. Экономические факторы макросреды: 
а)  показатель  ВВП;  б)  демографическая  структура  населения;  в)  уровень  безработицы;  г)
действующее  налоговое  законодательство;  д)  стоимость  энергоресурсов;  е)  защита
интеллектуальной собственности. 

29.  Прогноз  поступления  денежной  наличности  в  результате  проведения  тех  или  иных
коммуникационных мероприятий: 
а)  смета  доходов  и  расходов;  б)  смета  капитальных  расходов;  в)  кассовый  бюджет;  г)
балансовая смета; д) смета затрат времени, пространства, материалов и продукции. 

30. Метод определения бюджета, суть которого состоит в тесной привязке факторов затрат к
поставленным целям и задачам: 
а) метод отчисления процента от объема прибыли; б) метод конкурентного паритета; в) метод
исчисления  от  "наличных средств";  г)  метод определения  бюджета  с  учетом изменившихся
финансовых показателей. 

31. Первичный компонент бизнес-плана коммуникационного менеджмента: 
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а) определение целей; б) работа с различными СМИ; в) определение целевых рынков; г) сбор
базовых данных; д) общие заключения по работе. 

32. Финансовые вложения, направленные на развитие определенного сектора экономики: 
а) инвестиции; б) залог; в) капитал; г) дотация. 

33. Вид рекламы, который используется при внедрении товара на рынок: 
а)  информационная  реклама;  б)  убеждающая  реклама;  в)  напоминающая  реклама;  г)
контекстная реклама. 

34. Координирование как функция управления представляет собой: 
а)  прочерчивание  перспектив;  б)  согласованность  и  взаимодействие;  в)  последовательность
решения задач; г) налаживание всех связей и отношений; д) надсмотр за исполнением планов и
приказов; е) разнообразие видов убеждения и принуждения. 

35. Неличное, неоплачиваемое спонсором стимулирование спроса на товар, услугу, улучшение
имиджа организации или физического лица: 
а) имиджирование; б) реклама; в) паблисити; г) пропаганда. 

36. Вид публичного общения для привлечения внимания целевой аудитории, стимулирования
интереса к организации и формирования позитивного к ней отношения: 
а) пресс-конференция; б) публичная компания; в) продвижение; г) паблисити. 

37.  Средства  публичной  коммуникации,  к  которым  относится  СМИ:  а)  методические;  б)
технические; в) личностные; г) социальные. 

38.  Вид интервью, в  котором используется  "путеводитель  интервью" с перечнем как строго
необходимых, так и возможных вопросов: 
а) фокусированное; б) глубинное; в) свободное; г) стандартизованное. 

39. Публичная демонстрация достижений тех или иных отраслей материальной или духовной
сферы  жизни  общества,  основная  цель  которой  –  обмен  идеями,  теориями,  знаниями  при
возможном сочетании с коммерческой деятельностью: 
а) презентация; б) выставка; в) ярмарка; г) конференция. 

40. Предметом коммуникационного менеджмента являются: 
а) социальные институты; б) различные виды общения; в) корпоративные коммуникации;
г) особенности управления организацией.

3.Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
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ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающегося; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
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Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
 фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающиеся  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающихся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 
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Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающихся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающихся - оппонентов изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающиеся
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающемуся  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
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Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и
сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 

Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и
распределен по параграфам, имеющим свои названия; 

В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда
приводятся цифры и чьи-то цитаты); 

Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)
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13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но  не  знает  отдельных деталей,
допускает  неточности,  недостаточно  правильные формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован

4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
основании  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  среднего
профессионального  образования  по  специальности
42.02.01  Реклама (среднее  профессиональное
образование),  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации от 12.05.2014 г. № 510.

Протокол
заседания ПЦК

№10
от 10.05.2022 года

01.09.2022
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
СОЦИАЛЬНЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ»

              УТВЕРЖДАЮ
                              Директор колледжа

              __________/А.В. Косоплечев/
                      «_24_» ____мая__2022г
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ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

ОП.07 СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ РЕКЛАМЫ, МАРКЕТИНГА И
ПИАР

Наименование образовательной программы
Реклама

Специальность
42.02.01 Реклама

Уровень образования
Среднее профессиональное образование – программа подготовки специалистов

среднего звена базовой подготовки 

на базе основного общего образования

Квалификация 
Специалист по рекламе

Очная форма обучения 

Москва 2022 г 
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Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине
ОП.07 «Современные технологии рекламы, маркетинга и пиар» разработан на основании
федерального  государственного  образовательного  стандарта  среднего   профессионального
образования  по  специальности  42.02.01  Реклама,  утвержденного  приказом  Министерства
образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 № 510, учебного плана по основной
профессиональная  образовательная  программе  среднего  профессионального образования
«Реклама» - программе подготовки специалистов среднего звена Специалистов по рекламе.

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  разработана  рабочей  группой  в  составе:
преподаватель Колледжа РГСУ, к.ф.н. Бразуль-Брушковский Е.Г., доцент кафедры социологии
и философии культуры, к.п.н. Казакова И.С.

Руководитель основной 
профессиональной
образовательной программы
преподаватель Колледжа РГСУ А.А.Вискунова

(подпись)

Рабочая программа учебной дисциплины обсуждена и утверждена на заседании ПЦК.

Протокол № 10 от «10» мая 2022 года.

Председатель ПЦК 
гуманитарных и общественных 
дисциплин З.К. Алиева

2

Рабочая программа учебной дисциплины рецензирована и рекомендована к утверждению: 

Генеральный директор автономной 
некоммерческой организации культурный 
центр «Грин Хилл»  С.А. Королев
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине является дифференцированный зачет.

1. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Сущность и отличительные особенности связей с общественностью. PR в системе
социальных технологий.
2. Психологические эффекты и приемы манипуляции современных СМИ.
3. Психологические аспекты использования музыки в связях с общественностью и
рекламе.
4. Использование цвета в рекламе и связях с общественностью.
5. PR-технологии: разновидности и базовые инструменты.
6. Базовые инструменты PR-технологий
7. PR-технологии в политике
8. Современные избирательные технологии в сфере связей с общественностью
9. Формирование имиджа политического лидера
10. Теория и практика политических манипуляций в современном мире
11. PR-технологии в инвестиционной сфере
12. PR-технологии в социальной сфере
13. "Спонсорство и благотворительность
14. Фандрайзинг
15. PR-технологии в сети Интернет
16. Social Media в PR-деятельности организации
17. Технология рекламно-информационного воздействия при проведении рекламных
и PR-кампаний.
18. Основные приемы в рекламе
19. Особенности  технологий связей  с общественностью и рекламы в сфере науки,
образования и культуры.
20. Особенности технологий связей с общественностью и рекламы в сфере туризма и
спорта
21. Особенности PR-технологий в сфере производства, торговли, услуг

3.Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
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«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
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 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
 фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
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14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
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В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда
приводятся цифры и чьи-то цитаты); 

Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но  не  знает  отдельных деталей,
допускает  неточности,  недостаточно  правильные формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)
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1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине  является  экзамен, который  проводится  в письменной  форме  (теоретический
вопрос и тестирование).

1. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Теоретический блок:
1. История возникновения и развития рекламы.
2. История развития рекламы в России. Современные проблемы функционирования
российского рекламного рынка.
3. Роль и значение рекламы на современном этапе развития общества.
4. Основные понятия и наиболее важные статьи Федерального Закона «О рекламе».
5. Кодекс рекламной практики.
6. Влияние  внешних  и  внутренних  факторов  на  процесс  восприятия  рекламы
потребителем. Особенности применения методов внушения и убеждения.
7. Процесс  воздействия  и  восприятия  рекламы.  Цвет,  звук,  форма,  движение  как
средства воздействия на психику потребителя.
8.  Понятие  системы  маркетинговых  коммуникаций.  Охарактеризовать  основные
средства маркетинговых коммуникаций.
9. Роль и значение рекламы в системе маркетинговых коммуникаций.
10.  Прямой  маркетинг  как  одно  из  наиболее  эффективных  средств  маркетинговых
коммуникаций. Директ-мэйл маркетинг. Перспективы развития прямого маркетинга в
России и за рубежом. 
11. Стимулирование сбыта как средство эффективного краткосрочного воздействия на
поведение потребителей. Виды стимулирующих приемов.
12. Классификация рекламных средств. Выбор рекламных средств.
13. Достоинства и недостатки печатной рекламы. Виды печатной рекламы.
14. Особенности создания рекламы с помощью печатных материалов.
15. Аудиовизуальная реклама. Виды, черты, преимущества и недостатки.
16. Специфика производства рекламы на радио. Виды радиорекламы. Ее достоинства и
недостатки. 
17.  Телевизионная  реклама.  Подготовка  рекламной кампании  на  телевидении.  Виды
ТВ-рекламы. 
18.  Особенности  проведения  сегментации  целевой  аудитории  с  помощью  эфирного
времени и выбора канала. Концепция эффективного ТВ-ролика.
19. Преимущества и недостатки прямой почтовой рекламы. Базы адресов. 
20.  Выставки  и  ярмарки  как  одна  из  древнейших  форм  продвижения  продукции.
Процесс организации выставок. 
21. Особенности и этапы процесса участия фирмы в выставке.
22. Виды и правила создания наружной рекламы. Современные технологии наружной
рекламы, ее преимущества и недостатки.
23.  Классификация  сувенирной  продукции.  Особенности  ее  создания  и
распространения. Использование фирменной символики. 
24. Цели и функции сувенирной рекламы. 
25.  Классификация  витрин,  способы  их  оформления.  Значение  дизайна  витрин  в
коммерческой деятельности магазинов.
26: Интерактивная реклама. Реклама в Интернете. Списки рассылок. Понятие
спама.
27. Функции рекламных агентств, их виды. Организационная структура и должностные
обязанности специалистов рекламного агентства.
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28. Основные этапы разработки рекламной кампании. Их классификация.
29.  Экономическая  эффективность  рекламы.  Методы  расчета  эффективности,
недостатки и достоинства этих методов.
30. Способы оценки психологической эффективности рекламы. Приемы повышения её
эффективности.

Примеры аналитических заданий:
1. Радиоролик – это: 
а) информация, зачитываемая диктором
б)  специально  разработанный  игровой  радиосюжет,  излагающий  определенную
информацию
в) тематическая радиопередача информационно-рекламного характера
Ответ: б
2. Основную информацию в рекламе на радио необходимо дать в первые:
а) 15 секунд
б) 10 секунд
в) 30 секунд
Ответ: б
3. Последовательность в радиосообщении должна быть такой:
а) что, как, где
б) где, как, что
в) как, что, где
Ответ: а
4. В рекламном объявлении на радио лучше использовать:
а) деловой стиль
б) сленг, жаргон
в) разговорный стиль
Ответ: в
5. Наиболее  подходящее  эфирное  время  для  размещения  ролика,  целевой
аудиторией которого является молодежь:
а) с 6.00 до 9.00
б) с 9.00 до 12.00
в) с 12.00 до 16.00
г) с 16.00
Ответ: г
6. Наибольшего развития рекламные технологии достигли в:
А) Евросоюзе
Б) США
В) России
Г) Китае
Д) Японии
Ответ: б
7. К целям рекламы не относят:
А) информирующую
Б) увещевательную
В) развивающую
Г) подкрепляющую
Д) напоминающую
Ответ: в
8. Консьюмеризм – это:
А) движение по защите от засилья рекламы
Б) процесс производства рекламы на ТВ
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В) движение по защите прав потребителей
Ответ: в
9. Что относится к рекламным элементам:
А) ТВ, радио
Б) содержание, форма
В) технический носитель
Г) текст
Ответ: б
10.  Многократное  издание  размером  не  более  одного  листа,  рассчитанное  на
кратковременное использование, это:
А) каталог
Б) проспект
В) брошюра
Г) буклет
Ответ: г
11. На кого в большей степени воздействует реклама?
А) людей с более высоким уровнем развития
Б) людей с низким уровнем развития
В) пенсионеров
Ответ: а
12. Стандартный рекламный ролик составляет:
А) 10 сек. 
Б) 60 сек
В) 30 сек
Г) 15 сек.
Ответ: в
13. Для какого вида рекламы свойственно отсутствие конкретной целевой аудитории?
А) ТВ
Б) печатная реклама
В) наружняя реклама
Г) радиореклама
Ответ: в
14. «Реклама» в переводе с латинского означает:
а) торговля
б) продажа
в) выкрикивать
г) продвижение
Ответ: в
15. В каком году был принят «закон о рекламе»:
А) 1991
Б) 1995
В) 1997
Г) 2002
Ответ: б
16. Какие передачи запрещено прерывать рекламой?
А) ток-шоу
Б) художественные фильмы
В) детские передачи
Г) новости
17. Сколько процентов площади экрана должна занимать бегущая строка?
А) 5 %
Б) 10 %
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В) 7 %
Ответ: в
18. Размещение наружной рекламы требует разрешения:
А) ГИБДД
Б) специального территориального органа
В) федерального органа
19. Выберите верное определение:  «Лицо,  до которого доводится реклама с целью
воздействия» – 
А) рекламодатель
Б) рекламораспространитель
В) рекламопроизводитель
Г) потребитель рекламы
Ответ: г
20. К  какому  виду  ненадлежащей  рекламы  относятся  некорректные  сравнения  с
товарами других производителей?
А) недобросовестная
Б) недостоверная
В) неэтичная
Г) скрытая
Ответ: а
21. На какой вид внимания воздействует цвет и размер рекламируемого товара?
А) произвольное
Б) непроизвольное 
В) послепроизвольное
Ответ: б
22. Какой вид рекламы использует 25 кадр?
А) заведомо ложная
Б) скрытая
В) недостоверная
Г) недобросовестная
Ответ: б
23. Ведущий регулирующий орган в сфере рекламы:
А) Федеральная торговая комиссия
Б) Комиссия по безопасности потребительских товаров
В) Международная торговая палата
Ответ: а
24. Какое из этих средств в системе маркетинговых коммуникаций  не относится к
основным:
А) реклама
Б) PR
В) прямой маркетинг
Г) выставки и ярмарки
Д) стимулирование сбыта
Ответ: г
25. В каком году был принят международный кодекс рекламногй практики?
А) 1980
Б) 1990
В) 1986
Ответ: в
26. Какое сочетание цветов, с точки зрения психологии рекламы, привлекает больше
внимания мужчин?
А) красно-желтый
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Б) красно-синий
В) черно-белый
Г) сине-желтый
Ответ: г
27. Контрреклама осуществляется:
А) в связи с предстоящими выборами
Б) в случае установления факта нарушения закона
В) в случае, когда нужно сбыть товар в кратчайший срок
Ответ: б
28. Какая реклама финансируется благотворительными учреждениями:
А) коммерческая
Б) производственная
В) сбытовая
Г) некоммерческая
Ответ: г
29. В современной трактовке коммуникации есть:
А) ограничивающее конкуренцию соглашение между предприятиями
Б)  социально  обусловленный  процесс  передачи  информации  и  ее  восприятие  в
условиях межличностного общения
В) форма обеспечения обязательств предпринимателя
Ответ: б
30. Какие приемы для достижения своих целей использует коммерческая пропаганда?
А) связь со СМИ
Б) участие представителей фирмы в работе съездов и конференций
В) организация всевозможных мероприятий событийного характера
Г) все ответы верны
Ответ: г
31. Что представляет из себя система приемов, носящих кратковременный характер и
направленных на поощрение покупки?
А) коммерческая пропаганда
Б) стимулирование сбыта
В) посредничество
Г) PR
Ответ: б
32. К  какому  термину  продходит  данное  определение:  «  Неличностное
стимулирование спроса на товар, услугу или деятельность посредством публикаций на
радио, ТВ или с помощью иных средств, не оплачиваемых спонсором»?
А) реклама
Б) стимулирование сбыта
В) личная продажа
Г) паблисити
Д) прямой маркетинг
Ответ: г
33.  К какому рекламному средству относится каталог?
А) наружная реклама
Б) печатная реклама
В) реклама в прессе
Г) прямая почтовая реклама
Ответ: б
34. На какой тип адресатов направлены sales promotion?
А) торговые посредники
Б) потребители
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В) собственный торговый персонал
Г)все ответы верны
Ответ: г
35. Какие из приемов поощрения не направлены на потребителей?
А) скидки с цены
Б) раздача образцов
В) бонусные скидки
Г) участие в распространении рекламы
Ответ: г
36. Определите  эффективность  рекламы (в  %)  при условии,  что  прирост  прибыли
фирмы составил 625 тыс. руб. Расходы на рекламу были следующие: 
-  прямая  почтовая  реклама:  разослано  80  тыс.  рекламных  листовок  (  изготовление,
печатание обошлось по 10 коп/шт, рассылка стоила 1 руб. за шт.
-  телевизионная  реклама:  тариф  за  1  мин.  Демонстрации  по  ТВ  стоит  7  тыс.  руб.
Заключен договор на 5 дней показа, причем каждый день реклама занимала в сумме 5
мин. Эфирного времени. 
- рекламные объявления в прессе: тариф на 1 кв. см.  газетной площади – 200 руб.,
объявления занимают общую площадь 120 кв. см. 
Ответ: 217 %
37. Прибыль  предприятия  в  течение  2010  года  была  устойчивой  и  в  среднем
составила  300  тыс.  руб.  в  месяц.  Была  проведена  рекламная  кампания,  которая
обошлась в 130 тыс. руб., после чего прибыль удвоилась. Определите эффективность
рекламной кампании (в %). 
Ответ: 231 %

3.Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
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 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные
вопросы; 

 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и
достоверности; 

 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
 фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
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4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а
также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 
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Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 

Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
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6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)

16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но  не  знает  отдельных деталей,
допускает  неточности,  недостаточно  правильные формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине.

Контрольным  мероприятием  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  учебной
дисциплине  является  экзамен, который  проводится  в письменной  форме  (теоретический
вопрос и аналитическое задание).

1. Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Особенности рекламной коммуникации. Виды рекламы и ее задачи.
2. Жанры  рекламных  произведений.  Лингвистические  аспекты  выделения  жанров  в

рекламе.
3. Стилистическая принадлежность рекламных текстов.
4. Структура рекламного текста.
5. Слоган и его виды. Лингвистические особенности рекламного слогана. Художественные

приемы, используемые при его создании.
6. Этапы составления рекламного обращения.
7. Языковые средства воздействия в рекламе. Виды воздействия.
8. Языковые средства для создания образности в рекламе.
9. Тропы и фигуры речи в рекламных произведениях.
10. Особенности текстов газетно-журнальной рекламы.
11. Особенности текстов теле- и радиорекламы.
12. Специфика наружной рекламы.
13. Реклама в сети Интернет. Особенности построения рекламных текстов.
14.  Невербальное  сопровождение  рекламного  текста  (изображение,  интонация  и  др.).

Особенности рекламного дизайна.
15. Психолингвистические особенности рекламного текста.
16. Функции прецедентных текстов в рекламе. Игровые модели рекламного обращения.
17. Особенности редактирования модульного текста.  Типичные ошибки, встречающиеся в

рекламе. Способы их устранения.
18. Культура речи и этические нормы в рекламных произведениях.

Примеры аналитических заданий:
1. Определите задачу, выполняемую рекламным текстом (обычная предлагающая реклама,

имиджевая, трансформирующая и т.д.).
2. Определите разновидность рекламного текста  (традиционное, редакционное, купонное

объявление и др.).
3. Охарактеризуйте использованные при создании рекламного текста стилевые принципы

(краткость,  оригинальность,  выразительность)  и  стилевые  приемы  (прием  контраста,  прием
доброго слова, прием эффективных связок и др.).

4. Охарактеризуйте структуру рекламного текста:
- выделите заголовок и определите его вид,
-найдите ОРТ (основной рекламный текст): вводный абзац, внутренние абзацы, заключение,
-определите эффективность коды,
-опишите художественную и маркетинговую ценность слогана.

3.Методические  материалы,  определяющие  процедуры  и  критерии  оценивания
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Для планирования расчета текущего рейтинга обучающегося используются следующие 
пропорции:

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов
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Академическая активность 10
практические задания 40

из них: текущие практические задания 20
итоговое практическое задание 20

рубежи текущего контроля 30
ИТОГО: 80

Критерии оценки теста: 
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не 
более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой 
ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при 
наличии четырех-пяти недочетов. 
«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно 
выполнено менее 2/3 всей работы.

Требования к выполнению доклада. 
Рекомендуется следующая структура доклада: 
 титульный лист, содержание доклада; 
 краткое изложение; 
 цели и задачи; 
 изложение  характера  исследований  и  рассмотренных  проблем,  гипотезы,  спорные

вопросы; 
 источники  информации,  методы  сбора  и  анализа  данных,  степень  их  полноты  и

достоверности; 
 анализ и толкование полученных в работе результатов; 
 выводы и оценки; 
 библиография и приложения. 

Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут. 
Основные требования к оформлению доклада: 
- титульный лист должен включать название доклада, наименование кафедры, фамилию

обучающийсяа; 
-  все  использованные  литературные  источники  сопровождаются  библиографическим

описанием; 
- приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски); 
-  единицы  измерения  должны  применяться  в  соответствии  с  действующими

стандартами; 
- все названия литературных источников следует приводить в соответствии с новейшими

изданиями; 
-  рекомендуется  включение  таблиц,  графиков,  схем,  если  они  отражают  основное

содержание или улучшают ее наглядность; 
- названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, как

они указываются в источнике; 

Критерии оценки доклада 
При  выполнении  доклада  обучающийся  должен  продемонстрировать  умение  кратко

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме
доклада. 

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов. 
Основными критериями оценки доклада являются: 
 актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла; 
 содержательность – 2 балла; 
 структура и оформление доклада – 1 балл; 
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 четкость и выразительность выступления – 1 балл; 
 умение пользоваться конспектом – 1 балл; 
 точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл. 

Презентация 
Требования к презентациям 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов. 
2. На титульном слайде должно быть отражено: 
 наименование факультета; 
 наименование кафедры; 
 тема презентации; 
 фамилия,  имя,  отчество,  специальность,  форма  обучения,  номер  группы  автора

презентации; 
 фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы; 
 год выполнения работы. 
3.  В презентации  должны быть  отражено  обоснование  актуальности  представляемого

материала, цели и задачи работы. 
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – вставки,
звуковое сопровождение. 

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации
для презентации. 

Критерии оценки презентации 
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл). 
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла); 
3.  Актуальность  отобранного  материала,  обоснованность  формулировки цели  и  задач

работы (0,5 балла); 
4.  Наглядность  и  логичность  презентации,  обоснованность  использования  таблиц,

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла). 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не
менее 2-х литературных источников). 

Требования к выполнению Эссе(реферата) 
Реферат  (от  лат.  refenre  –  сообщать)  –  краткое  изложение  в  письменном  виде  или  в

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных
используемых  источников,  подготовку  доклада,  выступление  с  ним.  Тематика  рефератов
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса. 

Тему  реферата  обучающийсяы  выбирают  самостоятельно,  но  если  на  одну  тему
претендует несколько обучающийся, на помощь приходит преподаватель. Список литературы к
темам не дается, и обучающийсяы самостоятельно ведут библиографический поиск, причем им
не рекомендуется ограничиваться университетской библиотекой. 

Важно  учитывать,  что  написание  реферата  требует  от  обучающийся  определенных
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности. 

Выбрав  тему  реферата,  начав  работу  над  литературой,  необходимо  составить  план.
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к
тому,  чтобы  в  ней  выделились  две  взаимосвязанные  стороны:  во-первых,  ее  следует
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рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания. 

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального
переписывания текстов из первоисточников. 

Оформление  реферата  включает  титульный  лист,  оглавление  и  краткий  список
использованной  литературы.  Список  использованной  литературы размещается  на  последней
странице  рукописи  или  печатной  форме  реферата.  Реферат  выполняется  в  письменной  или
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм,
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа,
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит. 

Рефераты  должны  быть  написаны  простым,  ясным  языком,  без  претензий  на
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных терминов
и символов. Если же такие термины и 

символы  все-таки  приводятся,  то  необходимо  разъяснять  их  значение  при  первом
упоминании в тексте реферата. Это правило касается и дипломных работ. 

Объем  реферата  предполагает  тщательный  отбор  информации,  необходимой  для
краткого изложения вопроса.  Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, умения
выделить  главное,  поставить  дискуссионный  вопрос,  привлечь  внимание  слушателей  к
интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли. 

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения
оппонентов  защищающего  свою  работу.  Они  стремятся  дать  основательный  анализ  работы
обучающийсяа, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают
общую  оценку  содержанию,  форме  преподнесения  материала,  характеру  использованной
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно,
ибо говорит о глубоком знании обучающийсяом-оппонентом изучаемой проблемы. 

Обсуждение  не  ограничивается  выслушиванием  оппонентов.  Другие  обучающийсяы
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает
любому  обучающийсяу  задать  вопрос  по  существу  доклада  или  попытаться  подвести  итог
обсуждению. 

Алгоритм работы над рефератом 
1. Выбор темы 
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения); 
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы; 
Желательно избегать слишком длинных названий; 
Следует  по  возможности  воздерживаться  от  использования  в  названии  спорных  с

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения
формулировок. 

2.  Реферат  следует  составлять  из  пяти  основных  частей:  введения;  основной  части;
заключения; списка литературы; приложений. 

3. Основные требования к введению: 
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать

краткое  обоснование  актуальности  темы  реферата,  где  требуется  показать,  почему  данный
вопрос  может  представлять  научный  интерес  и  есть  ли  связь  представляемого  материала  с
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки
зрения, либо с современных позиций. 

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения
цели; 
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Введение  должно  содержать  краткий  обзор  изученной  литературы,  в  котором
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные
источники, показываются их сильные и слабые стороны; 

Объем введения составляет две страницы текста. 
4. Требования к основной части реферата: 
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы; 
Также  основная  часть  должна  включать  в  себя  собственно  мнение  учащихся  и

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты; 
Материал,  представленный  в  основной  части,  должен  быть  логически  изложен  и

распределен по параграфам, имеющим свои названия; 
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, когда

приводятся цифры и чьи-то цитаты); 
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. д.); 
Объем основной части составляет около 10 страниц. 
5. Требования к заключению: 
В  заключении  формулируются  выводы  по  параграфам,  обращается  внимание  на

выдвинутые во введении задачи и цели; 
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части. 
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу): 
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников:  сначала

следует писать  фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после
названия  сокращенно  пишется  место  издания;  затем идет  год  издания;  наконец,  называется
процитированная страница. 

Критерии оценки реферата 
Обучающийся,  защищающий  реферат,  должен  рассказать  о  его  актуальности,

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в
ходе работы выводах. 

По  окончанию  выступления  ему  может  быть  задано  несколько  вопросов  по
представленной проблеме. 

Оценка  складывается  из  соблюдения  требований  к  реферату,  грамотного  раскрытия
темы,  умения  четко  рассказывать  о  представленном  реферате,  способности  понять  суть
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Реферат,  в  котором  полностью  освещена  тема  и  который  оформлен  согласно
требованиям, оценивается до 15 баллов. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая шкала:
Рубежный

рейтинг Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе
контрольных мероприятий промежуточной аттестации

19-20
рейтинговых

баллов
обучающийся  глубоко  и  прочно  усвоил  программный  материал,
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно  его
излагает,  тесно  увязывает  с  задачами  и  будущей  деятельностью,  не
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с
задачами  и  практическими  заданиями,  правильно  обосновывает  принятые
решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская
ошибок (отлично)
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16-18
рейтинговых

баллов

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает  его,  не  допуская  существенных неточностей  в  ответе  на  вопрос,
может  правильно  применять  теоретические  положения  и  владеет
необходимыми  умениями  и  навыками  при  выполнении  практических
заданий (хорошо)

13-15
рейтинговых

баллов
обучающийся  освоил основной материал,  но  не  знает  отдельных деталей,
допускает  неточности,  недостаточно  правильные формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  программного  материала  и  испытывает
затруднения в выполнении практических заданий (удовлетворительно)

1-12
рейтинговых

баллов
обучающийся  не  знает  значительной  части  программного  материала,
допускает  существенные  ошибки,  с  большими  затруднениями  выполняет
практические задания, задачи (неудовлетворительно)

0 баллов не аттестован
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4. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/п

Содержание изменения Реквизиты
документа

Дата
введения

изменения

1.

Утверждена и введена в действие решением ПЦК на
основании  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  среднего
профессионального  образования  по  специальности
42.02.01  Реклама (среднее  профессиональное
образование),  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации от 12.05.2014 г. № 510.

Протокол
заседания ПЦК

№10
от 10.05.2022 года

01.09.2022
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