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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации;  
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий  
для решения 
профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач; 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 
приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации, 
современные средства  
и устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств; 
 

ОК 03  определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации  
в профессиональной 
деятельности; 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию; 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития  
и самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план; 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей  
в рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования; 

самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности основы 
финансовой 
грамотности; 
правила разработки 
бизнес-планов; 
порядок выстраивания 
презентации; 
кредитные банковские 
продукты; 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике  
на государственном 
языке, проявлять 
толерантность в рабочем 
коллективе; 

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений; 
 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных 

описывать значимость 
своей специальности; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; 
значимость 
профессиональной 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

деятельности по 
специальности; 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения  
и последствия его 
нарушения; 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные темы; 
участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые 
высказывания о себе  
и о своей 
профессиональной 
деятельности; 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 
(текущие и 
планируемые); 
писать простые связные 
сообщения  
на знакомые или 
интересующие 
профессиональные темы 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы; 
основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика); 
лексический минимум, 
относящийся  
к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
особенности 
произношения; 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 

 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является другая форма контроля 
(контрольная работа) 
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1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине  

Коды контролируемых компетенций: ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 09. 
Форма контроля:  Зачет с оценкой 

 
Контрольная работа 

Вопросы теста  
1. Теория о возникновении государства у восточных славян, на основе сведений 

летописи о приглашении варягов на Русь, получила название: 
1) норманнской 
2) восточнославянской 
3) «Теория официальной народности» 
4) «Сказание о князьях владимирских» 
2. Складыванию государства у восточных славян способствовало: 
1) наличие больших незаселенных территорий 
2) совершенствование техники земледелия 
3) существование родовой общины 
4) отсутствие выхода к морям 
3. События 882 г. и 907 г. связаны с именем князя: 
1) Рюрика 
2) Ярослава 
3) Олега 
4) Святослава 
4. Последствие принятия христианства Русью: 
1) ухудшение отношений с Византией 
2) начало феодальной раздробленности 
3) укрепление государства и власти князя 
4) ликвидация лествичной системы наследования 
5. Автор «Повести временных лет»: 
1) монах Нестор 
2) Даниил Заточник 
3) митрополит Иларион 
4) киевский князь Владимир Мономах 
6. Победы, одержанные Александром Невским, в Невской битве и на Чудском 

озере: 
1) привели к объединению русских земель 
2) предотвратили набеги монголо-татар на русские земли 
3) освободили русских князей от уплаты дани Золотой Орде 
4) предотвратили дальнейшую агрессию немецких и шведских рыцарей на Русь с северо-

запада 
7. Одна из предпосылок объединения русских земель вокруг Москвы: 
1) общая церковная организация 
2) отсутствие внешней опасности 
3) развитие натурального хозяйства 
4) окончательное закрепощение крестьян 
8. Результатом внешней политики Ивана IV стало присоединение (получение): 
1) территории Левобережной Украины 
2) выхода к Каспийскому морю 
3) выхода к Балтийскому морю 
4) выхода к Азовскому морю 
9. О каком периоде идет речь в отрывке из документа? 
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Окружили все польские квартиры, чтобы находившиеся там не могли дать отпор… 
Потом ударили во все колокола, отовсюду неисчислимая толпа стекалась к крепости. Сперва 
рассеяли алебардщиков, потом ворвались во дворец. Сам Шуйский с помощниками вошел в 
первые покои, в которых сперва убили Басманова, обычно спавшего около царя… 

1) Смуты 
2) опричнины 
3) дворцовых переворотов 
4) феодальной раздробленности 
10. Политическое развитие России XVII в. характеризует: 
1) ослабление позиций дворянства 
2) провозглашение России империей 
3) обострение противоречий между церковной и светской властью 
4) усиление роли сословно-представительных органов власти 
11. Значение Соборного Уложения 1649 г.: 
1) завершение процесса оформления крепостного права 
2) расширение прав Земского собора 
3) отмена крепостного права 
4) введение урочных лет 
12. Деулинским перемирием завершилась война: 
1) Русско-турецкая  
2) Русско-польская 
3) Крымская 
4) Ливонская 
13. В результате военной реформы Петра I русская армия стала комплектоваться 

путем: 
1) рекрутских наборов 
2) найма иноземных полков 
3) всеобщей воинской повинности 
4) призыва на службу только посадских людей 
14. К морским победам России в Северной войне относится сражение при: 
1) Гренгаме 
2) Корфу 
3) Синопе 
4) Нарве 
15. Причиной дворцовых переворотов XVI11 в. стало: 
1) ослабление роли гвардии 

2) перемещение столицы в Петербург 
3) изменение Петром I закона о престолонаследии 
4) большое число наследников в императорской семье 

16. Из какого документа приведен отрывок? 
Дворянское название есть следствие, истекающее от качества и добродетели 

начальствовавших в древности мужей, отличивших себя заслугами, чем обращая самую службу 
в достоинство, приобрели потомству своему нарицание благородное. 

1) «Табель о рангах» 
2) «Указ о единонаследии» 
3) указ о «вольных хлебопашцах» 
4) «Жалованная грамота дворянству» 

17. О либеральном курсе Александра I в начальные годы его правления 
свидетельствует: 

1) отставка М.М. Сперанского 
2) предоставление автономии университетам 
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3) провозглашение равенства всех сословий перед законом 
4) создание III отделения 

18. Венский конгресс завершил: 
1) Крымскую войну 

2) войну России со Швецией 
3) Кавказскую войну 
4) эпоху наполеоновских войн 

19. Появление понятия «временнообязанный» связано с реформой: 
1) 1837-1841 гг. 

2) 1861 г. 
3) 1864 г. 
4) 1874 г. 

20. Завершение промышленного переворота в 80-х гг. XIX в. объяснялось: 
1) уменьшением военных расходов 

2) увеличением рынка рабочей силы 
3) использованием труда посессионных крестьян 
4) реформами министра финансов Е. Канкрина 

21. Расположите в хронологической последовательности события. Укажите ответ в 
виде последовательности буквенных обозначений выбранных элементов. 

A) восстания военных поселенцев 
Б) восстание под предводительством С. Разина 
B) восстание под предводительством И. Болотникова 
Г) крестьянская война под предводительством Е. Пугачева 

22. Какие мероприятия относятся к периоду правления Екатерины II? 
Выберите два верных положения из пяти предложенных. 

1) губернская реформа 
2) созыв Уложенной комиссии 
3) присоединение Средней Азии 
4) издание указа о трехдневной барщине 
5) создание Славяно-греко-латинской академии 

23. Какие даты связаны с ростом территории Российского государства? 
Выберите две верные даты из пяти предложенных. 

1) 1242 г. 
2) 1497 г. 
3) 1552 г. 
4) 1772 г. 
5) 1855 г. 

24. Назовите автора донесения. 
Осмелюсь всеподданнейше донести вам, всемилостивейший государь, что вступление 

неприятеля в Москву не есть еще покорение России. Напротив того, с войсками, которых успел 
я спасти, делаю я движение на Тульской дороге. Сие приведет меня в состояние защитить город 
Тулу, где хранится важнейший оружейный завод… Теперь, в недалеком расстоянии от 
Москвы, собрав мои войска, твердою ногою могу ожидать неприятеля. 

25.Закон о выборах в I Государственную думу был принят: 
а)      11 декабря 1905 г. 
б)       12 февраля 1906 г. 
в)    15 марта 1907 г. 
г)      6 ноября 1906 г. 
26.Манифест 17 октября 1905 г. декларировал: 
а)     передачу крестьянам помещичьих земель 
б)     созыв законодательной Государственной думы 
в)      принятие в России конституции 
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г)       отменил демократические свободы 
27. В канун Первой мировой войны большинство депутатов IV Государственной 

думы проголосовало 
а) за недоверие правительству 
б) против военных кредитов 
в) против вступления России в мировую войну 
г) за принятие новых военных кредитов 

28.Экономическому подъему 90-х годов XIX века способствовал: 
а)        национализация крупных промышленных предприятий 
б)        рост железнодорожного строительства 
в)        отмена выкупных платежей 
г)     монополия внешней торговли 
29. Двоевластие это: 
1) ситуация в России после падения самодержавия, когда наряду с Временным 

правительством по некоторым вопросам общественной жизни общегосударственные решения 
выносил и осуществлял Петроградский Совет рабочих и солдатских депутатов, не считаясь с 
мнением правительства 

2) ситуация в Петрограде в начале июля 1917 г., когда взбунтовавшиеся солдаты вышли 
из-под контроля Временного правительства 

З) ситуация в России в конце августа 1917 г., когда страной одновременно руководили 
А.Ф. Керенский и Л.Г. Корнилов 

30. К радикальным левым партиям в 1917 г. принадлежали: 
1) октябристы, прогрессисты, кадеты                    2) большевики, левые эсеры, анархисты 
3) эсеры, меньшевики, народные социалисты 
31. Июньский политический кризис был вызван: 
1) отказом 1 Всероссийского съезда Советов поддержать политику Временного 

правительства 
2) утратой авторитета Временного правительства в глазах большинства Петроградских 

рабочих и части гарнизона, что проявилось в преобладании антиправительственных лозунгов у 
участников демонстрации, организованной I Всероссийским съездом Советов в поддержку 
правительства 

З) организованной большевиками демонстрацией под антиправительственными и 
антивоенными лозунгами 

32. Августовский политический кризис был вызван: 
1) назначением генерала Л.Г. Корнилова верховным главнокомандующим русской армии 
2) консолидацией либеральных и правых сил в борьбе за предотвращение сползания 

страны к хаосу 
З) конфликтом А.Ф. Керенского с Л.Г. Корниловым, в результате чего Корнилов был 

смещен с поста Главкома, а его действия объявлены мятежом 
4) предоставлением Керенскому чрезвычайных полномочий и мобилизацией на борьбу с 

Корниловым всех левых сил, в том числе и большевиков 
33. Вооруженное восстание большевиков в Петрограде было проведено (по старому 

стилю): 
1) 10—16 октября                   2) 24—25 октября                  3) 7—8 ноября 
34. Один из первых документов новой большевистской власти: 
1) декрет об образовании Красной Армии                           2) декрет о мире 
3) декларация прав трудящегося и эксплуатируемого народа 
35. Говоря о главных причинах победы большевиков, нельзя утверждать, что одной 

из них стала: 
1) поддержка большевиков подавляющим большинством населения России 
2) слабость государственной власти и ее либерализм по отношению к большевикам 
З) усталость народа от войны и связанных с ней лишений 
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36.В 1939 г. в состав СССР вошла: 
1) Белоруссия 2) Армения 3) Западная Украина 4) Дальневосточная республика 
37.К чему привела советско-финляндская война? 
1) к поражению СССР в войне 
2) к получению СССР выхода в Балтийское море 
3) к исключению СССР из Лиги наций 
4) к созданию системы коллективной безопасности 
38. Когда был подписан договор, о котором идет речь в отрывке? 
Сталин заключил пакт с Германией для того, чтобы подтолкнуть Гитлера к нападению 

на Польшу, хорошо зная, что Англия и Франция выступят на ее стороне. После 
предположительной победы Германии над Польшей Россия... будет спокойно глядеть, как 
Германия, воюя с западными державами, исчерпает свои силы, чтобы затем в подходящий 
момент бросить всю мощь Красной армии на дальнейшую большевизацию Европы. 

1) в 1933г. 3) в1939г. 2) в1937г. 4) в1941г. 
39. Как назывался гитлеровский план нападения на СССР? 
1) «Ост» 3) «Тайфун» 2) «Вест» 4) «Барбаросса» 
40. К чему привело заключение договоров о взаимной помощи с Эстонией, Латвией 

и Литвой? 
1) к созданию линии Маннергейма 2) к созданию Антикоминтерновского пакта 
3) к началу советско-финляндской войны 4) к подчинению этих государств СССР 
41. Вторая мировая война началась: 
А) 1 августа 1937г. Б) 23 августа 1939г. В) 1 сентября 1939г. Г) 22 июня 1941г. 
42. Какое событие принятии считать началом Второй мировой войны? 
А) нападение Германии на Чехословакию;                     Б) нападение Германии на 

Польшу; 
В) нападение СССР на Финляндию.                               Г) захват СССР Западной Украины 

43. Какую войну  хотел провести Гитлер по плану ? 
А) продолжительную Б) молниеносную В) героическую 
44. Кто руководил действиями фронтов Красной Армии? 
А) Сталин И.В. Б) Курчатов И.В. В) Ленин В.И. 
10. С чем столкнулось германское командование при нападении на Советский 

Союз? 
А) страх, паника Б) героизм, мужество советских солдат В) равнодушие, безразличие 
45. План «Барбаросса», разработанный гитлеровским военным командованием, 

предусматривал разгром СССР в течение: 
А) трех недель; Б) десяти недель; В) трех месяцев. 
46. Период Великой Отечественной войны, длившийся с 22 июня 1941 г. по 18 

ноября 1942 г. называют: 
А) оборонительным; Б) завершающим; В) периодом коренного перелома в ходе войны; 

Г) особым. 
47.19 января 1942г.-2 февраля 1943г.- даты: 
А) Битва под Москвой; Б) Сталинградская битва; В) Курская битва; Г) Битва за Кавказ 
48. Великая Отечественная война проходила с: 
А) 22июля 1939 по 8 мая 1945г.  Б) 22 июня 1941г. по 9 мая 1945г.  В) 5 мая 1941г. по 5 

июня 1945г. 
49. План «Барбаросса», разработанный гитлеровским военным командованием, 

предусматривал разгром СССР в течение: 
А) трех недель; Б) десяти недель; В) трех месяцев. 
50. Самое крупное танковое сражение в годы войны было под: 
А) Березино Б) Прохоровкой В) Бородино Г) Котельниково 
51.О ком идет речь: «После войны сочетает научную и управленческую работу: 

разработка плана 4-й пятилетки и труд "Военная экономика СССР в период Отечественной 
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войны". Но 5 марта 1949 г. был снят с поста 1-го зама Председателя Совмина СССР и 
Председателя Госплана, выведен из состава Политбюро и исключен из ЦК партии. Рукопись 
написанной книги "Политическая экономия коммунизма" исчезла бесследно. Накануне снятия 
он выступил против сталинского предложения обложить крестьян новым налогом. Осенью 1949 
г. он был арестован по навету Маленкова и Берия». 

а) Г.М. Маленков; 
б) Н.А. Вознесенский; 
в) Л.М. Каганович; 
г) В.М. Молотов. 
52.Прочитайте фрагмент из сочинения современного историка «Команда Жданова-

Вознесенского смогла добиться и определенных положительных результатов в экономической 
области, среди которых считаем необходимым отметить прежде всего отмену карточной 
системы, проведение денежной реформы и вызванное этим некоторое усиление товарно-
денежных отношений в стране». В каком году были проведены упомянутые в тексте реформы? 

а) 1947 г.; 
б) 1944 г.; 
в) 1952 г.; 
г) 1955 г.. 
53.Первый послевоенный съезд КПСС – XIX-й, на котором впервые была 

поставлена задача увеличения выпуска потребительских товаров, состоялся в …году 
а) 1955 г.; 
б) 1950 г.; 
в) 1952 г.; 
г) 1948 г.. 
54.Первая в Советском Союзе атомная бомба, прервавшая монополию США на 

ядерное оружие, была испытана в году 
а) 1946 г.; 
б) 1950 г.; 
в) 1949 г.; 
г) 1952 г.. 
55.Довоенный уровень промышленного производства был достигнут уже к 1948 

году прежде всего благодаря 
а) максимальной концентрации внутренних ресурсов страны при сохранении 

централизованного руководства; 
б) поступлению финансовой помощи от союзников по «Плану Маршалла»; 
в) поступлению в страну репараций от Германии в виде промышленного оборудования; 
г) отказу от командно-административных методов хозяйствования и переходу к рынку. 
56.Какое из указанных событий относится к периоду 1945-1953 годов? 
а) освоение целинных и залежных земель; 
б) упразднение совнархозов; 
в) замена наркоматов министерствами; 
г) ликвидация машинно-транспортных станций. 
57.Основные капиталовложения после войны шли на развитие 
а) тяжёлой промышленности; 
б) пищевой промышленности; 
в) лёгкой промышленности; 
г) сельского хозяйства. 
58.Значительным событием в социальной жизни советских людей в послевоенный 

период стало (-а) 
а) выдача паспортов колхозникам; 
б) отмена карточной системы; 
в) выдача приватизационных ваучеров; 
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г) массовое переселение из коммунальных квартир в отдельные. 
59.Причиной попытки отстранения Н.С. Хрущева от власти в 1957 г. стало 
а) недовольство провозглашенным на ХХ съезде внешнеполитическим курсом СССР; 
б) стремление военных занять руководящие посты в ЦК КПСС; 
в) недовольство «сталинской гвардии» начавшимся процессом десталинизации; 
г) стремление провести в стране серьезные демократические преобразования. 
60.«Полная и окончательная победа социализма в СССР» была провозглашена 
а) в 1956 г. на ХХ съезде партии; 
б) в 1959 г. на XXI съезде партии; 
в) в 1961 г. на XXII съезде партии; 
г) в 1964 г. после отставки И.С. Хрущева. 
61.Что из названного относится к экономической политике И.С. Хрущева? 
а) увеличение капиталовложений в сельское хозяйство; 
б) ликвидация бирж труда; 
в) увеличение численности и оснащенности армии; 
г) приоритетное развитие тяжелой промышленности. 
62.Что из перечисленного является одним из результатов политики И.С. Хрущева? 
а) прекращение «холодной войны»; 
б) увеличение поставок зерна за границу; 
в) увеличение объемов жилищного строительства; 
г) прекращение гонки вооружений. 
63. Период "Развитого социализма" это: 
а) 1960-1980 гг.; 
б) 1960-1970 гг.; 
в) 1980-1990 гг.; 
г) 1990-2000 гг.. 
64.Важнейшими стройками 60-80-х гг. были: 
а) нефтепроводы Западной Сибири; 
б) нефтепровод "Дружба"; 
в) Волжский автозавод в Тольятти; 
г) БАМ. 
65.В 70-80 гг. приоритетными в развитии экономики были: 
а) легкая промышленность; 
б) оборонная промышленность; 
в) сельское хозяйство; 
г) жилищное строительство. 
66.Разрядка международной напряженности в 70-е гг. включала: 
а) соглашение по Западному Берлину; 
б) соглашение СССР и США по ПРО и ОСВ - 1; 
в) соглашение по безопасности и сотрудничеству в Европе; 
г) создание НАТО и ОВД. 
67."Железный занавес" - это: 
а) берлинская стена, отделявшая Восточный Берлин от Западного Берлина; 
б) пограничная система социалистических стран; 
в) раскол мира на два враждебных лагеря по идеологическому принципу 

(социалистический - капиталистический); 
г) трудности обмена со странами "третьего мира". 
67. Какие из указанных черт развития промышленности относятся к 70-м - первой 

половине 1980-х гг.: 
а) введение хозяйственной самостоятельности предприятий;   
б) создание научно-производственных объединений;  
в) начало развития атомной энергетики  
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г) преобладание предприятий ВПК; 
д) децентрализация управления промышленностью;  
е) промышленное строительство за счет вывоза естественного сырья. 
68.Установите соответствия: 
а) принятие Конституции "развитого 
социализма" 

1. 1977 г. 

б) ввод советских войск в АФганистан 2. 1979 г 
в) начало экономических реформ под 
руководством А.Н.Косыгина 

3. 1965 г. 

г) ввод войск в Чехословакию 4. 1968 г. 
69.Какое название получил период развития советской экономики с 1966 по 1985 

гг.? 
а) НЭП; 
б) Рыночные реформы; 
в) Застой; 
г) Оттепель. 
70.К Какому году между СССР и США был достигнут стратегический паритет 

(равенство) ракетно-ядерных потенциалов 
а) в 1990 г.; 
б) в 1968 г.; 
в) в 1987 г.; 
г) в 1962 г.. 
71.Декларация о государственном суверенитете России была принята в 
а) в 1989 г.; 
б) в 1991 г.; 
в) в 1985 г.; 
г) в 1990 г.. 
72.Каковы были последствия политики Перестройки для экономики СССР? 

Выберите два варианта. 
а) рост инфляционных процессов и дефицит товаров; 
б) массовый переход крестьян в колхозы; 
в) стремительный рост индустриального производства; 
г) ухудшение экономического положения страны. 
73.Какие из перечисленных тенденций стали превалировать в период 1965 - 1985 

гг.? Выберите два варианта. 
а) процесс реабилитации жертв репрессий наращивал темпы; 
б) усилилась критика политических репрессий периода 1930-1940-х гг.; 
в) исчезла из официальной печати критика периода 1930-1940-х гг.; 
г) процесс реабилитации жертв репрессий фактически прекратился. 
74.Кто разработал экономическую программу «500 дней»? 
а) Л.Абалкин, П.Бунич; 
б) А.Аганабегян, Т. Заславская; 
в) Е.Гайдар, Л. Абалкин; 
г) Г.Явлинский, С.Шаталин. 
75.В каком году состоялись выборы первого Президента РСФСР? 
а) в 1985 г.; 
б) в 1989 г.; 
в) в 1990 г.; 
г) в 1991 г.. 
76.Отметьте положение, не являющееся причиной перестройки 
а) идеологический кризис; 
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б) нарастание противоречий между экономическими потребностями страны и 
существующей советско- социалистической системой; 

в) нарастание националистических движений в республиках; 
г) стремление западных государств выйти на советский рынок. 
77.Руководители каких республик подписали Беловежские соглашения о создании 

СНГ? 
а) руководители РСФСР, Молдавии и Белоруссии; 
б) руководители РСФСР, Украины и Белоруссии; 
в) руководители РСФСР, Грузии и Украины; 
г) руководители РСФСР, Белоруссии и Казахстана. 
78.Когда произошла авария на Чернобыльской АЭС? 
а) в апреле 1986 г.; 
б) в мае 1989 г.; 
в) в апреле 1990 г.; 
г) в марте 1991 г.. 
79.Когда была провозглашена «Декларация о государственном суверенитете 

РСФСР»? 
а) 25 мая 1989 г.; 
б) 12 июня 1990 г.; 
в) 12 июня 1991 г.; 
г) 8 декабря 1991 г.. 
80.Что было характерно для внутреннего курса М.С. Горбачева? 
а) укрепление авторитета сталинских кадров; 
б) «омоложение» высших партийных кадров; 
в) усиление позиций силовых структур; 
г) усиление центральной власти на местах. 
81.Что было осуществлено в России в начале 2000-х гг.? 
а) создана Государственная Дума РФ; 
б) создан Государственный Совет РФ; 
в) введена многопартийность; 
г) проведена чековая приватизация. 
82.Широкое распространение какого понятия в нашей стране связано с 1990-ми гг.? 
а) дефолт; 
б) ускорение; 
в) гласность; 
г) космополитизм. 
83.Что из названного относится к политике правительства Е.Т. Гайдара, проводи-

мой в 1991-1992 гг.? 
а) установление государственной монополии в газовой и нефтяной отрасли; 
б) либерализация цен; 
в) снижение инфляции в результате деноминационной денежной реформы; 
г) утверждение пятилетнего плана развития народного хозяйства. 
84.Что из перечисленного было характерно для экономического положения России 

в начале 1990-х гг.? 
а) рост внешней задолженности; 
б) сокращение числа мелких предпринимателей; 
в) быстрые темпы развития военно-промышленного комплекса; 
г) отсутствие инфляционных процессов. 
85.Первые годы проведения рыночных реформ в России (1992—1993 гг.) были от-

мечены 
а) макроэкономической стабилизацией; 
б) развитием военно-промышленного комплекса; 
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в) преодолением дефицита продовольственных товаров; 
г) увеличением доходов большинства населения. 
86.Одним из авторов и организаторов ваучерной приватизации, проходившей в 

России в 1992-1994 гг., был 
а) А.Б. Чубайс; 
б) А.Н. Косыгин; 
в) Е.М. Примаков; 
г) Н.И. Рыжков. 
87.Какое событие произошло в 2008 г.? 
а) операция российских войск по принуждению Грузии к миру; 
б) вступление России в Совет Европы; 
в) присоединение России к программе НАТО «Партнёрство во имя мира»; 
г) принятие Декларации России и США о прекращении «холодной войны». 
88.Какая из бывших советских республик в период 1992-2011 гг. стала членом 

НАТО? 
а) Азербайджан; 
б) Латвия; 
в) Казахстан; 
г) Молдавия. 
89.Что из перечисленного было связано с проведением политики «шоковой тера-

пии» начала 1990-х гг.? 
а) ликвидация коррупции в госаппарате; 
б) введение ограничений на развитие малого бизнеса; 
в) снижение уровня безработицы; 
г) сокращение расходов на культуру, здравоохранение. 
90.Что стало одним из успехов внешней политики России периода президентства Б. 

Н. Ельцина? 
а) включение России в совещание ведущих стран мира — образование «Большой 

восьмёрки»; 
б) предотвращение агрессии НАТО против Югославии; 
в) отказ НАТО от расширения своего влияния в Восточной Европе; 
г) вхождение России в Европейский Союз. 
91.Появление какого государственного органа связано с принятием Конституции 

РФ? 
а) Съезда народных депутатов; 
б) Всероссийского центрального исполнительного комитета; 
в) Верховного Совета; 
г) Совета Федерации. 
92.К политической линии В. В. Путина, провозглашенной в начале его президент-

ства, относится 
а) курс на экономическое ускорение; 
б) укрепление «вертикали власти»; 
в) расширение полномочий местных законодательных органов; 
г) развитие многопартийности в РФ через увеличение числа общероссийских партий. 
93.Членом какого объединения государств стала Россия в декабре 1991 г.? 
а) Содружества наций; 
б) Европейского союза; 
в) Содружества Независимых Государств; 
г) Союза Суверенных Государств. 
94.Кризис поставок природного газа 2006 г. в Европу был связан со спором о ценах 

на газ между Россией и 
а) Польшей; 
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б) Белоруссией;  
в) Грузией;  
г) Украиной. 
95.В Карибском кризисе участвовали: 
а) США, СССР, Куба; 
б) США, Куба, Франция;  
в) СССР, Куба, Япония;  
г) США, Вьетнам, Куба. 
96.Первый полет в космос был осуществлен Ю. Гагариным в: 
а) 1961 г.; 
б) 1962 г; 
в) 1957 г.; 
г) 1960 г. 
97.В каком году был создан военно-политический блок европейских 

социалистических 
стран - Организация Варшавского Договора (ОВД)? 
а) в 1956 г.; 
б) в 1955 г.; 
в) в 1953 г.; 
г) в 1957 г. 
98.Когда произошло успешное испытание советской межконтинентальной 
баллистической ракеты? 
а) в 1956 г.; 
б) в 1955г.; 
в) в 1953 г.; 
г) в 1957 г. 
99.Сколько государств входят в ЕС на 2021 годе, если считать Великобританию? 
а) 25; 
б) 28; 
в) 31; 
г) 20.  
 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Раздел 1. Введение  
Форма рубежного контроля: эссе  
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Напишите эссе на тему «Россия- Великая наша держава» 
 

Раздел 2. От Древней Руси – к единому Российскому государству  
Форма рубежного контроля: тестирование 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Вопросы теста 

1.Укажите, что называют натуральным хозяйством. 
А) Хозяйство, в котором все необходимое производится, а не покупается или 

обменивается. 
Б) Хозяйство, в котором крестьяне совместно пользовались общинными угодьями. 
В) Большое хозяйство феодала, в котором работали зависимые крестьяне. 
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Г) Хозяйство, в котором изделия производятся для продажи на рынке, обмениваются 
посредством денег. 

2.С каким событием связано окончание ордынского ига на Руси? 
А) «Стояние на Угре» 
Б) «Великая замятня» 
В) «Утрехтская уния» 
Г) «Угличское дело» 
3. К предпосылкам образования государства в Древней Руси относится: 
А) призвание варягов; 
Б) развитие ремесла, земледелия, торговли; возникновение местных княжений; 
В) нашествие кочевников; 
Г) принятие «Русской Правды». 
4.Период феодальной раздробленности характеризуется: 
А) обособлением земель-княжеств; 
Б) упадком городов и торговли; 
В) интенсивным развитием сельского хозяйства; 
Г) укреплением обороноспособности княжеств 
5.Соотнесите события и даты: 
1) Невская битва А. 1223 г. 
2) Куликовская битва Б. 1240 г. 
3) Ледовое побоище В. 1380 г. 
4) Битва на р. Калка Г. 1242 г. 
6.Установите соответствие между понятием и определением: 
1) ярлык А. монгольские сборщики дани 
2) полюдье Б. грамота от хана на право княжения 
3) баскаки В. господство ордынцев, угнетение 
4) иго Г. сбор дани на Руси 
7.Кто лишний и почему? 
А) Узбек 
Б) Мамай 
В) Тохтамыш 
Г) Невский 
8.Перечислите причины принятия христианства на Руси. 
9. Территория, вошедшая в состав Русского государства в XVI в.: 
1) Казанское ханство; 
2) Балтийские земли; 
3) Крымское ханство; 
4) Великое княжество Литовское. 
10.Как назывался сборник законов, принятый в XV в. и сыгравший большую роль 

в централизации Российского государства и создании общерусского права? 
1) «Русская правда» 
2) «Соборное уложение» 
3) «Судебник» 
4) «Табель о рангах» 
11.В результате Куликовской битвы: 
1) возросла роль Москвы как центра объединения русских земель; 
2) была уничтожена Золотая Орда; 
3) Русь попала в зависимость от Казанского ханства; 
4) усилилась зависимость Руси от Золотой Орды. 
12. Объясните, какие причины обусловили возвышение Москвы. Приведите три 

объяснения. 
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Эталоны ответов: 
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 
а в б а а а б а 1 1 

 
 

Раздел 3. Российская империя 
Форма рубежного контроля: устные ответы на вопросы  
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

Подготовьте развернутые устные ответы на вопросы: 
1.Взаимодействие Петра I с европейскими державами (северная война, прутские 

походы).  
2.Формирование нового курса развития России: западноориентированный подход.  
3.Россия – империя. Социальные, экономические и политические изменения в стране.  
4.Строительство великой империи: цена и результаты. 
5.Просвещённый абсолютизм в России.  
6.Положение Российской империи в мировом порядке: русско-турецкие войны  

(присоединение Крыма), разделы Речи Посполитой.  
7.Расцвет культуры Российской империи и её значение в мире.  
8.Строительство городов в Северном Причерноморье. «Восточный вопрос». 
9.Положение держав в восточной Европе.  
10.Курс императора Николая I.  
11.Расстановка сил перед Крымской войной. Ход военных действий. Оборона 

Севастополя. Итоги Крымской войны. 
12.Первая русская революция 1905-1907 гг.  
13.Первая мировая война и её значение для российской истории: причины, предпосылки, 

ход военных действий (Брусиловский прорыв), расстановка сил.  
14.Февральская революция и Брестский мир.  
15.Октябрь 1917 г. как реакция на происходящие события: причины и ход Октябрьской 

революции.  
16.Гражданская война. 
 

Раздел 4. От великих потрясений к Великой победе  
Форма рубежного контроля:  подготовка сообщения с презентацией 
 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Темы для сообщений с презентацией (тема по выбору) 

1.Причины и предпосылки Второй мировой войны.  
2.Основные этапы и события Великой Отечественной войны.  
3.Патриотический подъем народа в годы Отечественной Войны. 
4.Фронт и тыл.  
5.Защитники Родины и пособники нацистов.  
6.Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа. 
 

Раздел 5. СССР в период 1945-1991 г.г. 
Форма рубежного контроля: тестирование 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 
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Вопросы теста 
Вариант 1 

1. Расположите в хронологической последовательности исторические события. За-
пишите цифры, которыми обозначены исторические события в правильной последова-
тельности.  

1) ГКЧП 2) Смерть Сталина 3) Создание ОВД 
2. Установите соответствие между событиями и годами: к каждой позиции первого 

столбца подберите соответствующую позицию из второго столбца. 
СОБЫТИЯ ГОДЫ 

А) падение Берлинской 
стены 

1) 1954 

Б) XX съезд КПСС 2) 1962 г. 
В) Августовский путч 3) 1961 г. 
Г) Карибский кризис 4) 1956 г. 
 5) 1989 г. 
 6) 1991 г. 

3. Ниже приведён перечень терминов. Все они, за исключением двух, относятся к пре-
образованиям периода перестройки. Найдите и запишите номера, относящиеся к другому исто-
рическому периоду. 1) Альтернативные выборы, 2) гласность, 3) раскулачивание, 4) Съезд на-

родных депутатов, 5) индивидуальная трудовая деятельность, 6) совнархозы 
4. Напишите пропущенное слово. Проводившийся с 1953 г. процесс восстановления в 

правах, восстановления утраченного доброго имени, отмены необоснованного обвинения не-
винно осуждённых в годы сталинских политических репрессий называется ____. 

5. Какие три события относятся к первому послевоенному десятилетию? Запишите в 
таблицу соответствующие цифры. 1) принятие Программы построения коммунизма в СССР 2) 
«ленинградское дело» 3) разгром журналов «Звезда» и «Ленинград» 4) публикация повести А. 
И. Солженицына «Один день Ивана Денисовича» 5) преобразование наркоматов в министер-
ства 6) создание совнархозов 

6. Установите соответствие между советскими партийными и государственными 
деятелями и занимаемыми ими в 1940 1950 х гг. постами, ролью в политической жизни 
страны: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию второго 
столбца. 
Государственные деятели Посты, роль в политике в 1940-1950 гг. 

А) Л. П. Берия 1) председатель Госплана СССР, репрессирован по «Ленинград-
скому делу» 

Б) Н. А. Вознесенский 2) Первый секретарь ЦК КПСС с 1953 по 1964 гг. 
В) В. М. Молотов 
 

3) министр иностранных дел СССР, выступил в 1957 г. против Н. 
С. Хрущёва, за что был обвинен в антипартийной деятельности 

Г) Г. К. Жуков 
 

4) министр обороны СССР 1955–1957 гг., сыгравший ключевую 
роль в разгроме «Антипартийной группы» в 1957 г. и смещённый 
по обвинению в бонапартизме 

 5) заместитель председателя Совета Министров СССР, курировав-
ший работу МВД, органов госбезопасности и оборонной промыш-
ленности, в 1953 г. был арестован и казнён 

 
Вариант 2 

1. Расположите в хронологической последовательности исторические события. За-
пишите цифры, которыми обозначены исторические события в правильной последова-
тельности. 

1) Ввод войск в Афганистан 2) Смерть Брежнева 3) «Оттепель» 
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2. Установите соответствие между событиями и годами: к каждой позиции первого 
столбца подберите соответствующую позицию из второго столбца. 

СОБЫТИЯ ГОДЫ 
А) распад СССР 1) 1965 
Б) смерть Сталина 2) 1962 г. 
В) Карибский кризис 3) 1953 
Г) начало реформ А.Н. Косыгина 4) 1956 г. 
 5) 1989 г. 
 6) 1991 г. 
3. Ниже приведён перечень терминов. Все они, за исключением двух, относятся к 

периоду «застоя». Найдите и запишите термины, относящиеся к другому историческому пери-
оду. 1) теневая экономика 2) « колхозы миллионеры» 3) жилищное 

строительство 4) «ленинградское дело» 5) гласность 
4. Напишите пропущенное слово. Проводившийся с 1953 г. процесс восстановления в 

правах, восстановления утраченного доброго имени, отмены необоснованного обвинения не-
винно осуждённых в годы сталинских политических репрессий называется ____. 

5. Какие три из перечисленных положений относятся к существовавшим в первые 
послевоенные годы трудностям общественной жизни в СССР? 

1. Существование карточной системы. 2. Резкое расслоение среди населения по уровню 
жизни и появление «новой буржуазии». 3. Высокий уровень беспризорности. 

4. Невозможность для выходцев из рабоче-крестьянской среды получить высшее 
образование. 5. Высокий уровень безработицы среди населения. 6. Высокий уровень уголовной 
преступности. 

6. Установите соответствие между политическими и общественными деятелями и 
характеристиками их деятельности. К каждой позиции первого столбца подберите 
соответствующую позицию второго и запишите в таблицу выбранные цифры под 
соответствующими буквами. 

 
Политические деятели Характеристики, деятельность 

 
А) А. Ю. Андропов 1. Руководитель отдела ЦК КПСС по идеологии, считавшийся «серым 

кардиналом». 
Б) Б. Л. Брежнев 2. 1-й Секретарь Ленинградского обкома КПСС. 
В) В. М. Суслов 3. Глава Комитета Государственной Безопасности с 1967 по 1982 годы. 
Г) Г. Н. Щелоков 4. Министр внутренних дел СССР. 
 5. Первый после восстановления должности Генерального Секретаря 

ЦК КПСС с 1966 г. 
7. Впишите фамилию политического деятеля, пропущенную в работе историка: «В 

первые годы после смерти Сталина новый курс в области экономической политики был связан с 
именем _________________. По его предложению акценты в сфере народного хозяйства 
переносились с тяжелой промышленности на легкую, жилищное строительство и сельское 
хозяйство». 

8. Заполните пустые ячейки таблицы, используя представленные в приведённом 
ниже списке данные. Для каждой ячейки, обозначенной буквами, выберите номер нужно-
го элемента. 

События Даты Руководитель СССР в данный период 

__________(А) 1962 г. Н. С. Хрущев 

Переименование нарко-
матов в министерства 

1946 г. __________(Б) 
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__________(В) 1986 г. __________(Г) 

Принятие Конституции 
«развитого социализма» 

__________(Д)__________(Е) 

Пропущенные элементы: 
1) катастрофа на Чернобыльской АЭС 
2) расстрел рабочей демонстрации в Новочеркасске 
3) 1953 г. 
4) учреждение поста Президента СССР 
5) испытание первой советской ядерной бомбы 
6) И. В. Сталин 
7) Л. И. Брежнев 
8) М. С. Горбачёв 
9) 1977 г. 
9. Установите соответствие между автором и названием его произведения. К 

каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию второго и 
запишите в таблицу выбранные цифры под соответствующими буквами. 

Название произведения Автор 
А. «Один день Ивана 
Денисовича». 

1. Б. Пастернак 

Б. «Оттепель». 2. А. Солженицын 
В. «Доктор Живаго». 3. В. Дудинцев 
Г. «Не хлебом единым». 4. М. Шолохов 
 5. И. Эренбург 

 
7.  Прочтите отрывок из воспоминаний современника событий и назовите полити-

ческого деятеля, фамилия которого пропущена в тексте. 
«Чувствуя, что угасает, [он] героически продолжал бороться за жизнь, трудился до по-

следних дней, считая, что его долг перед партией заключается в том, чтобы успеть сделать всё, 
что можно. Но эта борьба осложнялась тем, что находился он в атмосфере потрясающего безду-
шия, которое проявляло к нему подавляющее большинство членов Политбюро (...) Он направил 
записку в Политбюро, касающуюся вопросов подготовки к XXVII съезду партии, и она получи-
ла единодушное одобрение. [Он] предлагал приблизить по времени созыв съезда, провести его 
в октябре-ноябре 1985-го, а не весной будущего года, как это обычно происходило». 

8. Заполните пустые ячейки таблицы, используя представленные в приведённом 
ниже списке данные. Для каждой ячейки, обозначенной буквами, выберите номер нужно-
го элемента. 

События Даты Руководитель СССР в данный период 

__________(А) 1962 г. Н. С. Хрущев 

Переименование наркоматов в 
министерства 

1946 г. __________(Б) 

__________(В) 1986 г. __________(Г) 

Принятие Конституции «раз-
витого социализма» 

__________(Д) __________(Е) 

Пропущенные элементы: 
1) катастрофа на Чернобыльской АЭС 2) расстрел рабочей демонстрации в Новочеркас-

ске 3) 1953 г. 4) учреждение поста Президента СССР 5) испытание первой советской ядерной 
бомбы 6) И. В. Сталин 7) Л. И. Брежнев 8) М. С. Горбачёв 9) 1977 г 
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9.  Установите соответствие между памятниками культуры и их краткими характе-
ристиками: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию из 
второго столбца. 
ПАМЯТНИКИ КУЛЬТУРЫ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
A) скульптурный комплекс или ме-
мориал «Родина-мать» 

1) Установлен в Волгограде. 

Б) кинофильм «Покаяние» 2) Автор - А. И. Солженицын. 
B) роман «В круге первом» 3) Создан в 1980-е гг. 
Г) картина «Оборона Севастополя» 4) Сюжет иллюстрирует события периода оттепели. 
 5) Главный герой - В.И. Ленин. 
 6) Автор - А. А. Дейнека. 

 
Эталоны ответов: 

№ 1 вариант 2 вариант 
1 231 312 
2 5462 6321 
3 36 45 
4 реабилитация реабилитация 
5 235 136 
6 5134 3514 
7 К.У. Черненко Г.М. Маленков 
8 261897 261897 
9 1326 2513 

 

Раздел 6. Российская Федерация в 1991-2024 г.г. 
Форма рубежного контроля: подготовка сообщения с презентацией 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Темы для сообщений с презентацией (тема по выбору) 

Укрепление патриотических настроений. Деолигархизация и укрепление вертикали 
власти. 

Курс на суверенную внешнюю политику: от Мюнхенской речи до операции в Сирии. 
«Крымская весна» 
Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, национальные проекты. 
Высокие технологии. Энергетика. Сельское хозяйство. 
Освоение Арктики. Развитие сообщений – дороги и мосты. Космос. 
Спецоперация по защите Донбасса. 
Раздел 7. Факты истории  
Форма рубежного контроля: подготовка  групповых докладов с презентацией 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 
 

Темы для групповых докладов с презентацией  
1 группа: История антироссийской пропаганды 
2 группа: Слава русского оружия 
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РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 
рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 
− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
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− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 

обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 
− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 
− способность принимать управленческие решения; 
− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  
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Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  
− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  
− содержательность – 2 балла;  
− структура и оформление доклада – 1 балл;  
− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  
− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  
− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 

академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 
2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 

соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 
 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации;  
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий  
для решения 
профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач; 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 
приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации, 
современные средства  
и устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств; 
 

ОК 03  определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации  
в профессиональной 
деятельности; 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию; 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития  
и самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план; 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей  
в рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования; 

самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности основы 
финансовой 
грамотности; 
правила разработки 
бизнес-планов; 
порядок выстраивания 
презентации; 
кредитные банковские 
продукты; 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике  
на государственном 
языке, проявлять 
толерантность в рабочем 
коллективе; 

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений; 
 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных 

описывать значимость 
своей специальности; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; 
значимость 
профессиональной 



 

6 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

деятельности по 
специальности; 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения  
и последствия его 
нарушения; 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные темы; 
участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые 
высказывания о себе  
и о своей 
профессиональной 
деятельности; 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 
(текущие и 
планируемые); 
писать простые связные 
сообщения  
на знакомые или 
интересующие 
профессиональные темы 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы; 
основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика); 
лексический минимум, 
относящийся  
к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
особенности 
произношения; 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 

 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является Зачет с оценкой 
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1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине  

Коды контролируемых компетенций: ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 09. 
Форма контроля:  Зачет с оценкой 

Зачет с оценкой 
Вопросы теста  

1. Теория о возникновении государства у восточных славян, на основе сведений 
летописи о приглашении варягов на Русь, получила название: 

1) норманнской 
2) восточнославянской 
3) «Теория официальной народности» 
4) «Сказание о князьях владимирских» 
2. Складыванию государства у восточных славян способствовало: 
1) наличие больших незаселенных территорий 
2) совершенствование техники земледелия 
3) существование родовой общины 
4) отсутствие выхода к морям 
3. События 882 г. и 907 г. связаны с именем князя: 
1) Рюрика 
2) Ярослава 
3) Олега 
4) Святослава 
4. Последствие принятия христианства Русью: 
1) ухудшение отношений с Византией 
2) начало феодальной раздробленности 
3) укрепление государства и власти князя 
4) ликвидация лествичной системы наследования 
5. Автор «Повести временных лет»: 
1) монах Нестор 
2) Даниил Заточник 
3) митрополит Иларион 
4) киевский князь Владимир Мономах 
6. Победы, одержанные Александром Невским, в Невской битве и на Чудском 

озере: 
1) привели к объединению русских земель 
2) предотвратили набеги монголо-татар на русские земли 
3) освободили русских князей от уплаты дани Золотой Орде 
4) предотвратили дальнейшую агрессию немецких и шведских рыцарей на Русь с северо-

запада 
7. Одна из предпосылок объединения русских земель вокруг Москвы: 
1) общая церковная организация 
2) отсутствие внешней опасности 
3) развитие натурального хозяйства 
4) окончательное закрепощение крестьян 
8. Результатом внешней политики Ивана IV стало присоединение (получение): 
1) территории Левобережной Украины 
2) выхода к Каспийскому морю 
3) выхода к Балтийскому морю 
4) выхода к Азовскому морю 
9. О каком периоде идет речь в отрывке из документа? 
Окружили все польские квартиры, чтобы находившиеся там не могли дать отпор… 

Потом ударили во все колокола, отовсюду неисчислимая толпа стекалась к крепости. Сперва 
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рассеяли алебардщиков, потом ворвались во дворец. Сам Шуйский с помощниками вошел в 
первые покои, в которых сперва убили Басманова, обычно спавшего около царя… 

1) Смуты 
2) опричнины 
3) дворцовых переворотов 
4) феодальной раздробленности 
10. Политическое развитие России XVII в. характеризует: 
1) ослабление позиций дворянства 
2) провозглашение России империей 
3) обострение противоречий между церковной и светской властью 
4) усиление роли сословно-представительных органов власти 
11. Значение Соборного Уложения 1649 г.: 
1) завершение процесса оформления крепостного права 
2) расширение прав Земского собора 
3) отмена крепостного права 
4) введение урочных лет 
12. Деулинским перемирием завершилась война: 
1) Русско-турецкая  
2) Русско-польская 
3) Крымская 
4) Ливонская 
13. В результате военной реформы Петра I русская армия стала комплектоваться 

путем: 
1) рекрутских наборов 
2) найма иноземных полков 
3) всеобщей воинской повинности 
4) призыва на службу только посадских людей 
14. К морским победам России в Северной войне относится сражение при: 
1) Гренгаме 
2) Корфу 
3) Синопе 
4) Нарве 
15. Причиной дворцовых переворотов XVI11 в. стало: 
1) ослабление роли гвардии 

2) перемещение столицы в Петербург 
3) изменение Петром I закона о престолонаследии 
4) большое число наследников в императорской семье 

16. Из какого документа приведен отрывок? 
Дворянское название есть следствие, истекающее от качества и добродетели 

начальствовавших в древности мужей, отличивших себя заслугами, чем обращая самую службу 
в достоинство, приобрели потомству своему нарицание благородное. 

1) «Табель о рангах» 
2) «Указ о единонаследии» 
3) указ о «вольных хлебопашцах» 
4) «Жалованная грамота дворянству» 

17. О либеральном курсе Александра I в начальные годы его правления 
свидетельствует: 

1) отставка М.М. Сперанского 
2) предоставление автономии университетам 
3) провозглашение равенства всех сословий перед законом 
4) создание III отделения 

18. Венский конгресс завершил: 
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1) Крымскую войну 
2) войну России со Швецией 
3) Кавказскую войну 
4) эпоху наполеоновских войн 

19. Появление понятия «временнообязанный» связано с реформой: 
1) 1837-1841 гг. 

2) 1861 г. 
3) 1864 г. 
4) 1874 г. 

20. Завершение промышленного переворота в 80-х гг. XIX в. объяснялось: 
1) уменьшением военных расходов 

2) увеличением рынка рабочей силы 
3) использованием труда посессионных крестьян 
4) реформами министра финансов Е. Канкрина 

21. Расположите в хронологической последовательности события. Укажите ответ в 
виде последовательности буквенных обозначений выбранных элементов. 

A) восстания военных поселенцев 
Б) восстание под предводительством С. Разина 
B) восстание под предводительством И. Болотникова 
Г) крестьянская война под предводительством Е. Пугачева 

22. Какие мероприятия относятся к периоду правления Екатерины II? 
Выберите два верных положения из пяти предложенных. 

1) губернская реформа 
2) созыв Уложенной комиссии 
3) присоединение Средней Азии 
4) издание указа о трехдневной барщине 
5) создание Славяно-греко-латинской академии 

23. Какие даты связаны с ростом территории Российского государства? 
Выберите две верные даты из пяти предложенных. 

1) 1242 г. 
2) 1497 г. 
3) 1552 г. 
4) 1772 г. 
5) 1855 г. 

24. Назовите автора донесения. 
Осмелюсь всеподданнейше донести вам, всемилостивейший государь, что вступление 

неприятеля в Москву не есть еще покорение России. Напротив того, с войсками, которых успел 
я спасти, делаю я движение на Тульской дороге. Сие приведет меня в состояние защитить город 
Тулу, где хранится важнейший оружейный завод… Теперь, в недалеком расстоянии от 
Москвы, собрав мои войска, твердою ногою могу ожидать неприятеля. 

25.Закон о выборах в I Государственную думу был принят: 
а)      11 декабря 1905 г. 
б)       12 февраля 1906 г. 
в)    15 марта 1907 г. 
г)      6 ноября 1906 г. 
26.Манифест 17 октября 1905 г. декларировал: 
а)     передачу крестьянам помещичьих земель 
б)     созыв законодательной Государственной думы 
в)      принятие в России конституции 
г)       отменил демократические свободы 
27. В канун Первой мировой войны большинство депутатов IV Государственной 

думы проголосовало 
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а) за недоверие правительству 
б) против военных кредитов 
в) против вступления России в мировую войну 
г) за принятие новых военных кредитов 

28.Экономическому подъему 90-х годов XIX века способствовал: 
а)        национализация крупных промышленных предприятий 
б)        рост железнодорожного строительства 
в)        отмена выкупных платежей 
г)     монополия внешней торговли 
29. Двоевластие это: 
1) ситуация в России после падения самодержавия, когда наряду с Временным 

правительством по некоторым вопросам общественной жизни общегосударственные решения 
выносил и осуществлял Петроградский Совет рабочих и солдатских депутатов, не считаясь с 
мнением правительства 

2) ситуация в Петрограде в начале июля 1917 г., когда взбунтовавшиеся солдаты вышли 
из-под контроля Временного правительства 

З) ситуация в России в конце августа 1917 г., когда страной одновременно руководили 
А.Ф. Керенский и Л.Г. Корнилов 

30. К радикальным левым партиям в 1917 г. принадлежали: 
1) октябристы, прогрессисты, кадеты                    2) большевики, левые эсеры, анархисты 
3) эсеры, меньшевики, народные социалисты 
31. Июньский политический кризис был вызван: 
1) отказом 1 Всероссийского съезда Советов поддержать политику Временного 

правительства 
2) утратой авторитета Временного правительства в глазах большинства Петроградских 

рабочих и части гарнизона, что проявилось в преобладании антиправительственных лозунгов у 
участников демонстрации, организованной I Всероссийским съездом Советов в поддержку 
правительства 

З) организованной большевиками демонстрацией под антиправительственными и 
антивоенными лозунгами 

32. Августовский политический кризис был вызван: 
1) назначением генерала Л.Г. Корнилова верховным главнокомандующим русской армии 
2) консолидацией либеральных и правых сил в борьбе за предотвращение сползания 

страны к хаосу 
З) конфликтом А.Ф. Керенского с Л.Г. Корниловым, в результате чего Корнилов был 

смещен с поста Главкома, а его действия объявлены мятежом 
4) предоставлением Керенскому чрезвычайных полномочий и мобилизацией на борьбу с 

Корниловым всех левых сил, в том числе и большевиков 
33. Вооруженное восстание большевиков в Петрограде было проведено (по старому 

стилю): 
1) 10—16 октября                   2) 24—25 октября                  3) 7—8 ноября 
34. Один из первых документов новой большевистской власти: 
1) декрет об образовании Красной Армии                           2) декрет о мире 
3) декларация прав трудящегося и эксплуатируемого народа 
35. Говоря о главных причинах победы большевиков, нельзя утверждать, что одной 

из них стала: 
1) поддержка большевиков подавляющим большинством населения России 
2) слабость государственной власти и ее либерализм по отношению к большевикам 
З) усталость народа от войны и связанных с ней лишений 
36.В 1939 г. в состав СССР вошла: 
1) Белоруссия 2) Армения 3) Западная Украина 4) Дальневосточная республика 
37.К чему привела советско-финляндская война? 



 

11 

1) к поражению СССР в войне 
2) к получению СССР выхода в Балтийское море 
3) к исключению СССР из Лиги наций 
4) к созданию системы коллективной безопасности 
38. Когда был подписан договор, о котором идет речь в отрывке? 
Сталин заключил пакт с Германией для того, чтобы подтолкнуть Гитлера к нападению 

на Польшу, хорошо зная, что Англия и Франция выступят на ее стороне. После 
предположительной победы Германии над Польшей Россия... будет спокойно глядеть, как 
Германия, воюя с западными державами, исчерпает свои силы, чтобы затем в подходящий 
момент бросить всю мощь Красной армии на дальнейшую большевизацию Европы. 

1) в 1933г. 3) в1939г. 2) в1937г. 4) в1941г. 
39. Как назывался гитлеровский план нападения на СССР? 
1) «Ост» 3) «Тайфун» 2) «Вест» 4) «Барбаросса» 
40. К чему привело заключение договоров о взаимной помощи с Эстонией, Латвией 

и Литвой? 
1) к созданию линии Маннергейма 2) к созданию Антикоминтерновского пакта 
3) к началу советско-финляндской войны 4) к подчинению этих государств СССР 
41. Вторая мировая война началась: 
А) 1 августа 1937г. Б) 23 августа 1939г. В) 1 сентября 1939г. Г) 22 июня 1941г. 
42. Какое событие принятии считать началом Второй мировой войны? 
А) нападение Германии на Чехословакию;                     Б) нападение Германии на 

Польшу; 
В) нападение СССР на Финляндию.                               Г) захват СССР Западной Украины 

43. Какую войну  хотел провести Гитлер по плану ? 
А) продолжительную Б) молниеносную В) героическую 
44. Кто руководил действиями фронтов Красной Армии? 
А) Сталин И.В. Б) Курчатов И.В. В) Ленин В.И. 
10. С чем столкнулось германское командование при нападении на Советский 

Союз? 
А) страх, паника Б) героизм, мужество советских солдат В) равнодушие, безразличие 
45. План «Барбаросса», разработанный гитлеровским военным командованием, 

предусматривал разгром СССР в течение: 
А) трех недель; Б) десяти недель; В) трех месяцев. 
46. Период Великой Отечественной войны, длившийся с 22 июня 1941 г. по 18 

ноября 1942 г. называют: 
А) оборонительным; Б) завершающим; В) периодом коренного перелома в ходе войны; 

Г) особым. 
47.19 января 1942г.-2 февраля 1943г.- даты: 
А) Битва под Москвой; Б) Сталинградская битва; В) Курская битва; Г) Битва за Кавказ 
48. Великая Отечественная война проходила с: 
А) 22июля 1939 по 8 мая 1945г.  Б) 22 июня 1941г. по 9 мая 1945г.  В) 5 мая 1941г. по 5 

июня 1945г. 
49. План «Барбаросса», разработанный гитлеровским военным командованием, 

предусматривал разгром СССР в течение: 
А) трех недель; Б) десяти недель; В) трех месяцев. 
50. Самое крупное танковое сражение в годы войны было под: 
А) Березино Б) Прохоровкой В) Бородино Г) Котельниково 
51.О ком идет речь: «После войны сочетает научную и управленческую работу: 

разработка плана 4-й пятилетки и труд "Военная экономика СССР в период Отечественной 
войны". Но 5 марта 1949 г. был снят с поста 1-го зама Председателя Совмина СССР и 
Председателя Госплана, выведен из состава Политбюро и исключен из ЦК партии. Рукопись 
написанной книги "Политическая экономия коммунизма" исчезла бесследно. Накануне снятия 
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он выступил против сталинского предложения обложить крестьян новым налогом. Осенью 1949 
г. он был арестован по навету Маленкова и Берия». 

а) Г.М. Маленков; 
б) Н.А. Вознесенский; 
в) Л.М. Каганович; 
г) В.М. Молотов. 
52.Прочитайте фрагмент из сочинения современного историка «Команда Жданова-

Вознесенского смогла добиться и определенных положительных результатов в экономической 
области, среди которых считаем необходимым отметить прежде всего отмену карточной 
системы, проведение денежной реформы и вызванное этим некоторое усиление товарно-
денежных отношений в стране». В каком году были проведены упомянутые в тексте реформы? 

а) 1947 г.; 
б) 1944 г.; 
в) 1952 г.; 
г) 1955 г.. 
53.Первый послевоенный съезд КПСС – XIX-й, на котором впервые была 

поставлена задача увеличения выпуска потребительских товаров, состоялся в …году 
а) 1955 г.; 
б) 1950 г.; 
в) 1952 г.; 
г) 1948 г.. 
54.Первая в Советском Союзе атомная бомба, прервавшая монополию США на 

ядерное оружие, была испытана в году 
а) 1946 г.; 
б) 1950 г.; 
в) 1949 г.; 
г) 1952 г.. 
55.Довоенный уровень промышленного производства был достигнут уже к 1948 

году прежде всего благодаря 
а) максимальной концентрации внутренних ресурсов страны при сохранении 

централизованного руководства; 
б) поступлению финансовой помощи от союзников по «Плану Маршалла»; 
в) поступлению в страну репараций от Германии в виде промышленного оборудования; 
г) отказу от командно-административных методов хозяйствования и переходу к рынку. 
56.Какое из указанных событий относится к периоду 1945-1953 годов? 
а) освоение целинных и залежных земель; 
б) упразднение совнархозов; 
в) замена наркоматов министерствами; 
г) ликвидация машинно-транспортных станций. 
57.Основные капиталовложения после войны шли на развитие 
а) тяжёлой промышленности; 
б) пищевой промышленности; 
в) лёгкой промышленности; 
г) сельского хозяйства. 
58.Значительным событием в социальной жизни советских людей в послевоенный 

период стало (-а) 
а) выдача паспортов колхозникам; 
б) отмена карточной системы; 
в) выдача приватизационных ваучеров; 
г) массовое переселение из коммунальных квартир в отдельные. 
59.Причиной попытки отстранения Н.С. Хрущева от власти в 1957 г. стало 
а) недовольство провозглашенным на ХХ съезде внешнеполитическим курсом СССР; 
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б) стремление военных занять руководящие посты в ЦК КПСС; 
в) недовольство «сталинской гвардии» начавшимся процессом десталинизации; 
г) стремление провести в стране серьезные демократические преобразования. 
60.«Полная и окончательная победа социализма в СССР» была провозглашена 
а) в 1956 г. на ХХ съезде партии; 
б) в 1959 г. на XXI съезде партии; 
в) в 1961 г. на XXII съезде партии; 
г) в 1964 г. после отставки И.С. Хрущева. 
61.Что из названного относится к экономической политике И.С. Хрущева? 
а) увеличение капиталовложений в сельское хозяйство; 
б) ликвидация бирж труда; 
в) увеличение численности и оснащенности армии; 
г) приоритетное развитие тяжелой промышленности. 
62.Что из перечисленного является одним из результатов политики И.С. Хрущева? 
а) прекращение «холодной войны»; 
б) увеличение поставок зерна за границу; 
в) увеличение объемов жилищного строительства; 
г) прекращение гонки вооружений. 
63. Период "Развитого социализма" это: 
а) 1960-1980 гг.; 
б) 1960-1970 гг.; 
в) 1980-1990 гг.; 
г) 1990-2000 гг.. 
64.Важнейшими стройками 60-80-х гг. были: 
а) нефтепроводы Западной Сибири; 
б) нефтепровод "Дружба"; 
в) Волжский автозавод в Тольятти; 
г) БАМ. 
65.В 70-80 гг. приоритетными в развитии экономики были: 
а) легкая промышленность; 
б) оборонная промышленность; 
в) сельское хозяйство; 
г) жилищное строительство. 
66.Разрядка международной напряженности в 70-е гг. включала: 
а) соглашение по Западному Берлину; 
б) соглашение СССР и США по ПРО и ОСВ - 1; 
в) соглашение по безопасности и сотрудничеству в Европе; 
г) создание НАТО и ОВД. 
67."Железный занавес" - это: 
а) берлинская стена, отделявшая Восточный Берлин от Западного Берлина; 
б) пограничная система социалистических стран; 
в) раскол мира на два враждебных лагеря по идеологическому принципу 

(социалистический - капиталистический); 
г) трудности обмена со странами "третьего мира". 
67. Какие из указанных черт развития промышленности относятся к 70-м - первой 

половине 1980-х гг.: 
а) введение хозяйственной самостоятельности предприятий;   
б) создание научно-производственных объединений;  
в) начало развития атомной энергетики  
г) преобладание предприятий ВПК; 
д) децентрализация управления промышленностью;  
е) промышленное строительство за счет вывоза естественного сырья. 
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68.Установите соответствия: 
а) принятие Конституции "развитого 
социализма" 

1. 1977 г. 

б) ввод советских войск в АФганистан 2. 1979 г 
в) начало экономических реформ под 
руководством А.Н.Косыгина 

3. 1965 г. 

г) ввод войск в Чехословакию 4. 1968 г. 
69.Какое название получил период развития советской экономики с 1966 по 1985 

гг.? 
а) НЭП; 
б) Рыночные реформы; 
в) Застой; 
г) Оттепель. 
70.К Какому году между СССР и США был достигнут стратегический паритет 

(равенство) ракетно-ядерных потенциалов 
а) в 1990 г.; 
б) в 1968 г.; 
в) в 1987 г.; 
г) в 1962 г.. 
71.Декларация о государственном суверенитете России была принята в 
а) в 1989 г.; 
б) в 1991 г.; 
в) в 1985 г.; 
г) в 1990 г.. 
72.Каковы были последствия политики Перестройки для экономики СССР? 

Выберите два варианта. 
а) рост инфляционных процессов и дефицит товаров; 
б) массовый переход крестьян в колхозы; 
в) стремительный рост индустриального производства; 
г) ухудшение экономического положения страны. 
73.Какие из перечисленных тенденций стали превалировать в период 1965 - 1985 

гг.? Выберите два варианта. 
а) процесс реабилитации жертв репрессий наращивал темпы; 
б) усилилась критика политических репрессий периода 1930-1940-х гг.; 
в) исчезла из официальной печати критика периода 1930-1940-х гг.; 
г) процесс реабилитации жертв репрессий фактически прекратился. 
74.Кто разработал экономическую программу «500 дней»? 
а) Л.Абалкин, П.Бунич; 
б) А.Аганабегян, Т. Заславская; 
в) Е.Гайдар, Л. Абалкин; 
г) Г.Явлинский, С.Шаталин. 
75.В каком году состоялись выборы первого Президента РСФСР? 
а) в 1985 г.; 
б) в 1989 г.; 
в) в 1990 г.; 
г) в 1991 г.. 
76.Отметьте положение, не являющееся причиной перестройки 
а) идеологический кризис; 
б) нарастание противоречий между экономическими потребностями страны и 

существующей советско- социалистической системой; 
в) нарастание националистических движений в республиках; 
г) стремление западных государств выйти на советский рынок. 
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77.Руководители каких республик подписали Беловежские соглашения о создании 
СНГ? 

а) руководители РСФСР, Молдавии и Белоруссии; 
б) руководители РСФСР, Украины и Белоруссии; 
в) руководители РСФСР, Грузии и Украины; 
г) руководители РСФСР, Белоруссии и Казахстана. 
78.Когда произошла авария на Чернобыльской АЭС? 
а) в апреле 1986 г.; 
б) в мае 1989 г.; 
в) в апреле 1990 г.; 
г) в марте 1991 г.. 
79.Когда была провозглашена «Декларация о государственном суверенитете 

РСФСР»? 
а) 25 мая 1989 г.; 
б) 12 июня 1990 г.; 
в) 12 июня 1991 г.; 
г) 8 декабря 1991 г.. 
80.Что было характерно для внутреннего курса М.С. Горбачева? 
а) укрепление авторитета сталинских кадров; 
б) «омоложение» высших партийных кадров; 
в) усиление позиций силовых структур; 
г) усиление центральной власти на местах. 
81.Что было осуществлено в России в начале 2000-х гг.? 
а) создана Государственная Дума РФ; 
б) создан Государственный Совет РФ; 
в) введена многопартийность; 
г) проведена чековая приватизация. 
82.Широкое распространение какого понятия в нашей стране связано с 1990-ми гг.? 
а) дефолт; 
б) ускорение; 
в) гласность; 
г) космополитизм. 
83.Что из названного относится к политике правительства Е.Т. Гайдара, проводи-

мой в 1991-1992 гг.? 
а) установление государственной монополии в газовой и нефтяной отрасли; 
б) либерализация цен; 
в) снижение инфляции в результате деноминационной денежной реформы; 
г) утверждение пятилетнего плана развития народного хозяйства. 
84.Что из перечисленного было характерно для экономического положения России 

в начале 1990-х гг.? 
а) рост внешней задолженности; 
б) сокращение числа мелких предпринимателей; 
в) быстрые темпы развития военно-промышленного комплекса; 
г) отсутствие инфляционных процессов. 
85.Первые годы проведения рыночных реформ в России (1992—1993 гг.) были от-

мечены 
а) макроэкономической стабилизацией; 
б) развитием военно-промышленного комплекса; 
в) преодолением дефицита продовольственных товаров; 
г) увеличением доходов большинства населения. 
86.Одним из авторов и организаторов ваучерной приватизации, проходившей в 

России в 1992-1994 гг., был 
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а) А.Б. Чубайс; 
б) А.Н. Косыгин; 
в) Е.М. Примаков; 
г) Н.И. Рыжков. 
87.Какое событие произошло в 2008 г.? 
а) операция российских войск по принуждению Грузии к миру; 
б) вступление России в Совет Европы; 
в) присоединение России к программе НАТО «Партнёрство во имя мира»; 
г) принятие Декларации России и США о прекращении «холодной войны». 
88.Какая из бывших советских республик в период 1992-2011 гг. стала членом 

НАТО? 
а) Азербайджан; 
б) Латвия; 
в) Казахстан; 
г) Молдавия. 
89.Что из перечисленного было связано с проведением политики «шоковой тера-

пии» начала 1990-х гг.? 
а) ликвидация коррупции в госаппарате; 
б) введение ограничений на развитие малого бизнеса; 
в) снижение уровня безработицы; 
г) сокращение расходов на культуру, здравоохранение. 
90.Что стало одним из успехов внешней политики России периода президентства Б. 

Н. Ельцина? 
а) включение России в совещание ведущих стран мира — образование «Большой 

восьмёрки»; 
б) предотвращение агрессии НАТО против Югославии; 
в) отказ НАТО от расширения своего влияния в Восточной Европе; 
г) вхождение России в Европейский Союз. 
91.Появление какого государственного органа связано с принятием Конституции 

РФ? 
а) Съезда народных депутатов; 
б) Всероссийского центрального исполнительного комитета; 
в) Верховного Совета; 
г) Совета Федерации. 
92.К политической линии В. В. Путина, провозглашенной в начале его президент-

ства, относится 
а) курс на экономическое ускорение; 
б) укрепление «вертикали власти»; 
в) расширение полномочий местных законодательных органов; 
г) развитие многопартийности в РФ через увеличение числа общероссийских партий. 
93.Членом какого объединения государств стала Россия в декабре 1991 г.? 
а) Содружества наций; 
б) Европейского союза; 
в) Содружества Независимых Государств; 
г) Союза Суверенных Государств. 
94.Кризис поставок природного газа 2006 г. в Европу был связан со спором о ценах 

на газ между Россией и 
а) Польшей; 
б) Белоруссией;  
в) Грузией;  
г) Украиной. 
95.В Карибском кризисе участвовали: 
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а) США, СССР, Куба; 
б) США, Куба, Франция;  
в) СССР, Куба, Япония;  
г) США, Вьетнам, Куба. 
96.Первый полет в космос был осуществлен Ю. Гагариным в: 
а) 1961 г.; 
б) 1962 г; 
в) 1957 г.; 
г) 1960 г. 
97.В каком году был создан военно-политический блок европейских 

социалистических 
стран - Организация Варшавского Договора (ОВД)? 
а) в 1956 г.; 
б) в 1955 г.; 
в) в 1953 г.; 
г) в 1957 г. 
98.Когда произошло успешное испытание советской межконтинентальной 
баллистической ракеты? 
а) в 1956 г.; 
б) в 1955г.; 
в) в 1953 г.; 
г) в 1957 г. 
99.Сколько государств входят в ЕС на 2021 годе, если считать Великобританию? 
а) 25; 
б) 28; 
в) 31; 
г) 20.  
 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Раздел 1. Введение  
Форма рубежного контроля: эссе  
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Напишите эссе на тему «Россия- Великая наша держава» 
 

Раздел 2. От Древней Руси – к единому Российскому государству  
Форма рубежного контроля: тестирование 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Вопросы теста 

1.Укажите, что называют натуральным хозяйством. 
А) Хозяйство, в котором все необходимое производится, а не покупается или 

обменивается. 
Б) Хозяйство, в котором крестьяне совместно пользовались общинными угодьями. 
В) Большое хозяйство феодала, в котором работали зависимые крестьяне. 
Г) Хозяйство, в котором изделия производятся для продажи на рынке, обмениваются 

посредством денег. 
2.С каким событием связано окончание ордынского ига на Руси? 
А) «Стояние на Угре» 
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Б) «Великая замятня» 
В) «Утрехтская уния» 
Г) «Угличское дело» 
3. К предпосылкам образования государства в Древней Руси относится: 
А) призвание варягов; 
Б) развитие ремесла, земледелия, торговли; возникновение местных княжений; 
В) нашествие кочевников; 
Г) принятие «Русской Правды». 
4.Период феодальной раздробленности характеризуется: 
А) обособлением земель-княжеств; 
Б) упадком городов и торговли; 
В) интенсивным развитием сельского хозяйства; 
Г) укреплением обороноспособности княжеств 
5.Соотнесите события и даты: 
1) Невская битва А. 1223 г. 
2) Куликовская битва Б. 1240 г. 
3) Ледовое побоище В. 1380 г. 
4) Битва на р. Калка Г. 1242 г. 
6.Установите соответствие между понятием и определением: 
1) ярлык А. монгольские сборщики дани 
2) полюдье Б. грамота от хана на право княжения 
3) баскаки В. господство ордынцев, угнетение 
4) иго Г. сбор дани на Руси 
7.Кто лишний и почему? 
А) Узбек 
Б) Мамай 
В) Тохтамыш 
Г) Невский 
8.Перечислите причины принятия христианства на Руси. 
9. Территория, вошедшая в состав Русского государства в XVI в.: 
1) Казанское ханство; 
2) Балтийские земли; 
3) Крымское ханство; 
4) Великое княжество Литовское. 
10.Как назывался сборник законов, принятый в XV в. и сыгравший большую роль 

в централизации Российского государства и создании общерусского права? 
1) «Русская правда» 
2) «Соборное уложение» 
3) «Судебник» 
4) «Табель о рангах» 
11.В результате Куликовской битвы: 
1) возросла роль Москвы как центра объединения русских земель; 
2) была уничтожена Золотая Орда; 
3) Русь попала в зависимость от Казанского ханства; 
4) усилилась зависимость Руси от Золотой Орды. 
12. Объясните, какие причины обусловили возвышение Москвы. Приведите три 

объяснения. 
 

Эталоны ответов: 
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 
а в б а а а б а 1 1 
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Раздел 3. Российская империя 
Форма рубежного контроля: устные ответы на вопросы  
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

Подготовьте развернутые устные ответы на вопросы: 
1.Взаимодействие Петра I с европейскими державами (северная война, прутские 

походы).  
2.Формирование нового курса развития России: западноориентированный подход.  
3.Россия – империя. Социальные, экономические и политические изменения в стране.  
4.Строительство великой империи: цена и результаты. 
5.Просвещённый абсолютизм в России.  
6.Положение Российской империи в мировом порядке: русско-турецкие войны  

(присоединение Крыма), разделы Речи Посполитой.  
7.Расцвет культуры Российской империи и её значение в мире.  
8.Строительство городов в Северном Причерноморье. «Восточный вопрос». 
9.Положение держав в восточной Европе.  
10.Курс императора Николая I.  
11.Расстановка сил перед Крымской войной. Ход военных действий. Оборона 

Севастополя. Итоги Крымской войны. 
12.Первая русская революция 1905-1907 гг.  
13.Первая мировая война и её значение для российской истории: причины, предпосылки, 

ход военных действий (Брусиловский прорыв), расстановка сил.  
14.Февральская революция и Брестский мир.  
15.Октябрь 1917 г. как реакция на происходящие события: причины и ход Октябрьской 

революции.  
16.Гражданская война. 
 

Раздел 4. От великих потрясений к Великой победе  
Форма рубежного контроля:  подготовка сообщения с презентацией 
 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Темы для сообщений с презентацией (тема по выбору) 

1.Причины и предпосылки Второй мировой войны.  
2.Основные этапы и события Великой Отечественной войны.  
3.Патриотический подъем народа в годы Отечественной Войны. 
4.Фронт и тыл.  
5.Защитники Родины и пособники нацистов.  
6.Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа. 
 

Раздел 5. СССР в период 1945-1991 г.г. 
Форма рубежного контроля: тестирование 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Вопросы теста 

Вариант 1 
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1. Расположите в хронологической последовательности исторические события. За-
пишите цифры, которыми обозначены исторические события в правильной последова-
тельности.  

1) ГКЧП 2) Смерть Сталина 3) Создание ОВД 
2. Установите соответствие между событиями и годами: к каждой позиции первого 

столбца подберите соответствующую позицию из второго столбца. 
СОБЫТИЯ ГОДЫ 

А) падение Берлинской 
стены 

1) 1954 

Б) XX съезд КПСС 2) 1962 г. 
В) Августовский путч 3) 1961 г. 
Г) Карибский кризис 4) 1956 г. 
 5) 1989 г. 
 6) 1991 г. 

3. Ниже приведён перечень терминов. Все они, за исключением двух, относятся к пре-
образованиям периода перестройки. Найдите и запишите номера, относящиеся к другому исто-
рическому периоду. 1) Альтернативные выборы, 2) гласность, 3) раскулачивание, 4) Съезд на-

родных депутатов, 5) индивидуальная трудовая деятельность, 6) совнархозы 
4. Напишите пропущенное слово. Проводившийся с 1953 г. процесс восстановления в 

правах, восстановления утраченного доброго имени, отмены необоснованного обвинения не-
винно осуждённых в годы сталинских политических репрессий называется ____. 

5. Какие три события относятся к первому послевоенному десятилетию? Запишите в 
таблицу соответствующие цифры. 1) принятие Программы построения коммунизма в СССР 2) 
«ленинградское дело» 3) разгром журналов «Звезда» и «Ленинград» 4) публикация повести А. 
И. Солженицына «Один день Ивана Денисовича» 5) преобразование наркоматов в министер-
ства 6) создание совнархозов 

6. Установите соответствие между советскими партийными и государственными 
деятелями и занимаемыми ими в 1940 1950 х гг. постами, ролью в политической жизни 
страны: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию второго 
столбца. 
Государственные деятели Посты, роль в политике в 1940-1950 гг. 

А) Л. П. Берия 1) председатель Госплана СССР, репрессирован по «Ленинград-
скому делу» 

Б) Н. А. Вознесенский 2) Первый секретарь ЦК КПСС с 1953 по 1964 гг. 
В) В. М. Молотов 
 

3) министр иностранных дел СССР, выступил в 1957 г. против Н. 
С. Хрущёва, за что был обвинен в антипартийной деятельности 

Г) Г. К. Жуков 
 

4) министр обороны СССР 1955–1957 гг., сыгравший ключевую 
роль в разгроме «Антипартийной группы» в 1957 г. и смещённый 
по обвинению в бонапартизме 

 5) заместитель председателя Совета Министров СССР, курировав-
ший работу МВД, органов госбезопасности и оборонной промыш-
ленности, в 1953 г. был арестован и казнён 

 
Вариант 2 

1. Расположите в хронологической последовательности исторические события. За-
пишите цифры, которыми обозначены исторические события в правильной последова-
тельности. 

1) Ввод войск в Афганистан 2) Смерть Брежнева 3) «Оттепель» 
2. Установите соответствие между событиями и годами: к каждой позиции первого 

столбца подберите соответствующую позицию из второго столбца. 
СОБЫТИЯ ГОДЫ 
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А) распад СССР 1) 1965 
Б) смерть Сталина 2) 1962 г. 
В) Карибский кризис 3) 1953 
Г) начало реформ А.Н. Косыгина 4) 1956 г. 
 5) 1989 г. 
 6) 1991 г. 
3. Ниже приведён перечень терминов. Все они, за исключением двух, относятся к 

периоду «застоя». Найдите и запишите термины, относящиеся к другому историческому пери-
оду. 1) теневая экономика 2) « колхозы миллионеры» 3) жилищное 

строительство 4) «ленинградское дело» 5) гласность 
4. Напишите пропущенное слово. Проводившийся с 1953 г. процесс восстановления в 

правах, восстановления утраченного доброго имени, отмены необоснованного обвинения не-
винно осуждённых в годы сталинских политических репрессий называется ____. 

5. Какие три из перечисленных положений относятся к существовавшим в первые 
послевоенные годы трудностям общественной жизни в СССР? 

1. Существование карточной системы. 2. Резкое расслоение среди населения по уровню 
жизни и появление «новой буржуазии». 3. Высокий уровень беспризорности. 

4. Невозможность для выходцев из рабоче-крестьянской среды получить высшее 
образование. 5. Высокий уровень безработицы среди населения. 6. Высокий уровень уголовной 
преступности. 

6. Установите соответствие между политическими и общественными деятелями и 
характеристиками их деятельности. К каждой позиции первого столбца подберите 
соответствующую позицию второго и запишите в таблицу выбранные цифры под 
соответствующими буквами. 

 
Политические деятели Характеристики, деятельность 

 
А) А. Ю. Андропов 1. Руководитель отдела ЦК КПСС по идеологии, считавшийся «серым 

кардиналом». 
Б) Б. Л. Брежнев 2. 1-й Секретарь Ленинградского обкома КПСС. 
В) В. М. Суслов 3. Глава Комитета Государственной Безопасности с 1967 по 1982 годы. 
Г) Г. Н. Щелоков 4. Министр внутренних дел СССР. 
 5. Первый после восстановления должности Генерального Секретаря 

ЦК КПСС с 1966 г. 
7. Впишите фамилию политического деятеля, пропущенную в работе историка: «В 

первые годы после смерти Сталина новый курс в области экономической политики был связан с 
именем _________________. По его предложению акценты в сфере народного хозяйства 
переносились с тяжелой промышленности на легкую, жилищное строительство и сельское 
хозяйство». 

8. Заполните пустые ячейки таблицы, используя представленные в приведённом 
ниже списке данные. Для каждой ячейки, обозначенной буквами, выберите номер нужно-
го элемента. 

События Даты Руководитель СССР в данный период 

__________(А) 1962 г. Н. С. Хрущев 

Переименование нарко-
матов в министерства 

1946 г. __________(Б) 

__________(В) 1986 г. __________(Г) 

Принятие Конституции 
«развитого социализма» 

__________(Д)__________(Е) 
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Пропущенные элементы: 
1) катастрофа на Чернобыльской АЭС 
2) расстрел рабочей демонстрации в Новочеркасске 
3) 1953 г. 
4) учреждение поста Президента СССР 
5) испытание первой советской ядерной бомбы 
6) И. В. Сталин 
7) Л. И. Брежнев 
8) М. С. Горбачёв 
9) 1977 г. 
9. Установите соответствие между автором и названием его произведения. К 

каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию второго и 
запишите в таблицу выбранные цифры под соответствующими буквами. 

Название произведения Автор 
А. «Один день Ивана 
Денисовича». 

1. Б. Пастернак 

Б. «Оттепель». 2. А. Солженицын 
В. «Доктор Живаго». 3. В. Дудинцев 
Г. «Не хлебом единым». 4. М. Шолохов 
 5. И. Эренбург 

 
7.  Прочтите отрывок из воспоминаний современника событий и назовите полити-

ческого деятеля, фамилия которого пропущена в тексте. 
«Чувствуя, что угасает, [он] героически продолжал бороться за жизнь, трудился до по-

следних дней, считая, что его долг перед партией заключается в том, чтобы успеть сделать всё, 
что можно. Но эта борьба осложнялась тем, что находился он в атмосфере потрясающего безду-
шия, которое проявляло к нему подавляющее большинство членов Политбюро (...) Он направил 
записку в Политбюро, касающуюся вопросов подготовки к XXVII съезду партии, и она получи-
ла единодушное одобрение. [Он] предлагал приблизить по времени созыв съезда, провести его 
в октябре-ноябре 1985-го, а не весной будущего года, как это обычно происходило». 

8. Заполните пустые ячейки таблицы, используя представленные в приведённом 
ниже списке данные. Для каждой ячейки, обозначенной буквами, выберите номер нужно-
го элемента. 

События Даты Руководитель СССР в данный период 

__________(А) 1962 г. Н. С. Хрущев 

Переименование наркоматов в 
министерства 

1946 г. __________(Б) 

__________(В) 1986 г. __________(Г) 

Принятие Конституции «раз-
витого социализма» 

__________(Д) __________(Е) 

Пропущенные элементы: 
1) катастрофа на Чернобыльской АЭС 2) расстрел рабочей демонстрации в Новочеркас-

ске 3) 1953 г. 4) учреждение поста Президента СССР 5) испытание первой советской ядерной 
бомбы 6) И. В. Сталин 7) Л. И. Брежнев 8) М. С. Горбачёв 9) 1977 г 

9.  Установите соответствие между памятниками культуры и их краткими характе-
ристиками: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию из 
второго столбца. 
ПАМЯТНИКИ КУЛЬТУРЫ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
A) скульптурный комплекс или ме- 1) Установлен в Волгограде. 
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мориал «Родина-мать» 
Б) кинофильм «Покаяние» 2) Автор - А. И. Солженицын. 
B) роман «В круге первом» 3) Создан в 1980-е гг. 
Г) картина «Оборона Севастополя» 4) Сюжет иллюстрирует события периода оттепели. 
 5) Главный герой - В.И. Ленин. 
 6) Автор - А. А. Дейнека. 

 
Эталоны ответов: 

№ 1 вариант 2 вариант 
1 231 312 
2 5462 6321 
3 36 45 
4 реабилитация реабилитация 
5 235 136 
6 5134 3514 
7 К.У. Черненко Г.М. Маленков 
8 261897 261897 
9 1326 2513 

 

Раздел 6. Российская Федерация в 1991-2024 г.г. 
Форма рубежного контроля: подготовка сообщения с презентацией 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Темы для сообщений с презентацией (тема по выбору) 

Укрепление патриотических настроений. Деолигархизация и укрепление вертикали 
власти. 

Курс на суверенную внешнюю политику: от Мюнхенской речи до операции в Сирии. 
«Крымская весна» 
Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, национальные проекты. 
Высокие технологии. Энергетика. Сельское хозяйство. 
Освоение Арктики. Развитие сообщений – дороги и мосты. Космос. 
Спецоперация по защите Донбасса. 
Раздел 7. Факты истории  
Форма рубежного контроля: подготовка  групповых докладов с презентацией 
Коды контролируемых компетенций: ОК 02, ОК 05, ОК 06 
Вопросы/задания рубежного контроля 
 

Темы для групповых докладов с презентацией  
1 группа: История антироссийской пропаганды 
2 группа: Слава русского оружия 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
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Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 
рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 
− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
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− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 

обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 
− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 
− способность принимать управленческие решения; 
− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  
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Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  
− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  
− содержательность – 2 балла;  
− структура и оформление доклада – 1 балл;  
− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  
− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  
− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 
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В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 
текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 
2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 

соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 
 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

умениями и навыками при выполнении практических заданий 
13-15 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации;  
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий  
для решения 
профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач; 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 
приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации, 
современные средства  
и устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств; 
 

ОК 03  определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации  
в профессиональной 
деятельности; 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию; 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития  
и самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план; 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей  
в рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования; 

самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности основы 
финансовой 
грамотности; 
правила разработки 
бизнес-планов; 
порядок выстраивания 
презентации; 
кредитные банковские 
продукты; 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике  
на государственном 
языке, проявлять 
толерантность в рабочем 
коллективе; 

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений; 
 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных 

описывать значимость 
своей специальности; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; 
значимость 
профессиональной 



 

6 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

деятельности по 
специальности; 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения  
и последствия его 
нарушения; 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные темы; 
участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые 
высказывания о себе  
и о своей 
профессиональной 
деятельности; 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 
(текущие и 
планируемые); 
писать простые связные 
сообщения  
на знакомые или 
интересующие 
профессиональные темы 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы; 
основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика); 
лексический минимум, 
относящийся  
к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
особенности 
произношения; 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 

 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является другая форма контроля 
(итоговая контрольная работа) и в 4 семестре экзамен. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине  в 3 семестре 

Код контролируемой компетенции  
Вопросы /задания 
в 4  семестре 
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Раздел 1. Место и роль дисциплины «Английский язык в профессиональной 
деятельности» в подготовке специалистов по рекламе.   

1. Личностные и профессиональные качества рекламиста.  
2. Требования к специалисту по рекламе. 
3. Специфика работы специалиста по рекламе. 
4. Основные принципы деятельности в отрасли Реклама. 
5. Место работы. Деловой стиль.  
6.  Дресс код, знакомство. 

 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- лексика делового общения. 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- лексика делового общения. 

- рассказ о себе. 

Грамматика:  

- грамматические конструкции типичные для делового стиля. 
 

1. Место работы.  
2. Деловой стиль.  
3. Дресс код. 
4. Знакомство. 

 
Раздел 2. Реклама, Понятие о рекламе. Виды рекламы. 

1. Понятие о рекламе. 
2. Определение рекламы. 
3. Задачи и роль рекламы  в социуме. 
4. Функции, классификация рекламы. 
5. Печатная реклама и реклама в СМИ.  
6. Наружная реклама.  
7. Продакт плейсмент 
8. Социальная реклама 

 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- термины, связаны с рекламой деятльностью; 

- лексика делового общения 

- профессионально-ориентированная лексика; 
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- термины, связаны с  видами рекламы 

- лексика делового общения. 

Грамматика:  

- страдательный залог  

--инфинитив 
- глаголы с окончанием -ing. 
 
Семестр 4 
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является в 4 семестре экзамен. 
 
Раздел 3. Реклама в системе маркетинговых коммуникаций. 
Вопросы /задания 

1.Взаимодействие пользователя с рекламой в Интернете.  

2.Понятия: баннер, текстовый блок, байрики, interstitials, минисайты, коллажи и тд. 

3. E-mail маркетинг; SMM 

4. Реклама товаров и услуг, способы продвижение товара, изучение рынка, 4P 

5. Прямой маркетинг, выставки-ярмарки. 

6. Брендинг, основные термины имиджевой рекламы. 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- термины, связаны с  рекламой в Интернете 

- лексика делового общения. 

Грамматика:  

- повелительное наклонение 

- сложные предложения  
- правила написания электронных писем 

 
Раздел 4. Рекламной кампании.   

1. Рекламный бриф. 

2. Планирование рекламной кампании, ее этапы. 

3. Определение целевой аудитории. 

4. Анализ рынка. 

5. Изучение конкурентов. 
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6. Оценка эффективности рекламной кампании. 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- Лексика, используемая для написания брифов 

- лексика делового общения. 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- Лексика, используемая для написания аналитических отчетов 

- лексика делового общения. 

Грамматика:  

- условные предложения 2 и 3 типа, 
-сложные предложения 

-- согласование времен 

 
Task 1 
Read Jane’s story. For questions 1 -7 and choose the correct answer A, B, C or 

D./ Прочитайте рассказ Джейн и выберите к вопросам 1-7 правильные варианты ответов. 
During the baking hot months of the summer holidays my mother and I used to escape to one of the 

scattered lakes north of Prince Albert. In its magic surroundings we used to spend the long summer days in the 
open air, swimming and canoeing or just lying dreaming in the sun. In the evening the lake was always a bright, 
luminous grey after the unbelievable sunset colors had faded. 

The last summer before we returned to England was particularly enchanted. For one thing, I was in 
love for the first time. No one will ever convince me that one cannot be in love at fifteen. I loved then as never 
since, with all my heart and without doubts or reservations or pretence. 

My boyfriend Don worked in Saskatoon, but the lake was ''his place'' – the strange and beautiful 
wilderness drew him with an obsessive urgency, so I suspected it was not to see me that he got on his motor-
cycle as many Fridays as he possibly could, and drove three hundred-odd miles along the pitted prairie roads to 
spend the weekends at our place. 

Sometimes he couldn't come, and the joy would go out of everything until Monday, when I could start 
looking forward to Friday again. He could never let us know in advance, as we were too far from civilization to 
have a phone or even a telegraph service. Three hundred miles in those conditions is quite a journey. Besides, 
Don was hard up, and sometimes worked overtime at weekends. 

One Friday night a storm broke out. I lay in bed and listened to the thunder and the rain beating on the 
roof. Once I got up and stood looking out over the treetops, shivering. I tried not to expect Don that night 
hoping he would have enough sense to wait until the storm ended. Yet in my frightened thoughts I couldn't help 
imagining Don fighting the storm. His motorbike, which had always looked to me so heavy and solid, seemed in 
my thoughts frail enough to be blown onto its side by the first gust that struck it. I thought of Don pinned under 
it, his face pressed into the mud. 

I crawled back into bed, trying to close my throat against the tears. But when my mother, prompted by 
the deep sympathy and understanding between us, came in to me, she kissed my cheek and found it wet. 

"Don't get upset, Jane,'' she said softly. ''He may still come.'' 
When she had tucked me in and gone, I lay thinking about Don, about the danger of the roads. You 

couldn't ride or walk along them safely after heavy rain; your feet would slip from under you. The roads in 
Northern Canada are not like the friendly well-populated English ones, where there are always farmhouses 
within walking distance and cars driving along them day and night. 
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It was hours later, that I suddenly realized the sound of the roaring engine were real. The storm was 
dying. 

  
1. Every summer Jane used to spend 
1. in the camp 
2. by the sea side 
3. near the lake 
4. in the village 
  
2. The last summer was particularly fascinating for Jane because she 
1. spent it in the magic surroundings. 
2. had a lot of fun in the open air. 
3. enjoyed unbelievable sunsets by the lake. 
4. fell in love for the first time. 
  
3. Jane believes that love at fifteen is 
1. a sincere deep feeling. 
2. associated with doubts. 
3. full of reservations. 
4. connected with pretence. 
  
4. Don traveled three hundred-odd miles every weekend because he was 
A. desperate to see the author before she left. 
B. fond of riding his motorcycle. 
C. attracted by the beauty of the lake. 
D. fond of spending weekends with his friends. 
  
5. Sometimes Don didn't come to see Jane and her mother on Friday because he 
A. thought they were too far from civilization. 
B. had given up hope of seeing the author. 
C. worked to make some extra money. 
D. hated traveling in exhausting conditions. 
  
6. Mother came into Jane's room during the storm because she 
A. felt Jane was afraid of the thunder. 
B. felt Jane was worried about Don. 
C. heard Jane walking in the room. 
D. heard Jane crying in her bed. 
  
7. According to the author the roads in Northern Canada were 
1. slippery. 
2. muddy. 
3. lonely. 
D. busy. 
Transfer all your answers to your answer sheet. 

 
Task 1 
Choose from the sentences A-H the one which fits each gap (8-14). 

There is one extra sentence which you do not need to use./Заполните пропуски 8-14, выбрав правильный 

ответ из предложений A-H, из которых одно лишнее. 
  
I lived in Port Stewart, one of the small villages on the coast. I rented a small room at the top of an old 

damp two-storey Victorian terrace house. The house was the last one in the terrace and from its window I could 
look out on the grey, ever-restless ocean. 
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8__________ The weather in that part of the North of Ireland was never the kindest, though when the 
summer came the landscape around us, the easy access to Donegal and to the remoter parts of the North gave 
the area its own particular delight. 

An old retired couple who owned the house lived in two rooms on the ground floor. 9_______His bent 
figure would brave even Port Stewart’s weather as he walked along the sea front. 

I never saw the old man at any other time apart from these walks. 10_________His wife, his second, 
would sit quietly in the kitchen beside the fire constantly knitting and offering us cups of tea as we came in from 
the pub or back from studying. She never bothered us much, was always friendly and enjoyed a cup of tea with 
those of us who would sit and chat with her. 

11_________ We were not surprised, aware even then that age can be cruel. But what moved me most 
was his rapid worsening, the fact that I never again saw him walking bent double against the wind, and the sight 
of his walking stick always lying in the hall. It became a strange kind of symbol. 

12_________ The fact that we were only aware of this old man's illness through his rasping cough and 
his wife's nursing him gave the house an air of heavy sadness. 

One evening, I came in from the cold and went I straight to the kitchen to heat myself at the fire. Mrs. 
Paul sat alone. There was a silence I couldn't understand. I recall now that her knitting needles were for once not 
in evidence. 13________ Her face was very still. 

It took her some time to acknowledge me coming into the room. 14________ She looked up slowly 
and I remember her old, lined but still quite beautiful face as she said calmly and without emotion: ‘My husband 
is dead’. 

  
A Mr. Paul became ill very suddenly. 
B ‘Would you like a cup of tea?’ I asked. 
C Mr. Paul was in his eighties and I remember him going for his nightly walk accompanied by his 

walking stick and a small dog. 
D Late into the night I could hear him coughing. 
E However, I could not believe what had happened. 
F I can still remember the view from the window and the constant changes in the sea. 
G I heard him occasionally in his own room. 
H Neither was there any steam coming out of the old kettle normally kept hot by the fire. 
  
  
Task 2. Read the extract from the text and complete the sentences with the correct forms of the 

verbs in 

brackets./Прочитайте отрывок из текста и заполните пропуски глаголами из скобок в правильной 

форме. 
 
When Mr. Hiram B. Otis, the American Minister, 1____________ (decide) to buy Canterville Chase, 

everyone 2____________ (tell) him that it 3___________ (be) a foolish thing to do. There 4__________ (be) no 
doubt that a ghost 5___________ (live) in the house. Indeed, Lord Canterville himself 6__________ (mention) 
the feat to Mr. Otis when they 7____________ (discuss) the sale. 

‘We 8___________ (not live) in the place ourselves, 9_____________ (say) Lord Canterville, ‘since 
the day when my grand-aunt 10____________ (frighten) by the ghost. It 11_____________ (happen) many 
years ago. My grand-aunt 12_____________ (dress) for dinner when she suddenly 13____________ (feel) two 
skeleton hands being placed on her shoulders. The fright 14_____________ (make) her very ill and she never 
really recovered.’ 

‘I 15____________ (not believe) in ghosts,’ 16______________ (say) Mr. Otis. 
 

 

 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Форма рубежного контроля  
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Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции  

Раздел 1. Место и роль дисциплины «Английский язык в профессиональной 
деятельности» в подготовке специалистов по рекламе.   

Код контролируемой компетенции  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Личностные и профессиональные качества рекламиста.  
2. Требования к специалисту по рекламе. 
3. Специфика работы специалиста по рекламе 
4. Основные принципы деятельности в отрасли Реклама. 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- лексика делового общения. 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- Лексика, используемая для написания аналитических отчетов 

- лексика делового общения. 

 

Грамматика:  

- грамматические конструкции типичные для делового стиля. 

Раздел 2 Реклама, Понятие о рекламе. Виды рекламы. 
Форма рубежного контроля   

 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции  

1.Понятие о рекламе, определение,  задачи и роль в социуме. 

2. Функции, классификация рекламы 

3. Анализ рынка. 

4. Изучение конкурентов. 

5. Оценка эффективности рекламной кампании. 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- термины, связаны с рекламой деятльностью; 

- лексика делового общения. 
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Грамматика:  

- страдательный залог  

--инфинитив 

- глаголы с окончанием -ing. 

- сложные предложения  

- согласование времен 

Раздел 3 Реклама в системе маркетинговых коммуникаций. 
Форма рубежного контроля   

 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции 

1.Взаимодействие пользователя с рекламой в Интернете.  

2.Понятия: баннер, текстовый блок, байрики, interstitials, минисайты, коллажи и тд. 

3. E-mail маркетинг; SMM 

4. Реклама товаров и услуг, способы продвижение товара, изучение рынка, 4P 

5. Прямой маркетинг, выставки-ярмарки. 

6. Брендинг, основные термины имиджевой рекламы. 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- термины, связаны с  рекламой в Интернете 

- лексика делового общения. 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- термины, связаны с имиджевой  рекламой  

- лексика делового общения. 

Грамматика:  

- повелительное наклонение 

- сложные предложения  

- правила написания электронных писем 

- инфинитивные обороты с предлогами 

-сложные предложения 
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Раздел 4 Рекламная кампания.   
Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции  

1. Рекламный бриф. 
2. Планирование рекламной кампании, ее этапы. 
3. Определение целевой аудитории. 
4. Анализ рынка. 
5. Изучение конкурентов. 
6. Оценка эффективности рекламной кампании. 

Лексика: 

- профессионально-ориентированная лексика; 

- Лексика, используемая для написания брифов 

- лексика делового общения. 

Грамматика:  

- условные предложения 2 и 3 типа, 

-сложные предложения 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 
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В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 
рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
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− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
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При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 
излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
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изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 
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2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
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(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части  
определять этапы 
решения задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
составлять план 
действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 
приемы 
структурирования 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

наиболее значимое в 
перечне информации;  
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий  
для решения 
профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач; 

информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации, 
современные средства  
и устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств; 
 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы 
экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках 
профессиональной 
деятельности  
по специальности, 
осуществлять работу с 
соблюдением принципов 
бережливого 
производства 
организовывать 

правила экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы бережливого 
производства 
основные направления 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий 
региона 

изменения 
климатических условий 
региона 
 

 
 

 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачет, который проводится в 
устной форме. 

Формами текущей аттестации является проведение контрольных работ по темам и 
разделам курса дисциплины. Результаты освоения дисциплины выражены в виде пятибалльной 
отметки. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю). 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 07. 

 

Теоретический блок вопросов: 

1. Цели и задачи дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности» (ОБЖ). 
2. Здоровый образ жизни – как необходимое условие сохранности и укрепления здоровья 

человека и общества. 
3. Факторы, разрушающие здоровье. Охрана репродуктивного здоровья подростков. 
4. Чрезвычайные ситуации техногенного происхождения: группы и виды. 
5. Аварии и катастрофы с выбросом химически опасных веществ и очаги поражения 

(поражающие признаки). 
6. Аварии с выбросом радиоактивных веществ и очаги поражения. 
7. Аварии (катастрофы) на пожаро-взрывоопасных объектах и очаги поражения. 
8. Аварии на гидродинамически опасных объектах и очаги поражения. 
9. Аварии и катастрофы на транспорте. 
10. Аварии и катастрофы на коммунально-энергетических сетях. 
11. Возможные чрезвычайные ситуации (аварии, катастрофы) техногенного характера в 

пределах г. Москвы и Московской области. 
12. Основные источники и причины чрезвычайных ситуаций техногенного характера. 
13. Классификация и характеристики чрезвычайных ситуаций (катастроф) природного 

характера: группы и виды. 
14. Стихийные бедствия геофизического и геологического характера и их возможные 

последствия. 
15. Стихийные бедствия метеорологического характера и их последствия. 
16. Стихийные бедствия гидрологического характера и их последствия. 
17. Пожаробезопасность. Основные определения.  
18. Виды процесса возникновения горения. Характеристики пожароопасных веществ. 

Основные источники возникновения пожаров на промышленных предприятиях.  
19. Оценка пожарной опасности промышленных предприятий. Пожарная профилактика в 

производственных зданиях. 
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20. Права и обязанности граждан в области пожарной безопасности. Характеристика 
огнетушителей (ОВП; ОП; ОУ) и порядок их использования.   

21. ЧС социального характера. 
22. Влияние техногенных аварий и катастроф на экологическое состояние окружающей 

среды. 
23. Современные средства (системы) вооруженной борьбы: общая классификация. 
24. Обычные средства поражения и основные поражающие факторы от их воздействия. 
25. Оружие массового поражения и основные поражающие факторы от его воздействия. 
26. Возможные экологические последствия войн и военных конфликтов. 
27. Способы борьбы с лесными и торфяными пожарами. 
28. Действия человека, оказавшегося в зоне лесного пожара. 
29. Поведение человека, оказавшегося в зоне наводнения. 
30. Поведение и действие человека при землетрясении. 
31. Меры защиты человека при урагане. 
32. Основные цели, задачи и организационная структура РСЧС. 
33. Задачи и структура МЧС России. 
34. Основные задачи и цели гражданской обороны (ГО). 
35. Организационная структура ГО. 
36. Основные мероприятия гражданской обороны по защите населения, проводимые в 

мирное время. 
37. Нештатные аварийно-спасательные формирования: порядок создания, задачи. 
38. Роль и место Вооруженных сил России в системе обеспечения национальной 

безопасности страны. 
39. Военно-патриотическое воспитание молодежи. 
40. Общие положения по защите населения, требования к защите населения, принципы и 

способы защиты населения в ЧС. 
41. Укрытие населения (персонала объектов) в защитных сооружениях. 
42. Эвакуация населения, сущность и способы рассредоточения и эвакуации. 
43. Организация аварийно-спасательных и других неотложных работ. 
44. Применение средств индивидуальной защиты. 
45. Правила поведения и действия населения в очаге ядерного поражения. 
46. Правила поведения и действия населения в очаге химического поражения. 
47. Поведение в очаге бактериологического (биологического) поражения. 
48. Инфекционные заболевания и их профилактика. 
49. Первоочередная диагностика пострадавшего. 
50. Первая помощь при ранениях. Наложение повязок. 
51. Переломы, вывихи, растяжения связок, ушибы. 
52. Ожоги, отравления. 
53. Самопомощь и первая помощь при ранениях, травмах, утоплениях. 
54. Самопомощь и первая помощь при несчастных случаях в общении с природой: укусы 

животных, насекомых; перегрев и переохлаждение организма. 
55. Самоспасение и спасение пострадавших при авариях на транспорте: автомобильном, 

железнодорожном, воздушном, водном. 
56. Проведение доврачебной помощи при клинической смерти, порядок проведения 

непрямого массажа сердца, искусственного дыхания. 
57. Понятия: дезактивация, дегазация, дезинфекция, дезинсекция, дератизация, 

демеркуризация. 
58. Средства защиты органов дыхания, их назначение, классификация и порядок 

использования. 
59. Назначение и классификация средств индивидуальной защиты кожи и порядок их 

использования. 
60. Медицинские средства индивидуальной защиты. 
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1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Раздел -1 «Обеспечение личной безопасности и сохранения здоровья» 

 

Форма рубежного контроля – тестирование  
 
Вопросы/задания рубежного контроля 
 

Тестовые задания: 
Тест № 1. 

1. что такое ЗОЖ? 
1) когда человек занимается спортом  
2) жизнедеятельность, направленная на сохранение и улучшение здоровья  
3) образ жизни без алкоголя, табака и наркотиков 
2. Относится ли гигиена жилых и общественных помещений к компонентам ЗОЖ? 
1) да;  
2) нет. 
3 . Найдите среди приведённых ниже названий элементов образа жизни те, которые 

соответствуют ЗОЖ: а – малоподвижный образ жизни, б – ежедневная утренняя 
зарядка, в  – ежедневное выполнение гигиенических процедур, г  – употребление в пищу 
большого количества пироженых, мороженого, д – систематическое  занятие 
спортивными играми, е  – большое увлечение играми в карты, домино, лото, ж  – 
систематическое курение, з –употребление в пищу оптимального количества 
разнообразных растительных, рыбных и мясных продуктов. 

1) а, г, е, ж.  
2) а, б, в, з.  
3) б, в, д, з.  
4. что такое гиподинамия? 
1) снижение функции гипофиза  
2) пониженное кровяное давление  
3) ограничение физической активности 
5. что такое активный отдых? 
1) отдых в движении  
2) активные поиски места отдыха  
3) активное использование отдыха на солнце 
6. факторы, способствующие быстрому переходу от сонливости к активному 

бодрствованию: 
1) тихая музыка и ограничение резких движений  
2) физзарядка и водные процедуры 
3) спокойная обстановка – полумрак, тепло 
7. механизм воздействия ФУ на активность головного мозга после сна: 
1) угнетающие кору головного мозга импульсы от рецепторов мышц  
2) химические изменения в составе крови, возбуждающие средний мозг  
3) возбуждающие импульсы, поступающие в кору головного мозга от 
рецепторов мышц 
8. Условия правильного развития и функционирования опорно-двигательного 

аппарата и организма в целом:  
А) ограничение физических нагрузок;  
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Б) регулярный физический покой;  
В) регулярное воздействие  физических нагрузок;  
Г) интенсивная спортивная тренировка. 
1) а, б;  
2) в, г;  
3) в. 
9. влияние ФУ на ОДА: 
1) способствуют правильному физическому развитию и тормозят рост  
2) увеличивают массу мышц и прочность костей, усиливают иммунитет  
3) улучшают физическое развитие и снижают память 
10. наиболее частые заболевания, связанные с сосудосуживающим действием 

никотина: а - инфаркт миокарда, б - гангрена конечности, в - кровоточивость из носа и 
ушей, г - расширение вен нижних конечностей, д - гипотония 

1) а, б  
2) в, г  
3) г, д  
11. влияние курения на органы дыхания: а - хроническое заболевание плевры; б - 

предрасположенность к  туберкулёзу лёгких; в - злокачественное перерождение тканей 
гортани и бронхов; г - предрасположенность к  дифтерии 

1) а, б  
2) б, в  
3) в, г 
12.  как влияет курение на органы пищеварения? 
1) снижает аппетит, способствует развитию гастрита и язвы  
2) способствует возникновению аппендицита  
3) угнетает перестальтику желудка и кишечника, вызывает перерождение клеток печени 
13. что такое пассивное курение? 
1) когда курят, но мало  
2) вдыхание загрязнённого табачным дымом воздуха  
3) когда держишь во рту курительную трубку, не зажигая табак 
14. влияние алкоголя на органы пищеварения: 
1) способствует развитию гастрита, язвы, рака желудка  
2) резко угнетает функции поджелудочной железы  
3) способствует возникновению туберкулёза толстого кишечника 
15. что такое шина, используемая при переломах? 
1) отрезок автомобильной шины  
2) специальная проволочная решётка 
3) полоска мягкого металла 
16. на какой срок может быть наложен кровоостанавливающий жгут зимой? 
1) на 2 часа  
2) не более 1 часа  
3) время не ограниченно 
17. нарушение целостности кости с образованием нескольких отломков: 
1) ушиб  
2) вывих  
3) множественный перелом 
18. какие из способов подходят для остановки артериального кровотечения: а 
- фиксация при максимальном  изгибе; б - закрутка; в - тугая повязка; г - пальцевое 

прижатие; д - жгут 
1) все  
2) все, кроме – в  
3) б, д 
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19. усиление артериального кровотечения при наложении жгута свидетельствует о 
том, что жгут наложен:  

1) неправильно;  
2) не по месту;  
3) недостаточно туго 

 
Раздел -2 «Государственная система обеспечения безопасности населения» 
 

Вопросы/задания рубежного контроля 
 
Форма рубежного контроля - тестирование 

 
Тестовые задания: 

1. Временное затопление значительной части суши водой в результате действия сил 
природы – это …  
а) затопление;  
б) подтопление;  
в) наводнение;  
г) потоп.  
2. Характеристика зоны чрезвычайной ситуации, полученная на определенный момент 
времени и содержащая сведения о её состоянии, называется … в районе чрезвычайной 
ситуации.  
а) бедствием;  
б) оперативной обстановкой;  
в) опасностью;  
г) катастрофой.  
3. Сильные колебания земной коры называются …  
а) сейсмическими волнами;  
б) вулканическими явлениями;  
в) оползнями;  
г) землетрясениями.  
4. При прорыве плотины в ней образуется …  
а) речной бассейн;  
б) волна;  
в) проран;  
г) брешь.  
5. Средняя продолжительность крупных лесных пожаров составляет …суток.  
а) 50-100;  
б) 100-150;  
в) 10-15;  
г) 3-5.  
6. Начальной фазой гидродинамической аварии является …  
а) разрушение берегов водохранилищ;  
б) весенний паводок;  
в) прорыв плотины;  
г) волна прорыва.  
7. Подвижный атмосферный вихрь диаметром от ста до нескольких тысяч километров это 
…  
а) циклон;  
б) наводнение;  
в) цунами;  
г) лавина.  
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8. Верховые пожары характеризуются распространением огня…  
а) по кронам деревьев;  
б) в результате сильного ветра;  
в) по надпочечному покрову и по кронам деревьев;  
г) по крутым склонам.  
9. Гигантские океанские волны, возникающие обычно в результате подводных или 
островных землетрясений и извержений вулканов, - это …  
а) моретрясение;  
б) шторм;  
в) тайфун;  
г) цунами.  
10. К активным методам защиты от природных опасностей относится …  
а) строительство инженерно-технических сооружений, вторжение в механизм природного 
явления, реконструкция природных объектов;  
б) прогноз опасного явления;  
в) оповещение населения о надвигающейся опасности;  
г) организация аварийно-спасательных работ.  
11. По площади, охваченной огнем, лесные пожары подразделяются на …  
а) небольшие, средние, гигантские;  
б) маленькие, нормальные, большие;  
в) малые, средние, гигантские;  
г) малые, средние, катастрофические.  
12. Аварии на предприятии и транспорте с выбросом биологически опасных веществ, 
утрата биологически опасных веществ, называются источниками …  
а) возникновения биологически опасных ситуаций;  
б) инфицирования биологически опасными веществами животных;  
в) инфицирования биологически опасными веществами людей и животных;  
г) инфицирования биологически опасными веществами людей.  
13. Вторичными последствиями ураганов для организма человека и животных являются 
…  
а) катастрофы;  
б) пожары;  
в) аварии на производстве;  
г) эпидемии.  
14. Наводнение, вызываемое загромождением русла реки льдом при ледоходе, называется 
…  
а) завалом;  
б) нагоном;  
в) затором;  
г) зажором.  
15. Торфяной пожар распространяется в сторону …  
а) независимо от направления и силы ветра;  
б) направления ветра;  
в) движения низового пожара;  
г) залегания более мощных пластов.  
16. Неконтролируемое горение растительности, стихийно распространяющееся по лесной 
территории это … пожар.  
а) беглый;  
б) массовый;  
в) лесной;  
г) торфяной.  
17. К профилактическим мероприятиям от извержения вулканов не относится …  
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а) изменение характера землепользования;  
б) строительство дамб, отводящих потоки лавы;  
в) эвакуация населения;  
г) бомбардировка лавового потока для перемешивания лавы с землей.  
18. Единая государственная система предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций предназначена для …  
а) предупреждения чрезвычайных ситуаций в военное время;  
б) ликвидации чрезвычайных ситуаций политического характера;  
в) предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера;  
г) ликвидации чрезвычайных ситуаций социального характера.  
19. Для эффективного противодействия чрезвычайным ситуациям природного характера 
необходимо …  
а) знание состава, исторической хроники, районирования и характеристик природных угроз;  
б) анализ статистики чрезвычайных ситуаций данного вида;  
в) отсутствие природных рисков;  
г) совершенствование законодательной базы.  
20. К чрезвычайным ситуациям техногенного характера относятся …  
а) вооружённые конфликты;  
б) инфекционные заболевания людей;  
в) падения комет на Землю;  
г) пожары, взрывы, транспортные аварии.  
21. Зона наибольшей высоты волны называется … волны.  
а) фронтом;  
б) уклоном;  
в) хвостом;  
г) гребнем.  
22. Чрезвычайная ситуация в классификации по масштабам, где количество 
пострадавших не более 10 человек, а зона распространения - территория одного объекта 
называется …  
а) техногенной;  
б) муниципальной;  
в) локальной;  
г) ведомственной.  
23. Горизонтальные вихри под краем наступающей полосы мощных кучеводождевых 
облаков называется 
а) ветрами;  
б) бурями;  
в) ураганами;  
г) шквалами.  
24. К геологическим чрезвычайным ситуациям относятся …  
а) обвалы, камнепады, оползни, низкий уровень грунтовых вод;  
б) аварии в карьерах, пыльные бури, обвалы, оползни;  
в) оползни, сели, обвалы, лавины, гололед, суховей;  
г) оползни, сели, обвалы, лавины, эрозия.  
25. Средняя скорость распространения верхового лесного пожара до … м/мин.  
а) 150  
б) 200  
в) 100  
г) 50.  
26. Озоновый слой атмосферы Земли защищает ее поверхность от избытка … лучей.  
а) ультрафиолетовых;  
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б) альфа;  
в) гамма;  
г) бета.  
27. При внезапном наводнении до прибытия помощи следует …  
а) оставаться на месте и ждать указаний по телевидению (радио), при этом вывесить белое или 
цветное полотнище;  
б) занять ближайшее возвышенное место и оставаться там до схода воды; при этом подавать 
сигналы, позволяющие вас обнаружить;  
в) по возможности покинуть помещение и ждать помощи на улице;  
г) по возможности покинуть помещение и ждать на улице, подавая цветовые и звуковые знаки о 
помощи.  
28. К бактериальным заболеваниям относится (-ятся) …  
а) СПИД;  
б) паротит, гепатит;  
в) оспа, бешенство;  
г) менингит, дизентерия.  
29. Падающая или сползающая с горных склонов масса снега под влиянием какого-либо 
воздействия и увлекающая на своём пути новые массы снега, называется …  
а) обвалом;  
б) лавиной;  
в) оползнем;  
г) селем.  
30. Период с момента таяния снегового покрова в лесу до наступления устойчивой 
дождливой осенней погоды или образования снегового покрова называется …  
а) стихийным бедствием;  
б) чрезвычайной ситуацией;  
в) пожароопасным сезоном;  
г) временем засухи.  
31. Все чрезвычайные ситуации классифицируются на чрезвычайные ситуации …  
а) природного и техногенного характера;  
б) конфликтные и бесконфликтные;  
в) естественного (природного), антропогенного, экологического и социального характера;  
г) естественного (природного) и антропогенного происхождения.  
32. В зависимости от времени года, места образования и вовлечения в воздух частиц 
различного состава, различают бури …  
а) большие или маленькие;  
б) сильные или спокойные;  
в) мощные или слабые;  
г) пыльные, шквальные или снежные.  
33. Проникновение воды в подвалы зданий через канализационную сеть называется …  
а) зажором;  
б) затоплением;  
в) затором;  
г) подтоплением.  
34. Состояние защищённости населения, объектов экономики и окружающей природной 
среды от опасностей, возникающей в результате землетрясения это … безопасность.  
а) биологическая;  
б) лесопожарная;  
в) сейсмическая;  
г) геологическая.  
35. Основным средством борьбы с астероидами и кометами, сближающимися с Землей, 
является…  
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а) применение зенитных комплексов;  
б) строительство специальных убежищ;  
в) ракетно-ядерная технология;  
г) строительство заградительных сооружений.  
36. К биологически опасным веществам относится (-ятся) …  
а) споры сибирской язвы;  
б) возбудители птичьего гриппа;  
в) возбудитель туберкулеза (палочка Коха);  
г) ВИЧ-инфекция.  
37. Сила ветра оценивается …  
а) по шкале Рихтера;  
б) по шкале Бофорта;  
в) по шкале Меркалли;  
г) по шкале MSK-64.  
38. К группе аэрометеорологических опасных явлений относятся …  
а) крупный град, снегопад;  
б) морозы, жара, засуха;  
в) лесные и торфяные пожары; 
 г) бури, ураганы, штормы.  
39. Общее руководство функционирования Единой государственной системой 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций осуществляет …  
а) Верховный главнокомандующий Вооруженных Сил Российской Федерации;  
б) Администрация Президента Российской Федерации;  
в) Правительство Российской Федерации;  
г) Министерство внутренних дел.  
40. Болезни человека и животных, вызываемые паразитическими грибами, называются 
…  
а) микозами;  
б) лимфозами;  
в) токсикозами;  
г) лейкозами.  
41. Основным следствием прорыва плотины при гидродинамических авариях является …  
а) паводок;  
б) повреждение плотины;  
в) подтопление;  
г) катастрофическое затопление местности.  
42. Нагонные наводнения возникают на …  
а) приморских территориях в районах устьев рек из-за сильного ветра, дующего вдоль морского 
залива; б) приморских территориях в районах устьев рек из-за сильного ветра, дующего 
поперек морского залива;  
в) мелководном побережье из-за продолжительных сильных ливней;  
г) приморских территориях в районах устьев рек из-за цунами.  
43. Объёмы возможных разрушений и потерь при ураганах и бурях зависят от …  
а) наличия заградительных стен;  
б) скорости ветра, ширины зоны, продолжительности действия;  
в) времени года и погодных условий;  
г) наличие области низкого давления.  
44. Стихийное бедствие – это …  
а) явление, сопровождающееся необратимыми изменениями природной среды;  
б) события природного происхождения, вызвавшие отрицательные последствия для экономики 
и природной среды;  
в) катастрофическое природное явление, вызвавшее многочисленные человеческие жертвы;  
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г) событие природного происхождения, вызвавшее отрицательные последствия для экологии.  
45. К классификационным признакам лесных пожаров не относится …  
а) характер возгорания;  
б) материальный ущерб, нанесённый лесному хозяйству;  
в) размер площади, охваченной огнём;  
г) скорость распространения.  
46. Основной принцип управления Единой государственной системой предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций – это …  
а) территориально-производственный;  
б) производственный;  
в) единоначалия;  
г) территориальный.  
47. Мельчайшими внутриклеточными паразитами, размножающимися только в живых 
клетках, являются.. 
а) вирусы;  
б) спирохеты;  
в) риккетсии;  
г) бактерии.  
48. Точка на поверхности земли, находящаяся над фокусом землетрясения, называется …  
а) эпицентром;  
б) точка излома;  
в) разлом;  
г) метеоцентром.  
49. Бактерицидное действие искусственного ультрафиолетового излучения используют 
для …  
а) лазерной техники;  
б) генной инженерии;  
в) обеззараживания питьевой воды;  
г) спутниковой защиты.  
50. По интенсивности цунами классифицируются на …  
а) опасные и потенциально опасные;  
б) слабые, средние, и сильные;  
в) слабые, умеренные и разрушительные; 
 г) малые, типичные и большие. 
 
Раздел - 3 «Основы обороны государства и воинская обязанность». 
 
Вопросы/задания рубежного контроля 
 
Форма рубежного контроля - тестирование 

 
Тестовые задания: 

 
1. Назовите виды вооруженных сил.  
а) Сухопутные войска, Военно-морской Флот, Военно-воздушные Силы, РВСН;  
б) Сухопутные войска, Военно-морской Флот, Военно-воздушные Силы, РВСН, ПВО;  
в) Сухопутные войска, Военно-морской Флот, Военно-воздушные Силы;  
г) Сухопутные войска, Военно-морской Флот, Военно-воздушные Силы, Космические войска.  
2. Назовите отдельные рода войск не входящие в состав видов ВС.  
а) Танковые войска, артиллерия, войска противовоздушной обороны. ВДВ;  
б) Морская авиация, артиллерия, ВДВ, космические войска, Тыл ВС, инженерные войска;  
в) Военные строители, железнодорожные войска, ВДВ, РВСН;  
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г) ВДВ, космические войска. РВСН.  
3. Назовите рода войск, входящих в состав Сухопутных войск.  
а) мотострелковые, танковые, ракетные войска и артиллерия, ПВО, инженерные, РХБЗ, РЭБ;  
б) мотопехотные, танковые, ракетные войска и артиллерия, ПВО;  
в) мотострелковые, танковые, ракетные войска и артиллерия, ПВО;  
г) мотопехотные, танковые, ракетные войска и артиллерия, ПВО, саперные части и спецназ.  
4. В специальные войска Сухопутных войск входят:  
а) ракетные войска и артиллерия, саперные части, спецназ, части рхбз и рэб, военно-
строительные части, части тыла;  
б) разведывательные части, войска связи, части рхбз и рэб, инженерные и автомобильные 
части, тыл, части технического обеспечения;  
в) военно-строительные части, железнодорожные войска, саперные части и спецназа, части 
тыла;  
г) части минометной и реактивной артиллерии, части противотанковой артиллерии, спецназ, 
саперные части, части рхбз и рэб, войска связи.  
5. Военно-воздушные силы включают в себя:  
а) бомбардировочную, истребительную, штурмовую, истребительнобомбардировочную, 
транспортную и разведывательную авиацию;  
б) бомбардировочную, истребительную, штурмовую, истребительнобомбардировочную, 
транспортную и разведывательную авиацию, части аэродромно-технического обеспечения;  
в) органы управления, войска ПВО, различные рода авиации, специальные войска, части тыла, 
военно-учебные заведения, исследовательские учреждения и предприятия.  
6. В состав Военно-Морского Флота России входят:  
а) пять флотов и две флотилии;  
б) четыре флота и две флотилии;  
в) четыре флота и одна флотилия;  
г) пять флотов и одна флотилия.  
7. Ракетные подводные лодки стратегического назначения и атомные многоцелевые 
подводные лодки входят в состав:  
а) всех флотов и флотилий России;  
б) Северного и Тихоокеанского флота;  
в) всех флотов;  
г) Северного, Тихоокеанского и Черноморского флота;  
д) Северного, Тихоокеанского и Балтийского флотов.  
8. 18 апреля 1242 года- это  
а) день победы воинов Александра Невского над немецкими рыцарями на Чудском озере;  
б) день победы воинов Александра Невского над шведами на реке Неве;  
в) день победы русских воинов Дмитрия Донского над монголо-татарским войском;  
г) день взятия русскими войсками под командованием А.В. Суворова крепости Измаил.  
9. 10 июля 1709 года – это…  
а) день первой в истории России морской победы под командованием Петра 1 над шведами у 
мыса Гангут;  
б) день победы русской эскадры под командованием Ф.Ф Ушакова над турецкой эскадрой у 
мыса Тендра; в) день взятия русскими войсками под командованием А.В. Суворова крепости 
Измаил;  
г) день победы русской армии под командованием Петра 1 над шведами в Полтавском 
сражении.  
10. 9 августа 1714 года – это…  
а) день первой в истории России морской победы под командованием Петра 1 над шведами у 
мыса Гангут;  
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б) день победы русской эскадры под командованием Ф.Ф Ушакова над турецкой эскадрой у 
мыса Тендра; в) день взятия русскими войсками под командованием А.В. Суворова крепости 
Измаил; 
 г) день победы русской армии под командованием Петра 1 над шведами в Полтавском 
сражении.  
11. 8 сентября 1812 года – это…  
а) день Бородинского сражения русской армии под командованием М.И. Кутузова с 
французской армией; б) день победы русской эскадры под командованием Ф.Ф Ушакова над 
турецкой эскадрой у мыса Тендра; в) день разгрома двадцати пяти тысячной русской армией 
под командованием А.В. Суворова ста тысячной турецкой армии при Рымнике;  
г) день победы русских воинов Дмитрия Донского над монголо-татарским войском при поле 
Куликовом. 12. 11 сентября 1790 года – это  
а) день Бородинского сражения русской армии под командованием М.И. Кутузова с 
французской армией; б) день победы русской эскадры под командованием Ф.Ф Ушакова над 
турецкой эскадрой у мыса Тендра; в) день разгрома двадцати пяти тысячной русской армией 
под командованием А.В. Суворова ста тысячной турецкой армии при Рымнике;  
г) день победы русских воинов Дмитрия Донского над монголо-татарским войском при поле 
Куликовом. 13. 24 декабря 1790 года – это…  
а) день разгрома двадцати пяти тысячной русской армией под командованием А.В. Суворова 
ста тысячной турецкой армии при Рымнике;  
б) день взятия русскими войсками под командованием А.В. Суворова крепости Измаил;  
в) день окончания Суворовского похода через Альпы;  
г) день разгрома прусских войск Фридриха-2 русскими войсками под командованием А.В. 
Суворова и взятия Берлина.  
14. 1 декабря 1853 года – это…  
а) день окончания героической обороны Севастополя в Крымской войне против объединенных 
англо-франко-турецких войск;  
б) день героической обороны Шипкинского перевала русскими войсками против турок в 
русско-турецкой войне за освобождение Болгарии от османского ига;  
в) день победы русской эскадры под командованием П.С.Нахимова над турецкой эскадрой у 
мыса Синоп; г) день освобождения Москвы силами народного ополчения под руководством 
Кузьмы Минина и Дмитрия Пожарского от польских интервентов.  
15. Каким документом закреплена обязанность защищать Отечество?  
а) статьей 49 Конституции Российской Федерации;  
б) статьей 59 Конституции Российской Федерации;  
в) статьей 69 Конституции Российской Федерации;  
г) статьей 79 Конституции Российской Федерации.  
16. Кому подчинены виды Вооруженных Сил Российской Федерации?  
а) Премьер-министру Правительства Российской Федерации;  
б) Президенту Российской Федерации;  
в) министру обороны Российской Федерации;  
г) начальнику Генерального штаба;  
д) главнокомандующим, которые являются заместителями министра обороны Российской 
Федерации.  
17. Кто осуществляет непосредственное руководство Вооруженными Силами Российской 
Федерации?  
а) Президент Российской Федерации;  
б) Правительство Российской Федерации;  
в) Генеральный штаб Вооруженных Сил Российской Федерации;  
г) Министр обороны.  
18. Какой орган является основным для оперативного управления войсками и силами 
Флота Вооруженных Сил Российской Федерации?  
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а) Совет Безопасности Российской Федерации;  
б) Генеральный штаб Вооруженных Сил Российской Федерации;  
в) Министерство обороны Российской Федерации;  
г) Правительство Российской Федерации.  
19. Какой орган осуществляет руководство повседневной деятельностью войск и сил 
Флота Вооруженных Сил Российской Федерации?  
а) Совет Безопасности Российской Федерации;  
б) Генеральный штаб Вооруженных Сил Российской Федерации;  
в) Министерство обороны Российской Федерации;  
г) Правительство Российской Федерации.  
20. Для чего созданы в нашей стране Вооруженные Силы?  
а) в соответствии с традицией у каждого государства должны быть Вооруженные Силы;  
б) для устрашения наших врагов;  
в) для обороны нашей страны с применением средств вооруженной борьбы;  
г) для несения гражданами нашей страны воинской обязанности.  
21. Как называются люди, находящиеся на военной службе?  
а) гражданами;  
б) военнообязанными;  
в) военнослужащими;  
г) призывниками.  
22. Кто не может проходить военную службу в Вооруженных Силах России?  
а) люди, не желающие проходить военную службу;  
б) все могут;  
в) люди с плохим характером;  
г) лица, не являющиеся гражданами Российской Федерации.  
23. Что такое воинская обязанность?  
а) мера общественного воздействия;  
б) долг перед своей семьей, школой, товарищами и Правительством страны;  
в) установленный законом долг граждан нести службу в Вооруженных Силах;  
г) мера необходимого поведения в интересах общества и государства.  
24. Кто освобождается от воинской обязанности?  
а) граждане женского пола;  
б) граждане женского и мужского пола, не желающие нести службу в Вооруженных Силах;  
в) граждане, не годные по состоянию здоровья к несению военной службы;  
г) граждане, имеющих двух и более детей.  
25. Кому может быть предоставлена отсрочка от призыва?  
а) имеющим неснятую или непогашенную судимость за совершенное преступление;  
б) проходящим альтернативную службу;  
в) граждане, имеющих двух и более детей;  
г) гражданам, являющимся сыновьями (родными братьями) военнослужащих, проходивших 
военную службу по призыву, погибших (умерших) в связи с исполнением ими обязанностей 
военной службы или в период прохождения ими военных сборов.  
26. Кто имеет право на освобождение от призыва на военную службу?  
а) граждане, имеющих двух и более детей;  
б) имеющим неснятую или непогашенную судимость за совершенное преступление;  
в) проходящим альтернативную службу;  
г) имеющие ученую степень.  
27. Кто имеет право на освобождение от призыва на военную службу?  
а) граждане женского пола;  
б) граждане женского и мужского пола, не желающие нести службу в Вооруженных Силах;  
в) граждане, не годные по состоянию здоровья к несению военной службы;  
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г) гражданам, являющимся сыновьями (родными братьями) военнослужащих, проходивших 
военную службу по призыву, погибших (умерших) в связи с исполнением ими обязанностей 
военной службы или в период прохождения ими военных сборов.  
28. Кто освобождается от призыва на военную службу?  
а) имеющие ребенка и воспитывающие его без матери;  
б) прошедшие военную службу в другом государстве;  
в) избранные депутатами Государственной Думы и других законодательных и 
представительных органов государственной власти;  
г) обучающиеся по очной форме обучения.  
29. Не подлежат призыву граждане:  
а) имеющим неснятую или непогашенную судимость за совершенное преступление;  
б) занятые уходом за ближайшими родственниками - инвалидами;  
в) имеющие двух и более детей;  
г) получившие академический отпуск в период очного обучения.  
30. Кто имеет право на отсрочку от призыва?  
а) имеющим неснятую или непогашенную судимость за совершенное преступление;  
б) занятые уходом за ближайшими родственниками-инвалидами;  
в) имеющие двух и более детей;  
г) получившие академический отпуск в период очного обучения.  
31. Отсрочка от призыва на военную службу предоставляется гражданам:  
а) признанным временно негодными к военной службе по состоянию здоровья;  
б) отбывающим наказание в виде исправительных работ, ограничения свободы, ареста или 
лишения свободы;  
в) прошедшим военную службу в другом государстве;  
г) признанным ограниченно годными к военной службе по состоянию здоровья.  
32. В каком возрасте призываются мужчины на военную службу?  
а) с 16 до 18 лет;  
б) с 18 до 27 лет;  
в) с 18 до 35 лет;  
г) с 18 до 45 лет;  
е) с 18 до 50 лет.  
33. В каком возрасте можно заключить первый контракт на военную службу в 
Вооруженных Силах РФ?  
а) с 18 до 27 лет;  
б) с 18 до 35 лет;  
в) с 18 до 40 лет;  
г) с 18 до 45 лет.  
34. Что происходит в каждой воинской части по завершении ее формирования?  
а) организуются новые подразделения;  
б) организуется строительство жилья для военнослужащих;  
в) организуется сообщество людей в военной форме;  
г) вручается Боевое Знамя.  
35. Что представляет собой Боевое Знамя?  
а) Боевое Знамя есть особо почетный знак;  
б) символ воинской чести, доблести и славы, напоминающий каждому военнослужащему о 
героических традициях и священном долге защиты Отечества;  
в) символ отличных показателей в боевой подготовке;  
г) воинский знак, указывающий на принадлежность воинской части к определенному роду 
войск.  
36. Когда гражданин приносит военную присягу?  
а) когда предложат командиры;  
б) когда захочет; 
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 в) сразу по прибытии к месту службы;  
г) после прохождения начальной военной подготовки.  
37. Как регулируется конкретная служебная деятельность военнослужащих, их быт, учеба 
и повседневная деятельность?  
а) регулируется сержантами;  
б) регулируется офицерами;  
в) регулируется воинскими уставами;  
г) регулируется «дедами»;  
д) командным составом.  
38. Какова продолжительность служебной недели военнослужащего срочной службы?  
а) рабочая неделя не нормирована;  
б) рабочая неделя установлена с одним выходным днем;  
в) рабочая неделя установлена с двумя выходными днями;  
г) рабочая неделя установлена с тремя выходными днями.  
39. Какова продолжительность служебной недели военнослужащего контрактной 
службы?  
а) рабочая неделя не нормирована;  
б) рабочая неделя установлена с одним выходным днем;  
в) рабочая неделя установлена с двумя выходными днями;  
г) рабочая неделя установлена с тремя выходными днями.  
40. Что должно оставаться между рядами кроватей военнослужащих?  
а) место для пьедестала;  
б) место для прикроватных тумбочек;  
в) место для построения личного состава;  
г) место для проведения утренней зарядки.  
41. Какая температура воздуха поддерживается в спальном помещении зимой?  
а) не ниже 16 С ;  
б) не ниже 18 С;  
в) не ниже 20 С;  
г) не ниже 22 С.  
42. Какое время по нормативам отводится на сон военнослужащих?  
а) не менее 8 часов;  
б) не менее 9 часов;  
в) не менее 7 часов;  
г) не менее 6 часов.  
43. Какое время по нормативам отводится на сон военнослужащему, находящемуся в 
наряде?  
а) не менее 8 часов;  
б) не менее 4 часов;  
в) не менее 7 часов;  
г) не менее 6 часов.  
44. Какое время по нормативам отводится на сон военнослужащему, находящемуся в 
карауле?  
а) спать нельзя, дается время на сон только после службы в карауле;  
б) не менее 4 часов;  
в) не менее 3 часов;  
г) не менее 6 часов.  
45. Сколько часов отводится в сутки для личных потребностей военнослужащих?  
а) не менее одного часа;  
б) не менее двух часов;  
в) не менее трех часов;  
г) не менее четырех часов. 
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РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 



 

22 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 
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«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  
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5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
из них: текущие практические задания 20 

итоговое практическое задание 20 
рубежи текущего контроля 30 

ИТОГО: 80 
 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по системе зачтено / не зачтено. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 04, ОК 08 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива  
и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности; 

использовать 
физкультурно-
оздоровительную 
деятельность для 
укрепления здоровья, 
достижения жизненных 
и профессиональных 
целей 
применять 
рациональные приемы 
двигательных функций в 
профессиональной 
деятельности 
пользоваться средствами 
профилактики 
перенапряжения, 
характерными для 
данной специальности 

роль физической 
культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии 
человека 
основы здорового образа 
жизни 
условия 
профессиональной 
деятельности и зоны 
риска физического 
здоровья для 
специальности 
средства профилактики 
перенапряжения 
 

 
 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине в 1 семестр является другая форма 
(контрольная работа), в 2 семестре – зачет,  который проводится в устной форме. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю) 

Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 
Теоретический блок вопросов: 

1. Понятия «физическая культура», «спорт», «физическое воспитание». 
2. Физическое развитие, физическое совершенство. Физическая подготовка и 

двигательная активность человека. 
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3. Физическая культура как учебная дисциплина высшего профессионального образования 
и ее задачи. 

4. Здоровый образ жизни и факторы его составляющие. Роль физической культуры в 
формировании здорового образа жизни. 

5. Социальные и биологические факторы, их влияние на физическое развитие человека. 
Воздействие экологических факторов на организм. 

6. Физическая культура как средство борьбы с гиподинамией и гипокинезией. 
7. Общая физическая подготовка (ОФП) и специальная физическая подготовка (СФП) 

студента. Их характеристики. 
8. Средства физической культуры. 
9. Оздоровительные силы природы как средство физической культуры. 
10. Сила. Средства и методы развития силы. 
11. Гибкость. Средства и методы развития гибкости. 
12. Ловкость. Средства и методы развития ловкости. 
13. Выносливость. Средства и методы развития выносливости. 
14. Быстрота. Средства и методы развития быстроты. 
15. Врачебный контроль при занятиях физической культурой, его цель. Критерии 

физического развития и физической подготовленности. 
16. Самоконтроль, основные методы. Дневник самоконтроля спортсмена. 
17. Двигательный режим бакалавра (психолога, соц. работника, соц. педагога, юриста, 

социолога, экономиста, программиста и др.). Методы профилактики профессиональных 
заболеваний. 

18. Основные формы производственной физической культуры. 
19. Массовый спорт и спорт высших достижений. Их цели, задачи и различия. 
20. Студенческий спорт. Организация и планирование спортивной подготовки в вузе. 

1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине (модулю) 

Тема-1 «Физическая культура в профессиональной деятельности» 

Форма рубежного контроля - опрос 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 
 
Теоретический блок вопросов: 

1. Роль физической культуры в профессиональной деятельности.  
2. Производственная физическая культура, ее цели и задачи.  
3. Методические основы производственной физической культуры.  
4. Производственная физическая культура в рабочее время.  
5. Физическая культура и спорт в свободное время.  
6. Профилактика профессиональных заболеваний и травматизма средствами физической 

культуры. 
 
Тема-2 «Гимнастика» 
Форма рубежного контроля – сдача нормативов 
Вопросы/задания рубежного контроля 
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Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 

 
Нормативы: 

Контрольные упражнения Мальчики Девочки 

«5»«4» «3»«5» «4» «3» 

1. Лазание по канату   Техника 

2. Соединение упражнений на брусьях из 4-5 элементов Техника Техника 

3. Соединение упражнений на перекладине из 4-5 элементов Техника   

4. Опорный прыжок через коня   Техника 

5.Опорный прыжок через коня в длину (120 см) ноги врозь Техника   

6. Прыжки со скакалкой за 1 мин 130125 120133 11070 

7. Акробатическое соединение из 4-5 элементов Техника Техника 

8. Подъем переворотом в упор на высокой перекладине 4 3 2       

9. Подъем  силой в упор на высокой перекладине 4 3 2   

10. Упражнение в равновесии на бревне (соединение из 3-4 элементов)       Техника 

11. Удержание ног в положении угла, с 8 5 4       

12. Сгибание и разгибание рук в упоре на брусьях, раз 12 10 7       

13. Лазание по канату  5 м без помощи ног, с 12 14 17       

14. Комбинация с гимнастической скакалкой, с       Техника 

15. Длинный кувырок через препятствие 100 см Техника       

16. Комбинация с гимнастическим обручем       Техника 

 
Тема-3 «Лёгкая атлетика» 
Форма рубежного контроля – сдача нормативов 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 
Нормативы: 

Контрольные упражнения Мальчики Девочки 

«5» «4» «3» «5» «4» «3» 

1. Бег 100 м, с 14,2 14,5 15,0 16,0 16,5 17,0 

2. Бег 300 м, мин, с 49,0 53,0 58,0 58,0 1.02 1.08 

3. Бег 1000 м, мин, с 3.20 3.45 4.00 4.10 4.25 4.50 

4. Бег 2000 м, мин, с       10.00 11.30 12.20 

5. Бег 3000 м 13.00 15.00 16.30 Без   учета   времени 

6. Бег 5000 м Без   учета   времени   

7. Кросс 1 км 3.30 3.40 3.55       

6. Прыжок в длину с разбега, см 460 420 370 380 340 310 

7. Прыжок в высоту с разбега, см 135 130 120 120 115 105 

 
Тема-4 «Спортивные игры» 
Форма рубежного контроля – сдача нормативов 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Коды контролируемой компетенции:  
 
Нормативы: 

Контрольные упражнения Мальчики Девочки 

«5»«4» «3»«5» «4»«3»

1. Волейбол: прием и передача мяча сверху и снизу над собой, у стены 20 15 10 15 10 8 



 

7 

(кол-во раз) 

2. Волейбол: прием и передача мяча в парах (кол-во раз) 20 15 10 15 10 8 

3. Волейбол: верхняя прямая подача ( из 5 подач) 5 4 3 4 3 2 

4. Баскетбол: штрафные броски (кол-во попаданий из 10 бросков) 6 5 4 5 4 3 

5. Баскетбол: ведение мяча под ногой на месте (кол-во раз) 15 10 8 10 8 4 

6. Баскетбол: ведение мяча через площадку с попаданием в кольцо и 

обратно (сек) 

15 20 25 20 25 30 

7. Баскетбол: 3-х очковые броски (кол-во попаданий из 10 бросков) 3 2 1 3 2 1 

 
Тема-5 «Подвижные игры» 
Форма рубежного контроля - опрос 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 
Теоретический блок вопросов: 

1. Понятие об игровой деятельности. 
2. Педагогические основы игры (оздоровительные, образовательные, 
воспитательные). 
3. Отличие подвижных игр от спортивных. 
4. Педагогические группировки (классификация подвижных игр). 
5. Развитие физических качеств и двигательных умений в играх. 
6. Игры на школьном уроке физической культуры. 
7. Игры во внеурочных формах работы. 
8. Роль игрового метода в спортивной практике. 
9. Игры в различных видах спорта. Аспекты применения подвижных 
игр в учебно-тренировочной работе. 
10. Особенности использования подвижных игр в тренировке по 
различным видам подготовки: физической, технической, тактической, 
интегральной. 
11. Игры, как одно из средств обретения психологической готовности к 
соревнованиям и восстановления организма после тренировок и соревнований. 
12. Подвижные игры как средство диагностики спортивных 
способностей, отбора в спорте. 
13. Характеристика игр для дошкольников с методикой проведения. 
14. Характеристика игр для младших школьников 1-4 классов с 
методикой проведения. 
15. Характеристика игр для школьников 5-9 классов с методикой 
проведения. 
16. Характеристика игр для старших школьников 10-11 классов с 
методикой проведения. 
17. Критерии выбора игры на занятия. 
18. Подготовка руководителя к игре. 
19. Способы разделения игроков на команды и их характеристика. 
20. Способы выбора водящего и их характеристика. 
21. Требования к рассказу и порядок объяснения игры. 
22. Выбор капитанов в игре. 
23. Руководство игрой. Дозировка нагрузки в процессе игры. 
24. Судейство игры и подведение итогов игры. Требования к 
окончанию игры. 
25. Организация соревнований по подвижным играм. 
 
Тема-6 «Общая физическая подготовка» 
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Форма рубежного контроля – сдача нормативов 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 
Нормативы: 

Контрольные упражнения Мальчики Девочки 

«5» «4»«3» «5» «4» «3» 

1. Бег 30 м, с 4,6 4,8 5,1 5,1 5,4 5,8 

2. Подтягивание на высокой перекладине из виса, раз 12 10 8 - - - 

3. Подтягивание на низкой перекладине из виса лежа, раз - - - 25 20 15 

4. Прыжок в длину с места, см 225 205190 190 170 160 

5. Поднимание туловища из положения лежа на спине, руки на груди 

скрестно за 1 мин, раз 

50 45 40 40 27 20 

6. Челночный бег 4х9 м , с 9,5 9.7 9,9 10,410,8 11,2

 
Тема-7 «Общая физическая нагрузка» 
Форма рубежного контроля - тестирование 
Вопросы/задания рубежного контроля 
Коды контролируемой компетенции: ОК 04, ОК 08 
 
Тестовые задания: 
Тест № 1. 
1. Что не является составной частью двигательного режима: 
а) активный отдых; 
б) утренняя гигиеническая гимнастика; 
в) пассивный отдых. 
2. Интенсивность физкультпаузы во второй половине рабочего дня должна 
составлять: 
а) 30 - 40 % интенсивности первой физкультпаузы; 
б) 40 - 50 % интенсивности первой физкультпаузы; 
в) 50 - 60% интенсивности первой физкультпаузы. 
3. Принципы занятий физической активностью касаются (укажите 2 правильных ответа): 
а) комплексности воздействий; 
б) разнообразия питания; 
в) величины нагрузок; 
г) применения медикаментозных средств; 
д) поведения во время занятий. 
4. Адекватная физическая нагрузка обеспечивает: 
а) постепенное снижение массы тела; 
б) снижение физиологических резервов организма; 
в) оптимальную физическую и умственную работоспособность. 
5. При занятиях бегом с ребенком рекомендуется соблюдать интервал между 
едой и началом тренировки: 
а) 1 час; 
б) 1,5 часа; 
в) 2 часа. 
6. За 10-15 минут до начала тренировки ребенку рекомендуется выпить: 
а) 100-150 граммов натурального фруктового сока; 
б) 100-150 граммов дистиллированной воды; 
в) 100-150 граммов минеральной воды. 
7. Продолжительность похода с детьми дошкольного возраста: 
а) не превышает 1-2 часов с остановками на привал после 20 - 30 минут ходьбы; 
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б) не превышает 3-4 часов с остановками на привал после 50 - 60 минут ходьбы; 
в) не превышает 5-6 часов с остановками на привал после 60 – 70 минут ходьбы. 
8. Людям преклонного возраста показаны: 
а) ходьба; 
б) бег; 
в) силовые тренировки. 
9. Время работы при физической нагрузке высокой интенсивности: 
а) 5 – 30 мин; 
б) 30 – 40 мин; 
в) 40 - 90 минут. 
10. Противопоказанием к занятиям оздоровительной физической культурой 
не является: 
а) психическое заболевание; 
б) повышенная масса тела; 
в) тромбофлебит. 
г) частые кровотечения 
 
Тест №2 
1. Приспособление организма к условиям окружающей среды и физических нагрузок 
обеспечивается: 
а) запасами; 
б) резервами; 
в) оптимизацией; 
г) квалификацией. 
2. Как называется способность организма усиливать свою деятельность по отношению к 
состоянию относительного покоя: 
а) адаптация; 
б) иррадиация; 
в) лабильность; 
г) резервы организма. 
3. При физических нагрузках физиологические показатели могут увеличиваться в: 
а) 2-16 раз; 
б) 16-20 раз; 
в) 25-30 раз; 
г) 50-100 раз. 
4. Какие резервы имеет организм человека: 
а) клинические; 
б) морфологические; 
в) соматические; 
г) индивидуальные. 
5. Мобилизация физиологических резервов связана с: 
а) адаптационной перестройкой гомеостатических механизмов организма; 
б) согласованием работы отдельных органов и систем; 
в) большой устойчивостью и стабильностью; 
г) биологической значимостью реакций для организма. 
6. Что понимается под изменением интенсивности энергетических реакций, увеличением доли 
гормональных влияний, перестройкой биохимических реакций и увеличением взаимодействия 
сопряжено функционирующих систем: 
а) мобилизация функциональных резервов; 
б) мобилизация физиологических резервов; 
в) мобилизация биохимических резервов; 
г)мобилизация морфологических резервов. 
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7. Расширение диапазона физиологических резервов организма может обеспечиваться путем: 
а) оптимизации условий окружающей среды; 
б) закаливания организма; 
в) специальных контрольных измерений; 
г) усиления воздействия нетрадиционных средств. 
8. Для выявления диапазона физиологических резервов организма человека применяются: 
а) тестовые испытания; 
б) контрольные тесты; 
в) функциональные пробы; 
г) опытные проверки. 
9. Специфическим резервом человека является: 
а) умственные способности; 
б) творческий потенциал; 
в) функциональные системы; 
г) физиологические характеристики. 
10. Адаптация сердечно-сосудистой системы к нагрузкам характеризуется увеличением: 
а) резервных возможностей; 
б) функциональных резервов двигательного аппарата; 
в) компенсаторных реакций. 
11. Что позволяет сохранить физиологические резервы: 
а) творческий потенциал; 
б) физические упражнения; 
в) запасы организма; 
г) окружающие силы природы. 
12. Тренировка организма к гипоксии способствует повышению: 
а) уровня гемоглобина в крови; 
б) умственной работоспособности; 
в) физической работоспособности; 
г) совершенствует иммунные возможности организма. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
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Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 
преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 
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− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  
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Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 
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«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 
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Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе и  по системе зачтено / не зачтено. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

баллов задания 
0 

рейтинговых 
баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части  
определять этапы 
решения задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
составлять план 
действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

наиболее значимое в 
перечне информации;  
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий  
для решения 
профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач; 

информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, 
современные средства и 
устройства 
информатизации 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств 
 

ОК 03  определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации  
в профессиональной 
деятельности; 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию; 
определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития  
и самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности основы 
финансовой 
грамотности; 
правила разработки 
бизнес-планов; 
порядок выстраивания 
презентации; 
кредитные банковские 
продукты; 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

бизнес-план; 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей  
в рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования; 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике  
на государственном 
языке, проявлять 
толерантность в рабочем 
коллективе; 

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений; 
 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

описывать значимость 
своей специальности; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; 
значимость 
профессиональной 
деятельности по 
специальности; 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения  
и последствия его 
нарушения; 
 

ПК 1.1. Определять целевую 
аудиторию и целевые 
группы. 

- производить 
качественные 
аналитические 
исследования целевой 
аудитории и 

- способов анализа 
рынка, целевой 
аудитории и 
конкурентной среды; 
- аудиторию различных 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

потребителей; 
- анализировать каналы 
коммуникации в 
соответствии 
характеристикам 
аудитории; 
- доводить информацию 
заказчика до целевой 
аудитории; 
- использовать приемы 
привлечения аудитории 
при проведении 
исследований; 
- использовать приемы 
управления аудиторией 
и ее вниманием при 
проведении 
исследований; 
- уметь завоевывать 
доверие и внимание 
аудитории при 
проведении 
исследований, 
привлекать и 
мотивировать ее участие 
в исследовании. 
 

средств рекламы; 
- формы и методы 
работы с аудиторией, 
мотивации труда; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
маркетингового 
исследования. 

 

ПК 1.2.  - производить 
качественные 
аналитические 
исследования рынка. 
 

- методов и технологии 
изучения рынка, его 
потенциала и тенденций 
развития. 
 

ПК 1.3.  -производить 
качественные 
аналитические 
исследования 
конкурентной среды; 
- уметь организовывать и 
уверенно проводить 
маркетинговые 
исследования, 
определять их задачи. 
 

- отраслевую 
терминологию; 
- методики и 
инструменты для 
проведения 
маркетингового 
исследования;  
- структуру и алгоритм 
проведения 
исследований и 
требования к ним; 
- основ маркетинга. 
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1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является экзамен, которая проводится 
в письменной форме. 

Формами текущей аттестации является опрос, практическое занятие по темам и разделам 
курса дисциплины. Результаты освоения дисциплины выражены в виде пятибалльной отметки. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине  

 
Коды контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; 

ПК 1.2.; ПК 1.3. 
 
 
Вариант 1 
 

Отметьте правильный ответ.  
 
1. В России к обязательному страхованию относится всё нижеперечисленное, кроме:  
а) медицинского страхования в системе ОМС;  
б) социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний (воздействий вредных факторов); 
в) страхования жизни;  
г) ОСАГО.  
 
2. Страхование – это:  
а) услуга, при которой банк выдаёт определённую сумму денег физическому или 

юридическому лицу во временное пользование с условием возврата через оговорённый срок с 
процентами;  

б) защита имущественных или финансовых интересов людей при наступлении 
неблагоприятных событий за счёт специальных денежных фондов;  

в) обязательный платёж, взимаемый органами государственной власти с организаций и 
физических лиц в целях финансового обеспечения деятельности государства;  

г) вложение денежных средств в производственную или финансовую сферу с целью 
получения дохода в виде прибыли, процентов, дивидендов.  

3. Пенсия – это:  
а) размещение денежных средств в коммерческом банке на условиях, предоставляющих 

возможность владельцу денег в любое время снимать их со счёта и пополнять счёт;  
б) размер возможных убытков, определяющийся величиной потерь при всех 

неблагоприятных исходах и вероятностью наступления этих исходов;  
в) ежемесячные выплаты, которые будет делать государство (или частная организация, с 

которой заключён договор) после определённого возраста или по причине утраты 
трудоспособности;  

г) денежная сумма, взимаемая с налогоплательщика в случае задержки уплаты налога.  
 
4. Банкротство – это:  
а) способ принудительного воздействия на нарушителя гражданских прав других людей 

путём применения к нему санкций;  
б) индивидуальный инвестиционный счёт, с помощью которого гражданин РФ может 

покупать и продавать акции и облигации на российских торговых площадках; 
в) цифровой код, присваиваемый юридическим и физическим лицам, которые должны 

платить налоги;  
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г) неспособность компании погасить свою задолженность перед кредиторами.  
 
5. К налогам, взимаемым с физических лиц, не относится:  
а) налог на доходы;  
б) налог на имущество;  
в) налог на природные ресурсы;  
г) транспортный налог.  
 
6. Признак, по которому страхование отличается от сбережений, инвестирования и 

других финансовых операций, – это:  
а) защита имущества или финансовых интересов;  
б) хранение денег в финансовой организации;  
в) вложение денежных средств с целью получения прибыли;  
г) заём денег в финансовой организации.  
 
7. Дивиденды – это:  
а) приведение будущих денежных доходов к их сегодняшней стоимости;  
б) соглашение между страховщиком и страхователем, по которому последний обязан 

осуществить страховую выплату при наступлении страхового случая;  
в) часть прибыли компании, которую получают акционеры;  
г) сумма, на которую уменьшается налоговая база при выполнении некоторых условий.  
 
8. Вы выбираете НПФ. Фонд А за 10 лет показал доходность 4%, а за последние два года 

(из этих десяти) – 30%; фонд Б – 11% в каждом году из последних десяти лет; фонд В – 13% за 
10 лет и минус 5% за последние два года (из этих десяти). Инфляция в стране составляет 6%. В 
каком НПФ лучше делать пенсионные накопления?  

а) В фонде А;  
б) в фонде Б;  
в) в фонде В;  
г) ни в каком, ведь при таком уровне инфляции это невыгодно.  
 
9. Акция А с вероятностью 1 : 2 подешевеет на 30% и с такой же вероятностью 

подорожает на 30%. Акция Б с вероятностью 1 : 3 подешевеет на 20%, останется на том же 
уровне или подорожает на 20%. У какой акции выше риск?  

а) У акции А;  
б) у акции Б;  
в) одинаков у обеих акций;  
г) риск отсутствует.  
 
10. Вы получили электронное письмо от некоего банка, в котором сообщается, что для 

вас одобрена кредитная карта с лимитом 100 тыс. руб. Для оформления карты необходимо 
заполнить анкету: указать ФИО, паспортные данные, информацию о месте работы и семейном 
положении. Для получения карты нужно оплатить курьерскую доставку, переведя на указанный 
в письме счёт 300 руб. Вам очень хочется иметь кредитную карту с таким лимитом. Как следует 
поступить в данном случае?  

а) согласиться на предложенные условия;  
б) заполнить анкету, но не переводить деньги;  
в) проверить рейтинг банка, узнать, входит ли он в ССВ, и принять решение в 

зависимости от жизненной ситуации;  
г) позвонить по официальным телефонам банка (используя данные на официальном 

сайте организации) и поинтересоваться: посылали ли вам письмо, соответствует ли изложенная 
информация действительности.  
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Отметьте правильные ответы.  

 
11. Страховая пенсия по старости назначается:  
а) по достижении определённого возраста, установленного законодательством РФ;  
б) при наличии определённого количества лет страхового стажа;  
в) при наличии минимального количества пенсионных баллов;  
г) при утере кормильца всем членам семьи;  
д) в случае получения инвалидности;  
е) в случае временной утраты трудоспособности.  
 
12. Факторы, влияющие на повышение прибыли фирмы, – это:  
а) большое количество кредитов на развитие компании;  
б) увеличение объёма продаж товара по более высокой цене;  
в) неконкурентоспособность выпускаемой продукции;  
г) снижение издержек при реализации продукции;  
д) платёжеспособность руководства фирмы.  
 
13. К государственным программам по поддержке предпринимательства относятся:  
а) налоговые льготы в течение пяти лет;  
б) предоставление субсидий из федерального бюджета в целях оказания государственной 

поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на региональном уровне;  
в) увеличение размеров кредитования;  
г) обучение (на безвозмездной основе или с частичным покрытием расходов);  
д) бизнес-инкубаторы;  
е) гранты.  
 
14. Характеристики инвестиционного портфеля:  
а) относится к страхованию гражданской ответственности;  
б) представляет собой совокупность ценных бумаг;  
в) формируется с целью получения налоговых вычетов;  
г) собирается для получения выгодного кредита;  
д) формируется как сберегательный сертификат;  
е) приобретается с целью вложения капитала в объекты, приносящие доход.  
 
15. К видам пенсионных сбережений относятся:  
а) инвестирование средств пенсионных накоплений;  
б) корпоративный пенсионный план;  
в) негосударственные пенсионные фонды;  
г) кредиты для пенсионеров;  
д) налоговые вычеты;  
е) финансирование малого бизнеса.  
 
16. Виды налогов:  
а) каско;  
б) ОСАГО;  
в) НДФЛ;  
г) НДС;  
д) акциз;  
е) НДПИ.  
 
17. К федеральным налогам и сборам относятся:  
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а) транспортный налог;  
б) налог на доходы физических лиц;  
в) налог на добавленную стоимость;  
г) земельный налог;  
д) налог на имущество физических лиц;  
е) налог на имущество организаций.  
 
18. Признаки грамотно составленного резюме:  
а) доброжелательность;  
б) описание предыдущих мест работы и своих непосредственных обязанностей;  
в) характеристика перспектив дальнейшего развития;  
г) характеристика конкретных профессиональных достижений;  
д) подробное описание автобиографии;  
е) литературный язык.  
 
19. К ценным бумагам относятся:  
а) акция;  
б) дебетовая карта;  
в) облигация;  
г) кредитная карта;  
д) обезличенный металлический счёт;  
е) паспорт гражданина РФ.  
 
20. Преимущества ведения собственного бизнеса:  
а) возможность получить значительную прибыль;  
б) высокие риски потери денег;  
в) автономность;  
г) повышенная ответственность;  
д) необходимость экономить;  
е) возможность самореализации. 
 
Выполните задания.  

21. Выберите термины из предложенных ниже и вставьте в текст.  
В случае банкротства банка (или отзыва у него лицензии) государство быстро вернёт 

клиентам банка их средства (до 1,4 млн руб.). Это возможно благодаря __________, в который 
все банки, входящие ________, делают регулярные взносы.  

Слова для справки: страхование депозитов, страховой фонд, Агентство по 

страхованию вкладов, система страхования вкладов.  

 
22. Установите соответствие между термином и его определением. Впишите в таблицу 

ответов буквы под соответствующими цифрами. 
Термин Определение 

1) банковский кредит  
 
2) вклад  
 
3) ипотечный кредит 

а) целевой долгосрочный заём на покупку 
недвижимости, при котором залогом становится 
эта недвижимость  
б) услуга, при которой банк принимает у вас на 
хранение деньги на заранее оговорённый срок и по 
истечении срока возвращает эти деньги с 
начисленным процентным доходом  
в) услуга, при которой банк выдаёт определённую 
сумму денег физическому лицу во временное 
пользование с условием возврата через 
оговорённый срок с процентами 
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Ответ:  

1 2 3 
   

 
23. Установите соответствие между организационно-правовой формой и её 

преимуществом. Впишите в таблицу ответов буквы под соответствующими цифрами. 
 

Организационно-правовая форма  Преимущество 
1) ИП  

 

2) ООО 

а) не уплачивается налог на имущество 

организаций б) участники не отвечают по 

обязательствам организации собственным 

имуществом в) упрощённый порядок принятия 

решений г) упрощённые процессы создания и 

ликвидации бизнеса д) возможна упрощённая 

система налогообложения е) участники могут 

выйти из организации, потребовав выплаты 

стоимости части имущества, соответствующей их 

доле в уставном капитале, если это предусмотрено 

уставом ж) упрощённый порядок ведения 

бухгалтерии 
 
Ответ:  

1 2 
  

 
24. Установите последовательность действий наёмного работника при банкротстве 

предприятия, расставив цифры в правильном порядке.  
� Инициировать общее собрание коллектива и избрать представителя, который будет 

представлять интересы работников в суде и перед арбитражным управляющим.  
� Официально известить арбитражного управляющего о факте задолженности по 

заработной плате.  
� Если управляющий не выполняет свои обязанности, следует подать жалобу на него в 

арбитражный суд через своего представителя.  
� Подготовить документы, свидетельствующие о наличии задолженности по заработной 

плате.  
� Выяснить, как идёт процедура банкротства.  

 
25. Установите последовательность действий по открытию собственного предприятия, 

расставив цифры в правильном порядке.  
� Определение необходимых ресурсов.  
� Формирование бизнес-идеи.  
� Поиск финансирования.  
� Тестирование и доработка продукта.  
� Проведение рекламной кампании.  
� Создание прототипа.  
� Формирование команды.  
� Выход на самоокупаемость.  

 
26. Как правильно вести себя во время экономического кризиса? Впишите в таблицу 

ответов буквы под соответствующими действиями.  
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а) Проверить, застрахованы ли в ССВ банковские сбережения;  
б) хранить наличные деньги дома;  
в) не брать кредиты;  
г) не покупать акции и корпоративные облигации; 
д) продать ценные бумаги;  
е) стараться сохранить работу и создать подушку безопасности. 
Ответ:  

Правильные действия Неправильные действия 
  

 
27. Вставьте пропущенные слова.  
Целью банковского кредитования является ________.  
Слова для справки: получение прибыли по ссудам; получение денежного займа; 

открытие вклада; приобретение ценных бумаг.  

 
28. Установите последовательность действий при устройстве на работу, расставив 

цифры в правильном порядке.  
� Пройти собеседование.  
� Пройти испытательный срок.  
� Изучить трудовой договор.  
� Написать заявление о приёме на работу.  
� Написать резюме.  

 
29. Что относится к выгодам, а что к рискам хранения сбережений на депозитных 

вкладах? Впишите в таблицу ответов буквы под соответствующими позициями. 
 а) Сохранность денег;  
б) потеря денег в случае банкротства банка, если он не входит в ССВ;  
в) проценты по вкладам ниже уровня инфляции;  
г) получение процентного дохода;  
д) ограничения по возможности снятия наличных;  
е) возможность выбора условий вложения. 
 
Ответ:  

Выгода  Риск  
  

 
30. Вставьте пропущенные слова.  
ОСАГО отличается от каско тем, что это ____________, при котором возмещаются 

убытки и ущерб, которые были причинены ________автомобилю, жизни и здоровью 
пассажиров.  

Слова для справки: обязательное страхование, добровольное страхование, другому, 

своему.  
Решите задачи.  
31. Вы решили открыть счёт в банке и положить на него 100 тыс. руб. на год. 

Определите, какой вклад выгоднее: «Подари жизнь» – 6,2% годовых с ежеквартальной 
капитализацией процентов; «Пополняй» – 6,3% годовых без капитализации. Учтите, что 
прогноз инфляции на будущий год составляет 6%.  

 
32. В семье Васильевых пять человек. Папа зарабатывает 26 тыс. руб. в месяц, мама – 25 

тыс. руб. Пенсия дедушки составляет 15 тыс. руб., а бабушки – 12 тыс. руб. в месяц. Сын 
учится в школе. Они живут в квартире площадью 50 м2, которая стоит 1 млн руб. (налоговая 
ставка – 0,3%). У Васильевых есть ещё одна квартира площадью 50 м2 с такой же стоимостью, 
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которую семья сдаёт в аренду за 10 тыс. руб. в месяц, и автомобиль Audi Q3 2017 года выпуска 
с мощностью двигателя 170 л. с. (ставка транспортного налога – 45 руб.).  

Определите: 1) ежегодные налоговые выплаты семьи Васильевых; 2) какую сумму семья 
выплачивает самостоятельно.  

При расчёте следует учитывать, что налог на имущество начисляется с общей площади 
квартиры (её кадастровой стоимости), превышающей установленный норматив в 20 м2 (так 
называемый налоговый вычет – п. 8 ст. 403 НК РФ).  

Сначала необходимо определить кадастровую стоимость 1 м2: 
Стоимость квартиры : Общая площадь квартиры. 

Затем следует рассчитать площадь квартиры, которая подлежит налогообложению: 
Общая площадь квартиры – Норматив в 20 м2.  

Полученную величину следует умножить на кадастровую стоимость 1 м2 и на ставку 
налога. Это и есть сумма налога.  

 
33. Ежегодные налоговые платежи семьи Соколовых составляют 22 440 руб. Соколовы 

хотят купить новый автомобиль и поехать на нём в отпуск. Деньги на покупку автомобиля у 
них есть, но налоговые платежи увеличатся на 10 200 руб. в год. Смогут ли они накопить на 
отпуск, если совокупный доход семьи равен 746 400 руб., обязательные расходы составляют 
75% семейного бюджета, а инфляция находится на уровне 6,5%.  

Проанализируйте ситуацию.  
 
34. Страховая компания N предлагает следующие возможности страхования квартиры. 

Проанализируйте разные виды полисов, выберите оптимальный вариант и объясните свой 
выбор. 

 
Объект страхования Полис 

2499 руб. 
Полис 

3399 руб. 
Полис 

5499 руб. 
Внутренняя отделка и инженерное оборудование квартиры, руб.  200 000 300 000 400 000 
Домашнее имущество в квартире, руб. 200 000 300 000 400 000 
Гражданская ответственность при эксплуатации квартиры, руб. 100 000 200 000 300 000 
Пожар + + + 
Взрыв  + + + 
Противоправные действия третьих лиц + + + 
Залив жидкостью  + + + 
Стихийные бедствия  + + 
Бой стёкол   + + 
Террористический акт   + 
Повреждение электронных и электрических устройств   + 
Расходы по уборке застрахованных помещений + + + 
Упрощённая система урегулирования + + + 
Расходы по замене дверных замков, руб. - - 25000 

 
 
 
 
 
35. Иванов Сергей Петрович получает зарплату в размере 30 тыс. руб. У него есть 

сбережения – 75 тыс. руб. Сергей Петрович обдумывает возможность получения автокредита в 
размере 500 тыс. руб. под 16% годовых с первоначальным взносом 15%, с выплатой равными 
долями ежемесячно. Он надеется погасить кредит в течение трёх лет. Целесообразно ли ему 
брать кредит, если прогноз инфляции по данным экспертов на ближайшие три года составляет 
6,5%, 5,8% или 5,3%? 
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Ответы  

Вариант 1  
1. в.  
2. б.  
3. в.  
4. г.  
5. в.  
6. а.  
7. в.  
8. б.  
9. а.  
10. г.  
11. а, б, в.  
12. б, г.  
13. б, г, д, е.  
14. б, е.  
15. а, б, в.  
16. в, г, д, е.  
17. б, в.  
18. б, г.  
19. а, в.  
20. а, в, е.  
21. страховому фонду; в систему страхования вкладов.  
22. 1 – в; 2 – б; 3 – а.  
23. 1 – а, в, г, д, ж; 2 – б, д, е.  
24. 24531.  
25. 21467538.  
26. правильные действия – а, в, е; неправильные действия – б, г, д.  
27. получение прибыли по ссудам.  
28. 25341.  
29. выгода – а, г, е; риск – б, в, д.  
30. обязательное страхование; другому. 
31. Решение задачи  
Вклад «Подари жизнь»: 100 000 · (1 + 0,062 : 4)4 = 106 345,6 (руб.). Реальное выражение 

денег с учётом инфляции: 106 345,6 : 1,06 = 100 326 (руб.).  
Вклад «Пополняй»: 100 000 + 100 000 · 0, 063 = 106 300 (руб.) Реальное выражение денег 

с учётом инфляции: 106 300 : 1,06 = 100 283 (руб.).  
Немного выгоднее вклад «Подари жизнь».  
 
32. Решение задачи  
Подоходный налог с зарплаты мамы и папы: (26 000 + 25 000) · 12 · 0,13 = 79 560 (руб.). 

Расчёт налога на имущество:  
• кадастровая стоимость 1 м2: 1 000 000 : 50 = 20 000 (руб.);  
• площадь, которая подлежит налогообложению: 50 – 20 = = 30 (м2);  
• сумма налога с одной квартиры: 30 · 20 000 · 0,3% = = 1800 (руб.);  
• сумма налога с двух квартир: 1800 · 2 = 3600 (руб.).  

Налог на доход со сдаваемой квартиры: 10 000 · 12 · 0,13 = = 15 600 (руб.).  
Транспортный налог: 45 · 170 = 7650 (руб.).  
Общие налоговые выплаты семьи в год: 79 560 + 3600 + + 15 600 + 7650 = 106 410 (руб.). 
Самостоятельные выплаты Васильевых (без НДФЛ): 106 410 – – 79 560 = 26 850 (руб.).  
 
33. Решение задачи  
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Налоговые выплаты семьи с учётом транспортного налога: 22 440 + 10 200 = 32 640 (руб.). 
Обязательные расходы семьи: 746 400 · 0,75 = 559 800 (руб.).  
Реальное выражение дохода, который будет оставаться в распоряжении семьи, с учётом 
инфляции: (746 400 – 32 640 – 559 800) : 1,065 = 144 563,38 (руб.).  
Ежемесячная сумма, которую можно потратить на необязательные расходы: 144 563,38 : 12 = 12 
046,9 (руб.).  
Семья сможет накопить на бюджетный отпуск.  
 
34. Критерии оценивания: 1) проведён анализ страховых продуктов; 2) выбор продукта 
обоснован необходимостью использования тех или иных объектов страхования; 3) выбор 
продукта обоснован условиями жизни.  
 
35. Брать автокредит нецелесообразно, так как ежемесячный доход Сергея Петровича после 
выплаты по кредиту и с учётом инфляции составит менее 12 000 руб.:  

• первоначальный взнос из накоплений: 500 000 · 0,15 = = 75 000 (руб.);  
• полученный кредит: 500 000 – 75 000 = 425 000 (руб.);  
• выплаты по кредиту за три года с процентами: 425 000 · 0,16 × × 3 + 425 000 = 629 000 

(руб.);  
• ежемесячные выплаты: 629 000 : 36 = 17 472,2 (руб.);  
• остаток заработной платы на обязательные расходы: 30 000 – – 17 472,2 = 12 527,7 (руб.);  
• реальное выражение денег с учётом инфляции 6,5%: 12 527 : 1,065 = 11 763 (руб.); 
• реальное выражение денег с учётом инфляции 5,8%: 12 527 : 1,058 = 11 840,9 (руб.);  
• реальное выражение денег с учётом инфляции 5,3%: 12 527 : 1,053 = 11 897,7 (руб.). 

 

Ответы  

Вариант 2  
1. г.          
2. в.  
3. б.  
4. в.  
5. б.  
6. б.  
7. г.  
8. г.  
9. в.  
10. г.  
11. б, д.  
12. а, в, д.  
13. а, б, д, е.  
14. в, д.  
15. в, г, е.  
16. а, б, в, г.  
17. а, е.  
18. а, в, е.  
19. б, г.  
20. б, г, д.  
21. фондовый рынок.  
22. 1 – б; 2 – в; 3 – а.  
23. 1 – б, г, д, ж; 2 – а, в, е, з.  
24. 42153.  
25. 981345672.  
26. правильные действия – а, б, д; неправильные действия – в, г, е.  
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27. получение прибыли от оборота привлечённых средств.  
28. 2143.  
29. выгода – б, в, г; риск – а, д.  
30. добровольное страхование; своему.  
31. прогнозируется, что в день магазин посетит 2000 человек (10 000 · 0,2), а дневная 

выручка составит 2 000 000 руб. (2000 × × 1000). Открывать магазин в данном городе 
нецелесообразно, так как доход будет ниже расходов на 200 тыс. руб.: 2 200 000 – – 2 000 000 = 
–200 000 (руб.).  

32. Решение задачи  
Налог на доход ИП по УСН: 300 000 · 0,06 = 18 000 (руб.).  
Расчёт налога на имущество:  
• кадастровая стоимость 1 м2: 1 500 000 : 60 = 25 000 (руб.);  
• площадь, которая подлежит налогообложению: 60 – 20 = = 40 (м2);  
• сумма налога: 40 · 25 000 · 0,3% = 3000 (руб.).  
Транспортный налог: 12 · 98 = 1176 (руб.).  
Самостоятельные выплаты Соколовых (без НДФЛ): 18 000 + + 3000 + 1176 = 22 176 

(руб.).  
Транспортный налог на автомобиль Audi Q3 составит: 45 · 170 = = 7650 (руб.).  
Ежегодные налоговые выплаты семьи увеличатся на 6474 руб. (7650 – 1176) и составят: 

18 000 + 3000 + 7650 = 28 650 (руб.).  
33. Решение задачи  
Обязательные расходы семьи и выплаты по кредиту: 65 000 × × 0,75 + 15 000 = 63 750 

(руб.).  
Реальное выражение дохода, остающегося в распоряжении семьи, с учётом инфляции: 

(65 000 – 63 750) : 1,065 = 1173,7 (руб.).  
Семья сможет накопить на телевизор за 17 месяцев: 20 000 : 1173,7 = 17,04.  
34. Критерии оценивания:  
1) проведён анализ страховых продуктов;  
2) выбор страховой компании обоснован её надёжностью и ценой страхового полиса;  
3) выбор продукта обоснован жизненными обстоятельствами и целями.  
35. Варианты размещения средств  
1. Сумма на депозите через три года: 1 500 000 + 1 500 000 × × 0,064 · 3 = 1 788 000 

(руб.). Вывод: деньги сохранятся и даже приумножатся, но существует риск отзыва лицензии у 
банка (тогда Игорю Степановичу вернут 1 400 000 руб., потери составят 388 000 руб.). Вклады 
лучше делать в нескольких банках.  

2. При покупке облигаций реальное выражение денег через три года с учётом налогов 
составит: 1 500 000 : 900 · 1 000 – 1 666 666,67 · 0,13 = 1 450 000,01 (руб.).  

Вывод: если Игорь Степанович не получит налогового вычета через три года, он 
потеряет 49 999,99 руб. Ему нужно покупать облигации, которые будут допущены к торгам 
российского организатора торговли на организованном рынке ценных бумаг. Кроме того, 
существует риск банкротства компании, а облигации в отличие от вкладов не застрахованы в 
ССВ.  

3. Приобретение 30 000 акций (1 500 000 : 50). В этом случае доход от дивидендов за три 
года за вычетом НДФЛ составит: 30 000 · 2 · 3 – 180 000 · 0,13 = 156 600 (руб.). Доход от 
продажи акций за вычетом НДФЛ на прибыль от продажи составит: 30 000 × × 55 – (30 000 · 5 · 
0,13) = 1 630 500 (руб.). Общий доход составит: 156 600 + 1 630 500 – 1 500 000 = 287 100 (руб.).  

Вывод: Игорь Степанович может получить 287 100 руб. В данном случае существует 
несколько рисков: доходность акций может быть ниже запланированной, возможно 
банкротство предприятия и невозврат вложенных средств, так как владельцы акций стоят в 
очереди кредиторов дальше держателей облигаций.  

Лучший выход – диверсифицировать средства, вложив деньги в два надёжных банк 
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1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине  

 

Раздел -1 «Банковская система России» 

 

Форма рубежного контроля тестирование, выполнение практических заданий 
 

Вопросы/задания рубежного контроля 
 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
 
 
Тема 1.1. Банк и банковские депозиты 

Теоретический блок вопросов: 

1. Понятия «сбережения», «инфляция». 
2. Индекс потребительских цен как способ измерения инфляции. 
3. Депозиты. 
4. Номинальная и реальная процентная ставка по депозиту. 
5. Управление рисками по депозитам. 
 
Задачи 

Задача 1. 
Представьте, что вы открыли два вклада по 50 тыс. руб. каждый без капитализации процентов 
сроком на год: «Сохраняй» со ставкой 6,59% годовых и «Управляй» со ставкой 6,8% годовых. 
1. Определите сумму каждого вклада в конце указанного срока:  
1) в номинальном выражении;  
2) в реальном выражении с учётом инфляции в 5,9%;  
3) в реальном выражении, если инфляция составит 7% 

 
Вид вклада  Сумма в номинальном 

выражении, руб. 
Сумма в реальном 
выражении при 
инфляции в 5,9%, руб. 

Сумма в реальном 
выражении при 
инфляции в 7%, руб. 

«Сохраняй»     
«Управляй»    
Всего    
 
2. Сколько денег в реальном выражении останется, если их хранить дома? 
 
 
Тема 1.2. Кредиты 

Теоретический блок вопросов: 

1. Кредиты, виды банковских кредитов для физических лиц (потребительский, ипотечный). 
2. Принципы кредитования, схема погашения кредитов. 
3. Типичные ошибки при использовании кредита. 
4. Заключение кредитного договора. 
 
 
 

Тестовые задания: 
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Тест № 1. Отметьте правильный ответ. 
1. Обычно самую низкую ставку имеет: 
 а) ипотечный кредит 
 б) кредит, полученный в микрофинансовой организации 
 в) овердрафт по дебетовой карте 
 г) потребительский кредит 
2. В утверждении «К факторам, которые стоит учитывать при выборе банка для взятия кредита, 
относятся: 1) процентная ставка;  
2) известность банка; 3) срок погашения» верно: 
 а) только 1 
 б) 1 и 2 
 в) 1 и 3 
 г) 1–3 
3. Не повышает ваши шансы на получение кредита: 
 а) наличие залога 
 б) наличие поручителя 
 в) наличие других действующих кредитов на ваше имя 
 г) подтверждение стабильного дохода 
4. В утверждении «К организациям, которые могут выдавать кредиты физическим лицам, 
относятся: 1) ЦБ РФ; 2) коммерческие  
банки; 3) микрофинансовые организации» верно: 
 а) только 1 
 б) 1 и 2 
 в) 2 и 3 
 г) 1–3 
5. На эффективную процентную ставку по кредиту может оказывать влияние: 
 а) только номинальная ставка, прописанная в контракте 
 б) только комиссия банка 
 в) только страхование жизни заёмщика 
 г) всё перечисленное (может быть включено в расчёт эффективной ставки) 
6. В утверждении «Объектом ипотеки может стать: 1) автомобиль;  
2) квартира или дом; 3) коммерческое помещение» верно: 
 а) только 1 
 б) 1 и 2 
 в) 2 и 3 
 г) только 2 
7. В утверждении «Согласно законодательству РФ, вы имеете право: 1) на досрочное погашение 
кредита; 2) на досрочное закрытие  
вклада; 3) на реструктуризацию и рефинансирование кредита»  
верно: 
 а) только 1 
 б) 1 и 2 
 в) 1 и 3 
 г) 2 и 3 
8. Ваша подруга хочет купить автомобиль в кредит. В банке она  
узнала, что обязательным условием кредита является полное страхование автомобиля от 
ущерба и угона (каско). Почему банк выдвигает такое условие? 
 а) банк заботится о безмятежной жизни вашей подруги 
 б) страховая компания является поручителем по кредиту, и, если подруга не сможет погасить 
кредит, страховая компания возместит банку потери 
 в) если автомобиль будет застрахован, то подруга с большей вероятностью погасит кредит 
вовремя 
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  г) автомобиль является залогом, и, если он будет угнан, банк ничего не потеряет, так как 
получит страховую сумму 
 

 

Тема 1.3. Рассчетно-кассовые операции 

Теоретический блок вопросов: 

1. Хранение, обмен и перевод денег – банковские операции для физических лиц. 
2. Виды платежных средств. 
3. Чеки, банковские карты (дебетовые, кредитные). 
4. Электронные деньги. 
 
 
Раздел -2 «Фондовый рынок» 

Тема 2.1. Фондовый рынок и его инструменты 
 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, тестирование 

 
Теоретический блок вопросов: 

1. Инвестиции, способы инвестирования, доступные физическим лицам. 
2. Сроки и доходность инвестиций. 
3. Инфляция. 
4. Ценные бумаги (акции, облигации, векселя) и их доходность. 
5. Валютная и фондовая биржи. 
6. Формирование навыков анализа информации о способах инвестирования денежных средств.  
 
 
Раздел -3 «Налоговая система в Российской Федерации» 

Тема 3.1. Налоги 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, тестирование 
Теоретический блок вопросов: 

1. Налоги, виды налогов. 
2. Субъект, предмет и объект налогообложения. 
3. Ставка налога, сумма налога. 
4. Системы налогообложения. 
5. Налоговые льготы, налоговые вычеты. 
6. Налоговая декларация. 
7. Подача налоговой декларации 
 
Раздел -4 «Страхование» 

Тема 4.1. Страховой рынок России 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, тестирование 
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Теоретический блок вопросов: 

1. Страховые услуги, страховые риски. 
2. Участники страхового договора. 
3. Виды страхования в России. 
4. Использование страхования в повседневной жизни. 
5. Расчет страхового взноса в зависимости от размера страховой суммы, тарифа, срока 
страхования. 
 
Раздел -5 «Собственный бизнес» 
Вопросы/задания рубежного контроля 

 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, тестирование 
 
Тема 5.1. Создание собственного бизнеса 

 
Теоретический блок вопросов: 

1. Основные понятия: бизнес, стартап, бизнес-план, бизнес-идея. 
2. Планирование рабочего времени, венчурист. 
3. Предпринимательство, предприниматель. 
4. Банкротство. 
5. Изучите сайт любого бизнес-инкубатора (на выбор), находящегося в вашем городе (регионе). 
Какую поддержку малому бизнесу он оказывает? 
 
Тестовые задания: 
Тест № 1. Выбрать один правильный ответ 
1. Верное утверждение: 
 а) на этапе создания прототипа фирма уже должна приносить прибыль; 
 б) этап тестирования и доработки продукта проходят только неудачные проекты; 
 в) при формировании команды нужно обязательно предлагать её участникам долю в будущей 
компании; 
 г) при выборе бизнес-идеи полезно оценить свои знания и навыки, которые помогут в её 
реализации. 
2. Неверное утверждение: 
а) при выборе организационно-правовой формы компании необходимо учитывать будущее 
количество участников, размер фирмы и её планы; 
б) предпринимательская деятельность без регистрации стала законной после 1991 г. ; 
 в) ИП имеет упрощённый порядок ведения бухгалтерии по сравнению с акционерным 
обществом; 
г) государственная регистрация юридического лица осуществляется по месту нахождения его 
постоянно действующего исполнительного органа. 
3. Проект, который с наибольшей вероятностью может рассчитывать на получение инвестиций 
от бизнес-ангелов, – это: 
 а) автомастерская со сроком окупаемости один-два года; 
 б) производство инновационного медицинского оборудования, которое может принести 
прибыль через пять лет; 
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 в) сеть ресторанов, нуждающаяся в дополнительных средствах для расширения бизнеса; 
 г) проект по сохранению и увеличению популяции амурских тигров 
4. Проект, который с наибольшей вероятностью получит финансирование от венчурного фонда, 
– это: 
 а) интернет-магазин на этапе написания бизнес-плана; 
 б) строительство нового цеха фабрики пластмассовых игрушек для увеличения ассортимента 
продукции; 
 в) переход на выпуск наноматериала в промышленных масштабах (ранее производился 
небольшими партиями для регионального рынка); 
 г) расширение сети фитнес-клубов 
5. Положение о полной ответственности ИП по своим обязательствам означает, что: 
 а) предприятия остальных организационно-правовых форм не отвечают за свои действия 
 б) индивидуальные предприниматели платят больше налогов 
 в) в случае задолженности на имущество индивидуального предпринимателя может быть 
наложено взыскание 
 г) индивидуальные предприниматели не могут свободно тратить заработанные деньги 
6. Не является преимуществом ИП: 
 а) упрощённый процесс создания и ликвидации бизнеса 
 б) упрощённый порядок ведения бухгалтерии 
 в) полная ответственность по своим обязательствам 
  г) возможность свободно тратить заработанные деньги без уплаты налога на дивиденды 
7. В утверждении «ИП в отличие от ООО: 1) может выпускать акции; 2) несёт полную 
ответственность по своим обязательствам;  
3) предполагает наличие только одного участника» верно: 
 а) только 2 
 б) 1 и 2 
 в) 2 и 3 
 г) 1–3 
8. В утверждении «ООО в отличие от АО: 1) не может выпускать  
акции; 2) несёт полную ответственность по своим обязательствам;  
3) предполагает возможность выхода участника из общества с выплатой стоимости части 
имущества, соответствующей его доле в уставном капитале» верно: 
 а) только 1 
 б) 1 и 2 
 в) 1 и 3 
 г) 1–3 
9. План маркетинга: 
 а) содержит информацию о том, сколько персонала и какой квалификации понадобится 
 б) включает описание всех материальных затрат проекта 
 в) содержит описание продукта 
 г) представляет ситуацию на рынке и тактику компании 
10. Производственный план содержит: 
  а) информацию об организационной структуре, правовой форме предприятия и налоговой 
системе 
 б) описание того, где и как будет производиться товар и какие затраты на это потребуются 
 в) информацию о необходимом количестве и требуемой квалификации персонала; 
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 г) приблизительную оценку рынка 
 
Раздел -6 «Пенсионная система Российской Федерации» 

Вопросы/задания текущего контроля 
 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, решение задач 
Тема 6.1. Обеспечение старости 

 
 

Теоретический блок вопросов: 

1. Пенсионный фонд и его функции. 
2. Негосударственные пенсионные фонды. 
3. Трудовая и социальная пенсии. 
4. Обязательное пенсионное страхование. 
5. Добровольное пенсионное обеспечение  

 

Задачи 

Задача 1. 
Как вы думаете, стоит полагаться только на государственную пенсионную систему или 
необходимо делать дополнительные (добровольные) пенсионные накопления? Свой выбор 
объясните.  
 
Задача 2. 
Составьте алгоритм расчёта пенсии. 
 
Задача 3. 
Найдите в Интернете информацию о динамике денежных доходов россиян, о размерах их 
заработной платы, о назначенных за последние три года пенсиях (средние показатели по годам 
и регионам).  
1. Представьте данные в виде графиков. 
2. Объясните взаимозависимость перечисленных показателей. 
 
Раздел -7 «Финансовое мошенничество» 

Тема 7.1. Финансовые пирамиды и защита от мошенничества 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 1.3. 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, тестирование 

 
Теоретический блок вопросов: 

1. Основные виды и признаки финансовых пирамид. 
2. Виды финансового мошенничества: в кредитных организациях, в интернете, по телефону, 
при операциях с наличными. 
3. Правила финансовой безопасности. 
4. Сформулируйте основные правила безопасности при платежах через Интернет. 
5. Сформулируйте критерии оценки надежности финансовых организаций. 
6. Опишите один из экономических кризисов и объясните, какой урок вы извлекли из 
знакомства с историей этого кризиса. 
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Тестовые задания: 
Тест № 1. 
1. Во время экономического спада: 
  а) снижается уровень инфляции; 
  б) снижаются ставки по банковским вкладам; 
  в) растёт реальный ВВП; 
  г) растёт безработица. 
2. Во время экономического подъёма: 
  а) снижается уровень инфляции; 
  б) снижаются ставки по банковским вкладам; 
  в) растёт реальный ВВП; 
  г) растёт безработица. 
3. Правильным поведением во время экономического кризиса является: 
  а) смена места работы; 
  б) вложение средств в паи ПИФов; 
  в) покупка недвижимости без привлечения кредита; 
4. Снижение реального объёма производства, кредитования, инвестирования и занятости. 
происходит в фазе: 
  а) подъёма; 
  б) пика; 
  в) рецессии; 
  г) в любой фазе экономического цикла. 
5. Признаки финансовой пирамиды: 
  а) обещание сверхвысокой доходности; 
  б) курс на новый инновационный продукт; 
  в) недостаток средств для воплощения бизнес-идеи; 
  г) настоятельная просьба привлечь друзей и родственников в этот проект. 
6. Вам надо срочно оплатить счёт за городской телефон. Наиболее высока угроза 
мошенничества при оплате: 
  а) в салоне сотовой связи; 
  б) в личном кабинете интернет-банка; 
  в) с помощью платёжного терминала на автобусной остановке; 
  г) с помощью платёжного терминала в отделении Почты России. 
 
Раздел -8 «Личное финансовое планирование» 

Тема 8.1. Домашняя бухгалтерия 
Код контролируемой компетенции  ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 1.1.; 

ПК 1.2.; ПК 1.3. 
 
Форма текущего контроля фронтальный опрос, выполнение практического задания. 

 
Теоретический блок вопросов: 

1. Домохозяйство и бюджет, цели домохозяйства. 
2. Бюджет, формирование бюджета. 
3. Виды активов и пассивов, доходы и расходы. 
4. Реальные и номинальные доходы семьи. 
5. SWOT-анализ как один из способов принятия решения. 
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Практическое задание. 

Составление личного финансового плана на основе анализа баланса личного (семейного) 
бюджета. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 
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Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
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имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
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4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 
диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
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бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 04.; ОК 07.; ПК 1.1. 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части  
определять этапы 
решения задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
составлять план 
действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 
 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы 
экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках 
профессиональной 
деятельности  
по специальности, 
осуществлять работу с 
соблюдением принципов 
бережливого 
производства 
организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий 
региона 

правила экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы бережливого 
производства 
основные направления 
изменения 
климатических условий 
региона 
 

ПК 1.1. Определять целевую 
аудиторию и целевые 
группы. 

- производить 
качественные 
аналитические 
исследования целевой 
аудитории и 
потребителей; 
- анализировать каналы 
коммуникации в 
соответствии 
характеристикам 
аудитории; 
- доводить информацию 
заказчика до целевой 
аудитории; 
- использовать приемы 
привлечения аудитории 
при проведении 
исследований; 
- использовать приемы 
управления аудиторией 
и ее вниманием при 
проведении 
исследований; 
- уметь завоевывать 
доверие и внимание 
аудитории при 
проведении 
исследований, 

- способов анализа 
рынка, целевой 
аудитории и 
конкурентной среды; 
- аудиторию различных 
средств рекламы; 
- формы и методы 
работы с аудиторией, 
мотивации труда; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
маркетингового 
исследования. 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

привлекать и 
мотивировать ее участие 
в исследовании. 
 

 

 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачет с оценкой, которая 
проводится  в виде защиты рефератов. 

Результаты освоения дисциплины выражены в виде пятибалльной отметки.    
 1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине  

Коды контролируемых компетенций: ОК 01.; ОК 04.; ОК 07.; ПК 1.1. 
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Раздел 1 Бережливое производство: основные понятия, принципы 

Названия тем: 

1. Предпосылки формирования концепции бережливого производства (БП) 

2. Принципы и концепция системы БП.  

3. Серия ГОСТ Р «Бережливое производство».  

4. Экологическая безопасность.  

5. Характеристика внешней и внутренней среды организации (предприятия).  

6. Понятие «окружающая среда организации».  

7. Факторы внешней среды, их состав и влияние на деятельность организации.  

8. Факторы внутренней среды, их состав и влияние на успешность деятельности 
организации (предприятия).  

9. Идеи бережливого производства в условиях современного рынка. 

10. Поток создания ценности.  

11. Принципы картирования процесса.  

12. Цели применения карт потоков.  

13. Виды картирования.  

14. Этапы проведения картирования.  

15. Инструменты картирования потока создания ценности.  

16. Карта целевого состояния потока создания ценности.  

17. Карта идеального состояния потока создания ценности.  

18. Карта текущего состояния потока создания ценности.  

19. Типичные ошибки при картировании. 

Раздел 2. Реализация принципов бережливого производства в профессиональной 
деятельности 

1. Инструменты БП: области применения, адаптация под вид профессиональной 
деятельности.  

2. Кайдзен (непрерывное улучшение).  
3. «Пять «S» (система рационализации рабочего места).   
4. Стандартизированная работа. 
5. Методика всеобщего обслуживания оборудования ТРМ.  
6. Методика быстрой переналадки SMED.  
7. Встроенное качество. 
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8. Лидерство как новый тип производственных отношений.  

9. Вовлечение персонала в БП, организация работы с производственными инициативами и 
предложениями по улучшениям.  

10. Методы преодоления сопротивления изменениям.  

11. Методы и способы принятия решений.  

12. Технологии мотивации и стимулирование качества.  

13. Производственная культура на рабочем месте.  

14. Квалификация персонала и обучение. 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Раздел 1. Название раздела 

Форма рубежного контроля 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 07.; ПК 1.1. 

1. Предпосылки формирования концепции бережливого производства (БП) 

2. Принципы и концепция системы БП.  

3. Серия ГОСТ Р «Бережливое производство».  

4. Экологическая безопасность.  

5. Характеристика внешней и внутренней среды организации (предприятия).  

6. Понятие «окружающая среда организации».  

7. Факторы внешней среды, их состав и влияние на деятельность организации.  

8. Факторы внутренней среды, их состав и влияние на успешность деятельности 
организации (предприятия).  

9. Идеи бережливого производства в условиях современного рынка. 

10. Поток создания ценности.  

11. Принципы картирования процесса.  

12. Цели применения карт потоков.  

13. Виды картирования.  

14. Этапы проведения картирования.  

15. Инструменты картирования потока создания ценности.  

16. Карта целевого состояния потока создания ценности.  

17. Карта идеального состояния потока создания ценности.  

18. Карта текущего состояния потока создания ценности.  

19. Типичные ошибки при картировании. 

 

Раздел 2. Название раздела 
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Форма рубежного контроля………………….. 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 07.; ПК 1.1. 

 

1. Инструменты БП: области применения, адаптация под вид профессиональной 
деятельности.  

2. Кайдзен (непрерывное улучшение).  
3. «Пять «S» (система рационализации рабочего места).   
4. Стандартизированная работа. 
5. Методика всеобщего обслуживания оборудования ТРМ.  
6. Методика быстрой переналадки SMED.  
7. Встроенное качество. 

8. Лидерство как новый тип производственных отношений.  

9. Вовлечение персонала в БП, организация работы с производственными инициативами и 
предложениями по улучшениям.  

10. Методы преодоления сопротивления изменениям.  

11. Методы и способы принятия решений.  

12. Технологии мотивации и стимулирование качества.  

13. Производственная культура на рабочем месте.  

14. Квалификация персонала и обучение. 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 
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В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 
рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
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− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
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При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 
излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
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изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 
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2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе /  по системе зачтено / не зачтено. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
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(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: 

Код 
компетенции 

Наименование компетенции Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её 
составные части  
определять этапы 
решения задачи 
выявлять и 
эффективно искать 
информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
составлять план 
действия  
определять 
необходимые ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, 
в котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и 
ресурсы для решения 
задач и проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для 
поиска информации 
определять 
необходимые 
источники 
информации 
планировать процесс 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
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Код 
компетенции 

Наименование компетенции Умения Знания 

поиска 
структурировать 
получаемую 
информацию 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации 
оценивать 
практическую 
значимость 
результатов поиска 
оформлять 
результаты поиска, 
применять средства 
информационных 
технологий для 
решения 
профессиональных 
задач 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение 
использовать 
различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных 
задач 

структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, 
современные средства 
и устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств 
 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ПК 4.1 Разрабатывать творческие 
рекламные решения для 
достижения целей креативной 
стратегии 
рекламной/коммуникационной 
кампании. 

- использовать 
поисковые системы 
интернета 
- использовать 
технологии поисково-
контекстной рекламы 
и их системы 
размещения; 
- определять 
эффективные УТП 

- виды и инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
- требования к 
визуальным и 
текстовым 
материалам в 
социальных сетях и на 
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Код 
компетенции 

Наименование компетенции Умения Знания 

(уникальные торговые 
предложения) и 
офферы; 
- доводить 
информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать 
методы и способы 
привлечения 
пользователей в 
интернет-сообщество. 
 

сайте объекта 
рекламирования для 
обеспечения 
максимальной 
коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при с 
применением 
визуальных и 
текстовых материалов 
в социальные сети и 
на сайте объекта 
рекламирования в 
соответствии 
поставленным 
задачам. 
 

ПК 4.2 Разрабатывать творческие 
рекламные решения в целях 
тактического планирования 
рекламной коммуникационной 
кампании. 

- использовать 
специальные методы 
и сервисы повышения 
обратной связи с ЦА; 
 

- отраслевую 
терминологию;  
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при планировании 
рекламной кампании 
 

 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является другая форма контроля 
(итоговая контрольная работа) в 1 семестре и в 2 семестре экзамен. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине  в 1 семестре 

1. Виды композиций.  
2. Композиционные приемы и правила размещения рекламного контента на различных рекламных 

носителей.  

3. (основные композиционные приемы, текст как элемент композиции, текстуры фактуры.) 
4. Приемы ассоциативной композиции в рекламе. 
5. Выполнение рекламных постеров с применением классических приемов композиции 
6. Выполнение рекламного постера с применением ассоциативной композиции с сюжетной 

направленностью" 
7. Форма и контрформа.  
8. Оптическая иллюзия, оптические компенсация.  
9. Пропорции, масштабность, формат. 
10. Модуль и модульность: модульная сетка, паттерн, мудборд 
11. Выполнение упражнения по компенсации черного на белом и белого на черном – «выворотка» 
12. Выполнение упражнения на формирование системы пропорций в тексте. 
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13. Выполнение шрифтового паттерна. 
14. Составление мудборда на заданную тему с предварительным построением модульной сетки. 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
Вопросы /задания 
в 2  семестре 

Виды композиций.  

1. Композиционные приемы и правила размещения рекламного контента на различных рекламных 
носителей.  

2. (основные композиционные приемы, текст как элемент композиции, текстуры фактуры.) 
3. Приемы ассоциативной композиции в рекламе. 
4. Выполнение рекламных постеров с применением классических приемов композиции 
5. Выполнение рекламного постера с применением ассоциативной композиции с сюжетной 

направленностью" 
6. Форма и контрформа.  
7. Оптическая иллюзия, оптические компенсация.  
8. Пропорции, масштабность, формат. 
9. Модуль и модульность: модульная сетка, паттерн, мудборд 
10. Выполнение упражнения по компенсации черного на белом и белого на черном – «выворотка» 
11. Выполнение упражнения на формирование системы пропорций в тексте. 
12. Выполнение шрифтового паттерна. 
13. Составление мудборда на заданную тему с предварительным построением модульной сетки. 

 
 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Раздел 1. Композиция  в рекламе 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

1. Виды композиций.  

2. Композиционные приемы и правила размещения рекламного контента на различных рекламных 

носителей.  

3. (основные композиционные приемы, текст как элемент композиции, текстуры фактуры.) 

4. Приемы ассоциативной композиции в рекламе. 

5. Выполнение рекламных постеров с применением классических приемов композиции 

6. Выполнение рекламного постера с применением ассоциативной композиции с сюжетной 

направленностью" 

7. Форма и контрформа.  

8. Оптическая иллюзия, оптические компенсация.  
9. Пропорции, масштабность, формат. 
10. Модуль и модульность: модульная сетка, паттерн, мудборд 
11. Выполнение упражнения по компенсации черного на белом и белого на черном – «выворотка» 
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12. Выполнение упражнения на формирование системы пропорций в тексте. 
13. Выполнение шрифтового паттерна. 
14. Составление мудборда на заданную тему с предварительным построением модульной сетки. 

Раздел 2. Рисунок в рекламе 

Форма рубежного контроля   

1. Скетч, набросок, эскиз. 

2. Выполнение быстрых композиций на заданную тему в скетче. 

3. Виды стилизации изображения, процесс упрощения. 

4. Выполнение стилизации изображения предмета или животного, создание графического паттерна. 

 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

1. Скетч, набросок, эскиз. 
2. Выполнение быстрых композиций на заданную тему в скетче. 
3. Виды стилизации изображения, процесс упрощения. 

4. Выполнение стилизации изображения предмета или животного, создание графического паттерна. 
 

Раздел 3 Живопись в рекламе 
Форма рубежного контроля   

 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

1. Круг Иттена.  
2. Гармония цвета. 
3. Выполнение цифрового цветного рекламного постера на заданную тему с применением приемов 

гармонии цвета. 
4. Психология восприятия и выбор цвета для определенной тематики рекламного проекта.  
5. Цветовое решение в рекламе. 
6. Выполнение цифрового цветного рекламного постера на заданную тему с применением приемов 

гармонии цвета. 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
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- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 
рейтинговых баллов; 

- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 
рейтинговых баллов. 

Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 
преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
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− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
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«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 
безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 
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Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

баллов последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: 

Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий (самостоятельно 
или с помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный 
и социальный 
контекст, в котором 
приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и 
ресурсы для 
решения задач и 
проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации 
и информационные 
технологии для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для 
поиска информации 
определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс 
поиска 
структурировать 
получаемую информацию 
выделять наиболее 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

значимое в перечне 
информации 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

формат оформления 
результатов поиска 
информации, 
современные 
средства и 
устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств 
 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
правовой и финансовой 
грамотности в различных 
жизненных ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой 
идеи 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования 
определять 

содержание 
актуальной 
нормативно-
правовой 
документации 
современная 
научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
основы 
предпринимательск
ой деятельности; 
основы финансовой 
грамотности 
правила разработки 
бизнес-планов 
порядок 
выстраивания 
презентации 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 
финансирования 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты 
на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие  
и профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 
основные 
общеупотребительн
ые глаголы 
(бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический 
минимум, 
относящийся к 
описанию 
предметов, средств 
и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения 
текстов 
профессиональной 
направленности 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

 
ПК 3.1 Разрабатывать стратегии 

продвижения бренда в сети 
Интернет. 

- определять тип рекламной 
стратегии продвижения 
бренда в сети Интернет; 
- разрабатывать рекламную 
стратегию продвижения 
бренда в сети Интернет. 
 

- типов рекламных 
стратегий 
продвижения 
бренда в сети 
Интернет; 
- способов 
разработки 
рекламных 
стратегий 
продвижения 
бренда в сети 
Интернет. 
 

ПК 3.2 Разрабатывать рекламные 
кампании бренда в сети 
Интернет. 

- подбирать ключевые 
слова и словосочетания с 
максимальным показом для 
поискового продвижения; 
- использовать специальные 
методы и сервисы 
повышения обратной связи 
с ЦА; 
- проверять рекламные 
материалы на 
уникальность/оригинальнос
ть; 
- представлять 
разработанные макеты 
рекламных носителей в 
виде наглядных и 
достоверных мокапов; 
- обеспечивать 
качественное 
функционирования сайта; 
- писать оригинальные и 
качественные рекламные 
тексты, в том числе и для 
веб-сайтов и социальных 
групп; 
- находить идеи и 
предложения для усиления 
воздействия рекламной 
кампании на ЦА; 
- разрабатывать креативные 
и качественные макеты 
рекламных и 
информационных 
носителей, в том числе 
инфографику в сети 

- возможности 
интернет-ресурсов 
для рекламирования 
товаров/услуг; 
- виды сайтов, их 
возможности и 
варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
функционированию 
сайтов; 
- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
планировании 
рекламной 
кампании в сети 
Интернет; 
- структуру брифа и 
требования к нему. 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

Интернет; 
- осуществлять руководство 
ходом проведения 
рекламных кампаний в сети 
Интернет; 
- преобразовывать 
требования заказчика в 
бриф; 
- учитывать мнение 
заказчика при 
планировании РК. 
 

ПК 3.3 Проводить рекламную 
кампанию инструментами 
поисковой оптимизации, 
контекстно-медийной 
рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 
 

- использовать поисковые 
системы интернета; 
- использовать технологии 
поисково-контекстной 
рекламы; 
- использовать системы 
размещения контекстно-
медийной рекламы; 
- использовать специальные 
профессиональные сервисы 
для оценки эффективности 
рекламы в интернете; 
- создавать и обрабатывать 
графические и текстовые 
материалы с 
использованием 
программных средств, 
облачных и сетевых 
технологий; 
- конвертировать файлы в 
нужные форматы; 
- использовать сетевые 
средства проверки 
текстовых материалов на 
оригинальность и 
антиплагиат; 
- размещать рекламные 
материалы в социальных 
медиа; 
- разрабатывать концепт 
дизайна и первичной 
визуализации в сети 
Интернет, представляя их в 
виде мудборда или 
референсов; 
- определять эффективные 
офферы; 

-отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
разработке дизайна 
и стратегий в сети 
Интернет; 
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
разработке 
рекламных 
носителей в сети 
Интернет. 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

- создавать оригинальные и 
стильные логотипы; 
- составлять тексты 
информационных, 
нативных и иных 
сообщений для размещения 
в социальных медиа; 
- создавать оригинальные, 
современные по стилю 
сайты; 
- использовать приемы 
внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать 
информационную 
наглядность сайтов; 
- создавать качественные 
макеты иллюстраций для 
публикации в социальных 
сетях; 
- разрабатывать элементы 
фирменного стиля и РК с 
учетом пожеланий и 
профиля заказчика; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей в интернет-
сообщество; 
- использовать 
современные приемы и 
технологии проведения и 
управления презентациями; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при разработке 
дизайна и стратегий в сети 
Интернет. 
 

ПК 4.3 Разрабатывать творческие 
рекламные решения для 
достижения целей 
креативной стратегии 
рекламной/коммуникацион
ной кампании. 

- использовать поисковые 
системы интернета 
- использовать технологии 
поисково-контекстной 
рекламы и их системы 
размещения; 
- определять эффективные 
УТП (уникальные торговые 
предложения) и офферы; 

- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
- требования к 
визуальным и 
текстовым 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей в интернет-
сообщество. 
 

материалам в 
социальных сетях и 
на сайте объекта 
рекламирования для 
обеспечения 
максимальной 
коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при с 
применением 
визуальных и 
текстовых 
материалов в 
социальные сети и 
на сайте объекта 
рекламирования в 
соответствии 
поставленным 
задачам. 
 

 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является другая форма в 1 семестре - 
контроля (итоговая контрольная работа) и в 2 семестре экзамен. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине  в 3 семестре 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

1. Правила техники безопасности и санитарные нормы при работе в компьютерном классе. 
2. Основные клавиши Windows. 
3. Особенности работы в Microsoft Word в профессиональной деятельности. 
4. Правила форматирования текстовых документов по ГОСТ.  
5. Создание оглавления. 
6. Особенности работы в Microsoft Excel в профессиональной деятельности. 
7. Особенности работы в Microsoft Power Point в профессиональной деятельности. 
8. Виды Компьютерной графики. Интерфейс программы Adobe Illustrator. 
9. Настройки программы Adobe Illustrator.  
10. Размеры монтажных областей.  
11. Инструменты рисования и заливки. 
12. Инструменты создания и трансформации простых объектов.  
13. Графические примитивы. 
14. Инструменты рисования и заливки.  
15. Работа с цветовой палитрой.  
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16. Преобразование объекта в кривые.  
17. Работа с опорными точками.  
18. Создание объектов при помощи инструмента Pen (Перо)  
19. Создание объектов при помощи инструмента Кривизна.  
20. Работа с палитрой Слои.  
21. Создание многослойного изображения.  
22. Работа с палитрой Образцы.  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

Вопросы /задания 
в 4  семестре 

1. Работа с библиотеками цветов.  
2. Создание новых образцов. 
3. Работа с цветовым кругом Adobe Color.  
4. Подбор правильных цветовых сочетаний.  
5. Работа с палитрой Градиент и инструментом Градиент.  
6. Создание собственных градиентных заливок.  
7. Работа с палитрой  
8. Создание множественных заливок и обводок.  
9. Группировка и Комбинирование объектов, работа с палитрой Обработка контуров 

(Pathfinder). Работа с инструментом Сетка перспективы.  
10. Работа с объектами 3D.  
11. Работа с палитрой символы.  
12. Работа с инструментом Создание фигур.  
13. Работа с инструментом Быстрая заливка. 
14. Подключение и настройка графического планшета.  
15. Работа с инструментом с инструментом  
16. Карандаш, Сглаживание, Кисть - клякса.  
17. Работа с инструментами Карандаш, Сглаживание и Ширина.  
18. Работа с Объектными кистями. Создание своей объектной кисти.  
19. Работа с дискретными кистями.  
20. Работа с инструментом Сетчатый градиент.  
21. Создание многослойных изображений и использованием настроек прозрачности. 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Раздел 1.  

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Правила техники безопасности и санитарные нормы при работе в компьютерном классе. 
2. Краткое знакомство с аппаратным обеспечением ПК. Основные клавиши Windows. 
3. Особенности работы в Microsoft Word в профессиональной деятельности. 
4. Правила форматирования текстовых документов по ГОСТ. Создание оглавления. 
5. Особенности работы в Microsoft Excel в профессиональной деятельности. 
6. Особенности работы в Microsoft Power Point в профессиональной деятельности. 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

 

Раздел 2.  
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Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Виды Компьютерной графики. Интерфейс программы Adobe Illustrator. 
2. Настройки программы Adobe Illustrator.  
3. Размеры монтажных областей.  
4. Инструменты рисования и заливки. 
5. Инструменты создания и трансформации простых объектов.  
6. Графические примитивы. 
7. Инструменты рисования и заливки.  
8. Работа с цветовой палитрой.  
9. Преобразование объекта в кривые.  
10. Работа с опорными точками.  
11. Создание объектов при помощи инструмента  
12. Pen (Перо)  
13. Создание объектов при помощи инструмента  
14. Кривизна. Работа с палитрой Слои.  
15. Создание многослойного изображения.  
16. Работа с палитрой Образцы.  
17. Работа с библиотеками цветов.  
18. Создание новых образцов. 
19. Работа с цветовым кругом Adobe Color.  
20. Подбор правильных цветовых сочетаний.  
21. Работа с палитрой Градиент и инструментом Градиент.  
22. Создание собственных градиентных заливок.  
23. Работа с палитрой Оформление.  
24. Создание множественных заливок и обводок.  
25. Группировка и Комбинирование объектов, работа с палитрой 
26. Обработка контуров (Pathfinder).  
27. Работа с инструментом Сетка перспективы.  
28. Работа с объектами 3D.  
29. Работа с палитрой символы.  
30. Работа с инструментом. Создание фигур.  
31. Работа с инструментом. Быстрая заливка. 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

 

Раздел 3  
Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Подключение и настройка графического планшета.  
2. Работа с инструментом с инструментом Карандаш, Сглаживание, Кисть - клякса.  
3. Работа с инструментами Карандаш, Сглаживание и Ширина.  
4. Работа с Объектными кистями.  
5. Создание своей объектной кисти.  
6. Работа с дискретными кистями.  
7. Работа с инструментом  
8. Сетчатый градиент.  
9. Создание многослойных изображений и использованием настроек прозрачности. 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 
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РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
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− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
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«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 
допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
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Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 
поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 1.4.; ПК 2.2.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; 
ПК 4.3. 

 

Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный 
план  
оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный 
контекст, в котором 
приходится работать 
и жить 
основные источники 
информации и 
ресурсы для решения 
задач и проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 

определять задачи для 
поиска информации 
определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс поиска 
структурировать 
получаемую информацию 
выделять наиболее значимое 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

деятельности; в перечне информации 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, 
современные 
средства и 
устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств 
 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой грамотности 
в различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать 
траектории 
профессионального развития 
и самообразования 
выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой 
идеи 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность 

содержание 
актуальной 
нормативно-
правовой 
документации 
современная научная 
и профессиональная 
терминология 
возможные 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
основы 
предпринимательско
й деятельности; 
основы финансовой 
грамотности 
правила разработки 
бизнес-планов 
порядок 
выстраивания 
презентации 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

коммерческих идей в рамках 
профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 
финансирования 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности 
социального и 
культурного 
контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных ценностей, 
в том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

описывать значимость своей 
специальности 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

сущность 
гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей 
значимость 
профессиональной 
деятельности по 
специальности 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения и 
последствия его 
нарушения 
 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 

соблюдать нормы 
экологической безопасности; 
определять направления 

правила 
экологической 
безопасности при 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях; 

ресурсосбережения  
в рамках профессиональной 
деятельности  
по специальности, 
осуществлять работу с 
соблюдением принципов 
бережливого производства 
организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий 
региона 

ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы 
бережливого 
производства 
основные 
направления 
изменения 
климатических 
условий региона 
 

 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности; 

использовать физкультурно-
оздоровительную 
деятельность для укрепления 
здоровья, достижения 
жизненных и 
профессиональных целей 
применять рациональные 
приемы двигательных 
функций в 
профессиональной 
деятельности 
пользоваться средствами 
профилактики 
перенапряжения, 
характерными для данной 
специальности 

роль физической 
культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии 
человека 
основы здорового 
образа жизни 
условия 
профессиональной 
деятельности и зоны 
риска физического 
здоровья для 
специальности 
средства 
профилактики 
перенапряжения 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

 
понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

бытовые), понимать тексты 
на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие  
и профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности 

кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 

основные 
общеупотребительны
е глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический 
минимум, 
относящийся к 
описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения 
текстов 
профессиональной 
направленности 
 

ПК 1.4 Осуществлять 
определение и 
оформление целей и 
задач рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

Преобразовывать требования 
заказчика в бриф 
 

- Принципов выбора 
каналов 
коммуникации 
Виды и инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций 
- Важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке при 
планировании 
коммуникационных 
каналов и разработке 
творческих стратегий 
- Важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
рекламных 
носителей 
 

ПК 2.2 Предъявлять результаты 
стратегического и 
тактического 
планирования рекламных 
и коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий в 
установленных 

- составлять 
полнофункциональные 
брифы на РК с учетом 
результатов анализа рынка и 
конкурентной среды; 
- разрабатывать стратегию 
маркетинговых 
коммуникаций продвижения 

- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке при 
планировании 
коммуникационных 
каналов и разработке 
творческих стратегий 
и рекламных 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

форматах. на рынке торговой марки, 
товаров, услуг; 
- создавать план РК с учетом 
поставленных целей и задач; 
- осуществлять 
медиапланирование; 
- определять и обеспечивать 
максимальные KPI в 
пределах рекламного 
бюджета; 
- эффективно настраивать 
рекламную кампанию для 
достижения максимальных 
KPI; 
- осуществлять руководство 
ходом проведения 
рекламных кампаний; 
- преобразовывать 
требования заказчика в 
бриф; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей к рекламной 
кампании; 
- уметь организовывать и 
уверенно проводить 
рекламные мероприятия; 
- использовать приемы 
привлечения внимания к 
рекламным мероприятиям; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при проведении 
рекламных мероприятий 
 

носителей; 
- логику и структуру 
плана рекламной 
кампании; 
- логику и структуру 
медиаплана; 
- структуру брифа и 
требования к нему; 
- важность 
определения 
оригинальной идеи 
для рекламной 
кампании. 
 

ПК 3.2 Разрабатывать 
рекламные кампании 
бренда в сети Интернет. 

- возможности интернет-
ресурсов для 
рекламирования 
товаров/услуг; 
- виды сайтов, их 
возможности и варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
функционированию сайтов; 
- виды и инструменты 
маркетинговых 

- возможности 
интернет-ресурсов 
для рекламирования 
товаров/услуг; 
- виды сайтов, их 
возможности и 
варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
функционированию 
сайтов; 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

коммуникаций; 
- отраслевую терминологию; 
- важность учета пожеланий 
заказчика при планировании 
рекламной кампании в сети 
Интернет; 
- структуру брифа и 
требования к нему. 
Умения: 
- подбирать ключевые слова 
и словосочетания с 
максимальным показом для 
поискового продвижения; 
- использовать специальные 
методы и сервисы 
повышения обратной связи с 
ЦА; 
- проверять рекламные 
материалы на 
уникальность/оригинальност
ь; 
- представлять 
разработанные макеты 
рекламных носителей в виде 
наглядных и достоверных 
мокапов; 
- обеспечивать качественное 
функционирования сайта; 
- писать оригинальные и 
качественные рекламные 
тексты, в том числе и для 
веб-сайтов и социальных 
групп; 
- находить идеи и 
предложения для усиления 
воздействия рекламной 
кампании на ЦА; 
- разрабатывать креативные 
и качественные макеты 
рекламных и 
информационных носителей, 
в том числе инфографику в 
сети Интернет; 
- осуществлять руководство 
ходом проведения 
рекламных кампаний в сети 
Интернет; 
- преобразовывать 
требования заказчика в 

- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при планировании 
рекламной кампании 
в сети Интернет; 
- структуру брифа и 
требования к нему. 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

бриф; 
- учитывать мнение 
заказчика при планировании 
РК. 
 

ПК 3.3 Проводить рекламную 
кампанию 
инструментами 
поисковой оптимизации, 
контекстно-медийной 
рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 
 

- использовать поисковые 
системы интернета; 
- использовать технологии 
поисково-контекстной 
рекламы; 
- использовать системы 
размещения контекстно-
медийной рекламы; 
- использовать специальные 
профессиональные сервисы 
для оценки эффективности 
рекламы в интернете; 
- создавать и обрабатывать 
графические и текстовые 
материалы с использованием 
программных средств, 
облачных и сетевых 
технологий; 
- конвертировать файлы в 
нужные форматы; 
- использовать сетевые 
средства проверки текстовых 
материалов на 
оригинальность и 
антиплагиат; 
- размещать рекламные 
материалы в социальных 
медиа; 
- разрабатывать концепт 
дизайна и первичной 
визуализации в сети 
Интернет, представляя их в 
виде мудборда или 
референсов; 
- определять эффективные 
офферы; 
- создавать оригинальные и 
стильные логотипы; 
- составлять тексты 
информационных, нативных 
и иных сообщений для 
размещения в социальных 
медиа; 
- создавать оригинальные, 

-отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
дизайна и стратегий 
в сети Интернет; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
рекламных 
носителей в сети 
Интернет. 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

современные по стилю 
сайты; 
- использовать приемы 
внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать 
информационную 
наглядность сайтов; 
- создавать качественные 
макеты иллюстраций для 
публикации в социальных 
сетях; 
- разрабатывать элементы 
фирменного стиля и РК с 
учетом пожеланий и 
профиля заказчика; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей в интернет-
сообщество; 
- использовать современные 
приемы и технологии 
проведения и управления 
презентациями; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при разработке 
дизайна и стратегий в сети 
Интернет. 
 

ПК 4.3 Проводить разработку и 
размещение рекламного 
контента для 
продвижения торговой 
марки/бренда/организаци
и в сети Интернет. 

- использовать специальные 
профессиональные сервисы 
для оценки эффективности 
рекламы в интернете; 
- создавать и обрабатывать 
графические и текстовые 
материалы с использованием 
программных средств, 
облачных и сетевых 
технологий; 
- конвертировать файлы в 
нужные форматы; 
- использовать сетевые 
средства проверки текстовых 
материалов на 
оригинальность и 
антиплагиат; 

- программное 
обеспечение, 
необходимое для 
макетирования 
рекламных 
носителей; 

- возможности 
интернет-ресурсов 
для макетирования 
рекламных 
носителей; 
- виды сайтов, их 
возможности и 
варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

- размещать рекламные 
материалы в социальных 
медиа; 
- подбирать визуальные и 
текстовые материалы в 
социальных сетях и на сайте 
объекта рекламирования для 
интернет-продвижения; 
- представлять 
разработанные макеты 
рекламных носителей в виде 
наглядных и достоверных 
мокапов; 
- обеспечивать качественное 
функционирования сайта; 
- писать оригинальные и 
качественные рекламные 
тексты, в том числе и для 
веб-сайтов; 
- создавать графические 
материалы рекламного 
характера; 
- находить идеи и 
предложения для усиления 
воздействия рекламной 
кампании на ЦА; 
- разрабатывать концепт 
дизайна и первичной 
визуализации, представляя 
их в виде мудборда или 
референсов; 
- составлять тексты 
информационных, нативных 
и иных сообщений для 
размещения в социальных 
медиа; 
- Создавать оригинальные, 
современные по стилю 
сайты; 
- разрабатывать креативные 
и качественные макеты 
рекламных и 
информационных носителей, 
в том числе инфографику; 
- использовать приемы 
внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать 
информационную 

функционированию 
сайтов; 
- программное 
обеспечение, 
необходимое для 
макетирования 
рекламных 
носителей; 
- технические 
средства создания 
визуального 
контента; 
- возможности и 
ресурсы для 
макетирования 
рекламных 
носителей; 
- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- структуру брифа и 
требования к нему; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
фирменного дизайна 
и элементов 
фирменного стиля; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
рекламных 
носителей; 
- требования к 
электронной 
презентации для 
обеспечения 
максимальной 
коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
презентаций и защит 
проектов. 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

наглядность сайтов; 
- создавать качественные 
макеты иллюстраций для 
публикации в социальных 
сетях. 
 

 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является – зачет. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.4.; ПК 2.2.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

1. Дисциплина «История экранных искусств», ее связь с дисциплинами учебного плана.  
2. Основные задачи дисциплины.  
3. Ее роль в формировании у студентов насмотренности и профессиональных 

компетенций.  
4. Краткая характеристика основных разделов программы.  
5. Порядок и форма проведения занятий, особенности использования источников 

литературы и сети Интернет.  
6. Рекомендации по организации самостоятельной работы студентов при изучении 

программы дисциплины.  
7. Значимость рекламы на рынке.  
8. Развитие рекламы в обществе и бизнесе.  
9. Важность и необходимость рекламы.  
10. Основной понятийный аппарат рекламной деятельности.  
11. Летучие листки, афиши.  
12. Печатные издания 17-19 веков, их основатели, и рекламные объявления. 
13. Рекламные агентства. 
14. Плакат конец 19 начала 20х веков. 

 
15. Медийная реклама, E-mail-маркетинг, Контент-маркетинг, Крауд-маркетинг, SEO, ORM, 

SMM, Таргет, Ретаргет, Контекст. 

16. GETBRAND, Russ Outdoor, Ingate, Группа АДВ, Public Totem, Mediascope, 

17. Студия Артемия Лебедева и т.д. 

18. Гипербола, литота, известный персонаж, показ товара в экстремальных условиях, до и 

после, визуальная метафора, демонстрация результатов неиспользования товара, 

демонстрация способа изготовления/производства товара. 

19. Метаморфоза. 

20. Разработка идей и эскизов рекламных баннеров с применением креативных методов, на 

заданные темы. 

21. Определения, разбор примеров, приемы разработки. 



 

15 

22. Создание инсайтов и ключевых, рекламных образов в идеях и эскизах на заданные темы. 

 
 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине  

Раздел 1.  

Форма рубежного контроля зачет. 

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Дисциплина «История экранных искусств», ее связь с дисциплинами учебного плана.  
2. Основные задачи дисциплины.  
3. Ее роль в формировании у студентов насмотренности и профессиональных 

компетенций.  
4. Краткая характеристика основных разделов программы.  
5. Порядок и форма проведения занятий, особенности использования источников 

литературы и сети Интернет.  
6. Рекомендации по организации самостоятельной работы студентов при изучении 

программы дисциплины.  
7. Значимость рекламы на рынке.  
8. Развитие рекламы в обществе и бизнесе.  
9. Важность и необходимость рекламы.  
10. Основной понятийный аппарат рекламной деятельности.  
11. Летучие листки, афиши.  
12. Печатные издания 17-19 веков, их основатели, и рекламные объявления. 
13. Рекламные агентства. 
14. Плакат конец 19 начала 20х веков. 
15. Творчество художников – плакатистов эпохи индустриализации. 
16. Реклама товаров народного потребления. 
17. Агитационная реклама. 
18. Стилистические решения. 
19. Первая телевизионная реклама (реклама часов-США в 1941, реклама кукурузы -СССР, 

1964г) 
20. Деятельность «Союзторгреклама»1966 при Министре торговли СССР. 
21. Создатели, разбор примеров. 
22. Печатная реклама. 
23. Видео реклама: для оптовиков 1991 г, реклама с товарами народного потребления, 

агрессивная реклама. 
24. Интернет реклама: первая интернет реклама 94г, эпоха баннерной рекламы. 

 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 

1.4.; ПК 2.2.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

Раздел 2.  

Форма рубежного контроля  - зачет. 

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Творчество художников – плакатистов эпохи индустриализации. 
2. Реклама товаров народного потребления. 
3. Агитационная реклама. 
4. Стилистические решения. 
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5. Первая телевизионная реклама (реклама часов-США в 1941, реклама кукурузы -СССР, 
1964г) 

6. Деятельность «Союзторгреклама»1966 при Министре торговли СССР. 
7. Создатели, разбор примеров. 
8. Печатная реклама. 
9. Видео реклама: для оптовиков 1991 г, реклама с товарами народного потребления, 

агрессивная реклама. 
10. Интернет реклама: первая интернет реклама 94г, эпоха баннерной рекламы. 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.4.; ПК 2.2.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

Раздел 3  
Форма рубежного контроля  - зачет. 

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Медийная реклама, E-mail-маркетинг, Контент-маркетинг, Крауд-маркетинг, SEO, ORM, 

SMM, Таргет, Ретаргет, Контекст. 

2. GETBRAND, Russ Outdoor, Ingate, Группа АДВ, Public Totem, Mediascope, 

3. Студия Артемия Лебедева и т.д. 

4. Гипербола, литота, известный персонаж, показ товара в экстремальных условиях, до и 

после, визуальная метафора, демонстрация результатов неиспользования товара, 

демонстрация способа изготовления/производства товара. 

5. Метаморфоза. 

6. Разработка идей и эскизов рекламных баннеров с применением креативных методов, на 

заданные темы. 

7. Определения, разбор примеров, приемы разработки. 

8. Создание инсайтов и ключевых, рекламных образов в идеях и эскизах на заданные темы. 

 
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; 

ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 4.3. 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
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- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 
рейтинговых баллов. 

Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 
преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
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− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
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«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 
безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 
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Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по системе зачтено / не зачтено. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

баллов последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и смежных 
сферах  
реализовывать составленный 
план  
оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, 
в котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и 
ресурсы для решения 
задач и проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для поиска 
информации 
определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс поиска 
структурировать получаемую 
информацию 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации 
оценивать практическую 
значимость результатов 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

поиска 
оформлять результаты поиска, 
применять средства 
информационных технологий 
для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

информации, 
современные средства 
и устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств 
 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать 
траектории 
профессионального развития 
и самообразования 
выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой 
идеи 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план 
рассчитывать размеры выплат 
по процентным ставкам 
кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в рамках 
профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 

содержание 
актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная 
и профессиональная 
терминология 
возможные 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности 
правила разработки 
бизнес-планов 
порядок 
выстраивания 
презентации 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

финансирования 
ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 05 Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста; 

грамотно излагать свои мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности 
социального и 
культурного 
контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

 
понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний 
на известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные 
темы 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие  
и профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о своей 
профессиональной 
деятельности 

кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 
основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический 
минимум, 
относящийся к 
описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения 
текстов 
профессиональной 
направленности 
 

ПК 3.1  Проводить рекламную 
кампанию 

- определять тип рекламной 
стратегии продвижения 

- типов рекламных 
стратегий 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

инструментами 
поисковой 
оптимизации, 
контекстно-медийной 
рекламы и маркетинга 
в социальных сетях. 

бренда в сети Интернет; 
- разрабатывать рекламную 
стратегию продвижения 
бренда в сети Интернет. 
 

продвижения бренда в 
сети Интернет; 
- способов разработки 
рекламных стратегий 
продвижения бренда в 
сети Интернет. 
 

ПК 3.2 Разрабатывать 
рекламные кампании 
бренда в сети 
Интернет. 

- подбирать ключевые слова и 
словосочетания с 
максимальным показом для 
поискового продвижения; 
- использовать специальные 
методы и сервисы повышения 
обратной связи с ЦА; 
- проверять рекламные 
материалы на 
уникальность/оригинальность; 
- представлять разработанные 
макеты рекламных носителей 
в виде наглядных и 
достоверных мокапов; 
- обеспечивать качественное 
функционирования сайта; 
- писать оригинальные и 
качественные рекламные 
тексты, в том числе и для веб-
сайтов и социальных групп; 
- находить идеи и 
предложения для усиления 
воздействия рекламной 
кампании на ЦА; 
- разрабатывать креативные и 
качественные макеты 
рекламных и 
информационных носителей, 
в том числе инфографику в 
сети Интернет; 
- осуществлять руководство 
ходом проведения рекламных 
кампаний в сети Интернет; 
- преобразовывать требования 
заказчика в бриф; 
- учитывать мнение заказчика 
при планировании РК. 
 

- возможности 
интернет-ресурсов 
для рекламирования 
товаров/услуг; 
- виды сайтов, их 
возможности и 
варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
функционированию 
сайтов; 
- виды и инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при планировании 
рекламной кампании 
в сети Интернет; 
- структуру брифа и 
требования к нему. 
 

ПК 3.3 Проводить рекламную 
кампанию 
инструментами 
поисковой 

- использовать поисковые 
системы интернета; 
- использовать технологии 
поисково-контекстной 
рекламы; 

-отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

оптимизации, 
контекстно-медийной 
рекламы и маркетинга 
в социальных сетях. 
 

- использовать системы 
размещения контекстно-
медийной рекламы; 
- использовать специальные 
профессиональные сервисы 
для оценки эффективности 
рекламы в интернете; 
- создавать и обрабатывать 
графические и текстовые 
материалы с использованием 
программных средств, 
облачных и сетевых 
технологий; 
- конвертировать файлы в 
нужные форматы; 
- использовать сетевые 
средства проверки текстовых 
материалов на 
оригинальность и 
антиплагиат; 
- размещать рекламные 
материалы в социальных 
медиа; 
- разрабатывать концепт 
дизайна и первичной 
визуализации в сети 
Интернет, представляя их в 
виде мудборда или 
референсов; 
- определять эффективные 
офферы; 
- создавать оригинальные и 
стильные логотипы; 
- составлять тексты 
информационных, нативных и 
иных сообщений для 
размещения в социальных 
медиа; 
- создавать оригинальные, 
современные по стилю сайты; 
- использовать приемы 
внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать информационную 
наглядность сайтов; 
- создавать качественные 
макеты иллюстраций для 
публикации в социальных 
сетях; 
- разрабатывать элементы 

дизайна и стратегий в 
сети Интернет; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
рекламных носителей 
в сети Интернет. 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

фирменного стиля и РК с 
учетом пожеланий и профиля 
заказчика; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей в интернет-
сообщество; 
- использовать современные 
приемы и технологии 
проведения и управления 
презентациями; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при разработке 
дизайна и стратегий в сети 
Интернет. 
 

 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является  в 1 семестре – Другая 
форма (контрольная работа). В 2 семестре – Экзамен. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; 
ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 

3 семестр  
1. Значимость рекламы на рынке.  
2. Развитие рекламы в обществе и бизнесе.  
3. Важность и необходимость рекламы.  
4. Основной понятийный аппарат рекламной деятельности.  
5. Участники рекламной деятельности: рекламодатели, рекламные агентства, средства массовой 

информации, вспомогательные участники рекламной деятельности.  
6. Основные направления деятельности и функции.  
7. Классификация рекламных агентств по двум признакам: объему предоставляемых услуг и 

направлению бизнеса.  
8. Агентства с полным циклом услуг.  
9. Специализированные агентства.  
10. Креативные агентства.   
11. Персонал рекламных агентств.  
12. Объединения рекламных агентств, рекламодателей и рекламораспространителей в мире и в 

России.  
13. Органы регулирования и саморегулирования на российском рекламном рынке. Понятие 

«коммуникация», ее участники, цели.  
14. Схема коммуникации.  
15. Естественные каналы коммуникации.  
16. Устная коммуникация. Искусственные каналы коммуникации.  
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17. Документная коммуникация.  
18. Электронная коммуникация.  
19. Коммуникационные барьеры.  
20. СМИ в системе коммуникационных каналов.  
21. Мультимедийная коммуникационная культура.  
22. Рекламная коммуникация как сложный механизм взаимодействия рекламного сообщения и 

потребителя.  
23. Рекламная пирамида.  
24. Суггестия, вербальные и невербальные средства суггестии в рекламе.  
25. Основа классификации рекламы - средства рекламы.  
26. Способы воздействия на потребителя.  
27. Каналы распространения рекламы.  
28. Классификация рекламы по средствам и по размещению.  
29. Основные виды рекламы: потребительская, профессиональная, торговая, финансовая, 

коллективная и совместная, «антиреклама». ATL, BTL, TTL. 
30. Виды рекламы и ее носители: печатная реклама, реклама в прессе, реклама на телевидении, 

реклама в кино, реклама в сети Internet, реклама на радио, наружная реклама, реклама на 
транспорте, организация рекламы в местах торговли, прямая почтовая реклама, рекламные 
сувениры. 

31. Телевизионная реклама, ее виды.  
32. Спонсорство на ТВ.  
33. Специфика каналов вещания.  
34. Основные показатели эффективности телевизионной рекламы.  
35. Классификация печатных изданий.  
36. Основные маркетинговые показатели печатных изданий.  
37. Реклама в глянцевых, еженедельных и ежедневных изданиях.  
38. Специализированная пресса.  
39. Региональная пресса.  
40. Корпоративные издания.  
41. Реклама на радио, ее виды.  
42. Основные показатели эффективности радиорекламы. 
43. Виды рекламы на транспорте.  
44. Водный, воздушный, наземный, подземный транспорт и реклама.  
45. Виды наружной рекламы. 
46. Виды Интернет-рекламы.Бренд-нейм.  
47. Основные критерии оценки имени бренда.  
48. Этапы нейминга.  
49. Инструменты тестирования имени бренда.  
50. Неймбук. Структура, назначение. 
51. Пирамида бренда, структура и элементы рекламной кампании. Миф бренда.  
52. Эмоциональная нагрузка бренда, ее основные аспекты. 
53. Архитектура брендов.  
54. Выделение формулы бренда.  
55. Развитие бренда во времени.  
56. Три основные позиции выгод брендинга.  
57. Идеология бренда.  
58. Миссия, ценности, принципы бренда.  
59. Понятие бренд-имиджа, технология и этапы создания бренд-имиджа.  
60. Современная типология имиджа бренда.  
61. Взаимоотношения между атрибутами, выгодами и отношением потребителя.  
62. «Лицо», персонаж бренда.  
63. Объемные и звуковые атрибуты имиджа бренда.  
64. Бренд-бук, его назначение.  
65. Структура и основные элементы бренд-бука.  
66. Принципы составления бренд-бука.  
67. Практические аспекты бренд-бука. 

 



 

11 

 4 семестр – экзамен. 

1. Уровни планирования рекламы.  
2. Структура рекламного планирования.  
3. Понятие рекламной стратегии.  
4. Элементы рекламной стратегии. 
5. Понятие творческой рекламной стратегии.  
6. Основные типы творческих рекламных стратегий.  
7. Рационалистические и проекционные (трансформационные) стратегии: их достоинства, 

недостатки, критерии эффективности. 
8. Комплекс мероприятий рекламной кампании.  
9. Рекламная кампания и кампания маркетинговых коммуникаций. 
10. Классификация типов рекламных кампаний с учетом стандартов компетенции 

«Реклама». 
11. Основные методы разработки рекламного бюджета, их особенности и принципы 

разработки с учетом стандартов компетенции «Реклама». 
12. Разработка бюджета исходя из наличия денежных средств.  
13. Разработка рекламного бюджета на основе планирования затрат. 
14. Метод исчисления в процентах к сумме продаж.  
15. Метод конкурентного паритета.  
16. Метод технического бюджета. 
17. Технология расчета бюджета методом «Цели – задачи».  
18. Рекламный бюджет, необходимый для достижения доли рынка. 
19. Термин «Медиапланирование», его сущность.  
20. Типы решений медиапланирования. 
21. Место медиапланирования в структуре мероприятий рекламной кампании с учетом 

стандартов компетенции «Реклама». 
22. Основные показатели медиапланирования. 
23. Медиаплан. 
24. Многозначность понятия “эффективность рекламы”.  
25. Эффективность рекламной деятельности, эффективность рекламной кампании, 

эффективность рекламного сообщения с учетом стандартов компетенции «Реклама». 

26. Понятие коммерческой и коммуникативной эффективности рекламы. Экономический 

эффект, информационный эффект, психологический эффект, социальный эффект. 

27. Современные критерии оценки коммуникативной эффективности рекламного 

сообщения. 

28. Понятия «рекламный рынок» и «рынок маркетинговых коммуникаций».  

29. Участники рынка маркетинговых коммуникаций.  

30. Формы связи участников рынка маркетинговых коммуникаций.  

31. Основные отличия рынка рекламных услуг от традиционного рынка товаров.  

32. База для разработки плана рекламного маркетинга предприятия.  

33. Структура рынка маркетинговых коммуникаций. 
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34. Качественные параметры и характеристики, характеризующие рынка маркетинговых 

коммуникаций. 

35. Участники рынка маркетинговых коммуникаций.  

36. Формы связи участников рынка маркетинговых коммуникаций. 
37. Цели и задачи исследования рынка маркетинговых коммуникаций.  
38. Семь типичных направлений исследования. 
39. Анализ рынка маркетинговых коммуникаций России.  
40. Проблематика Российского рынка маркетинговых коммуникаций. 

1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине 

Раздел 1.  

Форма рубежного контроля зачет. 

Вопросы/задания рубежного контроля ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 

1. Дисциплина «Рекламная деятельность», ее связь с дисциплинами. 
2. Основные задачи дисциплины.  
3. Значимость рекламы на рынке.  
4. Развитие рекламы в обществе и бизнесе.  
5. Важность и необходимость рекламы.  
6. Основной понятийный аппарат рекламной деятельности.  
7. Общая характеристика компетенции «Реклама». 
8. Участники рекламной деятельности: рекламодатели, рекламные агентства, средства массовой 

информации, вспомогательные участники рекламной деятельности.  
9. Основные направления деятельности и функции.  
10. Классификация рекламных агентств по двум признакам: объему предоставляемых услуг и 

направлению бизнеса.  
11. Агентства с полным циклом услуг.  
12. Специализированные агентства.  
13. Креативные агентства.   
14. Персонал рекламных агентств.  
15. Объединения рекламных агентств, рекламодателей и рекламораспространителей в мире и в 

России. Органы регулирования и саморегулирования на российском рекламном рынке. 
16. Понятие «коммуникация», ее участники, цели.  
17. Естественные каналы коммуникации.  
18. Искусственные каналы коммуникации. 
19. Мультимедийная коммуникационная культура.  
20. Рекламная коммуникация как сложный механизм взаимодействия рекламного сообщения и 

потребителя.  
21. Рекламная пирамида.  
22. Суггестия, вербальные и невербальные средства суггестии в рекламе. 
23. Основа классификации рекламы - средства рекламы.  
24. Способы воздействия на потребителя.  
25. Каналы распространения рекламы.  
26. Классификация рекламы по средствам и по размещению.  
27. Основные виды рекламы: потребительская, профессиональная, торговая, финансовая, 

коллективная и совместная, «антиреклама». ATL, BTL, TTL. 
28. Виды рекламы и ее носители: печатная реклама, реклама в прессе, реклама на телевидении, 

реклама в кино, реклама в сети Internet, реклама на радио, наружная реклама, реклама на 
транспорте, организация рекламы в местах торговли, прямая почтовая реклама, рекламные 
сувениры. 

29. Телевизионная реклама, ее виды.  
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30. Спонсорство на ТВ.  
31. Специфика каналов вещания.  
32. Основные показатели эффективности телевизионной рекламы. 
33. Классификация печатных изданий.  
34. Основные маркетинговые показатели печатных изданий.  
35. Реклама в глянцевых, еженедельных и ежедневных изданиях.  
36. Специализированная пресса.  
37. Региональная пресса.  
38. Корпоративные издания.  
39. Реклама на радио, ее виды.  
40. Основные показатели эффективности радиорекламы. 
41. Виды рекламы на транспорте.  
42. Водный, воздушный, наземный, подземный транспорт и реклама.  
43. Виды наружной рекламы. 
44. Виды Интернет-рекламы. 
45. Бренд-нейм. Основные критерии оценки имени бренда.  
46. Этапы нейминга. Инструменты тестирования имени бренда.  
47. Неймбук. Структура, назначение. Соотношение понятий “товарный знак”, “торговая марка”, 

“знак обслуживания”. Классификация.  
48. Понятия бренда и брендинга.  
49. Общие и отличительные признаки торговой марки товарного знака и знака обслуживания. 

Дифференциация, ее необходимость в условиях конкуренции.  
50. Конкурентное различие и конкурентное совпадение.  
51. Преимущества бренда и брендинга.  
52. Пирамида бренда, структура и элементы рекламной кампании.  
53. Миф бренда. Эмоциональная нагрузка бренда, ее основные аспекты. 
54. Архитектура брендов. Выделение формулы бренда.  
55. Развитие бренда во времени.  
56. Три основные позиции выгод брендинга.  
57. Идеология бренда.  
58. Миссия, ценности, принципы бренда.  
59. Понятие бренд-имиджа, технология и этапы создания бренд-имиджа.  
60. Современная типология имиджа бренда.  
61. Взаимоотношения между атрибутами, выгодами и отношением потребителя. «Лицо», персонаж 

бренда. Объемные и звуковые атрибуты имиджа бренда. 
62. Бренд-бук, его назначение.  
63. Структура и основные элементы бренд-бука.  
64. Принципы составления бренд-бука.  

 
Код контролируемой компетенции  ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; 

ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 

Раздел 2.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Бренд-нейм. Основные критерии оценки имени бренда.  
2. Этапы нейминга. Инструменты тестирования имени бренда.  
3. Неймбук. Структура, назначение.  
4. Соотношение понятий “товарный знак”, “торговая марка”, “знак обслуживания”. 

Классификация. Понятия бренда и брендинга.  
5. Общие и отличительные признаки торговой марки товарного знака и знака обслуживания.  
6. Дифференциация, ее необходимость в условиях конкуренции.  
7. Конкурентное различие и конкурентное совпадение.  
8. Преимущества бренда и брендинга.  
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9. Пирамида бренда, структура и элементы рекламной кампании. Миф бренда. Эмоциональная 
нагрузка бренда, ее основные аспекты. 

10. Архитектура брендов. Выделение формулы бренда.  
11. Развитие бренда во времени. Три основные позиции выгод брендинга.  
12. Идеология бренда. Миссия, ценности, принципы бренда.  
13. Понятие бренд-имиджа, технология и этапы создания бренд-имиджа.  
14. Современная типология имиджа бренда.  
15. Взаимоотношения между атрибутами, выгодами и отношением потребителя.  
16. «Лицо», персонаж бренда. Объемные и звуковые атрибуты имиджа бренда. 
17. Бренд-бук, его назначение.  
18. Структура и основные элементы бренд-бука.  
19. Принципы составления бренд-бука. Практические аспекты бренд-бука. 
20. Уровни планирования рекламы.  
21. Структура рекламного планирования.  
22. Понятие рекламной стратегии.  
23. Элементы рекламной стратегии. 
24. Понятие творческой рекламной стратегии. Основные типы творческих рекламных стратегий. 

Рационалистические и проекционные (трансформационные) стратегии: их достоинства, 
недостатки, критерии эффективности. 

25. Комплекс мероприятий рекламной кампании.  
26. Рекламная кампания и кампания маркетинговых коммуникаций. 
27. Классификация типов рекламных кампаний с учетом стандартов компетенции «Реклама». 
28. Основные методы разработки рекламного бюджета, их особенности и принципы разработки с 

учетом стандартов компетенции «Реклама». 
29. Разработка бюджета исходя из наличия денежных средств.  
30. Разработка рекламного бюджета на основе планирования затрат. 
31. Метод исчисления в процентах к сумме продаж.  
32. Метод конкурентного паритета. Метод технического бюджета. 
33. Технология расчета бюджета методом «Цели – задачи».  
34. Рекламный бюджет, необходимый для достижения доли рынка. 
35. Термин «Медиапланирование», его сущность.  
36. Типы решений медиапланирования. 
37. Место медиапланирования в структуре мероприятий рекламной кампании с учетом стандартов 

компетенции «Реклама». 
38. Основные показатели медиапланирования. 
39. Медиаплан. 
40. Многозначность понятия “эффективность рекламы”.  
41. Эффективность рекламной деятельности, эффективность рекламной кампании, эффективность 

рекламного сообщения с учетом стандартов компетенции «Реклама». 
42. Понятие коммерческой и коммуникативной эффективности рекламы.  
43. Экономический эффект, информационный эффект, психологический эффект, социальный 

эффект. 

44. Современные критерии оценки коммуникативной эффективности рекламного сообщения. 

 

Код контролируемой компетенции  ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; 
ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 

Раздел 3 
Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Уровни планирования рекламы.  
2. Структура рекламного планирования.  
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3. Понятие рекламной стратегии.  
4. Элементы рекламной стратегии. 
5. Понятие творческой рекламной стратегии.  
6. Основные типы творческих рекламных стратегий.  
7. Рационалистические и проекционные (трансформационные) стратегии: их достоинства, 

недостатки, критерии эффективности. 
8. Комплекс мероприятий рекламной кампании. 
9. Рекламная кампания и кампания маркетинговых коммуникаций. 
10. Классификация типов рекламных кампаний с учетом стандартов компетенции «Реклама». 
11. Основные методы разработки рекламного бюджета, их особенности и принципы разработки с 

учетом стандартов компетенции «Реклама». 
12. Разработка бюджета исходя из наличия денежных средств.  
13. Разработка рекламного бюджета на основе планирования затрат. 
14. Метод исчисления в процентах к сумме продаж.  
15. Метод конкурентного паритета.  
16. Метод технического бюджета. 
17. Технология расчета бюджета методом «Цели – задачи».  
18. Рекламный бюджет, необходимый для достижения доли рынка. 
19. Термин «Медиапланирование», его сущность.  
20. Типы решений медиапланирования. 
21. Место медиапланирования в структуре мероприятий рекламной кампании с учетом стандартов 

компетенции «Реклама». 
22. Основные показатели медиапланирования. 
23. Медиаплан. 
24. Многозначность понятия “эффективность рекламы”.  
25. Эффективность рекламной деятельности, эффективность рекламной кампании, эффективность 

рекламного сообщения с учетом стандартов компетенции «Реклама». 
26. Понятие коммерческой и коммуникативной эффективности рекламы.  
27. Экономический эффект, информационный эффект, психологический эффект, социальный 

эффект. 

28. Современные критерии оценки коммуникативной эффективности рекламного сообщения. 

Код контролируемой компетенции  ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; 
ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 

Раздел 4 
Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 
1. Понятия «рекламный рынок» и «рынок маркетинговых коммуникаций».  
2. Участники рынка маркетинговых коммуникаций.  
3. Формы связи участников рынка маркетинговых коммуникаций.  
4. Основные отличия рынка рекламных услуг от традиционного рынка товаров.  
5. База для разработки плана рекламного маркетинга предприятия. 
6. Структура рынка маркетинговых коммуникаций. 
7. Качественные параметры и характеристики, характеризующие рынка маркетинговых 

коммуникаций. 
8. Участники рынка маркетинговых коммуникаций.  
9. Формы связи участников рынка маркетинговых коммуникаций. 
10. Цели и задачи исследования рынка маркетинговых коммуникаций.  
11. Семь типичных направлений исследования. 
12. Анализ рынка маркетинговых коммуникаций России.  
13. Проблематика Российского рынка маркетинговых коммуникаций. 
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Код контролируемой компетенции  ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; 
ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3. 
 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 



 

17 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 
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«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  
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5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
из них: текущие практические задания 20 

итоговое практическое задание 20 
рубежи текущего контроля 30 

ИТОГО: 80 
 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; ПК 2.2. 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный 
план  
оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный 
и социальный 
контекст, в котором 
приходится 
работать и жить 
основные 
источники 
информации и 
ресурсы для 
решения задач и 
проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной 
и смежных 
областях  
методы работы в 
профессиональной 
и смежных сферах  
структуру плана 
для решения задач  
порядок оценки 
результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности 
личности 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

основы проектной 
деятельности 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности 
социального и 
культурного 
контекста; 
правила 
оформления 
документов  
и построения 
устных сообщений 
 

ПК 2.1 Проводить стратегическое 
и тактическое 
планирование рекламных 
и коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

- Определять ключевые цели 
рекламной кампании 
- Формулировать задачи 
рекламной кампании исходя 
из целей РК 
- Осуществлять выбор форм, 
каналов и методов 
рекламного продвижения 
-Определять конкретные 
носители рекламы и их 
оптимальное сочетание 
- Определять и варьировать 
способы и каналы 
продвижения изделия, 
услуги, торговой марки 
- Определять бюджет РК 
исходя из поставленных 
целей и задач 
-Определять и варьировать 
комбинацию основных 
каналов информирования 
ЦА (целевой аудитории) 
- Определять эффективность 
хода РК и осуществлять его 
коррекцию для достижения 
максимальной 
эффективности; 
- учитывать мнение 
заказчика при планировании 
РК; 
- использовать современные 
приемы и технологии 
проведения и управления 
системой маркетинговых 
коммуникаций. 

- методики 
рекламного 
планирования;  
- инструментов 
рекламного 
планирования;  
-  систему 
маркетинговых 
коммуникаций;  
- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций 
- принципы выбора 
каналов 
коммуникации; 
- аудиторию 
различных средств 
рекламы; 
- отраслевую 
терминологию; 
- формы и методы 
работы с 
аудиторией, 
мотивации труда; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию в 
системе 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- принципы 
стратегического и 
оперативного 
планирования РК; 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

 - виды запросов 
пользователей в 
поисковых 
системах интернета 
- особенности 
размещения 
контекстно-
медийных 
объявлений в 
интернете; 
- принципы 
функционирования 
современных 
социальных медиа; 
- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
планировании 
рекламной 
кампании; 
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
разработке системы 
маркетинговых 
коммуникаций и 
определении 
рекламных 
носителей. 
 

ПК 2.2 Предъявлять результаты 
стратегического и 
тактического 
планирования рекламных 
и коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий в 
установленных форматах. 

- составлять 
полнофункциональные 
брифы на РК с учетом 
результатов анализа рынка и 
конкурентной среды; 
- разрабатывать стратегию 
маркетинговых 
коммуникаций продвижения 
на рынке торговой марки, 
товаров, услуг; 
- создавать план РК с учетом 
поставленных целей и задач; 
- осуществлять 
медиапланирование; 
- определять и обеспечивать 
максимальные KPI в 

- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
разработке при 
планировании 
коммуникационных 
каналов и 
разработке 
творческих 
стратегий и 
рекламных 
носителей; 
- логику и 
структуру плана 
рекламной 
кампании; 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

пределах рекламного 
бюджета; 
- эффективно настраивать 
рекламную кампанию для 
достижения максимальных 
KPI; 
- осуществлять руководство 
ходом проведения 
рекламных кампаний; 
- преобразовывать 
требования заказчика в 
бриф; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей к рекламной 
кампании; 
- уметь организовывать и 
уверенно проводить 
рекламные мероприятия; 
- использовать приемы 
привлечения внимания к 
рекламным мероприятиям; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при проведении 
рекламных мероприятий 
 

- логику и 
структуру 
медиаплана; 
- структуру брифа и 
требования к нему; 
- важность 
определения 
оригинальной идеи 
для рекламной 
кампании. 
 

 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является  экзамен. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; 
ПК 2.2. 

1. Психология рекламы как научная и прикладная дисциплина.   

2. Предмет психологии рекламы и её основная теоретическая проблема.  

3. Современный этап развития психологии рекламы в России и за рубежом.  

4. История развития психологии рекламы. 

5. Психологическая структура рекламного процесса.  

6. Классификация психических явлений в рекламном процессе.  

7. Психотехнология рекламной стратегии.  
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8. Психологическое содержание этапов рекламной кампании.  

9. Обратная связь как критерий социально-психологической эффективности рекламной 

деятельности. 

10. Когнитивные аспекты рекламного воздействия.  

11. Ощущения в рекламе.  

12. Определение понятия «ощущения».  

13. Виды ощущения.  

14. Свойства ощущения. 

15. Ощущение в процессе восприятия рекламы.  

16. Явление синестезии и сенсибилизации.  

17. Восприятие в рекламе.  

18. Определение понятия «восприятие».  

19. Виды и свойства восприятия.  

20. Восприятие цвета, формы, глубины, пространства, времени.  

21. Рекламный образ.  

22. Внимание, память, мышление в рекламе. 

23. Психология формы.  

24. «Законы Гештальта» в восприятии рекламного продукта.  
25. Модели восприятия рекламы.  
26. Психология рекламной формы.  
27. Законы рекламной композиции. 
28. Психология цвета и света в рекламе.  
29. Функции цвета и света.  
30. Психофизиологический механизм восприятия цвета.  
31. Социально-культурные ассоциации.  
32. Применение цвета и света в рекламе.  
33. Правила и ограничения применения цвета и света в рекламе. 
34. Moodboard как инструмент коммуникации.  

35. Коллаж.  

36. Создание Moodboarda. 

37. Эмоциональный аспекты рекламного воздействия.  

38. Теории эмоций: психодинамическая, информационная.  

39. Организация эмоционального восприятия рекламы.  

40. Роль эмоций в восприятии рекламного сообщения.  

41. Рационально-эмоциональный баланс рекламного сообщения.  

42. Своеобразие рассмотрения личности в общей психологии. 

43. Исследование динамики эмоционального отношения российских потребителей в 
рекламе. 
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44. Влияние эмоций на восприятие рекламного сообщения.  

45. Эмоциональный образ в рекламном сообщении. 

46. Поведенческие аспекты рекламного воздействия. 

47. Психология мотивации в рекламе.  

48. Потребности, мотивы, интересы потребителя рекламы.  
49. Принятие решения потребителем и реклама.  
50. Квазипотребности. 
51. Мотивация потребителя Мотив и мотивация.  
52. Теории потребностей в отечественной и зарубежной психологии. 
53. Мотивационные состояния.  
54. Иррациональность потребительского поведения.  
55. Навязчивые мотивационные состояния.  
56. Риск в принятии потребительских решений.   
57. Профили потребительских реакций.  
58. Управляемые мотивационные состояния: внушенные установки, убеждения. 
59. Психографические критерии.  
60. Составление портрета потребителя. 
61. Модель VALS (Value and lifestyle – ценности и типы образа жизни).  
62. Особенности методики. 
63. Психограммы поколений.  
64. Психографическое моделирование для определенного сегмента целевой аудитории. 
65. Карта эмпатии, как инструмент визуализации эмоций, мыслей и действий  

потенциального или реального клиентаражанию, научению, заражению. 

 
1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине 

Раздел 1-2.  

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; 
ПК 2.2. 

Вопросы/задания рубежного контроля  

1. Предмет и задачи учебной дисциплины «Психология рекламы».  
2. Роль психологических знаний в организации рекламной деятельности. 
3. Психология рекламы как научная и прикладная дисциплина.   
4. Предмет психологии рекламы и её основная теоретическая проблема.  
5. Современный этап развития психологии рекламы в России и за рубежом.  
6. История развития психологии рекламы 
7. Психологическая структура рекламного процесса.  
8. Классификация психических явлений в рекламном процессе.  
9. Психотехнология рекламной стратегии.  
10. Психологическое содержание этапов рекламной кампании.  
11. Обратная связь как критерий социально-психологической эффективности рекламной 

деятельности. 
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Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; 

ПК 2.2. 
 

Раздел 3.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; ПК 2.2 

1. Когнитивные аспекты рекламного воздействия  

2. Ощущения в рекламе. Определение понятия «ощущения».  

3. Виды ощущения. Свойства ощущения.  

4. Ощущение в процессе восприятия рекламы.  

5. Явление синестезии и сенсибилизации.  

6. Восприятие в рекламе.  

7. Определение понятия «восприятие».  

8. Виды и свойства восприятия.  

9. Восприятие цвета, формы, глубины, пространства, времени.  

10. Рекламный образ.  

11. Внимание, память, мышление в рекламе 

12. Психология формы. «Законы гештальта» в восприятии рекламного продукта.  

13. Модели восприятия рекламы.  
14. Психология рекламной формы.  
15. Законы рекламной композиции. 
16. Психология цвета и света в рекламе.  
17. Функции цвета и света.  
18. Психофизиологический механизм восприятия цвета.  
19. Социально-культурные ассоциации.  
20. Применение цвета и света в рекламе.  
21. Правила и ограничения применения цвета и света в рекламе. 
22. Moodboard как инструмент коммуникации.  
23. Коллаж.  
24. Эмоциональный аспекты рекламного воздействия.  
25. Теории эмоций: психодинамическая, информационная. 
26. Организация эмоционального восприятия рекламы.  
27. Роль эмоций в восприятии рекламного сообщения.  
28. Рационально-эмоциональный баланс рекламного сообщения Своеобразие рассмотрения 

личности в общей психологии. 
29. Исследование динамики эмоционального отношения российских потребителей в 

рекламе. 
30. Влияние эмоций на восприятие рекламного сообщения.  
31. Эмоциональный образ в рекламном сообщении 
32. Поведенческие аспекты рекламного воздействия. 
33. Психология мотивации в рекламе.  
34. Потребности, мотивы, интересы потребителя рекламы.  
35. Принятие решения потребителем и реклама.  
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36. Квазипотребности. 
37. Мотивация потребителя.  
38. Мотив и мотивация.  
39. Теории потребностей в отечественной и зарубежной психологии. 
40. Мотивационные состояния.  
41. Иррациональность потребительского поведения.  
42. Навязчивые мотивационные состояния.  
43. Риск в принятии потребительских решений.   
44. Профили потребительских реакций.  
45. Управляемые мотивационные состояния: внушенные установки, убеждения, готовность 

к подражанию, научению, заражению. 
46. Психографические критерии.  
47. Составление портрета потребителя. 
48. Модель VALS (Value and lifestyle – ценности и типы образа жизни).  
49. Особенности методики. 
50. Психограммы поколений.  
51. Психографическое моделирование для определенного сегмента целевой аудитории. 
52. Карта эмпатии, как инструмент визуализации эмоций, мыслей и действий 

потенциального или реального клиента. 

 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; 
ПК 2.2. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 
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2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 



 

13 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
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«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 



 

16 

обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 
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Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 
промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности 
социального и 
культурного 
контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

 
понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты 
на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие  
и профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности 

кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 
основные 
общеупотребительны
е глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический 
минимум, 
относящийся к 
описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

текстов 
профессиональной 
направленности 
 

ПК 3.2 Разрабатывать 
рекламные кампании 
бренда в сети Интернет. 

- подбирать ключевые слова 
и словосочетания с 
максимальным показом для 
поискового продвижения; 
- использовать специальные 
методы и сервисы 
повышения обратной связи с 
ЦА; 
- проверять рекламные 
материалы на 
уникальность/оригинальност
ь; 
- представлять 
разработанные макеты 
рекламных носителей в виде 
наглядных и достоверных 
мокапов; 
- обеспечивать качественное 
функционирования сайта; 
- писать оригинальные и 
качественные рекламные 
тексты, в том числе и для 
веб-сайтов и социальных 
групп; 
- находить идеи и 
предложения для усиления 
воздействия рекламной 
кампании на ЦА; 
- разрабатывать креативные 
и качественные макеты 
рекламных и 
информационных носителей, 
в том числе инфографику в 
сети Интернет; 
- осуществлять руководство 
ходом проведения 
рекламных кампаний в сети 
Интернет; 
- преобразовывать 
требования заказчика в 
бриф; 
- учитывать мнение 
заказчика при планировании 
РК. 
 

- возможности 
интернет-ресурсов 
для рекламирования 
товаров/услуг; 
- виды сайтов, их 
возможности и 
варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
функционированию 
сайтов; 
- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при планировании 
рекламной кампании 
в сети Интернет; 
- структуру брифа и 
требования к нему. 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ПК 4.3 Проводить разработку и 
размещение рекламного 
контента для 
продвижения торговой 
марки/бренда/организаци
и в сети Интернет. 

- использовать специальные 
профессиональные сервисы 
для оценки эффективности 
рекламы в интернете; 
- создавать и обрабатывать 
графические и текстовые 
материалы с использованием 
программных средств, 
облачных и сетевых 
технологий; 
- конвертировать файлы в 
нужные форматы; 
- использовать сетевые 
средства проверки текстовых 
материалов на 
оригинальность и 
антиплагиат; 
- размещать рекламные 
материалы в социальных 
медиа; 
- подбирать визуальные и 
текстовые материалы в 
социальных сетях и на сайте 
объекта рекламирования для 
интернет-продвижения; 
- представлять 
разработанные макеты 
рекламных носителей в виде 
наглядных и достоверных 
мокапов; 
- обеспечивать качественное 
функционирования сайта; 
- писать оригинальные и 
качественные рекламные 
тексты, в том числе и для 
веб-сайтов; 
- создавать графические 
материалы рекламного 
характера; 
- находить идеи и 
предложения для усиления 
воздействия рекламной 
кампании на ЦА; 
- разрабатывать концепт 
дизайна и первичной 
визуализации, представляя 
их в виде мудборда или 
референсов; 
- составлять тексты 

- программное 
обеспечение, 
необходимое для 
макетирования 
рекламных 
носителей; 

- возможности 
интернет-ресурсов 
для макетирования 
рекламных 
носителей; 
- виды сайтов, их 
возможности и 
варианты 
применения; 
- требования к 
качественному 
функционированию 
сайтов; 
- программное 
обеспечение, 
необходимое для 
макетирования 
рекламных 
носителей; 
- технические 
средства создания 
визуального 
контента; 
- возможности и 
ресурсы для 
макетирования 
рекламных 
носителей; 
- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- структуру брифа и 
требования к нему; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
фирменного дизайна 
и элементов 
фирменного стиля; 
- важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

информационных, нативных 
и иных сообщений для 
размещения в социальных 
медиа; 
- Создавать оригинальные, 
современные по стилю 
сайты; 
- разрабатывать креативные 
и качественные макеты 
рекламных и 
информационных носителей, 
в том числе инфографику; 
- использовать приемы 
внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать 
информационную 
наглядность сайтов; 
- создавать качественные 
макеты иллюстраций для 
публикации в социальных 
сетях. 
 

рекламных 
носителей; 
- требования к 
электронной 
презентации для 
обеспечения 
максимальной 
коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
презентаций и защит 
проектов. 
 

 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является в 1 семестре - другая форма  
(контрольная работа)  , в 2 семестре зачет. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Язык и речь.  
2. Функции языка.  
3. Основные единицы языка. 
4. Понятие о литературном языке.  
5. Формы литературного языка.  
6. Понятие о языковой норме. Типы нормы.  
7. Словари русского языка.  
8. Понятие культуры речи, качества хорошей речи (богатство словарного запаса, 

правильность, точность, выразительность, чистота, уместность употребления языковых 
средств).  

9. Культура речи в рекламе.  
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10. Анализ устных выступлений и письменной речи с точки зрения некоторых аспектов 
правильности речи.  

11. Анализ рекламных текстов.  
12. Основные признаки текста.  
13. Текст и его структура. Типы текста.  
14. Развитие речи. Создание текстов разных типов.  
15. Создание слоганов и рекламных текстов, работа в группах.  
16. Характеристика стилей устной и письменной речи.  
17. Сфера употребления функциональных стилей.  
18. Выявление особенностей художественного, публицистического и научного текстов, 

использование этих особенностей в создании рекламы.  
19. Разговорный стиль в рекламе.  
20. Официально-деловой стиль речи.  
21. Оформление деловых бумаг: заявление, служебная записка, объяснительная записка, 

расписка. 
22. Определение стиля текста.  
23. Анализ стилевых особенностей текста.  
24. Лексикология и фразеология.  
25. Изобразительно - выразительные возможности лексики и фразеологии в рекламе.  
26. Лексические и фразеологические ошибки. Их исправление. 
27. Составление рекламных слоганов.  
28. Звуки речи.  
29. Орфоэпические нормы.  
30. Фонетические средства речевой выразительности. 
31. Особенности фонетики рекламного текста: аллитерации, созвучия и рифма, ритм, 

преднамеренные орфографические ошибки.  
32. Выявление закономерностей функционирования фонетической системы языка в 

образцах устной и письменной речи профессиональной направленности.  
33. Трудные случаи орфоэпии.  
34. Работа с текстами.  
35. Анализ поэтических текстов с точки зрения использования средств звуковой 

выразительности.  

Форма промежуточной аттестации в семестре 4 – зачет. 

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

 Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Состав слова.  
2. Способы словообразования. 
3. Определение способов словообразования предложенных слов. 
4. Выявление словообразовательных и формообразовательных ошибок.  
5. Необычные случаи словообразования в рекламе.  
6. Составление слоганов, реклама товаров. 
7. Нормы правописания различных орфограмм.  
8. Части речи. Имя существительное.  
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9. Нормативное употребление имени существительного.  
10. Имя прилагательное.  
11. Нормативное употребление имени прилагательного.  
12. Имя числительное.  
13. Местоимение.  
14. Глагол и глагольные формы.  
15. Нормативность употребления.  
16. Работа с текстами.  
17. Нормы употребления служебных частей речи.  
18. Работа с текстами.  
19. Работа по составлению рекламных текстов, используя описательный потенциал 

прилагательных.  
20. Числительные и единицы измерения в профессиональной деятельности.  
21. Составление прайса (прейскуранта цен) услуг рекламного агентства с использованием 

составных и сложных числительных.  
22. Исправление в предложенных текстах речевых ошибок, связанных с ненормативным 

употреблением самостоятельных и служебных частей речи.  
23. Словосочетание. Строение и употребление.  
24. Простое предложение. Строение, употребление.  
25. Сложное предложение. Виды. Структура.  
26. Знаки препинания.  
27. Выразительные возможности русского синтаксиса. 
28. Исправление в предложенных текстах ошибок, связанных с согласованием, 

управлением, порядком слов.  
29. Редакционная правка текста.  
30. Исправление лексических недочетов, ненормативного употребления частей речи, 

нарушение синтаксических норм.  

1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по дисциплине 

Раздел 1 

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

Вопросы/задания рубежного контроля  

1. Язык и речь.  
2. Функции языка.  
3. Основные единицы языка.  
4. Понятие о литературном языке.  
5. Формы литературного языка.  
6. Понятие о языковой норме. Типы нормы.  
7. Словари русского языка.  
8. Понятие культуры речи, качества хорошей речи (богатство словарного запаса, 

правильность, точность, выразительность, чистота, уместность употребления языковых 
средств).  

9. Культура речи в рекламе.  
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10. Анализ устных выступлений и письменной речи с точки зрения некоторых аспектов 
правильности речи.  

11. Анализ рекламных текстов. 
12. Основные признаки текста.  
13. Текст и его структура.  
14. Типы текста. 
15. Развитие речи.  
16. Создание текстов разных типов.  
17. Создание слоганов и рекламных текстов, работа в группах. 

 
Код контролируемой компетенции  
 

Раздел 2.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Основные признаки текста.  
2. Текст и его структура.  
3. Типы текста. 
4. Развитие речи.  
5. Создание текстов разных типов.  
6. Создание слоганов и рекламных текстов, работа в группах. 
7. Характеристика стилей устной и письменной речи.  
8. Сфера употребления функциональных стилей.  
9. Выявление особенностей художественного, публицистического и научного текстов, 

использование этих особенностей в создании рекламы.  
10. Разговорный стиль в рекламе.  
11. Официально-деловой стиль речи.  
12. Оформление деловых бумаг: заявление, служебная записка, объяснительная записка, 

расписка. 
13. Определение стиля текста.  
14. Анализ стилевых особенностей текста. 
15. Характеристика стилей устной и письменной речи.  
16. Сфера употребления функциональных стилей.  
17. Выявление особенностей художественного, публицистического и научного текстов, 

использование этих особенностей в создании рекламы.  
18. Разговорный стиль в рекламе.  
19. Официально-деловой стиль речи.  
20. Оформление деловых бумаг: заявление, служебная записка, объяснительная записка, 

расписка. 
21. Определение стиля текста.  
22. Анализ стилевых особенностей текста. 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

Раздел 3.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 



 

11 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Характеристика стилей устной и письменной речи.  
2. Сфера употребления функциональных стилей.  
3. Выявление особенностей художественного, публицистического и научного текстов, 

использование этих особенностей в создании рекламы.  
4. Разговорный стиль в рекламе.  
5. Официально-деловой стиль речи.  
6. Оформление деловых бумаг: заявление, служебная записка, объяснительная записка, 

расписка. 
7. Определение стиля текста.  
8. Анализ стилевых особенностей текста. 

 

Раздел 4.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Лексикология и фразеология.  
2. Изобразительно - выразительные возможности лексики и фразеологии в рекламе. 
3. Лексические и фразеологические ошибки.  
4. Составление рекламных слоганов.  

Раздел 5.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Звуки речи. Орфоэпические нормы. Фонетические средства речевой выразительности. 

2. Особенности фонетики рекламного текста: аллитерации, созвучия и рифма, ритм, 

преднамеренные орфографические ошибки.  

3. Выявление закономерностей функционирования фонетической системы языка в 

образцах устной и письменной речи профессиональной направленности.  

4. Трудные случаи орфоэпии.  

5. Работа с текстами.  

6. Анализ поэтических текстов с точки зрения использования средств звуковой 

выразительности. 

Раздел 6.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 
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1. Состав слова. Способы словообразования. 
2. Определение способов словообразования предложенных слов.  
3. Выявление словообразовательных и формообразовательных ошибок. 
4. Необычные случаи словообразования в рекламе.  
5. Составление слоганов, реклама товаров. 
6. Деловая игра «Заказчик и исполнитель» 

Раздел 7.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

 

1. Принципы русской орфографии.  
2. Нормы правописания различных орфограмм.  
3. Части речи.  
4. Имя существительное.  
5. Нормативное употребление имени существительного.  
6. Имя прилагательное.  
7. Нормативное употребление имени прилагательного.  
8. Имя числительное. Местоимение.  
9. Глагол и глагольные формы.  
10. Нормативность употребления. Работа с текстами.  
11. Нормы употребления служебных частей речи.  
12. Работа с текстами.  
13. Работа по составлению рекламных текстов, используя описательный потенциал 

прилагательных.  
14. Числительные и единицы измерения в профессиональной деятельности.  
15. Составление прайса (прейскуранта цен) услуг рекламного агентства с использованием 

составных и сложных числительных. 
16. Исправление в предложенных текстах речевых ошибок, связанных с ненормативным 

употреблением самостоятельных и служебных частей речи. 

 

Раздел 8.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Словосочетание.  
2. Строение и употребление.  
3. Простое предложение.  
4. Строение, употребление.  
5. Сложное предложение. Виды. Структура.  
6. Знаки препинания.  
7. Выразительные возможности русского синтаксиса . 
8. Исправление в предложенных текстах ошибок, связанных с согласованием, 

управлением, порядком слов.  
9. Редакционная правка текста.  
10. Исправление лексических недочетов, ненормативного употребления частей речи, 

нарушение синтаксических норм.  

Раздел 9.  

Форма рубежного контроля   
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Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.2.; ПК 4.3. 

1. Ораторское искусство. 
2. Духовно-нравственные основы ораторской речи. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 
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Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
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имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
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4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 
диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе /  по системе зачтено / не зачтено. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
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бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

 ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно 
к различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный 
план  
оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональны
й и социальный 
контекст, в 
котором 
приходится 
работать и жить 
основные 
источники 
информации и 
ресурсы для 
решения задач и 
проблем в 
профессионально
м и/или 
социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения 
работ в 
профессионально
й и смежных 
областях  
методы работы в 
профессионально
й и смежных 
сферах  
структуру плана 
для решения 
задач  
порядок оценки 
результатов 
решения задач 
профессионально
й деятельности 
 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 

определять задачи для 
поиска информации 

номенклатура 
информационных 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

интерпретации информации 
и информационные 
технологии для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности; 

определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс поиска 
структурировать 
получаемую информацию 
выделять наиболее значимое 
в перечне информации 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

источников, 
применяемых в 
профессионально
й деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат 
оформления 
результатов 
поиска 
информации, 
современные 
средства и 
устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессионально
й деятельности в 
том числе с 
использованием 
цифровых 
средств 
 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 

взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности 
личности 
основы 
проектной 
деятельности 
 

ПК 4.1 Разрабатывать творческие 
рекламные решения для 
достижения целей 
креативной стратегии 
рекламной/коммуникационн
ой кампании. 

- использовать поисковые 
системы интернета 
- использовать технологии 
поисково-контекстной 
рекламы и их системы 
размещения; 

- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

- определять эффективные 
УТП (уникальные торговые 
предложения) и офферы; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей в интернет-
сообщество. 
 

- требования к 
визуальным и 
текстовым 
материалам в 
социальных сетях 
и на сайте 
объекта 
рекламирования 
для обеспечения 
максимальной 
коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при с 
применением 
визуальных и 
текстовых 
материалов в 
социальные сети 
и на сайте 
объекта 
рекламирования в 
соответствии 
поставленным 
задачам. 
 

ПК 4.2 Разрабатывать творческие 
рекламные решения в целях 
тактического планирования 
рекламной 
коммуникационной 
кампании. 

- использовать специальные 
методы и сервисы 
повышения обратной связи с 
ЦА; 
- проверять рекламные 
материалы на 
уникальность/оригинальност
ь. 
 

- отраслевую 
терминологию;  
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
планировании 
рекламной 
кампании 
 

 
 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является в 1 семестре - другая форма  
(контрольная работа),  в 2 семестре зачет с оценкой. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
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Форма промежуточной аттестации в 3 семестре - другая форма  (контрольная работа)   

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

1. Рисунок-основа всех видов изобразительного искусства.  
2. Значения  рисунка  для  будущей  специальности студентов.  
3. Материалы и техника рисунка.  
4. Линия-способ выражения пластических качеств натуры.  
5. Упражнение на передачу различного характера линий. 
6. Виды перспективы. Линейная. Тональная. Световоздушная.  
7. Основные методы построения пространства на плоскости.  
8. Обоснование законов линейной перспективы.  
9. Картинная плоскость. Горизонт.  
10. Главная точка схода. 
11. Рисунок плоских фигур в перспективе (круг, квадрат…)  
12. Рисунок объемных тел в перспективе (цилиндр, конус, шар, пирамида, призма и т.д.) 
13. Фронтовая и угловая перспектива 
14. Линейно-конструктивное построение.  
15. Светотеневая моделировка.  
16. Композиция. Перспектива. Тональное Решение 
17. Линейно-конструктивное построение шаровидных тел.  
18. Светотеневая моделировка шаровидных тел.  
19. Композиция. Перспектива. Тональное решение.  
20. Виды графики. Графические приемы. 

Форма промежуточной аттестации в 4 семестре – зачет с оценкой 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

1. Выполнение отдельных зарисовок  гипсовых моделей лица. 
2. Выполнение отдельных зарисовок  гипсовых моделей кисти, руки. 
3. Классические пропорции ног человека.   
4. Выполнение отдельных зарисовок  гипсовых моделей ног. 
5. Пропорции фигуры человека.  
6. Закономерности изменения горизонтальных величин фигуры человека в поворотах и 

движениях, в повороте на ¾.  
7. Фигура человека.  
8. Особенности анатомического строения.  
9. Анализ движения и передача объемной формы.  
10. Фигура человека в пространстве.  
11. Большие тоновые отношения.  
12. Выявление большой формы. 

 

 Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине 

Раздел 1 Рисунок, как основа всех видов изобразительного искусства. 

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
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Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Рисунок-основа всех видов изобразительного искусства.  
2. Значения  рисунка  для  будущей  специальности студентов.  
3. Материалы и техника рисунка.  
4. Линия-способ выражения пластических качеств натуры.  
5. Упражнение на передачу различного характера линий 
6. Виды перспективы. Линейная. Тональная. Световоздушная.  
7. Основные методы построения пространства на плоскости.  
8. Обоснование законов линейной перспективы.  
9. Картинная плоскость. Горизонт. Главная точка схода. 
10. Рисунок плоских фигур в перспективе (круг, квадрат…)  
11. Рисунок объемных тел в перспективе (цилиндр, конус, шар, пирамида, призма и т.д.) 
12. Фронтовая и угловая перспектива. 

 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
 

Раздел 2.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Линейно-конструктивное построение.  
2. Светотеневая моделировка. Композиция. Перспектива.  
3. Тональное Решение 
4. Линейно-конструктивное построение шаровидных тел.  
5. Светотеневая моделировка шаровидных тел.  
6. Композиция. Перспектива. Тональное решение.  
7. Виды графики. Графические приемы. 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

Раздел 3.  

Форма рубежного контроля   
Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
 

Вопросы/задания рубежного контроля 

1. Классические пропорции головы человека.   
2. Характерные формы частей лица человека.   
3. Выполнение отдельных зарисовок  гипсовых моделей лица. 
4. Классические пропорции рук человека.   
5. Характерные формы рук человека.   
6. Выполнение отдельных зарисовок  гипсовых моделей кисти, руки. 
7. Классические пропорции ног человека.   
8. Характерные формы частей ног человека.   
9. Выполнение отдельных зарисовок  гипсовых моделей ног. 
10. Пропорции фигуры человека.  
11. Закономерности изменения горизонтальных величин фигуры человека в поворотах и 

движениях, в повороте на ¾.  
12. Фигура человека.  
13. Особенности анатомического строения. 



 

9 

14. Фигура человека в пространстве.  
15. Большие тоновые отношения.  
16. Выявление большой формы. 

 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 
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− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 
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«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
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3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 
работы (0,5 балла);  

4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 
диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 
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Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 
пропорции: 

 
Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 

академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 
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Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

 ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно 
к различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный 
план  
оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональны
й и социальный 
контекст, в 
котором 
приходится 
работать и жить 
основные 
источники 
информации и 
ресурсы для 
решения задач и 
проблем в 
профессионально
м и/или 
социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения 
работ в 
профессионально
й и смежных 
областях  
методы работы в 
профессионально
й и смежных 
сферах  
структуру плана 
для решения 
задач  
порядок оценки 
результатов 
решения задач 
профессионально
й деятельности 
 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 

определять задачи для 
поиска информации 

номенклатура 
информационных 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

интерпретации информации 
и информационные 
технологии для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности; 

определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс поиска 
структурировать 
получаемую информацию 
выделять наиболее значимое 
в перечне информации 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

источников, 
применяемых в 
профессионально
й деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат 
оформления 
результатов 
поиска 
информации, 
современные 
средства и 
устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессионально
й деятельности в 
том числе с 
использованием 
цифровых 
средств 
 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 

взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы 
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности 
личности 
основы 
проектной 
деятельности 
 

ПК 4.1 Разрабатывать творческие 
рекламные решения для 
достижения целей 
креативной стратегии 
рекламной/коммуникационн
ой кампании. 

- использовать поисковые 
системы интернета 
- использовать технологии 
поисково-контекстной 
рекламы и их системы 
размещения; 

- виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую 
терминологию; 
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Код 
компетенци

и 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

- определять эффективные 
УТП (уникальные торговые 
предложения) и офферы; 
- доводить информацию 
заказчика до ЦА; 
- использовать методы и 
способы привлечения 
пользователей в интернет-
сообщество. 
 

- требования к 
визуальным и 
текстовым 
материалам в 
социальных сетях 
и на сайте 
объекта 
рекламирования 
для обеспечения 
максимальной 
коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при с 
применением 
визуальных и 
текстовых 
материалов в 
социальные сети 
и на сайте 
объекта 
рекламирования в 
соответствии 
поставленным 
задачам. 
 

ПК 4.2 Разрабатывать творческие 
рекламные решения в целях 
тактического планирования 
рекламной 
коммуникационной 
кампании. 

- использовать специальные 
методы и сервисы 
повышения обратной связи с 
ЦА; 
- проверять рекламные 
материалы на 
уникальность/оригинальност
ь. 
 

- отраслевую 
терминологию;  
- важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
планировании 
рекламной 
кампании 
 

 
 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачет. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

1. Основные понятия о цвете.  
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2. Гармония цвета.  
3. Цветовой круг. 
4. Цветовые контрасты.  
5. Контрасты дополнительных цветов. 
6. Основные материалы и техники работы с акварельными и гуашевыми красками. 
7. Определение понятий «этюд», «основные цвета», «станковая живопись», «локальный 

цвет».  
8. Колорит в живописи. 
9. Выполнение этюдов овощей и фруктов. 
10. Передача свето-воздушной среды.  
11. Тональное решение. 
12. Компоновка предметов в листе.  
13. Определение пропорций. 
14. Конструктивное построение предметов. 
15. Разбор предметов по тону. Прописка теней. 
16. Лепка формы тоном. 
17. Колористическое решение натюрморта. Тёплая гамма. 
18. Компоновка предметов в листе.  
19. Натюрморт из предметов быта в «теплой» гамме.  
20. Приёмы стилизации формы.  
21. Плоскостное решение. 
22. Перенос рисунка натюрморта на кальку.  
23. Составление цветовой палитры. 
24. Стилизация предметов.  
25. Плоскостное решение натюрморта. 
26. Декоративное решение натюрморта. 
27. Нанесение падающих теней, подчеркивание контура. 
28. Ритмическое расположение цветовых пятен. 
29. Работа с опорным конспектом, учебной литературой.  
30. Декоративное решение натюрмортов. 
31. Колористическое решение натюрморта.  
32. Холодная гамма. 
33. Рисунок натюрморта и построение в листе. 
34. Прописка падающих и собственных теней. 
35. Передача материальности. 
36. Выполнение этюдов в холодной гамме. 

 
37. Натюрморт из предметов быта контрастных по цвету. 
38. Компоновка в листе. Определение пропорций. 
39. Создание живописно-контрастной среды. 
40. Передача плановости цвето-воздушной среды. 
41. Работа с опорным конспектом, учебной литературой.  
42. Выполнение этюдов контрастных по цвету. 
43. Большие цветовые отношения. 
44. Пространственное решение предметов в среде. 
45. Выполнение рисунков розеток.  
46. Конструктивное решение. 
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47. Натюрморт из предметов с включением орнаментальной драпировки 
48. Рисунок натюрморта, построение. 
49. Уточнение пропорций, подготовка к живописи. 
50. Большие цветовые отношения. 
51. Прописка падающих и собственных теней. 
52. Передача материальности. 
53. Обобщение форм лессировками. 
54. Натюрморт из предметов с включением орнаментальной драпировки. 
55. Этюды предметов на орнаментальных драпировках. 
56. Натюрморт из предметов искусства с гипсовым орнаментом. 
57. Компоновка в листе. Определение пропорций. 
58. Уточнение пропорций, подготовка к живописи. 
59. Передача материальности. 
60. Обобщение форм лессировками. 
61. Выполнение этюдов с гипсовыми предметами (розетки, капитель) 
62. Декоративное решение натюрморта. 
63. Перенос рисунка натюрморта на кальку. 
64. Составление цветовой палитры. 
65. Стилизация предметов.  
66. Плоскостное решение натюрморта. 
67. Нанесение падающих теней, подчеркивание контура. 
68. Декоративное решение натюрмортов. 
69. Натюрморт из предметов различных по материалу. 
70. Компоновка в листе. Определение пропорций. 
71. Уточнение пропорций, подготовка к живописи. 
72. Большие цветовые отношения. 
73. Прописка падающих и собственных теней. 
74. Обобщение форм лессировками. 
75. Выполнение этюдов с предметами разных по материальности. 

 

  
1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине 

Раздел 1  

1. Живопись с основами цветоведения 
2. Основные понятия о цвете. 
3. Гармония цвета.  
4. Цветовой круг. 
5. Цветовые контрасты.  
6. Контрасты дополнительных цветов. 
7. Основные материалы и техники работы с акварельными и гуашевыми красками. 
8. Определение понятий «этюд», «основные цвета», «станковая живопись», «локальный 

цвет».  

Форма рубежного контроля  
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Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Раздел 2.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ПК 4.1.; ПК 4.2. 
1. Колорит в живописи. 
2. Выполнение этюдов овощей и фруктов. 
3. Передача свето-воздушной среды.  
4. Тональное решение. 
5. Компоновка предметов в листе.  
6. Определение пропорций. 
7. Конструктивное построение предметов. 
8. Разбор предметов по тону.  
9. Колористическое решение натюрморта. Тёплая гамма. 
10. Компоновка предметов в листе.  
11. Определение пропорций.  
12. Приёмы стилизации формы.  
13. Плоскостное решение 
14. Нанесение падающих теней, подчеркивание контура. 
15. Ритмическое расположение цветовых пятен. 
16. Рисунок натюрморта и построение в листе. 
17. Выполнение этюдов в холодной гамме. 
18. Натюрморт из предметов быта контрастных по цвету. 
19. Компоновка в листе. Определение пропорций. 
20. Создание живописно-контрастной среды. 
21. Передача плановости цвето-воздушной среды. 
22. Рисунок натюрморта, построение. 
23. Пространственное решение предметов в среде. 
24. Выполнение рисунков розеток.  
25. Конструктивное решение. 
26. Уточнение пропорций, подготовка к живописи. 
27. Обобщение форм лессировками. 
28. Натюрморт из предметов с включением орнаментальной драпировки. 
29. Этюды предметов на орнаментальных драпировках. 
30. Натюрморт из предметов искусства с гипсовым орнаментом. 
31. Компоновка в листе. Определение пропорций. 
32. Обобщение форм лессировками. 
33. Выполнение этюдов с гипсовыми предметами (розетки, капитель) 
34. Декоративное решение натюрморта. 
35. Составление цветовой палитры. 
36. Плоскостное решение натюрморта. 
37. Ритмическое расположение цветовых пятен. 
38. Компоновка в листе. Определение пропорций. 
39. Уточнение пропорций, подготовка к живописи. 
40. Обобщение форм лессировками. 
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РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 
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− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 
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«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  
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5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
из них: текущие практические задания 20 

итоговое практическое задание 20 
рубежи текущего контроля 30 

ИТОГО: 80 
 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по системе зачтено / не зачтено. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; 
ПК 1.4. 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий (самостоятельно 
или с помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, 
в котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и 
ресурсы для решения 
задач и проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для 
поиска информации 
определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс 
поиска 
структурировать 
получаемую информацию 
выделять наиболее 
значимое в перечне 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

информации 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

результатов поиска 
информации, 
современные средства 
и устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств 
 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой грамотности 
в различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой 
идеи 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 

содержание 
актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная 
и профессиональная 
терминология 
возможные 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности 
правила разработки 
бизнес-планов 
порядок 
выстраивания 
презентации 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

рамках профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 

определять источники 
финансирования 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности 
социального и 
культурного 
контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы 
экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках профессиональной 
деятельности  
по специальности, 
осуществлять работу с 
соблюдением принципов 
бережливого производства 
организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий 
региона 

правила 
экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы 
бережливого 
производства 
основные 
направления 
изменения 
климатических 
условий региона 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

 
ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты 
на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие  
и профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 
основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический 
минимум, 
относящийся к 
описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения 
текстов 
профессиональной 
направленности 
 

ПК 1.1 Определять целевую 
аудиторию и целевые 
группы. 

- производить качественные 
аналитические 
исследования целевой 
аудитории и потребителей; 
- анализировать каналы 
коммуникации в 
соответствии 
характеристикам 
аудитории; 
- доводить информацию 
заказчика до целевой 
аудитории; 
- использовать приемы 
привлечения аудитории при 
проведении исследований; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при проведении 
исследований; 
- уметь завоевывать 
доверие и внимание 
аудитории при проведении 

- способов анализа 
рынка, целевой 
аудитории и 
конкурентной среды; 
- аудиторию 
различных средств 
рекламы; 
- формы и методы 
работы с аудиторией, 
мотивации труда; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
маркетингового 
исследования. 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

исследований, привлекать и 
мотивировать ее участие в 
исследовании. 
 

ПК 1.2. Проводить анализ 
объема рынка. 

- производить качественные 
аналитические 
исследования рынка. 
 

- методов и 
технологии изучения 
рынка, его потенциала 
и тенденций развития. 
 

ПК 1.3. Проводить анализ 
конкурентов. 

- производить качественные 
аналитические 
исследования конкурентной 
среды; 
- уметь организовывать и 
уверенно проводить 
маркетинговые 
исследования, определять 
их задачи. 
 

- отраслевую 
терминологию; 
- методики и 
инструменты для 
проведения 
маркетингового 
исследования;  
- структуру и 
алгоритм проведения 
исследований и 
требования к ним; 
- основ маркетинга. 
 

ПК 1.4. Осуществлять 
определение и 
оформление целей и 
задач рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

Преобразовывать 
требования заказчика в 
бриф 
 

- Принципов выбора 
каналов 
коммуникации 
Виды и инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций 
- Важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке при 
планировании 
коммуникационных 
каналов и разработке 
творческих стратегий 
- Важность учета 
пожеланий заказчика 
при разработке 
рекламных носителей 

 
 
 
 

1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является экзамен. 
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1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 
09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

 

  
1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине 

Раздел 1 Общие понятия о экономике.   

1. История развития экономической науки.  
2. Цели и задачи экономики.  
3. Взаимодействие с другими дисциплинами; принципы обеспечения устойчивости объектов 

экономики; основы макро- и микроэкономики 
4. Предприятие, его цели и задачи.  
5. Классификация предприятий по формам собственности.  
6. Классификация предприятий по типам производства, их характеристика.  
7. Организационно-правовая форма предприятий.  
8. Коммерческие и некоммерческие организации. 
9. Прямое и косвенное воздействие на предприятие.  
10. Внешняя среда организации: поставщики, конкуренты, государство, потребители.  
11. Факторы внешней среды.  
12. Внутренняя среда: технология, люди, цели и задачи предприятия, структура предприятия.  

13. Факторы внутренней среды предприятия. 

Раздел 2 

1. Понятие и виды имущества и капитала предприятия.  
2. Резервный капитал. Уставный капитал.  
3. Собственный и заемный капитал.  
4. Основные средства: понятие, состав, структура, классификация.  
5. Показатели основных средств.  
6. Пути повышения эффективности использования основных средств. 
7. Износ и воспроизводство основных фондов.  
8. Моральный износ фондов и его виды.  
9. Амортизация основных фондов, ее экономическая сущность.  
10. Методика исчисления амортизации. Нормы амортизации.  
11. Порядок использования амортизационных отчислений.  
12. Расчет суммы амортизационных отчислений. 
13. Понятие, сущность и элементы оборотных средств.  
14. Показатели оборачиваемости оборотных средств.  
15. Методика нормирования оборотных средств. 
16. Понятие капитальных вложений.  
17. Понятие инвестиций.  
18. Капитальное строительство.  
19. Направления и источники финансирования капитальных вложений.  
20. Экономическая эффективность капитальных вложений.  
21. Метод дисконтирования.  
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22. Пути повышения капитальных вложений. 

Раздел 3 

1. Трудовые ресурсы: понятие и сущность.  
2. Экономически активное население.  
3. Экономически неактивное население.  
4. Состав трудовых ресурсов.  
5. Производительность труда: выработка, трудоемкость.  
6. Методы подсчета.  
7. Состав и структура работников основной деятельности предприятий.  
8. Планирование численности работников.  
9. Организация труда.  
10. Основные направления организации труда.  
11. Нормирование труда.  
12. Норма времени.  
13. Методы нормирования. 
14. Определение понятий оплаты труда и заработной платы.  
15. Структура оплаты труда работников организации.  
16. Формы и системы оплаты труда.  
17. Доплаты к заработной плате.  
18. Право работника на ежегодный оплачиваемый отпуск.  
19. Фонд заработной платы.  
20. Определение среднего заработка работника для расчета отпускных выплат. 

Раздел 4 

1. Понятие издержек. Виды издержек: средние, предельные, совокупные.  
2. Методы расчета издержек.  Понятие и виды себестоимости.  
3. Классификация затрат себестоимости.  
4. Факторы и пути снижения себестоимости.  
5. Экономическое содержание, понятие, виды и функции цен. 
6. Надбавки и скидки.  Понятие и сущность ценовой политики.  
7. Ценообразование: понятие и принципы. Понятие и сущность ценовой политики.  
8. Ценовая эластичность.  
9. Исследование сущности цены продукции предприятий в рыночной экономике.  
10. Ценообразование в условиях конкуренции 
11. Прибыль предприятия. Показатели прибыли.  
12. Принципы распределения прибыли.  
13. Виды прибыли: балансовая, валовая, чистая.   
14. Роль и значение прибыли в рыночной экономики.  
15. Рентабельность продаж, основного капитала, собственного капитала, общая.  
16. Методы расчета прибыли и рентабельности 

Раздел 5 

1. Принципы и цели маркетинга.  
2. Функции маркетинга и этапы его организации.  
3. Сбор информации и комплексное исследование рынка услуг.  
4. Прогнозы развития рынка.  
5. Изучение запросов и поведение потребительских услуг.  
6. Функции маркетинга и этапы его организации. Реклама 
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Раздел 6 

1. Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного планирования.  
2. Долгосрочное, среднесрочное и краткосрочное планирование.  
3. Оперативное и текущее планирование. 
4. Этапы стратегического планирования.  
5. Понятие и сущность финансов предприятия.  
6. Виды денежных отношений.  
7. Понятие и сущность финансовых ресурсов.  
8. Источники финансовых ресурсов.  
9. Платежеспособность предприятия.  
10. Ликвидность предприятия.  
11. Коэффициенты общей ликвидности.  
12. Бизнес-план – основная форма внутрифирменного планирования.  
13. Типы бизнес-плана.  

Раздел 7 

1. Понятие и сущность внешнеэкономической деятельности.  
2. Виды внешнеэкономических операций: экспорт, импорт, реэкспорт.  
3. Внешнеторговый контракт, его содержание.  

4. Базисные условия поставки и внешнеторговые цены. 

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

Вопросы/задания рубежного контроля 
Раздел 1 Общие понятия о экономике.   

1. История развития экономической науки.  
2. Цели и задачи экономики.  
3. Взаимодействие с другими дисциплинами; принципы обеспечения устойчивости объектов 

экономики; основы макро- и микроэкономики 
4. Предприятие, его цели и задачи.  
5. Классификация предприятий по формам собственности.  
6. Классификация предприятий по типам производства, их характеристика.  
7. Коммерческие и некоммерческие организации. 
8. Прямое и косвенное воздействие на предприятие.  
9. Внешняя среда организации: поставщики, конкуренты, государство, потребители.  
10. Факторы внешней среды.  
11. Внутренняя среда: технология, люди, цели и задачи предприятия, структура предприятия.  

12. Факторы внутренней среды предприятия. 

 

Раздел 2.  

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
Раздел 2 
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1. Понятие и виды имущества и капитала предприятия.  
2. Резервный капитал. Уставный капитал.  
3. Собственный и заемный капитал.  
4. Основные средства: понятие, состав, структура, классификация.  
5. Показатели основных средств.  
6. Износ и воспроизводство основных фондов.  
7. Моральный износ фондов и его виды.  
8. Амортизация основных фондов, ее экономическая сущность.  
9. Порядок использования амортизационных отчислений.  
10. Расчет суммы амортизационных отчислений. 
11. Понятие, сущность и элементы оборотных средств.  
12. Показатели оборачиваемости оборотных средств.  
13. Методика нормирования оборотных средств. 
14. Понятие инвестиций.  
15. Капитальное строительство.  
16. Экономическая эффективность капитальных вложений.  
17. Метод дисконтирования.  

 
Раздел 3 

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
 

1. Трудовые ресурсы: понятие и сущность.  
2. Состав трудовых ресурсов.  
3. Производительность труда: выработка, трудоемкость.  
4. Методы подсчета.  
5. Состав и структура работников основной деятельности предприятий.  
6. Планирование численности работников.  
7. Организация труда.  
8. Нормирование труда.  
9. Определение понятий оплаты труда и заработной платы.  
10. Структура оплаты труда работников организации.  
11. Формы и системы оплаты труда.  
12. Доплаты к заработной плате.  
13. Право работника на ежегодный оплачиваемый отпуск.  
14. Фонд заработной платы.  

Раздел 4 

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
 

1. Понятие издержек. Виды издержек: средние, предельные, совокупные.  
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2. Классификация затрат себестоимости.  
3. Факторы и пути снижения себестоимости.  
4. Экономическое содержание, понятие, виды и функции цен. 
5. Надбавки и скидки.  Понятие и сущность ценовой политики.  
6. Ценовая эластичность.  
7. Исследование сущности цены продукции предприятий в рыночной экономике.  
8. Ценообразование в условиях конкуренции 
9. Прибыль предприятия. Показатели прибыли.  
10. Виды прибыли: балансовая, валовая, чистая.   
11. Рентабельность продаж, основного капитала, собственного капитала, общая.  

Раздел 5 Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
 

 

1. Принципы и цели маркетинга.  
2. Функции маркетинга и этапы его организации.  
3. Сбор информации и комплексное исследование рынка услуг.  
4. Прогнозы развития рынка.  
5. Изучение запросов и поведение потребительских услуг.  
6. Функции маркетинга и этапы его организации. Реклама 

Раздел 6 

Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
 

1. Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного планирования.  
2. Долгосрочное, среднесрочное и краткосрочное планирование.  
3. Оперативное и текущее планирование. 
4. Виды денежных отношений.  
5. Понятие и сущность финансовых ресурсов.  
6. Источники финансовых ресурсов.  
7. Платежеспособность предприятия.  
8. Ликвидность предприятия.  
9. Типы бизнес-плана.  

Раздел 7 Форма рубежного контроля   

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 09.; 
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
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1. Понятие и сущность внешнеэкономической деятельности.  
2. Виды внешнеэкономических операций: экспорт, импорт, реэкспорт.  
3. Внешнеторговый контракт, его содержание.  

4. Базисные условия поставки и внешнеторговые цены. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 
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− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 
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«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
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3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 
работы (0,5 балла);  

4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 
диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 
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Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 
пропорции: 

 
Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 

академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 
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Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части  
определять этапы решения 
задачи 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые 
ресурсы  
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать 
составленный план  
оценивать результат и 
последствия своих 
действий (самостоятельно 
или с помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, 
в котором приходится 
работать и жить 
основные источники 
информации и 
ресурсы для решения 
задач и проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте  
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях  
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах  
структуру плана для 
решения задач  
порядок оценки 
результатов решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для 
поиска информации 
определять необходимые 
источники информации 
планировать процесс 
поиска 
структурировать 
получаемую информацию 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

информации, 
современные средства 
и устройства 
информатизации 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств 
 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой грамотности 
в различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой 
идеи 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках профессиональной 

содержание 
актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная 
и профессиональная 
терминология 
возможные 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности 
правила разработки 
бизнес-планов 
порядок 
выстраивания 
презентации 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

деятельности 
презентовать бизнес-идею 

определять источники 
финансирования 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 

организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

грамотно излагать свои 
мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности 
социального и 
культурного 
контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты 
на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие  
и профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 
основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический 
минимум, 
относящийся к 
описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения 
текстов 
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Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Умения Знания 

профессиональной 
направленности 
 

ПК 1.1 Определять целевую 
аудиторию и целевые 
группы. 

- производить качественные 
аналитические 
исследования целевой 
аудитории и потребителей; 
- анализировать каналы 
коммуникации в 
соответствии 
характеристикам 
аудитории; 
- доводить информацию 
заказчика до целевой 
аудитории; 
- использовать приемы 
привлечения аудитории при 
проведении исследований; 
- использовать приемы 
управления аудиторией и ее 
вниманием при проведении 
исследований; 
- уметь завоевывать 
доверие и внимание 
аудитории при проведении 
исследований, привлекать и 
мотивировать ее участие в 
исследовании. 

 

- способов анализа 
рынка, целевой 
аудитории и 
конкурентной среды; 
- аудиторию 
различных средств 
рекламы; 
- формы и методы 
работы с аудиторией, 
мотивации труда; 
- технологии 
воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
маркетингового 
исследования. 
 

ПК 1.2. Проводить анализ 
объема рынка. 

производить качественные 
аналитические 
исследования рынка. 

методов и технологии 
изучения рынка, 
его потенциала и 
тенденций 
развития. 

ПК 1.3. Проводить анализ 
конкурентов. 

- производить качественные 
аналитические 
исследования конкурентной 
среды; 
- уметь организовывать и 
уверенно проводить 
маркетинговые 
исследования, определять 
их задачи. 
 

- отраслевую 
терминологию; 
- методики и 
инструменты для 
проведения 
маркетингового 
исследования;  
- структуру и 
алгоритм проведения 
исследований и 
требования к ним; 
- основ маркетинга. 
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1.2. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является экзамен. 

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине   

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Вопросы/задания промежуточной аттестации 

Раздел 1. СТРАТЕГИИ ПРОДВИЖЕНИЯ БРЕНДА В DIGITAL. 
1. Понятие бренда.  
2. Репутация бренда в интернете.  
3. Реклама в ВКонтакте и Одноклассниках.  
4. Продвижение бренда в социальных сетях.  
5. Продвижение бренда в digital среде. 

РАЗДЕЛ 2. РАЗРАБОТКА И ЗАПУСК ПРОДУКТОВЫХ СТРАНИЦ. 

1. Копирайтинг. Рерайт текста. SEO-тексты. SEO-статья. SEO-копирайтинг.  
2. Структура написания. SEO-продвижение. Ключевые слова.  
3. Разбор визуальных средств рекламы.  
4. Макеты для разных каналов продвижения.  
5. Конструкторы Tilda и Wix.  
6. Рекламный дизайн в онлайн-конструкторах. 
7. Макет для интернет-продвижения для разных каналов продвижения (модульный баннер, пост в 

социальных сетях, статья и т.д.).  
8. Макет для социальных сетей, отражающий бренд компании. 

РАЗДЕЛ 3. ПРОДВИЖЕНИЕ БИЗНЕСА В ИНТЕРНЕТЕ С ПОМОЩЬЮ НАСТРОЙКИ 
ТАРГЕТИРОВАННОЙ РЕКЛАМЫ В ВК И ОДНОКЛАССНИКИ. 

1. SMM-продвижение. Таргетированная реклама.  
2. Настройка рекламного кабинета в ВКонтакте и Одноклассники.  
3. Коммуникационные стратегии в ВКонтакте/сообществах в Одноклассниках (блогеры, 

инфлюенсеры, партнеры, СМИ и т.д.).  
4. Мессенджеры продаж (скрипты продаж).  
5. Настройка контекстной рекламы.  
6. Запуск рекламы с минимальным бюджетом. 

РАЗДЕЛ 4. WEB-АНАЛИТИКА. 

1. Маркетинговая аналитика.  
2. Эффективность рекламной кампании в интернете.  
3. Продуктовая аналитика.  
4. Интерпретация данных о поведении пользователей внутри сервисов и приложений. 
5. А/В тестирование.  
6. Коммуникационная аналитика.  
7. Маркетинговые исследования и потребности аудитории продукта.  
8. Анализ пользовательского опыта.  
9. Выдвижение гипотез.  
10. Анализ сайта компании.  
11. Выявление сильных и слабых сторон.  
12. Выдвижение гипотезы о продвижении сайта.  

 
1.4.  Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 

контроля, обучающихся по дисциплине 

Форма рубежного контроля  
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Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Вопросы/задания рубежного контроля 

Раздел 1. СТРАТЕГИИ ПРОДВИЖЕНИЯ БРЕНДА В DIGITAL. 
1. Понятие бренда.  
2. Репутация бренда в интернете.  
3. Реклама в ВКонтакте и Одноклассниках.  
4. Продвижение бренда в социальных сетях.  
5. Продвижение бренда в digital среде. 

 

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Вопросы/задания рубежного контроля 
 

РАЗДЕЛ 2. РАЗРАБОТКА И ЗАПУСК ПРОДУКТОВЫХ СТРАНИЦ. 

1. Копирайтинг. Рерайт текста. SEO-тексты. SEO-статья. SEO-копирайтинг.  
2. Структура написания. SEO-продвижение. Ключевые слова.  
3. Разбор визуальных средств рекламы.  
4. Конструкторы Tilda и Wix.  
5. Рекламный дизайн в онлайн-конструкторах. 
6. Макет для интернет-продвижения для разных каналов продвижения (модульный баннер, пост в 

социальных сетях, статья и т.д.).  
7. Макет для социальных сетей, отражающий бренд компании. 

 

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Вопросы/задания рубежного контроля 
 

РАЗДЕЛ 3. ПРОДВИЖЕНИЕ БИЗНЕСА В ИНТЕРНЕТЕ С ПОМОЩЬЮ НАСТРОЙКИ 
ТАРГЕТИРОВАННОЙ РЕКЛАМЫ В ВК И ОДНОКЛАССНИКИ. 

1. SMM-продвижение. Таргетированная реклама.  
2. Настройка рекламного кабинета в ВКонтакте и Одноклассники.  
3. Мессенджеры продаж (скрипты продаж).  
4. Настройка контекстной рекламы.  
5. Запуск рекламы с минимальным бюджетом. 

 

Форма рубежного контроля  

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3. 

Вопросы/задания рубежного контроля 
 

РАЗДЕЛ 4. WEB-АНАЛИТИКА. 

1. Маркетинговая аналитика.  
2. Эффективность рекламной кампании в интернете.  
3. Продуктовая аналитика.  
4. Интерпретация данных о поведении пользователей внутри сервисов и приложений. 
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5. А/В тестирование.  
6. Коммуникационная аналитика.  
7. Маркетинговые исследования и потребности аудитории продукта.  
8. Выявление сильных и слабых сторон.  
9. Выдвижение гипотезы о продвижении сайта.  

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по дисциплине  

 
Оценка качества освоения обучающимися дисциплины   реализуется в формате балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по дисциплине   складывается из результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся дисциплины в формате БРСО доводятся 

преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также размещены в 
свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы дисциплины формируется текущий рейтинг обучающегося. Текущий 
рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им в течение 
учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения учебной дисциплины: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания учебной дисциплины в электронной информационно-образовательной 
среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих контрольных мероприятий и 
др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 
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− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 
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«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  
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5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
из них: текущие практические задания 20 

итоговое практическое задание 20 
рубежи текущего контроля 30 

ИТОГО: 80 
 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с Положением о 

промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам в Российском государственном социальном университете и Положением о 
балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 

 



 

16 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  
п/п 

Содержание изменения Реквизиты 
документа 

Дата 
введения 

изменения 

1. 
Фонд оценочных средств актуализирован Протокол заседания ПЦК 

№ ____ 
от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

2. 
 Протокол заседания ПЦК 

№ ____ 
от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

4 
 Протокол заседания ПЦК 

№ ____ 
от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

4 
 Протокол заседания ПЦК 

№ ____ 
от «____» ________ 20____ года 

__.__.____ 

 
 



 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СОЦИАЛЬНЫЙ 
УНИВЕРСИТЕТ» 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор Колледжа РГСУ 

 
____________________ А.В. Косоплечев 

«18» марта 2024 г. 
 
 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
ПМ.01 Проведение исследований для создания и реализации рекламного 

продукта 
 
 

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 
42.02.01 Реклама  

 
НАПРАВЛЕННОСТЬ 

Продвижение рекламного продукта в среде Интернет средствами цифровых 
коммуникационных технологий 

 
 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
 
 

Уровень профессионального образования 
среднее профессиональное образование 

 
Образовательная база приема: среднее общее образование 

 
Форма обучения 

Очная 
 
 

 



 

2 

  



 

Фонд оценочных средств 
исследований для создания и реализации рекламного продукта 
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 
просвещения Российской Федерации от 
профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ  ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
МОДУЛЮ 

1.1. Планируемые результаты освоения по профессиональному модулю 

В результате освоения по профессиональному модулю обучающийся должен 
демонстрировать следующие результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
ОК-1 
 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части  
определять этапы решения задачи 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые ресурсы  
владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный план  
оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить 
основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях  
методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах  
структуру плана для решения 
задач  
порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК-2  
Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для поиска 
информации 
определять необходимые источники 
информации 
планировать процесс поиска 
структурировать получаемую 
информацию 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации 
оценивать практическую значимость 
результатов поиска 
оформлять результаты поиска, 
применять средства 
информационных технологий для 

номенклатура 
информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, современные 
средства и устройства 
информатизации 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
решения профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств 
 

ОК-3  
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности 
применять современную научную 
профессиональную терминологию 
определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 
финансирования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
основы предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой грамотности 
правила разработки бизнес-
планов 
порядок выстраивания 
презентации 
 

ОК-4  
Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 

организовывать работу коллектива и 
команды 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК-5 
 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 

грамотно излагать свои мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста; 

ОК-6  
Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

описывать значимость своей 
специальности 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 
 

ОК-7  
Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках профессиональной 
деятельности  
по специальности, осуществлять 
работу с соблюдением принципов 
бережливого производства 
организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об 
изменении климатических условий 
региона 

правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы бережливого 
производства 
основные направления 
изменения климатических 
условий региона 
 

ОК-8  
Использовать 
средства физической 

использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 

роль физической культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности; 

жизненных и профессиональных 
целей 
применять рациональные приемы 
двигательных функций в 
профессиональной деятельности 
пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения, 
характерными для данной 
специальности 

социальном развитии человека 
основы здорового образа жизни 
условия профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для 
специальности 
средства профилактики 
перенапряжения 
 

ОК-9  
Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые 
общие  
и профессиональные темы 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и объяснять 
свои действия 

правила построения простых и 
сложных предложений на 
профессиональные темы 
основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика) 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 
 

 

Профессиональные компетенции 

Код компетенции Умения 
 

Знания 
 
Практический опыт 

 

ПК-1.1 
Определять 
целевую аудиторию 
и целевые группы. 

-производить 
качественные 
аналитические 
исследования целевой 
аудитории и 
потребителей; 
- анализировать каналы 
коммуникации в 
соответствии 
характеристикам 
аудитории; 
- доводить 
информацию заказчика 

-способов анализа 
рынка, целевой 
аудитории и 
конкурентной 
среды; 
-аудиторию 
различных 
средств рекламы; 
- формы и методы 
работы с 
аудиторией, 
мотивации труда; 
- технологии 

- выявления основных и 
второстепенных 
конкурентов; 
- проведения 
качественных 
аналитических 
исследований 
конкурентной среды. 
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Профессиональные компетенции 

Код компетенции Умения 
 

Знания 
 
Практический опыт 

 
до целевой аудитории; 
- использовать приемы 
привлечения аудитории 
при проведении 
исследований; 
- использовать приемы 
управления аудиторией 
и ее вниманием при 
проведении 
исследований; 
- уметь завоевывать 
доверие и внимание 
аудитории при 
проведении 
исследований, 
привлекать и 
мотивировать ее 
участие в 
исследовании. 
 

воздействия на 
аудиторию при 
проведении 
маркетингового 
исследования. 
 

ПК-1.2  
Проводить анализ 
объема рынка. 

- производить 
качественные 
аналитические 
исследования рынка. 
 

- методов и 
технологии 
изучения рынка, 
его потенциала и 
тенденций 
развития. 
 

- проведения анализа 
рынка; 
- проведения 
качественных 
аналитических 
исследований рынка; 
- применения 
инструментов комплекса 
маркетинга для 
проведения 
маркетинговых 
исследований объекта 
рекламирования. 

ПК-1.3  
Проводить анализ 
конкурентов. 

-производить 
качественные 
аналитические 
исследования 
конкурентной среды; 
- уметь организовывать 
и уверенно проводить 
маркетинговые 
исследования, 
определять их задачи. 
 

- отраслевую 
терминологию; 
- методики и 
инструменты для 
проведения 
маркетингового 
исследования;  
- структуру и 
алгоритм 
проведения 
исследований и 
требования к ним; 
- основ 
маркетинга. 
 

- выявления основных и 
второстепенных 
конкурентов; 
- проведения 
качественных 
аналитических 
исследований 
конкурентной среды. 
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Профессиональные компетенции 

Код компетенции Умения 
 

Знания 
 
Практический опыт 

 

ПК-1.4 
Осуществлять 
определение и 
оформление целей и 
задач рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

Преобразовывать 
требования заказчика в 
бриф 
 

- Принципов 
выбора каналов 
коммуникации 
Виды и 
инструменты 
маркетинговых 
коммуникаций 
- Важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
разработке при 
планировании 
коммуникационн
ых каналов и 
разработке 
творческих 
стратегий 
- Важность учета 
пожеланий 
заказчика при 
разработке 
рекламных 
носителей 
 

- определения целей и 
задач рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий 
- Планирования 
системы маркетинговых 
коммуникаций 
- Разработки стратегии 
маркетинговых 
коммуникаций 

 

 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по профессиональному модулю 

Формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю является экзамен, 
который проводится  в устной форме. 

Результаты освоения профессионального модуля выражены в виде пятибалльной отметки.    
 1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по профессиональному модулю 

Коды контролируемых компетенций: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 
07.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

Вопросы 
1. Сущность и значение изучения целевой аудитории.  
2. Типы потребителей и модель потребительского поведения.  
3. Процесс анализа целевой аудитории. 
4. Определение целевого рынка 
5. Подбор инструмента для проведения анализа 
6. Определение каналов коммуникации 
7. Исследование потребительских предпочтений  
8. Анализ факторов, влияющих на принятие решения о покупке для различных категорий 

потребителей. 
9. Анализ факторов, влияющих на принятие решения о покупке в организации. 
10. Сегментирование целевой  
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11. Определение портрета целевой аудитории  аудитории 
12. Проведение целостного анализа целевой аудитории  
13. Роль анализа рынка для бизнеса. 
14. Виды и методы исследований рынка. 
15. Структура и показатели анализа рынка. 
16. Основные этапы проведения исследования рынка. 
17. Роль анализа конкурентов для бизнеса. 
18. Этапы и структура исследования конкурентов. 
19. Методы исследования конкурентов. 
20. Обработка и преобразование результатов анализа конкурентов. 
21. Оценка общего уровня внутриотраслевой конкуренции. 
22. Составление карты конкуренции. 
23. Проведение сравнительного анализа конкурентов. 
24. Проведение сравнительного анализа ценовой политики конкурентов. 
25. Проведение сравнительного анализа дистрибуции продукта конкурентов. 
26. Определение позиционирования всех участников на рынке. 
27. Оценка методов продвижения конкурентов. 
28. Оценка технологического уровня конкурентов. 
29. Оценка конкурентных преимуществ/недостатков. 
30. Оценка и сравнение ключевого потребителя конкурентов.  

Раздел 2. Рекламные и коммуникационные кампании, акции и мероприятии 
1. Понятие и цели рекламных и коммуникационных кампаний. 
2. Основные виды рекламных и коммуникационных кампаний, и их задачи. 
3. Классификация рекламных и коммуникационных кампаний. 
4. Теоретические принципы организации рекламной и коммуникационной кампаний. 
5. Характеристика составляющих элементов рекламной кампании: проведение исследований 

рынка, формирование концепции рекламной кампании, разработка медиаплана, реализация 
кампании, определение эффективности кампании. 

6. Оценка эффективности рекламных мероприятий. 
7. Методы определения эффективности: предтестирование, тестирование, посттестирование в 

рекламе. 
8. Виды коммуникационных каналов. 
9. Критерии экономической и коммуникативной эффективности в рекламе. 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся  по профессиональному модулю 

Раздел 1. Анализ целевой аудитории, рынка и конкурентов 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

1. Сущность и значение изучения целевой аудитории.  
2. Типы потребителей и модель потребительского поведения.  
3. Процесс анализа целевой аудитории. 
4. Определение целевого рынка 
5. Подбор инструмента для проведения анализа 
6. Исследование потребительских предпочтений  
7. Определение портрета целевой аудитории  аудитории 
8. Проведение целостного анализа целевой аудитории  
9. Роль анализа рынка для бизнеса. 
10. Виды и методы исследований рынка. 
11. Основные этапы проведения исследования рынка. 
12. Выбор целевого сегмента рынка. 
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13. Определение проблемы организации на рынке. 
14. Составление SWOT-анализа предприятия. 
15. Составление PEST-анализа предприятия. 
16. Проведение ситуационного анализа рынка.  
17. Выявление тенденций рынка. 
18. Произвести расчет объема, потенциала, темп роста рынка. 
19. Роль анализа конкурентов для бизнеса. 
20. Этапы и структура исследования конкурентов. 
21. Методы исследования конкурентов. 
22. Оценка общего уровня внутриотраслевой конкуренции. 
23. Определение позиционирования всех участников на рынке. 
24. Оценка методов продвижения конкурентов. 

Раздел 2. Рекламные и коммуникационные кампании, акции и мероприятии 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

1. Понятие брифа, виды брифов. 
2. Понятие и цели рекламных и коммуникационных кампаний. 
3. Основные виды рекламных и коммуникационных кампаний, и их задачи. 
4. Классификация рекламных и коммуникационных кампаний. 
5. Теоретические принципы организации рекламной и коммуникационной кампаний. 
6. Характеристика составляющих элементов рекламной кампании: проведение исследований 

рынка, формирование концепции рекламной кампании, разработка медиаплана, реализация 
кампании, определение эффективности кампании. 

7. Оценка эффективности рекламных мероприятий. 
8. Методы определения эффективности: предтестирование, тестирование, посттестирование в 

рекламе. 
9. Виды коммуникационных каналов. 
10. Критерии экономической и коммуникативной эффективности в рекламе. 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ  

МОДУЛЮ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по профессиональному  модулю 

 
Оценка качества освоения обучающимися профессионального  модуля   реализуется в 

формате балльно-рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося профессионального модуля  складывается из 

результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
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Условия оценки освоения обучающимся профессионального модуля в формате БРСО 
доводятся преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также 
размещены в свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде 
Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по 
профессиональному модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки 
успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы профессионального модуля формируется текущий рейтинг обучающегося. 
Текущий рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, полученных им 
в течение учебного семестра по всем видам учебных занятий по профессиональному модулю. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения профессионального: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания профессионального модуля в электронной информационно-
образовательной среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих 
контрольных мероприятий и др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
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− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  



 

16 

«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 
безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по дисциплине обучающимся должен быть накоплен 

текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения текущего 
рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 
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Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по профессиональному 
модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости 
обучающегося 

 
Промежуточная аттестация профессионального модуля проводится в соответствии с 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 
образовательным программам в Российском государственном социальном университете и 
Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе . 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 



 

18 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

рейтинговых 
баллов 

допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
МОДУЛЮ 

1.1. Планируемые результаты освоения по профессиональному модулю 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 
демонстрировать следующие результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; 
Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
ОК-1 
 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части  
определять этапы решения задачи 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые ресурсы  
владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный план  
оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить 
основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях  
методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах  
структуру плана для решения 
задач  
порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК-2  
Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для поиска 
информации 
определять необходимые источники 
информации 
планировать процесс поиска 
структурировать получаемую 
информацию 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации 
оценивать практическую значимость 
результатов поиска 
оформлять результаты поиска, 
применять средства 
информационных технологий для 

номенклатура 
информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, современные 
средства и устройства 
информатизации 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
решения профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств 
 

ОК-3  
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности 
применять современную научную 
профессиональную терминологию 
определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 
финансирования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
основы предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой грамотности 
правила разработки бизнес-
планов 
порядок выстраивания 
презентации 
 

ОК-4  
Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 

организовывать работу коллектива и 
команды 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК-5 
 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 

грамотно излагать свои мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста; 

ОК-6  
Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

описывать значимость своей 
специальности 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 
 

ОК-7  
Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках профессиональной 
деятельности  
по специальности, осуществлять 
работу с соблюдением принципов 
бережливого производства 
организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об 
изменении климатических условий 
региона 

правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы бережливого 
производства 
основные направления 
изменения климатических 
условий региона 
 

ОК-8  
Использовать 
средства физической 

использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 

роль физической культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности; 

жизненных и профессиональных 
целей 
применять рациональные приемы 
двигательных функций в 
профессиональной деятельности 
пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения, 
характерными для данной 
специальности 

социальном развитии человека 
основы здорового образа жизни 
условия профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для 
специальности 
средства профилактики 
перенапряжения 
 

ОК-9  
Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые 
общие  
и профессиональные темы 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и объяснять 
свои действия 

правила построения простых и 
сложных предложений на 
профессиональные темы 
основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика) 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 
 

 

Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

ПК-2.1 Проводить 
стратегическое и 
тактическое 
планирование 
рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

Знания: 
- методики рекламного планирования;  
- инструментов рекламного планирования;  
-  систему маркетинговых коммуникаций;  
- виды и инструменты маркетинговых коммуникаций 
- принципы выбора каналов коммуникации; 
- аудиторию различных средств рекламы; 
- отраслевую терминологию; 
- формы и методы работы с аудиторией, мотивации 
труда; 
- технологии воздействия на аудиторию в системе 
маркетинговых коммуникаций; 
- принципы стратегического и оперативного 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

планирования РК; 
- виды запросов пользователей в поисковых системах 
интернета 
- особенности размещения контекстно-медийных 
объявлений в интернете; 
- принципы функционирования современных 
социальных медиа; 
- виды и инструменты маркетинговых 
коммуникаций; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
планировании рекламной кампании; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
разработке системы маркетинговых коммуникаций и 
определении рекламных носителей. 
Умения: 
- Определять ключевые цели рекламной кампании 
- Формулировать задачи рекламной кампании исходя 
из целей РК 
- Осуществлять выбор форм, каналов и методов 
рекламного продвижения 
- Определять конкретные носители рекламы и их 
оптимальное сочетание 
- Определять и варьировать способы и каналы 
продвижения изделия, услуги, торговой марки 
- Определять бюджет РК исходя из поставленных 
целей и задач 
- Определять и варьировать комбинацию основных 
каналов информирования ЦА (целевой аудитории) 
- Определять эффективность хода РК и осуществлять 
его коррекцию для достижения максимальной 
эффективности; 
- учитывать мнение заказчика при планировании РК; 
- использовать современные приемы и технологии 
проведения и управления системой маркетинговых 
коммуникаций. 
Практический опыт 
Планирования системы маркетинговых 
коммуникаций 

ПК-2.2 Предъявлять 
результаты 
стратегического и 
тактического 
планирования 
рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 

Знания: 
- важность учета пожеланий заказчика при 
разработке при планировании коммуникационных 
каналов и разработке творческих стратегий и 
рекламных носителей; 
- логику и структуру плана рекламной кампании; 
- логику и структуру медиаплана; 
- структуру брифа и требования к нему; 
- важность определения оригинальной идеи для 
рекламной кампании. 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

мероприятий в 
установленных 
форматах. 

Умения: 
- составлять полнофункциональные брифы на РК с 
учетом результатов анализа рынка и конкурентной 
среды; 
- разрабатывать стратегию маркетинговых 
коммуникаций продвижения на рынке торговой 
марки, товаров, услуг; 
- создавать план РК с учетом поставленных целей и 
задач; 
- осуществлять медиапланирование; 
- определять и обеспечивать максимальные KPI в 
пределах рекламного бюджета; 
- эффективно настраивать рекламную кампанию для 
достижения максимальных KPI; 
- осуществлять руководство ходом проведения 
рекламных кампаний; 
- преобразовывать требования заказчика в бриф; 
- доводить информацию заказчика до ЦА; 
- использовать методы и способы привлечения 
пользователей к рекламной кампании; 
- уметь организовывать и уверенно проводить 
рекламные мероприятия; 
- использовать приемы привлечения внимания к 
рекламным мероприятиям; 
- использовать приемы управления аудиторией и ее 
вниманием при проведении рекламных мероприятий 
Практический опыт 
- разработки стратегии маркетинговых 
коммуникаций 

 

 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по профессиональному модулю 

Формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю является экзамен, 
который проводится  в устной форме. 

Результаты освоения по профессиональному модулю  выражены в виде пятибалльной 
отметки.    

 1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по профессиональному модулю 

Коды контролируемых компетенций: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 
07.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; 

Вопросы 

Раздел 1. Стратегическое и тактическое планирование рекламных и коммуникационных 
кампаний, акций и мероприятий 
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1. Анализ и уточнение бизнес-стратегии заказчика 
2. Анализ/разработка и корректировка маркетинговой стратегии заказчика 
3. Коммуникационная стратегия кампании 
4. Бюджет и оценка эффективности рекламной и коммуникационной кампании 
5. Перевод бизнес и маркетинговых целей заказчика в коммуникационные цели 

рекламной/коммуникационной кампании 
6. Определение и создание целей рекламной/коммуникационной кампании 
7. Создание портрета целевой аудитории 
8. Определение позиционирования товара/услуги и поиск инсайта целевой аудитории 
9. Основное обещание бренда/рекламодателя конечному потребителю 
10. Основное обращение к целевой аудитории рекламной/коммуникационной кампании (key 

message)   
11. Обоснование и выбор каналов коммуникации 
12. Бюджетирование рекламной/коммуникационной кампании 
13. Определение основных показателей эффективности рекламной/коммуникационной кампании и 

этапов ее мониторинга 

Раздел 2 Форматы предъявления результатов стратегического и тактического планирования 
рекламных и коммуникационных кампаний, акций и мероприятий 

1. Понятие брифа, виды брифов. 
2. Понятие и цели рекламных и коммуникационных кампаний. 
3. Основные виды рекламных и коммуникационных кампаний, и их задачи. 
4. Классификация рекламных и коммуникационных кампаний. 
5. Теоретические принципы организации рекламной и коммуникационной кампаний. 
6. Характеристика составляющих элементов рекламной кампании: проведение исследований 

рынка, формирование концепции рекламной кампании, разработка медиаплана, реализация 
кампании, определение эффективности кампании. 

7. Оценка эффективности рекламных мероприятий. 
8. Методы определения эффективности: предтестирование, тестирование, посттестирование в 

рекламе. 
9. Виды коммуникационных каналов. 
10. Критерии экономической и коммуникативной эффективности в рекламе. 
11. Предъявление продуктов стратега в формате презентации. 
12. Тактическое планирование рекламных и коммуникационных кампаний, акций и мероприятий 

предприятия. 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по профессиональному модулю 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 2.1.;  

Раздел 1. Стратегическое и тактическое планирование рекламных и коммуникационных 
кампаний, акций и мероприятий 

1. Анализ и уточнение бизнес-стратегии заказчика 
2. Анализ/разработка и корректировка маркетинговой стратегии заказчика 
3. Коммуникационная стратегия кампании 
4. Бюджет и оценка эффективности рекламной и коммуникационной кампании 
5. Перевод бизнес и маркетинговых целей заказчика в коммуникационные цели 

рекламной/коммуникационной кампании 
6. Определение и создание целей рекламной/коммуникационной кампании 
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7. Создание портрета целевой аудитории 
8. Определение позиционирования товара/услуги и поиск инсайта целевой аудитории 
9. Обоснование и выбор каналов коммуникации 
10. Бюджетирование рекламной/коммуникационной кампании 
11. Определение основных показателей эффективности рекламной/коммуникационной кампании и 

этапов ее мониторинга 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; 

 Раздел 2  

1. Понятие брифа, виды брифов. 
2. Понятие и цели рекламных и коммуникационных кампаний. 
3. Основные виды рекламных и коммуникационных кампаний, и их задачи. 
4. Классификация рекламных и коммуникационных кампаний. 
5. Теоретические принципы организации рекламной и коммуникационной кампаний. 
6. Характеристика составляющих элементов рекламной кампании 
7. Проведение исследований рынка. 
8. Формирование концепции рекламной кампании.  
9. Медиаплана. 
10.  Реализация кампании. 
11. Определение эффективности кампании. 
12. Оценка эффективности рекламных мероприятий. 
13. Методы определения эффективности: предтестирование, тестирование, посттестирование в 

рекламе. 
14. Виды коммуникационных каналов. 
15. Критерии экономической и коммуникативной эффективности в рекламе. 
16. Предъявление продуктов стратега в формате презентации. 
17. Тактическое планирование рекламных и коммуникационных кампаний, акций и мероприятий 

предприятия. 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ   ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по профессиональному модулю  

 
Оценка качества освоения обучающимися по профессионального модуля   реализуется в 

формате балльно-рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по профессиональному модулю  складывается из 

результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
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- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 
рейтинговых баллов. 

Условия оценки освоения обучающимся профессионального модуля  в формате БРСО 
доводятся преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также 
размещены в свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде 
Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по 
профессиональному модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки 
успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы по профессиональному модулю формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Текущий рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, 
полученных им в течение учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения профессионального модуля: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания профессионального модуля в электронной информационно-
образовательной среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих 
контрольных мероприятий и др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
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− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
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«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 
безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по профессиональному модулю обучающимся должен быть 

накоплен текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения 
текущего рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 
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Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по профессиональному 
модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости 
обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по профессиональному модулю проводится в соответствии с 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 
образовательным программам в Российском государственном социальном университете и 
Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе . 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

рейтинговых 
баллов 

допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

ПМ.03 Продвижение торговых марок, брендов и организаций в среде 
Интернет средствами цифровых коммуникационных технологий 

 

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 
42.02.01 Реклама  

 
НАПРАВЛЕННОСТЬ 

Продвижение рекламного продукта в среде Интернет средствами цифровых 
коммуникационных технологий 

 
 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ –  

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
 
 

Уровень профессионального образования 
среднее профессиональное образование 

 
Образовательная база приема: среднее общее образование 

 
Форма обучения 

Очная 
 
 

 



 

Фонд оценочных средств по профессиональному модулю
брендов и организаций в среде Интернет средствами цифровых коммуникационных технологий
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
МОДУЛЮ 

1.1. Планируемые результаты освоения по профессиональному модулю 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.;  

ПК 3.3.; 
Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 

ОК-1 
 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части  
определять этапы решения задачи 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые ресурсы  
владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный план  
оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить 
основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях  
методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах  
структуру плана для решения 
задач  
порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК-2  
Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для поиска 
информации 
определять необходимые источники 
информации 
планировать процесс поиска 
структурировать получаемую 
информацию 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации 
оценивать практическую значимость 
результатов поиска 
оформлять результаты поиска, 
применять средства 
информационных технологий для 

номенклатура 
информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, современные 
средства и устройства 
информатизации 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
решения профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств 
 

ОК-3  
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности 
применять современную научную 
профессиональную терминологию 
определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 
финансирования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
основы предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой грамотности 
правила разработки бизнес-
планов 
порядок выстраивания 
презентации 
 

ОК-4  
Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 

организовывать работу коллектива и 
команды 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 
 

ОК-5 
 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 

грамотно излагать свои мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
сообщений 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста; 

ОК-6  
Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

описывать значимость своей 
специальности 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 
 

ОК-7  
Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках профессиональной 
деятельности  
по специальности, осуществлять 
работу с соблюдением принципов 
бережливого производства 
организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об 
изменении климатических условий 
региона 

правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы бережливого 
производства 
основные направления 
изменения климатических 
условий региона 
 

ОК-9  
Пользоваться 
профессиональной 

понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные 

правила построения простых и 
сложных предложений на 
профессиональные темы 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые 
общие  
и профессиональные темы 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и объяснять 
свои действия 

основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика) 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 
 

 

Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

ПК-3.1 
Разрабатыват
ь стратегии 
продвижения 
бренда в сети 
Интернет. 

Разрабатывать 
стратегии продвижения 
бренда в сети 
Интернет. 

Знания: 
- типов рекламных стратегий продвижения бренда в 
сети Интернет; 
- способов разработки рекламных стратегий 
продвижения бренда в сети Интернет. 
Умения: 
- определять тип рекламной стратегии продвижения 
бренда в сети Интернет; 
- разрабатывать рекламную стратегию продвижения 
бренда в сети Интернет. 
Практический опыт 
- аналитической работы при разработке стратегии 
продвижения в сети Интернет; 
- выбора оптимальной стратегии продвижения в сети 
Интернет; 
- постановки задач продвижения объекта 
рекламирования в сети Интернет. 

ПК-3.2 
Разрабатыват
ь рекламные 
кампании 
бренда в сети 
Интернет. 

Разрабатывать 
рекламные кампании 
бренда в сети 
Интернет. 

Знания: 
- возможности интернет-ресурсов для 
рекламирования товаров/услуг; 
- виды сайтов, их возможности и варианты 
применения; 
- требования к качественному функционированию 
сайтов; 
- виды и инструменты маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую терминологию; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

планировании рекламной кампании в сети Интернет; 
- структуру брифа и требования к нему. 
Умения: 
- подбирать ключевые слова и словосочетания с 
максимальным показом для поискового 
продвижения; 
- использовать специальные методы и сервисы 
повышения обратной связи с ЦА; 
- проверять рекламные материалы на 
уникальность/оригинальность; 
- представлять разработанные макеты рекламных 
носителей в виде наглядных и достоверных мокапов; 
- обеспечивать качественное функционирования 
сайта; 
- писать оригинальные и качественные рекламные 
тексты, в том числе и для веб-сайтов и социальных 
групп; 
- находить идеи и предложения для усиления 
воздействия рекламной кампании на ЦА; 
- разрабатывать креативные и качественные макеты 
рекламных и информационных носителей, в том 
числе инфографику в сети Интернет; 
- осуществлять руководство ходом проведения 
рекламных кампаний в сети Интернет; 
- преобразовывать требования заказчика в бриф; 
- учитывать мнение заказчика при планировании РК. 
Практический опыт 
- подбора и использования оффера; 
- разработки рекламной кампании в сети Интернет. 

ПК-3.3 
Проводить 
рекламную 
кампанию 
инструмента
ми поисковой 
оптимизации, 
контекстно-
медийной 
рекламы и 
маркетинга в 
социальных 
сетях. 
 

Проводить рекламную 
кампанию 
инструментами 
поисковой 
оптимизации, 
контекстно-медийной 
рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 
 

Знания: 
-отраслевую терминологию; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
разработке дизайна и стратегий в сети Интернет; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
разработке рекламных носителей в сети Интернет. 
Умения: 
- использовать поисковые системы интернета; 
- использовать технологии поисково-контекстной 
рекламы; 
- использовать системы размещения контекстно-
медийной рекламы; 
- использовать специальные профессиональные 
сервисы для оценки эффективности рекламы в 
интернете; 
- создавать и обрабатывать графические и текстовые 
материалы с использованием программных средств, 
облачных и сетевых технологий; 
- конвертировать файлы в нужные форматы; 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

- использовать сетевые средства проверки текстовых 
материалов на оригинальность и антиплагиат; 
- размещать рекламные материалы в социальных 
медиа; 
- разрабатывать концепт дизайна и первичной 
визуализации в сети Интернет, представляя их в виде 
мудборда или референсов; 
- определять эффективные офферы; 
- создавать оригинальные и стильные логотипы; 
- составлять тексты информационных, нативных и 
иных сообщений для размещения в социальных 
медиа; 
- создавать оригинальные, современные по стилю 
сайты; 
- использовать приемы внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать информационную наглядность сайтов; 
- создавать качественные макеты иллюстраций для 
публикации в социальных сетях; 
- разрабатывать элементы фирменного стиля и РК с 
учетом пожеланий и профиля заказчика; 
- доводить информацию заказчика до ЦА; 
- использовать методы и способы привлечения 
пользователей в интернет-сообщество; 
- использовать современные приемы и технологии 
проведения и управления презентациями; 
- использовать приемы управления аудиторией и ее 
вниманием при разработке дизайна и стратегий в 
сети Интернет. 
Практический опыт 
- структуры и базовых принципов рекламного сообщения; 
- реализации рекламной кампании в сети Интернет. 

 

 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по профессиональному модулю 

Формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю является экзамен, 
который проводится  в устной форме. 

Результаты освоения по профессиональному модулю  выражены в виде пятибалльной 
отметки.    

 1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по профессиональному модулю 

Коды контролируемых компетенций: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; 

Вопросы 
Раздел 1 Стратегии продвижения бренда в сети Интернет 

1. Оптимизация SEO для повышения популярности сайта в интернете 
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2. Контекстно-медийного план продвижения личного бренда 
3. Аналитическая справка конкурентов для реализации стратегии продвижения 
4. Создание и размещение рекламных объявлений в социальных сетях. 
5. Яндекс.Метрику. 
6. Формирование KPI. 
7. SEO.  
8. РСЯ.  
9. Email-маркетинг. 
10. Проведение работ по реализации стратегии продвижения в интернете. 
11. Классификация рекламы.  
12. SMM.  
13. Каналы распространения email-рассылки. 
14. Согласование показателей эффективности и бюджета продвижения с заказчиком. 
15. Системы управления интернет- рекламой. 
16. Аналитику в контекстной рекламе «Яндекс». 
17. Качественный инструмент в развитии сайта и онлайн-продвижения. 

 
Раздел 2. Разработка и реализация рекламных кампаний бренда в сети Интернет инструментами 
поисковой оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в социальных сетях. 

1. Web Analytics - аналитика ключевых показателей эффективности в цифровой среде. 
2. Основные сервисы и программы, помогающие в работе над оптимизацией сайта 
3. Преимущества и недостатки отдельных форматов медийной рекламы 
4. Социальные медиа как пространство реализации инструментов маркетинга 
5. Алгоритмы и результаты поискового продвижения. 
6. Использование методов проведения анализа эффективности маркетинговой активности в сети 

«Интернет» 
7. Создание email-рассылок: поведенческие, коммерческие, тестовые, технические и ссылочные. 
8. Оценка эффективности продвижения рекламного агентства 
9. Конверсия сайта через таргет.  
10. Оптимизация meta-информации страницы 
11. Технологии привлечения посетителей на сайт 
12. Области и стратегии применения цифрового маркетинга 
13. Этапы осуществления компаний. 
14. Формулирование целей цифрового маркетинга для компаний. 
15. E-mail- и вирусный маркетинг. 
16. Инструменты и методы цифрового маркетинга. 
17. Поведенческий таргетинг, матрица потребности 
18. Визуальное оформление контента для личного бренда 
19. Swot анализ и Pest анализ компании. 
20. Алгоритмы поисковых систем и соц. сетей. 
21. Проведение рекламных кампаний в социальных медиа. 
22. Анализ трафика на веб-сайт. 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по профессиональному модулю 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.;  

ПК 3.3.; 
Раздел 1 Стратегии продвижения бренда в сети Интернет 

1. Оптимизация SEO для повышения популярности сайта в интернете 
2. Контекстно-медийного план продвижения личного бренда 
3. Аналитическая справка конкурентов для реализации стратегии продвижения 
4. Создание и размещение рекламных объявлений в социальных сетях. 
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5. Яндекс.Метрику. 
6. Формирование KPI. 
7. SEO.  
8. РСЯ.  
9. Email-маркетинг. 
10. Проведение работ по реализации стратегии продвижения в интернете. 
11. Классификация рекламы.  
12. SMM.  
13. Каналы распространения email-рассылки. 
14. Согласование показателей эффективности и бюджета продвижения с заказчиком. 
15. Системы управления интернет- рекламой. 
16. Аналитику в контекстной рекламе «Яндекс». 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 
ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.;  

ПК 3.3.; 
Раздел 2. Разработка и реализация рекламных кампаний бренда в сети Интернет инструментами 
поисковой оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в социальных сетях. 

1. Web Analytics - аналитика ключевых показателей эффективности в цифровой среде. 
2. Основные сервисы и программы, помогающие в работе над оптимизацией сайта 
3. Преимущества и недостатки отдельных форматов медийной рекламы 
4. Социальные медиа как пространство реализации инструментов маркетинга 
5. Алгоритмы и результаты поискового продвижения. 
6. Использование методов проведения анализа эффективности маркетинговой активности в сети 

«Интернет» 
7. Создание email-рассылок: поведенческие, коммерческие, тестовые, технические и ссылочные. 
8. Оценка эффективности продвижения рекламного агентства 
9. Конверсия сайта через таргет.  
10. Оптимизация meta-информации страницы 
11. Технологии привлечения посетителей на сайт 
12. Области и стратегии применения цифрового маркетинга 
13. Этапы осуществления компаний. 
14. Формулирование целей цифрового маркетинга для компаний. 
15. E-mail- и вирусный маркетинг. 
16. Инструменты и методы цифрового маркетинга. 
17. Поведенческий таргетинг, матрица потребности 
18. Визуальное оформление контента для личного бренда 
19. Swot анализ и Pest анализ компании. 
20. Алгоритмы поисковых систем и соц. сетей. 
21. Проведение рекламных кампаний в социальных медиа. 
22. Анализ трафика на веб-сайт. 
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РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ   ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по профессиональному модулю  

 
Оценка качества освоения обучающимися по профессионального модуля   реализуется в 

формате балльно-рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по профессиональному модулю  складывается из 

результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся профессионального модуля  в формате БРСО 

доводятся преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также 
размещены в свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде 
Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по 
профессиональному модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки 
успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы по профессиональному модулю формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Текущий рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, 
полученных им в течение учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения профессионального модуля: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания профессионального модуля в электронной информационно-
образовательной среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих 
контрольных мероприятий и др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
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− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 
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«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  
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5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 
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Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
из них: текущие практические задания 20 

итоговое практическое задание 20 
рубежи текущего контроля 30 

ИТОГО: 80 
 
В течение учебного семестра по профессиональному модулю обучающимся должен быть 

накоплен текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения 
текущего рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 

Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по профессиональному 
модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости 
обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по профессиональному модулю проводится в соответствии с 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 
образовательным программам в Российском государственном социальном университете и 
Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 
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В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 
Рубежный 

рейтинг 
Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 

контрольных мероприятий промежуточной аттестации 
19-20 

рейтинговых 
баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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РАЗДЕЛ 1. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
МОДУЛЮ 

1.1. Планируемые результаты освоения по профессиональному модулю 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен демонстрировать следующие 
результаты: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; 
ПК 4.3.;  

 

Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
ОК-1 
 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части  
определять этапы решения задачи 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
составлять план действия  
определять необходимые ресурсы  
владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах  
реализовывать составленный план  
оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить 
основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте  
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях  
методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах  
структуру плана для решения 
задач  
порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ОК-2  
Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

определять задачи для поиска 
информации 
определять необходимые источники 
информации 
планировать процесс поиска 
структурировать получаемую 
информацию 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации 
оценивать практическую значимость 
результатов поиска 
оформлять результаты поиска, 

номенклатура 
информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 
приемы структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации, современные 
средства и устройства 
информатизации 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
применять средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач 
использовать современное 
программное обеспечение 
использовать различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач 

порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств 
 

ОК-3  
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 

определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности 
применять современную научную 
профессиональную терминологию 
определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники 
финансирования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
основы предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой грамотности 
правила разработки бизнес-
планов 
порядок выстраивания 
презентации 
 

ОК-4  
Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 

организовывать работу коллектива и 
команды 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности 
основы проектной 
деятельности 

 

ОК-5 
 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 

грамотно излагать свои мысли  
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов  
и построения устных 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста; 

сообщений 
 

ОК-6  
Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 

описывать значимость своей 
специальности 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 
 

ОК-7  
Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях; 

соблюдать нормы экологической 
безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения  
в рамках профессиональной 
деятельности  
по специальности, осуществлять 
работу с соблюдением принципов 
бережливого производства 
организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об 
изменении климатических условий 
региона 

правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности 
основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения 
ресурсосбережения 
принципы бережливого 
производства 
основные направления 
изменения климатических 
условий региона 

 

ОК-9  понимать общий смысл четко правила построения простых и 
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Общие компетенции 

Код компетенции Умения  Знания 
Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые 
общие  
и профессиональные темы 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и объяснять 
свои действия 

сложных предложений на 
профессиональные темы 
основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика) 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 
 

 

Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

ПК 4.1. Разрабатывать 
творческие рекламные 
решения для 
достижения целей 
креативной стратегии 
рекламной/коммуникац
ионной кампании. 

Знания: 
- виды и инструменты маркетинговых 
коммуникаций; 
- отраслевую терминологию; 
- требования к визуальным и текстовым материалам 
в социальных сетях и на сайте объекта 
рекламирования для обеспечения максимальной 
коммуникации с аудиторией; 
- технологии воздействия на аудиторию при с 
применением визуальных и текстовых материалов в 
социальные сети и на сайте объекта рекламирования 
в соответствии поставленным задачам. 
Умения: 
- использовать поисковые системы интернета 
- использовать технологии поисково-контекстной 
рекламы и их системы размещения; 
- определять эффективные УТП (уникальные 
торговые предложения) и офферы; 
- доводить информацию заказчика до ЦА; 
- использовать методы и способы привлечения 
пользователей в интернет-сообщество. 
Практический опыт 
- подбора и использования визуальных идей 
фотоизображений, рекламных проектов визуальной 
информации, идентификации и коммуникации, фото- 
и видеопроектов объекта рекламирования с учетом 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

Уникального Торгового Предложения (УТП); 
- поиска и подбора оригинального нейма и слогана. 

ПК 4.2. Разрабатывать 
творческие рекламные 
решения в целях 
тактического 
планирования 
рекламной 
коммуникационной 
кампании. 

Знания: 
- отраслевую терминологию;  
- важность учета пожеланий заказчика при 
планировании рекламной кампании 
Умения: 
- использовать специальные методы и сервисы 
повышения обратной связи с ЦА; 
- проверять рекламные материалы на 
уникальность/оригинальность. 
Практический опыт 
определения оригинальной идеи для рекламной 
кампании; 
- подбора и использования визуальных идей 
фотоизображений, рекламных проектов визуальной 
информации, идентификации и коммуникации, фото- 
и видеопроектов объекта рекламирования с учетом 
инсайта для РК. 

ПК 4.3. Проводить разработку 
и размещение 
рекламного контента 
для продвижения 
торговой 
марки/бренда/организа
ции в сети Интернет. 

Знания: 
- программное обеспечение, необходимое для 
макетирования рекламных носителей; 

- возможности интернет-ресурсов для макетирования 
рекламных носителей; 
- виды сайтов, их возможности и варианты 
применения; 
- требования к качественному функционированию 
сайтов; 
- программное обеспечение, необходимое для 
макетирования рекламных носителей; 
- технические средства создания визуального 
контента; 
- возможности и ресурсы для макетирования 
рекламных носителей; 
- виды и инструменты маркетинговых 
коммуникаций; 
- структуру брифа и требования к нему; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
разработке фирменного дизайна и элементов 
фирменного стиля; 
- важность учета пожеланий заказчика при 
разработке рекламных носителей; 
- требования к электронной презентации для 
обеспечения максимальной коммуникации с 
аудиторией; 
- технологии воздействия на аудиторию при 
проведении презентаций и защит проектов. 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

Умения: 
- использовать специальные профессиональные 
сервисы для оценки эффективности рекламы в 
интернете; 
- создавать и обрабатывать графические и текстовые 
материалы с использованием программных средств, 
облачных и сетевых технологий; 
- конвертировать файлы в нужные форматы; 
- использовать сетевые средства проверки текстовых 
материалов на оригинальность и антиплагиат; 
- размещать рекламные материалы в социальных 
медиа; 
- подбирать визуальные и текстовые материалы в 
социальных сетях и на сайте объекта рекламирования 
для интернет-продвижения; 
- представлять разработанные макеты рекламных 
носителей в виде наглядных и достоверных мокапов; 
- обеспечивать качественное функционирования 
сайта; 
- писать оригинальные и качественные рекламные 
тексты, в том числе и для веб-сайтов; 
- создавать графические материалы рекламного 
характера; 
- находить идеи и предложения для усиления 
воздействия рекламной кампании на ЦА; 
- разрабатывать концепт дизайна и первичной 
визуализации, представляя их в виде мудборда или 
референсов; 
- составлять тексты информационных, нативных и 
иных сообщений для размещения в социальных 
медиа; 
- Создавать оригинальные, современные по стилю 
сайты; 
- разрабатывать креативные и качественные макеты 
рекламных и информационных носителей, в том 
числе инфографику; 
- использовать приемы внутренней и внешней 
оптимизации сайтов; 
- повышать информационную наглядность сайтов; 
- создавать качественные макеты иллюстраций для 
публикации в социальных сетях. 
Практический опыт 
- оформления текстовых и графических документов; 
- оформление рекламных носителей, в том числе 
текстовых и графических; 
- создания визуальных идей фотоизображений, 
рекламных проектов визуальной информации, 
идентификации и коммуникации, фото- и 
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Профессиональные компетенции 

Код 
компетенци

и 
Компетенции Результат обучения 

видеопроектов объекта рекламирования с учетом, 
поставленных задач в области рекламы. 

 

 

1.2.  Форма промежуточной аттестации обучающегося по профессиональному модулю 

Формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю является экзамен, 
который проводится  в устной форме. 

Результаты освоения по профессиональному модулю  выражены в виде пятибалльной 
отметки.    

1.3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по профессиональному модулю 
Коды контролируемых компетенций: 

Вопросы 
Раздел 1 Система корпоративной идентичности в рекламной деятельности 
 

1. Понятие системы корпоративной идентичности, фирменного стиля, бренд айдентики.  
2. Бренд-айдентика и корпоративная айдентика.  
3. Брендбук, гайдлайн, логобук. 
4. Основные функции системы корпоративной идентичности.  
5. Влияние системы корпоративной идентичности на эффективность рекламной коммуникации. 
6. Основные элементы системы корпоративной идентичности.  
7. Методика разработки шрифтового логотипа.  
8. Виды визуальных знаков.  
9. Методика разработки графического знака.  
10. Причины и способы изменения корпоративной айдентики.  
11. Редизайн, рестайлинг, ребрендинг.  
12. Носители корпоративной идентичности: деловая документация, корпоративная одежда и 

транспорт, сувенирная продукция. 
 
Раздел 2 Рекламное проектирование 
 

1. Проведение ситуационного анализа и формирование ключевых рекламных решений.  
2. Понятие инсайта и key visual.  
3. Рекламный текст и копирайтинг.  
4. Прием литературного тропа в создании креативной рекламы.  
5. Виды тропов. Работа с заказчиком.  
6. Заполнение и утверждение брифа.  
7. Бриф, дебриф, креативный бриф.  
8. Проведение ситуационного анализа и формирование ключевых рекламных решений.  
9. Понятие инсайта и key visual. 
10. Проведение анализа, формирование ключевого рекламного решения.  
11. Создание инсайта, разработка рекламного текста.  
12. Создание ключевого визуального образа (Key visual).  
13. Разработка комплекса рекламной продукции для продвижения нового товара на рынок. 
14. Проектирование печатной рекламы.  
15. Виды печатной рекламы.  
16. Технологии печатной рекламы.  
17. Проектирование ВTL-рекламы.  
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18. Виды POSM.  
19. Виды рекламы для сопровождения экспозиционной деятельности. 

 
Раздел 3.  Проектирование рекламного комплекса 
 

1. Виды наружной рекламы, конструктивные особенности, технологии создания. 
2. Виды транзитной рекламы, конструктивные особенности, технологии создания. 

 
Радел 4. Основы компьютерной графики 
 

1. Основные настройки и инструменты, навыки работы с объектами, работа с цветом, способы 
окрашивания объектов.  

2. Операции над объектами (трансформация, порядок, выравнивание, геометрические операции над 
объектами).  

3. Создание и редактирования контуров.  
4. Техника рисунка в кривых и работа с текстом.  
5. Создание текстурных векторных кистей. 
6. Интерфейс программы Photoshop.  
7. Основные инструменты. Способы выделения.  
8. Понятия слоя.  
9. Работа со слоями, многослойные изображения.  
10. Работа с текстом и эффекты в растровой среде.  
11. Техника ретуширования.  
12. Цветовая тоновая коррекции изображения 

 
Раздел 5. Выбор основных изобразительных средств рекламной фотографии. 
 

1. Особенности технологии прикладного использования студийного оборудования. 
2. Схемы установки студийного освещения для решения основных задач рекламной фотосессии. 
3. Использование насадок и фильтров на приборы студийного освещения, для создания 

специфического светового рисунка на рекламируемом объекте. 
4. Фотографирование визуальных рекламных композиций.  
5. Фотосессия предметов потребления.  
6. Фотоссесия визуальных композиций.  
7. Фотосессия имиджевого предмета.  
8. Креативная компоновка различных предметов в композицию для рекламного проекта. 

 
Раздел 6. Использование технологии создания рекламных фотокомпозиций 
 

1. Осуществление поиск рекламных идей.  
2. Художественное эскизирование и выбор оптимальных изобразительных средств рекламы в 

жанрах. 
3. Разработка авторского рекламного проекта. 
4. Создание визуальных образов с рекламными функциями. 
5. Выбор и использование инструментов, оборудования, материалов и изобразительных средств. 
6. Практическое использование изобразительных средств оптики, фактуры, световых схем для 

создания имиджа рекламного продукта. 
 
Раздел 7. Техника и технология рекламного видео 
 
 

1. Логлайн. Синопсис. Сценарий. Раскадровка.  
2. Трехактная структура повествования 
3. Написание своих логанов к реальным фильмам, написание логанов к своему воображаемому 

рекламному ролику.  
4. Написание своего сценария по логлайну к своему рекламному ролику.  
5. Создание раскадровки по своему сценарию рекламному ролику. 
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6. Тритмент. Структура. Наполнение. Референсы. 
7. Написать триметр опираясь на свой логин и сценарий.  
8. Научится пользоваться ресурсами для поисков референсов.  
9. Собрать референсы для своего ролика поместить в Тритмент. 

1.4. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации и рубежного 
контроля, обучающихся по профессиональному модулю 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции  
 

Раздел 1 Стратегии продвижения бренда в сети Интернет 
 

1. Понятие системы корпоративной идентичности, фирменного стиля, бренд айдентики.  
2. Бренд-айдентика и корпоративная айдентика.  
3. Брендбук, гайдлайн, логобук. 
4. Основные функции системы корпоративной идентичности.  
5. Влияние системы корпоративной идентичности на эффективность рекламной коммуникации. 
6. Основные элементы системы корпоративной идентичности.  
7. Методика разработки шрифтового логотипа.  
8. Виды визуальных знаков.  
9. Методика разработки графического знака.  
10. Причины и способы изменения корпоративной айдентики.  
11. Редизайн, рестайлинг, ребрендинг.  
12. Носители корпоративной идентичности: деловая документация, корпоративная одежда и 

транспорт, сувенирная продукция. 

Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 

Код контролируемой компетенции  
 

Раздел 2.  
1. Проведение ситуационного анализа и формирование ключевых рекламных решений.  
2. Понятие инсайта и key visual.  
3. Рекламный текст и копирайтинг.  
4. Прием литературного тропа в создании креативной рекламы.  
5. Виды тропов. Работа с заказчиком.  
6. Заполнение и утверждение брифа.  
7. Бриф, дебриф, креативный бриф.  
8. Проведение ситуационного анализа и формирование ключевых рекламных решений.  
9. Понятие инсайта и key visual. 
10. Проведение анализа, формирование ключевого рекламного решения.  
11. Создание инсайта, разработка рекламного текста.  
12. Создание ключевого визуального образа (Key visual).  
13. Разработка комплекса рекламной продукции для продвижения нового товара на рынок. 
14. Проектирование печатной рекламы.  
15. Виды печатной рекламы.  
16. Технологии печатной рекламы.  
17. Проектирование ВTL-рекламы.  
18. Виды POSM.  
19. Виды рекламы для сопровождения экспозиционной деятельности. 

 Форма рубежного контроля  

Вопросы/задания рубежного контроля 
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Код контролируемой компетенции  
 

Раздел 3.  
1. Основные настройки и инструменты, навыки работы с объектами, работа с цветом, способы 

окрашивания объектов.  
2. Операции над объектами (трансформация, порядок, выравнивание, геометрические операции над 

объектами).  
3. Создание и редактирования контуров.  
4. Техника рисунка в кривых и работа с текстом.  
5. Создание текстурных векторных кистей. 
6. Интерфейс программы Photoshop.  
7. Основные инструменты. Способы выделения.  
8. Понятия слоя.  
9. Работа со слоями, многослойные изображения.  
10. Работа с текстом и эффекты в растровой среде.  
11. Техника ретуширования.  
12. Цветовая тоновая коррекции изображения 

 
Форма рубежного контроля  
Вопросы/задания рубежного контроля 
Код контролируемой компетенции  
 
Раздел 4.  

1. Основные настройки и инструменты, навыки работы с объектами, работа с цветом, способы 
окрашивания объектов.  

2. Операции над объектами (трансформация, порядок, выравнивание, геометрические операции над 
объектами).  

3. Создание и редактирования контуров.  
4. Техника рисунка в кривых и работа с текстом.  
5. Создание текстурных векторных кистей. 
6. Интерфейс программы Photoshop.  
7. Основные инструменты. Способы выделения.  
8. Понятия слоя.  
9. Работа со слоями, многослойные изображения.  
10. Работа с текстом и эффекты в растровой среде.  
11. Техника ретуширования.  
12. Цветовая тоновая коррекции изображения 

 
Форма рубежного контроля  
Вопросы/задания рубежного контроля 
Код контролируемой компетенции  
Раздел 5.  

1. Особенности технологии прикладного использования студийного оборудования. 
2. Схемы установки студийного освещения для решения основных задач рекламной фотосессии. 
3. Использование насадок и фильтров на приборы студийного освещения, для создания 

специфического светового рисунка на рекламируемом объекте. 
4. Фотографирование визуальных рекламных композиций.  
5. Фотосессия предметов потребления.  
6. Фотоссесия визуальных композиций.  
7. Фотосессия имиджевого предмета.  
8. Креативная компоновка различных предметов в композицию для рекламного проекта. 

 
 

Форма рубежного контроля  
Вопросы/задания рубежного контроля 
Код контролируемой компетенции  
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Раздел 6. Использование технологии создания рекламных фотокомпозиций 
 

1. Осуществление поиск рекламных идей.  
2. Художественное эскизирование и выбор оптимальных изобразительных средств рекламы в 

жанрах. 
3. Разработка авторского рекламного проекта. 
4. Создание визуальных образов с рекламными функциями. 
5. Выбор и использование инструментов, оборудования, материалов и изобразительных средств. 
6. Практическое использование изобразительных средств оптики, фактуры, световых схем для 

создания имиджа рекламного продукта. 
 

Форма рубежного контроля  
Вопросы/задания рубежного контроля 
Код контролируемой компетенции  
Раздел 7. Техника и технология рекламного видео 
 

1. Логлайн. Синопсис. Сценарий. Раскадровка.  
2. Трехактная структура повествования 
3. Написание своих логанов к реальным фильмам, написание логанов к своему воображаемому 

рекламному ролику.  
4. Написание своего сценария по логлайну к своему рекламному ролику.  
5. Создание раскадровки по своему сценарию рекламному ролику. 
6. Тритмент. Структура. Наполнение. Референсы. 
7. Написать триметр опираясь на свой логин и сценарий.  
8. Научится пользоваться ресурсами для поисков референсов.  
9. Собрать референсы для своего ролика поместить в Тритмент. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ   ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

2.1. Организационные основы применения балльно-рейтинговой системы оценки 
успеваемости обучающихся по профессиональному модулю  

 
Оценка качества освоения обучающимися по профессионального модуля   реализуется в 

формате балльно-рейтинговой системы оценки успеваемости обучающихся (БРСО). 
БРСО в ходе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

осуществляется по 100-балльной шкале. 
Академический рейтинг обучающегося по профессиональному модулю  складывается из 

результатов: 
- текущего контроля успеваемости (максимальный текущий рейтинг обучающегося 80 

рейтинговых баллов; 
- промежуточной аттестации (максимальный рубежный рейтинг обучающегося 20 

рейтинговых баллов. 
Условия оценки освоения обучающимся профессионального модуля  в формате БРСО 

доводятся преподавателем до сведения обучающихся на первом учебном занятии, а также 
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размещены в свободном доступе в электронной информационно-образовательной среде 
Университета. 

 

2.2. Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся по 
профессиональному модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки 
успеваемости обучающегося 

 
В течение учебного семестра до промежуточной аттестации на основании утвержденной 

рабочей программы по профессиональному модулю формируется текущий рейтинг 
обучающегося. Текущий рейтинг обучающегося складывается как сумма рейтинговых баллов, 
полученных им в течение учебного семестра по всем видам учебных занятий по дисциплине. 

В процессе текущего контроля оцениваются следующие действия обучающегося, 
направленные на освоение компетенций в рамках изучения профессионального модуля: 

− академическая активность (посещаемость учебных занятий, самостоятельное 
изучение содержания профессионального модуля в электронной информационно-
образовательной среде, соблюдение сроков сдачи практических заданий и текущих 
контрольных мероприятий и др.); 

− выполнение и сдача текущих и итогового практических заданий (эссе, рефераты, 
творческие задания, кейс-задания, лабораторные работы, расчетные задания и др., активное 
участие в групповых интерактивных занятиях, защита проектов и др.); 

− прохождение рубежей текущего контроля, включая соблюдение графика их 
прохождения в электронной информационно-образовательной среде. 

Критерии оценки опроса 

«Отлично»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 

− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 

− дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 
существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 

− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 
студентом с помощью преподавателя; 

− единичные ошибки в терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 

− ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 
знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 

− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-следственные 
связи; 
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− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 

− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 

− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 

− ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 
вопросу; 

− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 
обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 

− незнание терминологии; 

− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Критерии оценки практического задания: 

«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 
рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов.  

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Критерии оценки выполнения кейс-задания 

− умение провести разбор ситуации; 

− уровень аргументации, способность отстаивать свою точку зрения; 

− способность принимать управленческие решения; 

− качество оформления отчета. 
Критерии оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  

Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, которое 
хорошо обосновано теоретически.  
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Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но не достаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы не 
содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада.  

Максимальная оценка за доклад: 8 баллов.  
Основными критериями оценки доклада являются:  

− актуальность выбранной темы и излагаемого материала – 2 балла;  

− содержательность – 2 балла;  

− структура и оформление доклада – 1 балл;  

− четкость и выразительность выступления – 1 балл;  

− умение пользоваться конспектом – 1 балл;  

− точность и полнота ответов на вопросы – 1 балл.  
Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 20 -50 слайдов (1 балл).  
2. Правильность оформления титульного слайда (0,5 балла);  
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы (0,5 балла);  
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; правильный 
выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда (2 балла).  

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников).  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них.  

Реферат, в котором полностью освещена тема и который оформлен согласно 

требованиям, оценивается до 15 баллов.  

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 
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«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Критерии оценки лабораторного задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

 
Для планирования расчета текущего рейтинга, обучающегося используются следующие 

пропорции: 
 

Вид учебного действия Максимальная рейтинговая оценка, баллов 
академическая активность 10 
практические задания 40 

из них: текущие практические задания 20 
итоговое практическое задание 20 

рубежи текущего контроля 30 
ИТОГО: 80 

 
В течение учебного семестра по профессиональному модулю обучающимся должен быть 

накоплен текущий рейтинг не менее 52 рейтинговых баллов (65% от максимального значения 
текущего рейтинга. 

Необходимыми условиями допуска, обучающегося к промежуточной аттестации по 
дисциплине являются положительное прохождение обучающимся не менее 65% рубежей 
текущего контроля с накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла за каждый 
рубеж текущего контроля и положительное выполнение итогового практического задания с 
накоплением не менее 65% максимального рейтингового балла, установленного за итоговое 
практическое задание. 

Невыполнение вышеуказанных условий является текущей академической 
задолженностью, которая должна быть ликвидирована обучающимся до контрольного 
мероприятия промежуточной аттестации. 
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Сведения о наличии у обучающихся текущей академической задолженности, сроках и 
порядке добора рейтинговых баллов для её ликвидации доводятся до обучающихся 
педагогическим работником. 

В случае не ликвидации текущей академической задолженности, педагогический 
работник обязан во время контрольного мероприятия промежуточной аттестации поставить 
обучающемуся 0 рейтинговых баллов. В этом случае ликвидация текущей академической 
задолженности возможна в периоды проведения повторной промежуточной аттестации. 

 

2.3. Проведение промежуточной аттестации обучающихся по профессиональному 
модулю в соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки успеваемости 
обучающегося 

 
Промежуточная аттестация по профессиональному модулю проводится в соответствии с 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 
образовательным программам в Российском государственном социальном университете и 
Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам в Российском государственном социальном 
университете в действующей редакции. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 
Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации 

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 
дисциплине выставляется по пятибалльной системе. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 
системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным образовательным 
программам - программам среднего профессионального образования, программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в Российском 
государственном социальном университете. 

В процессе определения рубежного рейтинга обучающегося используется следующая 
шкала: 

 

Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

19-20 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает с 
задачами и будущей деятельностью, не затрудняется с ответом при 
видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно 
обобщать и излагать материал, не допуская ошибок 

16-18 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении практических заданий 

13-15 
рейтинговых 

баллов 

обучающийся освоил основной материал, но не знает отдельных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает 
последовательность в изложении программного материала и испытывает 
затруднения в выполнении практических заданий 

1-12 обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
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Рубежный 
рейтинг 

Критерии оценки освоения обучающимся учебной дисциплины в ходе 
контрольных мероприятий промежуточной аттестации 

рейтинговых 
баллов 

существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 
задания 

0 
рейтинговых 

баллов 

не аттестован 

 
Если результат контроля успеваемости в рамках проведения контрольных мероприятий 

промежуточной аттестации (рубежный рейтинг обучающегося) неудовлетворительный 
(получено менее 13 рейтинговых баллов), то промежуточная аттестация по учебной дисциплине 
(модулю) невозможна даже при наличии высокого текущего рейтинга, полученного по итогам 
текущего контроля по учебной дисциплине (модулю). 
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