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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по УП.01.01 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА является дифференцированный зачет, который проводится в 
устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 

результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 

Рабочий план-график 
УП.01.01 Учебной практики  

 

№ 

пп 

Наименование 

этапов практики 

День (дни) 

мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 Подготовительный 

этап.  

 

1-2 Организационное собрание со 

обучающихся, оформление договора на 

прохождение практики. 

Выдача индивидуальных заданий на 

прохождение практики.  

Составление плана-графика работ по 

выполнению индивидуального задания  

Заполнение дневника практики 

Согласование и утверждение плана-

графика 

2 Исследовательский 

этап  

3-5 Вводный инструктаж по технике 

безопасности. 

Общий инструктаж по пожарной 

безопасности 

Инструктаж по правилам внутреннего 

распорядка 

Знакомство с учреждением (базой 

прохождения практики), его 

производственной и организационной 

структурой, характером и содержанием 

информации. 

Подробное знакомство с 

подразделениями, указанными в 

индивидуальном задании 

Проведение методических консультаций 

Проведение консультаций с ведущими 

специалистами других отделов и при 

появлении у обучающихся вопросов, 

связанных с деятельностью 

соответствующих отделов и служб 

Изучение рекомендованной литературы 

Сбор данных о деятельности организаций 

и учреждений в соответствии с 

индивидуальным заданием (официальные 

сайты, отчеты, документы) 

Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3  

Аналитический 

этап 

 

6-12 Анализ и обработка информации, 

собранной в ходе практики 

Оформление результатов обработки в 

соответствии с установленными 

требованиями 

4  

Завершающий 

этап.  

 

13-14 Представление индивидуального плана-

графика и дневника (отчета), 

подписанных руководителем практики, на 

кафедру.  

Защита отчётов по прохождению 

практики 

 

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 

практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 

РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 

№ 1421 от 21.07.2016). 

 

Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 

качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 

с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 

теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 

однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 

теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 



 

 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 

по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 

профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 

разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

  



 

 

Лист регистрации изменений 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

•

Утверждена и введена в действие решением 

ПЦК гуманитарных и общественных дисциплин 

на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по 

специальности 39.02.01 Социальная работа 
(углублённая подготовка), утверждённого 

приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12.05. 2014 г. N 506 

Протокол заседания  

ПЦК гуманитарных 

и общественных 

дисциплин 

№ 10 

от «10» мая 2022 

года 

01.09.2022 

 

 



 

 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

 
 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
УП.04

ПМ. 04.01 ОРГАНИЗАЦИЯ 
СФЕРАХ (СОЦИАЛЬНАЯ З

Наименование образовательной программы

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

Уровень профессионального образования
Среднее профессиональное образование 

на базе среднего общего образования

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ» 
 

                   

_________А.В. Косоплечев

 
 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
УП.04.01 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 

ПО 
ОРГАНИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ В 

СФЕРАХ (СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА, ЗДРАВООХРАНЕН
ОБРАЗОВАНИЕ И ДР.) 

Наименование образовательной программы
Социальная работа 

 
Специальность 

39.02.01 Социальная работа 
 
 
 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРОГРАММА 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
 

Уровень профессионального образования
Среднее профессиональное образование 

 
программа базовой подготовки  

на базе среднего общего образования
 

 
 

Очная форма обучения 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 

СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ В РАЗЛИЧНЫХ 
АЩИТА, ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, 

Наименование образовательной программы 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 
ПРОГРАММА 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

Уровень профессионального образования 
Среднее профессиональное образование  

на базе среднего общего образования 



 

 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 
УП.04.01 «Учебная практика» разработан на основании федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования по специальности 39.02.01 Социальная 
работа, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 12.05.2014 г. № 506, учебного плана по основной профессиональной 
образовательной программе среднего профессионального «Социальная работа». 
 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 
дисциплине разработана рабочей группой в составе: к.ист.н. Алиева З.К. 
 
Руководитель основной 
профессиональной 
образовательной программы, 
кандидат исторических наук  

   

 

 
    
               З.К Алиева 

 (подпись)  

 
Рабочая программа учебной практики обсуждена и утверждена на заседании ПЦК 

гуманитарных и общественных дисциплин. 
Протокол №10 от 10.05.2022 

. 

 
Председатель ПЦК 
гуманитарных и общественных 
дисциплин 
кандидат исторических наук 

 

 
 
З.К Алиева 

 (подпись)  
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организаций-работодателей (при совместной разработке или разработке по заказу): 
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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по УП.01.01 
УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА является дифференцированный зачет, который проводится в 
устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 
результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 
Рабочий план-график 

УП.01.01 Учебной практики  
 
№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 Подготовительный 
этап.  

 

1-2 Организационное собрание со 
обучающимися, оформление договора на 
прохождение практики. 
Выдача индивидуальных заданий на 
прохождение практики.  
Составление плана-графика работ по 
выполнению индивидуального задания  
Заполнение дневника практики 
Согласование и утверждение плана-
графика 

2 Исследовательский 
этап  

3-5 Вводный инструктаж по технике 
безопасности. 
Общий инструктаж по пожарной 
безопасности 
Инструктаж по правилам внутреннего 
распорядка 
Знакомство с учреждением (базой 
прохождения практики), его 
производственной и организационной 
структурой, характером и содержанием 
информации. 
Подробное знакомство с 
подразделениями, указанными в 
индивидуальном задании 
Проведение методических консультаций 
Проведение консультаций с ведущими 
специалистами других отделов и при 
появлении у обучающихся вопросов, 
связанных с деятельностью 
соответствующих отделов и служб 
Изучение рекомендованной литературы 
Сбор данных о деятельности организаций 
и учреждений в соответствии с 
индивидуальным заданием (официальные 
сайты, отчеты, документы) 
Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3  
Аналитический 

этап 
 

6-12 Анализ и обработка информации, 
собранной в ходе практики 
Оформление результатов обработки в 
соответствии с установленными 
требованиями 

4  
Завершающий 

этап.  
 

13-14 Представление индивидуального плана-
графика и дневника (отчета), 
подписанных руководителем практики, на 
кафедру.  
Защита отчётов по прохождению 
практики  

 

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 
практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 
РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 
№ 1421 от 21.07.2016). 

 
Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 
качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 
оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 
установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 
материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 
теорией – 40-50 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 
однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 
теорией – 26-30 баллов; 
индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 
ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 



 

 

От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 
защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 
скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 
баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 
по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 
профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 
разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 
оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 
рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 
обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-
тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

  



 

 

Лист регистрации изменений 
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введения 
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приказом Министерства образования и науки 
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Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПП.01.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ 

ПМ.01. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С 

Наименование образовательной программы

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

Уровень профессионального образования

Среднее профессиональное образование 

на базе среднего общего образования
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ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ» 
 

                   

_________А.В. Косоплечев

 

 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПП.01.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПО 
СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ПОЖИЛОГО ВОЗР

ИНВАЛИДАМИ 

 

Наименование образовательной программы

Социальная работа 

 

Специальность 

39.02.01 Социальная работа 
 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРОГРАММА 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

 

Уровень профессионального образования

Среднее профессиональное образование 

 

программа базовой подготовки  

на базе среднего общего образования
 

 

 
Очная форма обучения 
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_________А.В. Косоплечев 

«24» мая 2022 г. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПП.01.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ 

ЛИЦАМИ ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И 

Наименование образовательной программы 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 

ПРОГРАММА 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

Уровень профессионального образования 

Среднее профессиональное образование  

на базе среднего общего образования 



 

 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 

ПП.01.01 «Производственная практика (по профилю специальности)» разработан на 

основании федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по специальности 39.02.01 Социальная работа, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 г. № 506, 

учебного плана по основной профессиональной образовательной программе среднего 
профессионального «Социальная работа». 

 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине разработан рабочей группой в составе: к.ист.н. Алиева З.К. 

 

Руководитель основной 

профессиональной 

образовательной программы, 

кандидат исторических наук  
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 (подпись)  

 

Рабочая программа производственной практики обсуждена и утверждена на 

заседании ПЦК гуманитарных и общественных дисциплин. 

Протокол №10 от 10.05.2022 
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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПП.01.01 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) является 

дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 

результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 

Рабочий план-график 
ПП.01.01 Производственной практики (по профилю специальности)  

 

№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 

этап.  

 

1-2 

Организационное собрание со 

обучающийсяами, оформление договора 

на прохождение практики. 

Выдача индивидуальных заданий на 

прохождение практики.  

Составление плана-графика работ по 

выполнению индивидуального задания  

Заполнение дневника практики 

Согласование и утверждение плана-

графика 

2 

Исследовательский 

этап  

3-5 

Вводный инструктаж по технике 

безопасности. 

Общий инструктаж по пожарной 

безопасности 

Инструктаж по правилам внутреннего 

распорядка 

Знакомство с учреждением (базой 

прохождения практики), его 

производственной и организационной 

структурой, характером и содержанием 

информации. 

Подробное знакомство с 

подразделениями, указанными в 

индивидуальном задании 

Проведение методических консультаций 

Проведение консультаций с ведущими 

специалистами других отделов и при 

появлении у обучающийсяов вопросов, 

связанных с деятельностью 

соответствующих отделов и служб 

Изучение рекомендованной литературы 

Сбор данных о деятельности организаций 

и учреждений в соответствии с 

индивидуальным заданием (официальные 

сайты, отчеты, документы) 

Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3 

 

Аналитический 

этап 

 

6-12 

Анализ и обработка информации, 

собранной в ходе практики 

Оформление результатов обработки в 

соответствии с установленными 

требованиями  

4 

 

Завершающий 

этап.  

 

13-14 

Представление индивидуального плана-

графика и дневника (отчета), подписанных 

руководителем практики, на кафедру.  

Защита отчётов по прохождению практики 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 

практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 

РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 

№ 1421 от 21.07.2016). 

 

Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 

качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 

с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 

теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 

однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 

теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 



 

 

обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 

по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 

профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 

разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 
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СЕМЬЕЙ И ДЕТЬМИ 

Наименование образовательной программы 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 
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ПП.02.01 «Производственная практика (по профилю специальности)» разработан на 
основании федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования по специальности 39.02.01 Социальная работа, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 г. № 506, 
учебного плана по основной профессиональной образовательной программе среднего 
профессионального «Социальная работа». 
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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПП.02.01 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) является 
дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 
результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 
Рабочий план-график 

ПП.02.01 Производственной практики (по профилю специальности)  
 

№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 
этап.  
 

1-2 

Организационное собрание со 
обучающихся, оформление договора на 
прохождение практики. 
Выдача индивидуальных заданий на 
прохождение практики.  
Составление плана-графика работ по 
выполнению индивидуального задания  
Заполнение дневника практики 
Согласование и утверждение плана-
графика 

2 

Исследовательский 
этап  

3-5 

Вводный инструктаж по технике 
безопасности. 
Общий инструктаж по пожарной 
безопасности 
Инструктаж по правилам внутреннего 
распорядка 
Знакомство с учреждением (базой 
прохождения практики), его 
производственной и организационной 
структурой, характером и содержанием 
информации. 
Подробное знакомство с 
подразделениями, указанными в 
индивидуальном задании 
Проведение методических консультаций 
Проведение консультаций с ведущими 
специалистами других отделов и при 
появлении у обучающихся вопросов, 
связанных с деятельностью 
соответствующих отделов и служб 
Изучение рекомендованной литературы 
Сбор данных о деятельности организаций 
и учреждений в соответствии с 
индивидуальным заданием (официальные 
сайты, отчеты, документы) 
Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3 

 
Аналитический 
этап 
 

6-12 

Анализ и обработка информации, 
собранной в ходе практики 
Оформление результатов обработки в 
соответствии с установленными 
требованиями 

4 

 
Завершающий 
этап.  
 

13-14 

Представление индивидуального плана-
графика и дневника (отчета), подписанных 
руководителем практики, на кафедру.  
Защита отчётов по прохождению 
практики  

 
 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 
практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 
РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 
№ 1421 от 21.07.2016). 

 
Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 
качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 
оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 
установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 
материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 
теорией – 40-50 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 
однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 
теорией – 26-30 баллов; 
индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 
ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 



 

 

обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 
защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 
скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 
баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 
по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 
профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 
разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 
оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 
рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 
обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-
тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 
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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПП.03.01 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) является 

дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 

результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 

Рабочий план-график 
ПП.03.01 Производственной практики (по профилю специальности)  

 

№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 

этап.  

 

1-2 

Прохождение вводного инструктажа по 

техники безопасности, охране труда, 

пожарной безопасности, правилам 

внутреннего распорядка. Получение 

исходных данных для организации 

практики. Знакомство с целями и 

задачами практики, решение общих 

организационных вопросов. 

2 

Исследовательский 

этап  

3-14 

Разработка плана исследования, где 

должны быть отражены объект и предмет 

исследования, задачи исследования; 

инструментарий, формы и методы сбора 

материалов по проблеме исследования. 

Сбор необходимой информации из 

различных источников. Работа в 

библиотеке по поставленным вопросам. 

3 

 

Аналитический 

этап 

 
15-34 

Применение полученных знаний на 

практике путем решения 

соответствующих аналитических задач. 

Анализ полученных знаний и данных. 

Составление предварительного отчета 

руководителю практики. 

4 

 

Завершающий 

этап.  

 
35-36 

Составление завершающего отчета 

руководителю практики с детальным 

разбором поставленного вопроса, 

проблемами, возникшими в ходе его 

изучения и соответствующих выводах и 

заключений 

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 

практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 



 

 

РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 

№ 1421 от 21.07.2016). 

 

Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 

качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 

с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 

теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 

однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 

теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 

по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 

профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  



 

 

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 

разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

  



 

 

Лист регистрации изменений 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

Дата 

введения 

изменения 

•

Утверждена и введена в действие решением 

ПЦК гуманитарных и общественных дисциплин 

на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по 

специальности 39.02.01 Социальная работа 
(углублённая подготовка), утверждённого 

приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12.05. 2014 г. N 506 

Протокол заседания  

ПЦК гуманитарных 

и общественных 

дисциплин 

№ 10 

от «10» мая 2022 

года 

01.09.2022 

 

 



 

 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
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Уровень профессионального образования
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образования по специальности 39.02.01 Социальная работа, утвержденного приказом 
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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПП.04.01 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) является 

дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 

результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 

Рабочий план-график 
ПП.04.01 Производственной практики (по профилю специальности)  

 

№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 

этап.  

 

1-2 

Организационное собрание с 

обучающими, оформление договора на 

прохождение практики. 

Выдача индивидуальных заданий на 

прохождение практики.  

Составление плана-графика работ по 

выполнению индивидуального задания  

Заполнение дневника практики 

Согласование и утверждение плана-

графика 

2 

Исследовательский 

этап  

3-5 

Вводный инструктаж по технике 

безопасности. 

Общий инструктаж по пожарной 

безопасности 

Инструктаж по правилам внутреннего 

распорядка 

Знакомство с учреждением (базой 

прохождения практики), его 

производственной и организационной 

структурой, характером и содержанием 

информации. 

Подробное знакомство с 

подразделениями, указанными в 

индивидуальном задании 

Проведение методических консультаций 

Проведение консультаций с ведущими 

специалистами других отделов и при 

появлении у обучающийсяов вопросов, 

связанных с деятельностью 

соответствующих отделов и служб 

Изучение рекомендованной литературы 

Сбор данных о деятельности организаций 

и учреждений в соответствии с 

индивидуальным заданием (официальные 

сайты, отчеты, документы) 

Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3 

 

Аналитический 

этап 

 

6-12 

Анализ и обработка информации, 

собранной в ходе практики 

Оформление результатов обработки в 

соответствии с установленными 

требованиями 

4 

 

Завершающий 

этап.  

 

13-14 

Представление индивидуального плана-

графика и дневника (отчета), подписанных 

руководителем практики, на кафедру.  

Защита отчётов по прохождению практики  

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 

практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 

РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 

№ 1421 от 21.07.2016). 

 

Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 

качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 

с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 

теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 

однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 

теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 



 

 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 

по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 

профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 

разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПП.04.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ 

ПМ.05. ПРОЕКТИРОВАНИЕ СОЦИА
КАТЕГОРИЯМИ ГРАЖДАН,

Наименование образовательной программы

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

Уровень профессионального образования
Среднее профессиональное образование 

на базе среднего общего образования
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Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 
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Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 
дисциплине разработан рабочей группой в составе: к.ист.н. Алиева З.К. 
 
Руководитель основной 
профессиональной 
образовательной программы, 
кандидат исторических наук  

    

 
    
               З.К Алиева 

 (подпись)  

 
Рабочая программа производственной практики обсуждена и утверждена на 

заседании ПЦК гуманитарных и общественных дисциплин. 
Протокол №10 от 10.05.2022 
 
Председатель ПЦК 
гуманитарных и общественных 
дисциплин 
кандидат исторических наук 

 

 
 
З.К Алиева 

 (подпись)  

 
 

Программа производственной практики рекомендована к утверждению 
представителями организаций-работодателей (при совместной разработке или разработке 
по заказу): 

 
 
Рабочая программа производственной практики рецензирована и рекомендована к 

утверждению:  
 

 

 

 

 

 

Автономная некоммерческая организация 
Культурный центр «Грин Хилл» 

 

 

 

 

 

 

 

С.А. Королев 

 (подпись) 



 

 

 
  



 

 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. ............................................ 5 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
результатов обучения по дисциплине .................................................................................................. 5 

3. Методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 
результатов обучения по дисциплине .................................................................................................. 6 

4. Лист регистрации изменений ............................................................................................................ 6 

 

  



 

 

1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПП.04.01 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) является 
дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 
результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 
Рабочий план-график 

ПП.04.01 Производственной практики (по профилю специальности)  
 
№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 
этап.  
 

1-2 

Организационное собрание со студентами, 
оформление договора на прохождение 
практики. 
Выдача индивидуальных заданий на 
прохождение практики.  
Составление плана-графика работ по 
выполнению индивидуального задания  
Заполнение дневника практики 
Согласование и утверждение плана-
графика 

2 

Исследовательский 
этап  

3-5 

Вводный инструктаж по технике 
безопасности. 
Общий инструктаж по пожарной 
безопасности 
Инструктаж по правилам внутреннего 
распорядка 
Знакомство с учреждением (базой 
прохождения практики), его 
производственной и организационной 
структурой, характером и содержанием 
информации. 
Подробное знакомство с 
подразделениями, указанными в 
индивидуальном задании 
Проведение методических консультаций 
Проведение консультаций с ведущими 
специалистами других отделов и при 
появлении у студентов вопросов, 
связанных с деятельностью 
соответствующих отделов и служб 
Изучение рекомендованной литературы 
Сбор данных о деятельности организаций 
и учреждений в соответствии с 
индивидуальным заданием (официальные 
сайты, отчеты, документы) 
Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3 

 
Аналитический 
этап 
 

6-12 

Анализ и обработка информации, 
собранной в ходе практики 
Оформление результатов обработки в 
соответствии с установленными 
требованиями 

4 

 
Завершающий 
этап.  
 

13-14 

Представление индивидуального плана-
графика и дневника (отчета), подписанных 
руководителем практики, на кафедру.  
Защита отчётов по прохождению практики  

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 
практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 
РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 
№ 1421 от 21.07.2016). 

 
Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 
качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 
оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 
установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 
материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 
теорией – 40-50 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 
однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 
теорией – 26-30 баллов; 
индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 
ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 



 

 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 
скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 
баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 
по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 
профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 
разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 
оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 
рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 
обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-
тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 
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ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
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Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 
ПП.06.01 «Производственная практика (по профилю специальности)» разработан на 
основании федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования по специальности 39.02.01 Социальная работа, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 г. № 506, 
учебного плана по основной профессиональной образовательной программе среднего 
профессионального «Социальная работа». 
 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 
дисциплине разработан рабочей группой в составе: к.ист.н. Алиева З.К. 
 
Руководитель основной 
профессиональной 
образовательной программы, 
кандидат исторических наук  

    

 
    
               З.К Алиева 

 (подпись)  

 
Рабочая программа производственной практики обсуждена и утверждена на 

заседании ПЦК гуманитарных и общественных дисциплин. 
Протокол №10 от 10.05.2022 
 
Председатель ПЦК 
гуманитарных и общественных 
дисциплин 
кандидат исторических наук 

 

 
 
З.К Алиева 

 (подпись)  

 
 

Программа производственной практики рекомендована к утверждению 
представителями организаций-работодателей (при совместной разработке или разработке 
по заказу): 

 
 
Рабочая программа производственной практики рецензирована и рекомендована к 

утверждению:  
 

 

 

 

 

 

Автономная некоммерческая организация 
Культурный центр «Грин Хилл» 

 

 

 

 

 

 

 

С.А. Королев 

 (подпись) 
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1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПП.04.01 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) является 
дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 
результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 
Рабочий план-график 

ПП.04.01 Производственной практики (по профилю специальности)  
 
№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 
этап.  
 

1-2 

Организационное собрание со студентами, 
оформление договора на прохождение 
практики. 
Выдача индивидуальных заданий на 
прохождение практики.  
Составление плана-графика работ по 
выполнению индивидуального задания  
Заполнение дневника практики 
Согласование и утверждение плана-
графика 

2 

Исследовательский 
этап  

3-5 

Вводный инструктаж по технике 
безопасности. 
Общий инструктаж по пожарной 
безопасности 
Инструктаж по правилам внутреннего 
распорядка 
Знакомство с учреждением (базой 
прохождения практики), его 
производственной и организационной 
структурой, характером и содержанием 
информации. 
Подробное знакомство с 
подразделениями, указанными в 
индивидуальном задании 
Проведение методических консультаций 
Проведение консультаций с ведущими 
специалистами других отделов и при 
появлении у студентов вопросов, 
связанных с деятельностью 
соответствующих отделов и служб 
Изучение рекомендованной литературы 
Сбор данных о деятельности организаций 
и учреждений в соответствии с 
индивидуальным заданием (официальные 
сайты, отчеты, документы) 
Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3 

 
Аналитический 
этап 
 

6-12 

Анализ и обработка информации, 
собранной в ходе практики 
Оформление результатов обработки в 
соответствии с установленными 
требованиями 

4 

 
Завершающий 
этап.  
 

13-14 

Представление индивидуального плана-
графика и дневника (отчета), подписанных 
руководителем практики, на кафедру.  
Защита отчётов по прохождению практики  

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 
практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 
РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 
№ 1421 от 21.07.2016). 

 
Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 
Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 
качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 
с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 
обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 
прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 
оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 
обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 
установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 
материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 
 
От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 
Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 
теорией – 40-50 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 
однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 
индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 
теорией – 26-30 баллов; 
индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 
ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 
индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 
подкреплены теорией – 0 баллов. 
 
От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 
Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 
аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 



 

 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 
скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 
защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 
обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 
защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 
баллов. 
 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 
по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 
профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 
разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 
оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 
рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 
обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-
тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 

  



 

 

Лист регистрации изменений 

№  
п/п 

Содержание изменения Реквизиты 
документа 

Дата 
введения 

изменения 

•

Утверждена и введена в действие решением 
ПЦК гуманитарных и общественных дисциплин 
на основании Федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 39.02.01 Социальная работа 
(углублённая подготовка), утверждённого 
приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 12.05. 2014 г. N 506 

Протокол заседания  
ПЦК гуманитарных 

и общественных 
дисциплин 

№ 10 

от «10» мая 2022 
года 

01.09.2022 

 

 



 

 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПДП ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ)

Наименование образовательной программы

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

Уровень профессионального образования

Среднее профессиональное образование 

на базе среднего общего образования

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ» 
 

                   

_________А.В. Косоплечев

 

 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПДП ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ)
 

Наименование образовательной программы

Социальная работа 

 

Специальность 

39.02.01 Социальная работа 
 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРОГРАММА 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

 

Уровень профессионального образования

Среднее профессиональное образование 

 

программа базовой подготовки  

на базе среднего общего образования
 

 

 
Очная форма обучения 

 

Москва 2022 г. 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  СОЦИАЛЬНЫЙ  

                   УТВЕРЖДАЮ             

Директор Колледжа 

 

_________А.В. Косоплечев 

«24» мая 2022 г. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПДП ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

Наименование образовательной программы 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО 

ПРОГРАММА 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

Уровень профессионального образования 

Среднее профессиональное образование  

на базе среднего общего образования 



 

 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по ПДП 

«Производственная практика (преддипломная)» разработан на основании 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 39.02.01 Социальная работа, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 г. № 506, учебного плана по 

основной профессиональной образовательной программе среднего профессионального 
«Социальная работа». 

 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине разработан рабочей группой в составе:  к.ист.н. Алиева З.К. 

 

 

Руководитель основной 

профессиональной 

образовательной программы 

кандидат исторических наук  
 

 

 

 

           З.К.Алиева  

 (подпись)  

 

 Программа преддипломной практики обсуждена и утверждена на заседании ПЦК 

гуманитарных и общественных дисциплин. 

Протокол №10 от 10.05.2022 

 

Председатель ПЦК 

гуманитарных и общественных 

дисциплин 

кандидат исторических наук 

 

 

 

З.К Алиева 

 (подпись)  

 

 

Программа преддипломной практики рекомендована к утверждению 

представителями организаций-работодателей (при совместной разработке или разработке 

по заказу) 

 

 

  

 

 

 

 

Автономная некоммерческая организация 
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 (подпись) 



 

 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. ............................................ 4 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов обучения по дисциплине .................................................................................................. 4 

3. Методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 

результатов обучения по дисциплине .................................................................................................. 5 

4. Лист регистрации изменений ............................................................................................................ 5 

 

  



 

 

1.Форма промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине. 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по ПДП 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) является 

дифференцированный зачет, который проводится в устной форме. 

Дифференцированный зачет, который проводится в форме презентации 

результатов пройденной обучающимися практики (защита отчета). 

 

2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов обучения по дисциплине 

 

Рабочий план-график 
ПП.04.01 Производственной практики (по профилю специальности)  

 

№ 
пп 

Наименование 
этапов практики 

День (дни) 
мероприятия 

Содержание мероприятия 

1 

Подготовительный 

этап.  

 

1-2 

Организационное собрание со 

студентами, оформление договора на 

прохождение практики. 

Выдача индивидуальных заданий на 

прохождение практики.  

Составление плана-графика работ по 

выполнению индивидуального задания  

Заполнение дневника практики 

Согласование и утверждение плана-

графика 

2 

Исследовательский 

этап  

3-10 

Вводный инструктаж по технике 

безопасности. 

Общий инструктаж по пожарной 

безопасности 

Инструктаж по правилам внутреннего 

распорядка 

Знакомство с учреждением (базой 

прохождения практики), его 

производственной и организационной 

структурой, характером и содержанием 

информации. 

Подробное знакомство с 

подразделениями, указанными в 

индивидуальном задании 

Проведение методических консультаций 

Проведение консультаций с ведущими 

специалистами других отделов и при 

появлении у студентов вопросов, 

связанных с деятельностью 

соответствующих отделов и служб 

Изучение рекомендованной литературы 

Сбор данных о деятельности организаций 

и учреждений в соответствии с 

индивидуальным заданием (официальные 

сайты, отчеты, документы) 

Заполнение дневника практики, фиксация 



 

 

хода выполнения плана-графика практики 

3 

 

Аналитический 

этап 

 

11-26 

Анализ и обработка информации, 

собранной в ходе практики 

Оформление результатов обработки в 

соответствии с установленными 

требованиями 

4 

 

Завершающий 

этап.  

 
27-28 

Представление индивидуального плана-

графика и дневника (отчета), 

подписанных руководителем практики, на 

кафедру.  

Защита отчётов по прохождению 

практики  

 

3.Методические материалы, определяющие процедуры и критерии 
оценивания результатов обучения по дисциплине 

 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник по 

практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке проведения 

практики по основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в 

РГСУ, утвержденное Приказом РГСУ № 641 от 27 мая 2015 года (в редакции приказа 

№ 1421 от 21.07.2016). 

 

Критерии и шкалы оценивания 

Формальный критерий. 

Обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения учебной практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, 

качественно оформленную с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 25-30 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную 

с наличием иллюстрированного / расчетного материала – 21-24 баллов; 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам 

прохождения практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно 

оформленную без иллюстрированного / расчетного материала – 16-20 баллов; 

обучающийся представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, не в 

установленные сроки, оформленную не структурировано и без иллюстрированного / расчетного 

материала – 1-15 баллов 

обучающийся не представил отчетную документацию – 0 баллов. 

 

От 0 до 30 баллов 
Содержательный критерий. 

Индивидуальное задание выполнено верно, даны ясные аналитические выводы, подкрепленные 

теорией – 40-50 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, подкрепленные теорией, 

однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите – 31-39 баллов; 

индивидуальное задание выполнено верно, даны аналитические выводы, неподкрепленные 

теорией – 26-30 баллов; 

индивидуальное задание выполнено не в полном объеме, аналитические выводы приведены с 

ошибками, не подкреплены теорией – 5-25 баллов; 

индивидуальное задание не выполнено, аналитические выводы приведены с ошибками, не 

подкреплены теорией – 0 баллов. 

 

От 0 до 50 баллов 
Презентационный критерий. 

Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 



 

 

обучающийся представил четкие и полные ответы; задание выполнено верно, даны ясные 

аналитические выводы, подкрепленные теорией - 19-20 баллов; 

защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, 

скорректированные при собеседовании - 16-18 баллов; 

защита отчета проведена без использования мультимедийных средств, на заданные вопросы 

обучающийся представил не полные ответы - 13-15 баллов; 

защита отчета не проведена, на заданные вопросы обучающийся не представил ответы - 0-12 

баллов. 

 

От 0 до 20 баллов 
 

Ответы обучающегося оцениваются каждым педагогическим работником по 100-балльной 

шкале, а итоговая оценка по практике в целом по пятибалльной системе выставляется в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 

по основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 

профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в Российском государственном социальном университете.  

В соответствии с формальным и содержательным критериями и шкалами, приведенными в 

разделе 3.3 настоящей программы формируется текущий рейтинг обучающегося. Результаты 

оценки по презентационному критерию формируют рубежный рейтинг обучающегося. Сумма 

рейтинговых баллов текущего и рубежного рейтинга  формируют академический рейтинг 

обучающегося. 

Устанавливается следующая градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-

тибалльную систему аттестационных оценок: 

Академический рейтинг обучающегося Аттестационная оценка 

обучающегося по практике 

85-100 Отлично/Зачтено 

75-84 Хорошо/Зачтено 

65-74 Удовлетворительно/ Зачтено 

1-64 Неудовлетворительно/ Не зачтено 

0 Не аттестован (а) 
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